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INVITA(}ION PUBLICA MiNIMA CUANTIA
RECLUSION DE MUJERES DE BUCARAMANGA

INVITACION PUBLICA No. 420-RMB-011-2019

LA PRESENTE INVITACION PUBLICA, TIENE COMO FIN CONTRATAR LA ADQUISICION DE
CERTIFICADOS PARA MANIPULACION DE ALIMENTOS Y BPM PARA LAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD QUE REDIMEN EN EL PROYECTO PRODUCTIVO DE PANADERIA DE LA RECLUSION DE
MUJERES DE BUCARAMANGA

1. INFORMACION GENERAL

El presente proceso se regird por el procedimiento referido en el numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, por
cuanto el presupuesto oficial no supera el 10% de la menor cuantia fijada para la Entidad. En el Sistema
Electronico para la contratacion publica —SECOP I, y las ofertas que llegaren a presentarse como
consecuencia de la misma se recibiran en la plataforma del SECOP I, El comité evaluador estara conformado
por LUZ ENITH ACUNA VARGAS Y MAYRA ELIZETH CARVAJAL CHAVEZ.

2. OBJETO

CONTRATAR LA ADQUISICION DE CERTIFICADOS PARA MANIPULACION DE
ALIMENTOS Y BPM PARA LAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD QUE REDIMEN EN EL
PROYECTO PRODUCTIVO DE PANADERIA DE LA RECLUSION DE MUJERES DE
BUCARAMANGA

2.  OBJETO SEGUN CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIO

Conforme con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 estudios previos para la contratacién de minima cuantia y el decreto
1082 de 2015, para contratar la adquisicion de certificados para manipulacién de alimentos y BPM para las
privadas de la libertad que redimen en el proyecto productivo de panaderia de la reclusién de mujeres de
Bucaramanga esta codificado en el clasificador de bienes y servicios unspsc como se indica en la siguiente tabla:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE | PRODUCTO
- 85000000 85120000 | 85121800 | CERTIFICADO
seruL o | SERVICIOSDE | PRACTICA |LABORATORI DE
SALUD MEDICA | OS MEDICOS | MANIPULACION
DE ALIMENTOS
86101600
86000000 w1000 | o | CAPACITACION
F] SERVICIOS : EN
SERVICIOS | EDUCATIVOS YDE |  FORIAEION | SERICO Y | MNIPULACION
FORMACION AR O | DE ALIMENTOS
DE OBRA YBPM

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR
ALCANCE DEL OBJETO

La partida asignada en esta Resolucion financia Gastos de Funcionamiento del Instituto, en la cuenta
adquisicion de bienes y servicios para cubrir las necesidades que demandan las actividades del proyecto
productivo de panaderia que se desarrolla al interior del Establecimiento de Reclusion, en cumplimiento de
sus funciones y la misién institucional, conforme a lo establecido en el Acuerdo 010 de julio de 2004.

Por lo anterior la entidad requiere adelantar un proceso para seleccionar el proveedor para contratar
certificados de manipulacién de alimentos a las personas privadas de la libertad del area de panaderia de la
reclusion de mujeres de Bucaramanga, se apropié una partida de TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE
($300.000) que mediante resolucion No 000008 de 02 de enero de 2019, expedida por la Direccion General
del INPEC.
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Descripcion del Objeto del Contrato

CONTRATAR LA ADQUISICION DE CERTIFICADOS PARA MANIPULACION DE
ALIMENTOS Y BPM PARA LAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD QUE REDIMEN EN EL
PROYECTO PRODUCTIVO DE PANADERIA DE LA RECLUSION DE MUJERES DE
BUCARAMANGA

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato a celebrar es de SERVICIOS

24, CONDICIONES DE LA OFERTA

Condiciones Técnicas Exigidas

Los siguientes son los requerimientos técnicos que el oferente debe satisfacer a la Reclusién de Mujeres de
Bucaramanga:

ITEM ELEMENTO CANTIDAD

Examen médico Ocupacional para Manipulador de
alimentos: consta de examen médico y pruebas analiticas
para garantizar las 6ptimas condiciones de salud del
trabajador con el fin de proteger la salud de los
consumidores. Debe incluir KOH: prueba y cultivo cutaneo
directo en piel 0 ufias para lesiones de la piel. Es una
simple prueba cutanea para saber si el causante de una
infeccién es un hongo. COPROLOGICO: Examen que
busca parasitos intestinales. FROTIS FARINGEO:

1 | Examen que busca infecciones en la garganta. ORINA: 5
Examen que busca en la orina infecciones urinarias,
sangre, glucosa, bacterias, entre otros. SEROLOGIA:
Deteccién de Sifilis, se debera expedir certificacion en la
cual conste la aptitud o no para la manipulacién de
alimentos (Resolucion 2674 de Julio 22 de 2013). Los
examenes de laboratorio deben ser tomados a las
privadas de la libertad del proyecto de panaderia en el
centro de reclusion. El certificado debe ser entregado en el
establecimiento carcelario.

Capacitacion en manipulacion de alimentos y Buenas
practicas de manufactura, con una intensidad horaria de
10 horas, dictadas en el establecimiento. El certificado
debe ser entregado en el establecimiento carcelario.

NOTA 1. El proponente debera especificar y sumar en forma correcta el valor de todos los bienes conforme a
los items y cantidades solicitadas en el estudio y la invitacion; la propuesta econdmica debe cubrir todos los
costos directos e indirectos derivados del contrato.

NOTA 2. Las especificaciones técnicas descritas anteriormente son de carécter obligatorio, por lo tanto, la
propuesta que no ofrezca alguno de tales items en los términos y condiciones solicitadas incumplira el
requisito habilitante de caracter técnico y por tanto dara lugar a causal de rechazo de la oferta.

NOTA 3. La reclusién de mujeres de Bucaramanga requiere que el contratista realice los exdmenes y las
capacitaciones para la expedicion de los respectivos certificados en el centro carcelario, toda vez que las PPL
no pueden salir hasta el laboratorio a practicarselos por cuestiones de seguridad.

2.5. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor total del contrato sera hasta por la suma de TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($300.000), este
proceso esta excluido del impuesto sobre las ventas IVA de acuerdo al articulo 476 del Estatuto Tributario
Colombiano.

La Reclusién de Mujeres de Bucaramanga efectuara pagos mensuales al contratista de acuerdo al valor del
servicio recibido, previa presentacion de la factura periddica correspondiente dirigida a la RECLUSION DE
MUJERES DE BUCARAMANGA, nit 804.003.138-8 a la cual debe anexar certificacion de estar a paz y salvo
con los pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, a la fecha de la presentacion
de la misma, firmada por el representante legal o revisor fiscal y adjuntar copia de las respectivas planillas.

Para cada uno de los pagos, se debera contar con la previa certificacion del Supervisor del contrato, en la que
conste el cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, durante dicho periodo.
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Las facturas seran canceladas por la Reclusion de Mujeres de Bucaramanga dentro de los sesenta (60) dias
siguientes a la fecha de radicacion de las mismas con sus soportes, en concordancia con lo establecido en el
articulo 615 y 617 del Estatuto Tributario, previa certificacion del supervisor del contrato, donde conste el
cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual, previa revisién de la unidad ejecutora que tiene a su cargo
la recepcion, verificacién y aprobacion en la oficina de Financiera de la RMBUC, previa disponibilidad del
PAC.

El contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema
de seguridad social integral, tales como: SENA, ICBF Y Cajas de compensacion Familiar, si hubiere lugar a
ello.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian de los documentos requeridos para
pago, el término se contara desde la fecha en que se presente en debida forma o se aporte el Ultimo de los
documentos.

En relacion con los descuentos de Ley relacionados con la Retencién en la Fuente por servicios se realizara
en el momento de tramitar el pago, una vez el contratista allegue la factura o documento equivalente, previo
Visto Bueno del Supervisor del Contrato, la retencién a practicar depende de la naturaleza del proveedor.

2.6. PRESUPUESTO OFICIAL

La disponibilidad presupuestal se respalda con el CDP- No. 1519 de fecha 13/02/2019 Unidad/Subunidad
Ejecutora 12-08-00-420 RM BUCARAMANGA DEPENDENCIA 12-08-00-420 RM BUCARAMANGA GESTION
POSICION CATALOGO DE GASTOS A-05-01-01-003 OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO
PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO), FUENTE PROPIOS, RECURSO 26, SITUAC. CSF.
OBJETO: Disponibilidad para adquisicién de certificado manipulacion de alimentos y BPM para las PPL que
redimen en el proyecto productivo de panaderia, Expedido por LUZ ENITH ACUNA VARGAS, Responsable
de Presupuesto de la RMBUC por valor de TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($300.000).

2.7. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO

De los oferentes existentes en el mercado colombiano, el area requirente realizd la solicitud de cotizacién a
personas naturales y/o juridicas, de conformidad con el estudio previo. Sélo una empresa cotiz6 los
certificados. Se procede a hacer uso de la Unica cotizacion con la que se cuenta para sacar un estimativo del
gasto del presupuesto oficial, en ese orden de ideas de manera excepcional se iniciara el proceso con (1) sola
cotizacion, también se acredita en el presente proceso las solicitudes de cotizaciones enviadas y para dar
cumplimiento a disposiciones legales las PPL no pueden desarrollar actividades de panaderia en el proyecto
sin contar con los respetivos certificados que acrediten sus aptitudes para la manipulacién de alimentos.

ITEM ELEMENTO CANTIDAD | COTIZ. | PROMEDIO

Examen médico Ocupacional para Manipulador
de alimentos: consta de examen médico y
pruebas analiticas para garantizar las Optimas
condiciones de salud del trabajador con el fin de
proteger la salud de los consumidores. Debe
incluir KOH: prueba y cultivo cutaneo directo en
piel o ufias para lesiones de la piel. Es una simple
prueba cutanea para saber si el causante de una
infeccion es un hongo. COPROLOGICO: Examen
que busca parasitos intestinales. FROTIS
1 | FARINGEO: Examen que busca infecciones en la 5 $40.000 | $200.000
garganta. ORINA: Examen que busca en la orina
infecciones urinarias, sangre, glucosa, bacterias,
entre otros. SEROLOGIA: Deteccion de Sffilis, se
debera expedir certificacion en la cual conste la
aptitud o no para la manipulacién de alimentos
(Resolucién 2674 de Julio 22 de 2013). Los
examenes de laboratorio deben ser tomados a las
privadas de la libertad del proyecto de panaderia
en el centro de reclusion. El certificado debe ser
entregado en el establecimiento carcelario.
Capacitacion en manipulacion de alimentos y
Buenas practicas de manufactura, con una
2 intensidad horaria de 10 horas, dictadas en el 4 $25.000 | $100.000
establecimiento. El certificado debe ser entregado
en el establecimiento carcelario.
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3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obliga para con la Reclusién de Mujeres de
Bucaramanga, ademas de las obligaciones contempladas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y sus
Decretos reglamentarios a:

a) Realizar la prestacion del servicio objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones
técnicas establecidas, en los plazos y condiciones econdmicas y técnicas sefialadas en los estudios
previos, en la aceptacion de la oferta y de acuerdo con su propuesta y asumir los costos del
transporte, cargue, descargue y entrega del (0s) bien (es).

b) Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y alcance descritos en el presente documento en
los términos y condiciones pactados.

c) Atender los requerimientos del supervisor del contrato, por mala calidad de los bienes recibidos, en
un tiempo maximo de 24 horas.

d) Cambiar si es el caso los elementos de mala calidad.

e) Garantizar la calidad y especificaciones técnicas establecidas de los bienes a entregar.

f)  Informar oportunamente por escrito a la entidad o través del supervisor, los inconvenientes que
afecten el desarrollo del contrato.

g) Presentar debidamente soportados, los informes que se le requieran.

h) Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

i) Pagar oportunamente los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales y
pensiones, y los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF Y SENA, el cual debe
acreditarse mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o representante legal durante el
término de la vigencia contractual.

i) Mantener libre de todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios, perjuicios y/o lesiones a terceros, ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o
dependientes durante la ejecucion del objeto del contrato.

4. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 31 de agosto de 2019, a partir de la publicacién de la
comunicacion de aceptacion de la propuesta en el SECOP y el Registro Presupuestal o hasta el agotamiento
del presupuesto oficial lo que primero ocurra.

5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El lugar de ejecucion sera la Reclusién de Mujeres de Bucaramanga.

6. SUPERVISOR DESIGNADO

La supervision del contrato sera ejercida por LUZ ENITH ACUNA VARGAS, responsable del proyecto
productivo de panaderia de la reclusién de mujeres de Bucaramanga.

El supervisor debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011, articulo 82 y siguientes, en
cuanto al seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del objeto contractual.

7. REQUISITOS HABILITANTES

7.1.  CAPACIDAD JURIDICA

7.1.1. Carta de presentacion de la propuesta:

De acuerdo con el contenido del Anexo No. 1, la carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por
la persona natural o por el representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los

miembros del consorcio o de la union temporal. El proponente deberd aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de quien suscribe la propuesta.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

a) En caso de ser persona juridica: tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con
facultad expresa de actuar en nombre y representacién del mismo. En este Ultimo caso, la facultad de
representacion debe comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacién de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en
el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta
conjunta debera, ademas, allegar autorizacién de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas, segun
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corresponda.

b) En caso de ser consorcio o unién temporal: tener la calidad de representante del consorcio o unién
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de
representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar
adjudicatarios) y liquidarlo.

c) Los proponentes que tengan la calidad de personas naturales deberan presentar fotocopia de su
documento de identificacion: las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se
encuentren dentro del pais, deberan estar acompafadas de la autorizacion correspondiente, expedida de
conformidad con las normas de control migratorio vigentes.

d) Los proponentes y cada uno de los integrantes de consorcios 0 uniones temporales varones, menores de
50 afios de nacionalidad colombiana, deberan presentar fotocopia de la Libreta Militar y del Representante
Legal.

7.1.2. Acreditacion de la existencia y la representacion legal

Si la propuesta la presenta una persona juridica, debera anexar el certificado de existencia y representacion
legal, expedido por la Camara de Comercio dentro del mes anterior al cierre del Proceso, en el cual conste
quién ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del
presente Proceso de Seleccion, y que su duracién no es inferior al término del plazo del contrato y un afio
mas.

Si el proponente es una persona natural debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro
Mercantil, expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad, la cual
debe tener relacion con el objeto a contratar, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario,
a la fecha de presentacién de las propuestas.

Para el caso de otras formas asociativas, podran presentar el documento equivalente al de existencia y
representacion legal, que contenga los elementos necesarios para la verificacion de la informacion requerida.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas
extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su
propuesta, de conformidad con lo sefialado en el titulo VIII del Libro Il del Cédigo de Comercio Colombiano.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la “Convencion sobre la
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, se tendrdn en cuenta las
siguientes reglas:

¢ El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la
Sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con la sola Apostilla.

e Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar porque la
autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del objeto social,
documento éste que se debera apostillar.

e En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se autentican los
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del
objeto social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente
del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por
la autoridad del Estado donde emana el documento.

¢ Sino existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del
ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el
Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y
del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencion no
se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir
el tramite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara
la firma del Consul.
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En el evento en que el certificado expedido por la camara de comercio, se haga la remisién a los estatutos de
la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la
parte pertinente de dichos estatutos, y si de estos se desprende que hay limitacion para presentar la
propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacion especifica para participar en
este Proceso de Seleccion y suscribir el contrato con el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC,
en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los Certificados tanto de la sucursal
como de la Casa principal.

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal de las personas juridicas y/o la fotocopia de la cedula de ciudadania de las personas
naturales que los conforman. En caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta sea una
persona natural de origen extranjero o una sociedad extranjera sin sucursal en Colombia, la propuesta debera
acompanarse de los documentos indicados en los dos parrafos precedentes, segun corresponda.

7.1.2.1. Objeto Social

El objeto social del proponente, de cada uno de sus miembros si se trata de un consorcio, 0 de una union
temporal, le debe permitir presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el objeto del Contrato materia del
presente Proceso de Seleccion.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al desarrollo de la
actividad prevista en su objeto social, lo cual se verificara en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal.

7.1.3. Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal sobre pago de aportes
de sus empleados (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007).

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el proponente debera adjuntar una certificacion expedida por el revisor fiscal — si la persona juridica
esta obligada a tener revisor fiscal- 0 por la persona natural, segun el caso, en donde acredite que dentro de
los seis meses anteriores al cierre del proceso de seleccién se encuentra al dia con el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar. Si la persona juridica no esta obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la
normatividad legal vigente, el representante legal deberé indicar las razones por las cuales no esté obligada a
tener revisor fiscal. Requisito que debera ser acreditado también por el contratista para la realizacién de cada
uno de los pagos derivados del contrato estatal.

En el caso que la entidad se encuentre amparada en la exoneracion prevista en el articulo 25 de la ley 1607
de 2012, debe asi manifestarlo en dicha certificacion, ademas de certificar ser sujetos pasivos y estar al dia
en el pago del impuesto de renta para la equidad (CREE)

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio, ademas de allegar los
requisitos legales para la expedicion de dicha certificacion (fotocopia de cedula de ciudadania — fotocopia
tarjeta profesional - y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta de contadores).

En caso de consorcio o union temporal esta certificacién debe ser, ademas, presentada por cada una de las
empresas que lo conforman.

En caso tal que no se encuentre obligado a pagar aportes parafiscales por algun periodo, debera indicar
dicha circunstancia, especificando la razén y los periodos exentos.

7.1.4. Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal

Si la oferta es presentada por un Consorcio o0 una Union Temporal, se debera aportar el documento de
constitucidn suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacién, las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el
estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993, segin Anexo No. 4, en el cual se
debera:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio 0 union temporal.
b. Identificar a cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero del documento de

identidad y domicilio.
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c. Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal. Deberan
constar su identificacién y las facultades de representacién, entre ellas, la de presentar la propuesta
correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso

d. de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que
resulten necesarios.

e. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union temporal
y sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de
cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

f. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Reclusion
de Mujeres de Bucaramanga-INPEC.

g. Sefialar la duracion del mismo que no deberd ser inferior a la duracién del contrato y un afio mas,
contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccién. Por tanto, debera indicar que éste no
podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber cesion del contrato entre quienes integran el
CONsOrcio o unién temporal.

h. Silos miembros del consorcio o la unién temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a
la propuesta el certificado de existencia y representaciéon legal, atendiendo lo exigido para estos
documentos en la presente invitacion publica.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Uniédn
Temporal en el documento de constitucién y para efectos del pago, en relacion con la facturacién deben
manifestar:

1. Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus integrantes, caso en el
cual debe informar el nimero del NIT de quien factura.

2. Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la
unioén temporal, caso en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacién
de cada uno en el valor del contrato.

3. Si la va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el
numero. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los
integrantes, el nombre o razdn social y el NIT de cada uno de ellos.

7.1.5. Verificacién antecedente fiscales, disciplinarias y Consulta al SIRI “Sistema de Informacién de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad”

El evaluador designado por el ordenador del gasto verificara si los proponentes se encuentran con sanciones
disciplinarias que los inhabiliten para celebrar contratos con el Estado. Adicionalmente La Reclusién de
Mujeres de Bucaramanga, consultara al SIRI, de conformidad con lo establecido en la Ley 190 de 1995 y
1238 de 2008, y verificara si aparecen reportados en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica.

7.1.6. Registro Unico Tributario - Rut.

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal,
debe allegar con su oferta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado, de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucion 139 de 2012 emitida por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN.

7.1.7.Formato SIIF.

El proponente debe diligenciar la informacién contenida en el formato incluido como Anexo No. 5 y adjuntar el
certificado de vigencia de la cuenta bancaria que exista a nombre del proponente.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Union Temporal, s6lo uno de los integrantes debe diligenciar el
formato y anexar la certificacion bancaria.
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7.1.8. Compromiso Anticorrupcion

El proponente deberd aportar con su propuesta, el Anexo No. 7 (Compromiso anticorrupcion), debidamente
diligenciado.

En caso de consorcio o union temporal esta declaracién debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman.

7.1.9. INHABILIDADES, SANCIONES Y MULTAS

Se verificara frente al Registro Unico Empresarial y Social, segun lo contemplado en el articulo 90
de la Ley 1474 de 2011.

7.2. CAPACIDAD TECNICA-EXPERIENCIA

El proponente debe demostrar que ha ejecutado contratos para entidades publicas o privadas, con el mismo
objeto contractual o relacionado por un monto que debe sumar en pesos colombianos como minimo el 100%
del valor del presupuesto asignado para este proceso, expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes anteriores a la fecha de apertura del presente proceso.

Las certificaciones para acreditar la experiencia solicitada deberan reunir los siguientes requisitos:

Nombre o razdn social del contratante
Nombre o razdn social del contratista
Objeto del contrato

Fecha de iniciacion del contrato
Fecha de terminacion del contrato.

Q0T o

Este aspecto no da lugar a puntaje, sin embargo, sera objeto de verificacion como requisito habilitante. La
experiencia podra ser continua o discontinua.

La experiencia con entidades publicas o privadas Unicamente se demostrard con la sumatoria hecha la
conversion correspondiente, segun lo indicado en el numeral anterior, sea igual o superior al 100% de lo
ofertado por el proponente.

7.21. Requerimientos Técnicos Minimos

El oferente en su propuesta deberd relacionar y cumplir con la totalidad de los requerimientos técnicos
minimos sefialados en el presente estudio previo, para ello debera diligenciar el formato correspondiente
ANEXO a la invitacion publica. En el evento de no cumplir con alguno de los requerimientos técnicos
minimos, se declarara no habil.

7.3. SELECCION DEL CONTRATISTA
La Reclusion de Mujeres de Bucaramanga aclara lo siguiente con respecto a la comparacion de ofertas

Los oferentes deben tener presente que el presente proceso se encuentra excluido del impuesto sobre las
ventas IVA, de acuerdo al articulo 476 del Estatuto Tributario Colombiano, por lo que la oferta no debera
incluir el impuesto sobre las ventas IVA.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015, La
entidad estatal debe revisar las ofertas econoémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitaciéon de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil, segun lo dispuesto en el
numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2., mencionado.

En caso de empate, la entidad aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo, conforme al
numeral 7 del mismo articulo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.
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8. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

A solicitud de la Reclusién de Mujeres de Bucaramanga, los proponentes podrén subsanar la ausencia de
requisitos o la falta de documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes
hasta la fecha y hora previstas en la solicitud. En ejercicio de esta posibilidad, los proponentes no podran
subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni para acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha establecida para la presentacion de la propuesta inicial,
ni completar, adicionar o modificar la oferta presentada.

9. ADENDAS

La Reclusiéon de Mujeres de Bucaramanga podra modificar, de oficio 0 a solicitud de los interesados, los
términos de la presente Invitacidén Publica, hasta el dia habil anterior al plazo previsto para el vencimiento del
término para la presentacion de las propuestas, Unicamente mediante ADENDAS, cuya publicacion se
realizara en el SECOP |l y serén agregadas al proceso.

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la adenda incluira el
nuevo cronograma.

10. CAUSALES DE RECHAZO
Una propuesta sera rechazada cuando:

a. no se cumplan los requisitos habilitantes una vez agotada la etapa para subsanar de acuerdo al
cronograma del proceso.

b. Si el proponente se encuentra incurso en alguna de las causales de incompatibilidad, inhabilidad o de
prohibicién previstas en la Constitucion Politica, en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007, articulos 1,2,3,4 y 5 de la Ley 1474 de 2011, Paragrafo 2° literal k) del articulo 84 de
la Ley 1474 de 2011 que adiciona el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, y 90 de la citada ley, Articulo 221 del
Decreto 19 de 2012 y demas normas concordantes con la materia.

c. Sila oferta contiene condicionamientos que no puedan ser aceptados, que impliquen modificar lo exigido
en la presente invitacién o que atenten contra los intereses de la Reclusién de Mujeres de Bucaramanga-
INPEC.

d. Cuando se pretenda Interferir, influenciar u obtener indebidamente informacion durante las etapas de
andlisis, evaluacién y adjudicacion de las ofertas.

e. Sila oferta es presentada con posterioridad a la fecha y hora de limite de recepcién de ofertas.

f.  Cuando para este mismo proceso de seleccién se presenten varias propuestas por el proponente.

g. Cuando no se cumplan con todas las especificaciones técnicas obligatorias o no se diligencie el Anexo
correspondiente a “PROPUESTA TECNICA REQUISITOS TECNICOS OBLIGATORIOS” en su totalidad, o
cuando el proponente realice modificaciones en cuanto a cantidades y caracteristicas técnicas.

h. Cuando la entidad determine con la informacién a su alcance que el valor de la oferta de menor precio

resulta artificialmente bajo, previo agotamiento del procedimiento establecido en el Articulo

2.2.1.1.2.2.4.del Decreto 1082 de 2015.

Cuando la oferta no contenga la propuesta economica.

Cuando se compruebe inexactitud o inconsistencia en la informacién suministrada por el Proponente.

Cuando la oferta presentada exceda el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

l.  Cuando el oferente posea multas vigentes pendientes de pago por infracciones al cédigo de policia en los
términos establecidos en el numeral 4 del articulo 183 de la ley 1801 de 2016.

m. En los demés casos establecidos en la Constitucion y la Ley.

=~ —

11.  PROPUESTA UNICA HABIL Y DECLARATORIA DE DESIERTO
El proceso sera declarado desierto cuando:

o todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial y/o se determine que su valor es
artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el de acuerdo con lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.2.2.4.del Decreto 1082 de 2015.

e no se presente ninguna oferta.

e En caso de no lograrse la habilitacién de ningin proponente.

12. ACEPTACION DE LA OFERTA, FORMACION DEL CONTRATO Y REQUISITOS DE EJECUCION
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, numeral 5°, literal c), de la Ley 1150 de 2007, y en el articulo

2.2.1.2.1.5.2., numeral 6, del Decreto 1082 de 2015, la entidad debe aceptar la oferta de menor precio,
mediante comunicacion escrita, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en esta invitacion para
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participar. En la aceptacion de la oferta, la entidad debe informar al contratista el nombre del supervisor del
contrato.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato, segun lo dispuesto en los articulos citados para su
ejecucion, conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993, se requiere la expedicion del Registro Presupuestal y
la aprobacion de la garantia Unica por parte de la reclusién de Mujeres de Bucaramanga-INPEC.

El contratista seleccionado, una vez comunicada la carta de aceptacién de su oferta, debera allegar dentro de
los dos (2) dias habiles siguientes a la Oficina de Gestién Contractual, la garantia Unica a favor de la
Reclusién de Mujeres de Bucaramanga. En el evento en que no la allegue dentro de dicho término, sera
causal de incumplimiento del contrato, para lo cual la entidad, mediante acto administrativo, declarara dicho
incumplimiento, el cual sera objeto de recurso, y una vez en firme, procedera a aplicar las sanciones legales
pertinentes.

13. LUGAR ELECTRONICO PARA EL RECIBO DE PROPUESTAS

La Reclusion de Mujeres de Bucaramanga - INPEC publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica — SECOP I, Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co, la totalidad de los
documentos del presente proceso de seleccién.

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente Proceso de Seleccion se
radicara directamente en el SECOP I, en estos casos, el interesado o el proponente deberan confirmar el
recibo de la informacion remitida.

Las propuestas deberan presentarse y radicarse en forma electronica en el SECOP Il en la fecha sefialada en
la presente Invitacion Publica.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasién de la verificacion y evaluacién de
las propuestas, solo seran tenidas en cuenta aquellas que se presenten a tiempo, identifiquen el proceso de
seleccion al que se refieren, indiquen el nombre y firma de la persona natural y/o del representante legal de la
persona juridica que la remite, indiquen la direccién fisica, fax o de correo electrénico del remitente y
radicadas en el SECOP |I.

14. PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacién colombiana sobre los
temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en el estudio
previo.

Si ofrece algin descuento ya debe estar aplicado al valor unitario. El precio debera ser expresado en
numeros enteros.

La oferta econémica debera presentarse unicamente a través del SECOP Il desagregandose conforme a los
conceptos, anteriormente resefiados en el numeral 2 “OBJETO” y diligenciarse.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, e — mail, fax ni por cualquier otro medio diferente al previsto
en la presente invitacion. Las propuestas que se presenten después de la fecha y hora fijada para su entrega
se tendran como extemporaneas.

En el evento de que Colombia Compra Eficiente publique certificado de indisponibilidad del SECOP Il al
momento de que el oferente esté presentando la oferta, la misma podra ser enviada al correo:
compras.rmbucaramanga@inpec.gov.co para su respectiva presentacion

15. DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR LA OFERTA O REQUISITOS HABILITANTES

1. El anexo 3 que son las condiciones técnicas exigidas, diligenciado en todas sus partes. (esta es la oferta
técnica y no puede ser incompleta).

2. Elanexo 1 Carta de Presentacién de la Oferta firmado por el representante legal.

3. Elanexo 4 Modelo de documento de conformacién de Consorcio o Unién Temporal.

4. Elanexo 5 Formato SIIF diligenciado (Anexar Certificacion Bancaria).

5. El anexo 6 Experiencia.

6. Elanexo 7 Compromiso Anticorrupcion.

7. Fotocopia de la cédula del Representante Legal.

8. Fotocopia del NIT.

9. Certificado de Existencia y Representacion expedido por la Camara de Comercio.

10. Registro Unico Tributario RUT.
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11. Certificado de la Contraloria General de la Republica de no ser responsable fiscal ni la empresa ni su
representante legal.

12. Certificado de la Procuraduria General de la Nacion de no tener antecedentes Disciplinarios ni la empresa
ni su representante legal.

16. CRONOGRAMA.
De acuerdo al establecido en la plataforma del SECOP Il

17. ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

La presentacién de la oferta implica para el contratista seleccionado la aceptacién de las condiciones y
estipulaciones legales inherentes al contrato a celebrar. Por lo tanto, para todos los efectos legales, ademas
de las estipulaciones de la presente invitacidn, se entienden pactadas e incorporadas al contrato a partir de la
Comunicacion de Aceptacion de la Oferta las siguientes clausulas:

17.1. INCORPORACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.

Se entenderan pactadas por las partes las clausulas de caducidad, terminacién, modificacion e interpretacion
unilaterales establecidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

17.2.  ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

La Reclusion de Mujeres de Bucaramanga, identifica los siguientes riesgos asociados al Proceso de
Contratacion:

RIESGOS DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL

Tipo de Riesgo Forma de Mitigarlo Si | No
Incumplimiento en la Revision exhaustiva de los documentos y requisitos
Infraestructura técnica y fisica del habilitantes del proponente. X
proponente.
RIESGOS DE LA ETAPA CONTRACTUAL
Tipo de Riesgo Forma de Mitigarlo Si | No
| - o De cumplimiento del contrato:
ncumplimiento de las obligaciones Avlicacion de las multas
surgidas del contrato estatal. P . X
establecidas en el contrato.
Calidad del servicio: Aplicacion
Con ocasion a la mala calidad del servicio prestado teniendo en | de las multas establecidas en el N
cuenta las condiciones pactadas en el contrato. contrato.
la mala calidad o deficiencias técnicas de los Calidad de los bienes
bienes por el contratista suministrados, de acuerdo con las suministrados: Aplicacion de las
especificaciones técnicas establecidas en el contrato o por el multas establecidas en el X
incumplimiento de los pardmetros o normas técnicas contrato.
establecidas para el respectivo bien.

17.3.GARANTIA UNICA:

De acuerdo con lo establecido en inciso final del articulo 7 dela ley 1150 de 2007 en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.1.5.4. Del decreto 1082 de 2015 la entidad estatal tiene la potestad de exigir o no
garantias en la contratacion de minima cuantia; no obstante, en cumplimiento de la misma disposicion,
teniendo  en cuenta la naturaleza del objeto del contrato y la cuantia la reclusion, considera pertinente no
exigir al contratista, la constitucion de pdliza de garantia, toda vez que en caso de incumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del contratista, la Reclusién de mujeres de Bucaramanga aplicara las
sanciones establecidas en la normatividad pertinente.

18. MULTAS DEL CONTRATO Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En atencién a la naturaleza del contrato, la Reclusion de Mujeres de Bucaramanga impondrd multas al
contratista por el incumplimiento de sus obligaciones contractuales. El valor de cada multa sera igual al DIEZ
(10%) por ciento del valor del contrato, la cual se aplicaré previo procedimiento administrativo con derecho a
la defensa.
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El valor de las multas no podra superar el veinte por ciento del valor del contrato y de llegar a esta suma se
determinara si procede la caducidad del contrato.

En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo del contratista, y no se aplique la multa
contractual, la Reclusién de Mujeres de Bucaramanga podra hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un
monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, como estimacion anticipada y parcial
de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que la Reclusion de Mujeres de Bucaramanga pueda solicitar
|la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda el valor de la clausula penal pecuniaria

19. TRATADOS DE LIBRE COMERCIO Y/O ACUERDOS MARCO DE PRECIOS

Para este proceso de contratacién teniendo en cuenta el presupuesto asignado no hay tratado de libre
comercio.

20. INDEMNIDAD.

EL CONTRATISTA mantendra indemne a la Reclusién Mujeres Bucaramanga contra todo reclamo, demanda,
accién legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se entable demanda,
reclamo o accion legal por este concepto EL CONTRATISTA seré notificado lo mas pronto posible para que
por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley a un arreglo de conflictos, entendiéndose que en caso
de que La Reclusiéon de Mujeres de Bucaramanga sea condenada, es EL CONTRATISTA quien debe
responder por la satisfaccién de la condena y el pago pecuniario de la misma.

21. PAGO DE PARAFISCALES.

EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de
Seguridad Social Integral y demés pagos parafiscales, cuando correspondan, conforme al articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

22. PROHIBICIONES.

EL CONTRATISTA se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y limitaciones: 1. No iniciar la
ejecucion del contrato mientras no se cumplan los requisitos para ello. EL CONTRATISTA no podra solicitar
pago alguno con cargo a este contrato por trabajos realizados sin el cumplimiento de los requisitos
establecidos para ese efecto. 2. Las adiciones o prérrogas se acordaran por escrito. 3. EL CONTRATISTA
so6lo podra ejecutar las actividades hasta concurrencia del valor y tiempo pactados en este documento o en
las adiciones que se suscriban.

23. MULTA DEL CONTRATO Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo, las partes acuerdan como indemnizacién a favor de La Reclusion de
Mujeres de Bucaramanga, una suma equivalente al diez (10%) del valor total del contrato. En caso de que
EL CONTRATISTA no pague la suma correspondiente por este concepto, dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha de su notificacion, LA RECLUSION DE MUJERES DE BUCARAMANGA hara efectiva
la poliza de cumplimiento del contrato o deducira el valor de esta clausula penal de cualquier cantidad que
adeude al CONTRATISTA por razdn del mismo, para lo cual esté autorizado expresamente.

El valor de la clausula penal que se haga efectivo se considerard como pago parcial de los perjuicios
ocasionados a La Reclusion de Mujeres de Bucaramanga, quedando ésta facultada para reclamar, por via
judicial o extrajudicial, el valor de los perjuicios que exceda el monto de la clausula penal.

La aplicacién de la clausula penal podra hacerse efectiva alin en el evento de que la ejecucién del contrato no
se lleve a cabo por hecho o causa imputable a EL CONTRATISTA, en los términos aqui sefialados o durante
la presente vigencia fiscal.

Para garantizar el derecho a la defensa del CONTRATISTA en consonancia a lo dispuesto en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, previa a la imposicion de multas, cldusula penal, declaratoria de siniestro o
caducidad, La Reclusion de Mujeres de Bucaramanga dara aplicacién al procedimiento previsto en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

24. CESION.

EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente los derechos u obligaciones surgidos de este
contrato, sin la autorizacion previa y escrita de la Reclusion de Mujeres de Bucaramanga.
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25. SOLUCION DE CONFLICTOS.

Las partes acuerdan que, para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion,
ejecucion, terminacion o liquidacién de este contrato, acudiran a los procedimientos de transaccidn, amigable
composicion o conciliacion.

26. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos legales y contractuales, el lugar de ejecucién en los sitios requeridos y domicilio
contractual serd la Reclusion de Mujeres de Bucaramanga.

Atentamente,

(ORIGINAL FIRMADO)
TERESA VILLAMIZAR ARENAS
Directora

P/E: Mayra Elizeth Carvajal Chavez
Aprob6: Teresa Villamizar Arenas
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

(Ciudad)

Sefiores

RECLUSION DE MUJERES DE BUCARAMANGA
Prolongacién calle 45 Via chimita

Bucaramanga

Ref.: Proceso 420-RMB-011-2019
Objeto: contratar la adquisicion de certificados para manipulacion de alimentos y BPM
para las privadas de la libertad que redimen en el proyecto productivo de panaderia de la

reclusion de mujeres de Bucaramanga

El suscrito actuando como (persona natural; Representante Legal de la sociedad

; representante del Consorcio o Union
Temporal , integrado por ; 0
como apoderado de segun poder debidamente conferido y que

adjunto a la presente, de acuerdo con las condiciones que se establecen en los
documentos del Proceso de Seleccion Publica de la referencia, cordialmente me permito
presentar propuesta para participar en el proceso citado en la referencia.

En caso que esa Entidad me adjudique el Proceso de Seleccibn, me comprometo a
aceptar el contrato correspondiente y efectuar los tramites la ejecucion y legalizacion del
mismo, dentro del término sefalado para el efecto en la invitacidon puablica y en el estudio
previo.

Asi mismo declaro:

e Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al
oferente.

e Que ninguna otra persona fuera del proponente tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato que de ella se derive.

¢ Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a aceptar el contrato
dentro de los términos sefalados para ello.

¢ Que conozco la informacion general y especial y demas documentos que integran
la invitacion publica y acepto los requisitos en ella contenidos.

¢ Que hemos conocido las Adendas publicadas en el SECOP II.

e Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna
causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés y/o prohibicion, de las
sefaladas en la Constitucién Politica, en la Ley, especialmente en el articulo 8° de
la Ley 80 de 1993, y demas normas complementarias y concordantes, que impidan
la participacion del oferente en el presente proceso y en la celebracion y ejecucion
del respectivo contrato.

¢ Que afirmo bajo la gravedad del juramento, que el proponente, los socios de la
persona juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, no
nos encontramos reportados en el boletin de responsables fiscales expedido por la
Contraloria General de la Repubilica.

e Que no hemos sido sancionados o multados por ninguna Entidad Oficial por
incumplimiento de contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro
de los ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre de este Proceso de
Seleccién. (Nota: Si el proponente es un consorcio o una union temporal, debera
tener en cuenta a cada uno de sus miembros individualmente considerados. Si
durante dicho periodo el proponente ha sido objeto de sanciones contractuales
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(multas y/o clausula penal) por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de
hacer este juramento debe indicar aqui que ha tenido las sanciones y/o que le han
sido hecho efectiva la garantia Gnica.

e Que la propuesta consta de folios numerados en forma consecutiva
tanto en el original como en la copia, y se presenta la propuesta econdmica en
sobre separado.

¢ Que la propuesta tiene vigencia de 90 dias calendario.

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA (persona natural; representante legal de la sociedad; representante
del consorcio o unién temporal o apoderado segun el caso)

C.C. No. expedida en
Nit:

Direccion:

Numero de teléfono:

Numero de fax:

Correo electronico:
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ANEXO N° 3

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

No

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Cumple

No
cumple

Examen médico Ocupacional para Manipulador de alimentos:
consta de examen médico y pruebas analiticas para
garantizar las 6ptimas condiciones de salud del trabajador
con el fin de proteger la salud de los consumidores. Debe
incluir KOH: prueba y cultivo cutdneo directo en piel o ufas
para lesiones de la piel. Es una simple prueba cutanea para
saber si el causante de una infeccibn es un hongo.
COPROLOGICO: Examen que busca parasitos intestinales.

FROTIS FARINGEO: Examen que busca infecciones en la

garganta. ORINA: Examen que busca en la orina infecciones
urinarias, sangre, glucosa, bacterias, entre otros.

SEROLOGIA: Deteccién de Sifilis, se debera expedir

certificacion en la cual conste la aptitud o no para la
manipulacion de alimentos (Resolucién 2674 de Julio 22 de
2013). Los exdmenes de laboratorio deben ser tomados a las
privadas de la libertad del proyecto de panaderia en el centro
de reclusion. EIl certificado debe ser entregado en el
establecimiento carcelario.

Capacitacibn en manipulacion de alimentos y Buenas
practicas de manufactura, con una intensidad horaria de 10
horas, dictadas en el establecimiento. El certificado debe ser
entregado en el establecimiento carcelario.

Las especificaciones técnicas descritas anteriormente son de cardcter obligatorio, por lo

tanto, serd causal de rechazo, el no ofrecimiento de alguna de ellas. (No modificar, no

adicionar y no suprimir), en el Anexo correspondiente, el cual debe estar firmado por el

proponente

Certifico que toda la informacién aqui contenida es veraz.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE:
NOMBRE:

C.C.o NIT:

NUMERO DE TELEFONO
NUMERO DE FAX
CORREO ELECTRONICO
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ANEXO No. 4

MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O DE UNION TEMPORAL
(Segun sea el caso)

., identificado con la C.C. No. de

., Y vecino de, obrando en representacion de la sociedad, domiciliada en la
ciudad de. Y., identificado con la C.C. No. de., y vecino de, obrando en representacion de
la sociedad, domiciliada en la ciudad de , hemos decidido
conformar una (Unién temporal o Consorcio) (indicar el nombre del consorcio o la Unién
Temporal que se conforma) en los términos que estipula la Legislacion y, especialmente
lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, que se hace constar en las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: La (Indicar el nombre de la Union Temporal o Consorcio) se
conforma con el propésito de presentar propuesta para la adjudicacion, celebracion y
ejecucion del contrato resultante ante la Reclusiéon de Mujeres de Bucaramanga, en
relacién con la Invitacion Pudblica No. 420-RMB-009-2019 cuyo objeto es contratar la
adquisicion de certificados para manipulacion de alimentos y BPM para las privadas de la
libertad que redimen en el proyecto productivo de panaderia de la reclusion de mujeres de
Bucaramanga.

CLAUSULA SEGUNDA: La participacion en la (Indicar el nombre de la Union Temporal o
Consorcio) que se acuerda, sera del % para y del % para......... (En el
caso de Uniones Temporales, sefialaran los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato), los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Reclusién de Mujeres de Bucaramanga.

CLAUSULA TERCERA: (Integrante) e (Integrante), responderan en forma solidaria y
mancomunada por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y (Integrante), atenderan en forma
conjunta todas las obligaciones y deberes asumidos en la respectiva propuesta en los
diferentes aspectos alli contenidos, delegando la representacion y respectiva coordinacion
de la (Unién Temporal o Consorcio) en cabeza de , como representante legal
de (Integrante) y de esta (Unibn Temporal o Consorcio). (Indicar las facultades de
representacion

CLAUSULA QUINTA: La duracién de esta (Unién Temporal o Consorcio) se extendera
por todo el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato, segun lo preceptuado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. (Ver numeral 4.1.4)

CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Unién Temporal
o0 Consorcio) y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas por la Ley 80 de
1993 para la (Union Temporal o Consorcio). La Unién Temporal o Consorcio, no podra
ceder total o parcialmente los derechos u obligaciones que se deriven de la ejecucion del
contrato, sin el consentimiento previo y escrito por parte de la Reclusion de Mujeres de
Bucaramanga- INPEC.

CLAUSULA SEPTIMA: En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de
1997, los integrantes del Consorcio o Union Temporal en el documento de constitucion y
para efectos del pago, en relacion con la facturacion manifestamos:

En constancia de aceptacion y compromiso, se firma el presente documento por los que
en el intervienen, el dia XX del mes de XX de (afio) en la ciudad de XX

Nombre, identificacion y sociedad que representa

Pagina 17 de 21
PA-LA-M03-F11 V01



INPEC

Iemituns Macions] Pesitenciais y Caroelarie

ANEXO No. 5
Formato de Informacién Referente a la Identificacién de los Beneficiarios Sistema
Integrado de Informacién Financiera — SIIF.

nombre /Razonsocial: _L| | | | | | [ [ 1 1 L[ [T [I]

Advertencias:

1. La Reclusién de Mujeres de Bucaramanga- INPEC se abstendra de suscribir contrato alguno con beneficiarios que aparezcan en el
boletin de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Republica, conforme lo establece el inciso tercero del Articulo 60 de la
Ley 610 del 15 de agosto de 2000.

2. Para la presentacion de Ofertas y/o para la celebracion de contratos de cualquier naturaleza con la Reclusion de Mujeres de
Bucaramanga- INPEC, se requerira del cumplimiento por parte del contratista, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello haya lugar, lo cual sera acreditado mediante certificacion expedida por el revisor fiscal
cuando este exista con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, conforme lo establece el articulo 50 de la Ley 789 del 27

de diciembre de 2002.
Documento de Id Institucion: NIT C.C. Numero
Ciudad: Pais:
Direccion: Fax No.

Teléfonos Nos.

Correo Electrénico:

Nombre del Representante Legal:

Identificacion No. e

Contactarse con:

Institucidn Financiera donde Posee Cuenta el Beneficiario:

Cuenta No.
Clase: Corriente Ahorros

Informacion Tributaria.

Régimen Comun Régimen Simplificado
Clasificados Como:

Autorretenedor de Retefuente Gran Contribuyente
Autorretenedor de IVA Institucién Sin Animo de Lucro
Autorretenedor de ICA Responsable de IVA

Actividad Econdmica.
Industria Cddigo Comercio Cddigo
Servicios Cddigo Financiera Codigo
Nota:

= El formato debe ser diligenciado de manera legible en letra imprenta o a maquina.
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m  Sidesea registrar otras cuentas adicionales, puede hacerlo a continuacion.

CLASE

INSTITUCION FINANCIERA NUMERO DE CUENTA CORRIENTE | AHORROS

| Esta informacion sera validada por el SIIF a través del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico y el Banco de la Republica, por lo tanto, es importante que la
informacién aqui consignada sea concreta, correcta y veraz, pues de ello dependera
gue el abono en cuenta de las 6rdenes de pago tramitadas se efectle en tiempo
conforme lo estipule el contrato.

Relacién de Bancos que valida el SIIF.

BANCO DE BOGOTA.

BANCO POPULAR.

BANCAFE.

BANCO SANTANDER.
BANCOLOMBIA.

ABN AMBRO BANK

CITIBANK

LLOYDS TSB BANK

BANCO SUDAMERIS COLOMBIA.
10. BANCO GANADERO.

11. BANCO DE CREDITO.

12. BANCO COLPATRIA RED MULTICOLOR.
13. BANCO UNION COLOMBIANO.
14. BANCO DE OCCIDENTE.

15. STANDARD CHARTERED.

16. BANCO CENTRAL.

17. BANCO MERCANTIL DE COLOMBIA.
18. BANCO TEQUENDAMA.

19. BANCO CAJA SOCIAL.

20. BANCO SUPERIOR.

21. BANK BOSTON.

22. MEGABANCO.

23. BANCO DAVIVIENDA.

24. BANCO AGRARIO DE COLOMBIA.
25. C.A.V. LAS VILLAS.

26. C.A.V. GRANAHORRAR.
27.C.A.V. CONAVI.

28. C.A.V. COLMENA.

©CeNoOO~ONE
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ANEXO No. 6

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

OFERENTE:

FORMATO DE CERTIFICADO DE CONTRATOS

NOMBRE DEL
CLIENTE

NOMBRE DEL
CONTRATISTA
(OFERENTE O
MIEMBRO DEL
OFERENTE)

JEL
CONTRATISTA
ES UN
PROPONENTE
PLURAL?

PORCENTAJE
DE
PARTICIPACION

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

DURACION
EN MESES

MONTO
CONTRATADO
(INCLUIDO
ADICIONES)

OBJETO DEL
CONTRATO

PERSONA DE
CONTACTO
PARA
VERIFICACION

TELEFONO

CELULAR

DIRECCION

E-MAIL

FIRMA DEL PROPONENTE

NOMBRE

C.C. o NIT.
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ANEXO No.7

Compromiso anticorrupcion

Proceso de Contratacion 420-RMB-011-2019

Objeto del contrato: contratar la adquisicion de certificados para manipulacion de
alimentos y BPM para las privadas de la libertad que redimen en el proyecto productivo de
panaderia de la reclusién de mujeres de Bucaramanga

[Nombre del representante legal o de la persona natural], identificado como aparece al pie
de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de]
[nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y dela Reclusion de Mujeres de
Bucaramanga para fortalecer la transparencia y la rendicibn de cuentas de la
administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad ni conflicto de interés alguno
para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion 420-RMB-011-2019.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion 420-RMB-011-2019.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion
420-RMB-011-2019 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del
mes de [Insertar informacion] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacién]

Cargo: [Insertar informacién]

Documento de Identidad: [Insertar informacién]
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