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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 31 de agosto de 2022

Sefior (a)
Alba Lucia Olmos Trujillo
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3409419

Coordinador académico
Dependencia Virtualizacién
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes agosto del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3409419 del ano 2022

Natalia Bulla identificado con la cédula de ciudadania No.1110512830 de Ibagué, en mi calidad de
Contratista del SENA, en formacion virtual en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO
MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ($35.100.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Nueve (9) pagos iguales por los meses de febrero a octubre
de 2022, por valor TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.900.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de octubre de 2022

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de manera autbnoma e independiente, para formar en
competencias técnicas, a través de herramientas pedagdgicas, en el programa y modalidad
asignada, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro de
Tecnologias para la Construccion y la Madera, por los términos establecidos
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Obligaciones Especificas
siguiente cuadro)

SENA

N

: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

N Obligaciones Acciones Evidencias

o realizadas

1 Acatar la Constitucion
Politica, la Ley, los
principios de la
contrataciéon estatal y
las demds normas
concordantes y
complementarias

2 Responder por el | Retroalimentavcio | Pantallazos de ejecucion de los cursos de
adecuado y oportuno | y orientacion de los | formacion
cur_nplimien’ro de las cursos de
22?1?%%%265 del for_macic')n Ver Anexo.
contrato (Electrénico o asignados
fisico)

3 Participar en las | Para este periodo no
reuniones que para la | se realizaron
ejecuciéon del contrato | acciones
sean convocadas

4 Enfregar Envio de informes
periédicomen’re y al en el secop con la
tolier o conrelo © | cuenta de cobro de
solicite,  todos  los cada mes
documentos y
archivos  (fisicos vy
electrénicos) a  su
cargo 'y que se
produzcan en
ejecucion  de  sus
obligaciones,
debidamente
inventariados
conforme a las normas
y procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Naciény
de acuerdo con el
formato GD-F-004
Formato Unico de
Inventario Documental

S | Enfregar a la | Para este periodo
finalizacién del plazo | no se realizaron
d’e ejecucion o del acciones
vinculo contractual o
cuando el supervisor
del contrato lo solicite,
los bienes devolutivos
que le hayan sido
asignados  para el
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SENA

N

cumplimiento del

objeto del contrato

Utiizar ~en  debida | Despues de recibir
forma las  claves | |3 clave asignada
asignadas  para el

ingreso a los sistemas
de informacién vy
gestion  del  SENA
requeridos para la
ejecucion del contrato
y al finalizar el mismo,
informar para ]
desactivacion,
garantizando la
seguridad y reserva de
la informacion
conocida por estos u
otros medios durante
la ejecucion

para el ingreso al
correo sena,
realice la
actualizacion de la
misma

Colaborar en la
elaboracién de
respuestas y suministro
de informacién
requerida  por las
autoridades y
organismos de control
del Estado
Colombiano, en
relaciéon con la
ejecucion del contfrato
y de los asuntos
relacionados con el
mismo

Para este periodo
no se realizaron
acciones

Solicitar  autorizaciéon
escrita del SENA para
ufiizar el nombre,

Para este periodo
no se realizaron

. acciones
emblema o sello oficial
con fines publicitarios
o agjenos a los
establecidos en los
lineamientos de la
Entidad
Cumplir ~ con los | Se realiza la Ver Certficado de induccion anexo al informe
normas de | induccion del
bioseguridad Y | Sistema de
reglamentos e

instrucciones del
Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA,
segun la normatividad
vigente

seguridad y salud
en el trabajo por
que se encuentra
en el aplicativo SIC
contratistas.

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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SENA

N

10

Enfregar el examen
médico pre-
ocupacional al Grupo
de Seguridad y Salud
en el Trabgjo de la
Direccidon General y/o
sus homologos en los
Centros de Formaciéon
y Direcciones
Regionales de
acuerdo con el
profesiograma, el
objeto a desarrollar y
dentro de los plazos
establecidos
legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18

Se entregan
examenes medicos
actualizados

Evidencia en SECOP y anexo al informe

IS, SALUD OCUPACIONAL AEGIONAL S O R E aas.

[ ———— [, B

11

Adjuntar el certificado
de aprobacién de los
conocimientos bdsicos
del Subsistema de
Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabagjo,
para el primer pago
de los honorarios

Realizar el examen
de induccion del
Sistema de
seguridad y salud
en el trabajo por
que se encuentra
en el aplicativo SIC
contratistas.

Certificado de induccion Anexo al informe

12

Mantener
actualizados los
sistemas de
informacién sobre los
cuales se le haya
asignado  usuario y
contrasena durante la
ejecucion del contfrato
y enfregar al supervisor
las  evidencias del
estado en que se
encuentre, en los
informes de ejecucién
contractual parcial o
final

Para este periodo
no se realizaron
actividades

13

Realizar los pagos al
SISS (salud, pensidon y
riesgos laborales) de
acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes
de pago los cuales
deben ser validados
para constatar que en
efecto el pago de la
planila  haya sido
recibido por la enfidad
correspondiente y en
Ccaso de
incumplimiento total o

Pago de seguridad
social

Planilla seguridad social julio 2022.
Anexa al informe
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SENA

N

parcial, responder por
las consecuencias vy
sanciones que
disponga la ley

14

No subcontratar las
actividades propias
del objeto
contractual, salvo, que
dentro del desarrollo
de la propuesta se
haya previsto disponer
de recurso humano,
para lo cual deberd
tener en cuenta que
no podrd vincular
menores de edad,
dando aplicacién a la
Resolucion No. 1677 de
2008 del Ministerio de
Proteccién Social y los
Pactos, Convenios vy
Convenciones
Internacionales
rafificados por
Colombia, sobre los
derechos de los ninos

Evidencia de
sesion en linea de
cursos en donde
se muestra que
SOy yo quien
imparte los cursos.
No se subcontrata
a nadie para
impartir la
formacion.

[P W) 05975867

(- I~ S Ry B 0

15

En caso de que
proceda el registro y
asighacién de una
firma digital, usarla
dentro de los limites
impuestos por el
objeto y las
obligaciones del
contrato (Electrénico o
fisico) y en todo caso
con la debida
autorizacidén de quien
corresponda

Para este periodo
no se realizaron
acciones

16

Desplazarse dentro vy
fuera del fterritorio
nacional cuando sea
requerido  para el
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales y
legalizar las ordenes
de viaje de acuerdo
con los términos vy
lineamientos del SENA
una vez culminado el
desplazamiento

Para este periodo
no se realizaron
acciones

17

Guardar reserva de la
informacién asociada
al objeto contractual
que repose en bases

La informacion
asociada del objeto
contractual donde
se ingreso
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SENA

N

de datos, sistemas de
gestion,  aplicativos,
archivos magnéticos,
respecto de los cuales
se le haya concedido
acceso mediante
codigos, claves o
confrasenas,
respondiendo  penal,
civil y
administrativamente
por su adulteracion,
pérdida, consulta, uso
o acceso no
autorizado o)
fraudulento, durante el
plazo de ejecucién del
contrato y dos (2) anos
mds, conforme a las
disposiciones
contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las

demds que las
complementen,
sustituyan o
modifiguen

mediente codigos,
claves o
contrasefias son
de absoluta
reserva.

18

En cumplimiento de lo
dispuesto en el

pardgrafo 1° del
articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del

articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018
el contratista deberd
acreditar que @ se
encuentra al dia en el
pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social
Integral, estos pagos
podrdn acreditarse
mes vencido y
Unicamente por el
sistema  pila o de
planilla asistida o el
que determine el
Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda
el contratista también
debe acreditar el
pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y
Cajas de

Se adjunta pago de
la seguridad social
del mes de julio
2022

Ver anexo al informe,
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SENA

N

Compensacién

Familiar

19 | Bl contratista deberd | Se  mantiene el
cumplir con los | aislamiento
e s ot | proventio
mitigar, confrolar vy des_a_rrollando
realizar el adecuado | actividades 9930'6
manejo de o | casa a través de
pandemia generada | plataformas
por el nuevo | virtuales.
Coronavirus COVID 19
(SARS-CoV-2), de
acuerdo con los
lineamientos y
medidas tomadas por
el Gobierno Nacional,
por las autoridades
departamentales,
municipales, distritales
e institucionales.

20 | Las demds que sean | Reporte de horas | Informe ejecucion tiempos instructor.

necesarias para el
cabal  cumplimiento
del objeto contractua

de sena sofia

Ejecucién de
cursos asignados
segun guia

Certificado de
aprobacion del
manual de
discapacidad y su
politica en el SENA

Pantallazos de ejecucion de cursos

Ver anexo

PARAGRAFO PRIMERO:
En caso de requerirse
el desplazamiento del
contrafista para
desarrollar actividades
relacionadas con
objeto del confrato,
serd informado por
parte del supervisor
para que adelante las
gestiones necesarias,
bien sea denfro del
territorio  nacional o
fuera de este, de
conformidad con lo
establecido  en la
Resolucidon 092 de 2015
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SENA

N

o la que la modifique y
se encuenire vigente
PARAGRAFO

SEGUNDO: El
contratfista se obliga a
legalizar los gastos de
desplazamiento
causados en las
6rdenes de vigje,
dentro de los 5 dias
siguientes a ]
finalizacién.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el No. 9437727787 expedido por APORTES EN LINEA para
el periodo JULIO 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

™\ oty Pl

NATALIA BULLA JARAMILLO
Contratista
C.C. No. 1.110.512.830

Recibi a satisfaccion:

Firma

Alba Lucia Olmos Trujillo
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3409419

Coordinadora Academica

ANEXO OBLIGACION 20 CO1.PCCNTR.3409419
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SENA

N

Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas

Cumplir con la

programacion

académica

predeterminada

por la

Coordinacién

Académica

correspondiente,

de acuerdo con

las normas,

procesos y

metodologias

pedagdgicas,

estrategias de

diddcticas activas,

formacién por

proyectos vy los

productos

institucionales.

Presentar los | Se completan

reportes de juicios | |gs carpetas con

de IOS Oprendices el formato de Compartido con... > Informes Cierre ComplementariaVirtu.. > FormatosdeC.. > NATALIABULLAJARAMIL.. - z= B8
y demds informes | _. ; popeie e S
dentro  de los | C'€€Y las listas [ o . | YAV .
plazos estipulados de chequeo de P— .
por el Centro para | l0S cursos —
tal efecto. impartidos en B »
este periodo. B e B
Compartido conmigo > = > NATALIABULLAJARAMILLO > 28dejulio ~ s :::) @
. Nombre Propietario Ultima mo.  Tamaiio de archivo B 28 dejulio x
Se envia reporte | [ & wwwone » - \
de avance de B Formatos de Cierre yo 4ago2022 petalles petgad

aprendices en
convenio SED a E
coordinadora de
Billinguismo

S d F Compartido conmigo > - > 28dejulio > Listasde chequeo ~ au H O
) Nombre Propietario Ottima mo.. Y Tamaio dearchivo B Listasdechequeo X
B 26osio0 crPir00va Lt dechea. 5+ o e ‘

Detalles Actividad
B3 2603599- GFPI-F-008_V3 _Lista_de_chequ.. <% yo 4ago 2022 47k8

1 2603603 GFPIF-008.V3 Lista de_chequ.. <% yo

I 2603602 GFPIF-008 V3 Listade cheq.. 2+ yo sagoz022 78 E
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SENA

N

No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
3 Evaluar el proceso | Se Ver anexo
de aprendizaje, Ias | retroalmentan
g:‘ggggscos ., | 1as actividades
medio ambiente reahzadas_por
educativo, ol | l0s aprencies
rendimiento oportunamente
académico de los | y con buen
aprendices y | contenido
diligenciar
oportunamente los
formatos
correspondientes
4 Preparar, orientar, | Para este
desarrollar, apoyar periodo no se
y evaluar procesos | raslizaron
de aprendizaje en .
cualquiera dJe las acciones
estrategias de
respuesta
institucional para
los diferentes
grupos
poblacionales
objeto de
Formacion
Profesional Integral
5 | Desarroliar Se promueve Ver anexo
mecanismos  que | participacion en
faciliten la | el curso virtual
reflexion, la | desarollando
innovacion, el | tecnicas de
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SENA

N

Actudlizaciéon de
los instructores.

No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
espiritu retencion a
investigativo,  la | aprendices.
creatividad vy la
autoevaluacién
en los alumnos
para sU
mejoramiento
continuo. (Aqui
evidenciar el
material de apoyo
y las estrategias
que se Ufilizan
para el desarrollo
de la formacion)

6 Participar en el | Para este
desarrollo de periodo no se
mnquc’lo.nes " realizaron

edagdgicasy de .
(F';reo gspgecificé en | acclones
que se
desempene,
mediante
proyectos de
investigacion, en
concordancia con
las exigencias del
desarrollo
sostenible

7 Colaborar en el | Para este
diseno y ejecucion periodo no se
def programas ge realizaron
actualizacién e .
instructores del acciones
SENA y de ofras
entidades, en
aspectos
pedagdgicos y de
la especialidad en
que imparte
Formacion
Profesional

8 Participar Para este
activamente en el | periodo no se
Plan de | realizaron
Mejoramiento vy | acciones
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SENA

N

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

Capacitar y asistir
técnica,
empresarial y
organizativamente
a las
comunidades,
formas asociativas
y empresas en sus
proyectos de
desarrollo socio
empresarial de
acuerdo con la
especialidad en
que imparte
Formacién
Profesional.

Para este
periodo no se
realizaron
acciones

10

Emitir  concepto
cuando le sea
solicitado, acerca
de los planes vy
programas o sobre
especificaciones
técnicas de
maquinaria y
equipo, materiales
e insumos para la
formacion
profesional
integral. Presentar
sUu concepto vy
recomendaciones

Para este
periodo no se
realizaron
acciones

11

Participar en la
concertacién y
coordinacién
interinstitucional
para la ejecuciéon
de proyectos de

desarrollo y
acciones de
Formacién
Profesional
Integral, proyectos
de desarrollo
sectorial, regional,
municipal y
veredal.

Para este
periodo no se
realizaron
acciones
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SENA

N

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

12

Participar en
procesos de
promocién de los
programas de
Formacion
Profesional
Integral, servicios y
actividades de
Divulgacion
Tecnoldgica,
programados por
el Centro de
Formacién. (En
este  punto es
importante que se
redlices acciones
de Divulgacién en
las redes sociales y
empresariales de
programas de
formacion)

Se envian
correos a los
aprendices
inscritos en los
cursos
invitandolos a la
inscripcion en
los programas
de formacién
profesional
ofertados por el
CTCM.

Se comparte la
oferta de cursos
virtuales
mediante redes
sociales, con
amigos y
conocsidos.

Ver anexo

13

Responder por la
intfegridad y buen
uso de materiales,
equipos y demds
elementos de la
institucion puestos
bagjo su cuidado
para  desarrollar
labores propias de
la ejecucion de su
contrato.

Para este
periodo no se
realizaron
acciones

14

Incorporar las
tendencias
tecnoldgicas,
pedagdgicas y de
gestion, al disefo
técnico
pedagdgico de

las diferentes
acciones de
formacion

profesional en su
especialidad.

Para este
periodo no se
realizaron
acciones
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SENA

N

No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas

(Impartir

formacién en

programas

solicitados

cumpliendo con

las fendencias

laborales)

15 | Participar en los | Para este
comités de | periodo no se
evaluacion, asistir | realizaron
puntualmente y a | acciones
la totalidad de la
acciones de
formacién
programadas,
colaborar
activamente con
las  disposiciones
sobre aseo y orden
de los ambientes
de formacion vy
tener senfido de
pertenencia con
la Institucion.

(Acciones
realizadas
Asistencia a
comités y a las
clases
programadas).

16 | Participar Para este
activamente  en | periodo no se
las actividades de | realizaron
formacién acciones

programadas por
el centro en el
drea cultural,
deportiva,

recreatfiva,

dirigidas a los
aprendicesy enlos
programas de
cardcter

preventivo que
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N

No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas

ameriten de su

apoyo y asesoria,

adicionalmente

en actividades de

bienestar dirigidas

a los aprendices y

funcionarios.

17 | Conformar y | Para este
participar en los | periodo no se
equipos de | realizaron
desarrollo acciones
curricular
interdisciplinarios
por programa o
conjunto de
programas por
redes
tecnoldgicas, para
garantizar
infegridad en la
formulacion de
proyectos
formativos, el
diseno de
actividades de
aprendizaje, el
diseno de talleres
e items que
dlimentardn los
bancos de
pruebas, para la
seleccién de
aprendices entre
otras.

18 | Participar en la | Para este
programacién y | periodo no se
ejecucion del | realizaron
proceso de | acciones
induccién de
aprendices de
Formacion

Titulada y el
reconocimiento
de  aprendizajes
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SENA

N

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

previos siempre y
cuando cumpla
con el objefivo
confractual de
ejecutar acciones
de formacion
diferenfes a la
induccién.

19

Reportar en el
sistema Sofia Plus
en un plazo
mdximo de tres (3)
dias de iniciado el
frimestre y/ o antes
de la terminacion
del mismo segun
corresponda,
tfodas las
actividades de
acuerdo con los
procesos que son
de ]
responsabilidad,
garantizando  la
calidad de la
informacién y su
coherencia en el
proceso formativo,
tales como:
Registro de los
juicios evaluativos,
Creacién de rutas
y asociacion de
aprendices,
Registro de juicios
evaluativos del
reconocimiento
de  aprendizajes
previos,
Comunicar al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

Se asociaron los
aprendices a las
rutas de
aprendizajes al
inicio de la
formacion.
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N

No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas

aprendices y

hallazgos en el

regisfro de la

informacion.

(Evidenciar el

Registro en la

plataforma  Sena

Sofia Plus la

informacion

pertinente para el

desarrollo del

proceso formativo

como Plan de

evaluacion, Guias

de  aprendizgje,

material de

apoyo, foros entre

otros.)

20 | Atender Se adjunta al
oportunamente los | secop informe
requerimientos contractual con
que haga el | actividades
supervisor del | desarrolladas
confrato y
presentar informes
mensuales de la
ejecucion del
contrato
(Diligenciamiento
del Informe
Mensual de
Ejecucion
Confractual)

21 | Para los | Vuelvo y reviso
instructores  de | |g ultima version
formacion .VII’TUO.| Y | de lal Guia de
a distancia, . .

] .| Orientaciones
deberadn cumplir
con el manual de | Para la )
desempefio  del | Formacién en
instructor en | Ambientes
ambientes Virtuales de
Aprendizaje V4
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
virtuales de | y me baso en
aprendizaje. ella para la
ejecucion de los
Cursos
asignados.
A los instructores | Se adjunta Ver anexo
de formacion | evidencia de
virtualy a distancia | horas de SENA

22 | de tiempo | SOFIA
completo, les
serdn  asignados
hasta 320
aprendices en el
mes, siendo
inicialmente
asignados 80
aprendices por
ficha. En caso de
ser distribuidos de
manera diferente,
el instructor
deberd garantizar
la dedicaciéon de 8
horas diarias para
sus respectivas
fichaslas cuales no
podrdn superar el
nUmero de 8.

23 | Brindar el apoyo | Para este
técnico, propio de | periodo no se
su profesién, a los | realizaron
diferentes acciones

programas en los
que pueda ser
requerido.
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
24 | Presentar en | Se envia por
debida forma,yen | SECOP cuenta
los plazos | de cobro en la
requeridos por la | fecha
coordinacion establecida
académica,
cuenta de cobro e
informe de
ejecucion
mensual.
25 | Las demds que se | Certificado de Ver anexo informe

hagan necesarias
para el cabal
cumplimiento del
objeto
confractual.

aprobacion del
manual de
discapacidad y su
politica en el
SENA
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ANEXOS

Lista de Chequeo_Formacion Complementaria M1 - Ficha: 2603600 (&xtemo Recibidos x e B

oscarma@misena.edu.co @ lun, Bago, 17:05 (hace 6dias) ¢y
para mi, nbullasena v

Cordial saludo estimado(a) instructor(a)

NATALIA BULLA JARAMILLO
Como accién de mejora continua en los procesos de Ejecucion de la Formacion definida por la Direccion de Formacion Profesional y las acciones idas a partir del fiami alos
Centros de Formacién e Instructores; y en busca de mejorar los niveles de certi i6n y retencion de ap . el Equipo de fiami ala ion, le comparte la Lista de Chequeo
{M1) aplicada a la ficha 2603600.
Recuerde que estas listas de chequeo tienen como los lie i i en la Guia de Oril i para la ion en i Virtuales de izaje -AVA- GFPI-G-
01. Versién 04, publicada en CompromISO, en el médulo de Gestion de Formacién Profesional Integral y que cuenta con la version interactiva la cual podra consultar en el siguiente enlace:
jecuci ion sena_edu i jai ival#/

Lo invitamos a revisar el siguiente enlace, donde se expone con mayor claridad el proceso de i ala i j i ion.sena.edu.
‘acompanamiento-instructores y a visitar la i dei donde la ion de las Sesiones de Webinar orientadas por el equipo de e pedagogo https://

jecuci sena.edu. idad-i
Notas:

* Las URL podran cambiar y perder el enlace, por lo que se recomienda descargar los archivos para conservarlos. Al final de la lista de chequeo enviada, encontrara el enlace del documento de
evidencia.

*La aplicacion de la lista de chequeo debera ser realizada por los Coordinadores de Centro o Supervisores de contrato para asignar i con el contexto en los casos de
presentarse particularidades que el Equipo de Acompafamiento no tiene presente.

*Agradecemos que las inquietudes que surjan con la aplicacion de la lista sean remitidas a mas tardar 3 dias habiles después del envio de este correo, esto debido a que después de este tiempo,
las listas aplicadas seran remitidas a las coordinaciones académicas en los Centros de Formacién.

Quedamos atentos a cualquier inquietud.

Oscar Mauricio Bedoya Sanchez
Facilitador de Acompafamiento

oscarma@misena.edu.co
Transversal 1 # 42-244 - Ibagué Tolima

guia de orientaciones actual.
53 En todos los espacios de comunicacion se evidencia un lenguaje cortés y NO
respetucso, con uso de las normas de Netiqueta y buenas practicas ortograficas y
gramaticales.
TOTAL ITEMS: 50
TOTAL ITEMS *SI” a9

En |a siguiente URL podra revisar en detalle las evidencias del acompanamiento realizado

https://docs.google.com/document/d/1Zxsg3eSPcAB8p7QBNV3jVpWX1iHUS55G-/edit?usp=sharing&ouid=103
228350613305445616&rtpof=true&sd=true

GTH-F-062 V09




[ 4
SENA

N

l focha de inickx 11 S Agoato del 3167 - fochia 00 VQENG 03 de Sersarbes del 3067

l Asunto: Cnine Seasian: Actiity 2

| )

Queridos aprendices,

Quiero invitarlos a la sesidn virtual del médulo
anln"Acﬁvlly 2 el dia 16 de agosto de 7:00 PM
a 8:00 PM.

La reunidn se realizard& a través de
I meet.google.com/cbx-bsxr-kpv y la grabacién la
encontrar: posteriormente en la carpeta Web
l Conference Recording en la seccion de Contenido
del Curso / Online Sessions.
I Los temas a tratar durante esta sesion seran:
« Daily routines and time expressions
I . Ada%rbs of frequency.
| « Pronunciation of regular and irregular plural nouns.
Es recomendable que asistan con los materials y
l support matenals revisados.
Cordial saludo,
NATALIA BULLA JARAMILLO

s OMegusta © 0 Comentario(s)

NATALIA BULLA JARAMILLO
fecha de ik 11 ce Agoatc del 2002 - fOCha 4o VQENGIR 00 de Seprsarrtes del 3067

Asunto: Cpening dater Leaming Actiiy 2

Queridos aprendices,

Hoy iniciamos &l médulo de Learning Activity 2. Las

actvidades que deben desarrollar durante esta

semana son las siguientes:

« Evidence: Daily routines.

« Evidence: A world of differences and similarities.

« Ewvidence: Interactive activity *my day”.

Todas las instrucciones para estas actvidades las

pueden encontrar en la seccién de contenido del

curso, en la carpeta que tiene por nombre proyecto

E luego dando clic en Learning Activ 2.
ecuerden antes de resolver |as actividades revisar

los materials and support materials de este médulo.

La fecha limite para realizar estas actividades es el

17 de agosto.

La sesidn virual de este modulo serda el 16 de

agosto de 7:00 PM a 8:00 PM a través de

meet.google.com/cbx-bsxr-kpv

Cordial saludo,

NATALIA BULLA JARAMILLO

[W —]
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NATALIA BULLA JARAMILLO
focha de inickx 10 Se Agoat del 3067 - F0Cha 00 VNG 20 de Seserrtes del 3103

Asunto: Closing datec Leaming Activiy 1

Oueridos eprendicos

y el
g de Learnin 1 duran!a el cual debian
las ugmen%:amyaumda

« Evidence: My profile.

« Evidence: Interview.

« Evidence: Interactive activity “personal
information®.

Por favor recuerden repasar los temas de este
médulo:

« Question words (WH questions).
« Subject and object pronouns.

« Possessive adjectives.

« Definite and indefinte articles.

« Countries and nationalities.

« Professions.

« Family members.

Cordial saludo,

NATALIA BULLA JARAMILLO

a————

W 0Megusta © 0 Comentario(s)

NATALIA BULLA JARAMILLO
focha de inickx 00 e Agoat del 3067 - F0Cha 00 VNG 20 de Serserrtes del 3163

Asunto: Recording: Activity 1

LEARNING ACTIVITY 1
Queridos aprendices,

La grabacién de la sesion virtual de la semana del
modulo Lumlng cﬁvlty_ que se realizd el dia
08/08 la en el sigui link
youtu. be/G6rd _zjCB20

Cordial saludo,
NATALIA BULLA JARAMILLO

———
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fecha de inickx 04 de Agoats del 367 - fOCha 0@ WQENGIA 00 de Seserbes del 3163
Asunto: Onine Session: Actiity 1
Queridos aprendices,

Quiero invitarlos a la sesién virtual del médulo Learning
Activity 1 el dia 8 de agosto de 6:00 PM a 7:00 PM.

La reunién se realizara?a través de meet.google.com/ivmg-
kthk-meg y la g‘abadﬁn la encontraran posteriormente en
la carpeta Web Conference Recording en la seccién de
Contenido del Curso / Online Sessions.

Los temas a tratar durante esta sesion seran:
« Greeti

« The allp‘g:bet.
« Nationalities.
« Verb to be.
.
.

School supplies.
Numbers.
« There is, there are.

Es recomendable que asistan con los materials y support
materials revisados.

Cordial saludo,
NATALIA BULLA JARAMILLO

W OMegusta 0 Comentariojs)

NATALIA BULLA JARAMILLO
focha de ik 04 e Agoato del 3067 - focha 0@ VQENGI 03 de Sepserrtes del 3002

Asunto: Opening date: Leaming Activity 1
Queridos aprendices,
ir édulo de L ing Activity 1. Las

el L'}
agl{/idedee que deben desarollar durante esta semana
son las siguientes:
« Evidence: |dentities.
« Evidence: Interactive activity "my school bag®.
Todas las instrucciones para estas actividades las pueden
encontrar en la seccién de contenido del curso, en la
carpeta que tiene por non:‘bre proyecto y luego dando chic

en Learning Activity 1. den antes de Iver las
actividades revisar los ials and supp ials de
este modulo.

La fecha limite para realizar estas actividades es el 10 de
agosto.

La sesion virtual de este modulo serd el 8 de agosto de
6:00 PM a 7:00 PM a través de meet.google.comivmg-kthk-
meg

Cordial saludo,
NATALIA BULLA JARAMILLO

= -]

& O Me austa 1 Camentariois!
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NATALIA BULLA JARAMILLO

fecha de nkkx (0 e Agoats del 3067 - fOCha 4@ WQINGK 20 de Sersarbee del 3063

Asunto: Closing date: Previous Actvities

@

[ ]

Queridos aprendices,

De acuerdo a nuestro crommma hoy finalizamos el
bloque de las "Previous Acti s".

Durante este primer mddulo debian realizar su
presentacién en el foro social y la revision de sus datos
personales. Recuerden que, si no pudieron asistir a la
sesion en linea, la grabacion de esta la pueden encontrar
dentro del contenido del curso.

Por favor tengan en cuenta que en caso de necesitar
actualzar datos como nombre o tipo o nimero de
documento de identidad para que el certficado salga con la
informacién correcta deben escribir un correo a Pablo
Reyes datosaprendizctcm@sena.edu.co anexando copia
de su C.C. al 150% o en caso de que sea cambio de tipo
de documento, indicar también el numero de la T.I.

Cordial saludo,
NATALIA BULLA JARAMILLO

.4

& OMegusta 0 Comentarnojs)

NATALIA BULLA JARAMILLO
fecha de nkckx 01 e Agoats del 3062 - fOCha de WQINGK 20 de Serserrbes del 3063

Asunto: Recording: Previous Activities

@

PREVIOUS ACTIVITIES
Queridos aprendices,

La grabacion de la sesién virtual de bienvenida de la
semana de Previous Activities que se realizé el dia 01/08

la pueden encontrar en el siguiente  link
youtu.be/RY039GIGSXw

Cordial saludo,

NATALIA BULLA JARAMILLO

4anb
@@

Aula interactiva de si...
R_202

-
Beginner

ENGLISH DOT WORK...
DOT WOR

Ficha - 2603600

ENGLISH DOT WORK...

=) SH DOT WOR

L

(
ﬁ@- EMm“’véme‘glnner

NGLIS

ENGLISH DOT WORK...

OT WOR..

o 90

Ficha - 2603599
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Respuestas

Id Evidencia: 319468228 ) )
Evidencia recibida el: 2022-08-07 14:07 SN Evidenclaia2 1072026
Respuesta: Buenas tardes profesora Natalia, adjunto eviencia Evidencia recibida el: 2022-08-10 00:56
i ;. Respuesta: Buenas noches, Adjunto evidencia para su revision. Cordial
Archivos: ““‘d"
EVIDENCIAN1n.pdf Archivos:
Evidencenldentities.doc
© 1 Comentario(s
ofe) O 4 Comentario(s)
NATALIA BULLA
2022-08-09 1925 NATALIA BULLA
2022-08-1117:07
Hola, Michel. Debes corregir la ltima parte de la actividad. Por favor repasa de nuevo el there is ) )
. Hola, Laudy. Bien hecho. Ci la buen uso del
/ are y recuerda que is se usa para singular y are para plural- ;
vocabulario y el verbo to be.
Id Evidencia: 321450793
Evidencia recibida el: 2022-08-10 17:22
Respuesta: Buenas tardes Profe adj idencia cor di a

Differences and simmilarities, quedo atento a sus comentarios o
correcciones gracias

Archivos:

Evidencen3nnDifferencesnandnsimilarities.docx

Id Evidencia: 318043393

" Evidencia recibida el: 2022-08-04 14:39
Respuesta: Escribe aqui la evidencia...
Archivos:

EvidencenStreetnlife.docx

O 1 Comentariofs)
O 1 Comentario(s)

NATALIA BULLA
2022-08-11 15:51 NATALIA BULLA
2022-08-05 17:24
Hola, Andres. La acti esta Continda estudiando y practicando el vocabulario y
Hola, Felipe. Buen trabajo, bien la ion de las personas usando
gramdtica. .
correctamente el presente continuo

SANDRA MILENA MONROY RENDON
2022-08-04 07:55:54
Id respuesta:317807748

My ideal hause is clouse in the beach, it has 10 bedrooms for the all my family. ;Are there many tree in your
haus ideal? yes there are

s 0 Me gusta O 1 Comentario(s)

NATALIA BULLA JARAMILLO
2022-08-04 20:31:14

Hola, Sandra. Te reocmiendo que revises los materiales del curso y después hagas el trabajo pues
errores gramaticales y ortograficos.

[J Activar Texto Enriquecido

RICHARD ANDRES BRAVO TORRES
2022-08-03 23:36:35
Id respuesta:317723713

my ideal house is in the countryside, there are six rooms with television, there is a large kitchen, there is a
swimming pool for children, there are three bathrooms and there are many green areas

- 0Me gusta °

NATALIA BULLA JARAMILLO
2022-08-04 20:30:10

Richard, your house sounds lovely. Debo pedirte que hagas nuevamente el trabajo porque no planteaste ninguna pregunta.
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Que el Sr(a) NATALIA BULLA JARAMILLO Identificado(a) con cédula de ciudadania
1110512830 el dia 12/06/2022 aprob¢ la respectiva evaluacion de apropiacion de

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA

Hace constar:

conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su

Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacién - Oficina de Sistemas

Agencia Publica

DEEMPLEO

‘ aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerrg;FSENA e
CC1110512830 BULLA JARAMILLO NATALIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Agia Vi detvrgel T oo [ IBAGUETOLA 2176487 Yo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension | salud Pago I Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ iasmora | Valor
202207 |2022:07 | neors7ozsz |sa3r27787 [ 2022/08/08 | 2022/08/16 | BANCOLOMBIA 8| 456,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. [ Identificacion [ Nombres | Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte | Dias| 1BC Aporte

1 [(( 110512830 [iﬁ%‘;.i“““‘"“’ 30201 [ 30 $1,560,000 249,600 Ps005] 30 $1,560,000 195,000 o 50 so| 1423 30 51,560,000 s8.200] 0 50 E)
Total Afiliados( 1) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000 s0 $0 $1,560,000 $8,200 S0 S0
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $249,600 51,800 0 $251,400

PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $249,600 $1,800 50 $251,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,200 $100 S0 $8,300

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $8,200 $100 50 $8,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $195,000 $1,400 50 $196,400

SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $195,000 $1,400 50 $196,400

TOTAL 1 $452,800 $3,300 $0 $456,100
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1.PS. SALUD OCUPACIONALREGIONAL S O R & <.

NIT. 900.421.821-1 / REGIMEN COMUN

AV. FERROCARRIL No. 41-46 Tels.: 2647277
i ‘ E S.A.S 2701329 / Cel.: 310-8713746 Ihague, Tolima
" Salud para s Empresa salndocupacionalsore« yahoo.com / www.soresalndocupacional.com

Resolucion Secretaria de Salud del Tolima No 2984 del 27 de Oct. 2010

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

Nombre de la Empresa Empresa en Mision

PACIENTE PARTICULAR

NIT Direccién Empresa Teléfono Empresa Ciudad

730001 Ibagué

INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Apellidos y Nombres Documento de Identidad [Edad [Género
BULLA JARAMILLO NATALIA CC 1110512830 ‘28 ANOS ‘FEMENINO
Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil
Ibagué Ibagué CASADO (A)
Teléfono Fijo Direccion Celular
3184152941 VERGEL
Correo Electrénico Grado de Escolaridad

PROFESIONAL

INFORMACION DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

Cargo Fecha

INSTRUCTORA 2020-01-25

Lugar de realizacion examen |lbagué

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

Tipo de examen realizado

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR - INGRESO

Concepto

CUMPLE PARA EL CARGO

Motivo

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

- EXAMENES DE LABORATORIO: (CUADRO HEMATICO) SE REALIZA

- EXAMENES DE LABORATORIO: (PERFIL LIPIDICO) SE REALIZA

- EXAMENES DE LABORATORIO: (GLICEMIA) SE REALIZA

- ANAMNESIS DE HC : SE REALIZA

- EXAMEN FISICO: SE REALIZA

- PSICOTECNICA: SE REALIZA

- OPTOMETRIA OCUPACIONAL: SE REALIZA

- AUDIOMETRIA: SE REALIZA
- CONCEPTO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA

Fechay hora de impresién: 2020-01-27 10:46:37 Pag. 1de 2 I” |II| I “ Il II
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

n
SENA ,
7V SEGURIDAD Y SALUD €N €L TRABAJO 'qQ

B ot by

Hace constar:

Que el Sr(a) NATALIA BULLA JARAMILLO Identificado(a) con cédula de ciudadania
1110512830 realizé el dia 15/02/2022 la induccion en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo NATALIA BULLA JARAMILLO Identificado(a) con cédula de ciudadania
1110512830 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi

pqle_\-q P;qu‘).

Fima

Dependencia de Sequridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NATALIA BULLA JARAMILLO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/08/2022 00:00:00
FECHA FINAL: 31/08/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2603603 - ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,00

FICHA 2603599 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

13/08/22 8:56 Page 1 of 4



INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,00

FICHA 2603602 - ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.
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04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,00

FICHA 2603600 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 184,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

13/08/22 8:56 Page 3 of 4



TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NATALIA BULLA JARAMILLO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: |MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NATALIA BULLA JARAMILLO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/07/2022 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2603599 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.
EXPRESAR CONSIDERACIONES CON VERBOS MODALES HACIENDO USO DEL VOCABULARIO Y EL CONTEXTO REQUERIDO.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA'Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION PARA TOMAR DECISIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO
REQUERIDO.

NARRAR ANECDOTAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO

PLANTEAR HIPOTESIS SOBRE SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.
01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.

03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
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03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2603603 - ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.
EXPRESAR CONSIDERACIONES CON VERBOS MODALES HACIENDO USO DEL VOCABULARIO Y EL CONTEXTO REQUERIDO.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION PARA TOMAR DECISIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO
REQUERIDO.

NARRAR ANECDOTAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO

PLANTEAR HIPOTESIS SOBRE SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.
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04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2573086 - ENGLISH DOT WORKS 4 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.
EXPRESAR CONSIDERACIONES CON VERBOS MODALES HACIENDO USO DEL VOCABULARIO Y EL CONTEXTO REQUERIDO.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA'Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION PARA TOMAR DECISIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO
REQUERIDO.

NARRAR ANECDOTAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO

PLANTEAR HIPOTESIS SOBRE SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.
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04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2573099 - ENGLISH DOT WORKS 5 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.
EXPRESAR CONSIDERACIONES CON VERBOS MODALES HACIENDO USO DEL VOCABULARIO Y EL CONTEXTO REQUERIDO.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION PARA TOMAR DECISIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO
REQUERIDO.

NARRAR ANECDOTAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO

PLANTEAR HIPOTESIS SOBRE SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2573089 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.
EXPRESAR CONSIDERACIONES CON VERBOS MODALES HACIENDO USO DEL VOCABULARIO Y EL CONTEXTO REQUERIDO.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION PARA TOMAR DECISIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO
REQUERIDO.

NARRAR ANECDOTAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO

PLANTEAR HIPOTESIS SOBRE SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00
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FICHA 2573092 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.
EXPRESAR CONSIDERACIONES CON VERBOS MODALES HACIENDO USO DEL VOCABULARIO Y EL CONTEXTO REQUERIDO.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION PARA TOMAR DECISIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO
REQUERIDO.

NARRAR ANECDOTAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO

PLANTEAR HIPOTESIS SOBRE SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2603602 - ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.
EXPRESAR CONSIDERACIONES CON VERBOS MODALES HACIENDO USO DEL VOCABULARIO Y EL CONTEXTO REQUERIDO.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION PARA TOMAR DECISIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO
REQUERIDO.

NARRAR ANECDOTAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO

PLANTEAR HIPOTESIS SOBRE SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2603600 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR ACONTECIMIENTOS PASADOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.
EXPRESAR CONSIDERACIONES CON VERBOS MODALES HACIENDO USO DEL VOCABULARIO Y EL CONTEXTO REQUERIDO.

EXPRESAR SITUACIONES FUTURAS USANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION ACERCA DE CELEBRACIONES Y OCASIONES ESPECIALES, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA
GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION PARA TOMAR DECISIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO
REQUERIDO.

NARRAR ANECDOTAS HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.
NARRAR EVENTOS QUE INICIARON EN EL PASADO, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO

PLANTEAR HIPOTESIS SOBRE SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y DEL VOCABULARIO REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NATALIA BULLA JARAMILLO

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: |MADERA
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