FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS |
, PARA NUEVO CONTRATO ' ,

osozFo00l |

 SUBRED INTEGRADA BE SERVICIOS DE SALUD SUR GCCIDERTE - ,
: -  Fecha de laSoliciiud Dependencia o sede: . f

- e ESPACIO VIVIENDA 36 ASUNCION BOCHICA

o " Direcdiona 1a que pertenece:

; 7019 |DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

Inimos para calébrar contrato : Lista de Chequeo Persona
; . Natural

Quien solicita {colocar carga y /o porl del requidente)

REFERENTE ESPACIO VIVIENDA

_ Contrato Nuevo (Marque con una X g

CESIDAD DE U}; PR’ESTéCION DE SERVICIO REQUERIDO
(Provia verificacion presupuestal) o

La Direccion de Gestion dal Riesgo en la dependencia Colectiva requiere garantizar &l Aboyo en el areade ESPACIO VIVIENDA e la Subrad Infegrada de serviciosde
, , , . . salud Sur Oceidents ESE En concordancla con las obligaciones v aclividades pactadas, = , ,

~ Descripcion del sericio solicitads.
LIAR DE ENFERMERIA en [os difererentes compo

PERFIL

TEGNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA EDMA MILEN SUAREZ PERDOMO - 85217208

NUMERQ DE PERSONAS REQUERIDAS:

HAB!UDADES;

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabllidad & incompatibilidades sobraviniente .Demora en el inicio de fa ejecucion del Contralo Errores en la supervision. Mo informar |
oportunamente al supervisor su designacion.Rissgo relacionado al conotrmients, axperienciay dastreza en el desemperio de sus actividadesRliesgo por no asistencia alas
actividades programadas.Riesgo relacionade con las eonductas que miran Ia intencionalidad del individuo Y su aclitvidad valorativa y etica anle Ias actividades v 165 usuarios.
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar Rlesgo por no cumplimi : normas y politicas in stitucionales, entre las que se encueniran mision, vision planes de
dccion, obletivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de los par calidad establecidos por ef supervisor para las aclividades asignadas '
imientos y requerimiento o

No entrega de soportes | registros de Ias actividades de acuerdo con los proced }a enlidad

i ¢

- —  Towan
Marqua con una X segun coresponda las . (masns
condicionss del contrale . . ihoras,
i 4 4 Setvidadas g
5

e 0 T

Observacionss

TIEMPO DE EJEGUCION

| DBLIGAC
Cumplir a cabalidad con las aclividades afines 4l pam!'prafesibna{mnq ¢
oporiunidad v pertinencis segun parametros descritos def component
Consejos, portafolio do servicios de la Instituclon cuando sea requeridos yio |
Salud.  Dar cumplimiento a las actividades y metas periddicas designadas : t n las fichas tecnicas v lineamisntos definidos por la SDS.ESE.
_ {Realizar seguimients a los menores de cinco aflos canalizados con identificacion de riesgo establocidos en plan de choque Realizar induccion & la demanda y seguimiento]
Blectiva a Ias canalizaciones realizadas a (o8 diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PICy POS. Notificar todos Jos eventos de interés en salud publica]
Realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados v dar respuesta oportuna de acuerds a su competencla o informar a quien corresponda en (o relacionado conj
dcciones de Instituciones distintas al sector salud, Informar a los Individuos, famillas y/o colsctivas sobre sus daberes v derechos respecto 4 la seguridad social enl satud,
Eacilitar Ios procesos de veeduria ciudadana y participacién social con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento 4 fas geslantes y menores de 5 afios que prasenten algin!
factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion. Realizar entrega de'soportes’ y vétaf,pnr 1a custodia Ga,,ms,m%smos'. Realizar ajustes de manera oporfuna cusndo sean!
requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna v con calidad de informes tequeridos . Alistar goportes y presentar]
auditorias programadas tanto de la ESE come de la firma audilora o SDS. Asumic 100% de Glosa g da por Ia finmia interventora &l determinar inconsistencias enl
soporles yfo acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Rcumplimisnto de meta, inconsistencia en soportes, sntre]
olras). Participar activamente en las jornadas de salud puiblica (vacunacién, comunitarias, institucionales. locales) programadas por la Sub Red Sur Qccldente ESE. Reslizar]
el seguimiento y abordaje de los casos idenfificados de eventos frasmisibles, no trasmisibles y acclones de inlerés en salud publica, Asistir a las asistencias enicas]
convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como de Ia SDS. 1. Realizar entregas de los producios de su Intervencién cumpliends los principios de veracidad,
s de intervencion, . ‘ -

IONES DEL CONTRATISTA _

Io establecido por o5 Ineamientos, eSndares ¥ portarolio con Sanos e Veracidad, calidad]

acio ylo Proyecios especiales, dcciones de Inspeccion, Viglancia v Control, Redes, Mesas |
8, ente entre la Sub Red sur Occldente v Ia Secrelaria Distital de

oporiunidad, calidad segun dinamica y/o programacion de cada una de las linea
2. Garantizar Ia entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los cic
3. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion ¥ autocontrol en &l dasarrolio i ) = ,
4. Asistlr a 1as reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC v de nivel contral.
5. Alender las solicitudes y dar fespuasia de manerd oportuna a quejas v solicitudes asignadas por el lider onerative. , ‘
5. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes ¥ quejas derivados de 1a ejscucion del presents contrato o de dctividades delegadas por el fider operativel
de ia linea de infervencion sequn sea requerido, , L o - , , o

7. Atender oportunamente a ia solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos denvados de la sjecucion de las activi
bases de datos. . L . . .

8. Asistir, participar activamenta de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional v/o institucional de requeritse, adiciona)
alencion de eventos de inlerés en salud publica seqin serequiers. . - .
Transversales: 1. Ejecutar las actividades segin criterios de autocontrol. o .
2. Salvaguardar los equipos y elomentos puestos a disposicion para el desarrollo dei'cbjetocomracmal. ,
3. Cumplir con las normas v procadimientos establacidos en los manuales v reglamentos de la Institucidn.
4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean aslgnados y/o delegados
&, Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred L .= L .

8. Mantener, desarrollar & implementar ia vision'y la mision de fa Subred e imp promocionar nuestro poriafolic de servicios, ,

7. Presentar y entreqar informes oporfunamante en los formatos avalados por la Secrataria Distrital de Salud v Ia Subred. de cada una de las aolividades realizadas v sus
respectivos soportes: (Cronsgrama. informes, entre otros) G

8. Presentacion y acompaniamiento a las auditorias internas v externas encasoderequerirse, .

dades de (VG y sus correspondisntas

menie@res’t&r apiﬁ&a, ¥ ;:sam‘cigsaf ental

9. Pariicipar activamente en procesos y metedologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Publica
la Subred, sequn se requiera. - - .
10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitu
de contratacionies y/o demds procedimientos aplicables.

11, Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los pringipios de veracidad, sportunidad, calidad seqin dindmica yio programacion de cida una dﬁli&i’i ,

o alerlas epidemiologicas que se presente de manera oritiea el

d de insumos necesarios on las lineas de gccion, téniandc: en cuenta los lineamientos del contrato PRPIC, manual

lineas de intervencion, o . .. . G a

12. Garantizar |2 enlréga oporiuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. -

13, Ejercer los principios de autogestion, aulo requlacion y autocontrol en el desarralio de sus actividades objeto del contrato, o L . :
14. Asistir a las reuniones ordinarias v extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente d ncia en salud ambiental, coordinador PIC v de nivel central
15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por el | perativo, ' .

18, Enviary responder de manera oportuna los informes, solicitudes y queja rivad s'ﬁe‘ia{'efemciénde!';’:rés.emgi tontrato o r'ia aetividadés delegadas por el lider operativol

de la linea de intervencion segun sea requerido.

17, Atender oportunaments & fa solcitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de Ia efocucion de Jas actividadss de VG ¥ sus correspondientes
bases de datos, ! N ; o o ; - ; Y
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