
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 

EJERCITO NACIONAL 

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO 

INFORME DE GESTIÓN 

1.  CONTRATISTA 

Nombre completo: DIANA MARCELA VARGAS BECERRA 

Identificación: C.C. N° 52.959.944 

Nacionalidad: Colombiana 

Dirección - ciudad de residencia: CRA 68 13 BIS No. 71-40 piso 3 

Teléfono de contacto: 3164315163 

E-mail de contacto: marshii19ehotmail.com  

2.  SUPERVISOR 

Nombre completo: MY. SONIA MARCELA SANCHEZ NIETO 

Cargo: JEFE SECCIÓN GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

Resolución de nombramiento 001 del 02 de enero 2019. 

3.  No. 
CONTRATO 	

DEL 

FECHA 	DE 
SUSCRIPCIÓN 

No. Del contrato: 46-DISAN-EJC-SP-2018 

Fecha de suscripción: 15 DE ENERO DE 2019 

4.  OBJETO 
CONTRACTUAL 

Prestar los servicios profesionales con autonomía técnica administrativa para la 
elaboración y recomendación en los tramites contractual requeridos por el área 
administrativa de 18 entidad, yen las demás funciones de esta dependencia. 

5.  PÓLIZA DE 
GARANTÍA ÚNICA 

No. De póliza : 14-46-101026069 

Aseguradora: Seguros del Estado S.A. 

Fecha acta aprobación: 15/01/2019 

Aprobado por: Director Sanidad Ejercito - Ordenador del Gasto 

6.  CRP 

No. CRP: 4919 

Fecha expedición: 16/01/2019 

Unidad/Sub-unidad ejecutora: DIRECCION DE SANIDAD 

Dependencia: ADMINISTRATIVA 

Posición catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002-01 Servidos jurídicos 

Fuente: Nación 

Recurso: 16 

Valor: $ 25.047.000.00 

7.  VALOR DEL 
CONTRATO 

Valor total: S 25.047.000.00 

Valor autorizado a pagar. 32.178.000.00 

Patria, Honor, Lealtad 
"Dios en todas nuestras actuaciones" 

Fe en la causa 
Entrada Principal Carrera 7 No. 52 - 48 DISAN EJERCITO 
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8. OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

Patria, Honor. Lealtad 
"MOS en todas nuestras actuaciones' 

Fe en la causa 
Entrada Principal Carrera 7 No. 52 - 48 (»SAN EJERCITO 
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conecta erecucián y cumplimiento de sus obligaciones. 
15. 	Reportar, de ir-ratera inmediata al Supervisor de! Contrato u Crdenador 

del Gasto, la ocurrencia de cualquier novedad o anorneea durante la 
ejecución del contrato. 

I6. 	No acceder a pesdones c nmenazils ilu quienes activen por hiera ce la 
Ley. con el tin de oblgado a hacer u omitir rYlen acto o hecho, 
debiendo informa-  inmediatamente al Supervisor 

17. Mantener ala MINISTERIO. DE DEFENSA-EJERCITO NACIWAL. 
DrRECCION DE SAPEE.,AD EJEFCITZ 	ESTABLECIMIENTO DE 
SANIDAD MILITAR irnietrre de aibirtier reclama ido protgni•rite de 
linera que len ja-  coal:, causa las acta:iones de EL CCNTRATIStt 

18. Ariliaise Sisrema Generai de Seguridad Social en Salud y Pensroa, y 
¿PI 

19 	Presenlar e! cerbfreado del exa:nen medico ocupacional de acuerdo a 
la ley 1562 del 2012 replarcentada depruto 723 del 2013. 

20. 	Realizar en la Dirección de Sanidad Eierulto las pruebas psicológicas 
21 	SescriNr el pacto de integridad. 
22. 	Ejecutar las demás acnvidades que sean necesarias para lograr un 

total y fiel cumplimiento del Objeto. el alcance y las obligaciones 
contratartas. aunque no esten esceeMamente se(Wadas en el 
Presente downenta, Skqppre y ciando las munas oorrespoodan ara 
naturaleza y otjeto del cz.ntrato. 

PARAGRAFO PRIMERO: !neer:ende:len del contratista: el contratista es 
independiente 	de! 	Ministerio 	le 	Defensa. 	ejército 	Nacional. 	y 	en 
consecuencia el contratista no es su re.presenianle. agente o mandatario. El 
contratista F.o tiene !;.1 facUtaci dn hacer declarador]. representaciones o 
compronS05 en nombre del Mmisieno do (Mensa.  ejercita Nacional ni de 
:011141 ,.!,:clitiAeS u nfiCiar :--- ,f 7,;,-. 	:•1,  yfrt - '.',I Y.H!1' L I': 	in -ci .! W Cargo 

• ESTRUCTURACIÓN. PUBLICACIÓN Y SEGUIMIENTO A PROCESO 
004-Dl SAN-2019 

9. DOCUMENTOS 
QUE 	SOPORTAN • ESTRUCTURACIÓN JURIDICA PROCESO 07-DISAN-EJC-2019 

LA OBLIGACIÓN • ESTRUCTURACIÓN 025-DISAN-EJC-2019 

Para constancia se firma en Bogotá D.C., en el mes de Febrero de 2019.  

CONTRATISTA 
	

SUPERVISOR 

1S BECERRA 	MY.i 	
vi ce 

tettly  S NC JETO 
Y/ 

GES N ADMINIST 	VA DISAN EJÉRCITO 
•  

C C No 52 959.944 DE BOGOTA 

     

Patria, Honor, Lealtad 
"Dios en todas nuestras actuaciones" 

Fe en la causa 
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