CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No. SSM-MC-024 DE 2022

La Secretaria de Salud del Meta invita a todos los interesados a participar en el
presente proceso de seleccién de minima cuantia, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015,
concordante con el articulo 94 de laley 1474 de 2011.

PUBLICACION DE INVITACION PUBLICA

La presente invitacion se publicara el dia 16 de Agosto de 2022, en la péagina del
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica-SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

El Estudio y los demas documentos previos de la presente contratacion podran ser
consultados por los interesados, las VEEDURIAS CIUDADANAS vy el publico en general
en la pagina del Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP |l
www.colombiacompra.gov.co

OBJETO: ADELANTAR DESARROLLO DE CAPACIDADES MEDIANTE TALLER
PRESENCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS “SOMOS
TODOS 0iDOS", "AMOR POR EL SILENCIO", "AUDICION SEGURA” PARA LA
DETECCION TEMPRANA DE LAS ALTERACIONES AUDITIVAS COMUNICATIVAS EN
NINOS Y NINAS A NIVEL INTERSECTORIAL DE LOS 29 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL META.

TERMINO Y LUGAR DE EJECUCION. El contrato tendra un término de ejecucion de
CUATRO (04) MESES, contados a partir de la firma del Acta de Inicio, la cual debe ser
firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de nombramiento del
supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion;
EL LUGAR de ejecucién del presente contrato serd en la ciudad de Villavicencio.

VALOR DEL CONTRATO: EIl presupuesto estimado para el contrato es la suma de:
SESENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL SETENTA Y OCHO PESOS
($65.205.078) M/CTE.

FORMA DE PAGO: EIl Departamento del Meta desembolsaré los dineros presupuestados
para la presente contratacion de la siguiente manera:

PAGOS: El Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados para la
presente contratacion de la siguiente manera: Un solo pago por el valor estipulado en el
presente contrato correspondiente a SESENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
CINCO MIL SETENTA Y OCHO PESOS ($65.205.078) M/CTE.). Previa certificacion de
cumplimiento por parte del supervisor del mismo y acreditacion de que se encuentra a paz
y salvo con los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social. Previa certificacion de
cumplimiento por parte del supervisor del mismo y acreditacion que esta a paz y salvo a
los aportes al Sistema integral de Seguridad Social.
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PARAGRAFO: Para el pago correspondiente el Contratista debera cargar en la
plataforma de contratacion SECOP II, la facturacion correspondiente al proceso suscrito,
lo cual sera objeto de verificacion por parte del supervisor.

PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los gastos que se
ocasionen del presente contrato se pagaran con cargo al:

No. FECHA RUBRO

cbP | EXPEDICION No. CPC PRESUPUESTAL VALOR CDP VALOR A EJECUTAR

2497 19/05/2022 92913 0303- $65.205.078 $65.205.078
2.3.19.05.0300.008.232.02.02.009-32 R T

TOTALES $65.205.078 $65.205.078

ITEM DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:
El objeto a contratar se encuentra inscrito en el Plan de Anual de Adquisiciones, como se
registrd en el sistema electrénico para la contratacion publica SECOP Il.

CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA: una propuesta sera habil cuando haya

sido
dem
cum

LA

presentada oportunamente, se halle ajustada a estudios previos, invitacién publica y
as documentos, que hacen parte integral del proceso contractual, y que la propuesta
pla con todos y cada uno de los requisitos establecidos.

SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL META: Rechazara las

propuestas, en los siguientes casos:

Cuando el valor total de la propuesta supere el 100% del Presupuesto Oficial.

Cuando se supere precio promedio por item

Cuando la oferta con menor precio no cumpla con los requisitos habilitantes que la
Gobernacion del departamento del Meta le solicite dentro del término sefialado para
ello.

Cuando el oferente, no se subsane correctamente dentro del término requerido, la
informacion o documentacién solicitada, o cuando la informacion que presente para
subsanar haya sido obtenida con fecha posterior a la presentacién de la propuesta,
de acuerdo con lo previsto la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios vigentes y a la forma y términos solicitados por la entidad.

Cuando el objeto social o la actividad mercantil, segin el caso, no sea la del objeto
del proceso de seleccion o no cumpla con el requisito puntual al respecto del
documento de Invitacién Puablica; exigencia que aplica para las personas naturales
comerciantes, para las personas juridicas y a cada uno de los integrantes de
Consorcios, Uniones Temporales u otras Formas de Asociacion.

Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente para este
mismo proceso de seleccién (por si 0 por interpuesta persona).

Cuando en la informacion econdmica el proponente omita la cotizaciéon de uno o mas
items.
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Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.

Cuando la propuesta sea presentada por una persona juridica y el representante legal
no esté debidamente facultado para hacerlo o no cuente con la facultad para
comprometer a su representada o que no cumplan todas las calidades y condiciones
de participacion indicadas dentro de esta Invitacion Publica.

Cuando la persona juridica o consorcio, unién temporal u otro tipo de asociacién no
se haya constituido a mas tardar el dia de la presentacion de la Oferta.

Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto, es decir, se presente en
forma parcial, por no incluir alguno de los documentos necesarios para la
comparacion de las ofertas exigidas en la Invitacion Publica.

Cuando el proponente haya tratado de influir o informarse indebidamente en el
analisis de la propuesta.

Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro
del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra
persona que formalmente haya presentado propuesta para una misma Invitacion
Publica.

Cuando el proponente no allegue en su propuesta la oferta econdmica, este
incompleta, o no esta debidamente firmada por quien esta en la obligaciéon legal de
hacerlo.

Cuando el proponente modifica la cantidad, especificacion o la unidad de medida
dentro de los items establecidos.

Cuando la oferta sea presentada en lugar distinto al sefialado en la invitacién publica
(pagina del Sistema Electronico para la Contratacion Publica-SECOP 1I).

Estar reportados en el Boletin Fiscal que expide la Contraloria General de la
Republica como responsables fiscales. (Articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

Cuando la Oferta presente deficiencias e inexactitudes que no puedan ser aclaradas
y que impidan compararla.

Cuando la propuesta no cumpla con las siguientes caracteristicas; debera
presentarse en idioma castellano y a maquina y/o computadora, firmado por el
representante legal o persona natural, con los correspondientes soportes y anexos
establecidos en esta invitacion.

Cuando no se suscriba la Carta de Presentacion de la Propuesta por la persona
juridica Proponente o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unién
Temporal proponente, o cuando ésta no se encuentre debidamente autorizado o
facultado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el
documento de integracion del Consorcio o Union Temporal.

Cuando no incluya el total de los requerimientos técnicos minimos.

Las demés omisiones en la presentacion de documentos que no estén contempladas
como causales de rechazo en el contenido de esta invitacion, no daran lugar al rechazo
de la propuesta y LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL META,
podra solicitarlos al proponente, salvo que se trate de documentos necesarios para la
verificaciéon de cumplimiento de los factores de seleccion.
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DECLARATORIA DE DESIERTA: Conforme a lo previsto en la Ley la declaratoria de
desierta de la Invitacidn Publica Gnicamente procedera por motivos o0 causas que impidan
la escogencia objetiva, y se declarara en acto Administrativo expedido por la secretaria de
derechos humanos y paz, en el que se sefalaran en forma expresa y detallada las
razones que han conducido a esa decision.

LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL META declarara desierto el
proceso en los siguientes casos:
¢ Cuando No se presente ninguna oferta en el desarrollo del proceso.
e Cuando ninguno de los proponentes cumpla con las condiciones exigidas por en la
presente invitacion.

e Cuando se presente un (1) solo oferente que exceda con su propuesta el presupuesto
oficial.

A continuacion, se presenta un cronograma en el cual se resumen los hitos de
mayor importancia de este proceso.

PUBLICADO EN LA PAGINA DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
CONTRATACION PUBLICA-SECOP Il www.colombiacompra.gov.co

Publicacién invitacion pablica 16 de Agosto de 2022 Pagina del SECOP ||
www.colombiacompra.gov.co.

Plazo méximo para observaciones- 17 de Agosto 2022 hasta las 08:00 Pagina del SECOP I
Plazo de solicitudes para limitar la a.m. www.colombiacompra.gov.co.

convocatoria a Mipymes
colombianas.

Plazo méximo para responder las 17 de Agosto de 2022 hasta las Pagina del SECOP ||
observaciones. 11:30 a.m. www.colombiacompra.gov.co.

publicacién de aviso de limitacion a 18 de Agosto de 2022 hasta las Pagina del SECOP ||
Mipymes (si aplica) 8:00 a.m. www.colombiacompra.gov.co

Plazo para expedir adendas 18 de Agosto de 2022 hasta las Pagina del SECOP ||
8:00 a.m. www.colombiacompra.gov.co.

Presentacion de propuestas (cierre) 19 de Agosto de 2022 hasta las Pagina del SECOP ||
08:00 a.m. www.colombiacompra.gov.co.

Verificacion requisitos habilitantes, 22 de Agosto de 2022 Pagina del SECOP I
Evaluacion de las ofertas www.colombiacompra.gov.co.

Publicacion informe de evaluacion 23 de Agosto de 2022 Pagina del SECOP I
www.colombiacompra.gov.co.

presentacion de observaciones al 24 de Agosto de 2022 hasta las Pagina del SECOP I
informe de evaluacion 8:00 a.m. www.colombiacompra.gov.co.

Publicacién respuesta a 24 de Agosto de 2022 Pagina del SECOP ||
observaciones y aceptacion de la www.colombiacompra.gov.co.

oferta y/o Declaratoria de desierta

RECIBO DE PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO: Las propuestas deberan ser
radicadas en la pagina del Sistema Electronico para la Contratacion Publica-SECOP I
www.colombiacompra.gov.co.
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La recepcion de las propuestas serda UNICAMENTE en la pagina del Sistema Electronico
para la Contratacion Publica-SECOP 1l www.colombiacompra.gov.co., hasta la hora y
fecha estimada para tal fin en el CRONOGRAMA de la presente invitacion. Tenga en
cuenta que, de conformidad con los manuales e instructivos de Colombia compra
eficiente frente a la utilizacion de la plataforma Secop 2, solo se resolveran las
observaciones allegadas por la opcibn OBSERVACIONES, en el término
establecido en el cronograma del proceso.

Las observaciones enviadas por la opcion MENSAJES, y las que se realicen fuera
de los tiempos establecidos en el cronograma del presente proceso, se resolveran
bajo los términos establecidos en la ley 1755 e 2015 aplicables al derecho de
peticion. (ver https://www.youtube.com/watch?v=zt1FTOXQtQq SECOP Il para
proveedores: COmo enviar observaciones a los documentos de un proceso.)

LIMITACION A MIPYME COLOMBIANAS.
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas.

2. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil, y los documentos
soportes del contador como Tarjeta Profesional, Certificado de
Antecedentes de la Profesion y Documento de Identificacion del mismo.

3. Deberan acreditar mediante Registro Mercantil o Certificacion de Existencia
y Representacion Legal que su constitucién o existencia es minimo de un
(1) afio contado a partir de la publicacion del proceso de seleccion.

4. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificaciéon, y los documentos soportes del contador como Tarjeta
Profesional, Certificado de Antecedentes de la Profesién y Documento de
Identificacion del mismo.

5. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

6. Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

7. Para efectos de la limitaciébn a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o
del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
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anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para
el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

8. En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme
o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

9. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas.

INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA: En caso de presentarse indisponibilidad de
la plataforma del SECOP Il, se dara aplicacion a lo dispuesto en el “Protocolo de
Indisponibilidad del SECOP II” disponible en la siguiente direccion electrénica:
saludcontrata@meta.gov.co

- En caso de que se presente una sola oferta, se adjudicara, si el oferente cumple
con los requisitos de habilitacion exigidos y la oferta satisface los requerimientos
contenidos en la invitacion.

- No se aceptaran ofertas presentadas en lugar distinto al que se sefiala en esta
invitacion, ni via fax o correo electrénico,

- La propuesta deberd presentarse en idioma castellano y a maquina y/o
computadora, firmado por el Representante Legal del proponente y/o por quien esté
debidamente autorizado para ello, de acuerdo con el orden y requisitos establecidos en
esta invitacion, debidamente foliada en estricto orden consecutivo ascendente.

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

1. CAPACIDAD JURIDICA

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta.

2. Formato Unico de Hoja de la Funcién Publica y formato de bienes, rentas y conflicto
de intereses.

3. Registro mercantil: donde conste que desarrolla una actividad similar a la del objeto a
contratar, con una expedicibn no superior a treinta (30) dias anteriores a la
presentacion de la propuesta, con renovacion de la matricula mercantil a la vigencia
actual.

4. Copia de la cédula de ciudadania (Ampliada al 150%).

5. Libreta Militar (hombres menores de 50 afios)

6. Registro Unico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT,
actualizado segun de la resolucién No. 139 del 26 de noviembre de 2012, expedida
por la DIAN.

7. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal (no superior a tres 3 meses
anteriores a la presentacion de la propuesta)

8. Certificado de antecedentes disciplinarios (no superior a tres 3 meses anteriores a la
presentacion de la propuesta).
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9.

10.

11.
12.
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Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superior a tres 3 meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado del sistema nacional de medidas correctivas no superior a tres 3 meses
anteriores a la presentacion de la propuesta

Comprobante de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

Declaracion de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad
con el Estado.

PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacion:

1.
2.

abrw

10.

11.

12.

Carta de presentacion de la propuesta.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio, el certificado debera cumplir con los siguientes requisitos: 1) fecha de
expedicidbn no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn; 2) con renovacién de la matricula mercantil a la vigencia actual. 3) el objeto
social de la persona juridica deberd estar acorde con el objeto de las actividades a
contratar; 4) la duracién de la persona juridica deberd ser igual o superior a la del
plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas. 5) Que contenga los cddigos CIIU
S9499 y N8230. Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o
contratar a nombre de la persona juridica, deberé presentar copia del acta de la junta
de socios o junta directiva, en la cual haya sido autorizado para presentar la
propuesta y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar adjudicatario del
mismo. En todo caso. Dicha autorizacién debe ser anterior a la fecha de presentacién
de la propuesta.

Copia de la cédula de ciudadania del representante legal (Ampliada al 150%).

Libreta Militar (hombres menores de 50 afios)

Registro unico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT,
actualizado segun de la resolucion No. 139 del 26 de noviembre de 2012, expedida
por la DIAN.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridica y
representante legal (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la
propuesta).

Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y representante legal
(no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado del Sistema de Registro de medidas correctivas no superior a tres 3
meses anteriores a la presentaciéon de la propuesta

Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superior a tres 3 meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado del sistema nacional de medidas correctivas no superior a tres 3 meses
anteriores a la presentacion de la propuesta

Declaracion de que la persona juridica y su representante legal no se encuentran
incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.
Documento que acredite la constitucion de consorcio o unidn temporal: cuando el
contratista sea un consorcio o uniéon temporal, debera adjuntar los certificados de
existencia y representacion legal de cada uno de sus integrantes (si son personas
juridicas).
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13. En el caso de consorcios se establecera en el documento de constitucion el
porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

14. En el caso de que el contratista sea una union temporal en el documento de
constitucion, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y
en el contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de la
entidad.

15. Los consorcios y uniones temporales designardn, en el respectivo acto de
constitucion la persona que los representara para todos los efectos.

16. Certificacion del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia
en el pago con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6)
meses antes del cierre del proceso.

17. Cuando se trate de ESAL debera anexar certificado de inspeccion, vigilancia y control
expedido por autoridad competente.

Paragrafo primero: En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los
integrantes deberan cumplir con estos requisitos, presentando fotocopia de los
documentos.

Paragrafo segundo: Sera responsabilidad del Comité Evaluador la consulta de los
Antecedentes Fiscales, Penales y Disciplinarios de los Oferentes, al momento de realizar
la respectiva evaluacion.

2.CAPACIDAD TECNICA: Establecer los criterios de experiencia minima requerida por la
entidad para el cumplimiento idéneo del objeto contractual.

a. Experiencia habilitante:

El oferente deberd acreditar Experiencia especifica relacionada con salud publica,
mediante_maximo (01) Contrato o _certificacidon, realizados con entidades publicas y/o
privada y que se encuentren liguidados, que estos sean iguales o superiores a UNA VEZ
(01) el presupuesto oficial estimado para el presente proceso.

Que las actividades del contrato de experiencia se hayan desarrollado, ejecutado o su
alcance sea de minimo Quince (15) municipios.

Que las actividades del contrato de experiencia en su alcance contengan Capacitacion
que este dirigida como minimo a Setenta (70) personas.

Para efectos de acreditar experiencia en el sector privado o publico los oferentes deberan
necesariamente adjuntar certificacion y/o copia del contrato acompafiados de su
respectiva acta de liquidacion y/o acta de finalizacién y/o acta de recibo final.

Para acreditar experiencia en el sector privado, se debera presentar ademas de la copia
del contrato u orden de compra, acta de liquidacién y/o acta de finalizacién y/o acta de
recibo final y la respectiva factura de venta con el lleno de los requisitos legales.
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El acta de liquidacién y/o acta de finalizacion y/o acta de recibo final deben tener minimo

la siguiente informacion:

a) Nombre o razon social de la entidad que certifica

b) Valor del contrato

c) Objeto total del contrato:
d) Fecha de iniciacién

e) Fecha de terminacion.

f) Porcentaje de participacion en caso de Unidn Temporal o Consorcio.
g) Cumplimiento de la Ejecucion del Contrato.
h) Nombre Completo y cargo de la persona que expide el documento.

No se tendra en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto
gue estén acompafiadas del acta de liquidacion o certificacion de ejecucion del mismo. Se
acepta como equivalente o complemento a la certificacion de cumplimiento de los
contratos ejecutados, acta de recibo final, a fin de verificar que los contratos se ejecutaron

satisfactoriamente.

El Departamento se reserva el derecho de verificar la informacién que suministre el

proponente.

No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacion no consistente y/o inexactitudes.

NOTA: Este factor determina si la oferta se ajusta a los requerimientos de la Gobernacién
del Meta definidos en los estudios previos, con lo cual se determinara si la propuesta es

HABIL.

b. REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES:

PERSONAL REQUERIDO

PROFESION

EXPERIENCIA MINIMA
REQUERIDA

Un (1) director o coordinador
profesional de salud

Profesional en areas de la
salud

Experiencia General de dos (02) afios
en actividades administrativa y de
recurso humano relacionadas
directamente en el area de la salud.

Profesional en &areas de

Experiencia General de Tres (03) afios

Un (1) Bachiller y/o técnico

que sea técnico y que
tenga conocimientos
generales en seguridad y
salud en el trabajo.

Un (1) Moderador comunicacién social y|en actividades directamente
periodismo relacionadas con la profesion.
Perfil minimo requerido | Experiencia General de un (01) afos

en actividades administrativas

1. Profesional en
Fonoaudiologia, con formacién
en salud Publica

(Especializacién y/o Maestria)

Profesional
Fonoaudiologia

en

Experiencia General minimo de Un (1)
afio en actividades de salud publica.

Experiencia especifica en actividades
directamente desarrolladas con
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Fonoaudiologia de dos (02) afio.

Experiencia General: minima de dos
(02) afios directamente relacionada con
Profesional en Enfermeria |las Rutas Integrales de Atencién en
Salud (Promocion y Prevencidn)

1. Profesional en enfermeria
con experiencia en Rutas
Integrales de Atencién en Salud
(Promocién y Prevencion)

Para garantizar la correcta e idénea ejecucion del objeto del contrato el contratista debera
garantizar que cuenta con el Recurso Humano, con los soportes necesarios que
demuestren la formacion, habilidades y destrezas para el fin previsto:

El proponente debera entregar con la propuesta, copia de los siguientes documentos: 1)
Hoja de vida debidamente firmada por cada personal propuesto. 2) Cédula De
Ciudadania. 3) La formacion Académica de Pregrado y Posgrado debera acreditarse con
el Diploma y/o Acta de Grado respectivo. 4) Copia de la tarjeta profesional (En las
profesiones que aplique). 5) Certificacion de antecedentes fiscales, disciplinarios,
judiciales y del sistema de medidas correctivas. 6) La experiencia General y especifica del
personal se deberd acreditar mediante certificaciones.7) Carta de Compromiso del
personal para desarrollar el contrato. 9) El personal minimo requerido debera diligenciar el
Anexo “AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL
PERSONAL MINIMO REQUERIDO”.

e Es de caracter obligatorio presentar las hojas de vida del personal integrante del
equipo de trabajo, acomparnados de los documentos v certificaciones que acrediten los
titulos estudios y experiencia del personal propuesto.

e En el evento que el proponente no ofrezca el personal minimo exigido con las
calidades senaladas para la ejecucién del contrato que se pretende celebrar, dara
lugar a la calificacion de la propuesta como INHABILITADO TECNICAMENTE vy no
podra ser evaluada.

3. CAPACIDAD ECONOMICA: El posible oferente debera cotizar todos y cada uno de los
items establecidos, so pena de ser la propuesta RECHAZADA econémicamente. El valor
de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos; no se aceptaran precios en
otras monedas, salvo cuando se autorice expresamente lo contrario.

Las sumas cotizadas por el proponente no estaran sujetas a ajustes; igualmente se
entenderd que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el
contratista para la ejecucién y cumplimiento del contrato, razén por la cual el
DEPARTAMENTO no reconocera costo adicional alguno por este concepto.

Los precios unitarios deberan indicarse en pesos colombianos, deberan ajustarse al peso,
bien sea por exceso o por defecto y deberan cubrir todos los costos, que implique la
ejecucion del contrato.

El Departamento verificard que el valor unitario no sea superior al precio fijado en el
estudio de mercado. Las propuestas que sobrepasen ese valor quedaran inhabilitadas.
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Conforme a lo establecido en el estudio previo y el estudio del sector no se proyectaron
cantidades, ya que estas se determinaran a lo largo de la ejecucion del contrato, de
acuerdo a la necesidad real generada, por lo tanto, el valor del contrato sera por el total
del presupuesto oficial estimado que asciende a la suma de SESENTA Y CINCO
MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL SETENTA Y OCHO PESOS ($65.205.078)
M/CTE.

Nota 1: Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el cual debe ser en pesos
colombianos, el proponente debe tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos,
pago de salarios, prestaciones sociales, y demas emolumentos que considere necesarios
para la fijacion de la propuesta.

Nota 2: Los valores propuestos son obligatorios durante la vigencia del contrato, pero las
cantidades por item que se requiera recolectar, dependeran de la necesidad real que se
presente, segun lo solicite el supervisor designado del contrato.

Nota 3: En todo caso el proponente no podra superar dentro de su oferta econémica el
presupuesto oficial estimado dentro del proceso.

Cuando el proponente no cumpla con los parametros econémicos objeto de evaluacion,
la propuesta seré evaluada como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

REGLAS PARA LA EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS: Segun lo previsto
en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la Secretaria de Salud del Meta adelantara el
proceso de la siguiente manera:

La entidad procedera a publicar los requisitos habilitantes, que permitan verificar la
capacidad juridica y de experiencia minima del proponerte, se hard exclusivamente en
relacién con el proponente, con el precio mas bajo para lo cual, se tendra en cuenta las
reglas de subsanabilidad establecidas en las normas legales vigentes.

En caso de que este no cumpla con los mismos, procederd la verificacién del, proponente
ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente.

Publicada la verificacién de los requisitos habilitantes y de la evaluacién del menor precio
se otorgard un (1) dia habil para que los proponentes puedan FORMULAR
OBSERVACIONES al proceso de evaluacion.

Una vez resuelta las observaciones la entidad precedera a comunicar la aceptacion de la
oferta, lo que se entiende como la adjudicacion del proceso. De no lograrse la habilitacion
se declarara desierto el proceso.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando se haya presentado una sola propuesta y
esta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica. Los estudios previos, la propuesta y la
comunicacion de la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, del
cual el proponente favorecido debera dar cabal cumplimiento.

CRITERIO DE DESEMPATE POR IGUALDAD EN EL PRECIO: Segun el Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate a menor precio, la entidad
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adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los empatados, segun el orden
de entrega de las mismas.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

ACTIVIDAD / TALLER PRESENCIAL

Fortalecer el desarrollo de capacidades mediante taller presencial para la implementacion de las estrategias

""Somos todos Oidos

, "Amor por el Silencio

, " Audicion segura” para la Deteccion temprana de las

alteraciones auditivas comunicativas en nifios y nifias a nivel intersectorial de los 29 municipios del Departamento

del Meta.
ACTIVIDAD DETALLE DE LA ACTIVIDAD CANT. SOPORTE / PRODUCTO
1. Concertar las actividades con las referentes
del programa de la secretaria de salud de la
meta y el supervisor del contrato para
garantizar el 6ptimo desarrollo del taller. (
logistica, directrices del evento, metodologia a
desarrollar, agenda tematica y evaluacion del 1. Acta de reunion de
evento) concertacion en la
2. Entrega del plan y cronograma de trabajo el planeacion.
CONCERTACION cual debe ser concertados con las referentes 2
del programa de la secretaria de salud de la 2. Acta de reuniéon de
meta y la supervisora del contrato. entrega de plan de trabajo
3- La convocatoria de los docentes de
prescolar que partirdn en los talleres, debe ser
concertada con la gerencia de calidad
educativa de la secretaria de educacion del
departamento del meta.
Realizar convocatoria en los 29 municipios Redistro de Convocatoria
para garantizar la asistencia y participacion de (cogrlreos clectronicos
50 docentes y 50 personas del area de la o '
o p llamadas, oficios e
salud que se desempefien en el area de A .
L i invitaciones por medio de
Promocion y  Prevencion  (enfermeras .

. . ) circulares), Base de datos
profesionales y auxiliares de enfermeria de las de los articipantes
entidades territoriales, profesionales de la registro  de P asis?tencia’
salud de las EAPB de la Red de prestacion de reg !

. informe de la
servicios del Departamento del Meta), para o
realizar dos (2) talleres presenciales que se caracterizacion de  los
PLANEACION : . p €sq 100 participantes  del taller
ejecutardn uno (1) en el Municipio de (segin modelo
Villavicencio y uno (1) en el municipio de gur
. . suministrado por la
Granada con una intensidad de 8 horas para .
o Secretaria de Salud del
100 participantes en los dos (2) talleres . Meta) Poster  de
Dentro de la inscripcion se entregara ublicidady del  evento
identificacion a cada profesional y docente. P !
o aprobado por los
Los docentes participantes de prescolar en los
C - S . referentes de salud
municipios satélites (Villavicencio y Granada) -
S auditiva del departamento
deben ser convocados de los municipios

~ del Meta.
aledafios a estos
1. Un (1) director o coordinador profesional

O o et e e e | g | acm de renon con
HUMANO 9 P y soporte de hojas de vida.

referentes de programa de la secretaria de
salud y entregara los informe finales
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2. Un (1) Moderador: Profesional en areas de
comunicacion social y periodismo quien se
encargard de presentacion y moderacion del
desarrollo del taller durante la jornada.

3. Un (1) técnico para realizar labores propias
de la logistica de cada evento.

4. Profesional en Fonoaudiologia
especializado en salud publica, graduado
minima de cinco (5) afios.

5. Profesional en enfermeria con experiencia
en Atencion en Salud (Promocion y
Prevencion), con experiencia minima de dos
(02) afios directamente relacionada.

Fortalecer el
desarrollo de
capacidades

mediante taller

presencial para la
implementacion de
las estrategias
"Somos todos
Oidos", Amor por e
Silencio”, "
Audicion  segura”
para la Deteccién
temprana de las
alteraciones
auditivas
comunicativas en
nifios y nifas a
nivel intersectorial
de los 29 municipios
del departamento del
Meta."

Desarrollo de taller tedrico-practico con el fin
de fortalecer el desarrollo de capacidades para
la implementacion de las estrategias y para el
fortalecimiento en la reduccion del ruido en el
aula, trabajar por el bienestar docente y
concientizar a la comunidad educativa en el
reconocimiento del valor por el silencio en el
Departamento del Meta. Se contara con
asistencia minima de 100 profesionales entre
el sector educativo y sector salud,
profesionales del area de la salud que se
desempefien en atencidn primaria de la salud,
(enfermeras profesionales y auxiliares de
enfermeria de las entidades territoriales,
profesionales de las EAPB de la Red de
prestacion de servicios del Departamento del
Meta.

Metodologia: Realizar metodologia para el
evento que incluya la respectiva agenda del
dia con la teméatica a abordarse en el taller. La
temética debe ser concertada con las
referentes del programa salud auditiva
comunicativa. El material audiovisual con una
duracion de 60 minutos. Aplicacion de formato
pre test y pos test por cada mdédulo y al
finalizar la actividad realizar consolidado con
su respectivo andlisis de la aplicacion del
instrumento. Estos formatos de pre test y pos
test deben estar revisados y aprobados por
las referentes del programa. En cumplimiento
de desarrollo de metodologia se requiere de la
siguiente manera, 5 médulos la ensefianza de
la identificacion de signos y sefiales de alarma
y donde puedan interactuar y abordarse la
importancia del tamizaje auditivo.
Material de apoyo: Para el desarrollo del
taller importante brindar agenda al profesional
con libreta de apuntes y esferos.

Registro de asistencia,
Registro fotogréfico,
metodologia, y un Informe
ejecutivo del desarrollo de
la actividad. Consolidado e
informe de andlisis de la
aplicacion del pre test y
pos test de cada tema.
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Modulo 1: Temas:
1.1 Bases tedricas del desarrollo de la Ruta de
Promociéon y mantenimiento de la salud y
Ruta integral de atencién en salud para
personas con riesgo 0 presencia de
alteraciones auditivas. (Duracion: 1 hora)
1.2 Socializaciéon en la implementacion, en la
estrategia "Somos todos Oidos", "Amor por el
Silencio”, " Por una Audicibn Segura".
(Duracion: 1 hora)
1.3 Sugerencias para el manejo del ruido en el
aula relacionadas con actividades de rutas-
estrategia (Amor por el Silencio)

Mddulo 2: Temas:
2.1 Efectos del ruido en la salud y dar a
conocer la normativa para el control y manejo
del ruido al interior de la institucién educativa.
(Duracion: 1 hora)
2.2 Habitos y cuidado del oido y la audicion,
conductas protectoras y medidas preventivas
en el curso de vida, préacticas de prevencion y
de autocuidado a lo largo de la vida.
(duracion: 1 hora)

Modulo 3: Temas:
3.1 lIdentificacion de Alertas tempranas y
canalizacion a los servicios de salud desde los
entornos. (Duracion: 1 hora)
3.2 La comunicacion, el Lenguaje y la lengua:
Su relacion con la deficiencia auditiva.
(duracion: 1 hora)

Médulo 4: Temas:
4.1 Socializaciébn de concientizacion en la
reduccion del ruido en el aula por el bienestar
docente, como de reconocimiento de valor del
silencio por el bienestar y la salud de la
comunidad educativa. (duracion: 1 hora)
4.2 Inclusion de nifios y nifias con
discapacidad auditiva en el entorno educativo

Mddulo 5: Taller Practico
Realizar taller participativo de los docentes y
profesionales de la salud en: Disefio de dos
8") flujograma, uno (1) para la identificacion
del riesgos y disminucién de los efectos

nocivos del ruido y el segundo (2) Grabacion y entrega del
transformacion  positva en  ambientes video del desarrollo del
tranquilos protectores. Ensefianza de la simulacro con la
identificacion de signos y sefiales de alarma y 1 interaccion de los
la realizacion de la toma de identificaciéon participantes presentes en
subjetiva de la audicion de forma practica en el taller.
donde puedan interactuar y abordarse la Evidencia Fotogréfica.
importancia de la identificacion subjetiva.

(duracion: 1 hora)

Para los profesionales de salud disefiar la
RUTA de acceso a los servicios de atencion
primera infancia e infancia.

14




CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No. SSM-MC-024 DE 2022

MATERIAL

Manual de buenas practicas en salud auditiva
y comunicativa "SOMOS TODOS OIDOS"
"AMOR POR EL SILECION" Y "AUDICION

Registro de entrega del
manual de buenas
practicas en salud auditiva

EDUCATIVO SEGURA" Disefio,  creacion y L y comunicativa a los
conceptualizacion del manual. (concertada con participantes, Registro
las referentes del programa) fotografico
IMPRESION DE AGENDA EDUCATIVA
PASTA DURA FULL COLOR DISENO 120
ESPIRAL 100 HOJA medidas 17 x 22 cm
Esferos marcados _ _ 120 Registro de entrega de

MATERIAL DE | Manual dg bgenas practicas en salud auditiva material educativo a los

APOYO y comunicativa "SOMOS TODOS OIDOS" 120 participantes, Registro
"AMOR POR EL SILECION" Y "AUDICION fotografico
SEGURA
Certificados de asistencia 100
Disefio, produccion, elaboracion e impresion
de pieza educomunicativa memo ficha de 15 600
paginas tamafio 10 cms de ancho por 15 cms
de largo full color material plastificado
Mnicipo (Vilavicencio y granada), con buena Registro_fotogréico, acta
T N . de aprobacion del auditorio
iluminacion, ventilacién, telecomunicaciones, ue cumpla  con o
internet banda ancha y Wifi, sonido, que 2 Ee uerido e'?} las medidas
cumplan con los protocolos de bioseguridad. adcj) tadas acorde al
El auditorio con capacidad de 50 personas, tp o de bi idad
aproximadamente un (1) dia. protocolo de bioseguridad.
Al finalizar el evento realizar la entrega de 100 Registro de entrega,
certificacion de asistencia al evento. Registro fotogréfico
Refrigerio: Se ofrecerd refrigerios para los
profesionales asistentes a la capacitacion Registro de entrega

LOGISTICA presencial (se les entregara refrigerio en la 200 Reqi e ’
! . . egistro fotogréfico
jornada de la mafana y en la jornada de la
tarde
Almuerzo: Se ofrecerd almuerzo a los
participantes del taller presencial. EI menu
estard compuesto por una porcion de proteina
de origen animal, Carbohidratos, bebida y Redi

) : egistro  de entrega,
postre; servido a la mesa. Cada almuerzo 100 Reqi -
deberéa ser entregado garantizando protocolos egistro fotografico

g 9 p

de bioseguridad por tanto deberd ser
suministrado en las mismas instalaciones
donde se preste el servicio de auditorio
Al finalizar requiere aplicar una metodologia Informe técnico de

EVALUACION DE | pre-tes y post-tests para su evaluacidon con 100 evaluacién por parte de los

LA ACTIVIDAD relacion a la logistica y desarrollo del taller por -
los conferencistas. . participantes
Se entregara y se socializara informe técnico Informe técnico fisica y
fisico y digital del desarrollo del taller con los digital del desarrollo de la
soportes requeridos y desarrollo temético de actividad con los soportes
los temas del taller del contrato a la gerencia requeridos y su

INFORME FINAL de promocion y prevencion y a las referentes 1 socializacion a la gerencia
del programa de salud auditiva comunicativa y de promocion y
al Supervisor del contrato al término de la prevencion, interventor y a
ejecucion del contrato. Como requisito para el los referentes del

acta de liguidacion del contrato.

componente de  salud
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auditiva comunicativa.

WN P

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: En cumplimiento del objeto del contrato el
Departamento se obliga a:

1. Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

2. Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y
cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

3. Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que
no afecten el desarrollo normal del mismo.

4. Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el

contratista establecidos para tal fin.

Vigilar que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.

Concurrir a la Finalizacién y Liquidacion del contrato en el término legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del

contrato.

No o

SUPERVISION. El Departamento del Meta ejercera la supervision del presente contrato, a
través del doctor FLAMINIO RUEDA CAMBEROS, la cual tendra las siguientes
obligaciones:

. Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.
. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y Liquidacion del contrato.
. Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento por

parte del contratista.

. Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del

contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la ley.

. Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y

omisiones en la actuacion contractual en los términos de la constitucién y la ley (articulo
51 de la Ley 80 de 1993y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011).

. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).
. Dar cumplimiento al Decreto N. 075 de 2021 por medio de la cual se Actualiza el Manual

de Contratacion, Interventoria y Supervision del Departamento del Meta.
8. Publicar en el portal transaccional del Secop I, los soportes de ejecucion del contrato

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Acatar las sugerencias de la supervisiébn encaminadas a mejorar el proceso.
2. Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato.
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Garantizar la afiliacibn ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.
Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse
como mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda
ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la
Gobernacion del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador
del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacién, acorde con
el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar oportunamente de aquellos
aspectos que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.
Presentar Informe de Ejecucién previo a los pagos y demas soporte documental y cada
vez que sea requerido por el Supervisor.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y Liquidacion del contrato.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al
contrato, para lo cual deberd radicar cuenta, con todos los soportes documentales
requeridos en los formatos del Sistema Integrado de Gestion de la Gobernacion del Meta,
que se encuentran publicados en la pagina web de la entidad.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales
y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Publicar en la plataforma del sistema electrénico para la contratacion publica Secop Il los
documentos soportes de cada informe y cuenta de cobro dentro de los tres dias héabiles
siguientes a la fecha del documento.

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de la misma.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Presentar el cronograma de las actividades que se van a desarrollar al supervisor para
revision y aprobacion antes de iniciar la ejecucion del Contrato.

2. Cumplir con el objeto del Contrato, conforme a la descripcion técnica de las actividades
y demas especificaciones requeridas por la Secretaria de Salud del Meta, en los términos
pactados de conformidad con la propuesta presentada, y en las condiciones de tiempo,
modo y lugar, sefialados en el Estudio técnico de los Estudios Previos.

3. Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situacion que pueda
afectar la correcta ejecucion del mismo.

4. Garantizar dentro del monto del contrato los gastos por transporte, de apoyo logistico e
insumos necesarios y del recurso humano para desarrollar el objeto del contrato.

5. Entregar los insumos acordados dentro del contrato con soporte de entrega al término
del taller.

6. Hoja de vida de profesionales expositores de la jornada que fueron aprobadas.

7. Digitalizar las listas de asistencia con el formato F-TH-41 para entrega en los informes
digitales para consolidacion de las actividades.

8. Entregar un informe al final de la ejecucion del contrato que contenga desarrollo de la
metodologia concertada, resultados de la evaluacion final de la tematica, evidencia
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fotografica, listas de asistencia con caracterizacion poblacional a la gerencia de
promocion y prevencién en disco duro de 120 GB.

9. Entregar informe final de ejecucion a los referentes de salud auditiva de la dimension
vida saludable y condiciones no transmisibles en medio magnéticas y medio fisicas.

GARANTIAS:

El contratista constituira garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato, la cual se mantendra vigente durante la su vida y liquidacién, se ajustara a
los limites, exigencias y extension del riesgo amparado. Las garantias consistirdn en
poélizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia. Para la ejecucion del presente contrato se requiere de la aprobacién de la
garantia Unica que deberd amparar cada uno de los siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA - NO
(TERMINO) APLICA
Cumplimiento del | Por el Diez por ciento (10%) del | Igual a su ejecucion vy
. APLICA
Contrato valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Calidad del Servicio Por el Diez por ciento (10%) del | Igual a su ejecucion y
. APLICA
valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Pago de Salarios vy | Por el Cinco por ciento (5%) del | Igual a la vigencia del
. - - - . APLICA
Prestaciones Sociales valor total del contrato mismo y tres (3) afios méas

VIGENCIA: La vigencia del contrato sera por el término de ejecucién del mismo y cuatro
(4) meses mas.

ADJUDICACION: Segun el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL
META una vez escogida la mejor propuesta le comunicard al oferente, informando sobre
la aceptacién de la oferta, CON EL MENOR PRECIO, SIEMPRE Y CUANDO CUMPLA
CON LAS CONDICIONES EXIGIDAS.

Mediante la COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA, LA SECRETARIA DE
SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL META, manifiesta la aceptacion expresa e
incondicional de la misma. Con la publicacion de la comunicacién de aceptacién, el
proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.

Sin otro en particular;

ORIGINAL FIRMADO

JHONATAN DAVID NEIRA
Secretario de Salud del Meta
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Villavicencio,
Sefores:
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL META
Ciudad

Referencia: Seleccion de Minima Cuantia No. SSM-MC-024 DE 2022
Estimados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en
el proceso de minima cuantia No.SSM-MC-024 DE 2022, que tiene por objeto
ADELANTAR DESARROLLO DE CAPACIDADES MEDIANTE TALLER PRESENCIAL
PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS “SOMOS TODOS 0OIiDOS",
"AMOR POR EL SILENCIO", "AUDICION SEGURA” PARA LA DETECCION
TEMPRANA DE LAS ALTERACIONES AUDITIVAS COMUNICATIVAS EN NINOS Y
NINAS A NIVEL INTERSECTORIAL DE LOS 29 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO
DEL META.

1. Esta oferta y el contrato que llegase a celebrarse sélo compromete mi responsabilidad.
2. Conozco y tengo en mi poder los documentos que integran la invitacion publica, sus
anexos y modificaciones que son: (numerar y nombrar los documentos que integran la
invitacion partiendo desde la carta de presentacion de la propuesta......)
3. Haré los tramites necesarios para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato en el
plazo sefialado en la invitacién.
4. Declaro bajo la gravedad del juramento que no me hallo incurso en causal alguna de
inhabilidad incompatibilidad sefialadas por la Constitucion Politica y la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes. Igualmente, declaro bajo la gravedad de juramento que no
soy deudor moroso, por no tener obligaciones pendientes contraidas con el Estado, o por
tener un acuerdo de pago vigente.
5. El valor de la oferta econdmica es de Valor en letras ($ valor en Numero)
6. El (La) suscrito(a) sefiala como direccion comercial, donde se puede remitir o enviar por
correo notificaciones relacionadas con este proceso de seleccion, la siguiente:
Direccion:
Ciudad:
Departamento:
Teléfono:
Fax:
7. Para efectos legales hago constar que la informacién suministrada y certificada es
totalmente cierta y puede ser verificada.
8. Me obligo para con EL DEPARTAMENTO a informar todo cambio de direccién o
domicilio que ocurra durante el desarrollo del contrato que se suscriba como
consecuencia de este proceso de seleccion y hasta su liquidacion final.

Firma del Oferente Nombre del Oferente
C.C. o Nit. No
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ANEXO No. 2
OFERTA ECONOMICA

OBJETO: La Gobernaciéon del Meta para el cumplimiento de los fines Estatales requiere
contratar: ADELANTAR DESARROLLO DE CAPACIDADES MEDIANTE TALLER
PRESENCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS “SOMOS
TODOS OIiDOS", "AMOR POR EL SILENCIO", "AUDICION SEGURA” PARA LA
DETECCION TEMPRANA DE LAS ALTERACIONES AUDITIVAS COMUNICATIVAS EN
NINOS Y NINAS A NIVEL INTERSECTORIAL DE LOS 29 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL META.

ITEM | Elemento o Servicio Cantidad Valor Unitario Valor Total

El oferente debera presentar su estimacion de costos unitarios, el cual justifique el
Valor total de su propuesta econdmica; indicando cuanto cuesta cada actividad,
servicio y bienes.

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: SESENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
CINCO MIL SETENTA Y OCHO PESOS ($65.205.078) M/CTE.

Nota 1: Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el cual debe ser en pesos
colombianos, el proponente debe tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos,
pago de salarios, prestaciones sociales, y demas emolumentos que considere necesarios
para la fijacién de la propuesta.

Nota 2: Los valores propuestos son obligatorios durante la vigencia del contrato, pero las
cantidades por item que se requiera recolectar, dependeran de la necesidad real que se
presente, segun lo solicite el supervisor designado del contrato.

Nota 3: En todo caso el proponente no podra superar dentro de su oferta econémica el
presupuesto oficial estimado dentro del proceso.

Cuando el proponente no cumpla con los parametros econémicos objeto de evaluacion,
la propuesta sera evaluada como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

FIRMA

NOMBRE

NIT (solo persona juridica):
Cedula de Ciudadania
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ANEXO N° 3

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL
PERSONAL MINIMO REQUERIDO

(Nombre y apellido del personal minimo requerido), autorizo al Departamento del Meta el
derecho de verificar la autenticidad y veracidad de la informacion contenida en la hoja de
vida y documentos anexos a la misma y que fueren presentados dentro del proceso de
MINIMA CUANTIA No. SSM-MC-024 DE 2022, que tiene por objeto: “ADELANTAR
DESARROLLO DE CAPACIDADES MEDIANTE TALLER PRESENCIAL PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS “SOMOS TODOS 0iDOS", "AMOR POR
EL SILENCIO", "AUDICION SEGURA” PARA LA DETECCION TEMPRANA DE LAS
ALTERACIONES AUDITIVAS COMUNICATIVAS EN NINOS Y NINAS A NIVEL
INTERSECTORIAL DE LOS 29 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META”.

En efecto, certifico que integraré el equipo humano con dedicacién exclusiva al contrato,
aceptando las obligaciones y actividades a desempenar.

FIRMA DEL PERSONAL
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ANEXO No 4.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS.

Las actividades a desarrollar y especificaciones técnicas requeridas o a desarrollar en el

objeto a contratar son:

ACTIVIDAD / TALLER PRESENCIAL

Fortalecer el desarrollo de capacidades mediante taller presencial para la implementacion de las estrategias

Somos todos Oidos™, "Amor por el Silencio

, " Audicion segura” para la Deteccion temprana de las

alteraciones auditivas comunicativas en nifios y nifias a nivel intersectorial de los 29 municipios del Departamento

del Meta.

ACTIVIDAD DETALLE DE LA ACTIVIDAD CANT.

SOPORTE / PRODUCTO

1. Concertar las actividades con las referentes
del programa de la secretaria de salud de la
meta y el supervisor del contrato para
garantizar el optimo desarrollo del taller. (
logistica, directrices del evento, metodologia a
desarrollar, agenda temética y evaluacion del

1. Acta de reunion de

evento) concertacion en la
2. Entrega del plan y cronograma de trabajo el planeacion.
CONCERTACION cual debe ser concertados con las referentes 2

del programa de la secretaria de salud de la 2. Acta de reunién de
meta y la supervisora del contrato. entrega de plan de trabajo
3- La convocatoria de los docentes de
prescolar que partirdn en los talleres, debe ser
concertada con la gerencia de calidad
educativa de la secretaria de educacion del
departamento del meta.
Realizar convocatoria en los 29 municipios Reqistro de Convocatoria
para garantizar la asistencia y participacion de (co?reos electronicos
50 docentes y 50 personas del area de la lamadas oficios e’
salud que se desempefien en el area de RN .

L L invitaciones por medio de
Promocion y  Prevencion  (enfermeras .

. . P circulares), Base de datos
profesionales y auxiliares de enfermeria de las de los articipantes
entidades territoriales, profesionales de la reqistro dep asisptencia,
salud de las EAPB de la Red de prestacion de reg X

. informe de la
servicios del Departamento del Meta), para o
realizar dos (2) talleres presenciales que se caracterizacion de los
PLANEACION P q 100 participantes del taller

ejecutardn uno (1) en el Municipio de
Villavicencio y uno (1) en el municipio de
Granada con una intensidad de 8 horas para
100 participantes en los dos (2) talleres .
Dentro de la inscripcibn se entregara
identificacion a cada profesional y docente.
Los docentes participantes de prescolar en los
municipios satélites (Villavicencio y Granada)
deben ser convocados de los municipios
aledafios a estos

(segun modelo
suministrado por la
Secretaria de Salud del
Meta) y Poster de
publicidad del evento,
aprobado por los
referentes de salud
auditiva del departamento
del Meta.
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1. Un (1) director o coordinador profesional
de salud con 2 afios de experiencia que se
encargara del enlace del operador y los
referentes de programa de la secretaria de
salud y entregara los informe finales

2. Un (1) Moderador: Profesional en areas de
comunicacion social y periodismo quien se
encargara de presentacién y moderacion del

RECURSO desarrollo del taller durante la jornada. 5 Acta de reunibn con
HUMANO 3. Un (1) técnico para realizar labores propias soporte de hojas de vida.
de la logistica de cada evento.
4. Profesional en Fonoaudiologia
especializado en salud publica, graduado
minima de cinco (5) afios.
5. Profesional en enfermeria con experiencia
en Atencibn en Salud (Promocién vy
Prevencion), con experiencia minima de dos
(02) afios directamente relacionada.
Desarrollo de taller tedrico-practico con el fin
de fortalecer el desarrollo de capacidades para
la implementacion de las estrategias y para el
fortalecimiento en la reduccion del ruido en el
aula, trabajar por el bienestar docente y
concientizar a la comunidad educativa en el
reconocimiento del valor por el silencio en el
Departamento del Meta. Se contara con
Fortalecer ol asistencia minima de 100 profesionales entre
desarrollo de el sector educativo y sector salud,
capacidades profesionales del area de la salud que se
mepdiante taller desempefien en atencion primaria de la salud,
resencial para la (enfermeras profesionales y auxiliares de
ipm Iementacﬁén de enfermeria de las entidades territoriales,
Iasp estrateqias profesionales de las EAPB de la Red de
"Somos to%os prestacion de servicios del Departamento del Registro de asistencia,
Oidos" . Amor por el Meta. Registro fotogréfico,
Silencié" P . | Metodologia: Realizar metodologia para el metodologia, y un Informe
s » | evento que incluya la respectiva agenda del ejecutivo del desarrollo de
Audicion  segura . L 2 o .
ara la Deteccion dia con la tematica a abordarse en el taller. La la actividad. Consolidado e
?em rana  de las teméatica debe ser concertada con las informe de andlisis de la
altef)aciones referentes del programa salud auditiva aplicacion del pre test y
auditivas comunicativa. El material audiovisual con una pos test de cada tema.
comunicativas  en duracion de 60 minutos. Aplicacion de formato

niios y nifias a
nivel intersectorial
de los 29 municipios
del departamento del
Meta."

pre test y pos test por cada médulo y al
finalizar la actividad realizar consolidado con
su respectivo andlisis de la aplicacion del
instrumento. Estos formatos de pre test y pos
test deben estar revisados y aprobados por
las referentes del programa. En cumplimiento
de desarrollo de metodologia se requiere de la
siguiente manera, 5 médulos la ensefianza de
la identificacién de signos y sefiales de alarma
y donde puedan interactuar y abordarse la
importancia del tamizaje auditivo.
Material de apoyo: Para el desarrollo del
taller importante brindar agenda al profesional
con libreta de apuntes y esferos.
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Modulo 1: Temas:
1.1 Bases tedricas del desarrollo de la Ruta de
Promociéon y mantenimiento de la salud y
Ruta integral de atencién en salud para
personas con riesgo 0 presencia de
alteraciones auditivas. (Duracion: 1 hora)
1.2 Socializaciéon en la implementacion, en la
estrategia "Somos todos Oidos", "Amor por el
Silencio”, " Por una Audicibn Segura".
(Duracion: 1 hora)
1.3 Sugerencias para el manejo del ruido en el
aula relacionadas con actividades de rutas-
estrategia (Amor por el Silencio)

Mddulo 2: Temas:
2.1 Efectos del ruido en la salud y dar a
conocer la normativa para el control y manejo
del ruido al interior de la institucién educativa.
(Duracion: 1 hora)
2.2 Habitos y cuidado del oido y la audicion,
conductas protectoras y medidas preventivas
en el curso de vida, préacticas de prevencion y
de autocuidado a lo largo de la vida.
(duracion: 1 hora)

Modulo 3: Temas:
3.1 lIdentificacion de Alertas tempranas y
canalizacion a los servicios de salud desde los
entornos. (Duracion: 1 hora)
3.2 La comunicacion, el Lenguaje y la lengua:
Su relacion con la deficiencia auditiva.
(duracion: 1 hora)

Médulo 4: Temas:
4.1 Socializaciébn de concientizacion en la
reduccion del ruido en el aula por el bienestar
docente, como de reconocimiento de valor del
silencio por el bienestar y la salud de la
comunidad educativa. (duracion: 1 hora)
4.2 Inclusion de nifios y nifias con
discapacidad auditiva en el entorno educativo

Mddulo 5: Taller Practico
Realizar taller participativo de los docentes y
profesionales de la salud en: Disefio de dos
8") flujograma, uno (1) para la identificacion
del riesgos y disminucién de los efectos

nocivos del ruido y el segundo (2) Grabacion y entrega del
transformacion  positva en  ambientes video del desarrollo del
tranquilos protectores. Ensefianza de la simulacro con la
identificacion de signos y sefiales de alarma y 1 interaccion de los
la realizacion de la toma de identificaciéon participantes presentes en
subjetiva de la audicion de forma practica en el taller.
donde puedan interactuar y abordarse la Evidencia Fotogréfica.
importancia de la identificacion subjetiva.

(duracion: 1 hora)

Para los profesionales de salud disefiar la
RUTA de acceso a los servicios de atencion
primera infancia e infancia.
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MATERIAL

Manual de buenas practicas en salud auditiva
y comunicativa "SOMOS TODOS OIDOS"
"AMOR POR EL SILECION" Y "AUDICION

Registro de entrega del
manual de buenas
practicas en salud auditiva

EDUCATIVO SEGURA" Disefio,  creacion y L y comunicativa a los
conceptualizacion del manual. (concertada con participantes, Registro
las referentes del programa) fotogréfico
IMPRESION DE AGENDA EDUCATIVA
PASTA DURA FULL COLOR DISENO 120
ESPIRAL 100 HOJA medidas 17 x 22 cm
Esferos marcados _ _ 120 Registro de entrega de

MATERIAL DE | Manual dg bgenas practicas en salud auditiva material educativo a los

APOYO y comunicativa "SOMOS TODOS OIDOS" 120 participantes, Registro
"AMOR POR EL SILECION" Y "AUDICION fotografico
SEGURA
Certificados de asistencia 100
Disefio, produccion, elaboracion e impresion
de pieza educomunicativa memo ficha de 15 600
paginas tamafio 10 cms de ancho por 15 cms
de largo full color material plastificado
Mnicipo (Vilavicencio y granada), con buena Registro_fotogréico, acta
T N . de aprobacion del auditorio
iluminacion, ventilacién, telecomunicaciones, ue cumpla  con o
internet banda ancha y Wifi, sonido, que 2 Ee uerido e'?} las medidas
cumplan con los protocolos de bioseguridad. adcj) tadas acorde al
El auditorio con capacidad de 50 personas, tp o de bi idad
aproximadamente un (1) dia. protocolo de bioseguridad.
Al finalizar el evento realizar la entrega de 100 Registro de entrega,
certificacion de asistencia al evento. Registro fotogréfico
Refrigerio: Se ofrecerd refrigerios para los
profesionales asistentes a la capacitacion Registro de entrega

LOGISTICA presencial (se les entregara refrigerio en la 200 Reqi e ’
! . . egistro fotogréfico
jornada de la mafana y en la jornada de la
tarde
Almuerzo: Se ofrecerd almuerzo a los
participantes del taller presencial. EI menu
estard compuesto por una porcion de proteina
de origen animal, Carbohidratos, bebida y Redi

) : egistro  de entrega,
postre; servido a la mesa. Cada almuerzo 100 Reqi -
deberéa ser entregado garantizando protocolos egistro fotografico

g 9 p

de bioseguridad por tanto deberd ser
suministrado en las mismas instalaciones
donde se preste el servicio de auditorio
Al finalizar requiere aplicar una metodologia Informe técnico de

EVALUACION DE | pre-tes y post-tests para su evaluacidon con 100 evaluacién por parte de los

LA ACTIVIDAD relacion a la logistica y desarrollo del taller por -
los conferencistas. . participantes
Se entregara y se socializara informe técnico Informe técnico fisica y
fisico y digital del desarrollo del taller con los digital del desarrollo de la
soportes requeridos y desarrollo temético de actividad con los soportes
los temas del taller del contrato a la gerencia requeridos y su

INFORME FINAL de promocion y prevencion y a las referentes 1 socializacion a la gerencia
del programa de salud auditiva comunicativa y de promocion y
al Supervisor del contrato al término de la prevencion, interventor y a
ejecucion del contrato. Como requisito para el los referentes del

acta de liguidacion del contrato.

componente de  salud
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auditiva comunicativa.

ADEMAS, OFREZCO: , (relacionar los bienes 'y

servicios ofrecidos adicionales o especn‘lcados alos requerldo en el Estudio Previo o en el
presente anexo).

Atentamente,

(Oferente)
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ANEXO No. 5.
DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNION TEMPORAL.
Ciudad y fecha.
Doctor,

JHONATAN DAVID NEIRA.
Secretario de Salud del Meta.

Ciudad;

Ref.: Seleccién de Minima Cuantia No.SSM-MC-024 DE 2022.

Los suscritos y , debidamente
autorizados para actuar en nombre y representacion de y

, Mmanifestamos por este documento que hemos convenido
asociarnos en CONSORCIO o UNION TEMPORAL para participar en el proceso de seleccion
abreviada ndmero que ha abierto esa Entidad para
y, por tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de este Consorcio sera igual al término de ejecucién y liquidacion del contrato.
2. El Consorcio esta integrado por:

NOMBRE PORCENTAJE DE
PARTICIPACION
A. %
B. %
3. Laresponsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria e ilimitada.
1. El representante del Consorcio es: , identificado con la
cédula de ciudadania numero de , quien esta

expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacion, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones
gue fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato, con amplias y
suficientes facultades.

Denominacién del Consorcio:
La sede del consorcio es:
Direccién
Teléfono
Telefax
E-mail
Ciudad
En constancia, se firma en alos dias del mes de de 200

on

NOMBRE, FIRMA'y NOMBRE, FIRMA'y
C.C. No. C.C. No.

FIRMA REPRESENTANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL-.
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ANEXO No. 6.
CERTIFICACION CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
PERSONA JURIDICA.

Ciudad y fecha,

Doctor;
JHONATAN DAVID NEIRA.
Secretario de Salud del Meta.

Ciudad;

, ldentificado con Ila Cedula de
Ciudadania N° expedida en actuando en mi
condicion de de (En adelante la Empresa) con Nit

manifiesto bajo la gravedad del juramento:

e Que la empresa ha cumplido durante los 6 meses anteriores a la fecha de entrega de la
presente certificacion, con lo pagos al sistema de seguridad social y salud, pensiones y
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a paz
y salvo con la empresas Promotoras de Salud EPS, Fondos de Pensiones,
Administradoras de Riesgos Profesionales ARP, Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SENA.

Firma
Identificaciéon No
Ciudad y fecha

Nota; la presente certificacion debe ser firmaba por el representante legal de la empresa o por
el revisor fiscal en caso de que la empresa tenga ese cargo. En caso que la empresa tenga
menos de seis meses de ser creada, debera certificar el cumplimiento a partir de la fecha de
su constitucion.
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ANEXO No. 7.
CERTIFICACION CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
PERSONA NATURAL.

Ciudad y fecha,

Doctor,

JHONATAN DAVID NEIRA.

Secretario de Salud del Meta.

Ciudad.

, Identificado con la Cedula de

Ciudadania N° expedida en manifiesto bajo la

gravedad del juramento:

e Que he cumplido con lo pagos al sistema de seguridad social y salud, pensiones y riesgos
profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a los empleados que he
vinculado por contrato de trabajo, por lo que declaro que me encuentro a paz y salvo con
la empresas Promotoras de Salud EPS, Fondos de Pensiones, Administradoras de
Riesgos Profesionales ARP Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y SENA.

e Que actualmente me encuentro vinculado al Sistema General de Salud y Pensién, a la
fecha estoy al dia con los aportes y en caso de ser adjudicatario con la Gobernacion del
Meta me obligo hacer los aportes de ley durante la vigencia del contrato cuyo Objeto es:

Lo anterior en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Firma
Nombre:
C.C. N°;
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