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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, 31 Agosto de 2022

Sefior

JOSE DAVID ESTRADA VILLEGAS
No.CO1.PCCNTR.3497177

Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
Relaciones Corporativas e Internacionales

Medellin

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Agosto del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3497177 del 2022

ANGELA CORREA CORRALES identificado con la cédula de ciudadania No43636922en mi calidad
de Contratista del SENA, en el area de Relaciones Corporativas en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS COP ($27.465.900). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) once (11) pagos iguales por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y SEIS MIL NOVECIENTOS COP ($2.496.900) cada uno, correspondientes a los meses
de febrero a diciembre de 2022.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO QUE CONTRIBUYAN EN EL CUMPLIMIENTO
DE ACTIVIDADES EN EL PROCESO DE REGULACION DE CUOTAS DE APRENDIZAJE
Y METAS PROPIAS DEL AREA, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA,
PROCEDIMIENTOS Y LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar la gestion en el proceso | Atencidén oportuna a las Correos
integral de regulacion de empresas brindadoles electrénicos,llamadas
cuotas de aprendizaje e informacion y atendiendo sus | telefénicas
incumplimiento, de requerimientos
conformidad con los
procedimientos y lineamientos
institucionales.
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2 | Apoyar en la promocion y

Se le brinda informacion a las

Correos electrénicos

formacion, empresas,
entidades de formacién o
aprendices, sensibilizacion en
temas de contrato de
aprendizaje.

Comité etapa lectiva para
seguimiento a aprendices en
bajo rendimiento académico.

aprendices, sobre contrato de
aprendizaje.enviar hojas de
vida a las
empresas,respondiendo a sus
solicitudes.

Hacer seguimientos a los
aprendices condicionados.

generacion de estrategias para | empresas atravez de correos |y llamadas
aumentar el numero de electrénicos y capacitaciones
empresas con cuota regulada y
promover el contrato voluntario
en empresas no obligadas.
3 | Brindar a los centros de Charlas de induccion a los Asistencias,

fotografias y formato
de aceptacion de
contato de apredisaje

4 | Apoyar en la gestion de
respuesta y el seguimiento
oportuno de las diferentes
solicitudes, tramites
administrativos y PQRS, que
se alleguen a la Coordinacion,
en el marco de la estrategia de
contrato de aprendizaje.

Brindando solucion oportuna a
taves de correo electronico y
telefénico a las empresas que
solicitan

Correos electrénicos

5 | Las demas que se hagan
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

depuracién del sistema,
solicitud a
empresas,inducciones,comités
de etapa lectiva entre otros.

Fotogracias, planilas
de asistencias y
soporte de gestion

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4456180648 de la planilla, operador SOl y periodo julio (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitrdmites”)

Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,

Firma

ANGELA CORREA CORRALES
Contratista

C.C. No. 43636922

Recibi a satisfaccion:
Firma
JOSE DAVID ESTRADA VILLEGAS

Supervisor CO1.PCCNTR.3497177 de 2022
Coordinador Relaciones Corporativas e Internacionales
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Contactos
& Q "0 e z = 7 &S . o = < Comparticinviacién
R A R =
DESARROLLO DE LA REUNION &: Cindy Lorena Cardona Rios
1. La aprendiz Sara Garcia Munera comenzo formacion del programa en mencién en «
el mes de enero del presente afio, en la ficha 2450203, de la cual soy la gestora
actualmente.
6
2. Desde el primer tnmestre comprendido entre enero y abril del presente afio, la 0 o oo
aprendiz comenzd a presentar dificultades académicas, sobre todo en las evidencias ot
de desempefio y conocimiento, de las cuales se le realizaron las respetivas actividades < -
complementarias; con respecto a la prueba de conocimiento, se le realizé la misma en .
2 ocasiones la cual no aprob6 (debido a ello se le delegé una tercera actividad i, 4= A1da Blandon Cofe

complementaria), ademas en las evidencias de desempefio y a pesar de las 3
oportunidades dadas tampoco las supero.

3. Fue citada a actividades complementarias el dia 6 y 7 de abril del presente afio, si
bien se presenté el 6 de abril (dia en que se asignaron las actividades
complementarias) el dia 7 de abril no se presenté y me escribié a mi WhatsApp
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A La grabaci6n se ha iniciado. Al asistir a esta reuni6n, acepta ser grabado. Directiva de privacidad

CONTRATO!

# Acceso ipido
W Escriton
$ Descarges

i3 Gesell Victoria Moreno Oviedo
° Karen fissell Serrato Pedraza
Romtentes (33) Sikenciar 8 todon

N by . x o ) vacy Merancia Tores 1§

[ Y —

(Y e—
[ Y

-
excys Mana Sarabia Blanco

Gesell Victoria Moreno C

Karen Jissell Serrato ... 8 Mauricio Carvajal Acelas Aviadhna Paloma Ma... Gesell Victoria Moreno Ov.

on july.pef ~
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A\ L2 grabacién se ha iniciado. Al asistir a esta reunién, acepta ser grabado. Directiva de privacidad

Propésitos

Apoyo en la ejecucion del proyecto, programa y/o estrategia de SENNOVA
Conocimientos, habilidades y competencias en CTel

Fortalecimiento de formacion profesional integral y Lineas programaticas de SENNOVA

Contrato de aprendizaje

Aumento de cantidad de capital humano cualificado
Generacion y transferencia de conocimiento

Cumplimiento de la misionalidad del SENA

Lineas programéticas y otras estrategias de SENNOVA:

61— Gestion del Conocimiento

65 — Apropiacion de la Ciencia, la tecnologia y Cultura de la Innovacion
66 — Investigacion aplicada, Grupos y Semilleros de Investigacion

68 - Servicios Tecnolégicos

69 — Tecnoparques

70 - TecnoAcademias

82 - Fomento a la innovacion y el Desarrollo Tecnoldgico

83 - Extensionismo Tecnologico

Sistemas de Gestion de la Informacion,)

¥ Vinculacion a un semillero de investigacion por minimo
seis (6) meses (a excepcion de las Lineas 69 y 83)
¥ Posibilitar la aplicacion de conocimientos, habilidades y
destrezas relacionados con programa de formacion del
aprendiz
¥ Alternativas de vinculacion que requieren financiacion
la vigencia 2022

1003 8 m.
w0

3

-
Yuri Alejandra Lerma Cast Angela Patricia Torre... ‘&

Yaddy Alexandra Torr... 3.

Gesell Victoria More.
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Archivo  Inido  insear  Disposicion de pAgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat

BRRE R BB g g

o, (B s e

Obtener Detexto/ Dela Deunatabla Fuentes Conexiones | Actualzar — Cotiaciones  Informaci... 51 | | Ordenar | Filro Bveheraspicnr | LD peano | Quiar Waidacién Cansolider i Administrar | Anslisis de Previsin | Agrupsr Desagrupar Subtotal
datos~ CSV  web omngo recientes estentes | todo~ |2 & N8 Avanzadas columnas répido duplicados de datos v modelo de datos | hipétesis ~ - -
Obtener y transtormar atos Consutas y conesianes Tipos de datos Orgenary Tt Heramientas de datos Prevision Esquema 5

8127 - fe | 1025642359

10150680€ CORREA HCAROLINE M 1 REGIONALBARBOSA Inhabilita: 04/06/202'2540890  CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDL 25/04/202 19/12/202 TECNICO EN RECURSOS HUMANOS .
"106759257 TOBIO MU SANTIAGCM 1 REGIONALBARBOSA Inhabilita: 04/06/202'2540890 CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDU 25/04/202 19/12/202 TECNICO EN RECURSOS HUMANOS .
"10667189 BRAVO RCNATAUIA F 1 3 N 2450228 CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDL 24/01/202 16/10/202 TECNOLO(B11028336 TODO1 €C 27/05/2022

"103665721 AGUDELO LUIS ALFO M 2 ‘CALLE 50 30062609 luisrrivera REGIONAL MEDELLIN Inhabilita: 12/03/2022339788  CENTRO TEXTILY INDL TECNIC

"103336621 SALGADO ANDRES £ M 3 a IN Inhabilita: 29/03/2022472216  CENTRO TEXTILY INDL 24/01/202 17/07/202 TEC ANAUSIS Y CioN

7100144762 MONA RE: MARIA AL F 2 Call IN Inhabilit 2450199 | CENTRO TEXTILY INDL 24/01/202 25/07/202 TEC INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUC|
"100150414 LUNA ALT KAROL PA F 1 IN Inhabilitar 21, 2 CENTRO TEXTILY INDU 24/01/202 25/07/20 INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD ¥ SALUC|
"10320110€ DUQUE ACMARIA 1S F 1 CL62BCR i IN Inhabilitar 21 CENTRO TEXTILY INDL 24/01/202 25/07/202 TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUC|
"10061412 CANIZALE LUISA MAIF 2 Crr 89 # 775864146 | i Inhabilitar 31, CENTRO TEXTILY INDL 24/01/202 25/07/202 TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA

"103542937 QUINONE MARIA AL F % avda37dl CENTRO TEXTILY INDL 27/01/202 12/07/20: PRODUCCION DE MULTIMEDIA

"10134S 7SS ESPINOSAFELIPE M i} CALLE 1023474325 N CENTRO TEXTILY INDL 24/01/202 17/07/202 TEC s o

710256423 HOYOS MIJUAN MAT M 3 CALLE 31 (604): CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDL 20/12/202 17/07/202 TEC %5
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RE: SOLICITUD APRENDICES

Angela Correa Corrales

Para

‘LAURA K-MISETAS

[ pablica Clasificada\Tedos los empleades (Sin Restriccion)

Hola laura, solotengo en

etapa lectiva laura te comparto listado

SENA

€ Responder | % Responder atados

— Reenviar | | il

Todas las carpetas estan actualizadas.

Correo electrénico
KAREN MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1015202060 | MARTINEZ TORO | JULIANA CR 97 AB CL 64 AF-38 3042502051 kereniulianamertineztors@email.com (ANTIOQUIA) 24/01/2022 | 17/07/2023 ENEL TRABAID
MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1040571606 | SUAREZ URIBE 34RA Calle 83b Cre6b-53 3135152841 susresar: m (ANTIOOUIA) 24/01/2022 | 17/07/2023 EN EL TRABAID
MEDELLIN TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1007533551 | GUALY RESTREPO | VULIANA CR 67#54-128 int (243) 3104383756 suslyrestrepovuli@email.com (ANTIOQULA) 24/01/2022 | 17/07/2023 EN EL TRABAID
ZHARICK BELLO TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1015058045 | IMENEZ OSPINA | MICHEL DIG 45 #35 A21 3005714510 mic 1@emsil com (anmoauLa) 24/01/2022 | 17/07/2023 ENEL TRABAID
MARQUEZ 3153191684 BELLO. TECNGLOGO EN GESTION DE L4 SEGURIDAD ¥ SALUD
1063275401 | TORREGLOSA GERALDINE | Crr51527b10 m | (anmioquia) 34/01/2022 | 17/07/2023 EN EL TRABAID
RODRIGUEZ Carrera 46 B calle 125-37 3002621303 MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1018227498 | GUARIN SARA CAMILA | (inesrior 112) 3234054356 scrogrisuer83d @misena.edu (ANTIOQUIA] 2¢/01/2022 | 17/07/2023 EN EL TRABAIO
VASQUEZ MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1000192888 | RAIGOZA LAURA calle 12644222 77int 103 [ 3014707618 Iaursvr.2526@msil.com (AnmoauLa) 24/01/2022 | 17/07/2023 EN EL TRABAIO
PIEDRAHITA 30065599373 - MEDELLIN TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1020393053 | CORREA XIMENA 1157 N3s-41 3016417187 com (ANTIOQULA) 16/11/2021 | 17/08/2023 EN EL TRABAID
PACHECO VESSICA MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1063500155 | MARTINEZ PAOLA Calle 31 sur #55 110 Ls estrellz | 3216054024 pedrozscresno2018@emsil.com (ANTIOQUIA] 24/01/2022 | 17/07/2023 ENEL TRABAID
BELLO. TECNGLOGO EN GESTION DE L4 SEGURIDAD ¥ SALUD
1027143328 | JARABA LADIND | VALENTINA | CAILE20E #7658 5044561362 valenjars1983 @gmail com (ANTIOQULA) 24/01/2022 | 17/07/2023 EN EL TRABAIO
MEDELLIN TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1011392578 | ROJASBALZAN | DANIELA Carrera7Sc calle107b46 5715735505 melymarcela@hotmsi (ANTIOQULA) 24/01/2022 | 17/07/2023 EN EL TRABAID
YuDis Dizgonal 45 #35 15 las vazas BELLO TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1068582086 | MANCO BELTRAN | YULIETH niguiz 3017472983 o (anmoauia) 16/11/2021 | 17/07/2023 ENEL TRABAIO
ANGIE MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1000638305 | MUNERA BEDOYA | KATHERINE | CRO3#1014B10 3014678390 angiemunera57@email com (AnmoauLa) 16/11/2021 | 17/07/2023 ENEL TRABAIO
MOREND MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1153586308 | URRUTIA ELZABETH 5715234694 izi il.com (ANTIOOUIA) 16/11/2021 | 17/07/2023 EN EL TRABAIO
SANTIAGO MEDELLIN TECNALOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD
1063276501 | CALLE PEREZ ANDRES or68#101-102 3137000353 (ANTIOQUIA] 24/01/2022 | 17/07/2023 EN EL TRABAIO
WEDELLIN TECNOLOGO EN GESTIGN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD ¥ SALUD
1152198395 | PADILLA CUARTAS | ANAMARIA | CALLE4S#95C18 3215634466 il.com (ANTIOQUIA) 04/10/2021 | 05/04/2023 OCUPACIONAL
WEDELLIN TECNOLOGO EN GESTIGN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD ¥ SALUD
1035423985 | ISAZA JARAMILLO | JULIAN DANIEL | CLL 115 M. 508 132 3135152945 | julizndanislisazs@email.com (ANTIOQUIA) 24/01/2022 | 25/07/2023 OCUPACIONAL
EBARBOSA TECNOLOGO EN GESTICN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD ¥ SALUD
1035231548 | MARIN SANCHEZ | VAN PABLO BARBOSA 3152687066 | IEANPABIO1117@GMAIL COM (ANTIOQUIA) 04/10/2021 | 17/04/2023 OCUPACIGNAL
ARIA WEDELLIN TECNOLOGO EN GESTIGN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD ¥ SALUD
1001447533 | MONARESTREPO | ALEIANDRA | Calle 85 #35-22 573124831525 | slejamri70618@gmail.com [ANTIOQUIA) 24/01/2022 | 25/07/2023 OCUPACIGNAL
JHON TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD ¥ SALUD
1020434345 | CARMONA ORTIZ | ALEXANDER | CARRERA 48 #56A.09 3107261307 '@gmsil com BELLO (ANTIOQUIA) | 24/01/2002 | 25/07/2023 OCUPACIGNAL
GUIsAQ WEDELLIN TECNOLOGO EN GESTICN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD ¥ SALUD

Jimi]

Conectado

-+

Aicrosoft Exchange

I+]
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RE: formato contrato aprendizaje

Angela Correa Corrales
Para Arey

[ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

FORMATO INDUCCION xlsx -
114 KB

Hola buen dia te comparto formato pero debes hacerlo llegar de forma fisica al centro

Feliz dia

De: Arley <agulei2504 @gmail.com>

Enviado el: jueves, 11 de agosto de 2022 22:13

Para: Angela Correa Corrales <acorreac@sena.edu.co>
Asunto: Fwd: formato contrato aprendizaje

No suele recibir correos electrénicos de agulei2504@gmail.com. Por qué esto es importante

——————— Forwarded message ————

De: Arley <agulei2504@gmail.com>

Date: jue., 11 de agosto de 2022 11:04 a. m.
Subject: formato contrato aprendizaje

To: <acorreaac@sena.edu.co>

muy buenos dias

soy agmenth arley agudelo agudelo
ficha 2540888

municipio de barbosa

€ Respender

%) Responder a todos

el dia que usted vino al municipio no hice lo del formato del contrato de aprendizaje esperando yo repuesta de la empresa donde laboro entoces es para poder si puede facilitarme el formato

gracias

GTH-F-062 V09
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SENA

RE: Cambio de documento

Angela Correa Corrales
Para ashyherreragil65@gmail.com
E‘Q Publica Clasificada\Tedos los empleados (Sin Restriccién)

Hola buen dia ya el documento fue actualizado
—

Feliz dia

De: Maria Eugenia Restrepo Upegui <merestrepou@sena.edu.co>
Enviado el: jueves, 11 de agosto de 2022 &:22

Para: Angela Correa Corralas <acorreac@sena.edu.co>

Asunto: RV: Cambio de documento

Buen dia

Remito informacion

Cordialmente,

. Maria Eugenia Restrepo Upegui

Instructora

s E NA Articulacién SENA con la Educacién Media
Centro Textil y de Gestion Industrial
Municipios del Norte de Antioquia

merestrepou(@sena.edu.co

© fv o

www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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SENA

Eliminacion de Aprendices

|p Angela Correa Corrales € Respender | %) Responderatodes | —

Para Adriana Saldarriaga Garcia

Buen dia Adriana, le mando el listado actualizado de los aprendices para eliminar

@ Publica Clasificadat Todos los empleados (Sin Restriccidn)

FORMATO PARA ELIMINAR APRENDICES 11 de agostoaxlsx
24KB

Feliz dia
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RE: Solicitud Aprendices

Angela Correa Corrales
Para Adriana Saldarriaga Garcia; a.desarrolloorganizacional@vivell.co

Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios)

@ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccian)

SENA

Expira 07,

En atencién a su solicitud, a continuacion, le relaciono listado de aprendices del Centro Textil y de Gestion Industrial.

Es importante recordar que estos datos pueden variar ya que esta informacion sigue estando disponible para todas las empresas.

€5 Responder | 4 Responderatodos | —» Reenu

Ademas le recuerdo, que los aprendices que adn no inician su etapa productiva podran ser patrocinados desde: Su etapa lectiva (formacién en el SENA), con apoyo de sostenimiento del 50% S

cumpliendo con estos su cuota de apren

es y en |a etapa productiva 75%* SMLV + EPS + ARL.

Nombres  Direccion Correo electronico
RAIGOSA MEDELLIN TECNOLOGO EN GESTION DE L&
1034516772 | ECHAVARRIA | MANUELA | Cr31ba#32c30 3242040156 Senamanu2004@zmail.com [ANTIOQUIA) | 25/04/2022( 16/10/2023 | PRODUCCION INDUSTRIAL
CARTAGENA MEDELLIN TECHOLOGO EN GESTION DE LA
1000862110 | AGUDELO | ARBEY CARRERA 51-A #125-31 3125887378 srbeycartagena1234@email.com | (ANTIOQUIA) | 25/08/2022| 16/10/2023 | PRODUCCION INDUSTRIAL
PATINO SARA MEDELLIN TECNOLOGO EN GESTION DE LA
1023624596 | PATIRO FASMIN CLL 1254 #4398 109 INT 101 3043812762 imsarapp@gmail.com (aMTIOOUIA) | 25/04/2022| 16/10/2023 | PRODUCCION INDUSTRIAL
MORALES MEDELLIN TECNOLOGO EN GESTION DE L&
1013338390 | ACEVEDO | SARA 5744373100 morzlessara2005 @gmail.com (AMTIOOUIA) | 25/04/2022 | 16/10/2023 | PRODUCCION INDUSTRIAL
AMAYA JOHN MEDELLIN TECNOLOGO EN GESTION DE LA
1032010905 | JIMENEZ STIVEN CARRERA 43 #3452 3052958555 jhonsjimenaz1 705 @email.com (AWToQuUIA) | 25/04/2022 | 16/10/2023 | PRODUCCION INDUSTRIAL
PEREZ SARA BARBOSA TECNOLOGO EN GESTION DE LA
1035238343 | AGUDELD MANUELS | CR81177 3226587178 saraperez?60557@hotmail.com | (ANTIOQUIA) | 25/04/2022| 16/10/2023 | PRODUCCION INDUSTRIAL
CASTARO MEDELLIN TECNOLOGO EN GESTION DE LA
1036448255 | AGUIRRE 'VALERIA 5745324066 veastano193@email.com [ANTIOQUIA) | 16/11/2021 17/05/2023 | PRODUCCION INDUSTRIAL
GUZMAN JHOHAN Calle 62 #51b 43 barrio MEDELLIN TECNOLOGO EN GESTION DE LA
1007234593 | aLFons0 SEBASTIAN | sevilla Medellin-Antioquia 573125814560 | sebaspum6783@hotmail.com (awmoOuIa) | 24/01/2022 | 17/07/2023 | PRODUCCION INDUSTRIAL
GARCIA YEFERSON BELLO TECNOLOGO EN GESTION DE LA
1020463183 | GUTIERREZ | STIVEN DGA2ECHI6A111 574834237 yeyezneww@email com (snmoOuIA) | 24/01/2022 | 17/07/2023 | PRODUCCION INDUSTRIAL
ALVAREZ GERMAN | DIAGOMAL 638 AVENIDA &1 BELLO TECNOLOGO EN GESTION DE L&
1035638717 | ARBOLEDA | ALONSO DD-53 3135048865 german-19942017@hotmail.com | [ANTIOQUIA) | 24/01/3022 | 17/07/2023 | PRODUCCION INDUSTRIAL
GUIMAN KATY 3112732217 - MEDELLIN TECNOLOGO EN GESTION DE L&
1153542798 | VEGA JULIETH CARRERA 41# 42-32 3226024609 guzmankatty323@amail.com [ANTIOQUIA) | 13/04/2020( 04/10/2021 )| PRODUCCION INDUSTRIAL

Correo electrinico

TAPASCO LUISA luisatapasco?003@gmail.co | MEDELLIN TECHICO EN ASISTENCIA
1013336087 | OSORIO MARIA Calle 100472304 572015220830 | m (ANTIOQUIA) 18/04/2022 | 19/12/2022 | ADMINISTRATIVA .
IAFRA LICETH CLE5 455 -30 APT 1323, MEDELLIN TECHICO EN ASISTENCIA
1103115705 | RIVEROS BEATRIZ TORRES DE 3012347646 | IbzairaS@emszil.com (AnTIOQUIA) 18/04/2022 | 15/12/3022 | ADMINISTRATIVA
RIVERA NADIN MEDELLIN TECHICO EN ASISTENCIA
1023302434 | MARTINEZ SANEDRI Cra 503 #107-36 3217738330 | nadinriveram13@emsil.com | (ANTIOQUIA) 18/04/2022 | 15/12/2022 | ADMINISTRATIVA
MONTES EVER 57 MEDELLIN TECHICO EN ASISTENCIA
1027340042 | BOLANOS ANDRES Carrera 72-calle 258 3218837826 | diey msil.com (ANTIOQUIA) 18/04/2022 | 19/12/2022 | ADMINISTRATIVA _
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TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIV)
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TECNOLOGO EN GESTION DE LA PRODUCC(
TECNICO EN INTEGRACION DE OPERACIONS
TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDA
TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVAS
TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL %
TECNOLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA
TECNICO EN RECURSOS HUMANOS .
TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDA
TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVAS
TECNOLOGO EN GESTION DE LA PRODUCCI
TECNICO EN RECURSOS HUMANOS .
TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE L
ASISTENCIA
TECNOLOGO EN GESTION DE LA PRODUCC’
TECNICO EN PROCESOS DE
TECNOLOGO EN GESTION INTEGRADA DE 143
TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDA'S
TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN
TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDA'S
TECNOLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA
TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDA
TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDA'S
TECNICO EN RECURSOS HUMANOS .
TECNOLOGO EN GESTION DE LA PRODUCCI
TECNGLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA (5
TECNOLOGO EN GESTION DE LA PRODUCCIS
TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAS
TECNICO EN INTEGRACION DE OPERACION.
TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA'S
TECNICO EN RECURSOS HUMANOS .
TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVAS.
TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVAS
TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVAS
TECNICO EN ANALISIS DE MUESTRAS QUIN
TECNICO EN ANALISIS DE MUESTRAS QUINS.

®

de 2323 registros

todo corredto

Revisar

D | Consultas y conexiones
=~ e

SENA

Vista  Ayuda  Acrobat
2 N2 Borrar
& Volver a aplicar
Cotizaciones Informacié... 3| | % | Ordenar | (Filtia-
V8 Avanzadas
Tipos de datos Ordenary fitrar

c
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REGIONALCENTROT ITAGUI
REGIONALCENTROT ITAGUI  ANGELA 43815941 2447214 123
REGIONALCENTRO T LACEJA  MONICA ¥

rmera 6704/08/202 04/08/2021
{a 35-12 £
ANGELA T'43815541 3447214 recursos@Cr 58 No 4 04/08/202 04/08/20272

recursos@Cr 58 No 4 04/08/202 04/08/2022
KM 6 VIA g
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REGIONAL CENTRO T MEDELLIN LINA MAR 1045026743136287650 51
REGIONAL CENTRO T MEDELLIN Marcela A'103662319318775647124 04/ £
REGIONAL CENTRO T MEDELLIN Yuliana M’ 12 ymejia@p CARRERA . 04/08/202 04/08/202
REGIONALCENTRO T MEDELLIN Claudia Y¢' icalle 19A

REGIONALCENTROT OLA AN10358317¢3114243317 recursosh CALLE 12 104/08/202 04/08/202

REGIONALCENTRO T ENTRERIO PAOLA AN10358317¢3114243317
REGIONALCENTRO T ITAGUI  VALERIA. I'uunsn 3158463274
REGIONAL CENTRO T MEDELLIN Milena Ra1128349778481412 108
REGIONAL CENTRO T MEDELLIN Bibiana S¢43623981 3186953679
REGIONAL CENTRO T MEDELLIN ELVIRA I5/42890108 3045296135
REGIONALCENTRO T MEDELLIN JULIANA F'lm?&,m

v

recursosh CALLE 12 104/08/202 04/08/202
info@bioj CALL 55 N1 04/08/202 04/08/202'
‘milena.ra(Cr 48C 10004/08/202 04/08/2021
psicologa(Cr 47C 77 03/08/202 03/08/202'1
elvira.silv VE PIEDRA 03/08/202 03/08/20271
indumate calle 29 ¢ 103/08/202 01108/202:1

REGIONALCENTROT BELLO  Eliana Bar’ 117
REGIONALCENTROT ITAGUI  Ana Maria 32150946 '60437275¢101

=

auxiliarad Cra 4146 €02/08/202 02/08/20271

REGIONAL CENTRO T MEDELLIN Carol Peré101427697317801255:
REGIONAL CENTRO T MEDELLIN JENNY PA1024527817427846 1135
i

Calle 7LN
arhumanc CRA 56 N 102/08/202 02/08/2021
carolina.o vereda ch 01/08/202 01/08/202
practicant C! 10 5859 01/08/202 01/08/202

REGIONAL CENTRO T RIONEGRC Carolina
REGIONAL CENTRO T MEDELLIN Manuela 't 2629
REGIONAL CENTRO T RIONEGRC carolina '3

REGIONAL CENTRO T MEDELLIN ERIKA LUC'39281514 3002672114

REGIONAL CENTRO T MEDELLIN Kelly Cast’1036648613228242 1527
REGIONALCENTRO T BELLO Laura Rb;’lmlllw3m
REGIONAL CENTRO T MEDELLIN YUNIA GA'43102659 ‘4489801 120
REGIONAL CENTRO T MEDELLIN Lorena Mi'1035865674816030 1005
REGIONALCENTROT BELLO  MARIA CR43826832 4082672
REGIONALCENTRO T BELLO JDNANNA'SQIIM‘L’)IDMIE
REGIONALCENTRO T LA ESTREL Monica P¢11028095¢ 2868639
REGIONAL CENTRO T MEDELLIN'31349179¢1 C

gestionhucalle 50 01/08/20201/08/202
Admon@! cl 48 77c 0 01/08/202 01/08/202
taloentoh CRRA 50 A01/08/202 01/08/202
salud_ocuCARERA 4:01/08/202 01/08/20271
aux.admir KMS +100 29/07/202 29/07/2021
PABILOPE AVENIDA 29/07/202 29/07/20271
MVILLANLCALLE 278 29/07/202 29/07/2021
monica.pe CARRERA 28/07/202 28/07/202"

REGIONAL CENTRO T MEDELLIN'31349179C1 5

REGIONAL CENTRO T MEDELLIN Yeison Be 112828260 +573136562011
REGIONALCENTRO T MEDELLIN MARILIN #111482834317807046
REGIONALCENTROTBELLO  Amina Pe/1051447113174328528

”.

ifer.:Calle 5 A 128/07/202 28/07/202
yennifer.iCalle 5 A 328/07/202 28/07/202
yeison.be Calle 84 5128/07/202 28/07/202
NOMINAgcalle 15 228/07/20201/08/202
amina.perGuayabal 27/07/202 27/07/202
27/07/20227/07/202'

REGIONAL CENTRO T MEDELLIN Amina Per] 74328528
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100056441 POSADA \ ANA MAR F 2 REGIONAL SANTA RCDisponibli11/08/2022604012 920600  01/08/202 02/11/202 OPERARIO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR
"100750485 ZAPATA R TATIANA JF 2 REGIONALSANTA RGDisponibli11/08/2022604012 '520600  01/08/202 02/11/202 OPERARIO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR
"104079755 PETRO CA VIVIANA F 1 REGIONALRICSUCIO Disponibli11/08/2022604012 520600  01/08/202 02/11/202 OPERARIO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR
"102588305 ESPINOSAJULIANA  F 5 REGIONAL MEDELLIN Disponibli 11/08/2022473532 320600  10/02/202 11/11/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
"100063885 ARCHOOR ASHLEY JUF % REGIONAL ITAGUI (Al Disponibli11/08/2022501488 920600  18/04/202 19/01/202 TECNGLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA
"100076125 ALARCON LUIS MIGUM 2 REGIONAL GIRARDO1Disponibli11/08/2022585598 920600  05/07/202 06/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
"100141585 VASQUEZ FERNAND.F 2 REGIONALSANTA RCDisponibli 11/08/2022585598 520600  05/07/20206/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
"10017352C GARCIA P ISABELA  F 2 REGIONALENTRERIO Disponibli 11/08/2022585598 520600  05/07/202 06/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
"L00177285 VILLA CHA YEIMY M F 2 REGIONAL YARUMAL Disponibli11/08/2022585598 920600  03/07/20206/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
"100206088 MONSALV VICTORIA F 1 REGIONAL YARUMAL Disponibli 11/08/2022585558 320600  03/07/20206/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
"10072765C MORALES NEIDA LIC F 2 REGIONALITUANGO Disponibli11/08/2022585598 920600  05/07/202 06/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
"103587064 BOHORQL DANIELA F 2 REGIONAL GIRARDO1DIsponibli 11/08/2022585598 920600  05/07/202 06/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
"1035875510CHOA BEMARIA AL F 2 REGIONALGIRARDOTDIsponibli 11/08/2022585598 520600  05/07/202 06/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
"10358774€ MUNOZ M YINDEY P2 F 2 REGIONALGIRARDOTDIsponibli11/08/2022585598 520600  05/07/202 06/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
"104350207ZAPATA  LIIANA A F 1 REGIONAL SANTA RCDisponibli 11/08/2022585558 320600  03/07/20206/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
"11931208C MAZO OSCLINA MAR F 1 REGIONALYARUMAL Disponibli11/08/2022585558 920600  05/07/202 06/04/202 TECNICO EN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES .
X "100029617LONDORIC ESTEFAN F "3 CALLE & N 324546067 estefalotc REGIONAL ENTRERIO Disponibli 10/08/2022402977 "320600  06/09/202 07/06/202 TECNICO EN COCINA.

19T "10150686€ PEREZ QUIJUNNIOR (M 2 "57301552¢ camilome REGIONAL MEDELLIN Disponibli 10/08/2022543405 920600  25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE -

20|c.c. "100010042 ZAPATA Q DAVINSOI M 1 REGIONALBELLO (AN Disponibl10/08/2022543405 920600 25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .

alcc "10004173¢ MONTOYZ OSCAR AL M 1 REGIONAL BELLO (ANDisponibli 10/08/2022543405 920600  25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .

2|cc. "100124872SILVA CAFJULIANA F 1 REGIONALBELLO (ANDisponibli 10/08/2022543405 320600  25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .

23|cc. "100181004 GARCIA G, ALEJANDR M 2 CALLE 21 #324540232 324540232 REGIONAL BELLO (AN Disponibli 10/08/2022543405 "320600  25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .

2 |T.I. "10201060€ VASQUEZ JUAN CAN M 3 REGIONAL MEDELLIN Disponibli10/08/2022543405 920600  25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .

slcc "10004128C ZAPATA R SANTIAGCM 3 REGIONALBELLO (ANDisponibl 10/08/2027543405 920600 25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .

26 |C.C. "10073476€ CESPEDES YEFRY ALEM %3 REGIONALCARMEN [Disponibl10/08/2022543405 920600 25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .

27|cc. 71365652 SALAZAR {PABLO ANM 2 REGIONAL MEDELLIN Disponibli 10/08/2022543405 320600  25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .

22T "10182280C CADAVID  MICHAEL ) M % REGIONAL MEDELLIN Disponibli10/08/2022543405 920600  25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .

29T "10201035¢ CORTES O EMANUEL M 1 REGIONALBELLO (ANDisponibli10/08/2022543405 920600  25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .

30T "102010622 CORREA GJOHN MATM 3 REGIONAL MEDELLIN Disponibli10/08/2022543405 920600  25/04/202 26/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
"100705432L0PEZ GO DEISY LOR F 1 REGIONAL MEDELLIN Disponibl 09/08/2022252324 920600 18/12/202 11/07/202 TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA
"100041465 JARAMILLIMARIA CAF % REGIONALITAGUI (AIDisponibli06/08/2022501488 520600  18/04/202 19/01/202 TECNGLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA
"10024963E ARAUJO G ANUAR AT M 2 CALLE 71 £57300575¢ anuaarauj REGIONAL BELLO (ANDisponibli06/08/2022501488 520600  18/04/202 19/01/202 TECNGLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA
"100747174 VASQUEZ GIOVANN M 2 REGIONAL MEDELLIN Disponibli06/08/2022501488 920600 18/04/202 19/01/202 TECNGLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA
"10100473¢ MURIOZ RI DIANA M F 2 REGIONAL LA ESTREL Disponibli06/08/2022501488 920600  18/04/202 19/01/202 TECNGLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA
"102200237 PATIRO RIELISABETHF 2 REGIONAL MEDELLIN Disponibli06/08/2022501488 '520600  18/04/202 19/01/202 TECNGLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA
"102780072 GONZALE: MARIANA F %3 REGIONAL ITAGUI (AIDisponibl 06/08/2022501488 920600 18/04/202 19/01/202 TECNOLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA
"121672001 VIDAL MO DAYAN FE M 2 ’571581922vidal1190( REGIONAL MEDELLIN Disponibli06/08/202 2501488 320600 18/04/202 19/01/202 TECNGLOGO EN QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA
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Fecha Led Fecha Pro Espec
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100206113 RUA ALVA CARLOS A M
7101013377 RUA ESTR) WILSON DM
100041325 QUINTERCMATEO M

10012507 VARGAS R ANDRES F M
100252803 SILVA ESP CESAR SAIM
100302775 HERNAND JULIAN AL M
102049855 AGUDELO MARIA VICF
121474426 LOPEZ CAUULANA £
000000001 CASTILLO KARELY OI F
10115107C PEREZ MA MARIA CA F
10150681C LOPEZ CAIVALERIA F
102564295 DAVID MAMELISA
10008876€ PEREA ATIESTEFANI F
100350191 GUERRA I PEDRO ANM
111574934 HIGUERA / ELYMAR A F
101345714CORDOBASUSANA  F
10235922 TANGARIF LAURA YU F
102564295 DAVID M2 MANUELA F
105757305 TOCA CABLAURA VAF
100044561 MORENO 'CARLOS A M
100056355 GOMEZ GCDANIEL CAM

100076092 MONSALY KEVIN MAM
100087408 MORALES MARIA FEIF

100741212 CUASPA R JUAN ESTEM
101727685 LOPEZ HIN JOHN STEIM
103644802 OSORNO (SEBASTIAIM
"112399915 GOMEZ JAMARIO ALM
"12147186C SALAZAR LJOHN HACM
'101792315 VALENCIA JUAN MIG M
102362431 VASQUEZ MIGUEL AIM
ADUVAN ™M
109385432 LOPERA C.JUAN DIECM
"10012270€ HOLGUIN DANIELA F

100502811 GARCIA BIHEIDY VALF

"10752171 BETANCUI ANGIE KA'F
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Fecha Gra
REGIONAL SANTA RC Disponibl:02/08/202 2584182
REGIONAL YARUMAL Disponibli02/08/2022584182
REGIONAL EL CARME Disponibl:02/08/202'2501505
REGIONAL MEDELLIN Disponibl.02/08/20272501505
REGIONALDUITAMA Disponibl02/08/20272501505
REGIONAL PUERTO LI Disponibl: 02/08/202°2501505
REGIONAL BELLO (AN Disponibl«02/08/2022501505
REGIONALMEDELLIN Disponibl02/08/2022501505
REGIONAL MEDELLIN Disponibl:02/08/20272501505
REGIONALMEDELLIN Disponibl:02/08/2022501505
REGIONALMEDELLIN Disponibl02/08/2022501505
REGIONALMEDELLIN Disponibl:02/08/20272501505
REGIONAL MEDELLIN Disponibl.02/08/2022501505
REGIONAL MEDELLIN Disponibl: 02/08/202°2501505
REGIONAL SARAVEN. Disponibl: 02/08/202°2501505
REGIONALMEDELLIN Disponibl: 02/08/202'2501505
REGIONALMEDELLIN Disponibl02/08/20272501505
REGIONAL MEDELLIN Disponibl:02/08/2022501505
REGIONAL PUERTO B Disponibl:02/08/2022501505
REGIONALMEDELLIN Disponibl:02/08/20272502789
REGIONAL BELLO (AN Disponiblt02/08/2022502789
REGIONAL MEDELLIN Disponibl: 02/08/202°2502789
REGIONALMEDELLIN Disponibl: 02/08/202°2502789
REGIONALCOPACAB Disponibl: 02/08/202'2502789
REGIONAL MEDELLIN Disponibl.02/08/20272502789
REGIONAL MEDELLIN Disponibl:02/08/2022502789
REGIONAL GUARNE ( Disponibli02/08/2022502789
REGIONAL BELLO (AN Disponibl02/08/2022502789
REGIONALMEDELLIN Disponibl02/08/20272502789
REGIONAL BELLO (AN Disponibl 02/08/20272502789
REGIONALMEDELLIN Disponibli02/08/2022502789
REGIONAL MEDELLIN Disponibl: 02/08/202'2502789
REGIONALMEDELLIN Disponibl:02/08/2022502783
REGIONAL MEDELLIN Disponibl02/08/2022501496
REGIONAL COPACAB Disponibl: 02/08/2022501496
REGIONAL COPACAB Disponibli02/08/2022501496
REGIONALMEDELLIN Disponibl:02/08/2022501505

TECNICOEN

YF

DE OP!

TECNICO EN
18/04/202 19/01/202 TECNGLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
18/04/202 19/01/202 TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

18/04/202 19/01/202 TEC! LODE 0S VISUALES
18/04/202 19/01/202 TECH DE “0S VISUALES
18/04/202 19/01/202 05 VISUALES
18/04/202 19/01/202 TEC! 05 VISUALES
18/04/202 19/01/202 TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
18/04/202 19/01/202 TEC 05 VISUALES

18/04/202 19/01/202 TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
18/04/202 19/01/202 TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
18/04/202 19/01/202 TECNGLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

18/04/202 19/01/202 TEC ODE 0S VISUALES
18/04/202 19/01/202 060 05 VISUALES
18/04/202 13/01/202 TEC 05 VISUALES
18/04/202 19/01/202 TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
18/04/202 19/01/202 TEC! 0S VISUALES

18/04/202 19/01/202 TECNOLOGO EN DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
/202 TECNICO EN 10N 3
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/03/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/0/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/04/202 19/01/202 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE .
18/04/202 19/10/202 TECNICO EN ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS
18/04/202 19/10/202 TECNICO EN ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS
18/04/202 19/10/202 TECNICO EN ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS
18/04/202 19/01/202 TEC \FICOS VISUALES

ION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

== L
Anslizar | Confidencialidad
iatos -

Anslisis

Confidencaiidad
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Salicitud plataforma

Angela Correa Corrales
Para

CCO personal@tenidosyacabados.com; SEYCAD2.SAS@GMAIL.COM
Directiva de retencion 10 YVear Delete (10 afios)

@ Pliblica Clasificada\Todos los empleades (Sin Restriccidn)

SENA

Expira 03/1

En atencion a su solicitud, a continuacién, le relaciono listado de aprendices del Centro Textil y de Gestidn Industrial

Es importante recordar que estos datos pueden variar ya que esta informacion sigue estando disponible para todas las empresas.

€5 Responder

%y Respondera todos

—» Reenviar

ﬁ wee

/08/2022

lu. 08/08/2022 11:13

Ademas le recuerdo, que los aprendices gue atln no inician su etapa productiva podran ser patrocinados desde: Su etapa lectiva (formacion en el SENA], con apoyo de sostenimiento del 50% SMLV + EPS

cumpliendo con estos su cuota de aprendices v en |a etapa productiva 75%* SMLY + EPS + ARL.

Fecha
‘Comreo electrs Productiva

RAIGOSA MEDELLIN TECNOLOGO EN

1034316772 | ECHAVARRIA MANUELA Cr31ba#92c30 3242040136 Senamanu2004@gmail.com (ANTIOQUIA) Disponible| 05/08/2022 [ 25/04/2022| 26/10/2023 | INDUSTRIAL
CARTAGENA MEDELLIN TECNOLOGO EN

1000862110 AGUDELO ARBEY CARRERA 51-A #1225-31 [ 3135887378 arbeycartagenal234@gmail.com (ANTIOQUIA) Disponible| 04/08/2022 | 25/04/2022| 26/10/2023 | INDUSTRIAL
ALVAREZ LUISA MEDELLIN TECNOLOGO EN

1001361047 | ALVAREZ FERNANDA Calle 34b #106-63 5501112 luisafernanda21222 @gmail.com (ANTIOQUIA) Di 04/08/2022 25/04/2022| 26/10/2023 | INDUSTRIAL
SARA CLL 125A #49B 109 INT MEDELLIN TECNOLOGO EN

1023624696 | PATING PATINO | YASMIN 101 3043812762 | imsarapp@gmail.com (ANTIOQUIA) Disponible| 04/08/2022 | 25/04/2022 | 26/10/2023 | INDUSTRIAL
MORALES MEDELLIN TECNOLOGO EN

1013338350 | ACEVEDO SARA 5744373100 moralessara2005@gmail.com (ANTIOQUIA) Disponible| 04/08/2022 | 25/04/2022| 26/10/2023 | INDUSTRIAL
MARIA Calle 34A # 106-155 MEDELLIN TECNOLOGO EN

1025882024 | PEREZ BENJUMEA | PAULINA inter 201 573024281632 | perezbenjumeamariapaulinaZ @gmail.com| (ANTIOQUIA) Disponible| 04/08/2022 | 25/04/2022| 26/10/2023 | INDUSTRIAL
MEDELLIN TECNOLOGO EN

1032010909 | AMAYA JIMENEZ | JOHN STIVEN | CARRERA 43 #84-52 3052958555 jhonsjimenez1705@gmail.com (ANTIOQUIA) Disponible| 04/08/2022 | 25/04/2022| 26/10/2023 | INDUSTRIAL
SARA BARBOSA TECNOLOGO EN

1035234343 | PEREZ AGUDELO | MANUELA CR81177 3226587178 saraperez260957 @hotmail.com (ANTIOQUIA) Disponible| 11/06/2022 [ 25/04/2022| 16/10/2023 | INDUSTRIAL
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Solicitud plataforma
Angela Correa Corrales € Responder | &) Responderatodos | —> Reenwier | | i | | *=
Para lu. 08/08/2022 10:12
CCO gestionh@tenimos.com.co; amina.perez@sgs.com; aming. perez@sgs.com

Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afos) Expira 03/08/2032

[ Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccisn)

Numero
Documento

HOLGUIN MEDELLIN TECNICO E
1001227084 | GIRALDO DANIELA CLL 118 #46-80 573017665663 | dholguindg@misena.edu.co| (ANTIOQUIA) Disponible | 02/08/2022| 18/04/2022 | 06/10/2022 | QUIMICAS
TECNICO E
1001250609 ESPINOSA GOMEZ | MARIA CAMILA crr42 #30 CC89 3135775901 camilae092422 @gmail.com | BELLO (ANTIOQUIA) | Disponible | 23/07/2022| 18/04/2022 | 06/10/2022 | QUIMICAS
MEDELLIN TECNICO E
1011391420| OSPINA MENESES | YURY FANELI CARRERA 77 #110a-35 3178354453 yfospinaD2 @misena.edu.co [ (ANTIOQUIA) Di il 23/07/2022| 18/04/2022 | 06/10/2022 | QUIMICAS
RIVEROS KENDALLY MEDELLIN TECNICO E
1000192112 | PATERNINA NATASHA CRA 39.2 #82-59 5458644 kkendally1l0@gmail.com (ANTIOQUIA) Disponible | 23/07/2022| 18/04/2022 | 06/10/2022 | QUIMICAS
CALLE 43E #83A 200 CALASANZ MEDELLIN TECNICO E
37557942 DIAZ SANDOVAL | LUZ DARY SOLCRE 5915678 Luzdiaz678@gmail.com (ANTIOQUIA) Disponible | 23/07/2022| 18/04/2022 | 06/10/2022| QUIMICAS
TECNICO E
1025884109 GIRALDO RIVERA | MAROLY Cli31A #41-17 573045520524 | marolygiraldo@gmail.com | BELLO (ANTIOQUIA) | Disponible | 23/07/2022 | 18/04/2022 | 06/10/2022 | QUIMICAS

En atencion a su solicitud, a continuacidn, le relaciona listado de aprendices del Centro Textil y de Gestion Industrial.

Es importante recordar que estos datos pueden variar ya que esta informacicn sigue estando disponible para todas las empresas.

Ademas le recuerdo, que los aprendices gue aln no inician su etapa productiva podran ser patrocinados desde: Su etapa lectiva (formacidn en el SENA), con apoyo de sostenimienta del 50% SMLY + EPS
cumpliendo con estos su cuota de aprendices y en |a etapa productiva 75%* SMLV + EPS + ARL.

GTH-F-062 V09



RE: Solicitud carta de presentacion sena

Angela Correa Corrales
Para Valen Ciro
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios)

[$¥ Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

SENA

Expira

02/08/20.

032

€5 Responder

% Responder a todos

Hola como estas tan amable de enviar el numero de documento formacion numero de ficha y le envias el correo a juan camilo para que te envié carta de presentacidn, fernandezs@sena.edu.co

El con mucho gusto te la envia

De: Valen Ciro <valenciro150@gmail.com>

Enviado el: viernes, 5 de agosto de 2022 10:54

Para: Angela Correa Corrales <acorreac@sena.edu.co>
Asunto: Solicitud carta de presentacién sena

No suele recibir correos el dnicos de valenciro190@gmail.com. Por qué esto e:

> Reenviar | | i

muy buenos dias, mi nombre es Anguie Valentina Ciro Barrio, la presente es para solicitar una carta de presentacion del Sena, para la empresa ALCO, ya que me la estan solicitando para el patrocinio

Muchas gracias por su atencion
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SENA

= L) M ey ¥ MB nj‘j [ Atenciones C4Mover~ = oo R Crear grupe Buscar personas ) H + @ & .
= B8 Categorizar - H
™ = E > 5 — > Aljefe ~] | RyReglas~ L_IB 8 A Explorar grupos | [B] Libreta de direcciones. A ax B:‘ &
o Nuevos liminar Archivo. | Responder Responder Reenviar fy . | compart | 1oy 0 © L Asignar Nolefdo/ Py gy imianto v L Leeren | Traducir Obtener Ideas .| Informarde
elementos v | £~ con Teams orree electron. ] Enviar 2 OneNote | directiva > Lefdo g 5 Fitar corteo electibnico~ | ;13 ~ complementos | Viva A | mensge~
sevo Eliminar Responder Teams Pasos rdpidos 5 Mover Etiquetas Grupos Buscar Voz | idioma | Complementos | Compleme.. | Adobe...| Proteccién
<
s Todo  No lefdos PorFecha v 1 RE: Solicitud practicantes
eentrada 37 B}
Responder | ) Responder 2 todos Reenviar
B . Solicitud platafarma 1i.05/08 Angela Correa Corrales © Rep © Resp -
= En atencion 3 su solictud, Para. Adriana Saldarriaga Garcia; asisghumana @ellas.com.co ju.
(] [ oirectiva ge retencion 10 Year Delete (10 aos) Expira 01/08/2032
Solicitud plataforma vi.05/08 [ Péblica Clasificada\ Todos los empleados (Sin Restriccién)
-@sena.edu.co Buen dia sefior empresario en
eentrada 37 Juan Camilo Fernadez.. En atencion a su solicitud, a continuacion, le relaciono listado de aprendices del Centro Textil y de Gestion Industrial.
m olicitud carta de prese vi.05/08
! q Cartica cami cartica Es importante recordar que estos datos pueden variar ya que esta infarmacién sigue estando disponible para todas las empresas.
; eliminados 182 . e Ademas le recuerdo, que los aprendices que adin no inician su tapa productiva podran ser patrocinados desde: Su etapa lectiva (formacion en el SENA], con apoyo de sostenimiento del 50% SMLY + EPS
olicitud plataforma vi. 05/
Buen dia sefior empresario cumpliendo con estos su cuota de aprendices y en la etapa productiva 75%" SMLV + EPS + ARL.
B katerinveravilla@gm. Nombres
lid 2] : X
esalida ® R ol catace prese, MOS0 MARIA MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
by 1033177769 | FLOREZ OSPINA | ISABEL CRR107845B132 3006965804 m (ANTIOQUIA) | 24/01/2022 | 25/10/2023| SALUD EN EL TRABAIO
5 ROJAS LESUE MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
| m :““i““" en D‘m“""“f . vi.05/08 1001687808 | RESTREPO LORENA CR59 424 SUR 30 3045201890 d (ANTIOQUIA) | 24/01/2022 | 17/07/2023 | SALUD EN EL TRABAIO
e bisqueda CARMONA BELLO TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
1000206252 | JARABA DEISY JISED | CALLE21CCHA1063 3045413901 | jarabads5 @gmail. (ANTIOQUIA) | 24/01/2022 | 17/07/2023| SALUD EN EL TRABAIQ
Solcitud plataforma Ju 04708 PATERNINA | SARA MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
Buen dia sefior empresario en 1000858374 | DIAZ LILIANA 573132358933 (ANTIOQUIA) | 24/01/2022 | 17/07/2023 | SALUD EN EL TRABAIO

s¢ ha unido a ningdn gr..

llopez@clofan.com MARTINEZ CARRERA 6A #55 E 16 - MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
solidtud en plataforma Ju.04/08 1000443462 | MOSQUERA | SOFIA BARRIO CAICEDO 3017801071 | martinez0 m (ANTIOQUIA) | 24/01/2022 | 17/07/2023| SALUD EN EL TRABAIO
Buen dia sefior empresario en LAMBRARO | MARIA MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
de datos de Outlo... 1003500694 | ARANDA CAMILA Cr 10A #44b - 66 573145762300 | meamio215 @gmail.com (ANTIOQUIA) | 24/01/2022 | 17/07/2023 | SALUD EN EL TRABAIO
Solicitud plataforma Ju. 0408 ROSERO DANIEL MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
nes abril - mayo En atencién 2 su solicitud, a 1025887463 | VARGAS ANDRES Calle 64591080 3217365784 | daniel. 05 (ANTIOQUIA) | 24/01/2022 | 17/07/2023 | SALUD EN EL TRABAIO
FUENTES MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
Soliitud en plstsforma Jucae 1192735536 | MONTOYA ADRIANA | CALLEGS#96E33 3246761828 | adriana.fuent (ANTIOQUIA) _| 24/01/2022] 17/07/2023 | SALUD EN EL TRABAIO
SeRor empresario en le centro SANCHEZ MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
1022144031 | BEDOYA REINASOFIA | calle20f #75-32 4615075 i il.com (ANTIOQUIA) _| 24/01/2022 | 17/07/2023 | SALUD EN EL TRABAIO
HERNANDEZ MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
Solicitud en plstaforma Ju.04/08
Buen diasefior empresario €n 1000568441 | PEREZ BRAYAN | CL48 BCCR104-18 3012638048 | brayan1104466@gmail.com (ANTIOQUIA) _ | 24/01/2022] 17/07/2023| SALUD EN EL TRABAIO
MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
Adriana Saldarriaga 1000638164 | USMA DURAN | VALENTINA | calle 108 # 82- 38 3242910525 4@gmail.com (ANTIOQUIA) | 24/01/2022 | 17/07/2023 | SALUD EN EL TRABAIO
R e InC3d PULGARIN MAURICIO MEDELLIN TECNGLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD
g 1193119517 | SASTOQUE | ANDRES calle 20 FF #812-05 3045637215 (ANTIOQUIA) | 24/01/2022 | 17/07/2023| sALUD EN EL TRABAIG
David Lopez
RE: Solicitud de informacion ju. 04/08

Halx huisn Aia Ta smuid
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