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ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS, CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA, BAJO LA MODALIDAD
DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

FECHA: ' JUNIO 24 DE 2022

SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL de acuerdo con el decreto No. DAM-
DELEGACION CONTRACTUAL 1100-083-2022 del 23 de junio 2022.

Estara a cargo del Dr. GERMAN ANDRES NOGUERA POTES, Secretario de Educacién o
SUPERVISOR DEL CONTRATO quien ejerza sus funciones

CDP No. 2022.CEN.01.000943 del 1° de junio de 2022, por valor de: QUINCE MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($15.000.000.00), el cual se afectara en su totalidad, imputables
al rubro presupuestal No 2.3.2.02.02.009 - 2123 SGP, CDP No. 2022.CEN.01.000377 del 26 de
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD | enero de 2022, por valor de: CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
PRESUPUESTAL ($5.000.000.00), el cual se afectara en su totalidad, imputables al rubro presupuestal No
2.3.2.02.02.008 - 1101, CDP No. 2022.CEN.01.000968 del 7 de junio de 2022, por valor de:
CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($5.000.000.00), el cual se afectara en
su totalidad, imputables al rubro presupuestal No 2.3.2.02.02.009 - 2123 SGP y CDP No.
2022.CEN.01.000969 del 7 de junio de 2022, por valor de: DOS MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($2.000.000.00), el cual se afectara en su totalidad, imputables al rubro
presupuestal No 2.3.2.02.02.009 -1101 expedidos por el Area de Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda.

Viabilidad y Registro No 20210761110001 del 18 de mayo de 2022. BPIN 2022761110131
Viabilidad y Registro No 20210761110005 del 1° de junio de 2022. BPIN 2022761110133

DEPENDENCIA DONDE SE REALIZARA

LAS ACTIVIDADES SECRETARIA DE EDUCACION
TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS
PREVIOS DECRETO 1082 DE 2015
ANALISIS DEL SECTOR

La Administracion Municipal cumpliendo con el deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, y tomando
como guia el manual G-EES-02 expedido por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, capitulo IV literal y el Manual de Contratacion de la
entidad, que para la contratacion directa sefiala:

‘En la contratacion directa, el anélisis del sector debe tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion, particularmente las
condiciones del contrato, como los plazos y formas de entrega y de pago. El analisis del sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar
su decision de hacer una contratacion directa, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de
la eficiencia, eficacia y economia”{(...).

Y en consonancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del decreto 1082 de 2015. Que sefala: “Deber de anélisis de las Entidades
Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
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Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de Riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los Documentos del Proceso.”

Y teniendo en cuenta que la Secretaria de Desarrollo Institucional ha certificado que dentro de la planta de cargos NO HAY personal ce
profesionales con conocimiento y experiencia para desarrollar actividades relacionadas con la: PRESTACION DE SERVICIOS |
PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION PARA REALIZAR LA IMPLEMENTACION DE ENTORNOS VIRTUALES DE |
APRENDIZAJE (EVA), COMO BASE EDUCATIVA FUNDAMENTAL PARA LAS |. E O. DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA,
se considera viable y habida cuenta de la existencia y provision de recursos, suscribir un contrato de PRESTACION DE -SERVICIOS
PROFESIONALES con una persona juridica que cuente con la IDONEIDAD para realizar las actividades del futuro contrato, el cual debera
acreditar:

IDONEIDAD: Se requiere una persona JURIDICA con experiencia profesional y cuente con personal IDONEQ en Areas del conocimiento

EXPERIENCIA: Se pide que el futuro contratista cuente con experiencia profesional que acredite con UN CURSO DE FORMACION |
VIRTUAL TIPO DIPLOMADO Y/O CAPACITACION, suscrito con entidades publicas o privadas.
\

El Municipio de Guadalajara de Buga ha recurrido en varias ocasiones a la prestacion de servicios profesionales relacionados, utilizando |
la modalidad de contratacion directa con personas juridicas o personas naturales segun sea la necesidad, y de acuerdo a la cuantia del
presupuesto oficial establecido para la contratacion, tal como se indica en la pagina del Sistema Electronico de Contratacion Publica
www.colombiacompra.qov.co:

NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATISTA: El contratista sera una PERSONA NATURAL

Por lo que se procede a realizar el analisis de las contrataciones anteriores:

Numero del Contrato SEM-1900-770-2021

Estado del Contrato Terminado 1

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION PARA
REALIZAR UNA CAPACITACION SOBRE INNOVACION EDUCATIVA Y FORMACION VIRTUAL,
A 100 DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LAS I. E. 0. DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE
BUGA, A TRAVES DE UN CURSO VIRTUAL EN INNOVACION EDUCATIVA Y TECNOLOGI
APLICADA A LA EDUCACION, IMPARTIDO EN EL SISTEMA DE GESTION DE APRENDIZAJE A
TRAVES DE LA PLATAFORMA EDUX.COM.CO CERTIFICADO POR 80 HORAS..

Objeto del Contrato

|
Cuantia Definitiva del Contrato $26'763.675.00 ‘
Nombre o Razén Social del Contratista ~ EDUX FUTURO SAS 1
NIT No 901.270.262-9

Pais y Departamento/Provincia de
ubicacion del Contratista

Plazo de Ejecucion del Contrato 2 meses.
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Nimero del Contrato SEM-1900-662-2019

Estado del Contrato Terminado

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE

EDUCACION PARA LA ASISTENCIA Y PROMOCION DE LOS PROYECTOS ‘
Objeto del Contrato TRANSVERSALES HACIA LAS COMPETENCIAS CIUDADANAS Y EDUCACION PARA

LA MOVILIDAD VIAL, ETNOEDUCACION, EDUCACION ECONOMICA Y FINANCIERA

EN EL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA.

Cuantia Definitiva del Contrato $15.000.000 .00
Nombre o Razon Social del Contratista ~ MARIA ALEJANDRA GIL MONTALVO
Identificacion del Contratista C.C. 1020782636

Pais y Departamento/Provincia de

ke . Colombia: Buga. Valle del Cauca
ubicacion del Contratista Sl

Plazo de Ejecucion del Contrato 9 meses

satisfaccion por parte del Supervisor del contrato y la presentacion del pago de la seguridad social integral del mes reportado, elaborado

i
|
REQUISITOS PARA EL PAGO: El pago se efectuara previo informe de actividades realizadas por el contratista, aprobado y recibido a ‘
por el contratista y verificado y aprobado por el supervisor designado '

POR PARTE DE OTRAS ENTIDADES:

Numero del Contrato 2016-CT-161

Estado del Contrato Terminado 1
PRESTAC’ION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO A LA l

Objeto del Contrato EJECUCION DEL PLAN DOCENAL DE CULTURA'Y A LA DINAMIZACION DEL SISTEMA |
MUNICIPAL DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE CHIA (CUNDINAMARCA)

Cuantia Definitiva del Contrato $25,500,000.00 Peso Colombiano

Nombre o Razon Social del Contratista  LUIS CARLOS FORERO MEDINA

Identificacion del Contratista 1075667993

|
o . -y
PR g e 1 Colombia - Chia - Cundinamarca |
ubicacion del Contratista |

|

Plazo de Ejecucion del Contrato 8 meses

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION - (Numeral 1° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

e e ]
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Son fines esenciales del Estado, entre otros (Articulo 2° de la Constitucion Politica), servir a la comunidad, promover la prosperidad generz|
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, por esto las entidades buscan el |
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines, a través de la celebracion de los contratos y la ejecucion
de los mismos.

Que, segin lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica, la funcion administrativa debe garantizar el cabal cumplimiento de
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracion de funciones.

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 136 de 1994 modificada por la Ley 1551 de 2012, es facultad del alcaloe asegurar la accion |
administrativa del Municipio, defender los intereses de este, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una Administracion
plblica eficiente.

El municipio de Guadalajara de Buga en su PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “BUGA DE LA GENTE 2020-2023”, sefiala dentro de
las funciones basicas asignadas a la Secretaria de Educacion: “Dirigir, organizar y planificar el servicio educativo de conformidad con las
disposiciones constitucionales, legales y los fines de la educacion establecidos en las leyes que regulan el servicio plblico educativo, en
condiciones de calidad, pertinencia, equidad, eficacia, y efectividad”. Igualmente, la dependencia municipal debe propender por que los
docentes incentiven la proactividad de los estudiantes hacia la mutacion digital, cambiar los procesos de ensefianza hacia lo tecnologico
dado que la inteligencia colectiva, la cooperacion sin fronteras o el trabajo virtual, son instrumentos del dia a dia del alumnado en todos
los ambitos y es la mejor alternativa para desarrollar las capacidades digitales en las relaciones humanas del futuro laboral y personal de |
la sociedad.

Més que una nueva normalidad, el mundo de hoy se enfrenta a una nueva realidad: poner como prioridad a la salud, hizo que
muchas de las actividades que no requieren presencialidad de manera imperante, se desplacen a la virtualidad. En esta nueva
realidad, el tiempo y los espacios se redefinieron gracias a la facilidad de conexién dada por la tecnologia.

Esta condicion, se ha hecho manifiesta en diversas actividades de la vida diaria y especialmente en la educacion: la pandemia

aceleré la necesidad de hacer la transicion de una educacion exclusivamente presencial en las aulas a una educacion cor
elementos virtuales y de conexion remota en la que los horarios y los lugares para tomar clases no son fijos. i
Para lograr esta transicion, los primeros que deben contar con las herramientas para este nuevo ambiente son, precisament

los profesores y directivos de la Secretaria de Educacion del Municipio de Guadalajara de Buga.

Aquellos que son responsables de impartir formacion, deben ser los primeros en recibir la capacitacion sobre como afrontar este
nuevo reto, por ese motivo este curso tiene como objetivo proporcionar las guias para que los profesores actuales sepan como
aprovechar la tecnologia para dar clases en entornos virtuales.

Con este proyecto, se impactara el déficit educativo en los sectores rurales y urbanos del Municipio, dando a los Docentes
herramientas de creacion de contenido digital multidispositivo, proporcionando un modelo pedagogico e la educacion virtuai,
donde la educacion mantenga la calidad que se entrega en la presencialidad y el alcance que dan las nucvas Tecnologias de |
Informacién y Comunicacion (TIC), Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) y las Tecnologias del Empoderamiento
y la Participacion (TEP). Impactar a los docentes de basica secundaria, quienes, a través de estas herramientas tecnologicas y
educativas, contaran con la capacidad de poner en marcha proyectos de educacion virtual y/o mediada por las TIC, TEP y TAC, i

en las diferentes instituciones educativas oficiales del municipio de Guadalajara de Buga.
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Asi mismo, el municipio de Guadalajara de Buga, tiene entre sus objetivos de Desarrollo sostenible garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida y par todos. Objetivo que esta presente en todas las
estrategias y politicas de educacion en el municipio. De la misma manera, apoyar la imlementacion de un proyecto piloto de educacion
virtual en basica secundaria y fortalecer en 14 |, E. O. municipales el uso y apropiacion de TIC en las zonas urbana y rural del municipio.

Observado lo anterior, se concluye que compete a la Secretaria de Educacion, entre otras funciones, dar cumplimiento a las disposiciones
constitucionales y legales en materia educativa, de acuerdo con las necesidades de los planes de mejoramiento del municipio, a fin de
garantizar la capacitacion, ensefianza y aprendizaje en directivos y docentes de las Instituciones Educativas Oficiales del municipio, como
estrategia fundamental para contribuir al desarrollo integral de la comunidad educativa en general en el municipio de Guadalajara de Buga.

Por lo antes expuesto y teniendo en cuenta que se ha identificado la necesidad, conveniencia y oportunidad y habida cuenta de la existencia
de recursos, se considera viable celebrar un contrato de prestacion de servicios profesionales con una persona JURIDICA que tenga
experiencia profesional y cuente con personal IDONEQ en Areas del conocimiento, para desarrollar actividades relacionadas con la:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION PARA REALIZAR LA IMPLEMENTACION
DE ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE (EVA), COMO BASE EDUCATIVA FUNDAMENTAL PARA LAS I. E O. DEL
MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA, para ejecutar los proyectos: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA MEJORAR EL
PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DEL SECTOR OFICIAL URBANOS Y RURALES DEL
MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA, ¢l cual cuenta con CERTIFICADO DE VIABILIDAD Y REGISTRO No 20210761110005 del
1 de junio de 2022 BPIN 2022761110133 y ASISTENCIA A LA GESTION ESTRATEGICA PAARA LA SECRETARIA DE EDUCACION
EN EL MUNIIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA, el cual cuenta con CERTIFICADO DE VIABILIDAD del 18 de mayo de BPIN 2022
2022761110131, en cumplimiento del PLAN DE DESARROLLO 2020-2023 “BUGA DE LA GENTE”. La persona para contratar debera
tener capacidad y experiencia para el desarrollo de estas actividades que le permitan a la dependencia de la Administracion Municipal el
cumplimiento de sus metas y objetivos: de tal manera que no se afecte su normal funcionamiento.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONE§, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS
PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO (Numeral 2° DECRETO 1082/15 ARTICULO 2.21.1.2.1.1).

La Alcaldia del Municipio de Guadalajara de Buga, requiere contratar los servicios de una persona JURIDICA que tenga experiencia
profesional y cuente con personal IDONEQ en Areas del conocimiento, para prestar los servicios en la secretaria de educacion del
municipio, que propicie el adecuado cumplimiento de la mision que le ha sido asignada a la dependencia.

En razon a lo anterior, la Secretaria de Educacion Municipal, requiere contratar la prestacion de servicios de una persona JURIDICA con
experiencia profesional y cuente con personal IDONEO en Areas del conocimiento, para dinamizar y propender por la buena gestion
administrativa de la Secretaria de Educacion, que contribuya a la realizacion de los procesos propios de la oficina.

EL PROPOSITO PRINCIPAL ES: Dar cumplimiento a lo establecido en el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023 “BUGA DE
LA GENTE”, en lo atinente a la implementacion de programas para mejorar las competencias basicas de los estudiantes de los sectores
urbano y rural. Actividades estas que le permiten a la entidad territorial | cumplimiento de los Planes, Programas y Proyectos que redunden
en beneficio de la comunidad en general y de la comunidad educativa rural en especial.

L
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OBJETO CONTRACTUAL: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION PARA
REALIZAR LA IMPLEMENTACION DE ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE (EVA), COMO BASE EDUCATIVA
FUNDAMENTAL PARA LAS |. E O. DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS PARA DESARROLLAR:

APOYAR EL FORTALECIMIENTO EN 14 |E, ATENDER FORMACION VIRTUAL
o Establecer 1 LMS (Learning Management System) en la plataforma Moodle con programacion exclusive para este proyeto.
o Modelar 2 entornos virtuales de aprendizaje. (Entorno inicial y entorno de evaluacion) en la plataforma Moodle con
programacion exclusive para este proyecto.
o Estandarizar 5 recursos de aprendizaje virtual en el entorno inicial en la plataforma Moodle con programacién exclusive para
este proyecto.
o Estandarizar desde 20 hasta 50 recursos de contenido digital para el entorno de evaluacion.
o Realizar pruebas con 20 Docentes de la |E “La Magdalena” con un curso de formacién en el grado 10 de secundaria
digitalizado en los dos entornos de formacion virtual propuestos anteriormente en este proyecto.
IMPLEMENTACION DE PROYECTO PILOTO
PROCESO DE FORMACION (20%) (capacitar 100 docentes y directivos)
o Capacitacion en metodologia PACIE a 100 docentes en las |E del Municipio de Buga, con una duracié de 20 horas en 5 calses
de 4 horas.
o Crear 10 guias de aprendizaje y formatos de calidad para los cursos desarrollados en la jornada de capacitacion
o Crear 5 Objetos Virtuales de Aprendizaje en el proceso de formacion que estaran alojados en la plataforma Moodle con
programacion exclusive para este proyecto en los progamas H5P y Genially.
e Crear 5 recursos digitales con el grupo de Docentes capacitados en los temas: guias de formacion, presentacion de cursos,
ayudas digitales y actividades.
PUESTA EN MARCHA (80%)
Propuesta de contenido en curso académico virtual
o Cargar 10 guias de aprendizaje y formatos de calidad para los cursos desarrollados en el LMS
e Cargar 5 Objetos Virtuales de Aprendizaje en el MLS
o Cargar 5 recursos digitales con el grupo de Docentes en el LMS
e Crear 10 recursos de evaluacion y seguimiento en el LMS
PRUEBA (10%)
o Inscripcion de 20 estudiantes en curso académico planteado por cada Institucion Educativa
o Implementacion del LMS desde la Secretaria de Educacion Municipal
BOLETIN ESTADISTICO
e Recoleccion de informacion estadistica en los 9 procesos de la Secretaria de Educacion
e Procesar 1 documento en Microsoft Excel de informacion e interpreter los datos estadisticos del boletin en el programa online
Google DataStudio con el diagnéstico y las recomendaciones.
o Digitalizacion de 1 boletin estadistico con la informacion de la SEM analizada
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CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

GRUPO: F - SERVICIOS , |
SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO ) - 7 !
80 Servicios de Gestion, Servicios Pr uw Jl] les n ay
8011 Servicios de Recursos Humanos
801116 | Servicios de Personal Temporal

SUJECION AL PLAN DE ADQUISICIONES Y MANUAL DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA: Los
servicios a contratar se encuentran contemplados en el plan anual de adquisicion de bienes, obras y servicios del municipio de Guadalajara
de Buga, para la vigencia 2022.

ervicios Administrativos |

IDENTIFICACION DEL CONTRATO: Por las consideraciones antes enunciadas se puede concluir que el contrato a celebrar sera un
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo contractual ser4 de 4 MESES, contados a partir de la firma del Acta de Inicio, sin exceder del dia 31 de \
diciembre de 2022.

EL CONTRATISTA: A nombre propio y de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacién, ni relacion laboral virtud del
presente contrato, se obliga a efectuar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION
PARA REALIZAR LA IMPLEMENTACION DE ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE (EVA), COMO BASE EDUCATIVA
FUNDAMENTAL PARA LAS |. E O. DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:
POR PARTE DEL CONTRATISTA: El Contratista se obligarad con EL CONTRATANTE a:

sefalados en el articulo 4 del Decreto Nacional 1670 de 2007, cada mes y presentar los dowmemos que asi lo acrednter Conforme a 10
establecido en el Decreto Nacional 1703 de 2002, Decreto Nacional 510 de 2003, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, articulo 23 de la Ley |

1 Cumplir con el objeto del contrato, atendiendo eficaz y oportunamente las actividades a su cargo.
2. Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y a responder por el mismo. Para tal fin debera establecer |
| un plan de trabajo que indique como el contratista ejecutara el objeto y las actividades contratadas, previc visto buenc del supervisor
} 1 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones u obstrucciones ¢ue puedan preseniarse
| 2 Mantener la reserva debida sobre la informacion que le sea suministrada para la ejew' ion del objeto dei contrato.
% 3 Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, en salud, pensiones y ARL, dentro de los 1€
|
|

1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y deméas normas que lo adicionen, complementes o modifiquen.

4. Suscribir el acta de inicio y de terminacién del contrato.

5. Responder por sus actos u omisiones en ejercicio del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la administracion o a terceros. |
6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarle a nacer v omitir algin act
hecho. Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al supervisor del contrato y |
a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y cu rieclives que fueren necesarios
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7. Acatar las instrucciones que durante €l desarrollo del contrato se le im panan por pame del contratante a traves_délﬂsiupérwoorﬁofe\
contrato, para lo cual el contratista solo podra tener comunicacion (instrucciones) con el supervisor y/o ordenador del gasto.
8. Practicarse y aportar a la entidad contratante el examen pre ocupacional de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional
723 de 2013.
Y, Acatar las normas y procedimientos vigentes adoptados por la entidad
10. De conformidad con el Art. 227 del Decreto 019 de 2012, deberé el contratista registrar en el sistema e informacion y ges ion |
del empleo plblica SIGEP, previa habilitacion por parte de la Secretaria de Desarrolio Institucional de la Alcaldia de Buga, la hoja de vida
de la funcién publica DAFP, con sus soportes y la declaracion juramentada de bienes y rentas. ‘
1. Debera presentar informes de gestion mensuales del cumplimiento de las actividades desarrolladas y encomendadas, el cua1

debe estar anexo a la cuenta de cobro y la planilla de pago de la seguridad social, los cuales deberan ser gestionadas mediante Ia
plataforma transaccional SECOP |l

12. En virtud de la resolucion Dian 000042 del 5 de mayo de 2020 “la cual dicta disposiciones en materia de facturacion electronics’
todas las personas juridicas deben facturar electronicamente sean 0 no responsaoles de I\/Al sea un contrato o un convenio, Las personas
naturales solo estan obligadas a facturar electronicamente si son responsables de [VA o si el total de contrzics suscritos acumulados

supera las 3.500 UVT ($127.078.000 afio 2.021). Sera obligatorio que Ia factura electronica contenga €l detalle individual de los productos
ylo servicios discriminando el IVA en caso de que haya lugar y mencionar en algun campo de la factura el numero del contrato. Parala |
recepcion de la factura electronica debera ser enviada al correo Unico autorizado facturaglectronicabuga@bugadigital.gov.co

13. Cumplir con los protocolos de bioseguridad exigidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y la entidad contratante debido |
a la pandemia generada por el Coronavirus — Covid-19

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL Contratante se comprometera con el contratista a

1 Suministrar de manera oportuna al contratista la informacion que requiera para la debida ejecucion del 0bjelo del conlrato.
2. Cancelar en forma oportuna los honorarios del contrato acorde a lo estipulado en el presente documento, el cual debe verse |
reflejado en la plataforma transaccional de SECOP |I. ‘
3. Efectuar las recomendaciones que estime pertinentes para la correcta ejecucion del contrato a través del funcionario designado
para ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato. |
4. Exigir y verificar mensualmente, por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y coniiot de la gjecucion du
contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los aportes al sistema de seguridac social.

5. Revisar mensualmente la ejecucion del contrato atraves del supervisor asignado y expedir 12 Constancia ue
del servicio requerido.
Designar el supervisor del contrato. !

reCidIgo a salisiacClo

Prestar toda la colaboracion al contratista para la correcta ejecucion del contrato.

Suscribir el Acta de inicio y de terminacién del contrato dentro del término estipulado para el efecto.

Habilitar usuario y contrasefia, al contratista para el registro de documentos al SIGEP, por pante de la sccretaria de Desan
nstitucional al momento de la firma del contrato.
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Para efectos de la terminacion anticipada del contrato se incluiré en el texto de este, que, ante el incumplimiento de alguna de las partes de cualquiera
de las clausulas del contrato, éste podra darse por terminado en el estado en que se encuentre. Lo anterior sin perjuicio del procedimiento establecido
en el ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del futuro contrato se estima en la suma de VEINTISIETE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($27.000.
000.00), especificados asi: a. Establecer 1 LMS (Learning Management System) en la plataforma Moodle con programacion exclusiva para este proyecto.
a. APOYAR EL FORTALECIMIENTO EN 14 [E, ATENDER FORMACION VIRTUAL $12.000.000; b. IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO PILOTO
PROCESO DE FORMACION (20%) (capacitar 100 docentes y directivos) $5.000.000; c. PUESTA EN MARCHA, Propuesta de contenido en curso
académico virtual (80%). $7.000.000; e. CREAR UN BOLETIN ESTADISTICO PARA LOS DATOS TOTALES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACIONMUNICIPAL. $3.000.000 y cuenta con: CDP No. 2022.CEN.01.000943 del 1° de junio de 2022, por: $15.000.000.00, imputables al rubro
No 2.3.2.02.02.009 - 2123 SGP, CDP No. 2022.CEN.01.000377 del 26 de enero de 2022, por: $5.000.000.00, imputables al rubro No 2.3.2.02.02.008
- 1101, CDP No. 2022.CEN.01.000968 del 7 de junio de 2022, por: $5.000.000.00, imputables al rubro No 2.3.2.02.02.009 - 2123 SGP y CDP No.
2022.CEN.01.000969 del 7 de junio de 2022, por: $2.000.000.00, imputables al rubro presupuestal No 2.3.2.02.02.009 -1101.

FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato de prestacion de servicios profesionales, o sea la suma de : VEINTISIETE MILLONES DE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($27.000.000.00), se cancelara EN UN SOLO PAGO al finalizar el objeto contractual, previa presentacion del informe de
actividades realizadas por el contratista, aprobado y recibido a satisfaccion por parte del Supervisor del contrato y la presentacion del pago de la seguridad
social integral del mes reportado, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en
Salud y Pension, aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda y la respectiva cuenta de cobro o factura
(segun corresponda), elaborado por el contratista y verificado y aprobado por el supervisor mediante el uso de la plataforma transaccional SECOP |I.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS - (Numeral 3° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

Respecto del contrato de prestacion de servicios, es oportuno resaltar que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, dispone:
ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES

“ .. 3% Contrato de prestacion de servicios

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion
o funcionamiento de la entidad. En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable.”

Los contratos que se van a celebrar para ejecutar las actividades del proyecto corresponden a prestacion de servicios profesionales.

La Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 numeral 4 literal H) permite que el mismo se celebre de manera directa con la persona natural o juridica
que estén en capacidad de ejecutar las actividades y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de
que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

Por su parte, el Consejo de Estado en sentencia de unificacion de fecha 2 de diciembre de 2013, sefialo con respecto a los contratos de prestacion
de servicios profesionales:

“(...) 93.- Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad material de las expresiones legales “...para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion. . engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato de prestacion de servicios definido
en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestion de la entidad requirente en relacion
con su funcionamiento o el desarrollo de actividades relacionadas con la administracion de la misma, que en esencia no implica en manera alguna
el ejercicio de funciones publicas administrativas

94.- En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la gestion administrativa y el funcionamiento de
las entidades publicas, dando el soporte o el acompaiiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propositos y
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finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de
las actividades.

FUNDAMENTOS JURIDICOS:
® Ley 80 de 1993.
® El articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.
s El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
4, EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

(Numeral 4° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

Para calcular el valor estimado del contrato, se tuvieron en cuenta anteriores contrataciones de la entidad (SEM 1900.770.2021 Y SEM
1900.662.2019) y de otras entidades (2016-CT-161), los cuales en su objeto, valor y plazo, determinaron que el valor del futuro del contrato
se estima en la suma de VEINTISIETE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($27.000.000.00).

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE - (Numeral 5° Decreto 1082/15 articulo 2.21.1.21.1)

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales el mecanismo de seleccion es la contratacion directa, de conformidad
con el articulo 2°, Numeral 4°, literal h) y el Art. 5° Ley 1150 de 2007 y el Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082/15, por lo cual no es necesario
que la entidad estatal obtenga previamente varias ofertas.

Por lo anterior, se requiere contratar una persona JURIDICA que tenga experiencia profesional y cuente con personal IDONEO en Areas del
conocimiento.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
(Numeral 6° Decreto 1082/15 articulo 2.2.1.1.2.1.1)

La Alcaldia municipal de Guadalajara de Buga entiende por riesgos cualquier posibilidad de afectacion en el desarrollo y ejecucion
del contrato, que limite, retrase o suspenda la ejecucion del mismo, o perjudique de cualquier forma y de acuerdo con la tipificacion
de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier otro ser humano en su integridad y salud fisica y mental.

Asi mismo se anexa la matriz de riesgos correspondiente, la cual hara parte integral de este proceso.

PELIGROS CONTROL EXISTENTE NIVEL DE DEFICIENCIA- EVALUACION DEL RIESGO

pavy e Mefit  himar o | COMSEENE PLTE ot PCEFTABILIDAD

[CLASIFICACION. FUENTE MEDIO BAJO 2 =
EFECTOS POSIBLES Ao PEEICENGA  XPOSIOON  prosamuUOAD | PRORABLOAD 7% pueseo mweso  DELRIESGO
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\ Por ser la modalidad de contratacion directa y tod

vez que el valor del contr

| seqln lo preceptuado por el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2
, y y

| “No obligatoriedad de garantias. En la contratacicn airecta la exigencia de ¢

arantias ¢stapleCidas en la

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
Artlcul02.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015

alo no supera la minima cuantic

L ‘ ﬂ!iuLlL\,\[,,‘ “‘Li

se exigiran

U e Comprenue 10s

articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y ka justificacion para ex19|rlas 0no debe estar en los estudios |
y documentos previos”.

1

8. SUPERVISION O INTERVENTORIA'Y VEEDURIA -

Ley 1474 de 2011

“ SUPERVISION' Estara a cargo del Secretario de Educacion Dr. GERMAN ANDRES NOGUERA POTES o quien

‘ VEEDURIAS CIUDADANAS:

actuacion de los funcionarios publicos.

En cumplimiento del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003 fana
control social al presente contrato de prestacion de servicios profesionales, buscando la eficiencia institucional y Ia praudad enla !

a 2 Lyirited e
convoca d ias veeadlids Clud

2/erza sus tunciones

3 Que ree

En consecuencia, se les invita para que participen en todas las actuaciones que se realicen durante el presente proceso.

9. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN

ACUERDO COMERCIAL - Numeral 8 articulo 2.2.1.1.2.1.1 decreto 1082 de 201775
| De conformidad con el documento de “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Droce S de
MACPC-14, publicado en el Sistema Electronico ce Contratacion Publica, e  presente cont )
‘ anélisis sobre la aplicabilidad de las obligacicnies cmpladas en los Acue ng $
| en eltitulo D) *; Como identificar si el Proceso de Contratacion que ddc‘/al tauna :nudaJ tsza
‘ ‘Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este

lesta cub eno por un Acuerdo (,ome/ ial?"

| anélisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacion de bienes del Estado.

o 458

GERMAN ANDRES NOG

—
A

ER /;\\I)(JI

Secretario de Educacion M umupal

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustade a
|_presentamos pard la firma
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