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San Miguel Agreda de Mocoa - Putumayo,

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para
la contratacion de servicios profesionales, esta dependencia presenta el estudio previo
para la contratacion, requerido conforme al numeral 7° del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015.

1. DESCRIPCIQN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 35 de la Ley 99 de 1993 establece que “la Corporacion para el Desarrollo
Sostenible del Sur de la Amazonia -CORPOAMAZONIA- ademas de las funciones propias
de las Corporaciones Auténomas Regionales, tiene como encargo principal promover el
conocimiento de los recursos naturales renovables y del ambiente del area de su
jurisdiccién y su utilizacion, fomentar el uso de tecnologia apropiada y dictar disposiciones
para el manejo adecuado del ecosistema amazonico de su jurisdiccion y el
aprovechamiento sostenible y racional de sus recursos naturales renovables y del
ambiente, asi como asesorar a los municipios en el proceso de planificacion ambiental y
reglamentacion de los usos del suelo y en la expedicion de la normatividad necesaria para
el control, preservacién y defensa del patrimonio ecol6gico y cultural de la entidades
territoriales de su jurisdiccion”.

De igual manera es funcién principal de la CORPORACION, “Proteger el ambiente del Sur
de la Amazonia Colombiana como area especial de reserva ecoldgica de Colombia, de
interés mundial y como recipiente singular de la mega-biodiversidad del trépico hiumedo.
En desarrollo de su objeto debera fomentar la integracion de las comunidades indigenas
que tradicionalmente habitan en la regién, al proceso de conservacién, proteccion y
aprovechamiento sostenible de los recursos y propiciar la cooperacién y ayuda de la
comunidad internacional para que compense los esfuerzos de la comunidad local en la
defensa de ese ecosistema unico”.

La administracion de la oferta natural es un proceso dinAmico y complejo con problemas
que comprometen la sostenibilidad y servicios ecosistémicos, ocasionados por la presion
humana sobre los recursos naturales, la extension y accesibilidad del territorio, las
limitantes para realizar un efectivo control y vigilancia, los escasos recursos econémicos,
la escasa educacién ambiental y la falta de conciencia publica, entre otros aspectos.

CORPOAMAZONIA ha definido en el Plan de Accién 2016 — 2019 “Ambiente para la Paz”,
el Programa Gestion integral de la Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos, que
tiene como propésito planificar, ejecutar y monitorear acciones para el conocimiento de la
biodiversidad y servicios ecosistémicos, que permitan dirigir el manejo acertado de su uso
y conservacién, asi como el bienestar humano. Asi mismo el Subprograma uso
sostenible de la biodiversidad y servicios ecosistémicos, que tiene como proposito
desarrollar acciones que promuevan el uso y manejo adecuado del ecosistema, asi como
el aprovechamiento sostenible y racional de los recursos naturales renovables y del
ambiente, tal y como lo consagra la ley 99 de 1993.
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En el marco del Subprograma en mencién se defini6 el Proyecto alternativas
productivas sostenibles como estrategias para la seguridad alimentaria, el
mejoramiento de la productividad local y la restauracion de areas deforestadas y
degradadas, en aras de promover y apoyar la implementacion de sistemas agroforestales
y silvopastoriles ambientalmente sostenibles como herramientas para proveer a las
comunidades rurales de productos agropecuarios y maderables, mejorar la produccién
agropecuaria basica de subsistencia en el corto y mediano plazo y disminuir los conflictos
de uso de la tierra.

Por otra parte, CORPOAMAZONIA en desarrollo del Plan de Desarrollo Administrativo,
contempla la politica Gestion de la Calidad, como un instrumento gerencial que permite
dirigir y evaluar el desempefio institucional en términos de calidad, tomando como base
los planes estratégicos y de desarrollo de las entidades, con el fin de ofrecer productos y
servicios que satisfagan las necesidades y requisitos de la ciudadania. En el marco de
esta politica, se contemplan como procesos misionales entre otros el Licenciamiento
Ambiental y Aprovechamiento de los Recursos Naturales, Ordenamiento Ambiental y
Control y Vigilancia de los Recursos Naturales.

Asi mismo la entidad extranjera sin &nimo de lucro denominada CONSERVATION
INTERNATIONAL FOUNDATION y CORPOAMAZONIA, suscribieron el Convenio
Especifico de Asociacién No 6003573 el cual tiene por objeto “En virtud de este convenio,
las partes acuerdan fortalecer los programas de manejo de material plastico contaminante
y los de restauracion y reforestacion que se encuentra desarrollando CORPOAMAZONIA
en los términos mencionados en la consideracion 3, a través de la produccion conjunta de
los postes plasticos y las plantulas requeridas por Cl para la ejecucién del Programa
Naturamazonas y el proyecto “Territorio de Bosques” a que se refieren las
consideraciones 4 y 5 anteriores.”

En este sentido, lo antes sefialado esta en concordancia con el cumplimiento del Plan de
Accién 2016-2019 “Ambiente para la Paz”, segun se presenta a continuacion:

. Tipo de
Programa | Subprograma Proyecto Indicador Indicador
4.1.2
Fortalecimiento
4.1 del Centro .
- - ; 1. Porcentaje de
4. Gestion Conocimiento Experimental
: ) P avance de las
integral de la | y monitoreo de | Amazodnico (CEA) : o
. . ) acciones definidas -
biodiversidad y la como escenario ara el Adicional
servicios eco | biodiversidad y | de investigacion, par; .
S > oS mejoramiento de la
sistémicos servicios conocimiento, estion
ecosistémicos. | transferencia de |9 '
tecnologia y
turismo
sostenible.
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4.2.1. Alternativas
productivas
sostenibles como

1. Porcentaje de
sectores con
acompafiamiento

4.2. Uso estrategias para |parala
sostenible de la seguridad reconversion hacia
la alimentaria, el |sistemas Gestion
biodiversidad y | mejoramiento de |sostenibles de
servicios la productividad | produccién en los
ecosistémicos local y la departamentos de
restauracion de | Amazonas,
areas Caquetay
deforestadas y | Putumayo.
degradadas.

Por lo descrito y teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con mano de obra no
calificada de planta suficiente, que cumpla con el perfil y experiencia necesario, que se
encargue de apoyar las actividades de produccién de material vegetal en el vivero
forestal “Sabino Imbachi” del Centro Experimental Amazénico en el marco del Convenio
de Asociacién No 6003573, por lo tanto se requiere la vinculacién de 8 auxiliares y asi dar
cumplimiento a las metas programéticas del Plan de Accién 2016 — 2019 “Ambiente para
la Paz”.

1.1. SATISFACCION DE LA NECESIDAD: Contratar la persona que acredite el nivel de
educacion, conocimientos, experiencia y habilidades exigidas, mediante un contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para el apoyo a la gerencia del
subproyecto.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES,
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus servicios de apoyo a la
gestién a la Entidad, para realizar actividades operativas en la produccion de material
vegetal en el vivero forestal del Centro Experimental Amazoénico, en el marco del convenio
especifico de asociacibn No 6003573 suscrito entre CORPOAMAZONIA vy
CONSERVATION INTERNATIONAL FOUNDATION - CI y en cumplimiento del Plan de
Accién 2016 — 2019 “Ambiente para la Paz”.

2.1.2 CODIGO DEL BIEN O SERVICIOS UNSPSC:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO NOMBRE
70161704 70161704 | 70161704 | 70161704 Servicios de proteccion de
los ecosistemas

2.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Péagina 3 de 16
SEDE PRINCIPAL: Tel.: (8) 4 29 66 41 - 4 29 66 42 — 429 52 67, Fax: (8) 4 29 52 55, MOCOA (PUTUMAYO)
TERRITORIALES: AMAZONAS: Tel.: (8) 592 50 64 - 5 92 76 19, Fax: (8) 5 92 50 65, CAQUETA: Tel.: (8) 4 35 18 70 - 4 35 74 56
Fax: (8) 4 35 68 84, PUTUMAYO: Telefax: (8) 4 29 63 95 e-mail: correspondéncia@CORPOAMAZONIA.gov.co
Linea de Atencién al Cliente: 01 8000 930 506

Elaboré parte técnica Ivan Dario Melo Cuellar Cargo Subdirector de Administracion Ambiental Firma

Revis6 parte juridica Dario Andrade Enriquez Cargo Profesional Especializado OJ - DG Firma




/4 o N\ ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS DE APOYO A LA
ISR GESTION CON PERSONA NATURAL
l'!JGP}hWCN“
= Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
2.2.1 Especificas:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

2.2.

Realizar las actividades operativas para la produccion de material vegetal de especies
forestales protectoras y productoras en el vivero forestal del Centro Experimental
Amazoénico - CEA.

Realizar las actividades de adecuacion y mantenimiento en las areas e infraestructura
del Vivero forestal CEA.

Realizar la preparacién y embolsado de sustrato; posteriormente el encarrilado de
minimo tres mil (3.000) bolsas mensuales de las dimensiones requeridas para la
produccién de material vegetal del vivero forestal del Centro Experimental Amazdnico
- CEA.

Realizar de manera mensual la recoleccion de semillas, siembra en eras de
germinacion y trasplante de tres mil (3.000) plantulas de especies forestales nativas
protectoras y productoras de la regibn amazonica de acuerdo a los requerimientos
establecidos, asi mismo en la preparacion de sustrato con el fin de su produccion.
Apoyar en la logistica de entrega de material vegetal los cuales seran suministrados a
Conservacion Internacional para la realizacion de las actividades requeridas en el
marco del convenio.

Realizar las labores silviculturales al material vegetal programado en las areas de
crecimiento y al material vegetal producido en las eras de germinacion del Vivero
Forestal CEA.

Apoyar en la aplicacion de los protocolos de manejo preventivo y curativo de plagas y
enfermedades (Control fitosanitario y fertilizacién), al material vegetal programado en
las areas de crecimiento y producido en las eras de germinacion; teniendo en cuenta
las indicaciones y los protocolos elaborados y establecidos por el Asistente Técnico
del Vivero Forestal CEA.

Llevar el registro diario de las actividades realizadas para producciéon de material del
vivero Forestal del Centro Experimental Amazonico. - CEA.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

2 Generales:

Presentar Plan de Trabajo Individual en formato SIP2 e informes mensuales por la
ejecucion del contrato en formato SIP5, impreso y magnético.

Participar con el equipo de la dependencia en la preparacion del informe trimestral de
gestion.

Brindar apoyo y asesoria y preparar los informes solicitados por entidades externas en
temas relacionados con su formacion y objeto de contrato, cuando la Corporacion lo
requiera.

Cumplir con los procedimientos del Sistema Integrado de Gestion de
CORPOAMAZONIA.

Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la ejecucion del contrato
CORPOAMAZONIA le entregue o terceros le entreguen.

Responder conforme a la ley y Cddigo de Etica de CORPOAMAZONIA, por sus

Péagina 4 de 16
SEDE PRINCIPAL: Tel.: (8) 4 29 66 41 - 4 29 66 42 — 429 52 67, Fax: (8) 4 29 52 55, MOCOA (PUTUMAYO)
TERRITORIALES: AMAZONAS: Tel.: (8) 592 50 64 - 5 92 76 19, Fax: (8) 5 92 50 65, CAQUETA: Tel.: (8) 4 35 18 70 - 4 35 74 56
Fax: (8) 4 35 68 84, PUTUMAYO: Telefax: (8) 4 29 63 95 e-mail: correspondéncia@CORPOAMAZONIA.gov.co
Linea de Atencién al Cliente: 01 8000 930 506

Elaboré parte técnica Ivan Dario Melo Cuellar Cargo Subdirector de Administracion Ambiental Firma

Revis6 parte juridica Dario Andrade Enriquez Cargo Profesional Especializado OJ - DG Firma




T

7\ ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS DE APOYO A LA
fm GESTION CON PERSONA NATURAL

Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la_ Amazonia

actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a CORPOAMAZONIA o
a terceros.

7. El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Profesionales de conformidad a la normatividad vigente.

8. Aplicar los métodos y procedimientos del sistema de calidad y control interno y velar
por la calidad, eficiencia y eficacia del mismo.

9. Apoyar en la implementacion del modelo integrado de planificacion y gestion MIPG en
la entidad

2.3 ESPECIFICACIONES ESENCIALES QUE REGIRAN EL CONTRATO:

2.3.1 Plazo de ejecucién del contrato: Se estima que la actividad objeto de la necesidad
de la contratacion se desarrollara en un plazo de seis (06) meses. Este plazo en caso de
llegarse a celebrar el contrato se contara a partir de que se legalice y se suscriba el acta
de inicio por el contratista y el supervisor del contrato.

2.3.2 Lugar de prestacion del servicio: El objeto y obligaciones del contrato se
realizardn en la jurisdiccibon de CORPOAMAZONIA y se tendrd como sede el Centro
Experimental Amazoénico — CEA en el Municipio de Mocoa (Putumayo).

2.3.3 Forma de pago: Por la actividad desarrollada y por tratarse de un contrato de
prestacién de servicios de apoyo a la gestién de la entidad se cancelardn honorarios
pagaderos en mensualidades vencidas de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($1.450.000) M/CTE. Cada pago debera estar acompafnado de: a) Informe
mensual de cumplimiento de las obligaciones del contrato en formato SIP 5; b)
Certificacibn mensual de cumplimiento del contrato expedida por el supervisor del
contrato y ¢) comprobantes de pago de cotizaciones mensuales a los Sistemas de
Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales).

2.3.4 Rubro presupuestal afectado: La Entidad cuenta con la disponibilidad
presupuestal para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar el cual se
pagara con cargo a recursos de: Inversion: X Funcionamiento:

Programa (s) 4 Cuenta (s)
Subprograma(s) | 1 Sub cuenta (s)
Identificacion | Proyecto (s) 2 Objeto
resupuestal i Ordinal (s)
presup Indicador (es) |5 Sub- ordial

Recurso 237

No obstante, a lo anterior, el pago se sujetara al respectivo registro presupuestal expedido
por el Profesional Universitario del Area de Presupuesto.

2.3.5 Supervision:

| Cargo | Nombres y Apellidos
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El supervisor velara por los intereses de CORPOAMAZONIA y tendra las funciones que
por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras:

a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio, una vez este legalizado el
contrato.

b) Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden
técnico exigidos por CORPOAMAZONIA en el estudio previo.

c) Certificar que la ejecucion del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas.

d) Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado.

e) Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los
informes del contratista.

f) Informar sobre el desarrollo del contrato.

g) Conceptuar y recomendar al Director sobre las modificaciones, adiciones,
suspensiones o terminacion anticipada del contrato.

h) Proyectar oportunamente el acta de liquidacion del contrato.

i) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar al
Director para que se adopten las medidas necesarias cuando se produzcan fenbmenos
que alteren en su contra el equilibrio econdémico o financiero del contrato.

j) Velar para que se mantengan vigentes todas las pélizas que amparen el contrato.

k) Informar a la compafia de seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los
incumplimientos del CONTRATISTA.

I) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias, para lo cual, dara aviso oportuno a CORPOAMAZONIA, sobre la ocurrencia
de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

m) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que
sufran en desarrollo o con ocasion de la orden.

n) Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla
con los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, en los términos de
la clausula tercera del contrato, cuando sea el caso.

Paragrafo. Las funciones, atribuciones y responsabilidades asignadas al supervisor,
ademas de las antes sefialadas son las estipuladas en el Procedimiento Interno de
Interventoria de CORPOAMAZONIA.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION: Por el
objeto y las actividades a desarrollar y teniendo la definicion que consagra el numeral 3°
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
se trata de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion ya
gue corresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad.

3.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS: Se debe adelantar el proceso de seleccion del
contratista y la consecuente contratacién, para lo cual se debe tener en cuenta lo
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consagrado en el Literal h del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
desarrollado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, haciendo uso de la
modalidad de contratacion directa, toda vez que las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contrataciéon directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifigue la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION: El estudio econémico
para determinar honorarios del auxiliar se adelant6 teniendo en cuenta las siguientes
variables: Nivel de educacion; el tipo y tiempo de experiencia; la formacion y las
habilidades exigidas; la disponibilidad para los desplazamientos; el alto grado de
responsabilidad del servicio y la regidon donde se desarrollara el servicio. Variables que de
acuerdo a la Tabla de Honorarios de Referencia que tiene la Entidad permite ubicar al
auxiliar en una escala de honorarios mensuales de UN MILLON CUATROCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($1.450.000) M/CTE. EIl costo para gastos de desplazamiento
del contratista se explica en el siguiente cuadro:

Plazo del | Costo Honorarios Costo Total Costo para gastos | Gran total del
Contrato Mes Honorarios de desplazamiento servicio
6 meses $1.450.000 $8.700.000 $0 $8.700.000

El valor total del contrato asciende a la suma de OCHO MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS ($8.700.000) M/CTE., de los cuales corresponden a Honorarios pagaderos en
seis (06) mensualidades completas y vencidas, cada una por valor de UN MILLON
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.450.000) M/CTE.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: Con el fin de seleccionar de manera
objetiva la persona natural mas idonea para el desarrollo de las actividades de la
necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona debe acreditar:

a. Un nivel de educacion en:

Auxiliar 1 X | Programa
Tecnologia Programa
Profesional Programa
Especializacién Programa

Péagina 7 de 16
SEDE PRINCIPAL: Tel.: (8) 4 29 66 41 - 4 29 66 42 — 429 52 67, Fax: (8) 4 29 52 55, MOCOA (PUTUMAYO)
TERRITORIALES: AMAZONAS: Tel.: (8) 592 50 64 - 5 92 76 19, Fax: (8) 5 92 50 65, CAQUETA: Tel.: (8) 4 35 18 70 - 4 35 74 56
Fax: (8) 4 35 68 84, PUTUMAYO: Telefax: (8) 4 29 63 95 e-mail: correspondéncia@CORPOAMAZONIA.gov.co
Linea de Atencién al Cliente: 01 8000 930 506

Elaboré parte técnica Ivan Dario Melo Cuellar Cargo Subdirector de Administracion Ambiental Firma

Revis6 parte juridica Dario Andrade Enriquez Cargo Profesional Especializado OJ - DG Firma




7 N\ ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS DE APOYO A LA
ARG, GESTION CON PERSONA NATURAL

CORPOAMAZONIA

= Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
| Magister | | Programa |
b. Una experiencia:
Clase Meses

Relacionada con el area de que se trate (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 <12
del Decreto 1082 de 2015)
c. Acreditar formacion en: Si NO
Formacion Minima de ocho (8) horas en Sistema de Gestién de la Calidad
bajo las normas: 1ISO 9001:2008 Sistemas de Gestiéon de la Calidad.
Requisitos, y/o NTCGP 1000:2004 Norma Técnica de la Calidad para la X
Gestion Pdblica y/o IS0 19011 Directrices para la Auditoria Medio
Ambiental y de la Calidad, y/o aquellas equivalentes y/o que las
sustituyan.
Manejo de equipos de monitoreo (Sonémetros), elaboracion de mapas de .
ruido ambiental.
Conocimientos basicos en Legislacion Ambiental X

e. Presentar examen de Salud Ocupacional
f. Capacidad Juridica:

Persona Natural: Presentar cedula de ciudadania y certificacibn expresa de no estar
incurso en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivados de la
Ley.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

6.1 SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO: En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007,
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto
contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién de la forma de seleccién
adoptada para la presente contratacion se procede a realizar el estudio de riesgos de la
contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacion.

a. Con relacién al IVA, el PROPONENTE debera discriminar en la propuesta este
impuesto, en caso de que el servicio este gravado. En caso de no indicarlo, este
nuevo valor no podra ser reconocido por la Entidad y el CONTRATISTA debera asumir
el costo del impuesto.

b. El Contratista debera avisar a la Entidad dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no
oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos de la Entidad. De hacer caso omiso a esta obligacion debera responder por
los dafios y perjuicios que se causen a la Entidad como consecuencia.
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6.2

El Contratista deberd asumir los riesgos que se presenten por problemas de orden
publico en los diferentes sitios a que deba desplazarse para realizar las actividades
objeto del contrato.

El Contratista debera asumir los costos de realizacion de actividades diferentes a las
contempladas en el contrato.

El Contratista deberd asumir los riesgos que se presenten en la demora o falta de
pago por parte de la Entidad por la no presentacion de los informes de actividades y
deméas documentos requeridos en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto
y a las obligaciones del contrato.

El Contratista deberd asumir los riesgos por enfermedad profesional o accidentes,
durante o con ocasién de la ejecucion del contrato.

El contratista asumira los riesgos de acuerdo a los factores ambientales que influya en
la ejecucion del objeto contractual.

La entidad cuenta con medios y mecanismos establecidos para la seleccién de
personal idéneo, mediante pruebas comportamentales, psicotécnicas, psicologicas, de
conocimiento, estudio de hojas de vida de la base de datos de la entidad, con el fin de
disminuir el riesgo en el incumplimiento del objeto contractual.

La entidad asume el riesgo frente al bajo nivel de demanda de profesionales idéneos
desde la planeacién hasta la terminacion del contrato, teniendo en cuenta que su
mercado estd representado en la jurisdiccion de tres departamentos que permiten
suplir las necesidades de profesionales y de apoyo a la gestién de la entidad, teniendo
en cuenta que dicha contratacion se sujeta a la planificaciébn anual y a las propuestas
técnicas y econdmicas presentadas directamente por el proponente que se pretende
contratar.

PROBABILIDAD DE RIESGO: La siguiente tabla permite evaluar los riesgos

anteriormente evidenciados, combinando la probabilidad de ocurrencia y el impacto del
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6.3 FORMA DE MITIGAR EL RIESGO

Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato, y el andlisis atras realizado,
para que se aminoren los riesgos identificados se deben exigir sus amparos con la
garantia Unica correspondiente.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO
O DEL CONTRATO.

7.1. GARANTIA UNICA EXIGIDA.

El proponente invitado o futuro contratista, asumira por su cuenta y riesgo, todos los
imprevistos tanto econémicos como fisicos que conlleve la ejecucion del contrato, por lo
anterior, debera calcular los costos de estos imprevistos y proveerse de los seguros
pertinentes. En el contrato se deberd dejar claramente estipulado todo lo anterior,
ademas que el contratista debera incluir por su cuenta y costo a fin de asegurar el
cumplimiento de las obligaciones emanadas del contrato, una garantia Gnica a favor de la
Entidad, que podra ser podliza expedida por compafiia de seguros legalmente autorizada
para funcionar en Colombia, la cual no expirara por falta de pago de la prima o por
revocatoria unilateral, y que debera ser presentada al Profesional Especializado del Area
Juridica para su aprobacion, amparando los siguientes aspectos:

VALOR VIGENCIA DEL
ASEGURADO AMPARO

Igual al plazo del
contrato y 4 meses
mas.

CLASE DE AMPARO

Cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, o el pago de | 10% del valor del
multas y demas sanciones que se | contrato

deriven de su incumplimiento.

8. ANALISIS DEL SECTOR.
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Con el proposito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de
2015, cumplir con la guia para la elaboracién de Estudios del Sector, y materializar los
principios de planeacion, responsabilidad y transparencia, esta entidad identific6 que el
sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta integrado por el conjunto
de profesionales que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La contratacion de este servicio profesional no esta sujeta a requisitos particulares de indole
legal, salvo las propias para el ejercicio de su actividad empresarial y comercial, y es diversa
en cada Entidad Estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del
posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las
condiciones académicas, profesionales y de experiencia, y de contratos anteriores
ejecutados por el posible contratista.

CORPOAMAZONIA ha requerido y seguira requiriendo servicios profesionales, mas alla de
los propios de los que corresponden a los cargos de su planta de personal. En
consecuencia, la idoneidad y experiencia que debe tener el contratista se corroboraran
verificando el titulo de idoneidad y los soportes contractuales respectivos. Esto permite
establecer que cuenta con las condiciones necesarias para asumir la responsabilidad que
implica la ejecucion del contrato.

El DANE, en su boletin técnico del Mercado Laboral Ciudades Capitales de los
Departamentos de la Amazonia y la Orinoquia® determiné lo siguiente:

2. COMPORTAMIENTO DEL MERCADO LABORAL 2016 - 2017

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total de las 8 ciudades
capitales de los departamentos de la Amazonia y Orinoqufa fue 159 mil, las personas
desocupadas fueron 25 mil y las personas inactivas fueron 85 mil.

Tabla 1. Poblacién ocupada, desocupada, inactiva y subempleada

Total 8 ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y Orinoquia
2016 - 2017

Poblacién total 8 ciudades capitales 2016 2017 Variacién
Absoluta %
Ocupados 157 159 2 14
Desocupados 21 25 3 14,7
Inactivos 84 85 1 1.5
Subempleados Subjetivos 33 34 1 3,5
Subempleados Objetivos 14 15 2 13,4

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: Resultado en miles. Por efecto de redondeo en miles los totales pueden diferir ligeramente.
Nota: Datos expandidos con las proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del Censo 2005.

Sin embargo, y pese a las cifras sefialadas, existe oferta y disponibilidad de profesionales en
la region.

! https:/Avww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ml_nvos_dptos/bol_cc_dptos_amazonia_orinoquia_17.pdf
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En efecto, en la jurisdiccion de CORPOAMAZONIA (Departamentos de Amazonas, Caqueta
y Putumayo) cuenta con al menos los siguientes centros de educacion superior:

1.- Universidad de la Amazonia (Florencia, Caqueta).

2.- Universidad Nacional y Universidad Antonio Narifio, sedes en Leticia.

3.- Instituto Tecnolégico del Putumayo (Mocoa, Putumayo).

Aunado a esto, la poblacion tiene acceso a programas de educacion superior en las
ciudades de Pasto, Popayan, Pitalito y Neiva, las cuales son las mas cercanas
geograficamente y que cuentan con una oferta de servicios educativos accesible.

Esta variedad de universidades garantiza que exista una oferta amplia de técnicos,
tecnblogos y profesionales para cubrir las necesidades de la Entidad Estatal en lo
concerniente a contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

En el informe de contratacion general 2018, se observa que de enero a diciembre se
contrataron los siguientes contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion:

Prestacion de Servicios Profesionales Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion
Mes N° contratos Valor contratos N° contratos Valor contratos
ENERO 135 3.382.283.874 71 967.511.800
FEBRERO 3 135.300.010 0 0
MARZO 3 103.193.764 2 49.500.000
ABRIL 6 170.925.840 0 0
MAYO 3 84.000.000 0 0
JUNIO 0 0 0 0
JULIO 12 360.540.000 5 39.049.400
AGOSTO 5 46.193.000 7 55.131.000
SEPTIEMBRE 10 89.750.000 4 22.900.000
OCTUBRE 53 438.998.301 7 29.000.000
NOVIEMBRE 26 193.560.766 7 29.000.000
DICIEMBRE 16 131.021.906 86 249.979.335

No obstante, lo anterior, la entidad debe tener en cuenta, para establecer los honorarios, el
perfil, los estudios y la experiencia, los cuales deben estar acordes con el mercado.
Asimismo, existen programas financiados con recursos de ayudas internacionales, los cuales
se guian, tanto en materia contractual como en materia presupuestaria por sus propios
estandares, lo que podria llegar a deformar cualquier andlisis estadistico que se pretenda
adelantar.

En conclusion, para efectos del presente andlisis del sector se tendran en cuenta los
honorarios establecidos por la entidad, o por las entidades cooperantes, en caso de ser
programas financiados con recursos de ayuda o financiacién internacional.

9. EXCLUSION DE ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADO DE LIBRE
COMERCIO.

Las contrataciones directas no se encuentran cubiertas por acuerdos internacionales y
tratado de libre comercio.
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