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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 agosto de 2022

Sefior

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR CONTRATO No. 3238988

Cargo del supervisor Cordinador académico area pecuaria
Dependencia : Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Ciudad: Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes agosto del afio 2022

Referencia: No 3238988 del afio 2022

Arleth Montiel Vidal, identificada con la cédula de ciudadania No. 30565106 de Sahagun, en mi
calidad de Contratista del SENA, en en Centro Agropecuario y Biotecnologia el Porvenir , en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS SEIS PESOS MCTE. ($
34.861.706); el SENA pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:

a) Un primer pago de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
TRES PESOS MCTE ($1.949.503)

b) Nueve (9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE ($3.440.300)

¢) Un ultimo pago por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS TRES PESOS MCTE ($1.949.503).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direcciébn Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
AHORROS N0.50606027401, de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2022.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DEBIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE
CORDOBA.

Obligaciones Especificas:
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aprendizaje en
Sofia Plus de acuerdo a
la programacion e

durante este periodo debido
a que no se cuenta con el rol
para realizar el proceso

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Impartir formacion
integral presencial a los | Se impartié formacién del Registro fotografico
aprendices en el area programa Cultivo de Peces
asignada dentro del en Estanque, en la ficha
programa 2603668, corregimiento de
de atencion poblacion Tinajones, municipio de San
victimas del Bernardo del Viento en la
desplazamiento por la competencia Adecuar el sitio
violencia, en las de cultivo, los dias lunes y
competencias, martes
resultados
de aprendizaje y
actividades de los Se imparti6 formacion del
proyectos de formacion programa Cultivo de Peces Registro fotografico
programados dentro de en Estanque, en la ficha
los tiempos que para 2583774, en el corregimiento
cada accion se de Los Monos 1, municipio
determine por el centro de Lorica, en la competencia
de formacion Adecuar el sitio de cultivo, el
dia miercoles
Se impartié formacion del
programa Cultivo de Peces
en Estanque, en la ficha Evidencia fotografica
2586381, en el corregimiento
de Los Monos 2, municipio
de Lorica, en la competencia
Adecuar el sitio de cultivo, el
dia jueves
Se impartié formacién del
programa Cultivo de Peces
en Estanque, en la ficha Evidencia fotografica
2590393, en el municipio de
San Pelayo, en la
competencia Adecuar el sitio
de cultivo, el dia viernes
2 Establecer la ruta de La obligacién no se ejecuto No aplica
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intensidad horaria que
conoce con la
suscripcion del
contrato.

Asociar aprendices en el
aplicativo Sofia Plus,
dentro de los términos
establecidos para ello

Se asociaron aprendices a la
ruta de las fichas,
2583774,2586381,2590393,
2603668

Evidencia fotografica

Planear y ejecutar las
actividades relacionadas
en la guia de aprendizaje

Se ejecutaron actividades
propuestas en la guia de
aprendizaje en cada ficha

https://drive.gooqgle.com/drive
[folders/1UpwkqidOHPRNGI
VOHOIIKKrRYLOzPte

Cumplir con los
productos asociados al
proyecto en actividades
de formador del
programa de formacion.

Los programas de formacion
complementarios se ejecuta
mediante guias de
aprendizaje, por lo que no es
necesario elaborar proyectos
del programa de formacién

No aplica

Apoyar la gestion del
programa de formacién
para el posicionamiento
Regional de acuerdo con
los

lineamientos, cobertura y
productos indicados por
la Subdireccion de
centro y el supervisor del
contrato.

Se compartié en redes
sociales y estados de
WhatsApp publicidad del
Programa Victimas

Registro fotografico

Participar activamente
en el cumplimiento de
las metas de formacién
de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y
productos indicados por
la Subdireccién de
centro y el supervisor del
contrato.

Se realizo verificacion
Vivanto de aspirantes a
formacion del corregimiento
de Tinajones, municipio de
San Bernardo del Viento

Registro Fotografico

Generar y ejecutar una
estrategia que permita la
permanencia de los
aprendices durante el
tiempo total del curso.

Se ejecutaron estrategias
pedagdgicas mediante
talleres, videos y dialogos
con los aprendices de las
diferentes formaciones,
donde se logré un mejor
aprendizaje de los mismos

Evidencia fotografica
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9 Realizar el seguimiento Se realiz6 acompafamiento
de cada aprendiz a los aprendices mediante
mediante la orientacion y | talleres y actividades Evidencia fotografica
acompafamiento a las practicas logrando asi la
actividades de supervision de los aprendices
aprendizaje y reportar
avances o dificultades de
manera oportuna a la
Coordinacién Académica
en los formatos y
tiempos que se
dispongan para ellos.
10 | Atender oportunamente | Se presentd informe
los requerimientos que mensual de ejecucion en las | Informe mensual de
haga el supervisor del fechas establecidas y se ejecucion cargado en secop
contrato y presentar los | atendieron los requerimientos | Il.
informes mensuales de del supervisor del contrato
la ejecucion del contrato
o los productos que se le
requiera, ademas del
informe mensual de
actividades segun la fase
en que se encuentre el
curso (planear, ejecutar
y evaluar) durante el
desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las
actividades en general
con sus
respectivos anexos.
11 | Gestionar y propiciar Se gestiono recursos en las Registro fotografico
recursos en las comunidades objeto de la
comunidades objeto de formacion con estanques
la formacion para la siembra de alevinos
12 | Atender oportunamente | Se presento el informe Informe mensual de
los requerimientos que mensual de ejecucion en la ejecucién cargada en secop
haga el supervisor del fecha establecida. Il
contrato y presentar
informes mensualesde la
ejecucion del contrato
13 | Desarrollar las horas de | Se ejecutaron las horas Diagrama del Instructor
formacion que requiera programadas en Sofia Plus
la implementacion del
programa
14 | Prestar con seriedad, Se ejecutaron las horas de Evidencia fotogréfica

responsabilidad,
profesionalidad,
eficiencia, oportunidad y

formacién con seriedad,
eficiencia, profesionalismo,
responsabilidad y en el
tiempo oportuno en las
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diligencia estos
Servicios.

diferentes fichas
matriculadas

15 | Atender segun los Durante el periodo no se No aplica
requerimientos de la particip6 en procesos de
Subdireccién de centro, | apoyo a la supervision de
actividades de apoyo a contrato
la supervision de
contratos y/o
evaluacion de
propuestas segun las
competencias que su
formacién académica le
permitan desarrollar

16 | Sentar las evaluaciones | Se realiz6 evaluaciéon de los | Evidencia fotografica
de cada resultado de aprendices matriculados en
aprendizaje y dar a la ficha 2528960
conocer los resultados
de las mismas,
registrando los
respectivos juicios
evaluativos en el
aplicativo SOFIA Plus
dentro de los términos
establecidos.

17 | Construir y mantener en | Se cargaron en el Portafolio https://drive.google.com/driv
tiempo real el portafolio del Instructor todas las e/folders/1pHrKjHf4SsdFw7L
de evidencias del evidencias de las actividades | uHmMKIHL _1lU4v9jnx
instructor y de los ejecutadas durante el
aprendices. periodo

18 | Entregar los reportes Se entreg6 el reporte Informe del periodo cargado
mensuales estadisticos y | mensual en la fecha al Secop |l
registros inherentes al establecida
proceso formativo.

19 | Apoyar los procesos de Se socializé en redes
las otras actividades sociales y estados de Evidencia fotografica
inherentes a la WhatsApp la oferta del
formacion. Programa Victima

20 | Gestionar y propiciar Se realiz6 gestion de Evidencia fotografica
ambientes y recursos en | ambientes de aprendizaje en
las comunidades objeto | la comunidad de San
de la formacion Bernardo del Viento y San

Pelayo para el programa
Cultivo de Peces en
Estanque
21 | El contratista debe Se cumplieron las normas del | Registro fotografico

cumplir con las normas
del Sistema General de
Riesgos Laborales, en

especial, las siguientes:

sistema general de riesgos
laborales, acatando todas las
consideraciones ante riesgo
de contagio por covid-19
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1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2.
Contar con los
elementos de proteccion
personal necesarios para
ejecutar la
actividacontratada, para
lo cual

asumira su costo. 3.
Informar a los
contratantes la
ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo

y enfermedades
laborales. 4. Participar
en las actividades de
Prevencion y Promocién
organizadas por los
contratantes, los
Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el
Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la
Administradora de
Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas,
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6.
Informar oportunamente
a los contratantes toda
novedad derivada del
contrato.

22 | Apoyar las actividades
de investigacién e Durante el periodo no se No aplica
innovacién que se participd en proceso de
desarrollen en el centro investigacion e innovacion
de formacién. Debe del Centro de Formacion
presentar
documentos sefalados
en la circular 3-2017-
000208.
23 | Aplicar los Durante el periodo no se No aplica

procedimientos
correspondientes al
instructor para formalizar
la desercion de los

presentaron procesos de
desercion
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aprendices que
abandonan el

proceso formativo de
acuerdo con lo
establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente.

24 | Asociar los aprendices a | Se asociaron aprendices a la | Evidencia fotografica
la ruta de aprendizaje de | ruta de las fichas,
las fichas a cargo dentro | 2583774,2586381,2590393,
de los términos 2603668
estipulados.
25 | Participar activamente Durante es periodo se realizé | Registro fotografico
en el cumplimiento de verificacion Vivanto de
las metas de formacién y | aspirantes a formacién de
de la regional de San Bernardodel Viento,
acuerdo con los donde se obtuvieron el
lineamientos, cobertura y | registro de 18 victimas para
productos indicados por | formacion
la Subdireccién de
centro y el supervisor del | Se creé la ficha 2603668
contrato. para el Programa Cultivo de | Evidencia fotografica
Peces en Estanque, del
municipio de San Bernardo
del Viento
26 | Generary ejecutar Se ejecutaron estrategias Registro fotografico
estrategias que permita | pedagdgicas mediante
la permanencia de los talleres, videos y dialogos
aprendices durante todo | con los aprendices de las
el tiempo de formacién diferentes formaciones,
donde se logré un mejor
aprendizaje de los mismos
27 | Realizar el seguimiento Se realiz6 acompafiamiento Registro fotografico

de cada aprendiz
mediante la orientacion y
acompafamiento a las
actividades de
aprendizaje, realizando
los tramites pertinentes
acordes al Reglamento
del Aprendiz

a los aprendices mediante
talleres y actividades
practicas logrando asi la
supervision de los aprendices
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 4454641753, de Bancoomeva del mes de julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ¢
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la

estion.
gota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado

y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Cordialmente,

Firma

ARLETH MONTIEL VIDAL
Contratista

C.C. No. 30565106

Recibi a satisfaccion:
Firma
JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

Supervisor Contrato 3238988 de 2022
Cordinador académico area pecuaria
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EVIDENCIAS

Se anexa link del portafolio del instructor donde se evidenciaran todas las actividades
antes mencionadas (al inicio de las evidencias se debe citar el link de acceso al portafolio
del instructor)

https://drive.google.com/drive/folders/1pHrKjHf4SsdFw7LuHmMKIHL 1U4v9jnx

Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacién,4. Planear y ejecutar actividades relacionadas con la
guia, 8. Generar estrategias de permanencia aprendices, 9. Realizar seguimiento y
acompafiamiento en actividades de aprendizaje, 11. Gestionar recursos en comunidades
14. Prestar con responsabilidad eficiencia los servicios,20. Gestionar ambientes de
aprendizaje,26. Generar estrategias, 27. Realizar seguimiento y acompafamiento

Se impartié formacion en la ficha 2603668 de Cultivo de Peces en Estanque, en el
corregimiento Tinajones, municipio de San Bernardo del Viento
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https://drive.google.com/drive/folders/1pHrKjHf4SsdFw7LuHmKiHL_llU4v9jnx

Se impartié formacion en la ficha 2603668 de Cultivo de Peces en Estanque, en la
adecuacion del sitio de cultivo, corregimiento Tinajones, municipio de San
Bernardo del Viento




Se realiz6 el control de asistencia en la ficha 2603668, corregimiento Tinajones,
municipio de San Bernardo del Viento
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Se impartié formacion en la ficha 2583774 de Cultivo de Peces en Estanque, en lo
relacionado con adecuacion de estanques, en el corregimiento Los Monos 1,
municipio de Lorica




Se impartié formacion en la ficha 2583774 de Cultivo de Peces en Estanque, en lo
relacionado con requerimientos de los estanques, en el corregimiento Los Monos 1,
municipio de Lorica




Se realiz6 control de asistencia en la ficha 2583774, corregimiento Los Monos 1
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Se impartié formacion en la ficha 2590393 de Cultivo de Peces en Estanque,
referente a fertilizacion de estanques, en el municipio de San Pelayo




Se impartié formacion en la ficha 2590393 de Cultivo de Peces en Estanque, en la
medicién de estanques, municipio de San Pelayo




Se realiz6 control de asistencia de la formacion Cultivo de Peces en estanque
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Se impartié formacion en la ficha 2586381de Cultivo de Peces en Estanque, en la
competencia adecuacion de estanques, corregimiento Los Monos 2, municipio de
Lorica




Se impartié formacion en la ficha 2586381 de Cultivo de Peces en Estanque, en lo
referente a forma y tamafio de los estanques, el corregimiento Los Monos 2,
municipio de Lorica




Se realiz6 control de asistencia de la formacion Cultivo de Peces en estanque

Ficha 2586381
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 3. Asociar aprendices a ruta aprendizaje, 24. Asociar a ruta los aprendices

Se asociaron aprendices a la ruta ficha 2586381

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de biisqueda

Ficha de caracierizacién” 2568381 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES

Ruta de Aprandizajet 2556381 (CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES) Q

Aprendices

Sefior Instructor- Antes de proceder a asociar 1a rula de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento, nimero de documento, nombr
apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de cerfificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada a ruta no es posible adelantar modificaciones sobre Ia informacion basica d

Aprendiz

CC 1083173840 WENDIS YOANA MURRILLO GUEVARA En Transito
CC 1003380983 LUIS FERNANDO GOMEZ CANCINO En Transito
CC 22150110 LOURDES MARIA VILLADIEGO DE TERAN En Transito
TI 1086730286 JOSE LUIS FUENTES VEGA En Transito
CC 9127585 JOSE FRANCISCO MIRANDA PUENTES En Transito
CC 8858004 JACOB FRANCISCO ARIZA PEREZ En Transito
TI 1148438207 ISRAEL DAVID PEREIRA CAPACHERO En Transito
CC 25855803 ESPERANZA PEREZ MARTINEZ En Transito
CC 70527038 EMILIANO CAVADIAMESTRA En Transito
CC 20868059 EMALUZ HERNAMNDEZ NARVAEZ En Transito

L Anicriord RRR] Sioviocte) L]

& ARLETH DEL SOCORRO MONTIEL QAyudaysoporle  EBandejadetareas  ELMSSENA A Cambiar Clave

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de biisqueda
Ficha de caracterizacion” 2556381 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES oy
4
Rutz de Aprendizzie” 2588381 (CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES) Mg Q
&
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultade: 25 Aprendiz{ces) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: 2526381 (CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES). Se ha enviado un

carred electronico a los aprendices asociados a la ruta



Se asociaron aprendices a la ruta ficha 2583774

A ARLETH DEL SOCORRO MONTIEL Odptoysone  Ebmbsaceliess M UISSENA A CanirCle

Asociar Aprencz  una Ruta o Aprendiza

Opciones de hisqueda

by DT UTDIRESEMLE g
1

ke SHUMOEREHENCE 00
§

Gonsutr Aprendis

La paracon Asa prendces a ruta s el axtosamente. | Resulads: 2 Aprencices) asoado] Rut e Anrendze 580TTA (CULTIVO DF PECES EN ESTANGUES. S haenvidoun
COMe0 lefonica  os apendics asaciadesa f nfa



Se asociaron aprendices a la ruta ficha 2590393

& ARLETH DEL SOCORRO MONTIEL @ Ayuda y soporie E&Bandeja de tareas & LMS SENA & Cambiar Clave 5]

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de biisqueda

Ficha de caracterizacion® 2580393 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES

Ruta de Aprendizaje 2500303 (CULTIVC DE PECES EN ESTANQUES) Q

Aprendices

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar |a ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo de documento, nimero de documento, nombres,
apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de cerfificacion del Aprendiz. Recuerde que una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del

Aprendiz.

i Identificacién Nombres Apellidos. Ruta de Aprendizaje Actual Estado
CC 26170786 RAFAELA AMNTONIA ARROYO DE CARVAJAL En Transitc
CC 1072814336 PEDRO NEL ANDRADE DIAZ En Transitc
] ©C 15847713 CSMEL OSMID FICO CQUENDO En Transito
©C 26171018 ONOMAS DE JESUS MENDEZ LOPEZ En Transito
©G 26172236 NUBIA DEL GARMEN TORRES ORTEGA En Transito
CC 52024875 MONIGASTELLA CARVAJAL ARROYO En Transitc
CC 50847885 MARIA BERNARDA. CARVAJAL ARROYO En Transitc
] GG 1003715400 MANUEL FERNANDD ANDRADE URANGO En Transito
CC 78021965 MANUEL DEL CRISTO ANDRADE CONDE En Transito
GG 1003718578 LUIS JAVIER HERNANDEZ AVILA En Transito

] Anteiord RRPEY siavierts) [7]

& ARLETH DEL SOCORRO MONTIEL OAndaysoporte  EBandejadefareas  LMSSENA & Cambiar Clave

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones d¢ bilsqueda

Fhade carscleizzgtt 29035 -CULTNO DEPECES ENESTANAUES i ¢
#

CTp— 2500303 (CULTVO DE PECESENESTANQUES) g ()
4

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 30 Aprendizjces) asociadals) a la Ruta de Aprendizaje: 2590383 (CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES). Se ha enviado un
carren electronico a los aprendices asqciados  la ruta



Se asociaron aprendices a la ruta ficha 2603668

& ARLETH DEL SOCORRO

@ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de biisqueda

T R — 2803852 - CULTIVE DE FECES EN ESTANQUES

Rula da Aprandizaiet 2603888 (CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES) Q

Aprendices

hor Insiructor. Anles de proceder @ asociar |a rula de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que venfique sus dalos Dasicos (11po de documento, nimero de documento, nombres

esto. con el fin de evitar errores en el proceso de cerfificacion del Apren ecuerde gue una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre Ia informacion basica ds|
e

le == 0 == 0 mms ) ot e

CC 1070814711 CARMEN BEATRIZ HERNANDEZ ALTAMIRANDA En Transito

CC 1070815340 ERNEY CARMONA AVILA En Transito

CC 50072221 MATILDE MENDQZA PRIMERA En Transito

CC 1003584151 LUZNEIRA PALENCIA RAMOS En Transito

CC 10878406% LUZ NEREIDA MAQUILLON QUINTANA. En Transito

CE 1070812303 LESKY CARMONA GUERRERD En Transito

CC 10031026 CRISTOBAL MANUEL VELASQUEZ GUERRA En Transito

CC 10042060 CESAR BENIGNO LUNALOPEZ En Transito
T e e Y Lom oo

& ARLETH DEL SOCORRO MONTIEL @Apdaysopote B Bandeacetarcas  WIMSSENA & Cambiar Clave

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de blisqueda

Foha de caacerzasin B0 - CUTNO DEPECES ENEETANLES g ¢
4

Rul e Apendize 200908 (CUTVO DEPECESENESTANQUES)  pa 4
4

La aperacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultade: 30 Aprendiz|ces) asociadals) a la Ruta de Aprendizaje: 2603683 (CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES). Se ha enviadoun
carrea electronico a los aprendices asociados 2 la ufa



Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a la de la obligacion
contractual 16, sentar las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje

Se realiz6 evaluacién de los aprendices matriculados a la ficha 2528960

& ARLETH DEL SOCORRO MONTIEL © Ayuda y soporie K= Bandeja de lareas 7 LMS SENA & Cambiar Clave

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizaién® 2528080-CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES

s

ADECUAR EL 5/TI0 DE CULTIVO DE ACUERDC &

Gompetensiz 2 aprenszzi CON L LINEA DE PRODUGCION ¥

PROTOCOI N NE | AFSPECIE 5
Aprendices
CC 42655008 NERSELINA ISASEL PEREZ IZQUIERDO Formacion
CC 11031228 MARIANO JOSE GOMEZ ESPITIA Formacion
CC 42654843 MARGARITA ISASEL AGAMES MARTINEZ Formacion
CC 28304200 MARLENYS DE JESUS MEDINA VASQUEZ Formacion
CC 32203704 MARTHA CECILIA TORDECILLA PORTILLO Formacion
CC 42857488 MERCEDES DEL GARMEN DIAZ CHARRASQUIEL Formacion
CG 32245426 NELIDA MURILLO ESPITIA Formacion
CC 11031578 LUISALFONSO CAUSILDIAZ Farmasion
CC 70528512 LUIS MARIANO CARDOSO FLOREZ Formacion
CC 8422120 MAZARIO DE LA ROSA SANTANA Formacion
CC 28212075 MARTHA DEL TOROQ RICARDC Formacion
CC 42652550 NATIVIDAD ALVAREZ Formacion
CC 42655456 MARY SOL TEHERAN HERMANDEZ Farmacion
CC 25788727 LUZ ELENA HOYOS BEDOYA Farmacion
G 50260880 LUZ FELIGIA TERAN VILLADIEGD Formacion
CC 25855080 NANCY ESTHER VELASQUEZ CASTRO Formacion
CC 1047372191 MARIA DOLORES ALVAREZ MARTINEZ Farmacion
CC 55088168 MARLENY JAMES VELASQUEZ Farmacion
GG 42063800 NILDAROSA CASTRO MORALES Formacion
CC 26201807 MERLY BEATRIZ JAMES VELASQUEZ Farmacion
CC 43511681 MERYS RECUERO MONTES Farmacion
G 22143382 oLGA SILGADC MONTERROSA Formacion
CC 42087750 LUZ NELLY MADERA SANTOS Formacion
CC 1001588636 LUZNEY MARIA CUADRADO MORA Farmacion
CC 42652070 MARIA DE LA CRUZ BEMITEZ CUADRADO Farmacion
G 34632040 NALLIVE DEL GARMEN FERNANDEZ SANDOSAL Formacion
Pagina 1 de 1
e -APLICAR EL FERTILIZANTE ADECUADO SEGUN ]

LOS PARAMETROS ESTASLECIDOS P

Juicio Evaluative® Aprobads ~

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente



Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 6. Apoyar la gestion. 19. Apoyar los procesos inherentes a la formacién

Se compartié en redes sociales la oferta del programa Victima

448PMOD & ® - R . G

facebook + Q &
A 2B L =

Arleth Montiel Vidal

Hace un momento - &

s SENA Cordoba
51 min-Q

#SENAIncluyente & Si perteneces a la
poblacion victima, el #SENACordoba, a
través del Centro Agropecuario y de
Biotecn... Ver mas

SR ENECR MM poblacién victima G

senA
SENA Regional Cérdoba, a través del Centro 7AV
Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
y el Centro de Comercio, Industria y Turismo,
tiene disponible estos cursos para ti:

« Panaderia » Piscicultura

+» Cocina « Fruver

+ Sistemas « Manipulacién de
+ Confecciones Alimentos

+ Telemercadeo y Ventas  « Viveros

« Mecdnica de Motos « Agricultura Urbana

« Informdtica Bdsica
Requisitos
+ Ser mayor de 14 afios.
« Estar registrado en
Sofia Plus.

« Servicio al Cliente
« Mercadeo y Ventas

Mayor Informacién:




Se compartié en estado de WhatsApp la oferta del programa Victima

& Mi estado
Ayer 4:50 p. m.

L L poblacién victima K = 3=
SENA Regional Cérdoba, a través del Centro 7AV
Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

y el Centro de Comercio, Industria y Turismo,

tiene disponible estos cursos para ti:

+» Panaderia « Piscicultura

« Cocina « Fruver

« Sistemas « Manipulacién de

« Confecciones Alimentos

« Telemercadeo y Ventas  « Viveros

» Mecdnica de Motos « Agricultura Urbana

« Informdtica Bdsica

Requisitos « Servicio al Cliente
« Ser mayor de 14 afios. silMorcadeon Ventas

« Estar registrado en
Sofia Plus

Mayor Informacién:

PATRICIA ALVAREZ MANCHEGO . ONISA VERGARA VIDAL, orientadora
Orientadora Centro Agropecuario y Centro de Comercio, Industria y Turismo
de Biotecnologia El Porvenir Celular: 304 2136343

Correo: palvarezma@sena.educo *  Correo: oevergara@sena.edu.co




Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 7. Participar activamente en cumplimiento de metas, 25. Participar
cumplimiento metas de formacion.

Se realizo verificacion Vivanto de aspirantes del municipio de San Bernardo del

1]

Viento
LISTADO PARA YERIFICACION YIYANTO
CENTRO AGROPECUARIO T DE BIOTECHOLOGIA EL PORYEMIR
PROGRAMA YICTIMAS 2022
NOMERE DEL INSTRU ARLETH MONTIEL YIDAL
DOCUMENTO JO565106 | CELULAR| F116559432
NOMERE DEL CURS0 CULTIYO DE PECES EN ESTANRUE
MUNICIPID EAN BERNARDO DEL YIENTO CORREGIMIENTO | TINAJONES | CORRED: carso.sena @yaboo.con
CONS NOMERES T APELLIDOS TD OCUMENT| CELULAR tHA DE NACIMIEMHA DE EXPEDIC| LUGAR DE EXPEDICION [IYANT
1| ALEAMIE ¥ARGAS HEPNANDEZ ot | 107E+03 | EI0TE+03 E3jun-4d ainiaot | AN BERNARDO DEL WIENTD]
2 [ANYIPAOLA NARYAEZ YALENCIA ot | 107E+03 | 5207E+03 T-dic-47 Z5iia0s | $AN BERNARDO DEL YIENTO
5 | CANDELARLS DEL $0CORRD ELANCE ot | 2eragast | I07E-03 $-Feb-i5 SRI0E/33T CARTAGENA
4 | CARMEN BEATRIZ HERNANDEZ ALTAMIPA]  ©C | 107E+03 | 3215E+09 E3jun-k 100082007 | 54N BERMARDD DEL YIENTO] &
§ | CE£AR BENIGND LUNA LOPEZ oC | 10942363 | 5144E«03 2RAIHATY 11071336 | 54N BERNARDO DELVIENTE]
£ |CRISTIAN MANUEL VARGASHERMANDEZ | T | 107E+09 | 3.207E-03 E3IEz0T 122014 | 24N BERNARDO DELWIENTD]
7 |CRISTOEAL MANUEL YELAZEUEZ GUERRA]  CC | 10931036 | 3144E+03 {zrepeT7 161041357 MONTERLS i
& | CAlRIS DFL CARMEN SARCIA HERRERA ot | 50972377 | 5,207E«03 17-abr-45 252005 | 34N BERMARDD OEL YIENTO]
3 [ERMEY CARMONA AVILA ot | A07E+03 | 5526E-03 Eafnatas S5MN2006 | 34N BERNARDO DEL YIENTO
10| EZHEIDER DavI0 YELASGUEZ MaauiLon [ T1 [ 107F+03 | 5044E+03 BI52005 RJOEI2013 LORICA i
il [FRANCEZCA YELAZRUEZ MARLILON o | 104E«03 | 5104E«03 ETdfEnn: 450202 | SAN GERNARDO DELWIENTD]
12 |I3MAEL MODESTO GARCIA HERRERA ot | MHe6NS | 5526E-03 ZaIHAT a40i003 [N EERNARDO DELYVIENTO[  «
13 | AR HERNANDEZ ELANCO ot | 107E+03 | E144E«08 demap-4d Si02t2003 | 24N BERNARDO DEL YIENTD]
14| JO3E CAYID FIYERA SARCIA TI | 107E+03 | 5215E+03 17-jul-i5 S0l [ 34N BERMARD GEL YIENTOD
15 [JUAN CARLOS MORELDS LUNA ot | 107E+03 | F44E.09 11339 130502003 [2AN EERNARDD DEL YIENTO
16 [KELLY ‘fOJaNA MANZARREZ NUHEZ ot | 107E+03 | E104E«08 Semar-i5 232004 | SaN BERMARDO DEL YIENTD
11 [LEsKY CARMONA GUERRERD o | 107E+03 | FEE«03 13-mar-4 fodiamd | saN GERNARDO DEL WIENTS
13 |LUZNEIDIZ GARCIA ROMERD TI | 107E+03 [ 3144E+03 1idHiz0n4 13-jul-21 AN EERNARDD DEL YIENTO
13| LUZ NEREID MAGLILOR ot | 107E+03 | EMSE03 EidieTd SRI0HZ005 MINTERLS i
20 |LUZNEIRS PALENCIA RAMDE [N {E+3 | 5104E+03 fnetili aiiitaiis [ ah BERNARDD DEL YIENTO
2 |MARLEMIZ DEL CARMEN HERRERA LOPEZ | o [ 2eiseras | 5205609 1H0THIE ST0TM333 [ SAMBERMARDO DELYIENTO] »
22 | MARTHA DEL CARMEN EZCOBAR PAEZ CC | 30545655 | BI4TE03 THIEHAET 301377 LORICA i
25 |MATILDE MENDOZA PRIMER ot | S097ee | 5id4E.03 Henet-di 1600642003 [SAN BERNARDD DEL YIENTO[  «
24 | MAFER: ENFIGUE FIYERA HERNANDE? ot | A07E+03 | 5526E-03 12-Fab-45 150212006 | 34N BERMARDO DEL YIENTO
25 |MILERT JOSE GARCL HERFERA ot | 107E+03 | E104E«08 HITHaET 111032005 | 54N BERMARDO DEL YIENTD
26 | 0YI5 OF JESUS YARGAS HERNANDEZ ot | S0aMme2 | EMTE03 Bil-ene3 20002 AN BERNARDD DEL YIENTO[  «
&1 |PABLO ROMERD S0BRIND ot | 73077877 | B104E+09 22-abr-53 gi0THaT CARTAGENA
2% | POGER GARCIA PEREZ ot | 4013423 | BI04E«08 frrepeHl 2HIINETE oL i
23 |0ALDTH LUNA MORELD ot | A0TE03 | 5226F03 14Hi1345 iofolizald | 54N BERNARDO DELYIENTE]
30| ¥o0LJULD BASILIO ot | 1136403 | M4TE-03 BHH341 224002003 [sAN BERNARDO DELYVIENTO[  «
TaTAL 13




Se creo ficha 2603668 del programa Cultivo de Peces en Estanque, en el
corregimiento de Tinajones, municipio de San Bernardo del Viento

" CARACTERIZACION DE LA FORMAZION
BEMNA

7 Y 06 00725 f Versidn 00
A Proscets: Adminitrac on educative

SRR | procedivienne: Matniula

N FICHA DE CARACTERIZACICH; TS03668 | M. BOLGITUD 1770018
HOMERE DE LA FORMACION: CULTIVO DE PECEY EN ESTARQUET
TIFG DE FORMALIDN: UL COMPLENENTARIA | X
CODIGO VERGION EECTOR:
FROGRAMA: 0018
CONYEND
FROGRAMA ESPECIAL VICTIMAS B VICTIMAS
FEGRADEMGO | UDMZIZZ | TERMINAGION: | Zowemuz [TOTALHORAE |13
NP APRENDICES: W[ MUNGP: BAN BERNARTO DEL VIEWTD
CORREGIM TINAIGNES DIRECCION | SALCN COMURAL
%r: |
ois EUEENTE DE AFRENDEAE IH“’;’F‘“'EW?L
=3 SALDN COMUMAL ] 150
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WERCOLER
LEVES
WIEHES
SAREDD
DOMNG0
FERTNO® | Fecte 15 AGOSTD
* vk o Tl |Fullcid' b PiocPiih ol Do i ol Mot
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ARLETH MONTIEL VIDAL CC. N® 30565106
TELEFOND 3116553432 EMAIL: arlemmontiet24ghgrail.com
ROMBRE EMPRESA ATEMDIDAC
NIT W TELEFOMD: FA3C
DIRECCION: APARTADD:
E-MAIL:
NOMBRE DEL GERENTE:
No DE EMPLEADOS: ACTIDAD ECOMOMICA:
DPTZ: CORDOBA MUNICIFD GREMICC
e r
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 10. Atender oportunamente los requerimientos del supervisor, 12. Atender
los requerimientos y presentar informe mensual, 18. Entregar reportes mensuales.

Se realiz6 informe mensual oportunamente y se subi6 al Secop

PROCE B0 BEATION DEL TALENTD HUMAND
FORMATD INFORME MEN SUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Manieria, 31 agasio de 2022

Saflor

JORGE ENRIGUE HERNANDEZ QUERRA
SUFERVIEOR CONTRATD Mo, 3213888

Cargo ded superdsar Cordinador académion fnea peosania

Dependencia : Cenlra Agropecuano v dit Bioleonooga o Porvenir
Clusdaed: Wanieria

Acurto: Inforne mensual de ejeosckin mataciual
s agosin g afe 2022

Refaranola: Mo 1238588 ded afo 2022

Arieth Manted Wida!, identifcada con la cédula de cudadania Moo 30585106 de Sanhagan, en mi
calded de Contralista del SENA, en en Centro Agropacuann y Bobecnologia &l Ponaenir , en
cumplisients diel Condrato de Prestacidn de Bericlos de fa referencia a conlinuacidn presento el
nfarmae e aciividades realzadas en el mes objeio de cobm

“akar y forma da Paga: El vakar dolal del presenie coniraio o5 middmo de TREINTA ¥ CUATRD
MILLOMEE CCHOGIENTOE BESENTA Y UM MIL SETECIENTOE SEIS PEEDE MCTE. (3
34 551.706); & SENA pagard ol CONTRATESTA de la siguienie manera:

&) Un primer pago de UM MILLON MOVECIENTOES CUARENTA Y NUEVE MIL QUINENTOE
TRES PEEDE MCTE (51 940.503)

Bl Mueve (0) pagos iquakes por walor 3¢ TRES MILLONES CUATROCIENTOE CUARENTA

BUL TRESCIENTOE PEEDS MCTE [E2.440.300)

Uln dilimng paegs por waler de UM MILLON HOVECIENTDE CUARENTA ¥ MUEVE MIL

QUNIENTOS TREE PESOS MCTE [51.549.503)

o

Lios. hionoranas sendn pagados por el SERA al condmibsia de acuends o croncagrama definkda
por fa Direccidn Adminksiraiva y Fimanclera de la Dreccldn General, en la owsnta de
AHORADE Ho.G0ANADT40, da E=noclombla, cuyo iidar s ¢ Caonfratsia

Plazo: Serd hasta o 17 de dckembre de 2022

OBEJETO:

FREZTAR LOE EZERVICIOE PROFEEIGNALEE [OE CARACTER TEIFORAL COE
INETRUCTOREES PARA MIPARTIR FORMACION INTEGRAL FRESENCIAL EN EL
PROARANA DE ATENCION A LA POBLAGIIN VG TIA DEL DESPLAZANIENTD FOR LA
I.-'.EJ.'.ENGL-!. DEL CENTRO AGROPECLIARID ¥ DEBIOTECHNOLOGLA EL PORVENIR DE
CORDOEA

Dbligasionas Ecpenifioac:



Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 13. Desarrollar las horas de formacion que requieran los programas

Se ejecutaron las horas de formaciéon programadas en Sofia Plus

LUKES MARTES MIERCOLES JUEMES VIERNES

01/08/22 02/08/22 03/08/22 04/08/22 05/08/22 {
06:00 - 12:00: Dispenible 08200 - 12:00: Dispanible 06:00 - 12:00: Disponible 08:00 - 12:00: Disponible 06:00 - 12:00: Dispenible

19:00 - 23:00: Disponible 19:00 - 23:00: Disponible 19:00 - 23:00: Dispanible 19:00 - 23:00: Disponible 19:00 - 23:00: Dispenible

0g/0g/22 03/08/22 10/08/22 11/08/22 12/08/22 |
06:00 - 12:00: Disponible 08200 - 12:00: Disponible 06:00 - 12:00: Dispanible 08:00 - 12:00: Disponible 06:00 - 12:00: Dispenible

19:00 - 23:00: Dispenible 19:00 - 23:00; Disponible 19:00 - 23:00: Dispanible 19:00 - 23:00; Disponible 19:00 - 23:00; Dispenible
13/08/22 16/08/22 17/08/22 18/08/22 18/08/22 z
06:00 - 12:00: Disponible 06200 - 12:00: Dispanible 06:00 - 12:00: Dispanible 06:00 - 12:00: Disponible 06:00 - 12:00: Dispenible
19:00 - 23:00: Dispenible 19:00 - 23:00: Disponible 19:00 - 23:00: Dispenible 19:00 - 23:00: Disponible 19:00 - 23:00: Dispenible
22/08/22 23/08/22 24/08/22 25/08/22 26/08/22 :

06:00 - 12:00: Disponible 08200 - 12:00: Dispanible 06:00 - 12:00: Dispanible 08:00 - 12:00: Disponible 06:00 - 12:00: Dispenible

19:00 - 23:00: Disponible 1:00 - 23:00; Disponible 19:00 - 23:00: Disponible 1%:00 - 23:00; Disponicle 19;00 - 23:00: Dispanible

29/08/22 30/08/22 310822 01/08/22 02/08/22 (
06:00 - 12:00: Disponible 06200 - 12:00: Dispanible 06:00 - 12:00: Dispanible

19:00 - 23:00: Dispenible 19:00 - 23:00: Disponible 19:00 - 23:00: Dispenible



Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 21. Cumplir con las normas Sistema General de Riesgos Laborales

Se cumplieron con las recomendaciones de riesgo laborales y evitar contagio del
Covid-19 con el uso de Tapabocas










