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COMIRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 8468 DEL D'!EZ {10} DE JAGOSTO DE
2002 CELEBRADO ENTRE LA ES.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE Y DIANA

ALEXANDRA ROSERO ARMERO /
CONTRATISTA: _ MANA HALEXANDRA ROSERO ARMERW/
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.126.455.981 E’>’<pedldo en Valle del Guam
CONTRATANTE: E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE | e
NIT. - 832.001.966-2 s w0
REPRESENTANTE LEGAL - OVEIDA PARRA NQV(}M . -
CEDULA DE CIUDADANIA: 51.827.967 expedida en BogoTo D.C
,OB;JETG: PRESTACION DE SERVICIOS }ZOMO AUXILIAR
. ADMINISTRATIVO PARA LA ESE. HOSPITAL SAN
. JOoE DEL GUAVIARE
YALOR: DOS  MILLONES SETECEENTQS VEINTITRES AAIL
SESENTA Y SIETE PESOS MCTE (32'743,067)
TERMINO: VEINTIDOS (22) DIAS Y UN (1) ME

Enire los suscrifos a saber, la BMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE con NIT. 832.001.966 - 2, representada legalmente por OVEIDA PARRA
MOVOA, mayor de edad, idenfificada con cedula de ciudania No. 51.827.967
expedida en la ¢ iudad de Bogotd D.C, en cdlidad de Gerente, segin Decretc
No. 165 del catorce (14) de jufio de 2021, posesionada mediante Acta No. 903 del
veintinueve (29), de julio de 2091, emanada bor la Gobernacion del Guaviare,
quién para efectos del presenie conirato se denominard el CONTRATANTE, y por la
ofrc BIANA ALEXANDRA ROSEROC ARME’RZ mayor de edad, identificadd con la
cédula de ciudadania No. 1.126.4565.981 Expedida en Valle del (:uoﬁuez quién

para efectos del presen:e confrato se denominard el CONTRATRATISTA, hemos
acordado celebrdr el presenfe CONTRATO DE PRESTACION DE SERVEC!QS regido

por las normas del Derecho privade, de conformidad al Capn‘ulo Il en-os
Articutos 194,195 v 197 de la ley. 100/93; y en cumplimiento del Articulo 209 de la
Constitucién Folitica de Colombia, dado el Régimen ESpecial de Coniratacion
para las ES.E, y en particular por las siguientes  cldusulas, previas las siguientes
COMSIDERACIONES: 1. Teniendo en cuwenia soliciiud presentada por el
coordinador del drea de cartera y facturdciéon mediante oficior HSJG-FACH-313-
2022 de fecha 26 de julio de 2022, manifestando la negesidad de contratar la
prestacidn ‘de servicios de, un AUXILIAR ADMII\ISTR/yﬁVO para el Area de
FACTURACION. 2. Que se hcxce Aecesario se vean reflejados y cuantificados en los
asiados financieros los servicios prestados a los usuarios, de manera que les
permita fomar decisiones sobre las finanzas de la instilucion: se de atencidn a las
diferentes actividades que demandan las dreas admiiniskrativas y asisienciales en

cuanto a la admisién, definicion de pagador, liquidacion, regisiro v ¢ cuantificacién
de los servitios prestados, a fos usuaries, en busca del me]ordmlenio continuo del

_ Blakoro/Lilic Ruth Porras P./Gestidn Juridica y Confratac)
" Reviso/Haidy Carclina O;plr.a/ProfeSIoncl en Derecho/{H#sen Juridica y Contratacion

~ “El Hospri'al A Su Scrv1c1o

San Jose Del Guadviare.-Calle 12 Carrera 20 B. La Espcrcnzo TEL: (98) 584004-) 5840168 FAX 5840532 5849]55
L Pagina Web vwivw.esehpspifaiguavidre.goy co \

1




e e R
i
' ) “El Hospital A Su Servicio"
| Cédigo de prestador
. 95001 0000101
' - « Mit - 832001966-2
HOuF’lTAL
iy WSEDFLGUAWA@E GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

EMPRESA SCOCISLDLL ESTADS

' proceso de facluracién y fortalecimieriio financiero de la ESE Hospital San José
del Guavigre, 3. Que la Profesiondal Universitario dél Area Gestion del Talento
Humano de la entidad mediante certificacidn, hace constar que veyificada la
planta de personal en cyanio a auxliares administrativos se refiere, no se cuenta.
con el suficiente recurso humano para alcanzar.a cubriry garantizar el servicio. 4.
Que la Subgerenie de Gestién Administrativa v Financierarde Ia E.S.E Hospilal San
José del Guaviare, mediante estudio previo de fecha ocho (08) de julio de 2022,
manifiesta la necesidad de contratar los servicios como auxiliar de adminisirativo

. s Ppara el drea de Facturacion. & Que-la Gerente de’la Entidad dio el respectivo
visto bueno y se solicitd la Dispanibilidad Presupuestdl, por valor dé BOS M.HLLONES
SETECIENTOS VEINTITRES MIL SESENTA Y SIETE PESCS MCTE ($2'723.047). 4. Que el
contratistg al presentar propuesta manifiestarbajo la- gravedad de juramentq que
se enfiende prestado con Ja firma del presente conirato que no se encuentra
incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses
establecidos en la Constitucion Politica y en la ley para contratar con la ES.E
Hospital San José del Guaviare. Habidas las anteriores censideraciones las partes
qcuerdan pora su contratacién las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA ES.E.
HOSPITAL SAN JOSE.DEL GUAVIARE. SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGC. Fl valor
total del presente conirato para todos los efectos legales ¥ fiscales es de DOS
MILLONES SETECIENTOS VEINTITRES AME SESENTA Y SIETE PESOS MCTE (52'723,067)
suma que se cancelard en un término no Mayor a los novenia dias siguientes en dos
pagos vencidos asf: un primer page por valor de UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y
DOS MIL SESENTA Y SIETE PESOS MCTE ($1.152.067) vy un segundo pago OOr un valor
de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($1.571.000), previa
presentacion de: 1. Cuenta de cobro. 2. Formato de aclividades adoptada por el
Comité Institucional" de Gestidon y Desempefio, diligenciado. y* firmado por el
‘contratistd. 3. Formato de supervisién de actividades adoptado por, el. Comité
Instituciond! de Gestibn y Desemr»eno, diligenciadoy firmado por el supervisor del
conirato. 4. Presentacion de planillas de pago al sistema integral de seguridad
social correspondientes al periodo dél servicio prestado, documentacién que
debe ser eniregada por el-centratista al supervisor del contrato. A Id cuenta se le
hardn los descuentos de ley y el valor neto obtenido se pqgaro previos los-irdmites
establecides por la entidad. PARAGRAFC: Para _efectos del Ullimo pago se
requerira la suscripcién’ del acta de IquJldacmn TERCERA: [IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Ampara el presente confrato’ el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 1344 del ocho (8) de agosto de dos mil veintidds [2022), con
cargo al rubro 211020205 CONTRATACION PRESTACION DE’ SERVICIOS -
ADMINISTRATIVO, expedio por el responscble del area de presupuesto. CUARTA:
TERMING DE EJEC;UCEC}N El término-para la ejecucion del presente contrato serd
de VEINTIDOS (22) DIAS Y UN (1) MES, contado-a partir-de la firma del acta dé
inicio. PARAGRAFO PREMERC} SUSPENSION DEL CGNTRA’B‘Q Por cucunsfoncncls
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foriuno debidamente comprobodos se podrd suspender

ucién del presente contraio mediante la suscripcion de un
la causa de la misma. El término de suspensidon no serd
ectos del, plazo exlintivo; ni dard@ derecho d exgir
ni reclomc:r gasios diferentes a los honorarios causados-a

>I|g(:|<:|ones derivadas de éste conirato, las partes acuerdan

como lugar de ejecudidon del contrato la ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE-
del’ MUthIplO de San José del Guaviare. $EXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

El CONTRATISTA debe
cabal del Requerimieryi
usyarios sobre el servic
dr todo paciente qug
bdsicos en los que. ca
realizando 'la caracter,

paciénte; reporte de
de datos (ADRES, DI
Rc,olvcn apertura de i
“titige vélore el ,paci
urgencias; reclizando
responsgble del mism
paciente). 4} Realizar
ingresos sin e,«:epmor

Ho<pttah zacion, UM} 1L

lo entrega de turno y
requieran ser ingresagd
madre o responsable
resolucién 3047 cnexd
gtencién de accide!
I“ru_,lfan‘rc, y \/r-h|culos I
precisa dmcrlpc,}or
laborgles (ARL) soficit
solicitud de  autoriza
hospitalizaciones de |
trémite de solicitud y
de la EPS o resolucidin
carta de negacion dp
referehcia m@dlon’re
remisidn  por no " co
autorizaciones de 103
autorizaciones por ne

Elaboro/Llic Ruth Porras P./
Reviso/Haidy Carolina Ospi

San José Del Guaviare. Calle

& afender las obligaciones propjas para el cumplimiento
o v en especial las siguientes: 1. Dar onen’ramon clora alos
o que esta solicitando. 2} Realizar verificacion de derechos
ingrese ‘al servicio de urgencias, actudlizando los datos
Os que sed necesario, en el sofiware Dindmica Gerencial
zOcion del paciente, dejar evidencia de la verificacion de
portes (carta de certificacion de estados de dfiliacion del
astado de afiliacidon generados por las centrales de bases
P, etfc.); en la carpeta, de archivo digiial de ingrescs. 3}
gresos a friage y urgencias, con el fin'de que el médico de
iente y defina la pemnenue o no de la atencién por
dlllgenuarmenm de “los datos del cucomponcm.e y
o como indica la pestafia del ingreso (responscnole del
egistro en el libro de admisiones de urgencias de fodos los_
alguna (Urgencms No urgencia, Médico Legal, Remision,
os ingreso$ que sean no urgencias deben ser anulados en
se verificara. ) Al presentarse ndacimientos en la IPS que
Hos al-servicio deben realizar nofificacidén o’la EPS de o
legal del menor segin sea el caso (inclusidn) segin
técnico uno. .4} Redlizar la solicitud de soportes para la
ites de  trdnsito (Llcmcm De Transifo, Documentos Del
wolucrados Segun Sea el Caso) dlhgencmr de forma claray
del accidente en el furips v. furtran; para los accidentes
ir informe Jpaironal del accidentelaboral). 7) Redlizar la

hs usuarios a los respectivos pagadores, garantizando el
>bfencic’)p del 100% de las aujorizaciones segin plataforma
3047 de 2008 mediante aneXos 2;3. En caso de obtener
servicios por parte de la EPS, debe nolificar al drea de
correo electrénico la novedad para iniciar iramile de
wenio. Es, responsabilidad del contratistq obtener las
servicios presiados de no ser obtenida.las respectivas
sligencia. 8) Soliciiar al drea de Referencia el pcque’re de
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gestidon redlizada, en relquon con Ioc pcmenfes que hcm SGlIdO remitido$ a oiro
cehiro asistencial (bifdcoras de-ambulancia, (JU1OFIZCIC‘IOH de-fraslados. #) Realizar
diligenciamientq iotal de bitdcora de llamadas parc los casos que se requieran.

10} Realizar seguimiento de censo del servicio de urgencias con el personal de
SIAU una vez se redlice cambio de tumo identificando las conductas definidas: por
el médico.- 11} Redlizar el diligenciamiento del libro de admisiones dohde se
evidencie el redistro de todds los campos alli menciondcios, informacién claia,
legible, sin enmendaduras el nombre del admisionista donde se evidencie o
entrega.al facturador o admisionisia de hospilalizados con su respectiva fecha v
hora de recibido en caso.de salido u hospitalizacion del usuario. 12) Recepcionar
mediarite libro de enfermeria el plan de manejo definido por el médico fratante
donde se evidencie hombre del admisionista fecha y hora de'la recepcion de la
orden (salida, hospitalizacion, procedimiento, remisidn, morgue). 13) Redlizar
entrega de furno medidnte libro donde se registre los ingresos abiertos y/o
novedades porlas cudles no se generdda gestidon de quterizacion e entrega de la:
sdlida al facturador duranfe el tumno {recibidos, subsanado, entregados). 14}
Redlizal, cargue diario al en el softwdre dindmica gerencial, de manera periddica
al nimero de ingreso comrespondiente del pacienie segin fecha y hora del
mismo, donde se evidencie la toldlidad de los servicios y procedimienios
“OIIleGdOS por el personal asistencial segin historia clinica de los usuarios que se
encueniren en los setvicios {urgencias, cirugia, framite de remisién, hospitalizacidn
y morgue). 18} Redlizar tadicacién diaria al drea de audiforia concurrente
‘mediante libro de todas las salidas o usuarios en trdmite de- remisidn, previo
cargue de servicios al ingrese correspondiente. 14) Realizar la auditoria de Ia
prefactura o preliquidacién de servicios con el fin de verificar que 1os servicios
ordenados hayan sido efectivameénte cargados, prestados vy liquidados al valor
correspondiente de conformidad con el manual farifario. Efectuar los ajusies

correspondientes < sefvicios, codigos y valores en caso de encontrarse
inconsistencias, 17} Realizar liquidacién dentro, del turmo dé los ingresos que no
ameriten ser audilados (entrada por salida o sin suminisitos de medicamentos),

efectuando la correcta facturacion de la totalidad de los egresos hospitalarios de -

manera oporfuna una vez sean devueltos por el drea de auditoria concurrente.
18} Realizar la. n‘rregd diarja del recaudo mediante reporte de consolidado de
recibos de caja al &rea de tesoreria antes de las 2:00. pm del dia siguiente. ‘E?}
Garantizar Ja correcta conformacion de la factura verificando gue los soportes
coincidan con lo establecido en el anexo cinco de la resolucidn 3047 de 2008,
redlizando radicacion diaria de la totalidad de las facturas tanto fisicas como
magnéticas de acuverdo a confratacion vigenfe, mediante listaidlo de faciuras
generadas por usuario a coordinacién de facturacién. 20) Realizar entrega de
tumno mediante libro donde se registre. los egresos no facturados y/o novedades
por las cudles no se generd la liquidacién durante el umo (recibidos,
devoluciones, subsanado, eniregados). 21} Apoyar los procesos de facturacién,
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por la coordinacion delproceso. 22} Pesponder dentro de

los términos de veinficpairo (24) horas los requerimientos realizados por las areas

de facturdcidn y audi

oria, en especial los relacionados con las actividades y/o

procedimientos generg¢idos en desarrollo de las actividades contratadas; en caso
de incumplimiento del plazo estipylado el coniratanie * desconiard de Ios
honorarios las aclividddes y/o procedimienios. 23} Asislir @ los capaciiaciones y-
acludlizaciones progrdmadcas por la coordinacién de facturacion. 24} Garantizar

la afiiacién vy el-pago
fiesgos profesionales.

rozén del presente co

mejoramiento que se
compromiso en las, o

al sistema general de seguiidad social en salud pension, vy
25) Guardar absoluta reserva de la informacion que en
ntraio llegare a conocer 24) Parficipar en los procesos de
evan o cc:bo en la instifucion mediante la pariicipacion, y
cividades que se’ planean e implemenien. 27} Colaborar

con el desarrollo e implementacidon de los Sistemas de Gestién de Calidad. 28)

Propender -por el bu

institucion. 2%} Permifir,
San José del Guaviarg
POOI’dlﬂ(’-“ con el supen

bn cuidadd del inventario que queda en el drea vy la
o supervisién del conirato al pefsonal que la ESE Hospital
desighe para tal efecto. 38} Y las demd&s actividades que
isor del contrato y que sean coherentes con las anteriores.

SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1. Canhcelar eportunamente en un

término no mayor a ne

necesarios parar el cu

por escritor al contratis
4. Certifi
inmediaiam
contratista. &, Las der
aste contrato. OCTAY

contfractual.
confrato

oventa dias el valor del contrato. &. Brindar los elementos
nplirniento’ de las obligaciones del contratista. 8. Informar
ta las objeciones que-surjan en el cumplimiento del objeto

nte, se termine el mismo, previa solicitud escrita del
1ds obligaciones que se desprendan de la naturaleza de
h: GARANTIAS: Teniendo en cuenta el monto y_fiempo de

ejecucién del rontra’no NO se solicita consitucion de garantfas, ‘conforme a lo

dispuesto an €l che

ADMINISTRATIVA: La sU

designada por la Ge
nétificada "a fin de g

ATRIBUCIONES DEL U
marzo de 2018 (Ma
infervencién delos ¢
acreditar-su afiliacién
contrato al sistema d
con las normas vigen
sustituyan o adicionen,
cuarenta por cienio

PARAGRAGO PRIMERC

refiere ,Id‘presa}ani'e cldu
conirate, de lo cor
conformidad con e 1
Elabaoio/Lilic Ruth Porrés P/
Reviso/Haidy Caroling Osp
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rdo 03 del .13 de marzo de 2018. NOWENA: SUPERVESEON
pervision del presenté contrato serd ejercida por la persond

Je se adelante la actividad de Supervision. PARAGRAFO:
PERVISOR. Son las gstablecidas en. el Acuerdo No. 03 de
wal de contratacién} en su C,cpn‘ulo XV Supervision, e
bntratos. DECIMA: SEGURIDAD SOCIAL, El contratista, deberd
y realizor los pagos de los porfes durante lq gjecucion dal
b seguridad social {salud, pensién-y ARL), de conformidad
@s sobre la legUlGCIOI’l ernv materia y las que se modifiquer;
En fodo caso &l apor’ru arla seguridad social se ara sobre el
(40%) del” valor del contrato .en formd rmensualizada.
b: El supervisor verificard el pagd de los aportes™a que se
sula pmq autorizar cada uno de 10s pagos derivados del
rario” incurrird en o cldusula* de mala conducta de
Bgimen disciplinario vigenie. DE&ZEMA. PRIMERA: SANCIONES

Sestion Juridica y Contrafacldf

~ar los servicios prestados con acta de ferminacién de

rencia de la enliddd para ejercer la misma, la cual serd-
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PQR RETARDO. La merad o el incumplimienio pdrcial de las obligaciones que asume
EL CONTRATISTA por medio de esfe contrato daré derécho o LA ES.E, ademids de
decretartla ferminacion uhilaieral del contrate, para imponer o aquel multas
diarias del cero punio cinco por cienio (0.5%) sobre el valor del contrato y hasta
por un 1érmino mdaximo de diez (10) dios calendario. Llegado el caso de su
imposicion, se hard medianie resolucron mofivada. Dicha providencia se
+hofificard personalmente al comrohsic: y si ello ro fuere posible se publicard un
aviso en periédicos dé amplia circulacién con insercién de la porin resolutiva.
Conira dicha resolucién procede el recurso de reposicidn el cual podrd ser
intentado por EL CONTRATISTA ante LA E3.E, dentro de los Diez (10) dIC]S siguientes
a la fecha de la hofificacion o de su pubhcqmon, Jegun el caso. PARAGRAF& 1: El
prtuo de las multas ¢ que se refiere esta cldusula podrc exigirse por via PJOCUTIVCI
Si dicho pago no se hubiere efectuado durante el “término de duracién del
confrata, se iendrd en cuenta al momento de su thldocmn v EL CONTRATISTA
acepia expresamente que se le descuente de los saldos pendientes en sy favor.
PARAGRAFOQ 2: Para la lmoomcmn de la multa debe seguir el procedimiento
relacionado a continbacion: A. En el evento de preseniarse incumplimientos
totalés o parciales & deficiencias en la ejecucion de los coniratos, esta situacion
, deberd. ser comunicada en forma inmediatd por el Supervisor del contrato dl
Ordenador del Casto, medianie informe que conlendrd los hallazgos la
verificacién. de I0s hechos U omisionss constitutivos del incumplimiento parcial,

' tardio o deficienie, la gravédad de los mismos, la reiteracion de la c‘ondur’ra y
cualquier ofra circunstancia relafiva al incumplimiento. B. Con base en &l informe
presen‘tcxdo por el SUPERVISOR, el ordenador del gasio requerird de manerd
escriter al contratista y su garante pura que riridan los descargos vy aporten las
pruebas que consideren pertinentes. C. El reguerimiento ser& dirigido al
CONITRATISTA a la direccidn de nolfificacién consignada eh el cantrato’o en sus
soporfes, y deperd cohtener la motivacién detallada en la. que se expongan los
hechos conslitutivos, Ta causal de incumplimiento vy, lg  enumeracion v
especificacién de las pruebas con fundagnenio en las cuales se inicia el proceso
sancionatorio. D. Demro cde los tres (3) dias hdbiles siguientes dl recibo del
requerimiento, el com‘rc:’nsfo y su garante deberdn presentar los descargos y

- aportar las pruebas Que consideren pertinentes para justificar las razones del
incumplimiento) E. Una vez. dllegados los descargos del coniratista o
adminisitacion ceoniard con un plazo de tres (3) dias hdbiles para el andilisis.
periinénte y estudio. F. Previo ala audiencia lg administracion citdard por escrito al
conirafista y a su garante lugar, fecha y hora -en que se ’llovcnq a cabo la
- audiencia. G. La audiencia se llevard a cabo el dia habil clchnen’re al vencimierito
del término que fiene la administracién para el andlisis y los estudios de los.
descargos pertinentes, DECIMA SEGUNDA - INDEMNIZACION DE PERJUICIOS -~
CLAUSULA PENAL: Con el fin de indemnizar los perjuicios causados & LA ES.E -
< ! - HOSPITAL 3AN JOSE DEL GUAV?ARE por el hecho de decretarse la ‘rermmuon
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. Reviso/Haidy Carolina Ospmcu/Profcs:onal en Rerecho/Gestidn Juridica y Contratacion
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GESTION JURIDICA ¥ CONTRATACION

unilateral del conlraia,
obligacion del CONTR

contrato. El pago de &
Esta sumatse pacta a-t

DEL GUAVIARE se res
“indemnizacion de  ps

pecuniara a que se re
pagd no se hubiere e
lendrd en cuenta al m
ANTECEPAE)A DEL CON]
r'xprescamem‘e faculta
terminacién unilatera
cucalqguier tiempo; incu
pctcjadas en el mism
do’rermmomon impligu
plesen’m confrato. De
podrd decretar la tern;
de los bienes o servicig
descrita en la- prog

presente contrako pog
enire las parfes conird

las partes convienen a fitulo de pena pecunjaiia,
ta suma se exigird madianie acio administrative moiivado.”
tulo de'pena, en consecuencia LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE
erva el derecho de reclamar de EL CONTRATISTA la
rjuicios cdusados. PARAGRAFO: El pago’de ia pena
fiere esla cldusula podrd exigirse por via ejecutiva. Si dicho
ecfuado durante el Termmo de duracion del contrgto, se.
omento de su liquidacidn. DECIMA TERCERA: TERMINACION
RATC. LA ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE quedd
Ha para qué en fodo tiempo 'y lugar, pueda decretar la
del confrato pactado cuando EL CONTRATISTA, en
mpla total y/o parcicimente cualquigrd de las obligaciones
b o, retarde o impida su correcta ejecucion, sin ‘que ial
e pcuo de ‘indemnizacién alguna ni |nr*umphm|em‘o del
igual forma, LAES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE,
inacién unilateral del presente confrato cuando la calidad
s ofrecidos por EL CONTRATISTA no cumplan con la calidad
vesia. PARAGRAFO: Las partes de comin acuerdo

stan que ademds de los sefiadlados anteriormente, el
ré tferminar de manera anficipada por: a. Muluo qcuerdo !

tantes, manifesiado por escrito. 8. £l no cumplimiento por

parte del CONTRATISTA de los pardmetros de calidad y oporiuniclad exigidos por

LA ES.E HOSPITAL SAN

JOSE DELGUAVIARE o por o Ley para el desarrollc de las

achvndades contratadias. C. Las*demas causas y/o causales sefigladas en fa Ley
y/o normas reglqmemancs DECIMA CUARTA: CAUSALES DE LIQUIDACION. Esta
procederd en los siguignies eventos: por. incumplimiento del presente conlrato por

cuadlguiera de las partgs
contrato.. DECIMA QU
objeto de liquidacién

 [Manugl de Contratap
L obligacion del confratista mantener o la E.S.E Hospital San

SEATA: INDEMNIDAD. E}
José del Guavicre ing
que tenga como cay

s, por mufuo acuerdo o por cumplimiento y ejecucién del

INTA. LIQUIDACION BILATERAL-: El presente contrato serd

de conformidad al acuerdo No. 003 de marzo de 2018
idn) de la ESE Hospital San,José del Guaviare. DECIMA

emne de cualquier reclamacion proveniente de terceros

sa las actuaciones de, aquel. DECIMA SEPTIMA: CESION Y

SUBCOMTRATACION DEL CONIRATO. E CONTRATISTA no podrd ceder fotal o
parcialmente los dereghos y obligaciones emanadas de éste conirafo, a persona

natyral o juridica sed
sscrifo del Gerente di
Gerenie se reservard
inconveniencia. Asf
escrita pata la subcd

Elabaoro/lilia Rwih Porras P,/
Reviso/Haidy Carolina Ospi

San José Del Guaviare. Calle

-

racional o exiranjera sino con autorizacion previa y por
la E.S.E. Hospital San José del Guaviare; en esle evenio el
el derecho que lenga con respecio a su viabilidad o
isrno, el Confratisié deberd soliciiar autorizacion ‘previar y

iratacidn a que hubiere lugar, evenio en el cudl esto se
hord bajo su exclusiva responsabilidiad. ES.E. Hospifal San Jpsé del Guaviare se

Sestion Juridica y Contratacig
a/Profesional enDerecho/GEAIC
v ¥y
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reserva el derecho de acepiar 0 negarla oubconfrcnomon a que hubiere lugar.
DECIMA DCTAVA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. HONORARIOS, SALARIO Y
PRESTACIONES SOCIALES, La suscripcién del presente conlrato no genera relacion
laboral alguna entre la ES.E, Hospnal San José del Guaviare y el Coniratisia.

 DECIMA NOVENA: REGULACION JURIDICA. E presente conirato se regird por las”
disposicionies civiles y comerciales pertinegnies, y sus Decretos Reglamentarios, que

“le sean aplicables, cuyas formalidades vy requisitos en ellos' esiablecidos se
consideran incorporados al mismo. YIGESIAMA: AUTONOMIA E INDEPENDENCIA, El
coniratisia prestard, los servicios ofrécidos en la propuesta presentada, y su
actividad'no se SUJefcro a subordmr*acnon alguna por | parte de la ES.E. Hospital San
José del Guaviare. VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Las partes contfratantes en caso de presentarse controversics
confracivales buscardn en forma &gil, oportuna v directa solucionar las
diferencias surgidas de la actividad ¢ontractual para lo cual podrédn acudir a
los mecanismos de solucidn previstos en la ley. VIGESIMA SEGUNDA: DOMICIIO
CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, el domikilio confractual serd la
ciudad de San José del Guavigre. VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS QUE
SQPORTAM LA VALIDEZ Y HACEN PARTE DEL CONTRATQ. Los documentos gue se
exigen para probar la condicién Juridica de la Persona gue va a coniratar son: 1.
Cerlificado ‘de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales y el Registro Unico
Tributario, 2. Los demds documentos de la etapa preconiractual para suscribir el
confrato como, son: Certificado Dlspombmdod Presupuestal, Propuesta vy los
demds que se produzcan en la ejecucion vy terminacién de la misma. VIGESIMA
CUARTA: REQUISITOS PARA VALIDEZ Y PERFECCIONAMIENTO. Para la validez y
perfeccionamiento  del confrate se requiere: 1. Lo firma de las paries. Vi@&ﬁiMA
GUINTA: REQUISITOS PARA EJECUCION. Para Ia gjecucién del confrato se requere
1. Registro Presupuestal del compromiso 2. Suscripcidh Acta de Inicio. © -

Para constancia se firma en San José del Guaviare, a los diez (10) dias del mes de
agosto del afio dos mil veintidds (2022). =

~
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§ C)VE?DA PARRA NOQVOA DIAMA ALEXANDRA ROSERC ARMERO

Coniratante Contratista : l b
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