L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, AGOSTO 31 de 2022

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3240132
Cargo del supervisor Cordinador académico area pecuaria
Dependencia : centro agropecuario y de biotecnologia el porvenir
Ciudad: Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes AGOSTO del afio 2022

Referencia: No 3240132 del afio 2022

ArgemiroPadilla Gomez, identificado con la cédula de ciudadania No. 78744358 de Monteria, en mi
calidad de Contratista del SENA, en en Centro agropecuario y biotecnologia el porvenir , en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

el valor del siguiente contrato es de maximo de TREINTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS SEIS PESOS MCTE.($ 34.861.706), el
SENA pagara al contratista de la siguiente manera:

a)un primer pago de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
TRES PESOS MCTE( $ 1.949.503)

b) Nueve(9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTAMIL
TRECIENTOS PESOS MCTE ($ 3.440.300)

¢) un ultimo pago de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
TRES PESOS MCTE( $ 1.949.503)

Plazo: Sera hasta el dia 17 de DICIEMBRE de 2022.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DEBIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE
CORDOBA.
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Obligaciones Especificas:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

impartir
formacién
integral
presencial a los
aprendices en el
area asignada
dentro del
programa

de atencion
poblacion
victimas del
desplazamiento
por la violencia,
en las
competencias,
resultados

de aprendizaje y
actividades de
los proyectos de
formacion
programados
dentro de los
tiempos que
para cada
accion se
determine por el
centro de
formacion.

Se Impartio Formacion para
grupos victimas en todo el
departamento de cérdoba
Ficha: 2555426 produccion
de bioabonos , en el
municipio de los cordobas.
Competencia: elaborar
bioabono segun protocolo vy
normativa

Resultado de aprendizaje: r4:
verificar variables de control y
estabilizacion del producto
segun protocolo técnico.
Ficha: 2575481
Establecimiento de cultivos

en agricultura urbana, en el
municipio de Cerete.
Competencia: establecer
cultivo segun técnicas de
produccion y normativa de la
agricultura ecoldgica.
Ficha:2593653 produccion
de bioabonos , en el
municipio de los cordobas.
Competencia: elaborar
bioabono segun protocolo y
normativa

Resultado de aprendizaje :
mezclar materiales de
acuerdo al tipo de bioabono y
protocolo técnico

Registro fotogréfico al final de este

informe

Establecer la
ruta de
aprendizaje en
Sofia Plus de
acuerdo a la
programacion e
intensidad
horaria que
conoce con la
suscripcion del
contrato.

Se establecio la ruta de
aprendizaje en sofia plus de
acuerdo a la programacion e
intensidad horaria.

Ficha: 2593653 produccion de
bioabonos , en el municipio
de los cordobas.

Capturas de imagen donde se
evidencia las actividad realizada,
captura adjunta al final de este
informe

Asociar
aprendices en el
aplicativo Sofia

Se asociaron aprendices en
el aplicativo sofia plus, dentro

Capturas de imagen donde se
evidencia las actividad realizada,
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Plus, dentro de

de los términos establecidos

captura adjunta al final de este

los términos para ello. informe
establecidos Ficha: 2593653 produccion de
para ello. bioabonos , en el municipio
de los cordobas.
Planear y se ejecutaron las actividades | Registro fotogréfico al final de este
ejecutar las planeadas de acuerdo ala informe
actividades guia de aprendizaje creada
relacionadas en
la guia de

aprendizaje.

Cumplir con los
productos
asociados al
proyecto en
actividades de
formador del
programa de

Los programas de formacion
complementaria se ejecutan
mediante guias de
aprendizaje, por lo que no es
necesario elabobar proyectos
del programa de formacion

No aplica para el mes objeto de
cuenta de cobro

formacion.
Apoyar la Se relizo socializacion de la Registro fotogréfico al final de este
gestion del oferta de formacion informe

programa de
formacion para
el
posicionamiento
Regional de
acuerdo con los
lineamientos,
cobertura 'y
productos
indicados por la
Subdireccién de
centroy el
supervisor del
contrato.

complementaria del
programa victima a través de
las distitas redes sociales y
telefénicas a las que se
tiente acceso.

Se realizo proceso de
concertacion a travez de
wasap con lideres de la
comunidad y enlaces de
victimas de los municipios

Participar
activamente en
el cumplimiento
de las metas de
formacién de
acuerdo con los
lineamientos,
cobertura 'y
productos
indicados por la
Subdireccion de
centroy el

Se realizo la revision de la
poblacion victima a travez de
el aplicativo vivanto ,de los
aspirantes del programas de
formacion, Establecimiento de
cultivos en agricultura urbana,
en el municipio de San Jose
de Ure

Se creo la Ficha: 2608287

en el municipio de San Jose
de Ure.

Registro fotografico de la ficha de
matricula y verificacion vivanto al final
del informe
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supervisor del

contrato.
8 | Generary Se ejecutaron didlogos con Registro fotografico al final de este
ejecutar una los aprendices de las informe
estrategia que diferentes fichas, logrando
permita la retroalimentacion y
permanencia de | generando satisfaccion de los
los aprendices mismos.
durante el
tiempo total del
Curso.
9 | Realizar el Se realizo Seguimiento de Registro fotogréfico al final de este
seguimiento de | aprendices mediante informe
cada aprendiz orientacion y
mediante la acompafamiento a las
orientacion y actividades de aprendizaje,
acompafnamient | presencialmente
oalas
actividades de
aprendizaje y
reportar
avances o
dificultades de
manera
oportuna a la
Coordinacién
Académica en
los formatos y
tiempos que se
dispongan para
ellos.
10 | Atender Se atendio oportunamente los | Informe mensual de ejecucion cargado
oportunamente | directrices y requerimientos en secop |l
los del supervisor de contrato.
requerimientos Registro fotografico
gue haga el Se presento informe mensual
supervisor del de ejecucion en las fechas
contrato y destinadas
presentar los
informes Se realizaron los informes en

mensuales de la
ejecucion del
contrato o los
productos que
se le requiera,
ademas del
informe
mensual de
actividades

el drive, los cuales se
cargaron en el portafolio del
instructor
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segun la fase en
que se
encuentre el
curso (planear,
ejecutar y
evaluar) durante
el desarrollo del
proceso de
aprendizaje y de
las actividades
en general con
sus

respectivos
anexos.
11 | Gestionary Durante el periodo se impartio | Registro fotografico al final de este
propiciar formacion presencial por lo informe
recursos enlas | que fue necesario gestionar
comunidades recursos en la comunidades,
objeto de la se gestiono la biblioteca afro
formacion. del municipio de Ure, a través
de la sefiora sefiora Damaris
Guerrero,ubicada en el
municipio de Ure.
12 | Atender Se atendio oportunamente los | Informe mensual de ejecucion cargado
oportunamente | directrices y requerimientos en secop Il
los del supervisor de contrato.
requerimientos
gue haga el Se presento informe mensual
supervisor del de ejecucion en las fechas
contrato y destinadas
presentar
informes
mensuales de la
ejecucion del
contrato,
13 | Desarrollar las se desarrollaron las horas Registro del aplicativo sofia plus
horas de basadas en la programacion
formacion que de la plataforma sofia plus y
requiera la los lineamientos dados por el

implementacion
del programa.

supervisor del contrato.

Se desarrollaron las horas de
formacion de formacion en las
Ficha: 2555426 produccion
de bioabonos , enel
municipio de los cordobas.
Ficha: 2575481
Establecimiento de cultivos
en agricultura urbana, en el
municipio de Cerete.
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Ficha:2593653 produccion
de bioabonos , en el

municipio de los cordobas.

14 | prestando con se desarrollaron con seriedad | Registro fotografico de las evidencias
seriedad, las horas al final de este informe.
responsabilidad, | Ficha: 2555426 produccion
profesionalidad, | de bioabonos , en el
eficiencia, municipio de los cordobas.
oportunidad y Ficha: 2575481
diligencia estos | Establecimiento de cultivos
servicios. en agricultura urbana, en el

municipio de Cerete.
Ficha:2593653 produccion
de bioabonos , en el
municipio de los cordobas.

los lineamientos dados por el
supervisor del contrato.

15 | Atender segun Durante el periodo no se No aplica para el mes objeto de
los participo en procesos de cuenta de cobro
requerimientos | apoyo a la supervisién de
de la contratos
Subdireccién de
centro,
actividades de
apoyo ala
supervision de
contratos y/o
evaluacion de
propuestas
segun las
competencias
que su
formacion
académica le
permitan
desarrollar.

16 | Sentar las La obligacion se ejecuto Registro fotografico al final de este

evaluaciones de
cada resultado
de aprendizaje y
dar a conocer
los resultados
de las mismas,
registrando los
respectivos
juicios

durante este periodo, sente
las evaluaciones de cada
resultado de aprendizaje.
Ficha: 2555426 produccion
de bioabonos , en el
municipio de los cordobas.

informe
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evaluativos en

el aplicativo
SOFIA Plus
dentro de los
términos
establecidos.

17 | Construiry se realizo el cargue de presentacion de portafolio en el drive
mantener en informacién en el portafolio https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1
tiempo real el del instructor,programa de x-2tzs5aMfF-
portafolio de victimas A ve3uROOKDOIPwWiPAXY
evidencias del
instructor y de
los aprendices.

18 | Entregar los se entrego informe mensual informes — cuenta de cobro y anexos
reportes en las fechas establecidas. en secop 2.
mensuales linformacion cargada en el portafolio
estadisticos y
registros
inherentes al
proceso
formativo.

19 | Apoyar los Se socializo la oferta de Registro fotogréfico al final de este
procesos de las | formacién complementaria del | informe
otras programa de atencion a la
actividades poblacién victimas con
inherentes ala | diferentes lideres comunales
formacion.

Se apoyo la oferta
institucional a travez de las
redes sociales

20 | Gestionary Se gestiono el lugar llamado Registro fotografico al final de este
propiciar Ficha: 2555426 produccion informe
ambientes y de bioabonos |, en el

recursos en las
comunidades
objeto

de la formacion.

municipio de los cordobas.
Ficha: 2575481
Establecimiento de cultivos
en agricultura urbana, en el
municipio de Cerete.

Se gestiono semilla de yuca
,berengena,pepino,tomate,par
a las huertas y melaza para la
realizacion de bioabonos.

Ficha:2593653 produccion
de bioabonos , en el
municipio de los

cordobas.casa de la sefiora
Noris Avendafo,ubicada en la
vereda la cafa
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21

El contratista
debe cumplir
con las normas
del Sistema
General de
Riesgos
Laborales, en
especial, las
siguientes: 1.
Procurar el
cuidado integral
de su salud. 2.
Contar con los
elementos de
proteccion
personal
necesarios para
ejecutar la
actividad
contratada, para
lo cual

asumira su
costo. 3.
Informar a los
contratantes la
ocurrencia de
incidentes,
accidentes de
trabajo

y enfermedades
laborales. 4.
Participar en las
actividades de
Prevencién y
Promocion
organizadas por
los contratantes,
los Comités
Paritarios de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo o Vigias
Ocupacionales
ola
Administradora
de Riesgos
Laborales. 5.
Cumplir las

Se cumplieron las normas del
sistema general de riesgos
laborales, acatando todas las
consideraciones ante riesgo
de contagio por covid-19.

Registro fotogréfico al final de este
informe
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normas,
reglamentos e
instrucciones
del Sistema de
Gestion de la
Seguridad y
Salud en el
Trabajo SG-
SST. 6. Informar
oportunamente
alos
contratantes
toda novedad
derivada del
contrato.

22

Apoyar las
actividades

de investigacion
e innovacion
que se
desarrollen en
el centro de
formacién. Debe
presentar
documentos
seflalados en la
circular 3-2017-
000208.

Durante el periodo no se
participo en actividades
cosernientes a los procesos
de investigacién e innovacion
del Cetro de Formacion

No aplica para el mes objeto de
cuenta de cobro

23

Aplicar los
procedimientos
correspondiente
s al instructor
para formalizar
la desercion de
los aprendices
gue abandonan
el proceso
formativo de
acuerdo con lo
establecido en
el reglamento
del aprendiz
SENA vigente.

Durante el periodo no se
presentaron procesos de
desercion por parte de los
aprendices matriculados

No aplica para el mes objeto de
cuenta de cobro

24

Asociar los
aprendices a la
ruta de
aprendizaje de
las fichas a
cargo dentro de

Se asociaron aprendices en
el aplicativo sofia plus, dentro
de los términos establecidos
para ello.

Registro fotogréfico al final de este

informe
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activamente en
el cumplimiento
de las metas de
formacion y de
la regional de
acuerdo con los
lineamientos,
cobertura 'y
productos
indicados por la
Subdireccién de

institucional a travez de las
redes sociales

Se participo en el
cumplimiento de metas del
programa mediante el
proceso de revision en el
aplicativo vivanto de
aprendices victimas para
nuestros procesos de
formacion.

los términos Ficha: 2593653 produccion
estipulados. de bioabonos , en el
municipio de los cordobas.
25 | Participar Se apoyo la oferta Registro fotogréfico al final de este

informe

permanencia de
los aprendices
durante todo el
tiempo de
formacion.

generando satisfaccion de los
mismos.

centroy el Establecimiento de cultivos
supervisor del | en agricultura urbana , en el
contrato. municipio de San Jose de
Ure.(22)victimas.
26 | Generary Se ejecutaron didlogos con Registro fotografico al final de este
ejecutar los aprendices de las informe
estrategias que | diferentes fichas, logrando
permita la retroalimentacion y

27

Realizar el
seguimiento de
cada aprendiz
mediante la
orientacion y
acompafiamient
oalas
actividades de
aprendizaje,
realizando los
tramites
pertinentes
acordes al
Reglamento del
Aprendiz

Se realio el seguimiento de
cada aprendiz mediante la
orientacion y
acompafiamiento a las
actividades realizadas.

Registro fotogréfico al final de este
informe

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4454854803 de la planilla soi mes de Julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

ARGEMIRO PADILLA GOMEZ
Contratista

C.C. No. 78.744.358

Recibi a satisfaccion:

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

Supervisor(a) Contrato 3240132 de 2022
Cordinador académico &rea pecuaria
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EVIDENCIAS

Se anexa link del portafolio del instructor donde se evidenciaran todas las actividades antes
mencionadas

https://drive.google.com/drive/folders/10GMrGg82ZHvmSpBnbHauQYWGQ4hxPcnT

Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacién; 26 Generar y ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2555426 produccion de
bioabonos , en el municipio de los cordobas , presencialmente, evidencias de interaccién con los
aprendices en sitio de formacion en la vereda galilea,realizando biopreparados y bioabonos a partir
de plantas y elementos de la finca.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generar y ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2555426 produccion de
bioabonos , en el municipio de los cordobas , presencialmente, evidencias de interaccion con los
aprendices en sitio de formacién en la vereda galilea,realizando fosfitos a partir de huesos y de
cascarilla de arroz.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2575481  Establecimiento
de cultivos en agricultura urbana, en el municipio de Cerete presencialmente, evidencias de
interaccion con los aprendices en sitio de formacién,jovenes en conflicto con la ley penal,realizando
eras para siembra de hortalizas.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2575481  Establecimiento
de cultivos en agricultura urbana, en el municipio de Cerete presencialmente, evidencias de
interaccion con los aprendices en sitio de formacién,jovenes en conflicto con la ley penal,realizando
siembra de hortalizas y yuca en terreno.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha:2593653 produccion de
bioabonos, en el municipio de los cérdobas,corregimiento la cafia presencialmente, evidencias de
interaccion con los aprendices en sitio de formacion,realizando taller sobre los nutrientes y los
bioabonos y su funcion.

i
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha:2593653 produccion de
bioabonos, en el municipio de los cérdobas,corregimiento la cafia presencialmente, evidencias de
interaccion con los aprendices en sitio de formacion,realizando taller sobre los nutrientes y los
bioabonos y su funcion.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacién y acompafamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha:2593653 produccion de
bioabonos, en el municipio de los cérdobas,corregimiento la cafia presencialmente, evidencias de
interaccion con los aprendices en sitio de formacién,realizando charla sobre los microorganismos
eficientes y su funcién.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientaciéon y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2555426 produccion de
bioabonos , en el municipio de los cordobas ,vereda galilea presencialmente.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientaciéon y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2555426 produccion de
bioabonos , en el municipio de los cordobas ,vereda galilea presencialmente
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientaciéon y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2575481 establecimiento de
cultivos en agricultura urbana,en el municipio de cerete ,corregimiento de mateo gomez.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientaciéon y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2575481 establecimiento de
cultivos en agricultura urbana,en el municipio de cerete ,corregimiento de mateo gomez.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generar y ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientaciéon y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha:2593653 produccion de
bioabonos , en el municipio de los cordobas.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generar y ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientaciéon y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha:2593653 produccion de
bioabonos , en el municipio de los cordobas.
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 2. establecer la
ruta de aprendizaje en sofia plus de acuerdo a la programacion e intensidad horaria

Serealizé el proceso de enrutar a los aprendices a la ruta Ficha: 2593653 produccion de bioabonos
, en el municipio de los cordobas,en la cual fueron enrutados al proceso de formacién.
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Generar Excel de Planeacion
Pedagagica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de |a Ruta de Aprendizaje “

Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de . X . o i § o
Aprendizaje Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo
de documento, nimero de documento, nombres, apeliidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde g
una vez asociada la ruta no es posible adelantar medificaciones sobre |a informacién basica del Aprendiz.
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 10998074 YONAIRO MANUEL TORDECILLA CUADRADO En Transito
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La evidencia que se plasma a continuacién corresponde a la oblicacion contractual: 3. Asociar los
aprendices a la ruta de aprendizaje. 24 Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje de las fichas
a cargo dentro de los términos estipulados.

Se realiz6 el proceso de asociar a los aprendices a la ruta ruta Ficha: 2593653 produccion de
bioabonos , en el municipio de los cordobas,en la cual fueron enrutados al proceso de formacion.

B Correo: ARGEMIRO PADILLAGO! X Sp Sofia plus x  + & - x
&« C {0 A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofiafhame/principal faces e A« 0O &
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Administrar Ruta de Aprendizaje caracterizacion®

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizajes 2593653 (PRODUCCION DE BIOABONOS) meQ
Generar Excel de Planeacién P
Pedagogica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La operaci6n Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 31 i i a la Ruta de Ap izaje: 2593653
Asociar Aprendiz a una Ruta de (PRODUCCION DE BIOABONOS). Se ha enviado un correo el 6nico a los aprendi iados a la ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Soy Eval

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 6. Apoyar el
posicionamiento del programa y la regional ,19 apoyar otras actividades inherentes a la formacion.

Se realizo el acompafiamiento y la gestion de los cursos ante la sefiora Damaris Guerrero,lider
afrodesendiente de el municipio de San Jose de Ure ,contacto 3135765317 en el cual se ofrece
la oferta del centro agropecuario y de biotecnologia el porvenir, el area de atencién a la poblacién
victima,se recibe un listado de el cual 22 son victimas.
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Las evidencias que se plasma a continuacion corresponden a la oblicacion contractual: 7. Participar
en el cumplimiento de metas; 25 Participar activamente en el cumplimiento de las metas de
formacion y de la regional

Se realizo la ficha de caracterizacion 2608287 para curso de establecimiento de cultivos en
agricultura urbana, municipio de Ure.
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Las evidencias que se plasma a continuacion corresponden a la oblicacion contractual: 7. Participar
en el cumplimiento de metas; 25 Participar activamente en el cumplimiento de las metas de
formacion y de la regional

Se realizo revision en el aplicativo vivanto para curso de establecimiento de cultivos en agricultura
urbanaproduccién de bioabonos, en el municipio de Ure. Arrojo 22 victimas.
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Las evidencias que se plasman a continuacion corresponden a las oblicaciones contractuales: 10.
Atender los requerimientos del supervisor del contrato; 17 Construir y mantener en tiempo real el

portafolio de evidencias

Se presento informe mensual de ejecucion en las fechas destinada y se realizo el informe los
cuales se cargaron en el portafolio del instructor
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Las evidencias que se plasman a continuacion corresponden a las oblicacion contractual : 11
Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacion.

Se gestiono ante la sefora la sefiora Damaris Guerrero,lider afrodesendiente de el municipio de
San Jose de Ure ,contacto 3135765317, para la Ficha: 2608287 establecimiento en agricultura
urbana en el municipio de Ure.
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 13 Desarrollar
las horas de formacion que requiera la implementacién del programa.14 prestando con seriedad,
responsabilidad, profesionalidad,

Durante el periodo se ejecutaron las horas correspondientes al mes de AGOSTO,con seriedad y
responsabilidad
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15:00 - 23:00: Disponible
22/08/22 26/08/22 127/08/22
06:00 - 12:00: Disponible H :00: 5 :00: 06:00 - 23:00: Disponible  |06:00 - 23:00: Disponible
e

19:00 - 23:00: Disponible
[29/08/22

06:00 - 23:00: Disponible  [06:00 - 12:00:
IDisponible

14/09/22

H 2 Escribe aqui para buscar
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 13 Desarrollar
las horas de formacion que requiera la implementacién del programa.14 prestando con seriedad,
responsabilidad, profesionalidad,

Durante el periodo se ejecutaron las horas correspondientes al mes de AGOSTO,con seriedad y
responsabilidad

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 9100

STOHA A0S FREFARAR LOE. PEDUIRSDE FARA EL ESTABLECISENTO DEL DULTRD RASD PRIKCIPSCES OF LA ACRICLLTLR

SITOE HOSE SDECLNR EL TERRERD PARA LA PRODUC CEOR S GLAE R RECOMENDAL KOMES DO LA AGRICULTURA LIRIAMA,

EVENTOS DE DWULGACION TECNOLGG'CA'EDTS 0413500 SEVITRAR EL MATERIAL O PROPAGACION OF ACLIGRDA) COWLAS RECCMINIWDICHES TECRICAS '+ LA RORMLATIVA
mw FECHA FINAL EVENTO m T30S FEMSAR LA SEMIRA DEL MATERIAL DE PROPRGACION FRENTE A LAS RECOMEMOACKIMES TECHICAS

TOTALTEMPOEDTS: om0
PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGON METODOS ¥

HORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ACTMDADES ADICIONALES STOMA ST PREPARAR LOS RECLASDS PARK L& PRODUCCIOM (A FRING FI0S D LA AGRIDUL TLIRS, LIRIARA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SITOME [ETTE SDECLNR EL TERRERD PARA LA PRODUC CEOR S GLAE I RECOMENDAL KOMES DO LA AGRICULTURA LIRIAMA,

ZTOM DETD3 CLASI FICAR EL MATERLAL DE PROPAGACIGN D ACLERDO CON LAS RECOMIRDADIDRES TEDRICAS ¥ LA
FEDNONL | RO |- AT | WS | R

1208202 12082022 OTROS 70 TG LSTTA REWSAR EL PRETICLE O L4 SIENIRA DEL MATERIAL O PROPAGACION FRENTE A LAS RECOMENDACIONES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 700

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

INSTRUCTOR:  ARGEMIRQ PADILLA GOMEZ

CENTRO DE FICHA 2503653 . PRODUCCION DE BIDABONDS
FORMACION:  CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL DE APRENDIZAJE:

e TENCIA DE APREN £ ELABORAR BIOABONG SEGUN PROTOCOLO ¥ MOFRMATIVA

RESULTADCS DE APRENDIZAJE
Fif: AUSTAR NATERIALES, NEFRAMIENTAS £ BSOS SEGOM BL PROTOCOLD ESTABLECIDC.
S ACOMDICIONAR WATERIAS PRIMAS DE ACLERDO A LA KORMATIVIDAD Y PROTOCOLO TECKICO
Rk WEZCLAR WATERSALES DE ACUERTO AL TIFD O BIDABOHD ¥ PROTOCOLD TECKECD

Fol: VERIFICAR VARIADLDS DE COMTROL ¥ ESTAMLIZACKN DEL PROCLUCTO SEGUM PROTICOLD TECREDD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : BE,00

GTH-F-062 V09
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 16 Sentar las
evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los resultados de las mismas,
registrando los respectivos juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los términos
establecidos.

La obligacion se ejecuto durante este periodo, sente las evaluaciones de cada resultado de
aprendizaje.Ficha: 2555426 produccion de bioabonos , en el municipio de los cérdobas.

@ Correo: ARGEMIRO PADILLAGO! X Sp Sefia plus x 4+ v = X
<« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces e« 0O &
@ |Soporteal cliente.. # Fotos- Google Fotos G A QUE CIUDADES A.. La gestion del Suslo Galeria de Fotos Login Page | d6TER.. ¥ Despercicioalimen.. [ ePayco-Panslde A @ Venndelo Web »
]
a Plus ‘ '7K & ARGEMIRO © = Bandeja de tareas ™ LMS SENA @ Cambiar Clave salir &
Instructor v
) Evaluacién ruta de aprendizaje masivo

& Disefio Curricular N P J

Opciones de busqueda
[ Ejecucién de la Formacicén

Administrar Ruta de Aprendizaje ¥ Ficha de caracterizacion® 2555426-PRODUCCION DE BIOABONOS

Consultar Ruta del Aprendiz
ELABORAR BIOABONG SEGUN PROTOCOLO Y

Competencia de aprendzaje AP R

Generar Excel de Planeacion P
Pedagogica
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™ CC 32288843 ANAHILDA CAUSIL SALGADO Formacion
CC 42651393 ANAMARIA LONDORO MONZON Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Lo CC 1007822820 EDWIN JOSE JULIO DIAZ Formacion
CC 70523658 FELIPE FLOREZ HOYOS Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje [Soy Eval
CC 15072836 LUIS ALFONSO VARGAS GAMBOA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 70528150 GUILLERMO ESPITIA ORTEGA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 1001589836 LUZNEY MARIA CUADRADD MORA Formacion
CC 8188174 MANUEL FRANCISCO TAPIAS CHAMORRO Formacion

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -=- @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- 2133

10:50 2. m.

H AP Escribe aqui para buscar i @ 31°C Mayorm.soleado ~ O B %@ 7 D) BP o0 BR
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual 19. Apoyar los
procesos de otras actividades inherentes a la formacion.

Se socializo la oferta de formacién de SENA a travez de las redes sociales

1204 m = S S S O0ODDS P - © .l oall =
Modo de video o @ Comprar datos

v QO B8 L°f =

— -

Argemiro Padilla e
25 jul. - &

%+ SENA Cordoba
25jul. - S

= \Z Estudia eso que te hace feliz en
este segundo semestre. Descubre la
nueva convocatoria de formac... Ver

mas

Gl St ‘7;(\5
iEs tu
oportunidad!

Descubre la nueva
convocatoria de
formacién virtual
titulada

Programas técnicos,

tecnélogos y

especializaciones

Inscribete
Del 28 de julio

al 4 de agosto - ¥ i t

=] @ <
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual 21 El contratista
debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales se evidencia la utilizacion
de protecctores..
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