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FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVILIOS
PARA NUEVO CONTRATO

Honmucs
T O

SUBRED INTEGRADA DE BERVICIOS DE SALUD SUR DCCIDENTE
Qitien soliciia {colosar cirg v o pattl dol requirients) Fotha de Ia Sollcitud }Sependancia o sede:
Unidad de Serviclos de Salud PIC - Fontibon
Direcclén a la aue pertenece:
2018 IDIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

Afio

REFERENTE VIGILANGIA EN SALUD PUBLICA

“Contrato Nuevo (Margus con ana %) ¥ Formato documentos minimos par cgt:;i:::: contrato ©Listd de Chegqueo Fergons

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupussial]

La ‘Direccion de Gestion del Riesgo en la dependerncla Colectiva requiere garantizar el Apoyo en e area de VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA en la Subred ntegrada de
servicios'de salud Sur Occidents ESE - En concordancia con las obligationes v actividades pactadas,

Description del servicio solicitato

Serequlere parantizarlas actividades del  PROFESIONAL ESPECIALIZADO SALUD WIENTAL en los difererentes componentes e salud publics de (s Subrad Inteprads de
servicios de salud Sur Deeidents ESE

CAREA ADMINISTRATIVO D ' o ASISTENCIAL X
PERFIL PRdFES!ONAL ESPECIALIZADO SALUD MENTAL EDWIN GONZALEZ PEDROZA - 80212724
NUMERD DE PERSONAS REQUERIDAS] ;1
HARILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes Demora en ol inicio de fa ejeucion del contrato Errores en fa supenvision, No informar
oportunamente al supervisor sy designacion Riesgo relacionado 2] conotinlents, experiencia v destreza en el desemperio de sus aclividadesRlssao por no asistencia s las
actividades programadas.Riesgo relacionade con las conductas que miran la intencionalidad del individuo v su actitvidad valarativa y élica ante las actividades v los usuarios.
Rigsgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimianto de tormas v politicas instilucionales, entre las Gue e sncueniran mision, vision planes de
accion, abjetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumpliriento de los pardmetros de calidad esiablecidos por el supervisor para fas actividades asignadas

No entrega de sopoiles | registros de las aclividades de acuerdo con o3 procedimientos y requerimientos de 18 entidad

sy

8 CANTIDAD | Obsarvicionias
Marigue con una X segln Corespondattas (s
condiciongs del - contrato Jharal,;
getividaday o
TIEMPO DE EJECUCION [ohy X 2
HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Elaborar el plan de accion correspondiente &l subsistema’ asignado y realizar seguimiento mensual,
2. Diligenciamiento de la matriz del proyecto de inversién correspondiente, de forma mensual con criterios de ealidad (oportunidad, veracidad, completitud)

3. Analizar, depurar y. mantener actualizada la base de datos del Sistema de Vigilancia Epidemiol agicta bajo su responsabilidad cumpliends cor criterjos. de calidad,
ganerando respaido del sisterna de informacion al que pertenace (backup) periddicaments.

4. Asisliry participar en 1as reuniones programadas al interior del hospital (comites, COVES, COVECOM) y ert espacios extrainstitusionales locales y distitales sobie ol drea
de interés v gue generen conslruccién del conacimiento, socializando posteriormente |3 informacion oblenida.

5. Participar y convocar unidades andlisis de los casos que ameriten en o marco de Iz vigilancia el subsistemna asignado

6. Coordingr, sricular. v generarla activecion de rutas con olros profesionales del drea, del seclor de la red sur occidente; que intervengan, estudien v atlendan lo o8
eventos y poblacion de interés,

7. Realizar la orierilacion'y asistencia téenics a fa-UPGD con ¢l conocimiento e informacion correspondiente af Sistema de Vigilancta asignado  ssgun programacion v
necesidad,

8. Elaborar las aclas, informes e Indicadores. de los terias de su competencia conforme a orterios de calfidad de acuerdo & requerinientos establecidos aportando ol
analisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad

9. Responder-a las disponibilidades y &'l activacién de urgenclas v emergencias en salud piblica cuandn ne retuiera de acuerdo & programacten en forma intearat v
oporiung.

10: Parlicipar activaments en of desarrollo de procesos de forialecimients de competencios del lenln humano dados por la Institucidn'y 1a Secretaria Distitalide saiud, o
cuslquier olra entidad que sean de estricto cumplimiento.

11 Realizar lag actividades programadas de forma merisual para alcanzar ef cumplimiento de las metas confractuales y entregar {08 soportes de gjecucion, dalos e
informacion requerida de manera semanal.

12, Realizar pre auditoria de sopories fisicos, seguimiento {elsfmmccr y:concirrents brindando acampaﬁamremo técnico a cada tno de los operativos v generacion de plangs
de mejoramients segun corresponda,

13, Participar en la formulacion, elaboracion y desarrollo de investigaciones de caracter cientifico sobre los evenlos especificos v poblacion de estudic en la I6calidad,
analizando las variables de salud, condiciones socio economicas, culturales y ambientales para direccionar las acciones en salud publica (articulos, bolstines )

14, Desarroliar y mantener acclones de’ autocontrol v mejoramiento sobre las aclividades asiunadas, que garanticen la operacion eficiente del érea v fomentado para ol
cumplimianto de la mision de a entidad. 1. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad saoin dindmica
y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion:

2. Garantizar la entrega oporitna de los productos teniends en cuenta los ciclos de digitacion del componente,

diEjercer los principios de autogestion, aulo regulacion v autocontrol en el desarrollo de sus aclividades objeto del contralo.

4. Asistir 4 las reuniones ordinarias y extracrdinarias convocadas por los lideres pperalivos, refersnte de vigilancia en salud ambiental, coordinader PIC v de nivel central.

5, Atender las solicitudes v dar respuesta de manera oportuna a quajas v solichiudes asignadas por ol fider sperativo.

6. Enviary responder de manera oportuna jog informes, solicitudes v quejas derivados de la ejecucion dei prasente contratt o de aclividades delegadas por el lider operativo
de la linea de intervencion segun sea requerido;

7. Atender oportunamente 4 Ja soficitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos dervados de la elecucion de la% actividades de VG y sus correspondientas
bases da datos,

8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional yio institucional de requericse, adicionalniente prestar apovo, v particliar en %3
atencitn de eventos de interés en salud publica segun serenulers,

Transversales: 1. Ejecitar las actividades segin criterios de autocontrol.

2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrolio del objeto contractual.

3. Gumplir con las normas v procedimientos establecidos e los manusles v reglamentos de fa institucion,

4. Asistic a las diferentes rouniones, eventos o espacios que le sear asignados y/o delegados

5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred :

6. Mantener, desarroliar e implementar la vision v la mision de Ia Subred e impulsar y promocionar nuesiro portafolio de servicios,

7. Presentar v entregar. informes opartinamente en fos Tormatos avalados por fa Secretaria Distital de Sesiucf v 1a Subred, de cada uns delas actividades realizadas v sus
respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre olros)

8. Presentacion y acompanariento & las auditorias internas'y extarnas en caso de requerirse.

9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Pablica o alerdas epidemisiogicas que e presente de manera critica’en
la Subred; segun se requiera; : :

10, Adherirse 3 168 procadinientos intemos para lg alicitud de insumos necesanos enlas lineas de acoién, tenlendo e cuenia 105 Insarientos del contralo PSPIC ‘manual
de contrataciones o demas procedimientos aplicab

11 Realizar entregas gp»&a&@mductns de st; intery ncfc’m cumpliendo los principios de veracidad, apommcdad calidad sequn dinamica vo programacion de vada una deélag
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