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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o )
convenio y afio: N° 1428 afio 2018

2. Nombre del contratista o

conviniente: Andres Mauricio Zapata Patifio /

3. C.C o Nit _ 71.364.325

4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de Suscripcién: | 26/06/2018 7

Pt il i e |

Fecha de inicio : 03/07/2018 /

Fecha de terminacion: 31/12/2018  /

5. Modificaciones Contractuales (Prorroga, Adicion, Suspension o Modificacion)

Tipo Modificacién Numero [Tiempo (mes Yy, Fecha de Fecha de
: dias) Suscripcion Finalizacion
Solicitud Modificacién Contrato 1 Tres Meses 28/09/2018 28/09/2018
1428-2018 Cambio de Lugar de y tres dias
Ejecucién.

Il BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)

$29.453.067
6. Valor Inicial del Contrato o convenio

$0
7. Valor Adicion (es)

$ 29.453.067
8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $4633.067 ~ Pago No 7. $0
Pago No 2. $4.964.000 7 Pago No 8. $0
Pago No 3. $4.964.000 7 Pago No 9. $0
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Pago No 4. $ 4.964.000 Pago No 10. $0
Pago No 5. $ 4.964.000 Pago No 11. $0
Pago No 6. $0 Pago No 12. $0

10. Sumatoria de No. de Pagos

$ 24.489.067 /

11. Saldo a Pagar

4.964.00
$ 0 /

12. Valor Total Pagado

$29.453.067 ,

13. Saldo a Liberar

$0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

E4. Actividad establecida
n el contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Desarrollar las
actividades, acciones y
metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo
de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las
personas excombatientes de las
FARC en el marco del Programa
de Reincorporacion liderado por
el Consejo  Nacional de
Reincorporacion (CNR) e
implementado por ia ARN.

En el marco de la reincorporacién temprana y durante el periodo que cubre el
presente informe del mes de julio del 2018; se desarrollaron actividades y acciones
definidas por ARN Nivel Central bajo la supervision del GT, cuyo objetivo fue apoyar
y orientar a las personas excombatientes de las FARC en términos de debilidades
y fortalezas en los asentamientos de Vidri, Vegaez (municipio de Vigia de Fuerte) y
casco urbano de Quibdd, bajo un enfoque humanista en temas como:

*1. Se registré en la pagina www.libretamilitar.mil.co el respectivo tramite de 3
Excombatientes para la generacién de su respectiva libreta militar; estos fueron:
Jose Alban Cuesta CC 15488930, José Israel Valderrama CC 71941398, Juan
Bautista Carvajal CC 71801495

*2. Se realizé acompafiamiento a Excombatientes de la vereda Vidri, corregimiento
Vegaez y a facilitadores del curso de Formacion en Ecoturismo al “Recorrido
Ecoturistico” hasta el corregimiento de Vegaez, en dichc recorrido se realizaron
ejercicios précticos del como hacer acompaiamientos y recorridos ecoturisticos
orientados por los facilitadores a los distintos excombatientes de ambas regiones
del municipio de Vigia del Fuerte. Durante el periodo del presente informe se
realizaron las siguientes actividades acorde al presente contrato:

*3. Se realizé lectura y se levanté la firma del documento 2l cual hace alusion a la
relacién de fos desembolsos a los cuales podia acceder el excombatiente Eris
Cérdoba Pérez cc 8.115. 983 dado a que ya habla estado en el proceso de
reintegracion como Desmovilizado y luego como Reincorporado.

*4. Se brindd informacion acerca del conducto regular a seguir a 4 “Excombatientes”
que a la fecha no tienen y no cuentan aun con su respectiva acreditacion, estos

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personaies de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.qov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

22

Pégina 2 de




®ARNI

LCENCIA PARIA LA
RE‘K(COHPORM?ON

CcODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

2018

ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-
. 5

fueron: Ebaldino Pérez Mosquera Cc 15482560, Loulber Hurtado Mosquera Cc
1042732893, Eliseo Cordoba Quejada Cc 3646262, Yesid Perea Cuesta Cc
1042732928

*5. Se realizé reunidon con uno de los lideres del asentamiento de Vidri, el sr
ALEXANDER DAVID SANTAMARIA, quien brinda informacion “parcial” de la
poblacion de excombatientes acreditados que en la actualidad residen en el
asentamiento de Vidri, antes ETCR Vidri.

*6. Se realiz6 consulta en la pagina www.registraduria.gov.co para validar el registro
de una cedula y el lugar de su expedicién, la persona quien solicita dicha
informacién fue el st DANILO BENITEZ TORRES Cc 3532853 (Excombatiente No
Acreditado), a quien seguidamente, se orienta en el tramite a seguir ya que dicha
cedula llego al municipio de Murind6 (Antioquia) y manifiesta su interés de poder
obtener la misma, pero en el municipio de Quibdé.

*7. Se apoy6 en el diligenciamiento de 10 formularios de postulacion de manera
colectiva al proyecto productivo del colectivo del Nuevo Punto de Reagrupamiento
NPR La Troje (Casco Urbano de Quibdo) el cual esta fundamentado en Piscicultura
(Tilapia), estos fueron: Maria Inés Palma, Yuby Esther Jaramillo, Ever Belefio Salas,
Anyi Milena Betancur, Hernan de Jesus Londoiio, Yilmar Romero Mosquera, Berta
Tarsilla, Alba Milena Sarco, Edinson Agualimpia y Marcos Tulio Quintero.

*8. Se informo a los 2 IF que haran parte del entorno productivo en “Transformacion
de carne de Tilapia” en el SENA de Angostura ubicado en la ciudad de Neiva acerca
de los viaticos, insumos y demas aclaraciones de orden general para su estadia en
dicha sede. Por otra parte, se envia diligenciada la base de datos con la informacién
concerniente de los 2 IF a Edna Herrera Parra, profesional del DPR y de los datos
del facilitador quien tramitara las gestiones relacionadas tanto con la entrega de los
vidticos y las directrices generales y especificas para los respectivos
desplazamientos y llegada al SENA de Angostura.

Los 2 IF relacionados fueron: MIGUEL ANGEL ATORRES y EVER BELENO
SALAS.

*8. Se relacioné al enlace de coordinacién ARN Quibdé el certificado de apertura de
una cuenta bancaria del Excombatiente Edwin Leandro Valencia.

*10. Se realizaron las siguientes gestiones en el casco urbano del municipio de
Quibdé

-Bancarizacién BANCO POPULAR: IF Juan Carlos Quejada

-Afiliacién COLPENSIONES: IF Juan Carlos Quejada

-Firma JEP: IF Juan Carlos Quejada e IF Jeison Andres Puesta

Ya para la gestién institucional se logra:

*11. Se realiz6 visita a la oficina de Colpensiones Quibdé, alli se logra generar
contacto con la gerente Yania Moreno, quien de manera formal y atenta escucha la
propuesta del facilitador el cual era poder disponer de los formularios de afiliacion y
llevarlos tanto a los IF del asentamiento de Vidri y de Vegaez para diligenciar y
posteriormente hacerlos llegar a la oficina de Quibd6 para su tramite respectivo en
la vinculacion y afiliacion a COLPENSIONES de 11 excombatientes que en la
actualidad no lograron su afiliacion por diversas razones (cabe anotar que dicho
numero de IF puede variar dadas las dinamicas dichas zonas).

*12. Se realizé visita a la oficina de la JEP en Quibdé y se logra realizar una reunion
con Edainis Parra, quien en la actualidad, es el Enlace Territorial para el Choco De
la Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccion Especial para la Paz, alli se logra el trdmite
de 2 IF, ademas de generar una agenda en donde la misma funcionaria manifiesta
su interés de poder “asistir de manera presencial a los distintos asentamientos en
donde se logre un promedio minimo de 10 IF para realizar la correspondiente
orientacion y charla relacionada con la JEP y posterior firma del mismo acuerdo; asi
pues, se genero un compromiso de poder agendarse después del 16 de agosto para
realizar la visita correspondiente al asentamiento de Vidri (Los IF de Vegaez bajaran *
a Vidri) y alli poder realizar dicha actividad. En ambos asentamientos se tiene un
promedio superior a 17 excombatientes que a la fecha no han realizado dicho
tramite.
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*13. Se realizé el respectivo diligenciamiento en campo de 5 formularios de afiliacion
a Colpensiones de los excombatientes Ezequiel Céordoba Pérez, Marcos Tulio
Quintero, Johan Perea Romafia, Serbelino Cuesta Cuesta e Ismael Palacio

Posteriormente se tramita ante la oficina de Colpensiones con sede en el municipio
de Quibd6 los 5 formularos de afiliacion y se logra el tramite de 3 de los 5 formularios
diligenciados a excombatientes, estos fueron: Marcos Tulio Quintero, Servelino
Cuesta Cuesta e Ismael Palacio Mosquera; los demas, presentaron dificultades en
su afiliacién, para el caso de Ezequiel Cordoba Pérez, su CC no fue aceptada toda
vez que no era 100% legible y para el caso de Johan Perea Romana, este se
encontraba afiliado a otro fondo de pensiones y se tramita el documento de cambio
de fondos, pero a la fecha, la entidad no ha dado respuesta de su afiliacion, se
verifica en la pagina de Colpensiones y aun aparece desafiliado. Se realizara el
respectivo seguimiento de estos dos casos para lograr su afiliacién en el mes de

"14. Luego y después de generar contacto en campo con el sefior Danilo Benitez
Torres, el mismo manifiesta ser excombatiente y de haber sido incluido en los
respectivos listados reportados por las FARC-EP a la OACP, pero alega que no ha
podido ser acreditado toda vez que su cedula se encuentra en la Registraduria del
municipio de Murind6, y que, por temas de seguridad, no ha podido tramitar dicho
documento. Por consiguiente, se brinda apoyo institucional, indagando en la
Registraduria del municipio de Quibd6 para ser trasladada a la misma, dicha cedula.
Ya y estando alli, la funcionaria valida la documentacion brindada por el sefior
Danilo Benitez y afirma que no puede realizarse dicho tramite toda vez que la
persona en cuestion posee doble registro civil y que debe anular aquel con el que
no tiene vinculada su cedula. De igual forma, la funcionaria manifiesta que dicho
tramite debe ser personal toda vez que el seflor Danilo debzr firmar la autorizacién
de anulacion. A la fecha y pese a que se le ha informado en diversas ocasiones
dicha situacién, el sefior Danilo no ha realizado la gestion.
*15. Se realizd la respectiva validacion en el portal del SENA “SOFIAPLUS” para
identificar, descargar y hacer la respectiva entrega de Ics certificados del curso
Economia Solidaria para los excombatientes ubicados en el NPR del corregimiento
de Vegaez y se le envia por medio de WhatsApp al lider Johan Perea Romania para

*16.Dentro del componente de recreacion, deporte y cultura, se desarrollo todo el
proceso de gestién para la compra de las boletas para asistir al Estadio Atanasio
Girardot, en la ciudad de Medellin, al encuentro Atlético Nacional Vs Bucaramanga,
evento que se llevd a cabo el dia 5 del presente mes con los aprendices del SENA
que en la actualidad hacen parte del entorno controlado en la sede de la Salada
Caldas. El proceso de compra se dio por medio de la secretaria de presidencia del
club Atlético Nacional, toda vez que fueron 25 boletas y por temas de prevencidn
de reventa de boletas, debia tramitase por este medio.
Posteriormente, se hace un recorrido “Turistico” por las calles y sitios mé&s
representativos del sector del estadio en compafia de la Facilitadora Laura Cantillo,
quien en la actualidad apoya desde el interior del centro educativo el proceso del
entorno controlado tanto con excombatientes del ETCR santa Lucia como de la

*17.Dentro del componente de Salud, se realizé la respectiva recepcion de llegada
desde et ETCR Llano Grande-Dabeiba del Excombatiente ¢hon Fredy Lopez hasta
la terminal de transportes del Norte, en la ciudad de Medellin, para posteriormente
ser llevado al Hogar Papa Francisco donde pernocto la noche de! 17 del presente

Ya en la manana del dia 18 se recoge al IF en mencidn en el hogar y es trasladado
a la fundacion Alemana llamada ENABLE, quien y gracias al apoyo, facilito la
protesis de miembro superior izquierdo al IF. Ya alli, se realizaron en conjunto con
un equipo interdisciplinario, todo el proceso de pruebas, manejo y todo lo
relacionado con la adaptacién funcional de la prétesis al excombatiente.
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Por otra parte, se orienta al IF Johan Perea Romarnia acerca de la ruta que debera
realizar en la EPS Sanitas, ya que, manifesté que su Renta Béasica del mes de
agosto habia sido suspendida, se revis6é en el sistema y se verifica que, en la
actualidad, registra como Contribuyente con estado Suspendido; para dicho caso,
la IF fue remitida a la EPS en cuestion para que realice el retiro correspondiente y
sea vinculado al régimen Subsidiado y se activado al mismo en el municipio de
Quibdo.

18.Se realizd acompafamiento al IF Duberney Chavarria en su respectiva cita
odontolégica en la Clinica Las Vegas de la Ciudad de Medellin.

19.Se realizd el respectivo acompafiamiento de los aprendices del SENA desde la
Salada Caldas (Ant) hasta el ETCR Santa Lucia para continuar con el curso de
formacién en dicho espacio.

20.Se realiz6 la respectiva ubicacion en los médulos de vivienda de los aprendices
del SENA y se les orienta el lugar donde tomaran la alimentacion y los respectivos
refrigerios, también se re encuadran temas de las normas de convivencia dentro del
ETCR, horarios para la alimentacién e inicio de las respectivas clases.

21.Se realiza junto con el contratista Jaider Vera (Campamentero del ECTR) un
recorrido por todas las zonas comunes del ECTR para verificar funcionalidad de las
bombillas y la iluminacién de dichos espacios; se reporta el total de bombilias al
Funcionario de Fondo Paz Cesar Sanchez para la respectiva solicitud.

22.Se verifico la certificacion del maximo nivel académico de la IF Luzaira Oquendo
quien presento dificultad en su certificado inicial por error en su nombre. Hoy en dia,
ella es bachiller graduada con el Programa Arando La Educacion y se esta a la
espera del cargue en el SIR toda vez que desde el ETCR el acceso y la conectividad
no lo permite.

23.8Se realiz6 la respectiva contextualizacion de las dinémicas al interior del ECTR
y de los casos particulares dentro y fuera del mismo, dicho espacio fue facilitado
tanto por el Facilitador Humberto Vargas y el Promotor John Taborda.

24 Se realizé la creacion del usuario en la Plataforma del Sofia-Plus de una aprendiz
de la comunidad, la sra Leticia Carvajal Montoya, la cual manifestéd su interés en
realizar el curso y en la actualidad se encuentra activa y realizando sus respectivas
jornadas teérico-practicas.

25.Se realizé la respectiva presentacion en el punto de salud con la Enfermera
Durliana Zapata para ampliar el panorama de las dificultades, novedades y demas
temas de interés relacionado con los excombatientes y sus familias del ETCR y
externos a este.

26.Se realiza la respectiva ficha del IF Andrey Fabian Martinez y de Andres Felipe
Gomez, ambos en la ruta de Camino Diferencial de Vida.

27.Se apoya el proceso de diligenciamiento de la hoja de vida del contratista Jaider
Vera (Campamentero del ECTR) e integrante de la comunidad para continuar con
sus respectivas actividades al interior del ETCR por finalizacién de su contrato a
término fijo, el cual finalizara el dia 30 del presente mes.

28.Se particip6 en el evento de celebracion del dia del nifio en la IER La Pérez, con
sede en el Quindio, en esta, se realizaron actividades ludico recreativas con la
comunidad bajo el acompariamiento y supervision de la fuerza publica, ejercicio y
Policia Nacional.

30.Se participd en el evento de Carpa Azul realizado en la caseta comunal de la
vereda Santa Lucia, en esta, se analizaron temas relacionados con la movilidad
hacia la vereda dadas las obras de infraestructura vial que se estan ejecutando en
el momento.

31.Se establece contacto presencial con el EF Mayiver Tapias, el cual hace parte
del programa Camino Diferencial de Vida para realizar la respectiva ficha, en esta,
la historia de vida y el avance en los distintos contextos (Familiar, educativo y
comunitario) fueron fundamentales para consignar los avances en dicho proceso.
32.Se establecio contacto virtual (Via WhatsApp) con los jovenes Andres Felipe
Gomez y Andrey Fabian Martinez, ambos en la ruta de Camino Diferencial para
actualizar su respectiva ficha de seguimiento y confirmar su llegada a sus
respectivos lugares de residencia luego y después de la finalizacién del entorno
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productivo al cual hicieron parte en el ETCR Santa Lucia. Posteriormente, se notifica
al asistente de atencién su respectivo traslado para que continiien su proceso de
reincorporacién en sus lugares de origen.

33.Se realiza gestion en salud en las IPS Savia Salud y Nueva EPS en el casco
urbano del municipio de ltuango para solicitar las respectivas ordenes -medicas de:
Angie Daniela Rojas, Leticia Carvajal, José Antonio Zuriqué y Fredy Alexander
Olarte.

34.Se establecié contacto presencial con el enlace de salud de FARC a la cual se
le informa tanto a ella como al sefior José Antonio Alvarado de su cita médica
Oftalmolégica, la cual esta programada para el dia martes 27 del presente mes.
34.Se realiza la solicitud de portabilidad de los EF Anllely Yohana Taborda, Dario
Antonio Gaspar y Julio Cesar Murillo.

35.Se envia al asistente de atencion del GT la solicitud de apoyo en generacion de
contacto de los EF Dario Antonio Gaspar y Julio Cesar Murillo, los cuales se
encuentran radicados en el municipio de Taraza-Antioquia y segun reporte del
respectivo enlace de salud FARC, no estan siendo atendidos en su proceso de
reincorporacion para que y asi por este medio, les sea asignado un facilitador que
acompaiie dicho proceso.

36.Se establecié contacto presencial con Isabel Pérez, asistente de Atencién del
Hospital San Juan de Dios, del municipio de ltuango para orientar e indicar rutas y
procedimientos para realizar traslados y portabilidad en Sa'ud para aquellos EF que
se encuentran en el régimen contributivo y para aquellos que estdn hoy en dia
desafiliados. Para lo cual elia brinda informacién y otorga documentacion importante
para dichos tramites.

37.Se brinda informacion acerca del proceso de reincorporacion en términos de
beneficios a 2 exintegrantes FARC que llegaron al ETCR: Wilson Antonio Oquendo
CC 1.001.507.789 y Diego Alexander Zuleta CC 1.001.498.287, los cuales se le ha
enviado a la asistente de atencion Valeria Hernandez para su actualizacion en el
SIR de dicho documento y asignacién de facilitador.

38.Se participa en el evento de Carpa Azul de los dias 11 y 18 del presente mes en
los cuales se abordaron os temas de Seguridad, Comunidad y Proyectos
Productivos; a parte, se desarrollé en la sesion del 18 un resumen en términos de
avances, dificultades y retos para el afio 2019 al Coordinacor Regional de la ONU.
39.Se realiza oficio de solicitud de iluminarias para un sector que linda entre la
vereda y el ETCR, siendo este un paso obligado peatonal y vehicular para dichos
lugares; dicha solicitud fue realizada a peticion de la auxiliar de enfermeria del ECTR
y compartida en Carpa Azul. Dicho oficio fue entregado personalmente al
funcionario de la alcaldia municipal de Ituango con la revision y supervision previa
del presidente de la JAC y los delegados ONU.

40.Se realiza la gestion de portabilidad de 3 exintegrantes ~ARC pertenecientes al
esquema de seguridad de la UNP del colectivo FACR: José Agudelo, Gloria
Gutiérrez y Felipe Henao; de los cuales, de dicha gestion, s= logra ya el traslado de
la respectiva EPS de los 2 primeros y queda pendiente de la movilidad y portabilidad
permanente del exintegrante Felipe Henao. Dicha gestion se realiza en el hospital
San Juan de Dios, del municipio de ftuango.

41.Posterior a la reunién sostenida con Camilo Laverde, asesor juridico del colectivo
FARC en donde se abordan temas de libretas militares, cedulas faltantes y
afiliaciones a Colpensiones, se realiza el diligenciamiento de una vinculacién de un
exintegranie FARC Ermys Alonso Chancy a COLPENSIONES. Dicha gestion esta
en tramite de afiliacion.

42 Se socializa con los lideres del colectivo FARC Gustavo Lopez, Jhon Taborda y
Camilo Laverde la estrategia de trabajo del Regisiro Nacional de Reincorporacién
RNR en donde se delimitan las acciones y las estrategias para la aplicacion del
instrumento.

43.Se brinda informacion y asesoria acerca de la solicitud de la JEP a un
exintegrante FARC junto con el promotor y uno de los lideres del ETCR John
Taborda.
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44.Se realiza asesoria a un exintegrante FARC Eduar Alberto Graciano en
condicidén de discapacidad bajo la modalidad y estrategia del trabajo diferencial en
salud. .

45.Se realiz6 asesoria junto con el promotor John Taborda a un exintegrante FARC
Ferney Alonso Zuleta CC 71.211.948 el cual manifiesta una situacion particular de
no acreditacién ni dejacién de armas toda vez que alega que, y cuando se realiza
la gestion con OACP y ONU él no se encontraba en el ETCR para dicho tramite,
segun reporte, por condiciones de salud tuvo que salir del espacio territorial. Hoy en
dia y por contacto generado por el colective, se realiza |a debida acta de reunion y
es enviada el funcionario delegado de la OACP en el municipio para dicho tramite.
Se esta a la espera de la respuesta por parte de dicho funcionario ya que hay que
validar varios documentos, entre ellos, que se ercuentre el “exintegrante” en
mencién en la lista reportada por FARC como combatiente FARC.

46.Se da inicio a la respectiva aplicacion delinstrumento del RNR en el ETCR Santa
Lucia, el cual y para la fecha, se cuentan con 25 registros aplicados.

Actividad No 2. Concertar las
actividades de Reincorporacion
(colectivas o individuales) con las
personas a quienes se les
brindara el apoyo en el programa
de Reincorporacion, de acuerdo
a la normativa vigente vy
caracteristicas de estas, sus
familias, la comunidad y a las
condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que
se encuentran en el marco del
Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional
de Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN.

Para el presente informe, se concertaron las siguientes citas y reuniones:

*1. Se realizd reunidn con lider y excombatientes acreditados en el corregimiento
de Vegaez para actualizar la base de datos de IF que en la actualidad residen en
dicha region del municipio de Vigia del Fuerte y actualizar la caracterizacion en
cuento a temas de afiliaciones a salud, Colpensiones, firma de la JEP, tramite de
libreta militar, entre otras.

*2. Se realizé reunién con varios IF del Asentamiento de Vidri para actualizar la base
de datos de IF que en la actualidad residen en dicha regién del municipio de Vigia
del Fuerte y actualizar la caracterizacion en cuento a temas de afiliaciones a salud,
Colpensiones, firma de la JEP, tramite de libreta militar, entre otras.

*3. Se realizd reunién con asesor de Colpensiones para afiliacién de 1 IF Juan
Carlos Perea Quejada

*4. Se realizé reunién con Edainis Parra enlace de JEP en el Choco, para firmar
acta de compromiso de 2 IF, estos fuercn Juan Carlos Quejada y Jeison Andres
Puesta. :

*5. Se concerté reunidn de afiliacion a Colpensiones con lideres de los
asentamientos de Vidri y Vegaez para el lunes 30 de julio; en esta, el objetivo erz
pues levantar los formatos de afiliacion de aquellos IF que a la fecha no han hecho
el tramite de afiliacion para posteriormente ser llevados a la oficina con sucursal en
Quibdé.

*6. Se realizo via WhatsApp desde el GT Antioquia-Choco, con conexion en las
instalaciones del mecanismo de verificacion ONU, con sede en Quibd6, una reunion
la cual tenia como pretension, dar a conocer de manera informativa acerca de 103
insumos técnicos y tecnolégicos que pusieron a disposicion los funcionarios de
Fondo Paz y que, en la actualidad, atn estan en la vereda Vidri, antes ETCR-Vidri.
En esta reunidbn se contd con la presencia de representantes FARC-EP,
representantes del mecanismo de verificacion de la ONU y Juan Fernando Velez,
coordinador del Grupo Territorial Antioquia-Choco, Dicha reunion fue programaca
por uno de los lideres del colectivo FARC-EP.

*7. se desarrollé en el entorno controlado del SENA de la salada, con sede en
Caldas, el comité disciplinario con las directivas del plantel y el asesor de ruta de la
ARN dadas las Ultimas novedades en cuento a la falta e incumplimiento al
reglamento interno de 5 excombatientes dentro de |as instalaciones.

Los excombatientes Jhon Fernando Vera, Carlos Mario Villa, Andrey Martinez,
Andres Gomez y Karol Giraldo, tal y ccmo fue expuesto, en el comite, cometieron
faltas muy graves al reglamento de los internos en las instalaciones del SENA al
salir de dichas instalaciones y regresar al dia siguiente sin excusa ni previo a viso.
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motivo por el cual, se realizé dicho comité para notificarles la sancion
correspondiente.

De dicho comité, la sancién apunta a la expulsion como internos dei plantel
educativo mas no de los distintos cursos como aprendices; para tal efecto se les
notificara por escrito. '

Es de aclarar que dicho comité, se llevd a cabo el 24 del presente mes y que por
tiempos en la agenda para ser notificada su expulsion sera en la semana del 2 al 3
de octubre, y considerando que ellos finalizarian el curso el sabado 6 de octubre,
se plantet la opcion y la necesidad de trabajar en un plan de mejoramiento a cargo
del facilitador de la ARN, el motivo, es poder dejarlos a los 5 excombatientes los 3
maximo los 4 dias restantes en las instalaciones posterior notificacion, para asi y
por dicho medio, puedan salir con los demas y no perder la certificacion académica.
*8..8e realizé reunién con John Taborda (Promotor ARN), Humberto Vargas
(Facilitador ARN), Wilton Valencia y Jenner Bolivar (Oficiales de construccién
SENA) con el objetivo de verificar los materiales e insumos con los que cuentan y
los faltantes para la construccion de los distintos espacios de aprendizaje con el
SENA.

*9.Se realiza reunion con John Taborda (Promotor ARN) y Humberto Vargas
{Facilitador ARN), con el objetivo de contextualizar al facilitador Mauricio Zapata
acerca de las actividades de reincorporacion en el ETCR.

*10.Se realiza reunién con la enfermera Durliana Zapata con el fin de dar claridades
acerca de las particularidades en temas de atencién en salud.

*11.Se realiza reunibn con Wilton Valencia y Jenner Bolivar, oficiales en
construccién del SENA con el objetivo de socializar a las directivas del colectivo del
ETCR acerca de brindar la posibilidad de facilitar un nuevo espacio para reubicar el
corral de manejo de ganaderia.

*12.Se realiza reunién con John Taborda (Promotor ARN), Juan David Londofio
(Docente SENA) y los aprendices del curso de formacion para dar claridad acerca
del tiempo que duraria el curso de formacién con el SENA.

*13.Se realizé reunién con lideres FARC para establecer temas. varios en
Reincorporacion.

*14.Se realizd acta de reunién en el evento de Carpa Azul realizado en la casela
comunal de la vereda Santa Lucia, en esta, se analizaron temas relacionados con

-la movilidad hacia la vereda dadas las obras de infraestructura vial que se estan

ejecutando en el momento.

*15. Se realizé acta de reunion con lideres FARC para establecer temas
relacionados con temas de Libretas Militares, afiliaciones a COLPENSIONES y
brindar informacion acerca los programas de formacion, certificacion y
emprendimientos con el SENA.

*16.Se realiza en reunién sostenida en la jornada de articulacion en el GT con el
orientador y la coordinadora de las mesas de Paz del municipio de ltuango una
charla acerca de las dindmicas Temas de Reincorporacién, Proyectos productivos
y las Escuelas de Paz, las cuales seran operadas por el POLITECNICO bajo la
modalidad de Ciclos de Formacion Profesional, incluyendo becas de estudio para
las personas en proceso de Reincorporacion.

Apoyo en formacion Académica para la poblacion Victima del Conflicto Armado
operado por la Universidad Auténoma.

Se hace mencion de la importancia de los proyectos productivos de manera
colectiva en el ETCR (Ganaderia Doble Propésito y Fibra Optica); en el cual, surge
a modo de solicitud y de apoyo por parte de la Asesora de Paz, la posibilidad de
gestionar la recuperacion de la Licencia del Frigorifico en el municipio de ltuango
para facilitar el sacrificio de ios animales logrando asi mayor generacién de ingresos
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en cuanto al manejo y sacrificio de las reses y de los pequefios rumiantes que se
tienen dentro de las distintas unidades productivas.

*17.Se realiza reunién con enlace de Salud de! colectivo FARC para informar por
parte de la ARN de la gestién de la cita médica en Oftalmologia del EF José Antonio
Zuriqué y de la notificacién por parte de la misma de los nuevos casos de
portabilidad.

*18.Se realizd reunién con lideres FARC para realizar el respectivo conteo.

*19.Se realizd reunién con el asesor juridico Camilo Laverde para establecer cifras
de excombatientes que hayan tramitado !a respectiva libreta militar, cedula y
afiliacién a Colpensiones.

*20. Se realiza reunion con enlace de salud para dar a conocer la ruta y poner en
contexto el caso del presunto abuso sexual a menor de 14 ailos de edad, hija de
exintegrante FARC.

*21. Se brinda informacién y asesoria acerca de la solicitud de la JEP a un
exintegrante FARC junto con el promotor y uno de los lideres del ETCR John
Taborda.

*22. Se socializa con los lideres del colectivo FARC Gustavo Lopez, Jhon Taborda
y Camilo Laverde la estrategia de trabajo del Registro Nacional de Reincorporacion |
RNR en donde se delimitan las acciones y las estrategias para la aplicacion del
instrumento.

*24. Se realizd asesoria junto con el promotor John Taborda a un exintegrante
FARC Ferney Alonso Zuleta CC 71.211.948 el cual manifiesta una situacion
particular de no acreditacion ni dejacion de armas para indicar la ruta a seguir en
dicha y particular situacion.

Actividad No 3. Implementar
y desarrollar cada una de las
acciones y/o actividades
(atencién, gestion,
acompafnamiento) en
Espacios Territoriales de
Capacitacion y
Reincorporaciéon (ETCR), en
otros Espacios Rurales con

presencia de grupos
colectivos de FARC
incluyendo  espacios con
caracteristicas de  dificil
acceso, en el marco del
Programa de

Reincorporacion liderado por
el Consejo Nacional de
Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN.

Para el presente informe se han implementado y desarrollado las siguientes
actividades en pro a la atencion, gestion y acomparfamiento:

*1. Se realiz6 lectura y se levanta la firma del documento el cual hace alusioén a la
relacion de los desembolsos a los cuales podia acceder el excombatiente Eris
Coérdoba Pérez cc 8.115. 983 dado a que ya habia estado en el proceso de
reintegracion como Desmovilizado y luego como Reincorporado.

*2. Se apoyé en el diligenciamiento de 10 formularios de postulacion de manera
colectiva al proyecto productivo del colectivo del Nuevo Punto de Reagrupamiento
La Troje (Casco Urbano de Quibd6) el cual estd fundamentado en Piscicultura
(Tilapia), estos fueron: Maria Inés Palma, Yuby Esther Jaramillo, Ever Belefio Salas,
Anyi Milena Betancur, Hernén de Jesus Londofio, Yilmar Romero Mosquera, Berta
Tarsilla, Alba Milena Sarco, Edinson Agualimpia y Marcos Tulio Quintero.

*3. Seinformd a los 2 IF que hardn parte del entorno productivo en “Transformacion
de carne de Tilapia” en el SENA de Angostura ubicado en la ciudad de Neiva acerca
de los viaticos, insumos y demas aclaracicnes de orden general para su estadia en
dicha sede, estos fueron: MIGUEL ANGEL ATORRES y EVER BELENO SALAS.
*4. Se realizaron las siguientes gestiones en el casco urbano del municipio de
Quibdé:

-Bancarizacién BANCO POPULAR: IF Juan Carlos Quejada. Se esta a la espera
del respectivo desembolso de la asignacién Unica y de su primera renta basica.
-Afiliacion COLPENSIONES: IF Juan Carlos Quejada

-Firma JEP: IF Juan Carlos Quejada e IF Jeison Andres Puesta

*5. Se gestiond la afiliacién a Colpensiones a 3 excombatientes que en la actualidad:
y hoy en dia, ya registra en la base de datos su respectivo tramite.

*6. Se tramité en la oficina de Colpensiones el respectivo cambio de fondo de
pensioén de 1 excombatiente el cual se encontraba activo en otro fondo y manifest¢
su deseo e interés de tramitar su respectivo cambio. A la fecha y luego de habet
realizado dicha gestién, no se ha logrado el respectivo trastado.

*7. Se generd contacto telefénico con el excombatiente Edwin Manuel Murillo, lider
del NPR Puné, para validar informacién de los IF que en la actualidad se encuentran
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residiendo en dicha zona rural y tener claridad acerca de los IF acreditados de la
region para brindar orientacion acerca de las distintas gestiones pendientes por
realizar. Este a su vez, otorga via WhatsApp las respectivas cedulas de los IF que
estan alli.

*8. Se orienté al IF Deiver Andres Renteria, acreditado el dia 23 del presente mes,
para que tramite su respectiva bancarizacién con el apoyo de la facilitadora Diana
Taborda, contratista ARN del casco urbano de Quibdé.

*9. Se acompafié al IF Jhon Fredy Lopez a la fundacion alemana llamada ENABLE,
quien fuese la ONG que le brindo el apoyo y le ayudara con una protesis de miembro
superior izquierda; a su vez, del manejo y seguimiento en dicho proceso. Se estd a
la espera de la evolucion del paciente con el manejo de Ia protesis para brindarle la
posibilidad de otorgarle otra prétesis de miembro superior pero ya para su
extremidad derecha.

*10. Se apoyd en proceso de acompafiamiento a. los excombatientes y a los
integrantes de la comunidad de Santa Lucia que hicieron parte del entorno
controlado en el SENA de la Salada, con sede en Caldas. En dicha semana, el
acompanamiento se enfocé en temas como: Reencuadre a las normas y al manual
de convivencia de los internos en el plantel, apoyo logistico en temas de la
alimentacion y los respectivos refrigerios, actividades grupales en torno al plan de
mejoramiento con el grupo, especialmente, con los 5 excombatientes que fueron
sancionados por faltar a las normas internas del plantel, gestién y logistica para la
actividad desarrollada en el Parque Arvi dentro del marco y componente de
“actividad de ensefianza y aprendizaje ludico-recreativo”.

*11. Se realizaron actividades de orden administrativo, en cuanto al cargue en el
sistema de informaci6n para la reincorporacién SIR, entre las que se evidencian 165
registros de aS|stenC|a a actividades de IF en el ETCR de Santa Lucia, 45 maximos
niveles de FA cargado en el SIR y el respectivo descargue en el SOFIA PLUS de
los cursos de Economia Solidaria de 65 certificados los cuales fueron enviados al
Técnico Administrativo para su respectivo cargue en el sistema.

Por otra parte, se apoya en el proceso de creacién del Usuario SECOP Il para el
cargo de promotor de la IF Martin Alonso Martinez.

*12. .Luego y después de la reunién sostenida con la enfermera de cabecera del
puesto de salud del ETCR Durliana Zapata, ella pone en conocimiento los siguientes
casos:

OYerlis Edith Ballesteros: Manifiesta que desea afiliar al régimen contributivo a sus
dos hijos, pero a la fecha no ha sido posible dicha afiliacién, también manifiesta que
a una de sus hijas le fue implantado el método de planificaciéon conocido como el
Jadelle, pero sin ningun tipo de seguimiento médico a su reaccion.

DAnllely Yohana Taborda: Manifiesta que su lugar de atencion en salud es en el
barrio Manrique de la ciudad de Medellin.

OGloria Amparo Herrera: Registra su ubicacién en salud en la Pradera Valle del
Cauca.

OFernanda Andrea Guzman: Registra su ubicacién en salud en Santander, San
Calisto.

De los casos mencionados anteriormente, el Facilitador Humberto Vargas ya tenia
conocimiento y ya habia manifestado dichas situaciones, ademas, en su respectiva
jornada de articulacion en la ciudad de Medellin, haria un énfasis en dichos casos
para solicitar apoyo con fos facilitadores del GT.

*13.Se ha intentado generar contacto con el Coordinador de Arando la Educacién,
que en la actualidad esta dictando los cursos de formacién académica en el ETCR
Santa Lucia, pero no ha sido posible, la intencién y el motivo de la misma reunion
es para implementar la estrategia de seguimiento de los alumnos y excombatientes
del ETCR inscritos en los distintos ciclos educativos y jornadas académicas, pero a
la fecha no ha sido posible dicha reunlon segun manifiesta el Coordinador, “El no
tiene autorizacion para hacer eso”.

*14.Se Consulta al orientador acerca del caso de Ja vinculacién del nuevo Promotor
del ETCR Martin Martinez ya que, en el mes anterior, se le habia realizado la
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creacion del Usuario SECOP |l y se escala dicha informacion a la profesional
administrativa, se esta a la espera de su reporte.

*15.Se consulta por el desembolso de la respectiva Renta Basica de la IF Roman
Camilo Olearte, el cual, aborda al Facilitador en el ECTR manifestando que “habia
pertenecido al grupo de los que trabajaron con el programa de desminado, pero él
se retiré en el mes de agosto, para cual, y en el mes en curso consulta por su resta
bésica al # 516 y le informan que tiene consignado su dinero, pero cuando va al
cajero, no le facilita el retiro del mismo”. Dicho caso fue reportado a la Profesional
Administrativa y a Valeria Andrea Hernandez. Posteriormente se acompada al IF
para que indague en el banco, alli el asesor bancario indica que la cuenta esta
inactiva y se gestiona para su reactivacion por medio de certificacion y se envio a
Valeria Hernandez para que sea dirigida a Pagaduria.

*16.Luego y después de la reunion sostenida con los aprendices del curso de
formacion del SENA, reunién sostenida precisamente para clarificar los temas de la
agenda estimada para la realizacion y finalizacién del entorno, en esta, la
apreciacion de los aprendices es la siguiente “En reunién sostenida en el SENA de
la Salada-Caldas, en la cual hizo presencia Mario Zapata, Gonzalo Restrepo, Laura
(Facilitadora) y Pablo (Docente), se acord6 que tal y como estaba estipulado al
inicio del curso, se estarian 6 semanas en las instalaciones del SENA y 6 semanas
en el Espacio Territorial ETCR, pero, como se extendieron 2 semanas mas en el
SENA para un total de 8 semanas en dichas instalaciones (tiempo que seria
empleado para trabajar en la construccion de los entables de ganaderia, ovinos e
invernadero) , serian compensadas esas 2 semanas que se estuvieron alla y
reduciendo asi a 4 semanas en el ETCR”. Eso, por un lado, ademas, agregan que
“En ningun momento fue concertado el Instructor ni la agenda en café, que era una
opcién que se tendria dentro del curso y que seria de maximo 1 semana”. Asi las
cosas, cuando se les indaga por quienes finalizarian el curso hasta el dia 17 de
noviembre solo terminarian 2 personas, los demds alegan finalizar hasta el dia 4 del
mismo mes. Dichas razones las soportan por las razones de “es temporada de
recoleccion de café y es nuestro sustento econémico para los meses de noviembre
y diciembre”.

Como opcion dieron que, si es posible, el curso de recoleccién de café, pueda ser
dictado a finales del mes de enero del afio 2019, asi, la gran mayoria de los
aprendices se vincularian a este, siendo asi un promedio de 18 sin contar los que
adicionalmente puedan vincularse.

Para tal caso, se esta consultando la informacién para dar claridad del curso y poder
dar una buena salida a dicha situacién.

*17. Se realiza gestion en salud en las IPS Savia Salud y Nueva EPS en el casco
urbano del municipio de ltuango para solicitar las respectivas ordenes medicas de:
Angie Daniela Rojas, Leticia Carvajal, José Antonio Zuriqué y Fredy Alexander
Olarte; se estd a la espera de la notificaciéon del dia, hora y lugar de dichas
autorizaciones para continuar con el tramite de acompariamiento.

*18. Se realiza la solicitud de portabilidad en salud de los EF Anliely Yohana
Taborda, Dario Antonio Gaspar y Julio Cesar Murillo; se esta realizando seguimiento
y se esta a la espera de dicha transicion.

*19. Se notifica al asistente de atencion del respectivo traslado de los EF Andres
Felipe Gomez y Andrey Fabian Martinez, en fa ruta camino diferencial de vida para
que continuen su proceso de reincorporacion en sus lugares de origen.

*20. Se envia al asistente de atencién del GT la solicitud de apoyo en generacion
de contacto de los EF Dario Antonio Gaspzr y Julio Cesar Murillo, los cuales se
encuentran radicados en el municipio de Taraza-Antioquia; para o cual, se esta
realizando seguimiento para la asignacién de un facilitador que continte con el
proceso de acompafiamiento en reincorporacion a los EF.

*21. Se realiza la gestién de portabilidad de 3 exintegrantes FARC pertenecientes
al esquema de seguridad de la UNP del colectivo FACR: José Agudelo, Gloria
Gutiérrez y Felipe Henao; de los cuales, de dicha gestion, se logra ya el traslado de
la respectiva EPS de los 2 primeros y-queda pendiente de la movilidad y portabilidad
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permanente del exintegrante Felipe Henao. Dicha gestion se realiza en el hospital
San Juan de Dios, del municipio de ituango.

*22. Se realiza oficio de solicitud de iluminarias para un sector que linda entre la
vereda y el ETCR, siendo este un paso obligado peatonal y vehicular para dichos
lugares; dicha solicitud fue realizada a peticion de la auxiliar de enfermeria del ECTR
y compartida en Carpa Azul. Dicho oficio fue entregado personalmente al
funcionario de la alcaldia municipal de ltuango con la revision y supervision previa
del presidente de la JAC y los delegados ONU.

*23. Se realiza el debido diligenciamiento del formulario de afiliacion a Colpensiones
del exintegrante FARC Ermys Alonso Chancy. Se est4 a la espera de tramitar dicho
documento con la entidad respectiva para su afiliacion. .

*24. Se realizé asesoria junto con el promotor John Taborda a un exintegrante
FARC Ferney Alonso Zuleta CC 71.211.948 el cual manifiesta una situacion
particular de no acreditacion ni dejacién de armas para indicar 1a ruta a seguir en
dicha y particular situacién. Dicha informacién ya fue enviada al funcionario OACP
del municipio para su tramite,

*25.8e realiza trémite de verificacion de desembolso de renta basica de
exintegrante FARC Jesus Adén Chavarria en el banco Agrario del municipio de
ltuango, el cual presenta dificultades en su desembalso por error en su cedula,
correccion que ya fue realizada, pero a la fecha adin no tiene desembolso.

Actividad No 4. Promover y
fomentar el acceso de la
poblacién que se determine
junto con su grupo familiar a

los  diferentes  servicios
ofertados por la ARN,
entidades publicas,
entidades privadas,
academia, tercer sector vy
otros, en el marco del
Programa de

Reincorporacién liderado por
el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

Para el presente informe se ha ofertado y acompariado en las distintas actividades
y servicios:

*1. Se socializo tanto con los excombatientes del asentamiento de Vidri como los
del corregimiento de Vegaez, ambos pertenecientes al municipio de Vigia del Fuerte
acerca de su afiliacién a salud y donde se encontraban afiliados para tramitar si
fuese el caso, el cambio de lugar de residencia y/o de EPS. También se hace la
respectiva verificacién de las afiliaciones a COLPENSIONES y del tramite a seguir
a aquellos que a la fecha no estén afiliados; se verifica por medio de la respectiva
caracterizacion (uno a uno de los IF asistentes a la reunion) si ya firmaron o no la
respectiva acta de compromiso Reincorporacion politica, social y econémica JEP.
Por uitimo, se verifica el tramite de las libretas militares y se indica procedimiento
tanto para los que ya registran su documento y aquellos que a fa fecha aun tienen
pendiente dicho tramite; dicha consulta se realizé en la pagina
www.libretamilitar.mil.co

En todos los casos, les fue entregado los documentos de afiliacion y no afiliacion en
Salud y Colpensiones y los respectivos certificados de libreta militar.

Consolidado Vidri y Vegaez

*Afiliacion a salud: 24 IF afiliados.

*No afiliados a salud: 4 IF

*IF que manifiestan cambio de lugar de atencion en salud: 16 IF

*Afiliacién a COLPENSIONES: 16 IF

*No afiliados a COLPENSIONES: 12 IF

*Firma acuerdos JEP: 1 IF

*No han firmado la JEP: 19 IF

*No se tiene informacién (no se encuentran en el espacio y/o asentamiento): 8 IF
Ya y para continuar con el respectivo tramite de afiliacion a COLPENSIONES, se
gestion6 con Yania Moreno directora de la sede en Quibd6 y manifesté su interés
en apoyar en el tema otorgando 20 formularios de afiliacién para que el facilitador
diligencie los formularios en campo con la poblacion faltante y con el compromiso
de hacerlos llegar a dicha sede ya diligenciados con su respectiva CC de cada uno
de los IF. Por otra parte, se gestiona con la funcionaria de la JEP Edainis Parra
Guerrero la cual manifiesta su interés de poder hacer presencia en los
asentamientos tanto de Vidri como de Vegaez para tramitar la firma del acta de
compromiso: Reincorporacién politica, social y econémica, dicha gestién se
realizara después del 16 de agosto (queda de confirmar la fecha la funcionaria antes
mencionada. Por ultimo, se envia informacion de los IF faltantes en el tramite de las
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libretas militares al enlace de coordinacion en 21 GT Quibdé, los cuales manifestaron
que la informacién y documentacion concerniente al tema ya habia sido tramita con
anterioridad.

*2. Seinformé a los 2 IF que haran parte del entorno productivo en “Transformacién
de carne de Tilapia” en el SENA de Angostura ubicado en la ciudad de Neiva acerca
de los vidticos, insumos y demas aclaraciones de orden general para su estadia en
dicha sede.

*3. Se realizé |a afiliaciéon a Colpensiones de 1 IF

*4. Se logro firmar el acta de compromiso a la reincorporacion Politica, social y
econdmica de 2 IF.

*5. Se ha generado contacto telefénico y/o viaWhatsApp con varios excombatientes
de las zonas de influencia contractual, los cuales, han manifestado como mayor
necesidad orientaciones en temas de proyectos productivos y generacion de
ingresos. Ya y por parte de las distintas funciones como facilitador, el objetivo
principal es poder tener claridad de la poblacién activa, asignada y acreditada para
asi y por este mismo medio, poder caracterizar a la poblaciéon e temas:
+Afiliaciones a salud y casos especiales de azencion.

+Afiliaciones a Colpensiones.

*Firma de la JEP.

*Maximo niveles académicos y certificados d2 los mismos.

*Cursos de formacion complementaria, técnicos y/o tecnologicos y certificados de
los mismos. .

*Escaneo de documento de identificacién CG.

*IF no bancarizados a la fecha.

+IF pendientes por su acreditacion y que se encuentren en tramite con OACP.
~ldeas de negocio colectivos e individuales.

*Levantamiento de lineas base.

*6.Se ha acompafado a los docentes del SENA y a los aprendices en las distintas
dudas e inquietudes acerca del curso de fcrmacion que en la actualidad se esta
llevando a cabo en el ETCR de Santa Lucia, entre las que se encuentran:

OTemas de locacion y conectividad.

OApoyo con material técnico.

OAulas y espacios para los cursos.

OReuniones sostenidas con los aprendices en temas relacionados con la duracién
del curso.

OTemas de alimentacion y alojamiento de aorendices y docentes.

ORutas de acompafiamiento de los distintos espacios donde seran ubicados los
insumos y materiales de apoyo.

DSe han sostenido charlas con los aprendices que han manifestado algun tipo de
solicitud y permisos y la orientacion respectiva al caso.

*7.Se logra la vinculacion al curso de formacion del SENA de una integrante de la
comunidad, para tal fin, se realiza la respect:iva suscripcion a la plataforma del Sofia
Plus. :

*8.Tal y como fue reportado, se ha intentaco generar contacto con el Coordinador
de Arando la Educacion, que en la actualidad esta dictando los cursos de formacién
académica en el ETCR Santa Lucia, pero nc¢ ha sido posible, la intencidén y el motivo
de la misma reunién es para implementar la estrategia de seguimiento de los
alumnos y excombatientes del ETCR inscritos en los distintos ciclos educativos y
jornadas académicas, pero a la fecha no ha sido posible dicha reunion, segun
manifiesta el Coordinador, “El no tiene autorizacion para hacer eso”. Hoy en dia,

lastimosamente se desconoce el nimero ce excombatientes activos y estudiando |

con dicho programa.

*9.Se ha ido apoyando a los oficiales de la construccion de los distintos espacios de
aprendizaje del curso de formacién del SEMA en temas de solicitud de informacién,
materiales y demas insumos como puente de informacion entre OIM y ARN dadas
las dificultades manifiestas.

*10.Se escala y transmite informacion al enlace de salud del colectivo Ena Margarita
Jiménez acerca de la informacion que brinda la Enfermera de cabecera del Punto

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través de! siguiente lirk:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Pagina 13 de

22



3, § FCENGIA PARD LA
AR Ni ADMCORPORALION
oot 14 RORMALTZALION

CODIGO: 85-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

FECHA 11-12-

VERSION V-
2018 5

de salud acerca de las situaciones que se han presentado al interior y que, como
apoyo, puedan ser retransmitidas al colectivo, casos como: Solicitar citas médicas
y no asistir, no permitir que solo asistan a las citas médicas de control, crecimiento
y desarrollo la madres que estan afiliadas al programa de Familias en Accién sino
de la pablacion en general en dichas circunstancias, las madres gestantes no estan
atendiendo las recomendaciones médicas y el tener siempre presente el esquema
de vacunacién de los menores, entre otras situaciones que no facilitan la atencién
meédica y oportuna de los excombatientes y familiares

*11.Se informa a los lideres del colectivo FARC del ETCR Santa Lucia acerca de la
oferta educativa con EMP en la formacién de Técnico en Asistencia Administrativa
para la poblacion bachiller del colectivo.

*12.Culminacion de la formacién del entorno productivo que se llevo acabo primero
en el SENA de la salda Caldas y posteriormente en el ECTR Santa Lucia, con esto,
se da por finalizado el curso de formacion Operacién en Labores de Campo.
*13.Se le recuerda al enlace de Salud del colectivo FARC acerca de la importancia
de la asistencia a la cita médica en Oftalmologia del EF José Antonio Zuriqué, la
cual estd programada para el dia martes 27 del presente mes. También y dado a
los distintos casos en portabilidad, se orienta nuevamente en la importancia de
recordarles a todos y a cada uno de los EF del colectivo de la realizacion y reporte
de traslado en su IPS cuando estos salen y/o ingresan dz los distintos ETCR y/o
lugares de residencia.

*14. El colectivo realiza la inauguraciéon de la cancha de microfutbol, evento de
recreacion, deporte, cultura e integracién comunitaria, en esta participa fuerza
publica, policia nacional y comunidad en general y veredas aledanas.

*15. Se realizé convite entre exintegrantes FARC, comunidad y participacién de
fuerza publica y policia nacional para la restauracion del puente de acceso al interior
del ETCR. .

Actividad No 5. Facilitar el
acceso y permanencia de las
personas en el Programa de
Reincorporacion en contexto
colectivo e individual y su

grupo  familiar, a las
diferentes actividades de
Reincorporacién acorde con
sus potencialidades,
competencias, su contexto
socioecondémico y la
normativa vigente, en el
marco del Programa de

Reincorporacién liderado por
el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

*1.Dentro del marco de las unidades productivas en los asentamientos de Vidri y
Vegaez., se cuenta con: Proyecto auto gestionado de empaque y comercializacion
de agua potable en la Vereda Vidri, se cuenta con un promedio de 30 a 35
excombatientes el cual hacen parte de dicha unidad productiva; segun reporte del
excombatiente Ovidio Perea Quejada, la microempresa no esta funcion dado que
atin no han podido recolectar 5.000.000 millones de pesos, costo para poder
acceder al sello INVIMA y poder asi comercializar el agua en todas y cada una de
las veredas y corregimientos de Vigia del Fuerte, Atrato Medio y casco urbano de
Quibdé. También se cuenta y ya para los IF que en la actualidad residen en la ya
antes mencionada vereda y/o asentamiento de Vidri la idea de tramitar de manera
colectiva y por medio del proyecto productivo otorgado por la ARN en Cacao, dicha
idea de negocio cuenta con un aproximado de 14 [F que y segun reporte de su lider
Ezequiel Cordoba, son los que han decidido quedarse en el asentamiento. Ya para
el corregimiento de Vegaez, los IF manifestaron y de forma colectiva tramitar su
proyecto productivo otorgado por la ARN en Cria de cerdos y Gallinas Ponedoras;
en dicho proyecto del colectivo se cuenta con un promedio de 10 excombatientes 1
manifiesta su interés de tramitarlo de carécter individual en tienda de abarrotes y 3
que no se posee el dato ya que no se encontraban en el mcmento que se realizé la
reunion. Por ultimo, se realizé el curso de formacion en Ecoturismo con participacién
de los IF de Vidri y Vegaez, también se cuenta con presencia de la comunidad
interesada en pertenecer en dicho proyecto, este cuenta con un promedio de 35
personas, 20 Excombatientes y 15 personas de la comunidad que finalizaron su
respectivo curso de Ecoturismo y ven en este una posibilidad de generacion de
ingresos.

*2.Para el tema de afiliacién a COLPENSIONES, se tiene la siguiente informacion:
Afiliados 16, No afiliados 12 IF.

*3.Para el tema de la firma del acta de compromiso en Reincorporacién Politica,
social y econdémica, solo ha firmado 1 IF, no han firmado 19 y no se posee
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informacién de su aceptacion dado a que no se logré contacto con 8 IF. La anterior
informacién, es de lo obtenido en el tiempo en el que se estuvo en Vidri y Vegaez.

*4.Con relacion al acceso y permanencia a las distintas actividades dentro del marco
del programa de reincorporacion en el ETCR Roméan Ruiz y la comunidad de la
vereda Santa Lucia del municipio de ltuango:

ODentro del marco de las unidades productivas, se cuenta con: En ganaderia doble
proposito en el sector del Alto, a 1 hora y 20 minutos aproximadamente de distancia
del ETCR. En dicha unidad productiva, su balance en participacion es de 13
excombatientes de las FARC. Ya para la unidad productiva de Autoabastecimiento,
para este caso es un galpoén de Gallinas ponedoras, en éste, se tiene como
inventario 500 gallinas ubicadas a 10 minutos del ETCR. La participacion e éste
proyecto productivo de Autoabastecimiento es de 6 excombatientes y 5 personas
pertenecientes a los nucleos familiares de las IF incluidas en éste.

OEn la actualidad, y ya para los excombatientes como para la comunidad, en el
marco de la oferta educativa brindada por la UNAD, se cuenta con un promedio de
43 Excombatientes estudiando con el programa Arando la Educacion, la cual finaliza
en el mes de marzo del 2019

OSe conté con un promedio de 40 NNAJ inscritos en la escuela de futbol, actividad
que se desarrolla de la mano de un representante de la comunidad y que se realiza
en la placa deportiva de la vereda Santa Lucia los dias sabados en las jornadas de
8am a 12pm. Es de aclarar que dicha actividad fue implementada desde el semestre
anterior, pero por diversas razones, tales como cambios de lugar de residencia de
los padres de los menores, falta de implantacién técnica y deportiva, entre otros, el
numero de NNAJ se redujo considerablemente.

0Se cuento con un promedio de 18 aprendices al curso de formacion del SENA que
en la actualidad se esta realizando al interior del ECTR Santa Lucia.

Actividad No 6. Aportar enla
implementacion de
estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion y
reincorporacién comunitaria
a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacion
en Programa de
Reincorporacion, su grupo
familiar y la comunidad
receptora, en el marco del
Programa de
Reincorporacién liderado por
el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

Para el presente informe, se destacan 2 eventos que se desarroliaron en el ETCR;
el primero tiene que ver con la inauguracion de la cancha de microfutbol ubicada en
el ETCR de Santa Lucia, para lo cual, fue un evento ludico deportivo de caracter
comunitario en donde no solo la presencia sino también la participacion de la
institucionalidad fue fundamental en el desarrollo del mismo. El segundo, tiene que
ver con los distintos convites desarrollados al interior del ETCR para la restauracion
de! puente de acceso peatonal y vehicular en el cual, la participacion activa de los
exintegrantes, comunidad, fuerza publica y ejército nacional fue fundamental en el
desarrollo del mismo.

Actividad No 7. Realizar el
registro de la informacién
segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y
veraz, en lo referente al
Programa de
Reincorporacion.

Para el presente informe, se alimentaron las siguientes bases de datos de la
poblacién de excombatientes de Vidri y Vegaez.

Se dio inicio con la caracterizacién de la poblacién actual tanto en el asentamiento
de Vidri como en el de Vegaez, alli se consigna y relaciona la siguiente informacion:
Informacién general: Nombre, Cedula, teléfono y lugar y/o asentamiento de
residencia.

Beneficios econémicos: Bancarizacion, beneficio del proyecto productivo (individual
o colectivo) y que tipo de unidad productiva.

Beneficios Sociales: Amnistia o Indulto, Firma JEP, Afiliacion a salud, cedulacion,
libreta militar, educacion formal, Formaciéon para el trabajo, Afiliacion a
COLPENSIONES.
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Para el mes de agosto, se registr6 en el SIR las asistencias con el cédigo “UBI” de
los siguientes excombatientes:

*ANDRES PALACIOS RODRIGUEZ

*BRAYAN ESTIVEN PALACIOS ARROYO

*CRISTIAN ANDRES CORDOBA SAUCEDO

*CRISTIAN ANDRES SAUCEDO CORDOBA

*EDWIN MANUEL MURILLO PADILLA

*HEILER ENRIQUE CORDOBA GUARDIA

+JHON JAIRO MURILLO VALOYES

«LUIS FRANCISCO MENA ORTIZ

*‘WILSON QUEJADA MOSQUERA

*YEIBER CUESTA PALMA

*YEISON SANTOS ROMANA

Es de aclarar que los anteriores excombatientes se encuentran radicados en la zona
rural de Beberd y de Puné segun base de datos de personas en proceso de
reincorporacién asignados en el SIR, pero a la fecha, se estd a la espera de nuevas
asignaciones como es el caso de la poblacién de la vereda Vidri (antes ETCR-Vidri)
y del corregimiento de Vegaez, los cuales pertenecen al municipio de Vigia del
Fuerte.

Para el mes de septiembre, se registré en el SIR la siguiente informacion:

*165 registros de asistencias a actividades de reincorporacién de excombatientes
del ETCR Santa Lucia.

*45 Maximos niveles de Formacién Académica de excombatientes del ETCR Santa
Lucia.

*65 certificados del curso de formacién en Economia Solidaria, descargados del
SOFIA PLUS y entregados al Técnico Administrativo para su respectivo cargue en
el sistema.

Para el mes de octubre, se registré en el SIR la siguiente informacion:

*Se registran 252 asistencias a actividades de reincorporacion,

*Se crea 1 maximo nivel de Formaciéon Académica (Bachiller) de la IF Luzaira
Ogquendo. .

Para el mes de noviembre, se registré en el SIR la siguiente informacion:

*8e registran 116 asistencias a actividades de reincorporacion.

*Se crea el registro y adjunta el maximo nivel académico de bachiller del EF Martin
Alonso Martinez. .
*Se suben en el moédulo de Cedulas de los EF en el SIR 30 adjuntos

Para el mes de diciembre, se registré en el SIR la siguiente informacién:

*Se registran 160 asistencias a actividades de reincerporacion.

*Se crea el registro y adjunta el maximo nivel académico de bachiller de la
exintegrante FARC Deisy Liliana Amaya. )
*Se envian a la asistente de atencion 23 cedulas para el respectivo cargue en el
SIR. :

Actividad No 8. Dar tramite a
los  documentos  segun
procedimientos y plazos
establecidos dentro de los
lineamientos de  gestién
documental establecidos por
la ARN, propendiendo por la
correcta gestion de los
mismos.

Para el mes de julio, se hizo entrega de la respectiva gestion documental en el
archivo GD-F-04 Version 4.

En este, se relacionan tanto en fisico como en medio magnético los siguientes
documentos:

* 2 certificaciones de apertura de cuenta bancaria.

* 2 certificaciones de firma acta de compromiso en Reintegracion Politica, Social y
Econdémica JEP

* 1 afiliacion a COLPENSIONES.

Para el mes de agosto se realizé la entrega de:

*3 Certificados de afiliacion a Colpensiones.

*1 certificado de traslado de Fondo de Pension.

*10 certificados del curso de Economia Solidaria.

*Documentos tramite de CC IF Danilo Benitez.

Para el mes septiembre, se realizo la entrega de:
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*45 certificados de maximo nivel académico de IF

*2 actas de reunion internas.

Para el mes de octubre, se realizé la entrega de:

01.Acta de reunion con fecha 25/09/2018

{J2.Acta de reunién con fecha 08/10/2018

03.Acta de reunién con fecha 11/10/2018

04.Acta de reunion con fecha 16/10/2018

05.Acta de reunién con fecha 18/10/2018

06.Acta de reunién con fecha 23/10/2018

07.Diploma de Bachiller y Acta de Graduacion de la IF Luzaira Oquendo.
Para el mes de noviembre, se realizé la entrega de:

02/11/2018 Acta de reunién con lideres FARC

21/11/2018 Acta de reunion con enlace de Salud FARC

Certificado de maximo nivel académico Martin Alonso Martinez

Para el mes de diciembre, se realiz6 la entrega de:

03/12/2018 Acta de reunion con lideres FARC

04/12/2018 Acta de reunién con lideres FARC

3.06/12/2018 Acta de reunién con lideres FARC

14/12/2018 Solicitud de portabilidad y gestién realizada EF Gloria Gutierrez
14/12/2018 Solicitud de portabilidad y gestién realizada EF José Agudelo.
15/12/2018 Acta de reunién con EF asesoria en salud.

21/12/2018 Certificacion bancaria.

Actividad No 9. Participar en
los diferentes espacios de
trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y
rendir en forma oportuna los
informes que le sean
solicitados y participar en la
elaboraciébn de aquellos
informes que por su
contenido y naturaleza estén
dentro del ambito del objeto
contratado.

Para el mes de julio se realizaron las siguientes reuniones:

*Se realizd reunidon general con coordinadcr del GT Antioquia-Choco para dar
lineamientos acerca de la nueva contratacion y claridades acerca del proceso de
reincorporacion 03-07-2018

*Se realizd reunién con el mecanismo de verificacion ONU para dar linea frente a
las unidades productivas de Vidri y concertar encuentro con los excombatientes de
fa comunidad de Bojaya, municipio de Vigia del Fuerte 09-07-2018

*Se realizd reunidn de equipo con el enlace de Coordinacion en Quibdo y el equipo
de facilitadores en temas de reincorporacién 16-07-2018

*Se realizd reunién con Fernando Garcia Castro, administrador del entonces ETCR
Vidri, ahora Asentamiento de Vidri; en esta se trabajan temas tales como el
suministro de Viveres, insumos para el funcionamiento de la planta eléctrica y
terminacién del contrato del campamentero dzl asentamiento 12-07-2018

Para el mes de agosto se realizaron las siguientes reuniones:

*Jornada de Articulacion Territorial de Reincorporacién 02-08-2018

*Reunion informativa acerca del panorama actual y las dificultades en temas de
seguridad en Vidri 09-08-2018

*Reunioén via WhatsApp con representantes del mecanismo de verificacion ONU,
lideres FARC-EP y lider del GT Antioquia-Choco. 10-08-2018

*Induccion y claridades proyecto “Camino Diferencial” 24-08-2018

Para el mes de septiembre se realizaron las siguientes reuniones:

*19-09-2018 Reunién de empalme y entrega de cobertura de los IF asignados a la
facilitadora Sugey Taborda a los facilitadores que continuaran el proceso en el
ETCR Santa Lucia. .

*20-09-2018 Reunién con la facilitadora Laura Castillo en entorno controlado SENA
La Salada.

*26-09-2018 Reunién con directivas del SENA, representantes OIM y ARN en las
instalaciones del SENA, sede La Salada para socializar y definir nuevo grupo de
Carrizal en Entrono controlado. .

Para el mes de octubre se realizaron las siguientes reuniones:

08/10/2018Reunién con John Taborda (Promotor ARN), Humberto Vargas
(Facilitador ARN), Wilton Valencia y Jenner Bolivar (Oficiales de construccion
SENA).

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
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11/10/2018Reunién con John Taborda (Promotor ARN) y Humberto Vargas
(Facilitador ARN),

16/10/2018Reunién con la enfermera Durliana Zapata

18/10/2018Reunién con Wilton Valencia y Jenner Bolivar, oficiales en construccion
del SENA

23/10/2018Reunion con John Taborda (Promotor ARN), Juan David Londofo
(Docente SENA) y los aprendices del curso de formacion.

Para el mes de noviembre se realizaron las siguientes reuniones:

Se realizd reunién con lideres FARC para establecer temas varios en
Reincorporacion.

Se realizd acta de reunién en el evento de Carpa Azul realizado en la caseta
comunal de la vereda Santa Lucia, en esta, se analizaron temas relacionados con
la movilidad hacia la vereda dadas las obras de infraestructura vial que se estan
ejecutando en el momento.

Se realizé acta de reunién con lideres FARC para establecer temas relacionados
con temas de Libretas Militares, afiliaciones a COLPENSIONES vy brindar
informacién acerca los programas de formacion, certificacién y emprendimientos
con el SENA.

Se realiza reunién con enlace de Salud del colectivo FARC para informar por parte
de la ARN de la gestién de la cita médica en Oftalmolcgia del EF José Antonio
Zuriqué y de la notificacién por parte de la misma de los nuevos casos de
portabilidad.

Para el mes de diciembre se realizaron las siguientes reuniones:

Participacién de 2 sesiones de carpa azul en el mes de diciembre.

Socializacién con lideres FARC de la estrategia de aplicacion del instrumento del
RNR.

Acta de reunién solicitud de la JEP a exintegrante FARC.

Reunién con exintegrante FARC en condicion de discapacidad para brindar
asesoria en la estrategia de trabajo diferencial en salud.

Se realizé reunion con lideres FARC para realizar el respectivo conteo.

Reunién con asesor juridico FARC para establecer documentos faltantes
exintegrantes FARC.

Reunién con enlace de salud FARC para poner en contexto el tema del presunto
abuso sexual a menor de 14 afos.

Reunién con exintegrante FARC vy lider y promotor del colectivo para poner en
contexto el tema del tramite a seguir con OACP para validar su pertenencia a las
FARC e iniciar tramites de documentacion de ser el caso.

Actividad No 10. Desarrollar
las demas actividades que le
sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente
contrato.

Durante el mes de julio se desarrollaron las siguientes actividades:

*Se realiz6 el envio previo del informe de actividades ccrrespondiente al mes de
julio para su revision, correccion, impresion y posterior entrega en el GT con los
lineamientos dados por nivel central en términos d= tiempo, organizacion,
presentacion y adjuntos como es el caso de la planilla de pago de

*Se realiz6 el respectivo envi6 de la expensa de articulacion territorial para el mes
de agosto tanto al enlace de coordinacién como la profesional administrativa.

*Se diligencio y envio la base de datos “Estado del Arte” a la Analista de Contexto
junto con las respectivas imagenes.

*Se envid la respectiva acta de reunion de la entrega de los vidticos de los 2 IF que
haran parte del entorno productivo en Neiva.

*Se relacionan en la base de traslados 2 IF (MIGUEL ANGEL ATORRES y EVER
BELENO SALAS) que salen del GT para el Entorno Productivo det SENA de la
Angostura, Neiva.

Durante el mes de agosto se desarroliaron las siguientes actividades:

«Se desarrollé un informe de la reunidn sostenida con Juan Fernando Velez y
Andres Mauricio Ponce acerca del cambio de lugar de ejecucioén del contrato.

«Se envié correo al Lider del GT de la percepcion como facilitador de la situacion
actual en temas de seguridad y demas de la vereda Vidri y lugares aledafios.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controtado.
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+Se envié correo al enlace de coordinacion en Quibdé el ejercicio del informe
general. .

+*Se envid a Ursula chaves el archivo de la matriz de identificacién de necesidades
en desarrollo social integral.

+Se realiz6 el envio previo del informe de actividades correspondiente al mes de
agosto para su revision, correccion, impresion y posterior entrega en el GT con los
lineamientos dados por nivel central en términos de tiempo, organizaciéon,
presentacion y adjuntos como es el caso de la planilla de pago de salud y pensién.
+Se particip6 de la reunion general en el GT a cargo de Nelson Velandia, en esta,
se llevé a cabo con el fin de dar a conocer cdmo quedaria organizado la directiva
del GT luego y después de la renuncia del actual lider del GT Antioquia-Choco Juan
Fernando Velez.

Durante el mes de septiembre se desarrollaron las siguientes actividades:

+*Se envid al correo del enlace de coordinacion Sirley Moreno y a la Facilitadora
Diana Taborda la base de datos en donde se relacionaban los IF del proyecto de
ECOMUN, en esta, se solicitaba la validacion de su acreditacion como
excombatiente y el certificado de realizacién del curso de Economia Solidaria.

+*Se realiz6 el envio previo del informe de actividades correspondiente al mes de
septiembre para su revision, correccion, impresion y posterior entrega en el GT con
los lineamientos dados por nivel central en términos de tiempo, organizacién,
presentacion y adjuntos como es el caso de la planilla de pago de salud y pensién.
Durante el mes de octubre se desarrollaron las siguientes actividades:

+Se realizé el envio previo del informe de actividades correspondiente al mes de
octubre y el para su revisién, correccion, impresion y posterior entrega en el GT con
los lineamientos dados por nivel central en términos de tiempo, organizacion,
presentacion y adjuntos como es el caso de la planilla de pago de los aportes en
salud y pension y sus respectivas evidencias.

+Se envia el correspondiente cronograma de expensas del mes de noviembre.

+Se envia a la Facilitadora Karen Corpus las respectivas Fichas de los jovenes de
Camino Diferencial.

Durante el mes de noviembre se desarrollaron las siguientes actividades:

*Se realizé el envio previo del informe de actividades correspondiente al mes de
noviembre para su revision, correccién, impresién y posterior entrega en el GT con
los lineamientos dados por nivel central en términos de tiempo, organizacion,
presentacion y adjuntos como es el caso de la planilla de pago de los aportes en
salud y pension y sus respectivas evidencias.

+Se envia el correspondiente cronograma de expensas del mes de diciembre.

+Se envia a la Facilitadora Karen Corpus las respectivas Fichas de los jévenes de
Camino Diferencial.

+Se realiza la respectiva legalizacion de la expensa en la jornada de articulacion.
+Se envia al orientador el ejercicio del diagnostico comunitario.

Durante el mes de diciembre se desarrollaron las siguientes actividades:

*Se realizd el envio previo del informe de actividades correspondiente al mes de
diciembre para su revision, correccion, impresion y posterior entrega en el GT con
los lineamientos dados por nivel central en términos de tiempo, organizacion,
presentacion y adjuntos como es el caso de la planilla de pago de los aportes en
salud y pensidn y sus respectivas evidencias.

-Se envia el informe final del contrato 1428

*Se envia a la Facilitadora Karen Corpus las respectivas Fichas de los jovenes de
Camino Diferencial.

+Se realiza el respectivo informe final del Entorno Productivo junto con el facilitador
Humberto Vargas.

*Se envia a Marleny Foronda la respectiva informacion de la ficha de
reincorporacion.

*Se envia al orientador respuesta del diligenciamiento encuesta de medicién de
riesgo psicosocial.

-Se envia al orientador solicitud de pagos pendientes en la :mplementamén de los
entornos por parte de la OIM en el ETCR.
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Cumplimiento de las | Se dio cumplimiento al Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la
obligaciones generales Informacion SGSI, Confidencialidad y Proteccion de datos personales.
contenidas en el contrato.
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS
15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en lo
que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. El apoyo institucional, en donde las distintas | Imagenes de las distintas actividades en las que se
entidedes gubernamentales y las ONG se han comprometido | observan la parlicipacion activa de la institucionalidad
cada vez mas en el proceso de reincorporacion, aportando con | en el proceso de reincorporacion.
recursos humanos, técnicos, tecnologicos y econémicos para
fortalecer, favorecer, facilitar y brindar a todos los exintegrantes
FARC, sus familias y comunidad receptora las herramientas
necesarias para permanecer y perseverar en dicho proceso.
Meta o logro No 2. La participacién activa de la fuerza publica, | Actas de reunién de las distintas sesiones de Carpa
palicia nacional, alcaldia municipal, junta de accion comunal, | Azul e imagenes de la participacion activa de la
lideres del colectivo FARC, institucionalidad en general bajo el | institucionalidad en dichas sesiones.
mecanismo de verificacion de la ONU en las distintas sesiones
de Carpa Azul, en donde la estralegia de abordar temas
relacionados con seguridad, proyectos productivos y
generacion de ingresos y temas generales de orden e interés
comunitario cada vez cobra mayor fuerza y distincién
Meta o logro No 3 Desde las dimensiones del desarrollo | Todas las acciones realizadas en términos de acceso
humano, se observa que tanto los exintegrantes FARC como | a la documentacion, ofertas en salud, citas médicas y
sus familias paso a paso logran identificar sus pensamientos, | portabilidad, vinculacién y permanencia en el sistema
emociones y comportamientos que afectan la toma de | edycativoy de formacion complementaria y de acceso
dgc,smnes y el establecimiento de reIamones;.ldentlﬁcan @s | 512 empleabilidad de caracter formal e informal y las
distintas ofertas laborales del contexto, partiendo de SUS | yoas acciones y actividades complementarias en el
potencialidades e intereses con miras a la generacién de : I
! ; . 5 proceso de reincorporacion.
ingresos desde la legalidad con miras a la formulacién de un
proyecto productivo estable, rentable y duradero, identifican
imaginarios, creencias y significados asociados con patrones
de interaccion que dificultan las relaciones familiares,
identifican cudles son sus condiciones de vida en el habitat
segun su contexto territorial, cultural, social, econémico y
componentes especificos y diferenciales, se fortalece en temas
relacionados con el conocimiento en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud - SGSSS, sus derechos, deberes y
los procedimientos para acceder a la oferta de servicios;
ademads, comprenden la importancia de afiliarse al Sistema
General de Seguridad Social en Salud - SGSSS- a través de
una EPS en los distintos regimenes en salud, identifican la
oferta educativa y la ruta de acceso para la vinculacién al
sistema escolar y realizan todas las gestiones necesarias para
" "Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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vincularse en el sistema escolar en concordancia con su
contexto e identifican los tramites y documentos que requiere
para acceder a los servicios del Estado y para el ejercicio de
sus derechos y deberes ciudadanos, encuentra sentido a tener
sus documentos al dia y a hacer un adecuado uso de ellos para
acceder a los servicios del Estado.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigente se encuentra en el software SIGER.
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1. N/A
Asunto 2. N/A

17.  Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Ne Problema identificado que afectd Justificacién Acciones implementadas para solucionar
la ejecucion del contrato los problemas identificados

N/A

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A

VIll CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Se Hlevo a cabalidad el contrato dentro de las actividades establecidas y las demas que fueron asignadas dentro del mismo,
se recomienda que los lideres del colectivo FARC, que y aunque han participado y cada vez facilitan mas el que hacer de los
funcionarios y contratistas de la ARN, aun se muestran resistencias que entorpecen los distintos procesos en reincorporacion.

Por dltimo, se concluye, que, los avances dentro del proceso de Reincorporacién Temprana para establecer lineas de trabajo
propuestas por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas
excomtatientes de las FARC en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN por el equipo de Facilitadores fueron significativos y cada vez toma
mayor fuerza y credibilidad no solo por los excombatientes y sus familias, sino también por las distirtas comunidades aledafas
y principalmente por la institucionalidad.

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccién en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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X INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conveniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) & 7
Seriedad (1 al 100%) ) %
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 10 %

Para consfancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2018
N

Juan Carlos Zuleta
FIRMA DEL SUPERVISQR
No. cédula; 71.194.441

v

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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SERVICION MEDICOS SAN IGNACIO SA9
NIT: 8803337281 HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL
. . Certificado de aptitud: 71364325-16405 ) Foche Ciarce, 10/11/2016 10.09 3%

Fechay Lugar: 10/11/2016 g MEDELLIN Tipo de Examen: INGRESO

Padente: ANDRES MAURICIO ZAPATA PATIRO -~ Identificacién: 71364325

Género MASQULINO Edad: 33 Teléfono 2693228 Mébvil: 3217501014
Fecha Nacimiento; 14/05/1983 . . Cargo: PROFESIONAL

Estado Clvil:  SOLTERO{A) EPS: COOMEVA EPS S.A.

Direccién CARRERA24 N47-84 Escolaridad: UNIVERSITARIO

Empresa . AGENCIA COUOMBIANA PARA LA REINTEGRACION AR Peso: 76 Talla: 169 IMC: 27

DIOMETRIA TANIZ AUDICION NORMAL BILATERAL 1. CONTROL ANUAL, 2. PAUTAS OE OIDADO AUDITIVO, 3. USO DE ELEMENTOS OF PROTECCION AUDITIVA En

EXPOSICION A RUIDO
/ OPTOMETRIA LENTES CORRECTIVOS
MEDICINA OCUPACIONAL 2~ mmmmmm%gmmunmmu
~/COLESTEROL D ALTA DENSIDAD {HDL] NORMAL.
/oot w0l DEBAIA noy HORMAL
/COLESTERDL YBTAL ALTERADO
/ TRIGLICERIODS ALTERADO

GLUCOSA EN 4 RO NORMAL.
EVALUACION OSTEDMUSCULAR OENTRO DE PARAMETROS NORMALES.

( PUEDE DESEMPENAR EL CARGO CON PATOLOGIA GUE NO LIMITA LA LABOR ]

Observaciones: REQUIERE CONTROL EN EPS DE SU COLESTEROL YTRIGLICERIDOS QUE POR EL MOMENTO NO LE LIMITAN SU LABOR. DISMINUIR CONSUMO D&
HARINAS Y GRASAS.

'CONSIDERACIONES JURIDICAS ’

Las rescluciones 2346 de 1! de o de 2007 y junio de 2009 def de Protecci Soaamg‘. lapvacmy do de ias evahaci médicas pIupatipnales,

conel obyetwooedelamna [ amauo parn el trabajp 3 desempedar, acorde oon los 3 por ef empl en & perfil del cargo y astablecer 13 existencia de
del ién estable que ta empresa soio puede conocer el CERTIFICADO MEDIXCO det paciente. Los d: de b rstorta

clinica oeuvadom! a5tan bap nuestra ouafua y custodia, acorde con 10 establatido en [a reschudtn 1918 de junio 5 de 2008 del Ministerio de Proteccion So\.nal y el rabajador
mmwmdedbswlomqmm, entendiendo que hace parte kmtegral de su historial madico.
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MARITZA LILIANA RUEDA BELTRAN 84392 - ANDRES MAURICIO ZAPATA PATINO 71364325
Médico Especialista en Sakud Laboral Firma y céauls de! Paciente
CRA 44 No. 48-51 TELS: 2161144 / 395786 E-Nad: Net.00 Medelin -
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SERVICIOS MEDICOS SANIGHNACIO

. - INFORMACION D (CIENTE A
“Fecha y Lugar: 1071172016 ) MEDELLIN

. fio .~ Tipo de Examen: INGRESD
Paciente: ANDRES MAURICTO ZAPATA PATI - Identificacién:

] 71364325 .
Género MASCULNO Edad: 33 Teléfono 2693228 Mévil: 217501014
Fecha Nacimiento: 14/05/1983 PR
Estado Civil:  SOLTERO(A) Cargo: of E;'i‘;: .
Direcdén CARRERAZ4 N47-84 EPS: oot SSA.
. Escolaridad: UNIVERSITARIO
-Empresa AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION AR
ANTECEDENTES LABORALES
E——— Tp T o OB aer o
TMPRESA CARGO S EXPOSICION A RUIDD  PROTECCION AUDITIVA TIEMPO
ATZIRCIA  COIOMBIANA  DPARA LA PROICSIONA INTEGRADOR N0 NO 7 AR
R7INTIORACION : .
. . >
. .. * R L ~
ANTECEDENTE
1. CHEE QUE ESTUIM, M2S POR UN OIDO QUE POR OTRO S IGUAL POR AKBOS
2 IRASTORNG DE FQUGEIBRIC N
4 ACLFENQS . H
5 OYOERA N
& IDALMAS N
7 CIRUGIAS N
8 TOWCR0.D. 0! N
& ¢S “
1E UNLYA MUDICAMINIDS 01010XIC0S N .
12 ERL S A ANTTCEOINTES CONCENTTOS 8
13 2IR0S "
. ' ANTECEDENTES EXTRALABORALES
- -~ .
ANTVECEDENTE HALLAZGO OBSERVACIONES !
1 HOEIROND -k '
2. NUSICA O AUDHDNOS N
3 MUSICA A ALTD YOLUMEN . K
L s K] L]
S PO 1 TRANSPORTE, VIENE EN MOTO ANTCS
(3% "
2 inoe L
\ .. EVALUACION
B PR
ECUIPOS OUE MANEIA Mo AFiD .
MATERIAS PRIMAS E INSUMOS No Aplca °
ELEME¥YOS O PROTECCTON PERSONAL o Apmca
REPDSD AUDITIVO: N FECHA DE ULTIMO EXAMEN: -3 AROS N
OTOSCOPIA O: HORMAL .

OTOSCOPIA OD: HORMAL
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105 VIS SaN KRACIO

- INFORMACION DEL PACIENTE .
S S -
(I:‘echay Lugar: 107112006 MEDELIN Tipo de Examen: INGRESO
! paciente: ANDRES MAURICIO ZAPATA PATIRO Identificacifn: 71364325
Género MASCULING Edad: 33 Teléfono 2693228 Mbvil: 3217501014
Fecha Nacimiento: 14/05/1983 Cargo: PROFESIONAL
Estado Civil: SOLTERD{A) EPS: . COOMEVA EPS S.A.
Direccién CARRERA24 N97-84 Escolaridad: UNIVERSITARIO
Empresa AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION ACR
-_EVALUACION -
R - .
Usa Computador : N Horas al dia : Thaminadén Astifickad :  n Uuminacién Natural : » Unima Evaluacién : 0
tlene argin tipo de ician a fovi :N EéCuales? :
Accidentes oculares: HIN GUING
A Personales: wigpia ¢ CoN X : '
Sintomatulogia : HO VE MUY BIEN OE LEYOS
Cirugla >xcular:
Usa Correcdidn 5 10 TRAE iGafas?: s llentes de Contacto? S
) Agudeza Visual —_
Visidn Lejana Sin Cotrecxion Oerecho: 20/ 2S Ambos: 20/ 25 Izaulerda: 20/ 35
- €an Correccién:  Derecho: 20/ Ambos: 20/ Izoulerdo: 20/
Visian P~Axima Sin Correccion  Derecho: 20/ 20 | Ambos: 20/ 20 Irquderda: 20/ 20
Con Correccién  Derecho: 20/ Ambos: 20/ Ixquierdo: 20/
tensometria Lzquierdo : NA Derecha : NA ADD :
| ‘s Extarmo’ EN CONDICIONES NORMALES '
£a2mcn MID:: E1 CONDICIONES NORMALES
rancscop2, BN CONDICIONTS NORMALES
Yi%on cromatica 00: NHORMAL - 20t K(RMAL
Camzn Visad OD: NORMAL - O1, NORMAL )
s3ureeons: 3 SG OF ARCO
Qrenatetrg 0D HO FXAMINADO - O1: NO EXAMINADO
Reunacopa OO 1 -160 20 O1:N 1S9 X O
Sesperiva O H-102 X 0 - AV: 23 - Subjetive OF N 150 X 0 - AV: 20
2ie10. AST GMATISMO-1522
Ce10
S0, -
Rucomendationes: LENTES CORRECTIVOS .
Diagndstico  ASTIGMATISHO EN AO .-
‘Concepia: CISMINUCIDN DE LA AGUDEZA VISUAL Y FUNCION BIROCULAR DENTRO DE PARAMETROS NORMALES. - -
Farmula Final: an:x 19520 . OI:N-150X0
app : DistanGa Pupitar :
1naresar a- Si de Vigiland idemiotdaica : N Remtido: -
; PR
ﬂ “hes Maniws —~p e Wt
JOSE LS CCAMPO GARZON 004268 ANDRES MAURICIO ZAPATA PATINO 71364378

Peafesionat . Firma v cédula del Paciente
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Cra. 44 No. 48-51 (Plazuela de San Ignacio
Conmutador: 216 11 44
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