Varsion: 1

FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS
PARA NUEVO CONTRATO

Fecha de sprobacidnt 27/06/2017
Cadigo! 04-02-FO-0011

SR
BRI,

SUBRED INTEGRADA DE S5ERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quiien solicitai{colocar cargy 'y 1o prfil gl teguiniénite) Fetha de la Soliciu Dependancla o sede:

Dia Hios Ahe Unidad de Servicios de Safud PIC - Fontibon. |
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA Direccion a 1a que pertenece:
1 K 2019 GEREC‘Y(}M DEGESTION DELRIESGO
Contrato Nuevo (Marque con una % X Formato dacumenms m%mmo& nara egﬁtﬁg contrato D Lista de Cheguso Persona

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Previa verificacidn presupuestal)

La Direccion de Gestion del Rigsgo en [a dependencia Colectiva requiers garantizar el Anoyo en el ares de VIGILANGIA EN SALUD PUBLICA erila Bubred Indegrads de
sevicios de salud Sur Occidente ESE En concordancia corylas obligaciones v aclividades pactadas,

Dascripeion del servicio solicitado

Se requiere garantizar lag actividades del TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA &n los difererentes componentes de salud publica de la Subred Inteprads de servicios de
salud Sur Oceidente ESE

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENGIAL X
PERFIL TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA LISBETHALEJD diﬁL!S =51817917
NUMERC DE PERSONAS REQUERIDAS: i'i
HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes Demora en &l inicio de la sjscucion del contrato Errores en la suparvision. No informar
oportunarmente al supervisor su designacion.Riesgo refacionado al conocmiento, oxperiencia y destreza an el desemperio de sus aclividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas Hiesgo relacionado con las conducias que miran la inlencionalidad det individue v 50 sctitvidad valorativa y élica ante las aclividadss v ios usumios.
Riesgo en la planeacion de las aclividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas v politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision planes de
accion, objetives, melas e indicadores. Riesgo de no cumplimiento de los paramalros de calidad establecidos por el supervisor para las aclividadss psignadaes

No entrega de soporles | regisirod de las actividades de acuerdo con 108 procedimiantos y requerimigntos de ls entidad

CAHTIDAD L Ohseracionas
Sarque con e X segan Correspunda tay [y
condiciones del contratd B hares,
wolividadesa
TIEMPO DE:EJECUCION Twies ¥ 9
HORA
ACTIVIDAD . ,
ACTIVIDADES J OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA
1. Semanalmente ‘entregar al Refrente 1os produclos: correspondientes al subsistema asignado frente al cumiplimisnto de metas y enterios de calidad. 2. Hecapeion

verificacion, precritice v entrega de fichas de nolificacion de los diferentes subsislemas de vep. 3. Reslizar busqueds acliva comunitars, con sus implicaciones, foralecer a!
cumplimiento el sstuema de vecunacion: 4. Responder 4 las disponibilidades v 1a sclivacion de umencias v smergencias en salud publics en forma integral v oporting. &
Articualr y generar la activacion de rutas con olros profesionales delarea, del sector v de la sibred surcocidente, bue inlervenuan, estudie v stisndan 108 evenios v noblag izm
de inferes. 6, Asisitt y parlicipar de las reuniones programadas alinterior del hospital en espacion extrainstituccionales, locales v distritales. 7. Realizar apoyo admiistrativo del
subsistena asignado. 8. Verificar concordancia fisico magnetico de 1a base de datos del subsistema asionado cumpliendo cob oriterios de calidad. 9. Patlicionr s preanditonn
de 'soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente al igual.que la generacion de planes de mejoramiento segun ¢orrespotida;

1. Realizar entregas de los producios de strintervencion campliends los principios de veracidad, oportunidad, calidad sagtn dindriica vio programacion de cada uns de fas
linkas deintervencion:

2. Garantizar 1a entrega oportuna ' de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente;

3. Ejercer lus principios de autogestion; autb regulacion y autocantral en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato,

4 Asistira las reuniones ordinariag v sxtraordinarias sonvocadas por Jos lideres operalivos, referante de vigilancia en sajud amblental, coordinador PIC v dé nivel cantral

5. Atender las soliciudes y dar respuesta de manera oporlung a quejas v solicittides aslgnadas por el lider operative,

8. Enviary responder de manera oporiung los informas, solicitudes v quejas derivados de la gjecucion del prss;eme contrato o tie actividadss delegadas porel lider dparative
de'la linea de intervencion segun sea reguerido;

7. Atendsr oportunamente a Ja solicitud de ajuste deinconsistencias detectadas te los produsios derivados de la ejecucion de las actividades de VG y sus correspondientes
bases de dalos.

8. Asistir, participar activamenta de las acciones del PSRIC en toncordancia a Ia labor misional y/c ingtitucional de requersrse adicionalmente prestar apoya, y participar enla
atancion de evenios de interés en salud publica sequn se requigra;

Transversales; 1. Ejecutar las actividades segun criterios de autocontrol, »

2. Salvaguardar los equipos y slementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual,

3.:Cumplir con las normas v procedimientos establecidos enjos manuales v raglamentos de la iristitucion;

4 Asistiv a las diferanies reuniones, eventos 'espacios gue le sean asignados y/o delenados

B, Parlicinaren gl procesc de acreditacion en salud de la Subred

6. Mantener, desarrollar & implermentar ta vision v la mision de la Subred ¢ impulsar v promuocionar nuesiro portafolio de servicios.

7. Presentar y entregar informes oportunaments en'los formatos avalados por la Secretaria Distrilal de Salud v Ia Subred, de cada una de las aclividades realizadas v sus
respectivos soportes: (Cronograma, informes; entre otros)

8. Presentacion y acompaniamiento 4 las audilorias inteinas 'y externas. an ¢aso di réquerirse.

9. Participar activamente en pracesos v metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Publica o alerias epidemioldgicas que s presents de manara orilica en
ia Subred, segun se requiers,

10, Adherirse a los procedimigntos internos para fa solicitud de insurmos necesarios en las fineas de accion, leniendo en cuenta log finearmientos del conirato PEPIC, manual
de contrataciones vio demas procedimientos aplicables,

110 Realizar entregas de fos productos de su'intervencitn cumphendo fos principios de veracidad, oportunidad, calidad segun dinaniich y/o programacion de cads una de las
lineas de intervencion.

12 Garantizar ja entrega oportuna de 1os productos tentendo endouenta log ticlos de d;grtaméﬁ del componente.

13, Eisrear o principios de autogastion; auto regulacion y autoconirol en e desarollo de sus aclivitdades objeto del conlrato;

14, Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinatias convocadas por los lideres operatives, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC v de nivel cenital,

16, Alender lag solicitudes y dar resplesta de maners oporiuna a guejas v soficitudes asignadas por el lider operativo,

16, Enviar v rasponder de manera oporiuna los informies, solicitudes v quejas derivados de la elecucion del presente contrato o de actividades delegadas por gl lider operativo
de lalinea de intervencion segln sea requendo.
17, Alender oportunamente a'la solicitdd de ajuste de inconsistencias detectadas de 1os productos derivados de 1a ejeciician de las actividades de VG 'y sus correspondientas
hasey de dalos:

18. Asistir, parlicipar activamenle de las acclones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o institucional de requerirse, adzc«onatmeme prestarapove, Veadicioarends
atencion de eventos de interds et saiﬂa pub @ segun se requiera

yd

INGRID PAOLALOZANOD TORRES

DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO
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