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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de Agosto de 2022

Sefior

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3321454
Cargo del supervisor Lider de Articulacion con la Media.
Dependencia Formacion Profesional Integral

Monteria.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3321454 del afio 2022

JOSE PIO VERGARA VERGARA identificado con la cédula de ciudadania No. 6.871.821
de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de
Biotecnologia el Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y
DOS MILLONES TRECIENTOS SINCUENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 32.358.979), el SENA pagara al contratista de
la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de
DOS MILLONES VEINTI DOS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE
($ 2.022.436) b) nueve pagos iguales correspondiente a los meses de marzo a noviembre
por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL SETECIENTOS VEINTE
SIETE PESOS M/CTE ($ 3.370.727) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2022

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL
MARCO DEL PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA DEL CENTRO
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA
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Obligaciones Especificas:
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asumiendo estrategias y
metodologias de
autogestion

Ficha 2292954 — Sistemas
Agropecuarios Ecologicos
en la Institucion Educativa
Besito Volao en el
municipio de Monteria
Grado 11°.

Competencia: Resultado
de Etapa Practica

Resultado de
Aprendizaje: Aplicar en la
resoluciéon de problemas
reales del sector
productivo, los

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Impartir formacion | Se impartio formacion en Evidencia fotograficas y

profesional integral | |a Ficha 2307625 — listados de asistencias

en programas | produccion Agropecuaria adjuntadas en el informe mes

titulados Y| en la Institucion Educativa de Agosto.

complementarios .

en el desarrollo del El crucero en el municipio https://drive.google.com/drive/f

Programa de Sahagun Grado 11°. olders/1BS-

Articulacion con la . WruSdJMsbj5bedcgoFQitcmP

Media a | Competencia: Resultado 7sErH

desarrollarse en el | de Etapa practica.

departamento de https://drive.google.com/drive/f

Cordoba. Resultado de olders/1IUAV6gxvUDe5xY82N
Aprendizaje: Aplicarenla | y7 igllg-n4KxxH
resolucién de problemas
reales del sector https://drive.google.com/drive/f
productivo, los olders/1Z7n3fllVpwDnhAVKH
conocimientos, habilidades | XQCIMWerExrgFso
y destrezas pe.rtlnentes a https://drive.qoogle.com/drive/f
las competencias del olders/1PjuoqSBtfgnt-

1 programa de formacion S4_YHX0S3nrvbeOw5M4

https://drive.google.com/drive/f
olders/102 0Q068-3LO-
0c1Bw40Z5TpD0J8hSPKqg

https://drive.google.com/drive/f
olders/1Nt D-
10evC0OC TrW8v8EUQdImEe

JpCsLS
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https://drive.google.com/drive/folders/1BS-WruSdJMsbj5bedcgoFQitcmP7sFrH
https://drive.google.com/drive/folders/1BS-WruSdJMsbj5bedcgoFQitcmP7sFrH
https://drive.google.com/drive/folders/1BS-WruSdJMsbj5bedcgoFQitcmP7sFrH
https://drive.google.com/drive/folders/1BS-WruSdJMsbj5bedcgoFQitcmP7sFrH
https://drive.google.com/drive/folders/1IUAV6gxvUDe5xY82NU7_i8llg-n4KxxH
https://drive.google.com/drive/folders/1IUAV6gxvUDe5xY82NU7_i8llg-n4KxxH
https://drive.google.com/drive/folders/1IUAV6gxvUDe5xY82NU7_i8llg-n4KxxH
https://drive.google.com/drive/folders/1Z7n3fllVpwDnhAVKHXOcjmwerExrqFso
https://drive.google.com/drive/folders/1Z7n3fllVpwDnhAVKHXOcjmwerExrqFso
https://drive.google.com/drive/folders/1Z7n3fllVpwDnhAVKHXOcjmwerExrqFso
https://drive.google.com/drive/folders/1PjuoqSBtfqnt-S4_YHX0S3nrvbe0w5M4
https://drive.google.com/drive/folders/1PjuoqSBtfqnt-S4_YHX0S3nrvbe0w5M4
https://drive.google.com/drive/folders/1PjuoqSBtfqnt-S4_YHX0S3nrvbe0w5M4
https://drive.google.com/drive/folders/1o2_QO68-3LQ-0c1Bw4OZ5TpD0J8hSPKg
https://drive.google.com/drive/folders/1o2_QO68-3LQ-0c1Bw4OZ5TpD0J8hSPKg
https://drive.google.com/drive/folders/1o2_QO68-3LQ-0c1Bw4OZ5TpD0J8hSPKg
https://drive.google.com/drive/folders/1Nt_D-1QevC0C_TrW8v8EUQdmEeJpCsLS
https://drive.google.com/drive/folders/1Nt_D-1QevC0C_TrW8v8EUQdmEeJpCsLS
https://drive.google.com/drive/folders/1Nt_D-1QevC0C_TrW8v8EUQdmEeJpCsLS
https://drive.google.com/drive/folders/1Nt_D-1QevC0C_TrW8v8EUQdmEeJpCsLS
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conocimientos, habilidades
y destrezas pertinentes a
las competencias del
programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de
autogestion

Ficha 2526135 Sistemas
Agropecuarios Ecologicos
en la Institucion Educativa
Nueva Union en el
municipio de Tierralta
Grado 10°.

Ficha 2517169 — Sistemas
Agropecuarios Ecologicos
en la Institucion Educativa
Los Gomez en el mucipio
de Lorica Grado 10°.

Competencia: Establecer
Cultivos Segun Tipo de
Producto, Requerimientos
Técnicos y Normas de la
Agricultura Ecologica.

Resultados de
Aprendizaje: Preparar
suelos para el
establecimiento de cultivos
teniendo en cuenta
requerimientos técnicos y
agroecologicos.

Emplear las herramientas
y equipos en las labores
de preparacion, siembra y
manejo de cultivos segun
requerimientos técnicos.
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Seleccionar materiales de
propagacion de cultivos
aplicando criterios técnicos
y ecoldgicos.

Ficha 2517146 —
Produccion Agropecuaria
en la Institucion Educativa
Bajo Grande en el
municipio de Sahagun
Grado 10°.

Competencia: Coordinar
produccién de especie
pecuaria segun objetivos
de la empresa.

Resultados de
Aprendizaje: Definiry
adecuar instalaciones,
maquinaria y equipo a
utilizar segun la etapa
productiva de la especie.

Realizar actividades
sanitarias garantizando el
estado saludable del
animal, con base a los
propdsitos, especie, fase
del proceso productivo y
objetivos de la empresa.

Ficha 2595484 — Buenas
Practicas Ganaderas con
énfasis en Reproduccion.

Competencia: ejecutar
proceso de reproduccion
natural segun especie
animal, parametros técnicos
y objetivos de produccion.

Resultados de Aprendizaje:
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Aplicar el plan reproductivo
de acuerdo con parametros
técnicos de la especie y plan
de produccion.

Ejecutar plan de
mejoramiento genético
teniendo en cuenta
especificaciones técnicos de
la especie equina y
resultados obtenidos.

Entregar los
reportes
mensuales
estadisticos y
registros
inherentes al

proceso formativo.

Se entrega el informe
mensual de ejecucion
durante el mes de Agosto
de 2022.

Informe mensual de ejecucion
subido en secop Il

Apoyar los | Durante este mes objeto No aplica evidencia para este
procesos de las | de cobro no se realizo esta | mes objeto de cobro
otras  actividades | gpligacion contractual.
inherentes a la
formacion.
Gestionar y | Visita a la Instituciones Evidencias fotograficas
propiciar Educativas antes adjuntadas en el informe mes
ambientes y | mencionadas verificando de Agosto.
recursos en las | que los ambientes de
comunidades aprendizaje cumplan con
objeto de la | las normas de
formacion. bioseguridad para el
proceso de la formacién de
los grados 10°y 11°.
Atender Se atendieron Se presenta el informe

oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor
del contrato vy
presentar informes
mensuales de la
ejecucion del
contrato.

oportunamente los
requerimientos por parte
de los coordinadores
académicos, presentando
el informe mensual mes de
Agosto.

mensual mes de Agosto
subido a secop Il
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Prestar

seriedad,
responsabilidad,
profesionalidad,

con

eficiencia,
oportunidad, y
diligencia estos
Sservicios.

Se hizo presencia en las
Instituciones  Educativas,
dando cumplimiento al
desarrollo de la continuidad
de las formaciones con
responsabilidad y
eficiencia, en las fichas
2307625 - Produccion
Agropecuaria Grado 11°.

Ficha 2292954 — Sistemas
Agropecuarios Gradol1°®.

Ficha 2526135 —2517169 -

Sistemas  Agropecuarios
Grado 10°.
Ficha 2517146 -
Produccion Agropecuaria
Grado 10°.

Evidencias adjuntadas en el
informe mes de Agosto.

Entregar al SENA

toda la
documentacioén

tanto recibida
directamente del
SENA como
generada en el
desarrollo del
contrato, al

momento que sea
requerida por la
Entidad.

Se entrego por medio de
herramienta tecnolégica (
correo electronico ) al
supervisor de contrato el
formato GFPI-
FO035 V2 Formato F35.

Se entrego por medio de
herramienta tecnoldgica (
correo electrénico ) al
supervisor de contrato acta
y carta de deserciones de
las Instituciones Besito
Volao Municipio de
Monteria y I.E EI Crucero
Municipio de Sahagun.

Pantallazos de correo
adjuntado en el informe mes
de agosto.

Atender segun los
requerimientos de
la Subdireccion de
centro, actividades
de apoyo a la

supervision de
contratos ylo
evaluacion de

propuestas segun
las competencias
gue su formacion

Se atendieron los
requerimientos
presentando al supervisor
de contrato el informe
mensual mes de Agosto.

Informe mes de Agosto subido
a secop Il.
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académica le

permitan

desarrollar.

Realizar el | Se realiza seguimiento a | Evidencias fotogréaficas

seguimiento de
cada aprendiz
mediante la
orientacion y

acompafamiento a
las actividades de

los aprendices de manera
presencial desarrollando
las actividades plasmadas
en la guia de aprendizaje
en las fichas 2307625 —
Produccion Agropecuaria

adjuntadas en el informe mes

de Agosto.

aprendizaje y | Grado 11°.
9 reportar avances o | Ficha 2292954 — Sistemas
dificultades de | Agropecuarios Gradol1l®.
manera oportuna a | Ficha 2526135 —2517169 -
la Coordinacion | Sistemas  Agropecuarios
Académica en los | Grado 10°.
formatos y tiempos | Ficha 2517146 —
gue se dispongan | Produccion Agropecuaria
para ellos. Grado 10°.
Participar Se participo activamente | Evidencias fotograficas
activamente en el | en el cumplimiento de las | adjuntadas en el informe mes
cumplimiento  de | metas llevando a cabo el | de Agosto.
las metas de | proceso de matricula en el
formacién de | mes anterior y se continua
acuerdo con los | brindando formacion en las
lineamientos, fichas 2307625 — 2292954
10 | cobertura y | — 2526135 — 2517146 -
productos 2517169 de las
indicados por la | instituciones asignadas.
Subdireccion  de
centro y el
supervisor del
contrato.
Establecer la ruta | Mi Rol como instructor, no | No aplica evidencias. Para el
de aprendizaje en | me permite establecer mes objeto de la cuenta de
Sofia Plus de | Ruta de Aprendizaje en cobro.
acuerdo a la| Sofia Plus, solo asocio
11 | programacion e | Aprendices a la ruta.

intensidad horaria
gue conoce con la
suscripcion del
contrato.
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Emitir los
respectivos juicios
evaluativos en la

Durante este mes objeto
de cobro no se realizo esta
obligacién contractual.

No aplica evidencia para este
mes objeto de cobro

plataforma
Sofiaplus y dar a
1o | conocer los
resultados de las
mismas, de cada
competencia
dentro de los
términos
establecidos.
Asociar los | Se asocio la ficha 2595484 | Pantallazos adjuntados en el
aprendices a la | Buenas Practicas informe mes der agosto.
ruta de aprendizaje | Ganaderas con Enfasis en
13 | €n el aplicativo | Reproduccion.
Sofia Plus, dentro
de los términos
establecidos.
Desarrollar las | Se desarrollaron las horas | Evidencias fotogréficas y
horas de formacién | de la formacién en las listados de asistencia
que requiera la | |hstituciones Educativas adjuntados en el informe mes
implementacion del Ficha 2307625 — de Agosto.
programa. Produccion Agropecuaria
en la Institucion Educativa
El crucero en el municipio
de Sahagun Grado 11°.
Competencia: Resultado
14 Etapa Practica.

Ficha 2292954 —
Sistemas Agropecuarios
Ecologicos en la Institucion
Educativa Besito Volao en
el municipio de Monteria
Grado 11°.

Competencia: Resultado
Etapa Practica.
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Ficha 2526135 Sistemas
Agropecuarios Ecologicos
en la Institucion Educativa
Nueva Union en el
municipio de Tierralta
Grado 10°.

Ficha 2517169 — Sistemas
Agropecuarios Ecologicos
en la Institucion Educativa
Los Gomez en el mucipio
de Lorica Grado 10°.

Competencia: Establecer
Cultivos Segun Tipo de
Producto, Requerimientos
Técnicos y Normas de la
Agricultura Ecoldgica.

Ficha 2517146 —
Produccion Agropecuaria
en la Institucion Educativa
Bajo Grande en el
municipio de Sahagun
Grado 10°.

Competencia: Coordinar
produccién de especie
pecuaria segun objetivos
de la empresa.

Gestionar y | Durante el mes no se No aplica para este mes
propiciar recursos | ejecuto la obligacion objeto de cobro.
en las | contractual
15 | comunidades
objeto de la
formacion.
Asesorar a las | Se cumple a cabalidad el Evidencia fotograficas
16 instituciones seguimiento a las adjuntadas en el informe mes

educativas en el
montaje, ejecucion

formaciones de los
programas asignados en

de Agosto.
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y seguimiento del
programa de
formacion

las insticuciones
educativas con numero de
fichas 2526135 Institucion

17

articulado. educativa Nueva Union en
el municipio de Tierralta,
Ficha 2517146 Institucion
Bajo Grande en el
Municipio de Sahagun,
Ficha 2517169 Institucion
Educativa Los Gomez en
el Municipio de Lorica.
Atender la | Se atendio el proceso de Evidencias fotograficas
formacion de | formacion de las fichas adjuntadas en el informe mes
aprendices en el | aqignadas, Ficha 2307625 | de Agosto.
area asignada | _ o4 ccion Agropecuaria
dentro del - .
programa de | €N la Institucion Educativa

articulacion con la
media, en las
competencias,

resultados de
aprendizaje y
actividades de los
proyectos de
formacién
programados

dentro de los
tiempos que para
cada accién se
determine por el
centro de
formacion.

El crucero en el municipio
de Sahagun Grado 11°.

Competencia: Resultado
Etapa Practica.

Ficha 2292954 —
Sistemas Agropecuarios
Ecologicos en la Institucion
Educativa Besito Volao en
el municipio de Monteria
Grado 11°.

Competencia: Resultado
Etapa Practica.

Ficha 2526135 Sistemas
Agropecuarios Ecologicos
en la Institucion Educativa
Nueva Union en el
municipio de Tierralta
Grado 10°.

Ficha 2517169 — Sistemas
Agropecuarios Ecologicos
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en la Institucion Educativa
Los Gomez en el mucipio
de Lorica Grado 10°.

Competencia: Establecer
Cultivos Segun Tipo de
Producto, Requerimientos
Técnicos y Normas de la
Agricultura Ecoldgica.

Ficha 2517146 —
Produccion Agropecuaria
en la Institucion Educativa
Bajo Grande en el
municipio de Sahagun
Grado 10°.

Competencia: Coordinar
produccion de especie
pecuaria segun objetivos
de la empresa.

Construir y | Se mantiene el portafolio | Drive.
mantener en | de evidencia subido en el | https://drive.google.com/drive/f
tiempo real el | Drive. olders/IlwmLO6wW5z82vI_jwWk
18 portafolio de 40qlqW3dWS6FFph
evidencias del
instructor y de los
aprendices.
Apoyar las | En el periodo objeto de No me fue asignado para este
actividades de | cobro no me ha sido mes objeto de cobro.
investigacion e | asignado para desarrollar
innovacion que se | el proceso de
desarrollen en el | investigacion.
centro de
19 | formacion, para
ello debe presentar
los documentos
seflalados en la
circular 3-2017-
000208.
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https://drive.google.com/drive/folders/1wmLO6w5z82vl_jwWk4oqIqW3dWS6FFph
https://drive.google.com/drive/folders/1wmLO6w5z82vl_jwWk4oqIqW3dWS6FFph

L 4
SENA

N

Aplicar los
procedimientos

correspondientes

Se aplico el reglamento del
aprendiz en cada
formacion, pero aun no

No se me ha formalizado
deserciones debido a que en
el mes de Agosto todos los

la Entidad como al
establecimiento
educativo.

al instructor para | hay deserciones de los aprendices han cumplido con
formalizar la | programas grados 10°. su proceso de formacion.
desercion de los
aprendices que
20 | abandonan el
proceso formativo
de acuerdo con lo
establecido en el
reglamento del
aprendiz SENA
vigente.
Acompafiar y | Durante el mes no se No aplica para este mes
participar en el | ejecuto la obligacion objeto de cobro.
proceso de | contractual
21 certificacion tanto a

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE
VIAJE

DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE

INICIO

FINALIZACION
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Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4458966045 de la planilla, Expedido por Coomeva correspondiente al
mes de Julio de 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de
cobro SI___ NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los)
cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo
establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de
pago debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos
relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (64) folios

Cordialmente,

Firma-

JOSE PIO VERGARA VERGARA
Contratista

C.C. No. 6.871.821 de Monteria

Recibi a satisfaccion:

Firma

DEIMER JAVIER CORONADO HOYOS

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3321454 de 2022
Cargo Lider Articulacion con la Media
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ANEXO EVIDENCIA DE LA I.E BESITO VOLAO
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I.E EL CRUCERO
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|.E BAJO GRANDE

GTH-F-062 V09



SENA

GTH-F-062 V09



GTH-F-062 V09




GTH-F-062 V09




GTH-F-062 V09



GTH-F-062 V09



















SENA

N

I.E NUEVA UNION
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ANEXO EVIDENCIA DE LA FICHA 2595484 — BUENAS PRACTICAS GANADERAS CON ENFASIS EN
REPRODUCCION.
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SE ASOCIO LA FICHA 2595484 — BUENAS PRACTICAS GANADERAS CON ENFASIS EN
REPRODUCCION.

L]
SO_ﬁaPIus ,/\? & JOSE PIO VERGARA ©@Ayuday soporte B Bandejade tareas T LMSSENA  @Cambiar Clave  Salir @
Instructor v -
T . o
@ Disefio Curricutar < Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
@ Ejecucion de la Formacion »
Administrar Rula de Aprendizaje v Fich e caracaacin® 2595134 - BUENAS PRACTICAS GANADERAS CON

ENFASIS EN REPRODUCCION

Consuftar Ruta de! Aprerx

FICHA 2595484 (BUENAS PRACTICAS GANADERAS

Ruta ds Aprendizale® e d Q
e O pianeas SON ENFASIS EN REPRODUCCION)
Pedagog

Cancelar

Generar POF ce Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de . ~ 3
Aprendizale Sefior Instructor: Antes de procedar 2 asociar |a ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarie a cada Aprendiz que venfique sus datos baskos (Tipe de documento, niimaro de documento, nombres, apellidos), €510, con el fin de evitar
efores en el proceso de R ible adelant; ificaciones ba: rendi

Evaluar Ruta de Aprendizaje

CC 1003450678 OSCAR LUIS LOPEZ BERNA En Transito
Fvaduar Ruta de Apeendizaie Masivo
CC 1003503848 MARTIN ELIAS DOMINGUEZ GUERRA En Transito
Listar Aprendices Asoclados a Ruta CC 1003502978 KEYLA LEITON CAUSIL En Transito
CC 1007629743 KAROLAY DAYANA OSORIO ARGEL En Transito
Reconocimiento de Apteadizaje
Drovios Masivo CC 1003504282 KAIROLYS DEL CARMEN ARGUMEDO HERNANDEZ En Transito
CC 10631803283 JUAN SEBASTIAN CORREARUIZ En Transito
Reconocimiento de Aprendizajes
Psion CC 1002490484 JUAN ESTEBAN GARCIA MONTES En Transito
CC 1003044985 JUAN DIEGO CORDERO PACHECO En Transito
Repones ‘ CC 1101391265 JOSE DAVID MENESES CASTILLO En Transito
St e SE A Bk ©C 1068136548 JOSE DANIEL FLOREZ BETIN En Transito
K 1234 ]
Complementana Vinua < Fégnaltded

Asociar Ruts de Aprendizaje
Eventos de Divuigacsn Tecnolos —_—

(Z Gestién de Ambientes

SOFIA Plus Varsidn 9.0.68 Powered by SENA

Bogota - Colombia-

L)
SOﬁaPIus m & JOSE PIO VERGARA ©Ayuday soporte B Bandejade lareas TFLMSSENA @ Cambiar Clave  Salir @
Instructor v =
OF Diselic Cunauae ¢ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
(7 Ejecucion de la Formacion
AGIGISIraF Ruta de Apeendizaie % : 2595484 - BUENAS PRACTICAS GANADERAS CON
Administrar Rul Aprendizaje Ficha de caracterzacion ENFASIS EN REPRODUCCION a2
Consultar Ruta del Aprendiz
FICHA 2595484 (BUENAS PRAC
e B A Pl £ika 90 Aprondeape: CON ENFASIS EN REPRODUCCION =4Q
Consaltar Aprendices
e
Generar POF ¢e Provecto Fo
tion de fa Ruta de Aprendizaje
La Asociar i & rta se realizo exil 32 i # a ks Ruta de A dizaje: FICHA 2595484 (BUENAS PRACTICAS GANADERAS CON ENFASIS EN REPRODUCCION). Se hs enviado
Asociar Aprendiz a una Ruta de un coreo el ) & los aprendices asociados 3 ka 1uts

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Agrendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes ¢

Solicilud de Segunda
Compiementana Vinua <
Eventos de Divuigacdn Tecnologca ¢

(Z Gestién de Ambientss

SOFIA Plus Varsin 9.0.68 Powered by SENA -+ & S

015 -+ Bogotd - Colombia- ~-3162
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PANTALLAZO DE CORREO ELECTRONICO EVIDENCIANDO ENTREGA FORMATO F — 35 DE LAS

QOutlook

= D/Mensajenuevo @ Eliminar

¥ Favoritos
{g Comeanodeseado
% Jose Nicolas Acosta Sierra o
Agregar favorito
v Carpetas
£ Bandeja de enfrada 1038
{3 Comeonodeseado |
W Borradores 63
)> Elementos enviados
@ Elementos eliminados
3 Archivo
(7 Notas
£ Historial de conversacio..
(arpeta nueva

7 Grupos

§ Actualizar a Microsoft 365
con Caracteristicas de
Outlook Premium

INSTITUCIONES DE GRADO 10°.

s 2889 087
5 Arhivo  £g Movera v () Categorizar v+ N
£l explorador admite Outlook.com como controlador de correo electranic... Probar ahora Volver a preguntar mas tarde No volver a mostrar X
P
¢ ENVIO FORMATOS SOLICITADOS F - 35 D3 B viosohsss
JOSE PIO VERGARA VERGARA Nhooo
: Your year,
Para: djcoronadah@sena.edu.co Jue 11/08/2022 2:45 P
your calendar

(C: Liney Eliana Doria Perez

:D GFPL-F-035_V2_Formato_F35 ..

GF_PI-F-{B5_V2_F0rmato_F35.H v v @ GFPI-F-035.2_Formato_F35 ..,
e 36K 1MB
3 archivos adjuntos 2 MB) © Guardartodo en OneDrive & Descargartoda
Buenas tardes,
‘.‘\ b
Cordial saludo I
I -
Adjunto envio formatos F - 35 de las Instituciones Educativas Bajo Grande Municipio de Sahagln, Nueva Union Municipio de Tierralta y Los Gomez Municipio de Lorica, w
-3

"
Gracias

Quedo atento

J0SE PIO VERGARA

© Responder & Responderatodos | 7 Reenviar
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE PIO VERGARA VERGARA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/08/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2526135 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

9/08/22 7:38

Page 1 of 7




PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2595484 - BUENAS PRACTICAS GANADERAS CON ENFASIS EN
DE APRENDIZAJE: REPRODUCCION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE PRODUCCION
APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE PRODUCCION

APLICAR EL PLAN REPRODUCTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS DE LA ESPECIE Y PLAN DE PRODUCCION LECTIVA

EJECUTAR PLAN DE MEJORAMIENTO GENETICO TENIENDO EN CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICOS DE LA ESPECIE EQUINA Y
RESULTADOS OBTENIDOS.

MANEJAR REPRODUCTORES EQUINOS SEGUN LOS PARAMETROS TECNICOS

PLANEAR Y PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES, INSTALACIONES, MATERIALES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS NECESARIOS
PARA DESARROLLAR EL PLAN REPRODUCTIVO SEGUN PROTOCOLO DE LA EMPRESA.

REGISTRAR NOVEDADES DE LOS PROCESOS REPRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2292954 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2517169 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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FICHA 2517146 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2307625 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 206,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE PIO VERGARA VERGARA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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