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SAPRESA SCCIAL DEL ESTADO

REOR;RECIO . ; - / ‘
CONTRATISTA: ESPERANZIAGOMEL RIORRE
CEDULA DE CIUDADANIA: 65.775.864 Expedida en lbagug |
CONTRATANTE: E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE
NIT. . + 882.001.966-2 .
- REPRESENTANTE LEGAL: OVEIDA PARRA NOVOA |
"CEDULA DE CIUDADANIA: 51.827.967 expedida en Bogotd D.C
- OBJETO: ) . PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COM@
MEDICO GENERAL PARA LA ESE HOSPITAL SAN UOSE
DEL GUAVIARE
VALOR: ONCE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS
PACTE ($11'520.000) ’
TERMING DE EJECUCION: “  VEINTIUN (21),DIASY UN (1) MES

Erﬁr,e los suscritos a saber, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE con NIT. 832.001.966 — 2, representada legalmente por OVEIDA PARRA
NOVOA, mayor de edad, idenfificada con cedula de ciudania No. 51.827.967
expedida en la ciudad de Bogotd D.C, en calidad de Gerente,,;segin Decreto No.
165 del caiorcé (14) de julio de 2021, posesionada mediante Acta No. 903 del
veintinueve (29) de juiio de 2021, emanada por la Gobernacién del Guaviare, quién
para efectos del presente coniraio se denoﬁﬁinarc’x el CONTRATANTE, y ,por la ofra
ESPERANZA GOMEL RIORRECIO, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania No. 65.775.86‘/; Expedida en lbégu’e, quien para éfectos del presente /
contraté se denpminard 'elgCONTRA’ﬂSTA{ hemos dcordado celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, regido por Tlas normas del Derecho

. privado, de conformidad al TCopi’rulo Il en los Articulos 194,195 y 197 de la ley 100/93;

y.en cumplimiento del Arficulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, dado el
Régimen Especial de Coniratacion para las ES.E y en parficular por las siguientes.
cldusulas, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Con el propdsito de atender ias
‘necesidades de_la poblacién et cuanto a la prestacion de Servicios de salud y
garantizar un>servicio integral con calidad vy. humanizacién"al pdciente, la ES.E
Hospitdl San José del Guaviare tiene la necesidad de contrafar la prestacién de
servicios PROFESIONALES EN MEDICINA GENERAL que cumpla-con los procesos, ’
procedimientos y requerimientos que se susciten diariamente en concordancia con la
rrisidn de la ESE Hospital San José del Guaviare, en los servicios de Urgencias, Unidad
Materno  Infantil, Hospitalizdcion Adulto, Hospitalizacién  Pediafria,  Unidad de
cuidados Intermedios, Salas, Aislamiento’ (COVID 2019), Cirugia y Consulta Externa. 2.
Que la profesional universitaria del drea de*Gestidn del Talento Humano de la entidad
'mediqn’r‘e certificacion, hace constar que verificada la planta de personal en cuanio
a Médicos Generales se refiere, no se cuenta con elisuficienfe recurso humano para
alcanzar @ cubrir y garantizar el servicio las veinticuatro (24) hords. 3. Que la
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Subgerencm de Gestién de SerV|C|os de Salud y la Coordmcdon Medlcc de Io ES.E
Hospital San José del Guaware, mediante esiudio previo de fecha nueve (9] de
agosto de 2022, mcnlﬁes’ran la necesxdod de confratar los servicios de un Médico
General, para suplir la necesidad de atencién én salud para 1& poblacion del
Departamento del Guaviare y sus zonas dledafias. 4. Que por lo anterior la Gerente
de la Enfidad $olicité la Disponibilidad Presupuestal, por valor de ONCE MILLONES
QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE ($11'520.000). 5. Que el contratista manifiesta
bcuo la grovedcxd de juramiento que se entiende prestado con la firma del presente
contralo que no se encuenitra incurso en las causales . de inhabilidad,
incompatibilidad y conflicto de intereses establecidos en la Constitucion Politica y en
la ley para contratar~con la ES.E Hospital San José del Guaviare. Habidas 1as
anteriores consideraciones las partes acuerdan para su contratacion las sigvientes
clausulas: PRIBAERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL PARA LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE. SEGUNDA: VALOR
Y FORMA DE PAGO. El valor totdl del presenie contrato para fodos los efectos legales
y fiscales es de ONCE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE {$11'520.000),
suma que se cancelard en un término no mayor aJos noventa dias siguientes en dos (2}
pagos vencidos por valor de CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE -
($5'760.000) cada uno; previa presem‘aqon de: 1. Cuenta de cobro. 2. Formato de
actividades adoptado por el Comité Instituciondl de Ges’rlon y Desemperfio,
diligenciado y firmado .por el contratista. 3. Formato de’ supervision de actividades
adoptado por el Comité Institucional de Geshon y Desempeiio, diligenciado y
firmado por el supervisor del contrato. 4. Presentacion de planillas de pago al sistemar
integral de seguridad social correspondienfe al- periodo del servicio prestado,
documentacién que debe ser em‘regodo por el contratista al supervisor del com‘rcﬁo
A la cuenta se le hardn'los descuentos de ley y el valor nefo obtenido se pagard
previos los trédmites establecidos por la entidad. PARAGRAFO: Para efectos del Ultimo
pago se requerird la .suscripcién del acta de liquidacién. TERCERA:¢ IMPUTACION
PRESUPUESTAL. Ampara. el presente 'contraio el Ceriificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 12Y2 del diecinueve (19). de julio de -dos mil veintidds (2022), con
cargo al rubro 211020105 CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS - ASISTENCIAL
expedldo por el responsable del area de presupuesto. CUARTA: TERMING DE
. EJECUCION. El término para la ejecucién del presente contrato serd de velnhun (21)
dias y un (1) mes, contados a partir de la firma del acta de ‘inicio. PARAGRAFO
. PRIMERO SUSPENSION DEL CONIRATO. Por circunstancias de fuerzasmayor 0 -cdso
fortuito debidamente comprobados se podrd suspender temporalmente la ejecucion
del presente contrato rediante la suscripcion de un acta en la que conste la causa
. de laymisma. El término de suspensidn no serd compu’rqble para efecios del plazo
extinfivo, ni daré derecho a exigir indemnizacion alguna, ni reclamar gastos diferentes
a los honorarios-causados a la fecha de su suspensién. QUINTA: LUGAR DE EJECUCION
DEL CONTRATQ. Para el cumphmxen?oade las obligaciones denvad0§ de este contrato,
' las partes acuerdan como lugar de ejecucién del conirato la E.S.E. Hospital San José”
del Guaviare. PARAGRAFQ: En la eventudlidad que el contratista debd desplazarse a
cumplir con su objefo coniractual fuera del lugar acoidado, el coniratante
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reconocerc los- gds’ros de cucompcmcmlem‘o c13|s’renc1cﬂ SEXTA OBL!GACEONES DEL
CONTRATISTA. El contralista deberd atender las obligaciones propias para el
cumplimiénto cabal del Requerimiento y en especial las siguientes: 1} Cumplir con el
cuadro de aclividades segun programacién establecida y acordada con la
Coordindicién Medica, segin necesidad del servicio y con las actividades propias de
cada uno de los servicios en’ cuanto a consultd, evolucién de pacientes y em‘regc de
tfurnos. 2) Redlizar examen médico general, esiablecer diagnéstico, formular
tratamiénto de buena calidad a.través de la monodosis diaria, llevar seguimiento de
rehabiliiacion del paciente valorado vy reahzcr wgﬂoncxo epidemiolégica en todas
aquellas situaciones qué sean factor de riesgo para la poblacién. 3} Implementar en
cadarpaciente esquema de prombocién y prevencion de las enfermedades (Tomary
registrar signos vitales, no vitales y dar recomendaciones generales) 4} Redlizar
adecucldamen‘re proceso de referencia y conira referencia de pacientes. §)
) Dmgencmr en el software instilucional de manera adecuada, oportuna y completa, Ia
Historia CI|n|ca, formatos, documentos e informacién que requiera el hospl’faJ el :
cliente o que obligue la ley, conforme a los procesos establecidos, segln sea el caso:
CUPS, CIE, RIPSS, Justificacién de medicamentos NO POS, MIPRES; Consentimiento
Informado, procesos de medicina légal, fichas de enfermedades de notificacion
obligatorid SIVIGILA y demas que se actualicen o modifiquen, conservando siempre la
pertinencia y ‘coherencia por cada actuacién, regisirando en ellos firma' y sello. é)
Acoger la activacién del, plan de contingencia con el diligenciamiento manual de
formatos estfablecidos, adecuados para tal fin ¥ aprobados por taliddd, ya sea por
fallas en el sistema u ofros eventos que lo generen, de acuerdo con lo establecido en
“las normdis de auditoria de la enfidad, respaldando toda actuacién con su firma y
dlhgenC|ondo dicha informacién en el software ms’n’ruaonal una vez sea resuelta la
falla. 7} D|I|gencxoar de_rmanera correcta, precisa, clara-y completa los certificados de
nacimiento y defuncién, los cuales de conformidad con el Decreto 1171 de 1997
.deberd, dll|genc1c1rse y registrarse en la plataforma RUAF. 8} Redlizdr traslado
asistencial . medicalizado, recepcién y acompafarniiento del paciente ‘a IPS.
receptoras,.de acuerdo con la necesidad de la institucion. 9) Reportar oportunamente
las fallas en los equipos biomédicos, de cémputo y/o las onormolldddes en la prestacion
del .servicio, proponer alternativas de soluuon e 1mplemem‘czr acciones. prevenuvos
correctivas y de mejora a los procesos del dreq, con su respectivo seguimiento, con-el fin
de cumplir con los esténdargs de calidad promoviendo el meejoramiento del servicio. 10}
Asistir vy participar en las capacn‘ocxon.esz socidlizaciones y reuniones que ia ES.E.
Hospital San José del Guaviare realice en los horarios programados por el drea
responsable. 11} Dar cumplimiénto a las.-guias clinicds, manuales, protocolos,
procesos, procedimientos y prograrmas definidos por la entidad. 12} Salvaguardar &l
buen nombre de la entidad, dentro y fuera de ella, prestando un servicio integral con
calidad, eficiencia, eficacia, confinuidad, oportunidad, celeridad y humanizacion,
ofreciendo un trate digno y respetuoso al personal de salud y a nuestros pacientes.
13) Dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencién
en Salud, Sistema de Segundod y Salud en el Trabadjo, y a su ez a las normas de ética -
médica, cédigos, -politicas, lineamientos de la enfidad, normas "vigentes en salud
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publlco foc’furcaon, mane]o de residuos hospl’rolorlos blosegundad y demas normcs
relacionadas con la ‘prestaciéon de los servicios de salud. 14} Reportar de manera
inmediata todo incidente y evento adverso presentado durante la prestacion “del
servicio y ejecutar todas las actividades asignadas por medio del software almera. 15)
Participar en el andlisis de los eventos advefsos enire los cudles se incluyen,
complicaciones, infecciones, mortalidad quirdrgica y todos los eventos de interes en

. salud publica que lo requieran y que se presenten en la” enfidad. 18) Participar en

comité cienfifico técnico, junias médicas y expedir conceptos médicos necesarios
solicitados por-el supervisor. 17} Entregar los soportes relacionados con las actividades
y/o procedimientos generados en el desarrollo del proceso de atencién para efectos

.de facturacién, solicitados por auditoria médica, concurfente y facturacion, dentro

del término de veinticuatro {24) hords y asumir el edsto de-la factura correspondiente
a ld atencién en caso de no ser soportada oportunamente y que por omision del |
profesional médico no se puedan cobrar a la ‘entidad aseguradora. 18) Tomar Ics
_medidas necesarias para garqntizar la custodia, uso adecuado y preservacion de 16s
bienes del com‘rc}qm‘e bajo su uso, los cuales no-se podrdn disponer para desarrollar
actividades por fuera de lo descrito en el presente contfrato o para otras instalaciones
o particulares, a menos que medie autorizacién escrita por parie del ordenador de
gasto y-respondér por cualquier dafio -pairimonial generade en desarrollo del objeto
contractual e imputado a suTesponsabilidad a fitulo de DOLO o CULRA generada por
imprudencia, impericia, negligencia o por violacién de reglamentos, so pena de
responder como contratista, por el dafio o pérdida de los implementos utilizados, 'ya
sed en reposicidn o al precio comercial del bien, descuento que autoriza a efecfuor
de los honorarios por percibir; autorizacién que se entiende expresa y escrita para’
cada caso en particular. En consecuencia, se compromete a mantener libre a la ESE

- Hospital San José del Guaviare. 19) Portar bata blanca y uniforme limpio, ordenado,,

en buen estado, vestirlo en formga completa duranie el periodo de la prestacion delr
servicio, cabello recogido, ufias cortas, evitar el uso excesivo de joyas, manteniendo
la higiene y excelencia en la presentacién personal. 20) Utlilizar el teléfono
Unicamente comn fines oficiales, entendiéndose por razones estrictamente
relacionadas con el servicio. 21} Garantizar la afiiacion y el page al sistema, general
de seguriddd socidl en salud, pensnon y riesgos profesionales. 22) Guardar absoluta
reserva de Ia informacién que en razén del presente confrato legare a conocer. 23}
Mantener actualizada y vigente por-el tiempo.de ejecuciéon del contrato la pdliza de
resp"on\sctbilidcd civil médica aportada al mome}m‘o de suscripcidn del contrato
manteniendo un amparo no inferior a 100 SMLMV: 24} Permitir la_supervision del
confrato al personal que la ESE Hospital San José del Guaviare designe para® idl
efecto. 25) El servicio de actividades contratadas debe ser minimo de ciento ochenta
(180) horas, desde el once (11) al freinta y-uno (31) de agosto ¥ un término ho inferior
a ciento ochenta (180) horas de servicio durante ‘el mes de septiembre de 2022, las
cuales serdn concertadas en el cronograma de actividades por la enfidad. 28} Y las
demds que acuerde con el supervisor del conirato y que sean coherentes con las
anteriores. PARAGRAFO: PRIMERO: Las obligaciones contractuales:serdn desarrolladas
por el contratista segin cronograma de actividades concertado con el supervisor del
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con’rron‘o y de ccuerdo con la nece5|dcd del servxcuo PARAGRAFO SEGUNDO Bl
contratista se obliga a mantener actualizadds los cursos requeridos por Ley para el
desarrollo de sus actividades profesionales (’recnlcos), sopeha de declararse la
jerminacién del contrato” por no oporior la actudlizacion prewo vencimiento del
soporte aportado d la fecha de suscripcion det conirato. PARAGRADO TERCERO: El
contratista autoriza y acepta la terminaciéon unilateral del contrato por parte de ESE
Hospital San José del Guaviare en caso de no aportar la actudlizacion de los cursos
dntes de la fecha de vencimiento, conforme ai pardgrafo anferior. SEPTIMA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1. Cancelar oportunamente en un término no
mayor a neventa dias el valor del confrato. 2. Brindar los'elementos necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones del contratista. 3. Informar por escrito al coniratista
las objeciones que surjan en el,cumplimiento del objeto contractual. 4. Certificar los
servicios prestados con acta de terminacién de contrato inmediatamente se términe
el mismo, previa solicitud escrita del contratista. 8. Las demds obligaciones que se
desprendcm de la naturaleza de este contrato. OCTAVA: GARANTIAS: EL CONTRATISTA
constituird garantia de: A) DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL MEDICA: La.cudl.
cubre lgs actividades relacionadas con la prestacion integral del servicio de salud de
cncuerdo a su objeto social, que se origine o derive de la atencién en salud en el
ejercicio profesional por dafios causados a terceros incluso lesion y muerte, la cual ™.
- deberd mcm,tener vigente durante el fiempo de ejecucién del conirato. NOVENA:
SUPERVISION ADMINISTRATIVA: La supervision del presente contrafo serd ejercida por
la personc designdda por la Gerencid de la enfidad para ejercer la mlsmc, la cual
serd noftificada a fin de que se adelante la actividad de Supervision. PARAGRAFO:
ATRIBUCIONES DEL SUPERVISOR. Son {as esiablecidds’gn el Acuerdo No. 03 de marzo
de 2018 (Manual de coniratacion) en su Capitulo XV Supervisidn e intervencion de los
contratos. DECIMA: SEGURIDAD SOCIAL. El coniratista, deberd acreditar su afiliacion y
realizar los pagos de los pertes durante' la ejecucién del confrato al sistema de
seguridad social (salud, pensidn y ARL), de conformidad con las normas vigentes
sobre la regylacion en materia y las que se modifiquen, sustituyan o adicionen. En
todo caso el aporte a la seguridad social se ara sobre el cuarenta por cienio (40%)
del valor del contrato en forma mensuadlizada. PARAGRAGO PRIMERO: El supervisor
verificard el pago de Ios aportes a que sg refiere la presente clusula para’autorizar
cada uno de los pagos derivados del contrato, de lo contrario i incurrird en la clausuld
de mala conducta de conformidad con el reglmen disciplinario vngen’re DECIMA
PRIMERA: SANCIONES POR RETARDO. La mora o el 'incumplimiientd. parcial de las
obligaciones que asume EL CONTRATISTA por medio de este contrato dard derechio a
LA ES.E, ademds de decretar la terminacién unilateral del contrato, para imponer a
aquel multas diarias del cero punto cinco, por ciento (0.5%) sobre el valor def contrato
y hasta por un término mdaximo de djez (10) dias calendario. Llegado el caso de su
imposicién, se hard mediante resolucién motivada. Dicha - providencia se notificard
personalmenie al contrafista y si ello rio, fuere posible se 'publicard un aviso en
periddicos de amplia circulacidn con insercién- de la parte resolutiva. Contra dicha
resolucién procede el recurso de reposicion el cual podrd ser intentado por EL
CONTRATISTA ante LA ES.E, denfro de los Diez (10) -dias siguientes a la fecha de la
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nhatificacion o de su pubhccdon, egun eI cc|so PARAGRAFO 1: El pago de Icns mul’rqs
a que se refiere esta cl@usula podrd exigirse por via gjecutiva, Si dicho pago no se
hubiere efectuado durante el término de duracién del contrato, se tendrd .en cuenta
al morhénto desu liquidacién y EL CONTRATISTA acepla expresamente que se le
descuen’re de los saldos pendienies en su favor. PARAGRAFO 2: Para la’ imposicién de
la multa debe seguir el procedimiento reldcionado a confinuacién:.A. En el evento de
presentarse incumplimientos totales o parciales o deficiencias en la ejecucion de los
confratos, esta situacion deberd ser comunjcada en forma inmediata por el
Supervisor del contrato al Ordenador del Gasto, medjante informe que contendrd los
hallazgos, la vetificacién de los hechos u omisiones constitutivos del- incumplimiento

parcial, tardio o deficiente, la gravedad de los mismos, la reiteracion de la conducia -«

y cualguier otra circurist@ncia relativa al incumplimiento. B. Con base.en el informe
presentado gor el SUPERVISOR, el ordenador del gasto requerird de manera escrita al
contratista y su garante para que rindan los descargos y aporten las pruebas que
consideren pertinentes. C. El requerimiento serd dirigido al CONTRATISTA a la direccién
de nofificacién consignada en el contrato o en sus soportes, y deberd contener la
moftivacién detallada en la que se expongan los hechos constitutivos, la ‘causal de
incumplimiento y la enumeracién y especificacion de Ias pruebas con fundqmen‘ro en
las cuales se inicia el proceso sancionatorio. D. Déniro de los tres (3) dias habiles
siguientes al recibo del requerimienfo, el contratista y su garante deberdn presentar
los descargos y aportar las pruebas que consideren pertinentes para justificar las
razones del incumplimiento. E. Una vez: allegados los descargos del conirdtista la
administracién contard con un plazo de tres (3) dias hdbiles para el anidlisis pertinente
y estudio. F. Prévio a la audiencid la administracién Citard por escrito al contratisfa y a
su garante lugar, fecha y hora en que se llevard a cabo la audiencia. G. La audiencia
se llevard o cabo él dia hdbil, siguiente al vencimiento del término que tiene la
administracién para el.andlisis y Jos estudios de los descargos pertinentes. DECIMA"
SEGUNDA - INDEMNIZACION DE PERJUICIOS - CLAUSULA PENAL Con el fin de
indemnizar los perjuicios causados a LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE por el
hecho de decretarse la ferminacién unilateral del contrato, las partes convienen a
fitulo de pena pecuniaria, la obligacion del CONTRATISTA de pagar el diez por c1em‘o
(10%) del valor del confrato. El pago de esta suma se exigird mediante acto
administrativo motivado. Esta suma se pacia a titulo de pend, en consecuencia L& ~
E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE se reserva el derecho de reclamar de EL
_ CONTRATISTA la indemnizacion de perjuicios causados. PARAGRAFO: El pago de la
pena pecuniaria a que se refiere esta cldusula podrd exigirse por via ejecutiva. Si
dicho pago no se hubiere efectuado durante el término de duracion del contrato, se
tendrd en cuenta al momento de su liquidacion. DECIMA TERCERA: TERMINACION
ANTICIPADA DEL CONTRATO. LA ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE queda
expresamente facultada para que en todo tiempo y lugar, pueda decrefclr la
terminacién’ unilateral del contrato pactado cuando EL CONTRATISTA, en cualquier
tiempo,'incumpla total y/o parcialmenie cualqunera de las obligaciones pactadas en
el mismo o retarde o impida su correcta ejecucién, sin que fal determinacion implique
pago de indemnizacién alguna ni 1ncumpllm|en|o del presente coniraio. De lguol
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forma, LA ES. E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVEARE podra decre’ror Ia terminacion
unilaleral del presente coniraio cuando la calidad de los bienes o servicios ofrecidos
por EL CONTRATISTA no cumplan con la cdlidad descrita en la propuesia.
PARAGRAFO: Las partes de Comun acuerdo expresamente manifiestan que ademds
de los seficlados anteriormente, ‘el. presente confrato podrd terminar de manera
“anficipada por: a. Muiue acuerdo. entre las partes, Contratantes, rmanifestado por
escrito. B: B no cumplimienio por parte del CONTRATISTA de los pardmeiros de
calidad y oportunidad exigidos por LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE o porla
Ley para el desarrolio de las actividades contratadas. C. Las demds causas y/o
causadles seficladas en ld Ley y/o normas reglamentarias. DEC!MA CUARTA: CAUSALES
DE LIGUIDACION. Esta procederd en Ids siguientes' eventos: por incumplimiento del
presente conirato por cualquiera de lc:s partes, por mutuo acuerdo o por
cumphmlen’ro Y e]eCUCIon del contiato. DECIMA QUINTA. LIGUIDACION BILATERAL-: El
presente contrato serd objeto de liquidacion, de conformidad af acuerdo No. 003 de
marzo de 2018 (Manual de ‘Contratacién) de la ESE Hospital San José.del Guaviare.
DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD. Es obligacion del contratista mantener a la E.S.E Hospital
San José del Guaviare indemne de cyalquier reclamacion proveniente de terceros
que fenga como causa las actuaciones de aquel. DECIMA SEPTIMA: CESION Y .
~SUBCONTRATAC!ON DEL CONTRATO. El CONTRATISTA ne podrd ceder total o
pcrcmlmen’re los derechos y obligdciones emanadas de éste Eontrato, a personc
natural o juridiea sea nacional o exiranjera sino con auiorizacion previa y por escrito
del Gerente de la E.S.E. Hospital San José del Guaviare; en este evento el Gerente se
reservard el derecho que tenga con respecto a su viabilidad o inconveniencia. Asi
mismo, el -Contrafista deberd solicitar, autorizacidén previa y escrifa para la
subconiratacion a que hubiere lugar, evenio en él cual esto se hard bajo su exclusiva
responsabilidad. E.S.E. Hospital San José del Guaviare se reserva €l derecho de
aceptar o pegar la subconfratacidn 'a que hubiere |ugcr DECIMA OCTAVA:
EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL HONORARIOS, SALARIO ‘Y PRESTACIONES
SOCIALES. La suscripcion del presenfe centrato no genera relacion laboral alguna '
entre la ES.E Hospl’rcl San José del Guaviare y el Contratista. DECIMA NOVENA:
REGULACION JURIDICA. El presente contrato se regird por las disposiciones civiles,y
comerciales pertinentes, y sus Decretos Reglamentarios, que le sean aplicables, cuyas
formalidadés y requnsn’ros en ellos establecidos se consideran incorporados al mismo.
VIGESIMA: AUTONOMIA E INDEPENDENCIA. El contratista prestard los servicios ofrecidos
enla propuesta presentada y su actividad no se SUJe’rorc a subordinacion alguna por.
parte de la ES.E. Hospn‘cl San José del Guaviare. VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE
LAS COMNTROVERSIAS ‘CONTRACTUALES. Las partes confratantes en caso de
presentarse controversias con‘rrqc’ruales buscardn en forma dgil, oportuna y directa
solucionar las diferencias surgldas de la.actividad coniractual para.lo cual podrdn
acudir & los mecanismos de solucién previstos en la ley. VIGESIMA SEGUNDA:
DOMECIL!G CONTRACTUAL. Para todos los efectos legcles, el domicilio contractual
serd la ciudad de San José del Guaviare. VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS QUE
. SOPORTAN LA VALIDEZ Y HACEN PARTE DEL CONTRATO. Los documentos que se-exigen
para probar la condicién Juridica de la Persona.que va a coniralar son: 1. Certificado
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de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales y el RUT. 2. Los demads documento
de la etapa préconiractual para suscribir el contrato como son: Certificado
Disponibilidad Presupuestal, Propyesta y los demds que se produzcgn en la ejecucién
y terminacién de la misma. VIGESIMA CUARTA: REQUISITOS PARA EJECUCION. Para la

- ejecucion- del contrato se requiere: 1. Registro Presupuestal del compromiso 2.
Suscripcién Acta de Inicio. .. ) .

T
Para constancia se firma en San José del Guaviare, g los once dias del mes de.
agosto del afo dos il veintidds (2022). 4 {
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