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D ) AN N Formulario de! Registro Unico Tributario

FOR URA COLOMEIA MAS HORESTA

2 Concepto |0 | 2|  Actualizacién

4, Nimero da farmutario 14821187006
5. Ntmero de ldentificacidn Trbutaria (NIT) 6.BV

ll 07212485984(802 ]l‘sous
50038079 1]1

24. Tipo de contribuyente: 25, Tipo ffe documenta 26. Nomera de Identificaci — ™ 27, Fecha mypedidén
Persona jur(dica 1 Q ) )
Lugar de expedicidn 28, Pais 23. Departamento W p’({:&u) ) e upm

2,

31. Primer apellida 32, Sequndo apeitdo 38, Proner nombre ( (}5\} ( ( j}eué nombres
Fa

35. Razdén soclal et g
FUNDACION NEWMAN /m %
36. Nombra comercial 3748 gt
/2 SN
/) ,LES"Acmii/ NS
38. Pais 38, Departamenlo NS 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9|caldas //Q\—ﬁ 1 7 |Manizales 001

41, Direccion principal w 4
CLE7 25 169 EDBARU AP 403 AN Q
7L

42, Correc electrinico newman.fundacion@gmaif.com /}

43, Codigo postal [sa.7ewrend . [7 K73 14 7 330 8 3 345. Telstono2
S\ GLASIFICACION
Acti\qaaﬂ%m onémica’, Ocupaclén
Actlvided principal .g»m oy }r}\} Otres actividades 2. Nomero
46.Codiga  47. Fecha Inick actividad 48. ::od.gp\' 50. Cadigo 1 2 51, Gédigo establecimientos.
|6 8 9sllzc19,0411]||o 489 7] l l | | L

NN z\énwonsamlidades, Calidades y Atributos
1 2 3 10 12 13 1“4 15 16 17 18 15 20 21 22 23 24 25 28
sscwgollwms‘@,rﬁik\f IR Ak A A B 0 B B D
04- Impto renta y campl. régimen
07- Ratencidn en la fuents a tilulo @
14- Informante de exogena

16- Obligacidn facturar por ingresos bien
42- Obligado a Hlevar contabilidad

52 - Facturador elecirénico

Dbhg;.dos aduaneros Exportadores

1 2 3 4 s ] k4 ] 9 10

55, Forma &6. Tipo Serviclo 1 2

AR, ‘f‘&e &

La mfu:macinn summlsuada a mrves del furmu!ano aﬁqa! de inscr:pdon, petiuico de las venﬁwcwnes que 2 DIAN ruﬂcs.
y cancslacién del Ragistro Unica Tributario (RUT), deberd ser axacta y vera; en caso da constatar | Fima autorizada:

Inexactitud en alguno de fos datos sa an log prc ] administrativos
santionatorios o de suspansion, sagiin al caso.

Pardgrafo del asticulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 da 2016

Firma del solicitante: g84.Nembre  GALEAND CASTANEDA ANNGIE TATIANA

g8s. Cargo  Representahte legal Certificado

Fecha generacitin decuments PDF: 34-03-2022 0411 2:40P8
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o -
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- f >
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5.y, Orapi4mos

]

89!

5. Noimero de Idantificaclén Tributarig (NIT) 8, bV | 12. Direccién seccional
g9 0038079 1]1 y Adnas dad

)

/|

65. Fondos &6, Cooperativas Sa .ad

68, Sin personeria juridica 69, Otras organizacionss nodasificadas |1 6 70. Bhr

1N Y
Constitucisn, Reglstro y (iltima Reforma A NN/ WL/ Composicion det Capltal
Documento 1. Constitscln 2. Refgaing St

N
71.Clase g1 01 82, Nacienal 100 %
72. Nimero 1 ,ﬁ} :: . Q»\‘.

73. Fecha 20160908 2’/0\\1\9“0'*4’(»?,1\\\) 83, Naciona! publico 0. 0%
A \V Y

74. Ntmero de notarfa

76. Entidod da regietra o3 o3y 84. Nacional privado 100, 0 %
76. Facha de registro 201900907 NS0 77800 2 3

77, No, Matrictifz mescantl 00S0037841 <?/'>§g\0\3ﬁ)3 38

78, Departamanto l_?._. \/ _j/’ i Ry

79, CludadMunicipio 85. Extranjaro 0 %

?{a

Vigencla S nﬁ\ﬁ:‘:f 85, Extranjeto plblico 0. 0 %

§0. Dasda 201003803\~ /0 .
81. Hasta . ’\l§ <y ] ) 7. Exiranjero petvado 0.0 %
2N <\z\ :
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FOR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Espacio rassrvado para la DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion
de 6 Hola3
4. Niimers de formulario 14821187006
I“ 0 !l 89984 ﬂuDIJll)lu mlmu 8700 6
FNN

5. Nitmsro do ldentificacidn Tributaria (NIT)

90038078 1}1

6.0V

/huzbn electrinico

Cédula de Cludadanl ¢ 3

1 0 6 3 8 40 1 4 7

Reptesentaciin j’ -f:/\\
98. Representacién 99. Fecha Inicio ejercicio representacitn ~
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 0 2 24@ | @
100. Tipo de documento 101, Nilineso da identificacidn VT02-Himera de tarjeta profestonal

W(‘

104, Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Prl 167, Ctros acmnbres
GALEANO |CASTANEDA JANN pla [TATIANA
108, Namero de dentificacién Tributaria (NIT) 102. DV| 110. Rezén socia! representanta legal %

| <&

'f Nﬁ & oltificacién
NN

98, Representacion 98, Facha inicio sjercicin represt

REFRS LEGAL SUPL 19 ﬂ{\ 1 18 |
100. Tipe de documento 101. Niimero de Identifcacidn 102. DV | 103. Nimero de tarjsta profesional

CéduladeCiudadan { 3 |3 0 2 8 5 1 B 1 /\ /}

2
104, Pidmet apelido 105. Segundo apelido 105. Primeffsifibre 107. Otros hombres
GALEANO |cARDONA /> 7 JGIoRIA |isABEL
108, Nimera de Identificacidn Tributaria {NIT) 109, pv]4p. MW
98, Represantaciin \j} W
‘ 1} ] '
100, Tipo de documents 161, Nimero de Iden!lﬁcac!lii} /?V 102. OV | 103, Nimero de tarjeta
4 |
104, Primer apefido 105. Se&% \/ 106. Primer noembrs 107. Otros nombres
108. Nimere de identificaclén Tributaria (NIT} (@sﬁdﬁl representanta lagal
ﬁ\\ 4
95. Representacion {\) Q 5@ Inicin sjercicio representacion
> I e o |

108. Tipo de documento 162, DV 163, N 0 da tarjeta p

104, Primer apsilido

(@sﬁ}um apaiido

408, Primar nombre.

407. Otros nombtes

108, Numero de identificacion mm{%\) 109 ov

110, Razin sacial representante legal

98. Representacion

99. Fecha inidio ejercicio representaciin

I

100. Tipo de documento

101, Ndmero de identificacion

102. DV

403, Ndmero de tarjela profesicnal

104. Primer apelido

106. Primar nombsa’

105. Segundo apelide

107. Otros nombros

108. NUmero de dentificacién Tributara (NIT)

109.0V

I

110. Razén sodaj representante: jegal

Fethn gererecin dovome s POF: 314032022 413490




. 'N" Formulario del Registro Unico Tributarie

FOR UNA GOLOMEIA MAS‘H'OM!s;A " Sodos YIO Miembros de Juntas Dim COﬂSDrciDs, Uniones

Espacio reservado para la DIAN 4. Némero de formularia

LI

87006

5. Numpmo da Identificacidn Tributaria (NIT} 6. DV | 12. Diraccisn seccional

90038079 1|1 ¥ Aktonasda 6’:\\ /{I\\\u\-/bmamﬂmw

Soclos /o Mismbros de Juntas Directivas, € o, Uniones Tempglates’ /LN

111. Tipo de documenta 112. Nimero de Identificacion 148, v\?\i«\:.wadgf % ~
CédulzdeCiudada 4 3 |5 2 7 2 3 9 5 6 (L )FOLO l&'}} 169
115, Primer apalido 118. Segundo apelido 117. Primern NS N3 18Giros nombres
, [PARRA |GALEANG [CAROLINA <‘§7 ( )
119, Razén sodal ( N (()7-—/
oy £
120, Valor capital de! socio 121, % Participacién ,1,2‘2 ;ﬁu‘ai"mgreso P 123, Fecha da retiro
AlAze1 53083 3 0] 20220118
111, Tipo de documento 112. Nimero de identificaciin 3360|114, Nafonatdad
CéduladeCindada 1 3 {7 5 0 7 5 8 4 5 /}Q\ O COLOMEIA {68
115. Primer apalido 115. Segundo apelid 6\1111.‘P:‘1‘rm’r/ o 118. Ofros nombras
, [CADENA [Musioz Y Nari & |ALEXANDER

119, Razdn socia! Q <
/> AN

120. Valor capital del socia 124, % Participaciér/, \ gl’adwdahgmso 123, Facha da reti
\/Z 2018033 0] 2022011 8

111. Tipa da documento 112, Nilmeto de identificacidn 113. DV | 114, Nadicnalidad
CéduladeCivdada 1 3 [1 0 2 7 B 7 4 4 | COLOMBIA 1609

115, Piimer apefido 116. Segu 117. Primer notnbre 11B. Ofros nombres
LOPEZ EFRANC% /} |cARLOS |EVELIO
119, Razén social % N

120. Valor capital del socio 1,9% P, ’*@'9\/‘ 122. Facha da ingraso 123. Fecha de rallfo
$ 2 018,033 0] L
111. Tipa de documento 112 Nuimy 113. DV | 114. Nacionakdad
Cédula de Ciudadan { 3 ,;,@); 7 ] COLOMBIA 1609
115. Primer apalido M 1{6(Seguq»9apelﬁdo 117. Priner nonbra 118. Otros nombres
4 GALEANO ‘CA\WEDA IANNGIE _|TAT[ANA
119, Razén sodal (O)
120, Valor capital def sodo —_ 121, % Participaciin 122, Fecha de Ingreso 123, Fecha de retiro
<Q\) [202201,1 8] L
414. Tipo da documento +12. NiHer:S de identiicacitn 113, OV | 114. Nacionakdad
CéduladeCiudadan{ 3 [3 0 2 8 5 1 8 1 l COLOMBIA 169
115, Primer apelido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres
5 GALEANO CARDONA IGLOR!A {ISABEL
119. Razén sodal
120, Valor capita) def socic 121, % Participacitn 122. Fecha da Ingresn 123, Fecha de retie
‘ [202201,18 | L

Facha generatisn documento PDF: 31413-2022 G4:A3:400M
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FOF UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario de! Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. MNimero de formulario

i

Hojfa 5
14821187006
JUIZD [1¢] !ﬂll) 2118 DIDE

PR

)

5. Nomaro de Identificacién Tributade (NIT)

§.DV

900380789 1}t

42. Directitn saccional
y da

Nz

_j#. 1zén elecirnico

NS ANN

Revisor Fiscal y Contador

SN L~

124. Tipo de documento

125, Niimero de Identificacion

12 EW“&@;@W

156. Nimero ce ldentificacion Tributaria (NIT) < @7

e

e
L
E [ 128, Primer apelido 129. Sagundo apalido 130. Primer nombre \ 5/‘/ K\/&bﬁosnumbms
(-3
: | |
2 |132. Niimero do Idenlificacién Tributaria (NTT) 133, DV] 134, Sociedad o firma designada
H ! A A
| 2 |135. Facha da nombrandento <\Q Vé\b
L 1 I AN

| 135. Tipo de documento 137. Numero da identificacion /&‘V “ragsov| 129 de terjeta prolt
3| 140. Primer apelido 141, Sagundo apelido < 1&%?@‘@ 143, Otros nombres
m
: | LM |
& 1144, Nimaro de Mentificacién Tributaria (NIT} 445. DV} 148. Sociedad o dé:g‘z%d;
g | ' C\)
& [147. Fecha de nombramients ((‘ \\/Z\\

o j’}

148, Tipo de documento 148, Nimero de identificacidn 150, DV{ 151 NI datasjetap

CéduladeCivdadania 1 3 {3 0 3 3 0 4 0~6__ 90 4 41T

152. Primer apslido 153, Segundo 154, Pritner rombre 155. Otros nombres
-g HURTADO lGl ILILIANA
|§ ‘r’igaodéd esignada

159. Fecha de nembramiento

l2010p0 ml /\;

N\

OGO

©©
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;PUBLICA DE COLOMBIA
pif’)ggTIHCAmON PERSONAL
CEDULA DE GIUDADAMIA

Lo 1.053.840.147
GALEANO CASTANEDA

ANNGIE TATIANA

HIOMABRES

fone lation thwm

FIFTMA,

MANIZALES
(CALDAS)
LUGAR TIF NACIMIENT

1.59 O+

ESTATUA i3S M

29-ENE-2013 MANIZALES

FEOCHA

e e nacmenTo 26-ENE-1995

¢ LUGAH DE EXPENCION S ™

PFEGISTHADNORA NACIONAL
CANL 08 ATEL SANCHEZ tOREIES




REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CHWIL

EL GRUPO DE ATENCION E INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacional de identificacion el documento de identificacion relacionado
presenta la siguiente informacion y estado:

Caédula de Ciudadania: 1.053.840.147

Fecha de Expedicion: 29 DE ENERO DE 2013

Lugar de Expedicion: MANIZALES - CALDAS

A nombre de: ANNGIE TATIANA GALEANO CASTANEDA
Estado: VIGENTE

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta cerificacin es valida en todo el territorio nacional hasta el 17 de Agosto de 2022

De conformidad con el Decreto 2150 de 1985, la firma mecanica aqui plasmada tiene validez para
todos los efectos legales.

Expedida el 18 de julio de 2022

g >
RAFAECROZO BONILLA

Coordinador Centre de Atencién e Informacion Ciudadana

Para verificar la autenticidad de este certificado consulte (1807118127) en la pagina web en la direccion
http:/iwww.regisiraduria.gov.co! opcidn "Consultar Certificado™
pagina 1 de 1




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy lunes 18 de
julio de 2022, a las 10:42:04, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Dacumento NIT
No. Identificacion 900380791
Caddigo de Verificacion 900380791220718104204

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado

Thoita v Revienr WER



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy lunes 18 de

julio de 2022, a las 10:39:01, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1053840147
Codigo de Verificacion 1053840147220718103901

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

E PINEDA ARRIETA
Contralor Delegado

Dioitd v Revisd WER
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CERTIFICADO DE ANTEGEDENTES b
10:53:17
PROCURABURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01

GENERAL DELA KACION No. 200859110

Bogota DC, 18 de julio det 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacicn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIR)), el(la) serior(a) ANNGIE TATIANA GALEANG CASTANEDA Identificado{a) con Cédula de ciudadania niimero 1053840147:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes deberé contener las anotasiones de las sanciones o inhabifidades gue se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesitn en cargos que exiian para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las
anotaciones que figuren en ef registro. (Artlculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es.un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, nhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con €l estado, de los fallos con respensabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y pasticulares que desempefien funciones publicas en
glercicio de Ia accién de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcitn de contratos con el estado, es respeonsabilidad de la Entidad, validar la informacidn
que presente el aspirante en [a pagina web: hitp:/iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htm!

CATARNNT AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Cludadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 0% HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Divisién de Relacionamignto con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15- 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.,

samanss e tram el e cenas




el

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

10:55:34
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 de 01
GENERAL DE LA NACION ! No. 200859547

Bogota DC, 18 de julio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) FUNDACION NEWMAN identificado(a) con NiT ntimerc $003807911:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La corlificacion de antecedentes debera contener las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o poseslén en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en &l registro, (Articolo 238 Ley 1952 de 2019}

NOTA: El certificade de antecedentss disciplinarios es un documento gue contiene fas anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabliidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las declsicnes de
pérdida de investidura y de !as condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones ptiblicas en
glercicio de la accién de repeticidn o llamamiento en garanlia. Este documento tiene efectos para acceder al secter pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se inlegran al regisiro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/iwww. procuraduria.gov. cofportal/antecedentes.hitml

CAVITRRETAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento eon el Cludadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICARO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADG SEA EL MiSMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Division de Relacionamiento con e} Ciudadano.
Lines gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Catrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogots D.C.
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18/7/22, 11:38 Consuita

@ Policia Nacional de Colombia &l
(https://www.policia.gov.co,

Portal de Servicios al Ciudadano PSC
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/07/2022 12:37:40 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1053840147 y Nombre:
ANNGIE TATIANA GALEANO CASTANEDA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 37342444 . La persona interesada podré
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

- Q Nueva Busqueda B Imprimir

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No, 26 - 21
Centro Adrmmistrative Naconal (CAN) Bogots D.C
Linea de atencién: 018000-910112




1817122, 11:54 Policia Nacional de Colombia

B G+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:54:30 AM horas del 18/07/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1053840147
Apellidos y Nombres: GALEANO CASTANEDA ANNGIE TATIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico = GOV.CO




LA SUSCRITA CONTADORA LILIANA HURTADO GIRALDO
CON CEDULA DE CIUDADANIA N° 30.330.406
Y TARJETA PROFESIONAL 90441-T

CERTIFICA QUE:

La FUNDACION NEWMAN con Nii. 900.380.791-1 no tiene vinculado
laboralmente ninglin personal de planta por lo tanto se encuentra a paz y salvo
durante los tltimos seis (6) meses, por conceptos de aportes correspondientes a
parafiscales y aportes al sistema de seguridad social integral (PILA).

Para constancia se firma en Manizales a los Dieciocho (18) dias del mes de julio
de 2022.

|

LILIANA HURTADO GIRALDO
Contadora TP 90441 -T
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CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 29/06/2022 - 11:32:23
Recibo No. S000740014, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION AxYEEJUUES

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https/siimanizales.confecamaras.cofcv.php y digite el respectivo cddigo,
para que visualice Ia imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario contadoes a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBERE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

Razén Social : FUNDACION NEWMAN
Nit : 9003807911
Pomicilico: Manizales

INSCRIPCION

Inscripcién No: S0017338

Fecha de inscripcidén en esta Camara de Comercio: 11 de abril de 2017
Ultimo afio renovado: 2022

Fecha de renovacidn: 25 de marzo de 2022

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccién del domicilio principal : Cl 67 25 169 edificioc baru apto 403 — Batallon (sector)
Municipio : Manizales

Correo electrénico : newman.fundacion@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3147330833

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacidén judicial : C1 67 25 169 edificic baru apto 403 — Batallon (sector)
Municipio : Manizales

Correo electrénico de notificacidén : newman.fundacion@gmail,com

Teléfono para notificacidén 1 : 3147330833

Teléfono notificacién 2 : No reportd.

Teléfono notificacidén 3 : No reportd.

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del correc
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencloso Administrativo.

ACLARATORIA A LA CONSTITUCION

Constitucién: Que por medio del acta de asamblea constitutiva del 03 de septiembre de 2010,
inscrita en la Cémara de Comercic de Bogotd el 07 de septiembre de 2010 bajo el no.0178853 Del
libro i del registro de entidades sin animo de lucro, se constituyo la persona Juridica
denominada: Fundacidén newman.

Constitucidén por cambio de domicilio: Que con ocasién del cambio del domicilio de la ciudad de
Bogotd — Cundinamarca, a la ciludad de Manizales — Caldas, se registra en esta Camara de Comercio
el 11 de abril de 2017 bajo el no.021537 Del libro i del registro de entidades sin animo de
lucro, el acta de asamblea constitutiva del 03 de septiembre de 2010, por medio de la cual se
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CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 29/06/2022 - 11:32:23
Recibo No. SC00740014, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION AXYEEJUUES

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siimanizales.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo codigo,
para que visualice ia imagen gensrada al momento de su expedicitn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

constituyo la persona juridica denominada: Fundacién newman.
ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
GOBERNACION DE CALDAS
REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 7 del 10 de marzo de 2017 de la Asamblea de Asociados de Bogoté, inscrito en esta
camara de Comercio el 11 de abril de 2017, con el No. 21537 del Libro I del Registro de Entidades
sin Animo de Lucro, Cambio de domicilic de la ciudad de Bogotd a la ciudad de Manizales. Este
documento habia sidc previamente inscrito en la Cémara de Comercic de Bogotad. La Tmnueva
inscripcion se efectua con ocasion del cambio dedomicilio.

Por documento privado del 03 de septiembre de 2010 de la Asamblea Constitutiva de Bogotd,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 11 de abril de 2017, con el No. 21537 del Libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, Constitucion fundacién este documento habia sido
previamente inscritoen la C&mara de Comercio de Bogotd. La nueva inscrioclon se efectua con
ocasion del cambio de demicilio.

TERMINO DE DURACION
La persona jurfidica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
ORBRJETO SOCIAL

Objeto. — El objeto principal de la fundacidén newman es, ademas del interés social y la utilidad
comin; el mejoramiento de la calidad de vida y el desarrcllo del ser humano de manera integral;
el desarrollo educativo cientifico, tecnoldégico ¥ técnico en todos sus campos, &reas y
modalidades, de manera informal; la creaciodn, industrializacidn, comercializacidén v
acrecentamiento de proyectos culturales, deportives, artistices, recreativos, turisticos vy
agropecuarios; todo con un especial énfasis en el desarrcllo de competencias para la vida y la
armonia del ser; dentro del marco de actividades licitas permitidas por 1la legislacidn
Colombiana. La Fundacidén buscaria que los proyectos que se desarrollen sean inclusivos, seguros,
resilientes y generen un impacto social positivo a poblaciones minoritarias, de escasos recursos
econdmicos y/o en situacién de vulnerabilidad. Ia Fundacién contribuird en el desarrcllo de
actividades y acciones en la promocidn y desarrollo de derechos, deberes y obligaciones de la
poblacién de la tercera edad dentro del marco de la Ley 1276 de 2009 y 1850 de 2017. Tos
objetives especificos de la fundacidén seran: A) Promover el desarrollo social de las
comunidades, a través de procesos culturales y educativos gestionados por la fundacidn u
organizaciones aliadas. B) Garantizar la participacidén de las comunidades en los procesos de
planeacién, gestidén y ejecucién de los proyectos llevados a cabo por la fundacién. C) Realizar
un trabajo social comunitaric que permita la identificacién de lideres y actores sociales
relacionados con los proyectos. D) Promover alianzas entre el sector plblico y privado para el
beneficio de las comunidades y los proyectos de interés de la fundacidn. E) Velar por el uso de
metodologias, métodos y herramientas de creacidén colectiva, que promuevan el empoderamiento de
ias comunidades involucradas en la gestidén de sus propios procesas sociales. F) Incentivar
practicas artisticas, culturales, deportivas, educativas y recreativas, que generen sentido de
pertenencia por los espacios creados y valoren los conocimientos locales de las comunidades
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CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

*
ComaradeConiills Fecha expedicion: 29/06/2022 - 11:32:23
M in Recibo No. 8000740014, Valor 6500

CcODIGO DE VERIFICACION AxYEEJUUES

Verlfique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siimanizales.coniecamaras.co/cv.php y digite el respectivo codigo,
para que visualice la imagen generada al momento de su expedicicn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

involucradas. G) Promover la conformacién de +territorios incluyentes, a partir de 1la
participacién ciudadana activa en la planeacidén los proyectos de la fundacibén. Desarrollo del
Objeto Social. — La fundacién newman, para el cumplimiento de sus fines, utilizara los
instrumentos gque estén a su alcance, organizard y desarrollard actividades secundarias que
permitan el logro de sus fines 0ltimos. Entre dichas actividades estardn: A) La utilizacién de
medios de comunicacién y divulgacién; para la difusién de sus proyectos y la captacion de
recursos plblicos o privados. B} Realizar, patrocinar, organizar, eventos y actividades para la
gestién de recursos, due contribuyan al cumplimiento del presente objeto social. C) Apoyar,
patrocinar y/o facilitar la ejecucién de ideas presentadas por personas o Jgrupes, Ccuyos
propésitos y objetivos concuerden con los de la fundacidn. D) Comercializar a nivel nacional e
internacional. Los servicios y productos elaborados por nuestra fundacién, incluyendo, més no
limitado a la produccién editorial y audiovisual, impresa o digital, que tenga como finalidad el
desarrolle del presente objeto social. E) Fomentar la educacidén para el trabajo y el desarrolle
del talento humano: La educacién informal, la educacidn especial para personas con limitaciones
o capacidades excepciornales, la educacidén para nifios, joévenes y adultos, la educacién para
grupos étnicos, la educacién campesina y rural, la educacién para la rehabilitacidn social, la
educacién para el desarrollo de competencias para la vida, y la educacidén para el desarrollo
integral del ser y de su crecimiento moral, espiritual, social e intelectual; en sus distintos
niveles y modalidades tanto presenciales como virtuales; por cuenta propia o en, asocio o
contratacidén con entidades territoriales, gubernamentales o entidades y personas privadas. F)
Celebrar convenios con fundaciones, corporaciones o entidades benefactoras nacionales o
internacionales, privadas o pdblicas, con el fin de obtener recursos no reembolsables para el
apoyc y el desarrollo de su objeto social. G} La ascciacién con otro tipo de organizaciones,
colectives y o grupos de perscnas con fines semejantes, que aporten desde una perspectiva
exterior al cumplimiento del objeto social de la fundacién. H) Realizar actividades y programas
de caracter cultural, deportivo, educativo vy recreativo, gque propendan por el desarrollo
integral y colectivo de los beneficiarios de 1la fundacién. I} Efectuvar todas las otras
actividades y operaciones econdmicas, relacionadas desde o directamente con el objeto social,
para el desarrollo del mismo y la adquisicion de bienes, muebles e ipmuebles de la fundacidn.

PATRIMONIO
$ 100.000.000,00
REPRESENTACION LEGAL

Organos de Administracidén. — La fundacidén tendré los siguientes érganos de direccidn, gobierno y
control: — Asamblea General., — Junta directiva. — Representante legal. Junta Directiva. La Junta
Directiva es un dérgano de gobierno permanente, elegide por la Asamblea General para pericdes de
4 afios contados a partir de su eleccidén. Estéd integrada por 3 asociados activos, estara
conformada por: — Un representante legal. - Un secretario gemeral. - Un tesorerc. Representante
legal. - Es elegido por la Asamblea General, para periodos revocables de cuatro afios. En sus
faltas absolutas, temporales o accidentales lo reemplazard con las mismas facultades vy
limitaciones el secretario general de la fundacidén. El representante legal continuard al frente
de sus funciones hasta tanto se produzca nueva designacién v entrega del cargo.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones. Son funciones de la Junta Directiva, entre otras, las siguientes: ~ Velar por el
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CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicidn: 29/06/2022 - 11:32:23
Recibo No. S000740014, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION AXYEEJUUES

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siimanizales.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo codigo,
para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera flimitada, durante 60 dias
calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

cumplimiento de los estatutos y decisiones de la Asamblea General. — Aceptar o repudiar, las
donaciones o aportes que le hicieren a la fundacién. - Proponer, orientar y ejecutar los
proyectos cientificos, culturales y técnicos de la fundacidn. - Autorizar al representante legal
para comprar o vender bienes y para celebrar contrates. Funciones. - Son funciones del
representante legal, entre otras: - Representar Jjudicialmente y extrajudicialmente a la
fundacién ante entidades publicas o privadas nacionales o extranieras en cumplimiento de los
estatutos. — Presidir y dirigir las reuniones de la Junta Directiva y las reuniones ordinarias y
extraordinarias de la Asamblea General. — Cerciorarse de que las operaciones realizadas con los
recursos de la fundacidén se ajusten a las normas legales, a las estatutarias y a las decisiones
de la Asamblea General y de la Junta Directiva. - Autorizar las decisiones tomadas por la Junta
Directiva para comprar, vendekr, © gravar bienes y para celebrar contratos. - WNotificar,
comunicar y publicar, los acuerdos, resoluciones, programaciones, boletines y en general
divulgar las actividades hechas y por hacer de la fundacidn. Pardgrafo: Remplazo temporal del
representante legal: El remplazo temporal del representante legal tendrd las mismas funciones de
este, en caso de ausencia temporal o definitiva.

ROMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 13 del 05 de enero de 2022 de la Asamblea General, inscrita/o en esta Cémara de

Comercic el 18 de enero de 2022 con el No. 27756 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designd a:

CARGO NCMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE MIEMBRO JUNTA ANNGIE TATIANA GALEANO CASTANEDA C.C., No. 1.053.840.147
DIRECTIVA

SECRETARIA GENERAL MIEMBRO GLORIA ISABEL GALEANC CARDONA C.C., No. 30.285.181

JUNTA DIRECTIVA

ORGANC DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANNGIE TATIANA GALEANO CASTANEDA C.C. No. 1.053.840.147
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA GLORIA ISABEL GALEANO CARDONA C.C. No. 30.285.181
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA CARLOS EVELIO LOPEZ FRANCO C.C. No. 10.278.744

Por Acta No. 13 del 05 de enero de 2022 de la Asamblea General, inscrita/o en esta Camara de
Comercic el 18 de enero de 2022 con el No. 27756 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicién: 29/06/2022 - 11:32:23
Recibe No. $000740014, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION AXxYEEJUUES
Verifique ef contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a httpsz/siimanizales.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo codigo,

para que visualice la imagen generada al momento de su expedici6n. La verificacién se puede realizar de manera iimitada, durante 60 dias
calendario contados a partir de Ia fecha de su expedicion.

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANNGIE TATIANA GALEANO CASTANEDA C.C. No. 1.053.840.147
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA GLORIA ISABEL GALEANC CARDONA C.C. No. 30.285.181
Por Acta No. 8 del 30 de marzo de 2018 de la Consejo De Fundadores, inscrita/o en esta Camara de

Comercio el 26 de abril de 2018 con el No. 24860 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA CARLOS EVELIO LOPEZ FRANCO C.C. No. 10.278.744

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 7 del 10 de marzo de 2017 de la Asamblea De 21537 del 11 de abril de 2017 del librc I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*y D.P. del 03 de septiembre de 2010 de la Asamblea 21537 del il de abril de 2017 del 1libre I del
Constitutiva Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 8 del 30 de marzo de 2018 de la Consejo De 24859 del 26 de abril de 2018 del libro I del
Fundadores Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 10 del 11 de abril de 2013 de la Asamblea 25733 del 23 de abril de 2019 del 1libro I del
General Extraordinaria Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE
MANIZALES POR CALDAS, los sdbados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de

Procedimiento Administrativo vy de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningln recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: Q8839

Actividad secundaria Cédigo CIIU: S9499
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportéd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
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CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 29/06/2022 - 11:32:23
Recibo No. S000740014, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION AXYEEJUUES

Verifique el contenido y confiabilidad de este cerificade, ingresando a htips//simanizales.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo codigo,
para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dlas
calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pAfsS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMACION COMPLEMENTARIA -~ REPORTE A ENTIDADES

A. Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido puestos a
disposicidon de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcidén de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacidn
Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA PE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS contenida en este certificado electrdnico se encuantra
emitida por una entidad de certificacitn abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Gomercio, de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos slectrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podrd verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario jurfdico (o de quien haga sus vecas) de la C&mara de Comaercio
quien avaia este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos elecironicos.

Al realizar la verificacién podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregario al usuario en el momento que se realiz la transaccion.

*“* FINAL DEL CERTIFICADO ***
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION NEWMAN
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CAPITULO PRIMERO
NOMBRE, DOMICILIO, DURACION y OBJETO

ARTICULO 1.- Nombre.- La entidad que por medio de estos Estatutos se
reglamenta es una entidad sin animo de lucro, que se consiituye como una
Fundacion y se denomina FUNDACION NEWMAN.

ARTICULO 2.- Domicilio.- Ei domicilio principal de la FUNDACION NEWMAN, es
la ciudad de Manizales, departamento de Caldas, Reptblica de Colombia. Podra,
por determinacion de la Junta Directiva, establecer sedes, capitulos y realizar
actividades en otras ciudades y/o municipios del pais y del exterior.

ARTICULO 3.- Duracién.- La FUNDACION NEWMAN, tendra una duracién
indefinida, pero podra disolverse anticipadamente por las causas gue contemplan
la ley y los presentes Estatutos.

ARTICULO 4.- Objeto.- El objeto principal de la FUNDACION NEWMAN es,
ademas del interés social y la utilidad comin; el mejoramiento de la calidad de
vida y el desarrollo del ser humano de manera integral; el desarrollo educativo
cientifico, tecnolégico y técnico en todos sus campos, areas y modalidades, de
manera informal; la creacion, industrializacién, comercializacion y acrecentamiento
de proyectos culturales, deportives, artisticos, recreativos, {uristicos vy
agropecuarios; todo con un especial énfasis en el desarrollo de competencias para
la vida y la armonia del ser; dentro del marco de actividades licitas permitidas por
la legislacion colombiana.

La Fundacién buscara que los proyectos que se desarrollen sean inclusivos,
seguros, resilientes y generen un impacto social positivo a poblaciones
minoritarias, de escasos recursos econdmicos y/o en situacion de vulnerabilidad.

La Fundacién contribuird en el desarrollo de actividades y acciones en la
promocion y desarrollo de derechos, deberes y obligaciones de la poblacion de la
tercera edad dentro del marco de la Ley 1276 de 2009 y 1850 de 2017.

Los objetivos especificos de la Fundacion seran:



£

a)

Promover el desarrollo social de las comunidades, a través de procesos
culturales y educativos gestionados por la Fundacién u organizaciones
aliadas.

Garantizar la participacion de las comunidades en los procesos de
planeacion, gestion y ejecucion de los proyectos llevados a cabo por la
Fundacion.

Realizar un trabajo social comunitario que permita la identificacion de lideres
y actores sociales relacionados con los proyectos.

Promover alianzas entre el sector publico y privado para el beneficio de las
comunidades y los proyectos de interés de la Fundacion.

Velar por el uso de metodologias, métodos y herramientas de creacion
colectiva, que promuevan el empoderamiento de las comunidades
involucradas en la gestién de sus propios procesos sociales.

Incentivar précticas artisticas, culturales, deportivas, educativas y recreativas,
gue generen sentido de pertenencia por los espacios creados y valoren los
conocimientos locales de las comunidades involucradas.

Promover la conformaciéon de territorios incluyentes, a partir de la
participacién ciudadana activa en la planeacién de los proyectos de la
Fundacién.

ARTICULO 5.- Desarrollo del objeto social.- La Fundacién Newman, para el
cumplimiento de sus fines, utilizara los instrumentos que estén a su alcance,
organizara y desarroliara actividades secundarias que permitan el logro de sus
fines Ultimos. Entre dichas actividades estaran:

a)
b)

c)

d)

La utilizacién de medios de comunicacion y divulgacién, para la difusién de
sus proyectos y la captacion de recursos publicos o privados.

Realizar, patrocinar, organizar, eventos y actividades para la gestion de
recursos, que contribuyan al cumplimiento del presente objeto social.

Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucion de ideas presentadas por
personas O grupos, cuyos propssitos y objetivos concuerden con los de la
Fundacion.

Comercializar a nivel nacional e intemacional los servicios y productos
elaborados por nuestra Fundacién, incluyendo, mas no limitado a la
produccién editorial y audiovisual, impresa o digital, que tenga como finalidad
el desarrollo del presente objeto social.

Fomentar la educacion para el trabajo y el desarrollo del talento humano: la
educacion informal, la educacion especial para personas con limitaciones 0
capacidades excepcionales, la educacion para nifios, jévenes y adultos, la
educacién para grupos étnicos, la educacién campesina y rural, la educacion
para la rehabilitacién social, la educacién para el desarrollo de competencias




para la vida, y la educacién para el desarrollo integral del ser y de su
crecimiento moral, espiritual, social e intelectual;, en sus distintos niveles y
modalidades tanto presénciales como virtuales, por cuenta propia o en
asocio o contratacion con entidades territoriales, gubernamentales o
entidades y personas privadas.

f) Celebrar convenios con fundaciones, corporaciones o entidades
benefactoras nacionales o internacionales, privadas o publicas, con el fin de
obtener recursos no reembolsables para el apoyo y el desarrollo de su objeto
social

g) La asociacion con otro tipo de organizaciones, colectivos y o grupos de
personas con fines semejantes, que aporten desde una perspectiva exterior
al cumplimiento del objeto social de la Fundacion.

h) Realizar actividades y programas de caréacter cultural, deportivo, educativo y
recreativo, que propendan por el desarrollo integral y colectivo de los
beneficiarios de la Fundacion.

i)  Efectuar todas las otras actividades y operaciones econdmicas, relacionadas
desde o directamente con el objeto social, para el desarrolio del mismo y la
adquisicion de bienes, muebles e inmuebles de la Fundacion.

CAPITULO SEGUNDO
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 6.- Patrimonio.- El patrimonio de la Fundaci6n esté constituido por el
aporte inicial donado por los fundadores; por las donaciones realizadas por
personas naturales o juridicas; por los bienes que a cualquier titulo adquiera la
Fundacién, incluyendo donaciones de empresas o instituciones nacionales o
extranjeras y por los bienes que por cualquier concepto ingresen en la entidad.

Ademas de lo anterior, el patrimonio de la Fundacion estara constituido de los
titulos valores adquiridos o que se adquieran, archivos, acreencias, el producto de
contratos 0 convenios que para la prestacion de servicios celebre la Fundacion y
en general todos los ingresos que a su nombre se puedan obtener en actividades
licitas.

PARAGRAFO: La Fundacibn emprendera funciones con un fondo inicial
conformado por la suma total de CIEN MILLONES DE PESOS MCTE.
($100.000.000), los cuales fueron aportados asi: $ 30.000.000 en modulos y
ayudas didacticas, $ 30.000.000 en material genético, $ 20.000.000 en franquicias
y $ 20.000.000 en dinero en efectivo de las contribuciones de los fundadores y
donaciones.



ARTICULO 7.- No Rembolso de los aportes.- Los aportes no son reemboisables
bajo ninguna modalidad y no generan derecho de retorno para el aporiante, ni
directa, ni indirectamente durante la existencia de la Fundacion, ni en su disolucion
y liquidacion.

ARTICULO 8.- Prohibicién de distribuir los excedentes.- Los excedentes de la
Fundacion no seran distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni
indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucion y liquidacion.

ARTICULO 9.- Del Presupuesto.- El presupuesto de gastos de funcionamiento e
inversién de 1a Fundacién sera presentado por el Representante Legal y Tesorero,
para la revisién y aprobacion de la Asamblea General, dentro de los {res primeros
meses de cada afio, el cual debera ser socializado y presentado por escrito a la
Asamblea General para su aprobacion.

ARTICULO 10.- Aportes Extraordinarios.- Los aportes extraordinarios podran
acordarse cuantas veces sea requerido por la Asamblea General y con el
exclusivo fin de atender una ineludible e imprevista necesidad o realizar una
provechosa inversién de beneficio comiin, dentro de los objetivos de la Fundacion.
El valor de las cuotas extraordinarias estara acorde a la necesidad.

ARTICULO 11.- De la Conservacién y Manejo de los Bienes y Fondos.- La
guarda, conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la
Fundacién estan bajo la exclusiva responsabilidad de la Junta Directiva y para
garantizarla se presentaran las finanzas y se tomardn los seguros para las
cuantias que cubran los posibles riesgos.

Los fondos de la Fundacién se mantendran a través de una cuenta corriente o de
ahorros, titulos de captacion, CDT, cédulas de capitalizacién nacional o extranjera
abiertas a su nombre y solamente se destinaran al cumplimienio de sus objetivos.
{ as erogaciones se firmaran por el Representante Legal.

CAPITULO TERCERO
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 12.- Asociados- Son miembros de la Fundacion las personas que
firmaron el acta de constitucion y las que posteriormente adhieran a ella, previo el
lleno de los requisitos establecidos en los presentes Estatutos o en los
reglamentos intemos.
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Paragrafo Primero: Se entendera por asociado quien cumpla con todas y cada
una de las obligaciones establecidas en los reglamentos y en los presentes
Estatutos, y en particular con el pago de las eventuales cuotas exiraordinarias
ordenadas por la Asamblea General.

ARTICULO 13.- Derechos.- Son derechos de los asociados:

a) Participar en las actividades de la Fundacién conforme a las condiciones que
para ello se establezcan.

b) Promover programas y proyecios para el logro de los objetivos de la
Fundacién.

c) Elegir y ser elegido integrante del Junta Directiva o de los comités de trabajo
cuando corresponda.

d) Representar a la Fundacion con previa autorizacion de la Junta Directiva, en
cualquier evento o voceria institucional temporal o permanente.

e) Recibir las publicaciones hechas por la Fundacién.

f)  Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de la Fundacién.

g) Retirarse voluntariamente de la Fundacién segin lo prescrito en estos
Estatutos.

h) Proponer reformas de los Estatutos.

iy  Apelar las decisiones sancionatorias.

ARTICULO 14.- Deberes de los asociados.- Son deberes de los asociados:

a) Comprometerse a participar en las actividades de la Fundacion.

b) Cumplir fieimente con los Estatutos, reglamentos y resoluciones de la
Fundacién tomadas tanto a nivel de la asamblea como de la Junta Directiva,

c) Cumplir con las obligaciones pecuniarias de la Fundacién cuando a ello
hubiere lugar.

d) Concurrir a las deliberaciones de la asamblea y avisar oportunamente el
cambio de direccion.

e) Utilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondencia oficial o de interés
para la Fundacion su condicién de integrante de esta organizacion.

f) Los demas que le oforguen las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos del Junta Directiva y las resoluciones de la
Asamblea General.

@) Velar por la buena imagen de la Fundacion.

h) Acatar las decisiones tomadas por [a Asamblea General.

i)  Comprometerse con los principios y fundamentos de la Fundacion.

j)  Abstenerse de retirar elementos o dtiles de trabajo, documentos o informes
sin la previa autorizacion del responsable directo.




k) Obrar en sus relaciones con la Fundacién y la comunidad con ética y leaitad.

)  Velar por el buen manejo del patrimonio y bienes de la Fundacion.

m) Pagar puntualmente las cuotas extraordinarias acordadas por la Asamblea
General.

n) Representar con responsabilidad la participacién de la Fundacién en
cualquier evento al que asista en nombre de esta organizacion y rendir
informe escrito de dicha participacion en un plazo no mayor a diez (10) dias
de haberse cumplido el sefialado evento.

o) Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los comités
de trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote el orden del
dia.

p) Las demds impuestas por las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no asistencia a las reuniones ordinarias y
extraordinarias organizadas siguiendo las reglas del presente Estatuto, el asociado
deberd comunicarlo por cualguier medio al Junta Directiva o al érgano que haya
convocado la reunion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se falte a las obligaciones estos Estatutos,
aplicaran las sanciones de los articulos siguientes.

ARTICULO 15.- Prohibiciones.- Se prohibe a los asociados de la FUNDACION:

a) Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de
la FUNDACION o sus asociados, su buen nombre o prestigio.

by Discriminar, actuando como miembro de la FUNDACION, a personas
naturales o juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo,
raza, nacionalidad u origen geografico, clase o capacidad economica.

c) Usar el nombre y demas bienes de la FUNDACION, con propésitos diferentes
a los objetivos institucionales, en beneficio particular o en contravencion a las
disposiciones estatutarias o reglamentarias.

d) Impedir la asistencia o intervencién de los asociados activos en las
asambleas y reuniones del Junta Directiva o alterar su normal desarrollo.

PARAGRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para los
asociados obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas graves
y originan las sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio responsable de los
derechos de los asociados, por afectar la buena marcha y por coniravenir los
principios y normas de la FUNDACION.




ARTICULO 16.- Voluntarios de la Fundacién.- son voluntarios de la Fundacion
jas personas naturales y juridicas que por sus actividades y participacion a través
de sus conocimientos y/o aportes econdmicos, contribuyan de manera significativa
al cumplimiento del objeto social de la Fundacion. Su exaltacion se hara
cumpliendo la reglamentacion que la Junta Directiva decida al respecto.

Seran derechos de los voluntarios:

a)
b)
c)

d)

Obtener reconocimiento ante la Junta Directiva y la Asamblea General por
sus aportes significativos y su participacion.

Participar en las actividades en las que la Junta Directiva y la Asamblea
General considere pertinente su presencia y aporte.

Sugerir nuevas actividades yfo posibles cambios sobre la planificacion y
ejecucion de las mismas.

Recibir constante informacién sobre los objetivos alcanzados, donde su
aporte y participacion hayan sido de ayuda para el logro de los mismos.

ARTICULO 17.- Sanciones.- La FUNDACION podré imponer a sus asociados las
siguientes sanciones, previa solicitud escrita de descargos y el término para
presentarlos:

» Amonestaciones.- Las amonestaciones de cualquier tipo seran impuestas
por la Junta Directiva.

»  Suspension temporal de la calidad de asociado.- La Junta Directiva podra
suspender temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus
derechos, por cualquiera de las siguientes causales:

El no pago de los aportes extraordinarios en la forma establecida por la
Asamblea General cuando a ello hubiere lugar.

Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido
atendidas las previas llamadas de atencién. Estas ditimas deben constar
por escrito.

Configuracién de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de
asociado, mientras la Junta Directiva toma la decision definitiva.

*  Expulsion.- Sera impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de las
causales siguientes:

Violar en materia grave o leve pero reiterada, los Estatutos de la
FUNDACION, la declaracién de principios o las disposiciones de la
Asamblea General o del Junta Directiva.

Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual ético y
moral de la FUNDACION.

Acumulacion de tres suspensiones temporales.




»  Otras sanciones.- También se podran imponer otro tipo de sanciones que se
estimen pertinentes, establecidas por la Junta Directiva, siempre y cuando
sea respetado el derecho de defensa y el debido proceso.

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira respecto a las faltas disciplinarias de
los asociados. Esta Podrad igualmente escuchar en audiencia al asociado
interesado si lo considera pertinente.

ARTICULO 18.- Retiro de asociados.- El retiro voluntario de los asociados lo
autoriza la Junta Directiva, previa solicitud escrita del interesado.

En el momento de solicitud del refiro voluntario, cuando existan cuentas
pendientes para con la FUNDACION, este se podra condicionar al pago de la
deuda.

ARTICULO 19.- Expulsién de asociados.- La decisién de expulsar alguno de los
asociados es de la Junta Directiva después de haber garantizado el derecho a la
defensa del interesado. La decisibn para expulsar un asociado deberad ser
aprobada por los dos tercios de los integrantes de la Junta Directiva.

PARAGRAFO: La expulsién s6lo podra realizarse previa comprobacion de las
iregularidades cometidas por el implicado en detrimento de la estabilidad y el
prestigio de la institucién, con sujecién al debido proceso observando los principios
del derecho a la defensa.

CAPITULO CUARTO
ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 20.- Organos de Administracion.- La FUNDACION tendra los
siguientes 6rganos de direccion, gobierno y control:

»  Asamblea General.
» Junta Directiva.
= Representante legal.

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 21.- Asamblea General.- La Asamblea General esta constituida por
todos los miembros activos de la Fundacién, sera la maxima autoridad y sus
decisiones son obligatorias siempre y cuando se hayan tomado de acuerdo con lo
previsto en los presentes Estatutos.




ARTICULO 22.- Funciones.- Son funciones de la Asamblea General:

a)
b)

c)

d)

h)
D)
)

K)

Aprobar su propio reglamento.

Ejercer la suprema direccion de la FUNDACION 'y velar por el cumplimiento
de su objeto social, interpretar los Estatutos, fijar la orientacién y politica
general de sus actividades.

Reformar los Estatutos de acuerdo con las previsiones de esios Estatutos
con una mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos
asistentes.

Aprobar los planes y programas a desarrollar por la FUNDACION, propuestos
para el cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los asociados
y el Representante Legal.

Elegir y remover libremente a los asociados del Junta Directiva para periodos
revocables, por el sistema de mayoria simple.

Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados de situacién
financiera e informes de gestion presentados a su consideracion por el
Tesorero y Representante legal.

Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacién.

Decidir sobre el cambio de domicilio.

Autorizar la enajenacion de bienes de la entidad.

Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el
buen funcionamiento de la FUNDACION, en los términos de éstos Estatutos.
Decretar la disolucion y liquidacién de la FUNDACION, aplicando la mayoria
de votos que represente la mitad mas uno de los asociados.

Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que
hayan de recibir el remanente que resulte al hacerse la disolucion y la
liquidacién de la Fundacién.

Sefalar, si lo estima conveniente, los aportes exiraordinarios que deben
hacer los asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas en
estos Estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria.
Reconocer, estimular y premiar las acciones de los integrantes de ia
FUNDACION dignas de reconocimiento.

Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccién por parte de los
asociados.

Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de
planeacién de actividades de la FUNDACION.

Propender por el bienestar de los asociados fundacionales, adherentes y
honorarios.

Las demés que le correspondan por naturaleza, como maximo 6rgano de la
FUNDACION Yy que no hayan sido asignadas por los Estatutos a otro érgano.




s) Las demas que sefiale la ley.

ARTICULO 23.- Reuniones.- La Asamblea General tendrd dos clases de
reuniones, ordinarias y extraordinarias, siendo necesario un quérum de la mitad
mas uno de los asociados para decidir y deliberar en cualquiera de ellas.

Las reuniones ordinarias se realizaran una vez dentro de los tres primeros meses
del afio y podran examinar la situacion administrativa, econdmica y financiera de la
Fundacion, elegir adminisiradores, representantes legales y demas cargos
previsios estatutariamente, estudiar y analizar las cuentas y el balance del dltimo
ejercicio, decidir sobre las inversiones y acordar las demas decisiones inherentes
al desarrolio del objeto de la entidad.

Las reuniones extraordinarias se realizaran cuando lo exijan las necesidades
imprevistas o urgentes de la entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier
época del afo.

PARAGRAFO PRIMERO: Reunién de Hora Siguiente: Si llegada la hora para la
cual fue convocada la reunién de asociados no se logra integrar el quérum
deliberatorio necesaric para dar inicio a la misma, se dara espera de una hora, la
cual una vez transcurrida, se dara inicio a la Reunién de Hora Siguiente, la cual
podra deliberar y decidir con cualquier nimero plural de asociados que represente
minimo el 10% del total de asociados y no menor del 50% del total de asociados
requerido para constituir la FUNDACION.

PARAGRAFO SEGUNDO: Reunién Por Derecho Propio: En el evento en que
transcurridos los tres primeros meses del afio, no se haya efectuado la
convocatoria para las reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunira por
derecho propio y sin necesidad de convacatoria, el primer dia habil del mes de
abril. En todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier nimero plural de
asociados.

PARAGRAFO TERCERO: Reunién de Segunda Convocatoria: Si se convoca la
Asamblea General y ésta no se retine por falta de quérum, se citara a una nueva
reuniéon que sesionara y decidira validamente con cualquier nimero plural de
asociados. La nueva reunion no debera efectuarse antes de dos (2) dias habiles,
ni después de los treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la
primera reunién. En todo caso, podrén deliberar y decidir con cualquier ndmero
plural de asociados.



PARAGRAFO CUARTO: Reuniones No Presenciales: La Asamblea General
podra realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial,
siempre que se encuentre participando la totalidad de los asociados del qudrum.
Tales reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones simuliéneas y
sucesivas, es decir un medio que los retina a todos a la vez, como el correo
electrénico, la tele-conferencia, entre otras, 0 mediante comunicaciones escritas
dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste la intencién del voto
sobre un aspecto concreto.

ARTICULO 24.- Convocatorias.- La convocatoria para reuniones ordinarias y
extraordinarias sera efectuada por el representante legal, y en su ausencia por el
director juridico y financiero y en ausencia de estos dos Gltimos por uno de los
directores de proyectos, dirigida a los asociados. Todas las convocatorias se
realizaran por escrito, 0 por cofreo electronico, o por aviso en cartelera, o por el
medio mas expedito que considere quien efectie las convocatorias.

La convocatoria debe contener la fecha, hora y asunto para tratar (orden del dia).

Para las reuniones ordinarias, la convocatoria se realizara con una antelacién de
minimo quince (15) dias habiles, mientras que para las reuniones extraordinarias,
se realizara con minimo de (5) dias calendario de antelacion, en el primer caso,
para el computo del término no se tendra en cuenta el dia en que se convoca.

ARTICULO 25.- Obligaciones Para Atender Peticiones de Reunir
Extraordinariamente La Asamblea.- El representante legal, o en su defecto. el
Junta Directiva, dispondré de ocho dias habiles, contados a partir del dia del
recibo de la solicitud, para atender o negar una peticion de convocatoria de
reunion extraordinaria de la Asamblea General, formulada por cualquiera de los
asociados.

Solo podra negarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios a
las normas legales, estatutarias, reglamentarias o a los objetivos de la Fundacion.

ARTICULO 26.- Qudrum.- La Asamblea General podra deliberar cuando se
encuentren presentes o representados la mayoria de los asociados, es decir el
equivalente a la mitad mas uno del total de los asociados, salvo las excepciones
legales y estatutarias.

ARTICULO 27.- Mayorias.- Reunida la Asamblea General en la forma sefialada
en los presentes Estatutos y adoptadas las decisiones con el numerc de votos
previsto en estos Estatutos y la ley, obligardn a todos los asociados aln a los




ausentes o disidentes, siempre que fengan caracter general y que se ajusten a las
leyes vy a los Estatutos.

PARAGRAFO PRIMERQO: los asociados inhabilitados no contaréan para
determinar el quérum deliberatorio.

PARAGRAFO SEGUNDO: El miembro que tenga derecho a voto podra concurrir
mediante representacion otorgada a otro miembro que pueda deliberar y decidir.

ARTICULO 28.- Limites a la Representacion.- No se podrd en ninglin caso
representar a mas de dos (2) asociados en una misma reunion.

ARTICULO 29.- Prohibicién de Voto.- Los miembros que tengan cargos de
responsabilidad y los funcionarios y empleados miembros, no podran votar cuando
se trate de asuntos gue afecten su responsabilidad.

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 30.- Naturaleza.- La Junta Directiva es un érgano de gobierno
permanente, elegido por la Asamblea General para periodos de 4 afios contados a
partir de su eleccién. Esté integrada por 3 asociados activos, estara conformada
por:

» Un Representante Legal.

= Un Secretario General.

* Un Tesorero.

ARTICULO 31.- Para ser integrante del Junta Directiva se requiere:

a) Ser integrante activo de la Fundacién.

b) Estar a paz y salvo con la tesoreria en el momento de la eleccion.

¢) No haber tenido ningln tipo de sancién por parte de la Asamblea General
de la Fundacién.

PARAGRAFO: Todo cambio o reemplazo de uno o mas integrantes del Junta
Directiva se entiende que es decidido por la Asamblea General.

ARTICULO 32.- Renuncias.- Cuando un integrante del Junta Directiva renuncia a
su cargo, deja de asistir a 4 reuniones consecutivas 0 4 de 8 no consecutivas sin
justa causa; la Asamblea General elegira su reemplazo.




ARTICULO 33.- Decisiones.- Las Decisiones del Junta Directiva se fomaran,
mediante resoluciones y de sus deliberaciones se dejara constancia en actas; se
constituye quérum para deliberar y decidir la presencia de la mayoria de sus
integrantes. Para elegir o cambiar el Representante Legal se requiere el 80% de
los voios.

ARTICULO 34.- Funciones. Son funciones del Junta Directiva las siguientes:

a) Velar por el cumplimiento de los Estatutos y decisiones de la Asamblea
General.

b) Aceptar o repudiar, las donaciones o aportes que le hicieren a la Fundacion.
c) Aprobar mensualmente la informacién de las cuentas de la Fundacion y
pasar ef balance anualmente a la Asamblea General para su aprobacion.

d) Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de
Integrantes fundadores, estos reglamentos seran puestos a discusion en
cada uno de los organismos para su aprobacion final.

e) Aprobar o improbar el ingreso de los miembros de la Fundacion.

f)  Decidir con el voto de las dos ferceras partes sobre la exclusién o el retiro de
los miembros de la Fundacion.

g) Conocer y decidir sobre la responsabilidad de los miembros de la Fundacion
para efecto de sanciones.

h) Dictar las decisiones y resoluciones en los campos de sus competencias,
dandolas a conocer a los integrantes de la Fundacién mediante cualquier
medio de informacion.

i)  Proponer, orientar y ejecutar los proyectos cientificos, culturales y técnicos de
la Fundacion.

j)  Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado funcionamiento
de la Fundacion.

k) Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los
integrantes, fratando de responder a ellas, segin el presupuesto y los
programas aprobados en la Asamblea General o el determinado por la Junta
misma para este fin.

[) Autorizar al Representante Legal para comprar o vender bienes y para
celebrar contratos.

m) Acordar con el Tesorero, el sistema contable interno de la Fundacién.

n) Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos
que el Representante Legal junto con el Tesorero deben presentar [uego a la
Asamblea General.

o) Examinar cuando considere necesario los archivos y estados de situacion
financiera de la Fundacién.

p) interpretar en caso de duda los presentes Estatutos.



q) Las demas que le correspondan de acuerdo a las leyes y a los presentes
Estatutos.

ARTICULO 35.- Reuniones.- El Junta Directiva sesionara ordinariamente por lo
menos, una vez cada seis meses, mediando citacién por medios electronicos o
escritos, del representante legal, con tfres (3) dias calendaric de anticipacion y
exiraordinariamente con (1) dia calendaric de anticipacion para atender las
situaciones urgentes y que requieran atencién inmediata.

ARTICULO 36.- Quérum.- El quérum deliberativo lo constituye la asistencia de
por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes y el decisorio, el vote favorable
de la mitad mas uno de sus asistentes. Transcurridos los 15 minutos siguientes a
la hora a la cual fue citada la sesién, la Junta Directiva podra deliberar y tomar
decisiones si hay el quérum decisorio.

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira por analogia, los casos que se
presenten y que no estén contemplados en los presentes Estatutos, pudiendo
reservar esta decision, si asi lo estima conveniente a lo que resuelva la Asamblea
General.

REPRESENTANTE LEGAL

ARTICULO 37.- Representante Legal.- Es elegido por la Asamblea General, para
periodos revocables de cuatro afios. En sus faltas absolutas, temporales o
accidentales lo reemplazara con las mismas facultades y limitaciones el secretario
general de fa Fundacion.

El Representante Legal continuard al frente de sus funciones hasta tanto se
produzca nueva designacién y entrega del cargo.

ARTICULO 38.- Funciones.- Son funciones del Representante Legal:

a) Representar judicialmente y extrajudicialmente a la Fundacién ante entidades
publicas o privadas nacionales o extranjeras en cumplimiento de estos
Estatuios.

b) Presidir y dirigir las reuniones de la Junta Directiva y las reuniones ordinarias
y extraordinarias de la Asamblea General.

c) Cerciorarse de que las operaciones realizadas con los recursos de la
FUNDACION se ajusten a las normas legales, a las estatutarias y a las
decisiones de la Asamblea General y del Junta Directiva.




d)

g)

h)

k)

Inspeccionar constantemente los bienes de Ia FUNDACION, solicitar al
tesorero los informes que para el efecto sean necesarios e impartir las
instrucciones pertinentes para que oportunamente se tomen las medidas de
conservacion y seguridad de los mismos. Asi como de cualquier otro bien a
titulo de la FUNDACION.

Autorizar las decisiones tomadas por la Junta Directiva para comprar, vender,
o gravar bienes y para celebrar contratos.

Autenticar las actas de la Fundacion y firmar la correspondencia que le
competa.

Autorizar con su firma cualquier balance que el tesorero haga con su informe
correspondiente.

Presentar a ia Junta Directiva el inventario anual de todos los bienes de la
Fundacién.

Convocar los asociados de ia Fundacidbn a las reuniones ordinarias y
extraordinarias de la Asamblea General asi como de la Junta Directiva.
Notificar, comunicar y publicar, los acuerdos, resoluciones, programaciones,
boletines y en general divulgar las actividades hechas y por hacer de Ia
Fundacion.

Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los integrantes con su
respectiva direccion y teléfono, en el libro de integrantes.

PARAGRAFO: Remplazo Temporal del Representante Legal: El remplazo
temporal del Representante Legal tendra las mismas funciones de éste, en caso
de ausencia temporal o definitiva.

SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 39.- Coordinador General, serd e! responsable de recopilar la
informacion general de la Fundaciéon para proponer planes de accion segtn el
andlisis de datos cuantitativos y cualitativos.

ARTICULO 40.- Funciones. Son funciones del Secretario General:

a) Investigar proyectos y metodologia de ofras entidades sociales que sean

modelos ejemplares para fa FUNDACION NEWMAN.

b) Estar en constante actualizacion sobre proyectos de innovacion social

que se realicen en el ambito regional, nacional e internacional.

c) Crear vinculos y relaciones con otras entidades sociales como

Fundaciones u otras organizaciones que permitan el enriquecimiento de
la FUNDACION.




d) Tener un registro de las investigaciones sobre proyectos o entidades
que pueden inspirar los objetivos de la FUNDACION NEWMAN.

e) Estar al tanto de las convocatorias y concursos en las que pueda aplicar
la FUNDACION para Ia obtencién de recursos.

f) Informar a la Junta Directiva sobre las investigaciones realizadas.

TESORERO

ARTICULO 41.- Tesorero, velara por los bienes de la Fundacion, recibira los
aportes extraordinarios de los integrantes de la Fundacidn cuando hubiere lugar a
ellos, las donaciones y auxilios de entidades publicas y privadas, elaborara el
inventario de la Fundacién conjuntamente con el representante legal.

ARTICULO 42.- Funciones. Son funciones del Tesorero:

a) Velar, junto con e! director juridico y financiero o quien(es) haga(n) sus
veces, porque se lleven regularmente la contabilidad y las actas de la Junta
Directiva, y porque se conserven adecuadamente |a correspondencia y los
comprobantes de cuentas.

b) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de la Fundacion y rendirles los informes a que haya lugar o le
sean solicitados.

¢) Verificar la vigencia de las pélizas de seguros obligatorios.

d) Velar porque se lleven actualizadas Ia contabilidad, la ejecucion
presupuestal y las actas junto con el director juridico y financiero.

e) Comunicar a la Asamblea General y la Junta Directiva cuando fuere
necesario, el estado actual de las cuentas que maneja la Fundacion, el
presupuesto disponible y el registro de las inversiones hechas y gestién
administrativa de la Fundacién.

f) Cooperar con los demas miembros para garantizar el buen funcionamiento
de ta Fundacion.

CAPITULO SEXTO
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 43.- Libro Registro de Asociados. LA FUNDACION cuenta con un
libro de registro interno denominado “LIBRO DE ASOCIADOS", en el cual se
registraran todos los datos y novedades, que permitan precisar de manera
actualizada la identificacién, ubicacion, calidad del asociado, asi como la direccion
reportada de su domicilio o lugar de trabajo, las cuales regiran para efectos de



realizar todas las nofificaciones y convecatorias relacionadas con LA
FUNDACION.

El representante legal llevard y mantendrd actualizado el libro, bajo su
dependencia y responsabilidad.

ARTICULO 44.- Libro de actas.- En un mismo libro, se registrara las actas de Ia
Asamblea General y del Junta Directiva.

Las actas tendran una numeracion consecutiva, indicando fecha y a qué organc
de la FUNDACION corresponde cada una de esas actas.

ARTICULO 45.- Actas.- De cada sesion se levantard un acta que se transcribira
por orden cronol6gico en el Libro de Actas registrado para tal efecto, la cual sera
firmada por el Moderador y el Coordinador General de la respectiva sesion.

Tales actas deberan coniener, por lo menos, su niimero de orden, la fecha y hora
de iniciacién de la sesion, el lugar, su caracter de ordinaria o extraordinaria, la
forma como se hizo la convocatoria (indicando quién convoca, cuando convoca y
cdmo convoca), el nombre de los asistentes, el de los asociados que representan
y su clase, la condicion en que lo hacen y el nimero de votos de que disponen, la
eleccién del Moderador de la sesidn, el nombre de quien fue designado como
Coordinador General, los temas tratados, las decisiones tomadas, con indicacion
de los votos a favor y en conira o en blanco, la relacién breve de los informes
rendidos, las constancias dejadas por los asistentes con sus nombres, la
constancia de la aprobacion por la propia autoridad de la FUNDACION en la
respectiva sesidén o la designacion de una comisién entre los asistentes para tal
efecto, en su caso y la hora de clausura.

ARTICULO 46.- Libros de Contabilidad y Estados de Situacion Financiera.- La
FUNDACION diligenciara oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y
auxiliares pertinentes, aplicando técnica y principios de aceptacion general en
Colombia, a efecto de presentar oportunamente estados financieros intermedios a
la Junta Directiva. Este presentara a la Asamblea General en reunién ordinaria,
dentro de los tres meses siguientes a la finalizacién de cada afio calendario,
estados financieros de proposito general; y en reunion exiraordinaria cada vez que
asi lo requiera la Asamblea General.

CAPITULO SEPTIMO
DISOLUCION Y LIQUIDACION



ARTICULO 47.- La Fundacién se podria disoiver por decisién de {a Asamblea
General, teniendo en cuenta las siguientes causaies:

a) Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de la Asamblea, o sea, sus integrantes
asi lo decidan, excepto cuando exista un nimero igual o mayor a la mitad
mas uno de los integrantes fundadores en contra de la disolucién y dichas,
personas quedaran como (nicos integrantes activos de a Fundacion.

b) Imposibilidad para cumplir los objetivos para los cuales fue creada.

c) Cambio por mandato de la Ley de los fundamentos de Ia Fundacion.

d) Por decision de autoridad competente.

e) Por el cese de actividades de la FUNDACION, por un periodo mayor a dos
afos.

f)  Por extincién del patrimonio de la FUNDACION

g) por las demés causales sefialadas en la ley (Ley 79 de 1988, Decreto 1431
de 1989).

ARTICULO 48.- Liquidador.- En caso de disolucion, la Asamblea General
designaré la persona o personas que actuaran como liquidador o liquidadores para
finiquitar las operaciones de la FUNDACION. Mientras no se haga, acepte e
inscriba la designacion de liquidador, actuard como tal el Representante Legal
inscrito.

ARTICULO 49.- Liquidacion.- E! liquidador o quien haga sus veces tendra las
facultades de representacion, administracion y disposicidn necesarias para
concluir las operaciones en curso, con las mismas limitaciones sefialadas al
Representante legal y ef Junta Directiva.

En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la
Junta Directiva, al igual que la provision de cargos absolutamente indispensables
para adelantar la liquidacién.

El liquidador dara cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre sesiones
de los 6rganos de direccion y sobre la liquidacion de personas juridicas sin animo
de lucro. Informara del proceso de liquidacién, invitando a los acreedores a hacer
valer sus derechos, elaborara el inventario y avalio de bienes y derechos cuya
titularidad corresponda a la FUNDACION, procedera a la cancelacion del pasivo
de la entidad teniendo en cuenta las normas sobre prelacion de créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregara a
una o varias entidades privadas sin animo de lucro, de preferencia a aquellas en




las cuales tenga participacién a cualquier titulo la FUNDACION; de objeto igual,
similar o complementario al de la misma, segin decisién de la Asamblea General.

PARRAGRAFO: Se debera informar del proceso de liquidacion de la Fundacién a
todos los asociados, asi como a terceros beneficiados por el trabajo de la
Fundacion, a través de cualquier medio de comunicacién que se considere
pertinente.

CAPITULO OCTAVO
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 50.- Todas las diferencias surgidas entre los miembros, érganos de
gobierno y/o represeniantes legales, asi como entre éstos y la Fundacion, seran
resueltas en primera instancia, a través de una conciliacion extrajudicial en
derecho que sera intentada ante la Camara de Comercio del lugar o un centro de
conciliacion debidamente autorizado. Si fracasare la conciliacion por cualquier
circunstancia, se integrara un Tribunal de Arbitramento, que decidira en derecho y
funcionara en dichos lugares, aplicando sus reglas de procedimiento.

ARTICULO 51.- Aceptacion y Constitucién.- En sefial de entendimiento,
aprobacién y adhesién a los términos de los anteriores Estatutos y aceptacion de
las designaciones a nosotros conferidas, hemos firmado el acta que hace parte de
estos Estatutos en Manizales, a los 30 dias del mes de marzo del afio 2018.

FIRMA CONSTITUYENTES

CAROLINA PARRA GALEANO

C.C No. 52.723.956 de Bogota
PRESIDENTE

MARIO AL/ ADENA MUNOZ

C.C. No. 75.075.845 de Manizales
SECRETARIO GENERAL

@] é); / EE‘/ / é
CARLOS EVELIO LOPEZ FRANCO

C/(C. Nc. 10.278.744 de Manizates
TEQNARERN
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CALDAS,
&) contrabista manifiesfa gue Ia Entidad cumpli6 con tndas las obligaciones adqu':rid:_ls en el CONVENIO C{_JN lf._NTlDAD SIN ANIMO DE LUCRO-ESAL-005-
2019, pot loa\ntn ren % a cualquier accian judiciat en relacion con ¢l contrato objeto de la presente fiquidacién.
¥ En W" '
LS FRANCO 4 DIANA MARIA GALVIS CAROLINA PARRA GALEANG
. . Rep. Legal FUNDACION NEVMAN
Alcaldd Municipal Sec. de la Mujer, Educacion y DsfloSocial
Supervisora Contratista __f




JFundacion
cunstruyendo Pass Hoy

Sirviande a iz comunidad consirulings SUciies

La Fundacién Construyendo Pais Hoy, con NiT:900274020-8 expedido
por la Camara de Comercio de Manizales

CERTIFICA

Que la FUNDACION NEWMAN, identificada con NIT namero 900.380.791-1,
suscribié el contrato No. 001 con la fundacion CONSTRUYENDO PAIS HOY, con
el objetoc de “APOYAR EN LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR POR LA
FUNDACION CONSTRUYENDO PAIS HOY PARA EL BENEFICIO DE LA
POBLACION DEL ADULTO DE MAYOR EN ESTADO DE VULNERABILIDAD EN
VARIOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS". Por un valor de
SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($69.550. 000.00), iniciando el 01 de julio de 2017 al 30 de noviembre de 2017.

Se expide esta certificacion por solicitud directa del a los 13 dias del mes de marzo
de 2018.

CRISTIAN FREDY VALENCIA CARVAJAL
DIRECTOR EJECUTIVO

Direccidn: Carrera 22 # 23 — 33 Edificio Guacaica Oficina 303 (Manizales)
Teléfono: (6) 8306660 — 3016269409, Email: fundconstruyendopaishoy@gmail.com




ACTA DE LIQUIDACION

Nimero del Contrato: CD-C1-091-2020
FUNDACION NEWMAN / RP. CAROLINA PARRA
Contratista: GALEANO
NIT y/o Cédula del| NiT.900.380.791-1/ 52.723.956 de Bogots DC.
Contratista:
CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADO ENTRE EL
Clase del Contrato MUNICIPIO DE RIOSUCIO Y FUNDACION NEWMAN
“ALUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LA ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYQORES DEL MUNJCIP[O
DE RIOSUCIO QUE HACEN PARTE DEL CENTRO DiA
Objeto URBANO Y CENTROS DIA EN LOS RESGUAF_!DOS
INDIGENAS DE “SAN LORENZO™ “NUESTRA SENORA
CANDELARIA DE LA MONTANA™ “ESCOPETERA Y PIRZA"
Y “CANAMOMO LOMAPRIETA".
Plazo Desde el acta de inicio y hasta el 30 de Diciembre de
2020.
Valor inicial del Contrato | $791.000.000
OTRO SI $220.500.000
Fecha de Inicio 09 de Marzo de 2020
chpP
No: 227 del 24 de febraro 2020.
NSCM 34 del 1 de febrero de 2020
Certificado de | RISL 38 del 01 de febrero de 2020.
Disponibilidad RIEP 21 del 01 de febrero de 2020.
Presupuestal RICL 60 del 01 de febrero de 2020
CDP OTRO SI:
No: 779 del 26 de Agosto 2020
RP
No: 327 del 29 de febrero de 2020.
RICL. 39 del 02 de marzo de 2020
RISL. 35 del 02 de marzo de 2020
Registro Presupuestal RIEP 15 del 29 de febrero de 2020

NSCM 28 del 04 de marzo de 2020
RP OTRO St:
No: 1277 del 15 de septiembre de 2020




[#)
S A}.GALDIA MUNICIPAL

ijiRlosucio

2GA9111- 2GA13.16: ESTAMPILLA HOGARES DIA

2.2.12.1.001: GESTIGN Y COFINANCIACION EN PROCESOS
DE DESARROLLO SOCIAL, MUJER Y FAMILIA (R. MONTANA)

2.22.1.001: ATENCIGN A POBLACION VULNERABLE Y LA
VULNERABLE DE DERECHOS {San Larenzo)

224.1001: APOYO A POBLACION VULNERABLE
{Cafiamomo-Lomaprieta)

2221002 ATENCION A GRUPOS DE POBLACION
VULNERABLE- POBLACION  INFANTIL,  ANCIANOS,
DESPLAZADOS, MADRES CABEZA.

Rubro Presupuestal

Fecha de terminacién

| iniciat 25 de Septiembre de 2020
Adididn $220.500.000 15 de Septiembre de 2020
ﬂ Proiroga 25 de septiembre de 2020
" Nueva Fecha de
Terminadién 30 de Diciembre de 2020
Valor final del contrate | $ 1.061.500.000
Péliza $ 175.560.600
ESTADO FINANCIERQ:
2\
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $841.000.000 Qﬂ) QJA}\{, \
» ) Ar Y
VALOR ADICION $220.500.000 ~C Q Y
b - 1 - 1 \=' -
VALOR TOTAL DE PAGOS $635.508.505 o NS
ﬂ VALOR AMORTIZACION DEL ANTICIPD $276.850.000
- SALDO PARA PAGAR AL CONTRATISTA $97.011.400

RIOSUCIO GRANDE DE NUEVO
Caosa de Gobiemo Municipal Carera 7 Calie 10 Esquina
Teléfonos 859 48 30— 859 20 73 Fax 859 23 04
www.riosucio-caldas.gov.co e-mail alcoldio@riosucio-caldas.gov.co

o
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SALDC A FAVOR DE LA ENTIDAD POR $2.040.005
ACTIVIDADES NO REALIZADAS

LA FUNDACION NEWMAN, ASESORIA AL| -
PROYECTO POR PARTE DE PERSONAL
ESPECIALIZADO $50.000.000

SUMAS IGUALES $1.061.500.000 |$1.061.500.000

En virtud de lo establecido en los articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 217 del decreto Ley 19 de 2012, en Riosucio,
Caldas, se reunieron MARLON ALEXANDER TAMAYO BUSTAMANTE, identificado
con Cédula de Ciudadania No 15.922.927, en su condicion de Alcalde Municipal de
Riosuclo Caldas, quien por autorizacidn conferida por parte del Concejo Municipal
mediante Acuerds Municipal N.O 392-2020 est3 facuitado para susctibir y liquidar
contratos en nombre y representacion del MUNICIPIO DE RIOSUCIC CALDAS,
identificado con NIT 890.801.138-4, y JOHANA JARAMILLO ORTIZ, quien obra
como Supervisora del Contrato N.¢ CD-CI-091-2020, mayor de edad identificada con
cédula de cludadanfa Nro 25.049.483, expedida en Rlosucio Caldas, contratista, con el
objeto de LIQUIDAR e CONTRATO N.° CD-CI-090-2020 FUNDACION NEWMAN,
Representante legal, CAROLINA PARRA GALEANO, Se constato que en
cumplimiento de articulo 41 de la Ley 80 de 1593, modificado por el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, se certifica que el Contratista se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Soclal Integral como cansta en las
planillas de pago que se adjuntan en fotocopia.De acuerdo con las obligaciones
contractuales ejecutadas el valor pagado con el acta de supervision final del contrato
Nro CD-CI-0691-2020 del 02 de Marzo de 2020, fue la suma de MIL NUEVE
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS ($1.009.459.995), suma sobre la cual, al momento del
pago en la secretaria de hacienda del municiplo de Riosuclo, efectud las retenciones de
ley, y por descuentos municipales, para cumplir las obligaciones tributarias a cargo del
contratista.

Se deja constancia que el contratista ha recibido desembolsos por valor de
DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL
OCHOSCIENTOS PESOS MCTE {$ 273.510.800) por concepto de pagos parciales
derivados de la ejecucion del contrato Nro CD-CI-090-2020, y queda a favor del
municipio y/o de la gobemnacion DOS MILLONES CUARENTA MIL CINCO PESCS
($2.040.005).

RIOSUCIO GRANDE DE NUEVO
Casa de Gobiemo Municipal Carera 7 Calle 10 Esquing
Teléfonos 859 48 20 - 859 20 73 Fax 859 2304
www.riosuclo-caldas.gov.co e-mail alcaldia@ricsucio-coldas.gov.co
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EiOSUéEO

GRANDE DE NUEVO
NIT. §90.801.1384

Se deja en constancia que el contrato Nro CD-CI-091-2020 no generd ningtin tipo de
relacién laboral entre el municipio de Rlosucio Caldas y el contratista,

En cumplimiento del articulo 60 de Ia Ley 80 de 1993 y articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, modificadoe por el articulo 217 del decreto Ley 19 de 2012, SE DEJA
CONSTANCIA, que se le pregunto a el contratista que expresara bajo gravedad de
Juramento si tiene algiin Interés en plasmar por escrito en Ia presente acta de liquidacién,
las divergencia, salvedades, aclaraciones, para lo cual la contratista RESPONDE QUE
NO y con el cumplimiento del pago aqui acordado, las paries se declaran a PAZ Y
SALVO por todo lo relacionado con ef CD-CI-091-2020

Para constancia se firma la presente acta de fiquidacién, por quienes en ella intervinieron
en Rlosucio, Caldas al Ocho (08) dias del mes de Enero de 2021.

”~

e 1hang  amilp.

“JOHANA JARAMILLO ORTIZ CAROLINA PARRA GALEANO
Secretaria de Desarrollo Social FUNDACION NEWMAN o F
Y Comunitario Contratista CD-CI-091-2020 uﬂdﬂdon

Supervisor

MARLON ALEXANDER TAMAYC BUSTAMANTE
Alcalde Municipal

Eaboro: Alejandra Rodriguez Benavides
Aprobd: Johana Jaramiflo Ortiz

RIOSUCIO GRANDE DE NUEVO
Casa de Gobiemo Municipal Canera 7 Calle 10 Esquina
Teléfonos 859 48 30— 859 20 73 Fox 859 23 04
www.ricsuclo-caldas.gov.co e-mall alcaldio@dasucio-coldas.gov.co
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: o )"FILADELFM EN YBUENAS MANOS”
Dependenma/ - Area ... |Proceso’
A secretaria | 4
¥ SECRETAREADE " - ' ’ "L K .;,_1 A""}-g‘ T35 o
ALCALDIA MUNICIPAL | DESARROLLD . T
_DEFLADELRA, | ALy . i | PESARROLLOSOCIAL.|: Acta Ligidacidn 01
sscammﬂenesanmmf 1. : s il
SOCIAL ¥ COMURITARIO COMUNITARIO- ) : LR I ’ ] f J
G g e i+ ACTADE LIQUIDACION; . 2 A A
‘ ; CBNTRATO ;Pmc-uu-zms A T
N° DE CONTRATO w4 o w o WSAMC001:2018 . . P
FECHA DEL CONTRATO I MARZO21:DE2018 . - .
NOMBRE DEL CONTRATJSTA ’ "| UNION' TEMPORAL GENTRO,VIDA. DIA Y.DE]...
| BIENESTAR MUNICIPIO DE  FILADELFIA
ioiten e ai g ¢ 5| REPRESENTANTE. LEGAL: . CRISTIAN, FREDYA;
o A ot R R T ] ALFONSO VALENCIA CARVAJAL.
o NlT!Cedui .det Representante Lﬁgal NIT:901768.846 4/ C.C. RL. 75002416,
OBJETO " | BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLAGION| _
ADULTA MAYOR'EN ESTADG DE' VULNERABILIDAD |*
) DEL AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO ENEL |
MARCO DEL PROYEETO “ENVEJEC!MEENTO Acnven;
: e Y CON CALIDAD DEVIDA™ R |
NUMERQ DECDPS -~ .. 000223 def 25/01/2018, 000224 de 25/0112018 . |
. 000277 de 25/04/2018. . ‘
VALOR CDPS T v 008223 ($73:543.149),,000224 ($17,156. 160}.
000277 ($15:000.000)
ACTA MODIFICATORIANRO" 1 | 001485 (18042276 del 12/05/2018
ADICION CDPS 001484 ($21.000.000j del, 12/85/2018
: ‘ _ | 001486 ($5.957.724) del. 12/05/2018: . T
FECHA DE INICIO 21 DE MARZCQ DE 2018 3
FECHA.DE FERMINACION.CON .;‘sasx‘;um@ DER0B:ct: »0 w0 ml
‘PROR?OGA ACT/ >MGD1FICAT®RIA ce h s N
NRO . i : - T &
.. | VALORDEL CONTRATO CIENTO cmco MILLONES SEISBIENTOS |~
AR NOVENTAYNUEVE MiL. TRESCIENTOS NUEVE i
PESOS MICTE ($105.609.309) R
| VALOR:CONTRATO.MAS: ACTA™*= — | CIENTO GINCUENTA’ MILLONES® SEISC!ENTOS“
MODlFiCATGRFA NRO 4o . “I'SESENTA’Y NUEVE MIL TRESCIENTOS NUEVE | ™
o o 'PESOS MICTE (8150:699,309)- ° . )

Hoy 16 de ;umo de 2018 entre los suscntos, .GABR!EL .EDUARDO POSADA
CALLEJAS en cahda;i de _,_Secretane de Desarrollc Socialde Ia Aicafdia de Filadelfiay| -
actuando. en representac'té del mumcnplo COMO-SUPSrvVisor y Ia UNION. TEMPORAL |
CENTRO VIDA D!A Y..DE BIENESTAR 'MUNICIPIO- DE -FILADELFIA - {NIT: | =
901.168: 846-4), representada legalmente por CRISTIAN' FREDY ALFONSO| -
VALENC!A CARVAJAL con ceduia de ciudadania namero 75.092.416 en calidad de

aicaldta@f?adeiha—cafdas 6, £0.PBX 8580568
Calle 6 Nimero'6-19 v
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WA Sr ’FILABELFIA‘ BUENAS MANQS” .
. ) D ey ¢ e ral
Uit £ ependencra/ o Area Proceso.
D . secretaria. | R SRR I |
. SECRETARlA DE ‘_ 7 ’ ¥ * TUORERC o X - -
‘ ALCALDFAMUNICIPA{. . DESARROLID | T I A
DE FILADELFIA, ALy - |DESARROELO'SOCIALY Acta Liquidacién. 01 ‘
'SECRETAR{A DEDESARROLLO : . i .o Tl
SOUIALYCOMUNITARIO | COMUNITARID | RS 5 R S
-Contratista, hemos decidido lxquldar eiﬁﬁcantratoP;SAMC-{)D‘t-261 8 cuyo objeto es:

| BRINDAR. ATENCION INTEGRAL AM"FGB ACION ADULTA-MAYOR EN ESTADO
DE VULNERABEL!DAD DEL. AREA URBAN RURAL DEL MUNIC!P!O EN ELY. .
'MARCO DEL PROYECTO “ENVE"JEC!M!ENT@, ‘CTJVO Y CON CAL!DAD IBE VIDA” P
bajo fos sxgwentes aspecios* o

ﬁ:;\ o e T 53 £

1 DINEROS CANCELADOS AL CQNTRATISTA‘ Sefreahzé pagos segtin lo establecido |
en el contratg y de acugrdo:.a 1as actas de. supervision por valor.de CIENTO| .. -~
CINGUENTA MILLC)NES SElSC!ENTGS SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS | -

NUEVE PEsosx CTE ($1 scr 699 309) .
LIQUIDADOS ASL B pn® ,
| No DE SUPERVISION FECH'A R VALOR PAGADO
01 R T T el ABR}Lsmazms 31709793~ -
02 | ABRIE19DE2018 _ 52.279.724
03 = PMAYO 17 DE 2018 - 50.009.792
04 " . j JUNI@5DE~2G‘18 16.760,000

| SALDO A FVOR DEL MUNIC!PIG 0 ) I
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA. 6 - j" ’ o _
CUMPLIMIENTO SISTEMA GENERALDE SEG’UR!BAD SOCIAL: De. conformrdad con“e‘-l' acta; s
de supervision, la UNION TEMPORAL CENTRO VIDA DIA Y DE'BIENESTAR MUNICIPIO-DE | .
FILADELFIA (NIT: 901.168.846-4) presenta certificado de Paz y Salvo de Paraf scales y.aportes | -
ala segundad sccta! fi rmado por: cuntador Pijblico: . {7 -

PAZ Y SALVCJ Las partes dectaran que guedan a PAZ Y SALVO.

TRANSAGCION:Y ‘RENUNCIA A RECLAMACION JUDICAL Y EXTRAJUDICIALEl contenida | = -
tdela presente actade hqundaclén constituye TRANSAGCION sobre los derechos:y obfigaciories | .
: demzados del contrato de conforinidad con el propos:io -por el articulo 2469 del codigo-civil la
ley'80 de 1993, Ia ley 1150 de 2007, ¢l decreto 1510 d&'2013 y demas normas complementanas

lgualmente" fas" partes ﬁeclaran que RENUNC!AM a cualquxer RECLAMACION JUDIC!AL Of =

EXTRAJUDIGIAL por: razom de derechnsy cb!sgaciones que tengan o pud{eran surgir del 1
contrato y+de-1a “prése e’acta de- {tquldacm por conmderar‘que esta tlene Ia totaudad del’ o
acuerdoﬁcelebradu“ ‘declaran. en’ consecuencza satlsfechas todas 'y ¢hda una de sus R
obligaciones: sy e m I 5

i,

WIWW, f“ iadeff;wcafdas qOViED .
alca?d:a filadelﬁamldas v.co PBX 8580568
Calle & Numemﬁ-‘l?




.. ) ”F!LADELFIA EN BUENAS MANOS”
3 3 1
Depende cia/ Area Proceso Versidn
secretarfa - L )
L SECRETARIA DE
DE FILADELFIA J SOCIAL Y DESARROLLOSOCIAL | Acta Liquidacion 01
'SECRETARIADEDESARROLIO | : S ’
‘SOCIALY COMUNITARIO' COMUNITARID. -

s La presente acta de liquidacién se perfecciona con la firma de las partes.

- - " Atw
- En constancia de lo anterior y de conformidad con su contenido se firma en Filadelfia Caldas, |-

alosd lecnsezs (18) dias del mes de junio de 2018.

e,
GABRIEL EDUARDOPOSADA CALLEJAS
Secretarioc de Desarrollg unitario (Supervisor)
_ CRISTIAN FREDY SO VALENCIA CARVAJAL
R.L: FUNDACION CONSTRUYENDO PAIS HOY ~ C.C. 75.092.416 (Contratista)
'L : - ‘ H-' S

www. filadelfia-caldas.gov.co
alcaldia@fifadelfia-caldas.gov.co PBX 8580568

Calle 6 Ntimero 6-19




IjOCUMENTO CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL

En la ciudad de Manizales, a los seis (6) dias del mes de marzo de 2018,
comparecieron las siguientes sociedades constituidas conforme a la ley
colombiana, por conducto de sus respectivos representantes legales, el
sefior CRISTIAN FREDY ALFONSO VALENCIA CARVAJAL con C.C.
Nro. 75.092.416 y actuando como Representante Legal de la Fundacion
CONSTRUYENDO PAIS HOY con NIT: 900.274-020-8; y de otra parte,
la Sefiora CAROLINA PARRA GALEANO con C.C. Nro. 52.723.956 y
actuando como Representante Legal de la FUNDACION NEWMAN con
NIT: 900.380.791-1, quienes decidieron celebrar la Unién Temporal
denominada UNION TEMPORAL CENTRO VIDA, DIA Y DE
BIENESTAR MUNICIPIO DE FILADELFIA.

El contrato a celebrarse en el marco de la SELECCION ABREVIADA
Nro. 001 de 2018 DE LA ALCALDIA DE FILADELFIA cuyo objeto es
“Brindar atencion integral a la poblacién adulta mayor en estado de
vulnerabilidad del area urbana v rural del municipio en el marco del
proyecto enveiecimienio activo y_con calidad de vida”, que busca
impactar y beneficiar a 140 adultos mayores del centro dia y 18 adultos
mavyores en el centro de bienestar del anciano del municipio de filadelfia
con el apoyo de profesionales” en el municipio de Filadelfia.

La unién temporal estard vigente desde la fecha de su firma y se
extendera por un término de cuairo meses mas a la fecha de
terminacion del contrato que se llegare a suscribir, con una participacion
del 50% para cada una de las Fundaciones; comprometiéndose a
cumplir con todos los items contractuales enmarcados en el contrato
que pudiese celebrarse dentro de la invitacién mencionada, en forma
solidaria por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto
contratado.

Las partes de la UNION TEMPORAL acuerdan que la representacion
de estd estara a cargo del Sefior CRISTIAN FREDY ALFONSO
VALENCIA CARVAJAL, identificado con cédula No. 75.092.416 de
Manizales, quien queda expresamente facultado para presentar la
propuesta a que haya lugar, firmar el contrato en caso de ser

Pdginalde2
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adjudicado, otorgar las garantias exigidas, representar la UNION
TEMPORAL judicial o extrajudicialmente, ejercer las facultades de
recibir, transigir y conciliar y tomar todas las determinaciones que
lleguen a ser necesarias para la adecuada ejecucion del contrato, con

las mas amplias facultades.

En constancia de aceptacién y compromiso, se firma el presente
documento por los que en el intervienen, el dia seis (6) de marzo de

2018 en la ciudad de Manizales.

m
CRIST DY ALFONSO VALENCIA CARVAJAL.

C.C. Nro. 75.092.416

AROLINA PARRA GALEANO

C.C. Nro. 52.723.956

Pipina2de2




