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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Agosto de 2022  
 
Señor (a) 
ELKIN DAVID PERTUZ RADA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3331605 

Coordinador Automatización 
Automatización 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Agosto del año 2022 

Referencia: No 3331605  del año 2022 
 
MARILUZ MOLINA CASTAÑO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 22.477.172 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatización, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: h).  un pago correspondiente al mes de Agosto de 2022 por valor de 
(3.477.822). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 759285406 BBVA, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 17 de Diciembre de 2022. 

 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales como instructor para impartir formación en la Competencia 
interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de Contextos sociales y laborales 
según los criterios establecidos por el Marco Común Europeo de referencia para las lenguas de 
acuerdo con la planeación de la coordinación Automatización del Centro Nacional Colombo 
Alemán 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Formular proyecto formativo, 

planeación pedagógica del 

proyecto y recursos didácticos 

(guías de aprendizaje, 

instrumentos de evaluación y 

material de apoyo) para el 

desarrollo de las 

Participar en la 
elaboración de  
planeación pedagógica,  
guias de aprendizaje, 
materiales de formación  
e  instrumentos de  
evaluación  en la 
competencia de Inglés 

Reuniones 
presenciales, 
virtuales y trabajo 
autonomo 
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competencias 
2 Orientar el desarrollo de las  

actividades de aprendizaje  
promoviendo el aprendizaje  
significativo, la solución creativa  
de problemas, el desarrollo de  
estrategias para el aprendizaje  
autónomo, el uso de las tic, el  
trabajo colaborativo, planteando 
acciones de refuerzo,  
mejoramiento y apoyo que  
motiven y fundamenten al  
aprendiz para el desarrollo de  
sus competencias según lo  
establecido en el procedimiento  
de ejecución de la formación  
profesional integral 

Se orientó la formación  
presencial utilizando  
técnicas didácticas  
activas que motiven al  
aprendiz a participar  
activamente de la  
formación tales como  
Role Play, simulaciones, 
videos, en su área de  
formación técnica.  
También se hace uso de 
los laboratorios 
dispuestos en ClodLabs 
apara afianzar la parte 
técnica del Inglés. 
Apoyar proceso de  
evaluación de  
Certificación en  
competencias de Inglés  
para aprendices  
pendientes por evaluar. 

Fichas de 
caracterización  
2278330, 
2503344, 
2450596, 
2340649,  
2397109,   
2450598. 
2503345 
2562434 

3 Utilizar herramientas  
tecnológicas que el sena brinda  
para la gestión del aprendizaje y  
apoyo a los procesos formativos,  
para organizar y desarrollar  
actividades de aprendizaje y  
llevar el registro del portafolio de 
evidencias. 

Se uso la plataforma  
Territorium y algunas 
actividades de 
CloudLabs  para apoyar  
el proceso de formación  
y se continuó  proceso  
de formación que le  
permitirá a los  
aprendices pendientes  
por evaluar resultados  
de aprendizaje en el  
área de Inglés ser  
aprobados y así poder  
acceder a la certificación  
de su programa técnico 

Fichas de 
caracterización  
2278330, 
2503344, 
2450596, 
2340649,  
2397109,   
2450598. 
2503345 
2562434 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9436757112 de la planilla, operador Aportes en Línea y periodo 07-2022. (Decreto Ley 
2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
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hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del 
periodo objeto de cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
MARILUZ MOLINA CASTAÑO 
Contratista 
C.C. No. 22.477.172 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
ELKIN DAVID PERTUZ RADA 
Supervisor(a) Contrato 3331605 de 2022    
Coordinador Automatización 



EVIDENCIAS JULIO 18- AGOSTO 

 

Julio 18/2022 

TAI 24 

 

 

 

TAI 26: El grupo inició Proceso de Inducción 

 

 

 

 



Julio 19/2022 

IMEEI 16: 

 

Julio 21/2022 

DIAM 29 

 

Entrega de Plan de mejoramiento 



 

 

Julio 22/2022 

TAI 25 

  



   

  

DIAM 30 

 



 

Julio 25/2022 

TAI 24 

 

 

TAI 25 



 

Julio 26/2022 

IMEEI 16 

 

 

Julio 27/2022 

IMEEI 17 



 

Julio 28/2022 

DIAM 29 

 

 

APRENDICES PENDIENTES POR CERTIFICAR 



  

  

 

Julio 29/2022 

TAI 25 



 

DIAM 30 

 

 

Agosto 1/2022 

TAI 24 



 

TAI 26 

 



 

 

Agosto 2/2022 

DIAM 31 

 

 



 

IMEEI 16 

 

Agosto 4/2022 

DIAM 29 

 



 

Agosto 5/2022 

TAI 24 

 



 

DIAM 30 

 

Agosto 8/2022 

TAI 24 



 

 

 

TAI 26 

 



 

Agosto 9/2022 

 

DIAM 31 

 

 

IMEEI 16 



 

 

Agosto 10/2022 

 

Trabajo de desarrollo curricular con la Instructora Yadira Calderon 

IMEEI 17 

 



 

Agosto 11/2022 

DIAM 29 

 

 

Agosto 12/2022 

TAI 25 



 

DIAM 30 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


