AR, SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
BER
B

Subred Integrada i

e Sericlotde ol INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE EIASTIR

SurES.E, SERVICIOS =

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-07-01 Hasta: 2022-07-31
‘\(;‘"“"_"“. del | DIANA MARCELA PUENTES PUENTES Niimero de Documento: 1026263242
ontratista:
Correo Electrénico: dianapuentes064@gmail.com Numero Telefénico: 3112350424
Nombre del | EDILMA GALINDO |~ 0. PROFESIONAL GESTION [ Cédigo
Supervisor: CASTILLO argo: ADMINISTRATIVO EN SALUD Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4248-2022 Afio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 467
Perfil: ENFERMERO
Direccion a la que Pertencce: DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
Unidad de Servicios: USS MEISSEN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
7 - - 1 0,
Centro de . .. . Niimero Némero Valor Procetaje(%)
Direccion Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas .. Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE USS
BO2ME SERVICIOS DE MEISSEN 192 18100 $3475200 100%
URGENCIAS
VALOR
SERVICIO s ’ ; .
PRESTADO $ 3475200 TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-02-01 Fecha de Terminacién del Contrato Inicial 2023-12-31

No. Cuenta Segtn el Mes Certificado

Mes Cuenta de Cobro

Valor a Pagar

1 FEBRERO $ 3040800
2 MARZO $ 4887000
3 ABRIL $ 3258000
4 MAYO $ 3258000




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

5 JUNIO $ 3258000
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
$ 79929600 $ 79929600 $ 17701800 $ 62227800
, ACTIVIDADES
OBLIGACIONE :
ONES ESPECIFICAS (LAS DESARROLLADAS EN EL PRODUCTO O EVIDENCIA

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

PERIODO EN CUMPLIMIENTO

DE CADA OBLIGACION

1). Prestar servicios de acuerdo al perfil
(Enfermera(o)) al nivel ambulatorio
acorde con la Lex Artis, segun necesidad
de LA SUBRED SUR E.S.E, de acuerdo
a los principios del Sistema General de
Seguridad  Social (SGSS), Sistema
Obligatorio de Garantia y Calidad
(SOGC) y demas normas concordantes.

--BRINDAR ATENCION HUMANA EFICAZ
, Y DE CALIDAD TANTO AL CLIENTE

INTERNO COMO EXTERNO
REQUIERA EL SERVICIO .

QU

-1.1 -DURANTE LOS PROCESOS DE
ATENCION REALICE PREVIA
PRESENTACION A CADA PACIENTE Y
REALICE LA EXPLICACION A LA
REALIZACION DE TODOS LOSP
ROCEDIMIENTOS ORDENADOS POR EL
MEDICO TRATANTE , GARANTIZANDO
, UNA ATENCION HUMANIZADA Y
OPORTUNA , EVIDENCIANDO EN LAS
NOTAS DE ENFERMERIA REALIZADAS
EN DINAMICA GENERENCIAL , LA
VERBALIZACION DE LOS PACIENTES
Y EN EL GIRO CAMA DE AREA DE
EXTENSION —PASILLO

2). Realizar actividades de informacion,
educacion, comunicacién encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel
individual, familiar y comunitaria.

-2. -ADHERENCIA EN LA REALIZACION
DE LOS PLANES DE NEFERMERIA
PATRONES FUNCIONALES DE MARJORY

GORDON  PARA  CADA

PACIENT
INGRESADO AL AREA DE EXTENSION -

PASILLO ESTEBLECIDO POR LA SUB RED

-22  PLANES DE  ENFERMERIA
REALIZADOS EN EL APLICATIVO
DINAMICA GERENCIAL A TODOS LOSP
ACIETNE INGRESADOS AL AREA DE
EXTESION - PASILLO DURANTE EL
MES

3). Registrar en la Historia Clinica toda
la informacion del acto parameédico
(procedimiento y cuidado de enfermeria,
de forma veraz, secuencial, coherente,
legible, clara, sin tachaduras,
enmendaduras, intercalaciones [
especios en blanco, sin utilizar siglas,
distintas las internacionalmente
aprobadas), simultanea o inmediatamente
después de su realizacion, con
Integralidad, Secuencialidad,
Racionalidad cientifica (logica, clara,
completa) y demas criterios que defina el
Ministerio de Salud y Proteccion Social
o Entes competentes que regulan la
materia (Resolucion 1995/1999,
839/2017 norma que la
modifique,sustituya).

-3-REALIZAR LA ADHERENCIA EN EL

REGISTOR Y DILIGENCIAMIENTO

DE

LAS ESCALAS DE RIESGO DE CAIDAS
,VALORACION DE PIEL Y PATRONES
FUNCIONALES A TODOS LO INGRESOS
DE PACIETNE S AL AREA DE EXTENSION

- PASILLO , DE IGUAL MACNERA ,

REGISTRO DE MEDICAMENTOS
PROCEDIMIENTOS (TOMA

EL
Y
DE

UROCULTIVOS Y PASO DE SONDA
VESICALES ) EN HISTORIA CLINICA DE

PACIENTE

3.3-ESCALAS DE REFGISTRO DE CAIDA
, VALORACION INICIAL DE PIEL , Y
PATRONES FUNCIONALES
REALIZADOS A TODOS LOS INGRESOS
AL AREA DE EXTENSION -PASILLO
DURANTE EL MES DEL MARZO 2022
EVIDENCIAS EN EL SISTEMA DE
DINAMICA GERENCIAL

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cddigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

4). Apoyar la elaboracion, actualizacion

-4-CUMPLIR CON LAS ACTIVIDADES
INHERENTES AL OBJETO
CONTRACTUAL s PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD Y
AQUELLAS INCLUIDAS DENTRO LOSP

-44-LISTA DE ASISTENCIA A LAS
CAPACITACIONES Y SOCIALIZACION
REALIZADAS DURANTE EL MES DE

de formatos, protocolos, guias, MARZO 2022 - TITULACIN DE
procedimiento; de enfenperiay adherirse Iég\]I:IAEsIDEEESME];gRA]I:}A ;f;;ﬁ? ACDII(E)NLOs MADICAMENTOS - SAL ERA -
4 g1 ot ey | ACREDITACION DE LOS SERVICIOS DE | SEGUNIENTO pEL, CARRO DE PARO
informado en los casos pertinentes SALUD ( sistema obligatorio de garantia de ln USO SOBRE EL APLICATIVO SIASUR -
garantizando las normas universales de calided en salud SOGCS), ASI COMO LOS CADENA DE USTODIA - CODIGO
bioseguridad PLANES QUE SE FORMULEN EN PLAN BLNACO Y PACIENTE CON HERIDA
sundac. OBLIGATORIO ANUAL Y EL PLAN DE
POR ARMA DE FUEGO s
GESTION , GUIAS , PROTOCOLOS , POLITRAUMATIZADO
PROCEDIMIENTOS Y MIPG, CODIGO DE
INTREGRIDAD DE LA SUBRED SUR-ESE.
5) Apoyar en la identificacion,
caracterizacion,  inscripcién,  manejo, -5.5-REALIZACION DE NOTAS DE
. o . -5-ADMINISTRAR MEDICAMNETOS
) sez,ullmlenlo y canalizacién a usuarios a | i 1o ANPO LOS 12 CORRECTOS Y LAS ENFERMERTA ,DOSIFICACIQN Y
5 las diferentes rutas de atenci6n en salud, NORMAS DE BIOSEGURIDAD DESCARGUE DE MEDICAMENTOS EN
asi como la  consolidacion  de APLICATIVO DE DINAMICA
informacion para la trazabilidad de | Co1PBLECIDASPOR LA INSTITUCION GERENCIAL
indicadores de la salud.
-6.6-REGISTRO TELEFONICO A LA
e o s | “G-ACTIVACION DI LA LINEA ROSA EN | Fer s Rl 17 CION DE LAS
6 cuidado del paciente, conforme lo .LOS CASOS DE CODIGO BLNACO NOTAS DE ENFERMERIA DE TODOS
establece Ia Ley 911 de 2014 o norma | MAYOR Y MENOR A 72 HORAS SEGUN | | og" pROCEDIMEINTOS RELIZADOS A
e A . PROTOCOLO INSTITUCIONAL . e
que la modifique, adicione o sustituya. ESTOS CASOS EN EL APLICATIVO
DINAMICA GERENCIAL ,
-7-RADICACION DE LA REFERENCIA Y
7) Otras actividades propias del perfil CONTRAREFERENCIA DE  PACIENTES -IZZSFCACnglDIIEEII\\IIC“;EL LI,{IIIEB%)IESTI\I;‘;
ATENDIDOS EN EL AREA DE EXTENSION y :
7 que fortalezcan el desarrollo de las REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA

actividades misionales.

-PASILLO DE OTRAS EPS Y RADICACION
DE REQUIRIMIENTOS NO OFERTADOS
POR LA SUBRED

UBICANDO EN EL AREA DE RADIO DE
LA USS MEISSEN

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que i .
corresponde el pago Fecha de Pago Nuamero de Planilla
ANO MES ARO MES DiA

7841794453
2022 JUNIO 2022 07 13

Valor de Honorarios Certificados el
Mes Anterior

$ 3258000

Valor honorarios certificados el mes anterior en letras

TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS

Item Entidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minimo Valor
Seguridad Social Cotizacion de los Aportes Aportado
Pensionado NO COLFONDOS $208512 $ 208600
Salud SURA $ 1303200 $ 162900 $ 162900
ARL 3 SURA $31746 $31800
Caja de Compensacion NO Total $378215 $ 403300
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCOLOMBIA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Nimero de Cuenta 66209303672
=
Edibma Gs\l_igc};ok%ﬂ%\“o
b ono Horeelo Renkes Bt
DIANA MARCELA PUENTES PUENTES LINDO CASTILLO

1026263242

Carrera 20 No. 47 b - 33 Sur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
" COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

PO ADENTIFICAGION: cﬁnummactuomw;x Numenom: mwmmmm ’ T AROR69242
NOMBRE ¢ RAZON BOCIAL DHANA RARCELA PUENTES PUENTES
CIDAMUNICIPIO: BOGUTA DISTIRITO CAPITAL DEPARTAMENTO BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: AG THE 15.08 SUR APT 630 TELEFOND: GRS
PO APORTANTE : G INOEPENDIENTE CLASE APORTANTE: LINDEPENDIENTE |
TR0 EMPRESA PRIVADA ACTIVIDAD ECONGMICA Ot setivilados de sleagion de
FORMA DE PRESENTACION (G

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, BENA £ [CHF (REFORMA YIIDUTARIAY HE
HUMERG PLANILLA FRAVTO4453 PO UF PLANILLA PINDEPERDIENTES
PERIODD COTIZACION KES: Junio PERIODO COTIZACION WMES fuies
OTROS SBUBSISTEMAS: A 2073 SALUD AR 2073
- DIAS O RIORA O

FECHA PAGO (noafmmidd) 202207113 NOME RﬁMﬁO!MACSON 1550870453

Hoo2aroin | ;::‘sm'as\‘_z:nmpam_mwms — R [ £ T
L wawm,: e SR SR GRS [

¥ § 162 600
! $ te2.600

Jooooaree | Wl

omieoioo | swsam

el
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

el

Uttirma Actuatizacion: 26-jui-2022
Focha Validacion 26-ul-2022

~ * DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
PUENTES PUENTES DIANA MARCELA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEX: O NACIONALIDAD
ce ®ce O ras (O No. 1026263242 FEO MO | cor® extraniere O
LIBRETA MILITAR
pRIMERA CLASE (O secunpaclase (O  NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  DIA [ 8 | mes [DIC | ARo [ 1988 ]| AGT71B 1506 SUR AP 639
PAIS Golotids PAIS  Colombia DEPTO Bogata DL
DEPTO Bogold D.C. CIUDAD Bogota D.C. TELEFONO 7652153
CIUDAD Hogota D.C. EMAIL disnapuentes064@gmail.com
2 FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UHA X CL ULTIMO GRADD APROOADQC (LOD GRADOG DL 10 A Go DL DACHILLERATO CQUIVALEN A LOD GRADGE Go A 110 DC

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA}

EDUCACION BASICA TTULO  BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADG ‘
oo o e | s e | 78| on [10n || wmEs [DICEMBRE | ANo[ 2006 |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TG {TECNICA). TL (YECNOLOGICA).

ES (ESPECIALIZACION).

MG (MAESTRIA O MAGISTER).
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (81 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
DC (DOCTORADO O PHD).

UN {UNIVERSITARIAL

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE L.OS ESTUDIOS TERMINACION  No. DE TARJETA
ACADEMICA  APROBADOS St NO O TITULO OBTENIDO MES  ANO PROFESIONAL
Universitaria 8 X ENFERMERIA 7 2018 23557

OTROS ESTUDIOS

DHIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

NOMBRE DEL QURSO INSTITUCION DE FORMACION ANO TERMINACION  HORAS
ATENCION A VICTIMA DE VIOLENCIA SEXUAL ASOCIACION AJUDISP 2021 , 20
SOPORTE VITAL AVANZADO ASICIACION AJUDISP 2021 4
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS CORPORACION TECNICA EMPRESARIAL PARA 2021 40
SOPORTE VITAL BAS!CO CORPORACION TECNICA EMPRESARIAL PARA 2021 20

454275
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA -

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Uttima Actualizacion: 26-jul-2022
Focha Validacion268-jul-2022

OTROS ESTUDIOS
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO;
NOMBRE DEL GURSO - INS nkrUCION DE FORMA CIGN : ANO TERMINACION  HORAS
DIPLOMADO EN SALUD MENTAL FUNDACION UNIVERSITARIA AREA ANDINA 2018 140
TOMADE CITOLOGIA CENTRO DE CAPACITACION §.0.8 2019 20
TOMA DE MUESTRAS CENTRO DE CAPACITACION §.0.8 2019 20
DOMINIO DE IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R} BIEN (B} O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R 8 MB R B M8 R B MB

3 | EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

| EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. dircontralacion@subrednornta.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4431790 o [ 14 | mes [7_ | Ao [2020 o [6 | mes [ 1| afo | 2021 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA o DIRECCION o
ENFERMERA ASISTENCIAL Sede Adminlstrativa: Calle 86 # 15-41

| EMPLEG O CONTRATO ’ |
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
§U ALIADO TEMPORAL X Colombia
DEPARTAMENTO ' MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C, Bogotd D.C. infodsuserviciolemporal com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3856310 pia | 18 | MES [3 | ARo | 2020 1o [20 [ mes [7 | Ao [ 2020 |
GARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA JEFE PROTOCOLO COVID 19 Cra. 498 No.75-85

454275
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Heap.

Utima Actualizacion: 26-jul-2022
Fecha Validacion:26-jul-2022

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES

TIEMPQ DE EXPERIENCIA
QCUPACION
AROS MESES
Privada ¢ 0
Publica 0 g
Total 0 g

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRTIS_TA _

MANIFIESTO BAJQ LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE ST ___ NO  ___ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MEANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULQ So. DE LA LEY 190/95).

Bogoth D.C. - 264ul-2022
Ciludad y fecha del diligenciamiente

'chno\ Ho'cselq Renles

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO  CONTRATISTA

. OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADGS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

454275 ' Pagina 3 de 3




FORMULARIO UNICO ENTIOAD RECEFTOM
Subred Integrada de Servicios de Salud

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Sur ESE.
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA B, ,

Persona Natural »
Utlima Actualizacion: 23-jui-2022

(LEY 190 DE 1995)

YO, DIANA MARCELA PUENTES PUENTES :
IDENTIFICADOCON C.C. ® CE (O T.L (O No. 1026263242 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Departamento Bogota D.C. » Municipio Bogota D.C.

Direccion AC 71B 1506 SUR AP 639 Teléfonos 3112350424 7652153

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION O PARA RETIRARME O PARA ACTUALIZACION &

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE
RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afio gravable fueron:

[SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES ~$ 2.800.000,00
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $ 0,00
GASTOS DE REPRESENTACION ’ ' T §0,00
ARRIENDOS ’ ] $0,00
FONORARIOS ‘ "$ 2.800.000,00
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0,00

) TOTAL $ 5.600.000,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que posec en Colombia y en el exterior son:

Bancolombia Cuenta de ahorros 66209303672 BOGOTA % 600.000,00

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
SEMETLE % %,

Vehiculo 1026263242 $ 1.500.000,00
Vehiculo » 1026263241 $4.000.000,00

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son;

Bancolombia

Préstamo libre inversion $ 7.356.000,00

Pagina 1 de 2




FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

Subred Inlegrada de Servicios de Salud
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y SutESE.

RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Persona Natural
(LEY 190 DE 1995)

¢) En la actualidad: Sl ® NO O tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DOCUMENTO NUMERO DOCUMENTOC
JOSE ALBERTO ZABALA LOZANO c.c@ CEQ TL.O 1033694447

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

CNICRMCRA PROTCSIONAL CNFCRMERA
. SERMA L 0
D ana Nou“@e\a_ R}QVQ-ES BOGOTA D.C. 23-jul-2022
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

Pagina 2 de 2
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FORMATO DE DECLARACION DE CONFLICTOS DE INTERES

DATOS PERSONALES
Nombre: DIANA MARCELA PUENTES PUENTES
- Identificacion: 1026263242
Entidad: Subred Integrada de Servac:os de Sa!ud Sur E S.E.
Cargo:
Correo: dianapuen!esOM@gmal! com
Tipo declaracuén Para actuahzar durante et ejerclcio dei cargo

» Fecha Declaracwn 26/07/22 0: 00

El servidor Pablico o colaborador, se compromete desde ya, a informar a la Administracion Distrital, de los eventos o
situaciones, potenciales, reales o aparentes, que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, asl como de
actualizar esta declaracion en el momento en que se presente alguna de las causales que dé lugar a la configuracian de
un conflicto de interés. Lo anterior, para resguardar el interés general propio de la funcion puiblica y que este no enlré en
conflicto con un interés particular. De acuerdo a lo contemplado en la Ley 734 de 2002 (Ley derogada, por el articulo 265
de la Ley 1952 de 2019, que entrara en vigencia el 29 de marzo de 2022 de acuerdo con la Ley 2094 de 2021), Ley 1437
de 2011, Ley 190 de 1995, y Cddigo de Integridad del Servicio Plblico Colombiano.

Lo anterior, para resguardar el interés general propio de la funcion publica y que este no entré en conflicto con mi interés
particular.

De acuerdo a lo contemplado en la Ley 734 de 2002 (Ley derogada, por el articulo 265 de la Ley 1952 de 2019, que
entrara en vigencia el 29 de marzo de 2022 de acuerdo con la Ley 2094 de 2021), Ley 1437 de 2011, Ley 190 de 1995, y
Cadigo de Integridad del Servicio Piblico Colombiano.

Para efectos del diligenciamiento:  Para actualizar durante el ejercicio del cargo

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento:



