Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Satud

Centro Oriente E.S.E.

1
(T
]

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUP CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

c()m(;o AP IA-FT-014
VERSIO!
FECHA: 2021 12-27

No. CONTRATO - OPS:

105

PS 31992022 CD.P-No:

Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a Ia que pertenece: UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista:

CARLOS ALBERTO ACOSTA ORDONEZ

cc. [14.624.506 | de: JcaALL

Fecha Inicio:

Fecha Terminacién inicial: 2022-04-30

Valor Mensual: |$ 10.258.800

Valor a cobrar:|$ 6.924.690

1 $268.920 1286 2022-05-01 2022-05-10 1 FEBRERO $6.723.000 $832.100 9430837401 10/02/2022
2 $5.001.165 1385 2022-05-16 2022-05-31 2 MARZO $7.553.000 $1.450.600 9432082052 07/03/2022
3 $18.123.880 1708 2022-06-01 2022-08-15 3 ABRIL $ 6.640.600 $821.800 9433461292 08/04/2022
4 4 MAYOQ $8.805.470 $1.089.800 9434651017 06/05/2022
5 . 5 JUNIO $ 8.890.960 $1.104.500 1046568694 07/06/2022
6 6 JULIO $6.924.690 $857.000 9437142191 07/07/2022
7 7

3 8

9 9

10 10

11 11

12 12

Resumen de
contrato

$ 29.880.000 $ 53.273.965

$45.537.120

$7.736.845

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO PEDIATRA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacion de actividades para el periodo:

Desde: 12022-07-01 l

Hasta: 11022-07‘3 1 |

Realiz6 las un al

y dentre del plan de mancjo,
con un alto nivel cientifico, ético y humano, de una manera oportuna y pcruncnle en correspondencia con las|
necesldxdcs de los pamemcs, y teniendo en cuenta que todas las 1 1

nivel cientifico, ético y humano, de una manem oportuna y R ia con las de los|
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continuidad y pertinencia, en un ambiente de alcncx()n
il y guias de atencién, de

de equidad y con énfasis en

¥

el principio de equidad y con énfasis|

y
jones y guifas de atencion, de acucerdo a los estndares def

en
habilitacion y acreditacién.

EVIDENCIA EN DRVNAMICA GERENCIAL

dc la SUBRED su vnslén, mision,
las

y

Presté sus servicios
orgdnica

i de Ia SUBRED, su vision, misién, estructoral

écaicos, ci

JEVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

de la subred dando cuberiura en todas las unidades en donde

seghn las
se oferta el servicio y sea requerido,

Realizd Ias actividades segn las nocesidades de Ia subred dando cubertura en todas las unidades en donde s ofertd el
servicio

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Informar al paciente y su familia sobre Ja condicién clinica, plan de manejo, alcncmn ¥y xeeommdaclm de

Ioformé al pacientc y su famili sobrc Ia_condicién clinica, plan de mancjo, atencidn y rosomendasiones de egreso, 3

egreso, conocer ¢l grado de satisfaccion sobre los servicios prestados y resolver i con
el proceso de atencion.

resolvié i con el proceso de atencion.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

[ Llevar registro de L asi como mantcoer actualizados los
informes estadisticos definidos por la institucién y todos aquellos registros para el

Llevd registro de las ¢ i asi como mantuvo actualizados los informes|

de los procesos de costos y facturacion.

definidos por la institucién y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
costos y facturacion.

JEVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Respetar los derechos de) paciente, cumplir el codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes
propias de los servicios en donde se preste la atencién

[Respetd los derechos del pacicate, cumplié <l codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes propias de
os servicios cn donde se prest Ia atencion

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Realizar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su

€ impartir i
2l equipo de salud sobre fos procedimientos ordenados.

Realizé el Y control a pacicntes cn los que participd e impartié instruccionces al equipo de salud sobre los|
procedimicntos ordenados.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Emitir conceptos médicos que se le requieran, realizar resiuncenes de historia clinica, epicrisis u otros
- fales o administrativos que -

Emité conceptos médicos que se¢ le requirieron, realizé restiimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos;
istenciales o administrativos que se solici

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
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Diligenciar en forma completa, oportunia, sistematizada y legible I historia clinica del paciente (cn los casos|

Diligenci6 en forma completa, oportuna, sistematizada y legible I historia_clinica del pacienic (en 105 casos en que sq

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Garantizar 1a debida reserva de la informacion del pacicnte y de los registros clinicos.

|Garantizé Ia debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

que sc destine a las actividades asistenciales.

destine 2 Ias actividades asistenciales.

Garantizar Ia i adecuado de los equipos, ci asi como la Garantiz6 1a integridad y adecuado funcionamiento de los equipos, e i asi como la 'VIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
utilizacion racional de Ios recursos que la Subred aporte al de las acti y racional de los recursos que la Subred aporte al d llo de las acti
DOCSU i i6n cuando los dafios s¢ DOr i
eportar al drea de Recursos mes Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de pmpmdad del contratista, |Reporté al area de Recursos Fisicos — Activos Fijos de Ia SUBRED, los equipos de del que

1 contratista deberd velar por la seguridad y mantenimiento de los equipos que se encucntran bajo custodia
del servicio,

El contratista velo por las seguridad delos equipos que sc encuentran bajo custodia del servicio.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Fener la disposicién de participar en la programacién de actividades del servicio.

en el desarroll de las politicas i Participd en cl y de Ias politicos insitusionalos, sistcma integradofEVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
intepmado de gestién, aMmewmmm_ de gestion, acreditacion, idad de] paciente v demés d dentro del sisterna obli de

participé en la programacién de actividades del servicio.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

#ia atencién que sc obliga a prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servicio.

atencién que sc obliga a prestar a los usuarios o pacientes que dcnnndm el servicio.

| Participar en la y dc guias, manuales, procedimientos |Particips en la y dc guias, manuales, procedimientos y prolocolos|EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
protocolos que apliquen al servicio. que apliquen al servicio.

Apoyar a la Entidad cn las qucd de seglm yextm Apoyd a la Entidad en Ias que se seghn ¥ extra i EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

+{ Participar en la 6n de a que sc presenten en desarrollo de |Participo en 1a de a que s¢ en d Ho de 1a]EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

“[Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa
Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EPS-S-EAPB.

procesos de Conciliacion por parte de EPS-S-EAPB.

Prest6 ¢l apoyo necesario para dar respucsta a objecioncs iniciales evilando asi que s generaron Glosa Definitiva o

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

/| Notificar los sucesos de scgundﬂd que se presenten durante el proceso de atencion, participar en los andlisis

[ Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante e} procese de alencién, participar en los analisis a los que sea

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

vitales de acucrdo a la normatividad vigente.

:|a los que sea las ds mejom definidas para ¢l servicio. convocado ¢ implementar fas acciones de mejora definidas para el servicio,
Reportar los eventos de i ia con la ida en la vigente. [Reporto los eventos de ia con fa enla vigente, EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
¥ reportar los de vitales de acuerdo a Ia normatividad Diligencié y reportd los certificados d EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Desarrollar actividades de docencia de servicio en la rovista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes
/o personal del servicio, para ¢l desarrollo y formacion del recurso humano en salud, si aplica

del servicio, para ¢l desarrollo y formacion del recurso humsano en salud, si aplica

Desarrollé actividades de docencia de servicio en 1a revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Instruir a la delas

d sobre la p propias de su

Instruyd a la sobre Ia p dela:

propias de su

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

#|Participar en las jomnadas de capacitacion, induccion, reuniones, comités y eventos a los cuales sea
i|convecado.

Participd en las jornadas de capacitacion, induccién, reuniones, comités y eventos a los cuales sea convocado.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

| Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte ¢l cumplimiento de sus obligaciones. En
caso de , informar con dicha situacidn a su supervisor para efectos de
tomar las medidas necesarias.

Informé al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte ¢l cumplimiento de sus obligaciones.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

VAR

Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener

acuerdo con las fechas establccidas en el Decreto 1990 de 2016.

adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pensién.,
Teniendo ¢n cuenta quc con la implementacion del Decrcto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida de

contrato nuevo

C.C. 14.624.506

CALI

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

IRAYDA LAVERDE

DIRECTOR TEC]
r
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MEDICO ESPECIALISTA CODIGO 213
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CARLOS ALBERTO ACOSTA ORDONEZ

NIT: 14624506-4

Régimen: No responsable de IVA

Persona Natural

CR 7 C 146 63 AP 204, Bogota D.C., Bogota, Colombia
Tel. 3103859055

Email. caos84@hotmail.com

Autorizacién factura electronica de venta No. 18764027293587 vélida desde 2022-04-01 hasta 2022-10-01 rango
desde CAAO41 hasta CAAO100.

Actividad econimica 8621

™ 's 1\
Cliente: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD .
fen CENTRO ORIENTE E.S.E FACTURA ELECTRONICA DE CAAO48
NIT: 900959051 VENTA: :
Direccién: DIAGONAL 34 5 43, Bogota, D.C., Bogota, Colombia MONEDA: COP Colombia, Pesas
Teléfono: 6282828 HORA EMISION: 22:02:50
Email: hospitalizacionstaclara@subredcentrooriente.gov.co FECHA FIRMADO: 07/07/2022 22:02:53
Tipo de negociacion: Contado FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria — oy o = = —
Fecha de Pago: 31/07/2022 DA MES ANG A MES ANG
. i 07 07 2022 31 07 2022
Total de Lineas: 1
L J . J
# cODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 [ooo1 HONORARIOS POR PRESTACION DE SERVICIOS C62 1,00 $6.924.690,00 0,00 $6.924.690,00
POR PRESTACION DE SERVICIOS DE
PEDIATRIA EN URGENCIAS DESDE EL DIA
01/07/2022 HASTA EL DIA 31/07/2022
. v
{ ™\
Notas: Subtotal: $6.924.690,00
Cargos: $0.00
SON: (seis millones novecientos veinticuatro mil seiscientos noventa pesos ) Descuento: $0.00
CUFE: b681cd1e60c6fd2bf6a0849a06dfc5c3c648¢d19b73ec32fdbaee105ef4fa7i9e530ctba37a37348b31a76¢33f484de Total: $6.924.690,00
. J

[ )

Firma Digital: ngQ4VHNQ2/Fi/2J1KkJrg5Vzge4Sxu+2z+y4lafKQ7/WSIZMQVEDSFEYBThIfIPfaNYfeX4oxc1flArQaYRpibtSlgTOYgOwSMYagsEcwBag2BVoeY
U7UYsMOYNz2516x116V+LFMDzZKgKZVhU7gU7LIOMZWP3XCXZFGEprgoGLWS0q30I2F5EKOEdQn/2uAdi8RAUUXGNGAhOWRU3NIXKKGZY XPBpkRIa
1vf8jGOGpLvsYkdurHag7+Y7mEyShm12Y+2W20K38QgaEDNfT31BxwyddMJ0Jd8I3IKCQxgl+aZWbUBaoms TgdBmEcWIfmeUn6gJ cKNIzzMvkNg==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Gréfica de la Factura de Venta Electrénica.

w Software:e-Factura Proveedor tecnolégico: Cadena. Nit. 890.930.5340



