L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, 31 de Agosto de 2022

Sefior (a)

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3416401
Coordinador Académico Programas Especiales

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3416401 del afio 2022

Claudia Yazmin Alba Acevedo, identificado con la cédula de ciudadania No. 40038733 de Tunja,
en mi calidad de Contratista del SENA, en (hombre de la dependencia), en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y cinco
millones seiscientos cuarenta mil sesenta pesos M/cte. (35.640.060). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
Febrero del 2022, por valor de dos millones trescientos diecinueve mil cuarenta y cinco pesos
M/cte ($2.319.045). b) Nueve (9) pagos iguales por valor de Tres millones seiscientos senta y un
mil seiscientos cincuenta pesos M/cte. ($3.661.650), de Marzo a Noviembre de 2022. c) Un dltimo
pago correspondiente al mes de Diciembre por valor de trescientos sesenta y seis mil ciento
sesenta y cinco pesos M/cte. ($366.165).

Plazo: Sera hasta el 3 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Servicios personales de caracter temporal orientando la formacién del programa de articulacién
con la media en el &rea de sistemas conforme a los modelos formativos establecidos del CGAO
SENA Regional Santander.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Preparar, orientar, desarrollar y Prepare, oriente y Guia de
apoyar procesos de aprendizaje en | desarrolle procesos de aprendizaje fichas:
cualquiera de las estrategias de aprenizaje en las fichas: 2492245, 2498855,
respuesta institucional para los 2492245, 2498855, 2498864, 2504665,
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diferentes grupos poblacionales

2498864, 2504665

Plan de trabajo

objeto de Formacion Profesional 2274319, 2274318 2274318
Integral. 2274319
Evaluar el proceso de aprendizaje, Evalué el proceso de Seguimiento
las estrategias, el medio ambiente, aprendizaje y rendimiento | rendimiento

el rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

académico de los
aprendices

académico de los
aprendices fichas:
2492245, 2498855,
2498864, 2504665,
2274318

2274319

Participar en procesos de promocién
de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios y
actividades de divulgacion
tecnolégica programados por el
Centro.

Participé en la promocién
de los programas de
formacion programada por
el centro de formacion

Impresion pantalla
de la promocién de
los programas de
formacion.

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
Formacion Profesional.

Entregué en las fechas
programadas por la
coordinacion la
Programacion Mensual, la
Cuenta de Cobro junto con
Sus respectivos anexos y
el Informe Mensual de
Ejecucion Contractual

-Programacion
académica mes
(Agosto/2022)
drive: 01-08-2022

-Cuenta de cobro
mes de
Agosto/2022,
soportes salud,
pensiéon y ARL

-Informe de
ejecucion (GTH-F-
062 V.09), mes
Agosto /2022

Responder por la integridad y buen

Realice entrega del

Fotografia con la

uso de materiales, equipos y demas | ambiente de aprendizaje evidencia de

elementos de la institucion puestos | en orden y aseado entrega del

bajo su cuidado para desarrollar ambiente de

labores propias de su cargo. aprendizaje aseado
y ordenado.

Hacer cumplir con el reglamento del | Realice plan de Plan de

aprendiz.

mejoramiento académico a
los aprendices que no han
presentado actividades.
Ficha 2504965, 2492245
Solicité comité a cinco
aprendices ficha 2506465

mejoramiento
academico Ficha
2504665, 2492245

Correo con la
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citacion a comité
aprendices ficha
250465

cumplimiento del contrato y que
sean concertadas con la supervision
del contrato.

envie documentos, para
evaluacién norma
240201056

9 | Hacer seguimiento y evaluar la Realicé seguimiento a los Impresién de
etapa productiva de los aprendices aprendices etapa pantalla de Drive
que les sean asignados para dicho productiva con los
fin. seguimientos de

etapa productiva a
las fichas 2274318
y 2274319

10 | Custodiar, organizar y archivar los Organicé y archive OnDrive con
documentos producidos por la documentos producidos en | documentos
dependencia. la Gestion de la Formacion | grganizados y

CP;réielsmnal Integral — archivados de la
' GFPI.

11 | Cumplir con las normas de Solicité el lavado de manos | Evidencia en
bioseguridad y reglamentos e y uso de tapabocas para fotografia de los
instrucciones del Sistema de ingresar al ambiente de aprendices en
Gestion de la Seguridad y Salud en | aprendizaje formacion
el Trabajo del SENA, segun la cumpliendo con las
normatividad vigente. normas de

bioseguridad.

12 | Las demas que se requieran para el | Realicé la inscripcion y Inscripcion para la

evaluacion de la
norma 240201056

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9437726046 de la planilla, Aportes en Linea, Julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestiéon del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Nombres y apellidos
CLAUDIA YAZMIN ALBA ACEVEDO
C.C. No. 40038733

Recibi a satisfaccion:

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3416401
Coordinador Académico Programas Especiales
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Evidencias documentales del 1 de Agosto al 31 de Agosto de 2022

1. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar los procesos de aprendizaje

Guia de aprendizaj
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Los componentes software son los encargados de dar vida a un equipo de
cémputo, dependiendo de las caracteristicas de estos brindaran soporte,
rendimiento y optimizacion del equipo, por tanto se convierten en partes
fundamentales a la hora de realizar el mantenimiento preventivo. Es de vital
importancia que todo técnico en sistema identifique comectamente todos
aquellos componentes de tal manera que cuando se presente una falla en el
equipo detecte el componente de falla para realizar su reparacion o en su
defecto el cambio del mismo. Estimado aprendiz la finalidad de la presente
guia de aprendizaje es que pueda aplicar sus conocimientos en el manejo de
sistemas operativos.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de Reflexion inicial

)
Observe elvigeq; | SHEmes operstivos.mpd

Responda a la pregunta en un parrafo: ;Qué ensefinza le dejo el video anterior?

3.2 Activii de

GFPLF-135V01
3.2.1. Investigue los siguientes términos y elabore un informe de la consulta para posterior entrega (informe
o1y

Pagina: 1 de 5 | Palabras: 1.274 | 8 Espafiol (Colombia) \

Plan de trabajo

Archive Edicién  Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas 2. PLAN 3 REDES - ... X @ Iniciar sesion
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2. PRESENTACION Tl
Apreciado aprendiz el presente informe es la Gltima evidencia de desempefio que se entregara a su (2N
instructor para dar solucién al Caso de Estudio que se planteé en el informe 1. Culminado este informe =
daremos por finalizado nuestro proceso de formacién profesional integral con la articulacién SENA o=
evidenciando en cada informe entregado los conocimientos adquirides durante el proceso formative. Para R
este ultimo informe nos enfocaremos en la realizacion del plano, cotizacion y simulacion de operacion fisico >
y légico de los equipos a utilizar en la red, de tal manera que conlleven a un entendimiento global de la
solucion prevista para el caso de estudio, de tal manera que pueda tener un panorama de casos reales que .
puede llegar a presentar en su trabajo profesional como técnico en sistemas. 2
» <«

3. ACTIVIDADES DEL INFORME
3.1 ACTIVIDAD IDENTIFICANDO EL PLANO

¢Qué es una red LAN?

R® C N

LAN son las siglas de Local Area Network, Red de area local. Una LAN es una red que conecta los
ordenadores en un area relativamente pequefia y predeterminada (como una habitacion, un edificio, o un
conjunto de edificios). A




3. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el
rendimiento académico de los aprendices
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4. Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion
Profesional Integral.
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5. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones recomendadas

Programacién académica
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Informe mensual de ejecucién
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Vélez, 31 de Agosto de 2022
Sefior (a)
CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3416401
oordinad démico P E ol
Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2022
Referencia: No CO1.PCCNTR.3416401 del afio 2022
Claudia Yazmin Alba Acevedo, identificado con la cédula de ciudadania No. 40038733 de Tunja,
en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del 2
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de 5
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. o
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6. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demés elementos
de la institucion.
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8. Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.

Plan de mejoramiento académico
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11. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA.
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