| CERTIFIGACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN OE e ; :
lm possileloo TP | PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  |F**™ ® 1wap0 1 @ i
T swocosenetst { TESORERIA | Sorabacitn ; - i
{ { 4 B 2 . e
|Cadign se82FO8007 | PSRBT
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ARIAS CANO ELMAR HERNANDO
; L~
TIPO DE DOCUMENTO: cc I x | ce | NO. 4056573 -
CORREQ ELECTRONICO: eharlasc@unal.edu.co e ’ CELULAR: 3192213873 - i
L~
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: KE10 "
- )
UBICACION DEL SERVICIO: QUIRURGICAS .| SEDE: Kennedy
Centro d N Centro d Centro de Centro de Canns do
CENTRO DE COSTOS: Ceibelie como bag !cn:u © i E:o:o ) * c:';o Ly NO:n = coein *
117 100
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO DE BOGOTA _~ TIPO DE CUENTA: Ahorros Vi
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 409036753 [ PENSIONADO ]Eo
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 5745 -2018 IN' DE PAGOS DEL CONTRATO 4do4 f
NUMERO DE CDP < 2 FECHA | 10/01/2019 NUMERO DE CRP 11147 FECHA 1510112019 ///
NUMERO DE CDP 7 1890 FECHA 13/12/2018 NUMERO DE CRP 50418 FECHA 1711212018
OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL DE ENFERMERIA /
DIA | MES ANO DIA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE /HASTA |~
1 1 2019 31 1 2019
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2.665.080
TIPO DE SERVICIOS Asistencial | RESERVA DE GLOSA 2% l $0

OBSERVACIONES:Horas laboradas 180"

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $11.274.564 L~
VALOR EJECUTADO $10.660.320 p”
VALCR A PAGAR AL CONTRATISTA $2.665.080 e
VALOR A LIBERAR $0 d
SALDO POR EJECUTAR $614.244
PORCENTAJE DE EJECUCION 95%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honcrancs
inferiores a $1.963.105, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. . APORTE A SALUD APORTE NIVEL | APORTE
Namero de Planilla IBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% ARL ARL TOTAL APORTES i
1017800579 // $1.101.566,40 $137.700 $176.300 3 $26.900 $340.900 £
- Dado en Bogota a los () dias del mes de ENERCﬂieI afio Dos Mil Diez y NUEVI:/019) Lo anterior para que 5urta 8! ;qu‘pe%eme
Cordialmente, AL
— nfem-‘?}g-'-.
=) e TR

VK ivcenS
ANA TULIA RINCON / ELMAR HERNANDO ARIAS CANO
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NlOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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OBJETO DEL CONTRATO: El Contratista a nombre propio y de manera independiente, sin que exista subordinacién ni
conocimientos como PROFESIONAL DE ENFERMERIA d» la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

relacion laboral alguna, prestaré sus servi

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos : Sl NO ____Servicios: SI _X__NO __'Z

|
Veraién | 3 :
- PP W s —
- | INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION |Fecha o ! 151022018 i
Subred Integrada de Senvicios ce Salud DE SERVICIOS aprobac Repese l
Sur Occidente E.S.E. o S s W i R esidueand’s S
Sede: KE 10
icaci icio: RURGICAS i A
Lhicnein 89, 2o 10 IM / Dia | Mes [ Ado / Dia | Mes | Afo
No. DE CONTRATO: 5745-2018 Periodo certificado desde el 3 1 2.019 31 1 2.01
AN EDUARDO)
73 DE
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ARIAS CANO ELMAR HERNANDO 7 G: &, | 40585 / icios y

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROGRAMADO

ACTIVIDADES REALIZADAS

2.
2.

PRODUCTOS ENTREGADOS

mnios hAsKos para ol des arrcho de sus aclvidades
contractuales s deserrolier -2 [jecular con criero, accnes dependentes,
amianto Mbdro y de Enferrecie -3 Faalzar procedimientos

= 4 Velar poraua ls etencyin del pacente cunyia con el HO
ordenadn por el médic o Uatante Usuanno -5 Partz ipar en la revmta y
voloracibn mhrhc a de I8 pacentes del servico -6 Freparar y sdmnatar,
rmzelas, dhucrnes y nmdrananica de ioa pacentes de acuerdo a las
narras e lablec id -1 Pavisar Hslorias One as, actualizar Kbrdex,
larjelas de droga Sinctmas hsttucvinales -8 Faslaar parsonaimants las
activrindes chieto del contrato pera lo cunl fusron contratedas y responder
reicvs de las actuviades celegades sin que quede exento dela
abiviad que le ncurbe por 18 Lorrespandaents 8 tut subordnados,
9 Cadic ar la \ialdad dal Lampo pars ol curmpirments de sus actividades 10,
ABPUAK KRS QUE SUS QULRl e jar b QUCCA adopien en
AUbuCKnes, slandar los reqier menton y clacones del jefe
nmadiato o de Ins sutorrindes competentss 11 Faslizar personaiment

ojorc i de s

"
tivrindes deleg.
urrhye por In Corres pondente 8 sus subordnados
12 Cmdior la kAniniad del larmy,o pare of cungienents de sus activdedes

100%

TA io

2 las
1-Porta uniforme y elementos necesarios para ol de
2-R Hsloria Clinica, Actualizar Kardex y Tarjala de madicamenios, Ragistre
plan de cuidado 3-Supervisar y firmar

las nctes de enfermeria al parsonal a cargo

Clinicas Revisadas.

3-Raeglistro de enfermeria con firma

REGITTROS CAORTIR 5 G CHAATDATLNA L VA VX OGA . NAARE,
FIFIM LEGIBLES ¥ VERACES 14 CiAmar las aricAnciones d
que Be han efecluads a los paciantes por parts del Grupo ce rabajo -

16 Fianlizar b prot sducsenton de Frlermedla, qus amm/fen ko ususros,
haclenda of Fagistro corespondienta -1 Deserrcdar y RIFORTAR
rensualrmnle tds las acirvviade s acodes con of Glnetn del Convato, en
comdinacdn con el nierventon del nisny <17 Lienar a cabalcad s
fermmics de histories clinic e Acuerdo Con ko establec Ko Con las
normas legalss jos proc sdrmenios de auddoria y of menusl 0e halores
cineas dela hsltuciin, tespaidendo lode ectyacvin Con sy from y sebo -
18 Custodar y cuwdar s docunmntaci'm @ nfomecdn Gue en su Cargo
Conserve bao su CUKIRGO O &l CUBI tBNGA aLCo80 8 FTOeZr © evisr is
BUNBCC KN | deplrucciin, (e utamento o utliz acvn noebes

1-Resizar los pi de ia asig ol p
2-Realizar dos auddoriss da regr de enfermeria

1-Btacora

2-Lista medicion de adherencia

FECI0 0 LNTHEGA D, TURIED 16 Hac ke y eniregar lurmo. cAnmnds y
dandale nlorecin detalinda sobre In actividad deysrrchade ¢on ¢ ade uno
de low pacienies

RELACIONLS TR ARG OUALLS, TIABA D 114 LU, COMMP WACEN
ASERTIVA, HUMAPAZ ACKN LIVICIO, HITASIOA DS DFL BDURD 20
Alendaet lns nec esidn, del equipn de lrabajo - 21 Velsr por el correrto
rallo de activeiades del equipn de tiabajo <22 U pir ar proc edrmentos
adminsIratves y Asstencinies al pacients y/o faria 23 Faspets ks
derechos del pariente y cunple ol codigo de éix 8 de enfermaria y lodes les
AMposKiones legeles pertrisntas ques CONY Bervidores en ol hres de ls saiug
wslan obligados lanto en Servicion Anbulalonos, ¢ o en Lrgencas y
Hospralizacwn - 24 Tietar Con respacio, rrparciabdad y recttud a les
parsonas con que tenya relacitn por razén de su carge 25 Currpde con las
disposk one FQUCON Bdoplen an 881K e Sus

100%

1-Rsslzar recboy snirega de turno segun procedimento nstiucional
2-Realzar ssignaciones del recurso humano que setiene a cargo

1-Libro de recbo y entreg
2-Formato de asignacion de actividades

turno

1-Verdcar s realzacion del p deb ida a los acargo

1-Lista de verificacion

OO, ATIICAY BOLTGUIROAD 20 Aplcer los prnc oo ce
éptee - 27 Apicer lne noinms universales de Bioseguridad, en e
manejo de fluxioa € orpon 28 Cunyplv con la presentacin del
reglamenio de higiens y seguidad y con la ejecucion del programs de Gelud
O upacwnal, secutando procsdvvenios seguros de trabajo segun su
scividad a realiz e Ia Matauckn Aslconm scogerse al programa de
Lalud Ocupacnal Ny

WA NLIO, USO CLGTC

OFNTFICACKIY 26 Py fvar ol buen funcionamento de kos equUIPos y
slermnlon del setviclo. nanleniendo con slios ol registio de MANLEAMenTo. -
30 Ravisarlas nec del servicioy os

adecusados -31 Velar por la mdecusda y raconal ulhz scvn de los recursos
A la KistRUCHN y demas BqUpos y slenenios del Hoeplal Gue sean
destiradca pare el cunplvento de sus scividades contrac tuates -32 Portar
sl Carnat de In instituciin durenie ia presiscsdn de servicio segun los
parameiros de la netucidn <33 Salvaguardar los b 4 QUS 88 eNlTegan
pare wl daterpeAo de las funciones y regetiandc y contralando ko

orrrmlin sulabieckios para esla tuncion -34 Gestionar de acuerdo 8 los

[ OX ROSTIRNICA BuIALIEC KON 108 CAVIcA tu UDK ACHN, trasladon, revtegros
o phrdvias de bos bienes bao el marco normative <35 Lilizar los benes
(BLUINIA AVIGHEInE GRia 8l UG B YU CB7PO O la RIoTMAC KN 7e8 erve
forrm wrchiwive pare los 1nes qus correspondan

*n

1-Cumpdr con les normes segun el menual de bioseguridad

1-Asignacion de desinfeccion
2-Verificacion lerminal fin de

1-Cupervma diigenciarmento de registro de inventarios del servicio, custodia
himtories cinicas de los paclentes e curso

1-Libro de inventario frmado por al profesional

CAPACILACKN LEUCACKON CLINICA E IV LS TIGA CION PLRIMANGNTE. 36
Anialr & 1ealas lss ¢ apaciaciones programmdas por la nstitucién. 36
aritcar necesciates de Capsctacion detrds de su grupo de rabsjo,

o Corin/ mrido CADBC RAL KON 08 Nternas on sy drea

1-Asstir @ las capecteciones programedas por la nsttucion en ol servicio

1-Formalo de capacitacion

ACIONES: horas laborandas en el mes 180.

TOTAL APAGAR (Mimeroy letean): 2,665,060 (DOS MILLONES SBSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL OCHENTA PESOS). /

=\ WA=

ARIAS CANO ELMAR HER%bgc%gégylgomMTISTA

NN
Fecha : ad/mm’asaa Firms de recibldo supervisor. O / 7 J

Nota: B irforme para su aprobacién estardulista a

lfg:éggxgincién de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.

ToT—T
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