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JUSTIFICACION G NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacien presupuestal)

y activid

La Dirsccion de Servicios ¢ i 0S, fequiers izar of Apoyo “en'la elaboracion de los procesos Contrantuates como Auxiliar de Farmacia: e el acompanamicnto de Tas diterentes dclividades que'se reatizan en 1a
Unidad Frestadora se Servicios de Salud PABLO Vi de 1a Subred integrada de Servicios de Salud Sur Obaideite ESE En ia con 1as obligaci !

Descripcion del servicio solicitado
AUXILIAR DE FARMACIA

AREA; ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL ¥ J

PERFIL. AUXILIAR DE FARMACGIA

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En aftos) 1 ARNO EN: AUXILIAR DE FARMAGIA

HABILIDADES: Manejo de herramientas informaticas - liderazgo - capacidad de comunicacion {habilidad de relacionarse ¥ mantener una comunicacion fiiida con usuarios)~ trabajo
en equipo con los demas miembras de 1 organizacion < puntualidad;

oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia v destreza en el desempeno de sus actividadesRiesqo por ne asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con lag conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa ¥ etica ante Ias actividades y los Usuarios.

Riesgo en |a planeacion de fas actividades por reglizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institicionales. entre las que se encuentran mision; vision, planss de aceion,
objetivos, metas's indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros dé calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos Yy requerimientos de Ia entidad

e Gan CANTIOD
arque con ung Segun b {méses hoigs, .
corresponda lipo de contrato lﬁ’;‘ﬂggﬁ activdatiors | VALOR TOTAL
it Conlray
TIEMPO DE EJECUCION: 1 MES MONTO TOTAL {1576350) MES ) P Obser
HORA 8475 186 1876350
ACTIVIDAD o

1. Realizar 1a recepcion ae farmuias medicas a los usuarios de las Tarmacias de la institucion
2, Realizar dispensacion y alistamiento de medicamentos aplicando los 5 correctos de dispensacion y los 4 inequivocss.

3. Realizar verificacion de” los medicamentos facturados y dispensados versus prescripeion médica.

4. Realizar. chegueo cruzads alistamiento programa medicamentos cerca 3 casa. :

5. Realizar registro de démanda insatisfecha de prescripcion de medicamentos,

6. Realizar conteos ciclicos o segun politica de la institucion para verificacion v control de kardex. 7. Velar por el continio almacenamiento de las - estanterias del: Servicio]
Farmacéutico. 8, Registro De Prescripcion De Formulas De Gontrol Especial De Acuerdos los ineamisnios institucionales.

9. Realizar entrega de turno Segun Procedimientos institucionales establecidos.

10: Realizar limpleza y desinfeccion dé estanterias del Servicio Farmacéutico. :

11. Realizar semaforizacion de los medicamentos y dispositivos meédices que se encuentren almacenados en'el Servicio Farmacéutico: B

12. Realizar control de jotes ¥ fechas de vencimiento de los medicamentos 'y dispositivos medicos que se encuentren almacenados en el Servicio Farmaceéutico:

13. Realizar rolulacién correcta de los estantes o columnas de almacenamiento:

14. Realizar entrega dé informe dé fechas de vencimiento fos 5 primeros dias de cada mes.

15. Adherirse al protocolo de medicamentos LASA v MAR (almacenamiento, semaforizacién & identificaciony.

16! Realizar toma de temperatura, humedad y cadena de frio de manera periodica (manana, tarde y noche).

17, Velar por el orden y limpieza del Servicio Farmacéutico: :

18, Promover 8l cuidado ¥ cuslodia del patrimonio instittcional ¥ responder por los elementos dados 3 su responsabilidad e inventario.

19. Realizar I digitacion de formulas sn los aplicativos instittcionales. : :

20. Adherirse a guias, protocolos. instructivos, procedimientos y formatos de'los programa del Servicio Farmaceéutico. 21, Realizar la dispensacion de medicamentss querequieran
cadena de frio en Ia casa de 1os Usuarios de lainstitucion y dispensacion de formulas de pacientes con discapacidad, adultos mayores, mujeres gestantes y nifos menores de edad
que lo requieran (PABLIMOTOY.

22. Recepcionar devoluciones de medicamentos enviadas por los centros de alencion de la institucion y.realizar la devolucion al inveniario del Servicio Farmacéutico.por aplicativos
institucionales {Pablimoto). ;
23.:Las demas actividades que le sean asignadas y sean afines con la naturaleza del objeto contractual. : : ‘/’
24, Realizary apoyarfa Recepcion Tecnica de Medicamentos ispositvos e insumos medico Quiriirgicos con 10s formatos establecidos ;
CONSTANCIA DE NO EXISTENGIA DE PER?O!\{AL ENPLAN
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Dannys Iveth Teheran Thrizo | Sandra'lorena Ortiz Cardona ‘ j,l'
Directora de servicios complementarios : Quimica Farmaceutica e A




