CUENTA DE COBRO
PAGO N° 007

DOCUMENTO SOPORTE ALA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: AGOSTO DE 2022

Yo ADRIANA ARAOS PARDOQO identificada con la cedula de ciudadania N° 39.747.831_DE
BOGOTAD.C.

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:_
900.385.079-8

Me adeuda la suma de:

DOSMILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M.CTE
($2.900.000.00)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ASESORANDO EN
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (SIG) DE LA CENAC ESPECIALIZADA DE PERSONAL.

UNIDAD: CENAC PERSONAL
RUBRO: (02-02-02-008-003-09)
NUMERO CDP: 1122 del 06-01-2022
NUMERO CRP:1822 de! 14-01-2022

NOTA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA D.C.

CONTRATO No. 009 CENAC PERSONAL 2022,

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DE 2022
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $31.900.000.00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a
las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : ADRIANA ARAOS PARDO

Identificacion : 39.747.831
Lugar de Residencia : CALLE 17B # 25B-25 APTO 401
Teléfono : 3102357875

Cuenta de Ahorros : 20590855034- (BANCOLONMBIA)

Firma: %Nm
" \) w
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No. 007

BOGOTA, AGOSTO DE 2022

1. No. DEL CONTRATO 009-CENACPERSONAL
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 11 de Enero 2022
3. POLIZA DE SEGUROS No. De la Péliza 14-46-101061464

Entidad que expide la poliza SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza 13/01/2022
No. CRP 1822

Fecha expedicién 14/01/2022

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia CENACPERSONAL

Posicién catalogo de gasto 02-02-02-008-003-09

Fuente NACION

Recurso 10

Valor $31.900.000.00
M el A"g';‘ﬁgl_ EJECUCION| 45 pe Enero de 2022
6. CONTRATISTA Nombre completo: ADRIANA ARAOS PARDO
ldentificacion: 39.747.831
Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccion Calle 17B No.96B-25 Apto. 401 BOGOTA D.C.
Teléfono de contacto: 3102357875
E-mail de contacto: adrianaaraos@hotmail.com

4. CRP

7. SUPERVISOR Nombre completo: TE. Leonardo Jose Acosta Ricardo

Cargo OFICIAL JURIDICO CENAC DE PERSONAL

Resolucién de nombramiento No. 00000055 de fecha 08 de Enero de
2022

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ASESORANDC EN SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION (SIG) DE LA CENAC ESPECIALIZADA DE
PERSONAL.

8. OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS:

1. Todas las actividades que se realice en virtud de la ejecucion del objeto

contractual se deben realizar mendiante la plataforma del SECOP Il

2. Prestar asesoria al director de la CENAC PERSONAL de las nuevas

metodologias y herramientas que permitan mantener y mejorar el sistema

integrado de gestién de calidad del CENAC de personal.

9. OBLIGACIONES 3. Realizar acompafamientos a los procesos del CENAC de personal en
CONTRACTUALES la aplicabilidad del sistema integrado de gestién de calidad (procesos,

procedimientos, formatos, instructivos).

4. Mantener actualizado las caracterizaciones del proceso vy

c N procedimiento del CENAC PERSONAL

5. Brindar capacitaciones en temas de calidad (SIG) al personal del

CENAC personal- Formulacién y seguimiento de los riesgos inherentes a

los procesos del CENAC DE PERSONAL.

6. Realizar acompafamiento en la formulacion de planes y proyectos del

£
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CENAC de personal de acuerdo con metodologias de planeacién-
Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de las fechas indicadas por este.

7. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que de los mismos se derive

8. La documentacion que se genere en virtud del cumplimiento de sus
actividades del objeto contractual se debe realizar mediante el sistema de
gestién documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de
la informacién y la trazabilidad de los documentos realizados.

9. Apoyar en caso de requerirse en la elaboracién de actas de liquidacién
bilateral de los contratos de prestacion de servicios profesionales ylo
apoyo a la gestién.

10. Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el
objeto contractual que contengan la descripcién detallada de las
actividades realizadas, este informe debe ser entregado al supervisor del
contrato conforme a la periodicidad que este coordine para su respectivo
recibo a satisfaccion y tramite de pago.

11. Prestar asesorias en la socializacion de los boletines emitidos por la
institucién con el fin de brindar aplicabilidad conforme a la ley segiin su
competencia. Y

12. Asesorar en las demas que sean necesarias y pertinentes durante la
ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos.,

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los  insumos, suministros,  herramientas,  dotacién,
implementacién, inventarios y/e materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la informaciéon
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Cargar mensualmente en la plataforma SECOP Il, item ejecucion del
contrato: cuenta de cobro y/o factura de venta (en casc de aplicar),
Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el contratista y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido, Copia discriminada de los soportes de
pago de los aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacién
del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud (conforme a la normatividad aplicable).

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
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10. DOCUMENTOS
SOPORTAN

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

QUE
EL

CUMPLIMINETO DE LAS

Obligacion No 3. Realizar acompafnamientos a los procesos del CENAC
de personal en la aplicabilidad del sistema integrado de gestion de
calidad (procesos, procedimientos, formatos, instructivos).

TIPO DE

No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Riesgos g. presupuestal
1 OFiclo 2022179013275203 informe Dicre mes julio
Riesgos g. presupuestal
2 GFIRIO 2022179013275333 -1acc. 1mes julio
Riesgos g. presupuestal
3 OFICIO 2022179013275543 r.1acc. 2mes julio
Riesgos g. presupuestal
4 Ol 2022179013275763 r1acc. 3 mes julio
Riesgos g. presupuestal
5 OFICIo 2022179013276023 r2acc. 1mes julio
Riesgos g. presupuestal
6 GriER 2022179013276203 r.2acc. 2mes julio
Riesgos adq bys Dicre
& QRIGIO 2022179013093193 mes  julio
Riesgos adg bysr. 1
8 SRR 2022179013094833 acc. 2mes julio
Riesgos adgbysr. 1
g oribie 2022179013095073 acc.3 mes julio
Riesgos adqbysr. 3
10 OFicia 2022179013095223 acc.1mes junio
Riesgos adqbysr. 3
1 QFICIO 2022179013095463 acc.2 mes julio
Riesgos adg bysr. 3
12 AR 2022179013095773 acc.3mes julio
Riesgos adqbysr. 4
12 REIEIQ 2022179013095933 acc.1 mes julio
Riesgos adgbysr. 4
14 i 2022179013096263 acc.2 mes julio
Riesgos g. contable
15 Grleld 2022179013371833 Dicre mes julio
S Riesgos g. contable r. 2
18 OHC 2022179013372033 ace.1 mes julio
OFICIO Riesgos g. contabler. 2
L ! 2022179013372173 acc.2 mes julio
i Riesgos g. contabler. 2
18 OFICio 2022179013372283 ace.3 mes julio
IGPA mes julio componente
1 OFtIQ 2022179013304793 estratégico
. Administrativa mes de julio
20 | Actade Reunién 202217900 enviada a Dicre
.. Administrativa RAR mes de
21 | Acta de Reunion 202217900 julio enviada a Dicre
Administrativa mes de julio
22 | POWER POINT NIA enviada a Dicre
Difusién Oficio
23 | Acta de Reunion N©0.2022496012354033
20221790053264968 Boletin No.10 DICRE
Difusién Oficic
24 | Acta de Reunidn No.2022496012259923
2022178005235776 | Byjetin No.20 DICRE
85 | Circular Austeridad del Gasto
OFICIo 2022179011818503 mesunie
Envio a Dicre soportes
26 EXCEL N/A controles tres procesos —
carpeta compartida Cagraria
IGPA Plan de Accién mes
27 EXCEL NIA

julio (IV TRM)
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Obligacion No.12. Asesorar en las demas que sean necesarias Yy
pertinentes durante la ejecucion del contrato.
TIPO DE
No | hocumenTo | No-DE RADICADO ASUNTO
Respuesta informe ejecucion
1 OFICIO 2022179018606333 Bresubuestal jihio-enviadd 5
DIFIN
Plataforma e
SUITE A £ Cargue Riesgos ADQ BYS, G.
2 | wvisioN Aplicaiivos Ejercito | GCONTABLE y G. PPTAL mes
julio
3 ponencias CENAC personal Procesos varios vigencia 2022
COPER Oficio i P fom il
4 C.D. No.202247600 Reunién Administrativa julio
Consolidacion Documentos
Acta de capacitacion areas de planes-
b Capacitacion AdRatrampRGaYe presupuesto-contabilidad y
control de inventarios
Actade Consolidacion Documentos
6 CapasEGIon 202217900381151 capacitacion area tesoreria y
P ayudantia
7 Plan de DICRE Se envia soporte hallazgo
Mejoramiento No.40 Tarea 1 -Circular
Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales
11. CONSTANCIAS relacionadas en el contrato.
Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

CC. 39.747.831 DE BOGOTA D.C.
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