FORMATO DE REQUERIMIENTO ?RES:YAQON DE SERVICIOS

g @ i e Bt
o e
Bur e e

PARA NUEVO CONTRATO 27/06/2017 o
04:02-£0-0011

DA BE SERVVICIOS‘ 6531&?.{}0505 OCCIDENTE

Fecha de la Solicitud Dopendencia o sede:

Ade L. UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD 51 70NA

Direccion a la que pertenace:

| 1 18 1 9049 |DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

Contrato Nuevo (Marque con una X | Formato documentos minimos para c;!;ag;z: contrato : Lista de Chequeo Persona

JUSTIFICAGION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVIGIO REQUERIDG
(Pravia verificacion presupuestal)

, SUBRED INTEGRA
Quien solicita (colucar cargo y o periil dsl requirients) :

REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL

La Direccion de Gestion del Rj

€890 en la dependencia Colectiva requiemygarariﬁzsr' ¢l Apoyo e ¢l area de VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL en la Subred Integrads de
servicios de salud Sur Oceidents ESE  En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas.

_ Descripcion del sericie solieitadn

TAL en los difererentes componentes de saly
, de salud Sur Occidente £5t .
 AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL X

PERFIL F’ROF ESIONAL EN INGENIERIA ’AMBlENTAL

HAROLD STIVEN MURGIA BARRETO - 1032300313

NUMERQ DE PERSONAS REQUERIDAS:

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabiiidad e incompatibilidades sobravinientes Derora an el inicio de 1a gjecucion del contrato Errores en la supervision. No informar
oportunamente al supervisor sy designacion.Riesgo relacionado al conocmisnto, experiencia v desireza en el desempeiio de sus actividadesRiesao por no asistencia & las
actividades programadas Rissgo relacionado con tas condtictas gue miran la intencionalidad del individuo ¥ su actitvidad valorativa v 8lica ante las actividades v 108 Usuarios.
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre Ias aue se encuentran mision, vision planes de
accion, objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de 108 pardmetros de calidad establecidos por ¢l supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes |, registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos ¥ requerimientos de ls entidad

Observacionss

TIEMPO DE EJECUCION

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1. Realizar, liderar o apoyar acclones y/o procesos de inspeccion, vigllancia sanitana yio epldemiclogica, an diferentes |

las acciones de vigilancia intensificada a os que sea designado, afines al perfil profesional conforme a lo pstabl
en el conlrato vigente entre |a Subred v la Seeretaria Distrital de Salud, o

Ineas de infervencion ¢ aclividadés correspondientes al
ecido en fos documenlos tdcnicos, estandares Y plan de accion

2. Brindar asesoria técnica a la comunidad en normatividad Saritaria y Ambiental,

3. Presentar y enfregar informes oportunamente en Jos formatos establecidos, indicando cada una de las actividades real
aclividades. Asi como los respectivos cronogramas, visitas o acciones a reslizar y roalizadas.

4. Entregat oportunamente los productos que alimentan los sistemas de informacion en vigilanicia sanitaria y otros.

5. Acompariamiento a las auditorias internas v externas en caso de requerirse.

8. Formular y ejecutar las acciones preventivas yio correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo 4 las evaluaclones v recomendacionas oblenidas.

7. Mantener Ia confidencialidad de la informacién, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor en desarrollo de aplicaciones ¥ programas tecnologicos, registro
de soporte logistico (Software), definicion de 1a tutorla de 1os documentos clentificos y de mas informacion que se genere dentra de las laboras prosias de su perfil en el
componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental y de vigilancia en salud publica. o
8. Informar oportunamente sobre cualquier sventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos vy responder a la disponibilidad asighada.
9. Llevar de forma ordenada un archive fisico yio magnétice de Tacil consulta y verificacion. '
10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad.
11, Asistentes a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados. . ,
12, Apoyar la realizacion de jornadas, actividades y eventos de interés del area de Salud Publica 0 demas actividades de |a Subred, cuando sea raguerido.

13. Promover el cuidado v custodia del patrimonio institucional ¥ responder por los elementos dados a su respansabmdad,

14, Conocer, promovar y aplicar las Politicas institucionales que garanticen los objetivos corporativos, el buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satistaceion
del cliente interno y externo de la Subred. ,

15, Conocer, promover y aplicar Ias Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual dé higiena v sequridad industrial, programa de sajud coupacional, planes de
[emergencia, para profeger 1a salud en el trabajo aplicando las técnicas de Bioseguridad

Transversales: 1. Ejocutar fas aclividades sequn criterios de autocontrol.

2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para ol desarrollo del ebjeto contractual.

3. Cumplir con Ias normas v procedimientos establecidos en los Mmanuales y reglamentos de fa institucion.

4. Asislir a Ias diferentes reuniones, eventos o sspacios que le sean asignados v/o delenados

5. Rarticipar en el procese de acreditacion en salud de la Subred , , - , ,

6. Mantener, desanrollar e implementar la vision y la mision de la Subred e impulsar y pramotionar nuestro portafolio de servicios.

7. Presentar v enlregar Informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salutd v fa Subred, de cada una de fas actividades realizadas v sus
respectivos sopories: (Cronogramma, informes, enire otros) : : .

8. Presentacion y acompanamisnto a las auditorias internas y extarnas en caso de requerirse, . ‘

9. Participar activamente en procesos y melodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Piblica o alertas spidemiologicas 4ue se oresente de manera critica en
la Subred, sequn se requiera.

10. Adherirse a los procedimientos intsmos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accion, teniendo en cuenta los lineamientos del contrato PSPIC, manusl
de contrataciones y/o demas procedimientos aplicables. .

1. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de v,érac’ida’d,' oportunidad, calidad sequn dindmica yio programacion de cada una de las

izadas v sus respectivos sonortes que sustenten las!

lineas de intervencion. :
. Garantizar 1a entrega oporiuna de los productos teniendo en cuenta fos ciclos de digitacion del componenta.
. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y adtocontrol en el desarralio de sus actividades objeto del contrato.

OB RY

. Asistir a {as reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por laslideres cpsraﬁvas'. referenie de 'vigi!ancia en salud ambiental, coordinador PIC v de nivel central.
5. Atender las solicitudes y dar raspuesta de manera oporluna a quejas y s’onf;itudas,asignadas por el lider operativo.

16. Enviar y responder de manera oporiuna los informes, solicitudes v quejas derivados de Ia efecucion del presente conirato o de actividades delegadas por el lider operativol

de Ia finea de intervencion segin sea requerido,

17. Atender opurtunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de 1a siecucion de fas actividades de VG ¥ sus correspondisnies
bases de datos. ' '

18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a 1a labor mié}cnat vio institucional de requerirse, adicionalmante prestar apovo, v participar en ia
atencidn de eventos dg,j grés en sa!ud@pabq\ca sequn e requiera '
/ 2 /
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