“sians
REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA'ADI .

V0 PRORROGA et :ha de aprobacion: 270372017
juudigo; 04:02-FO-0005
Quilen Boficita {colacar carga'y fo pertil dal supervisor) Fecha ‘de’ ta Solicitud Deg {20 sade:
CLAUDIA XIMENA BENAVIDES RODRIGUEZ Dia Ves Afio USS FONTIBON
LIDER ASISTENGIAL 20 78 18 FARMACIA
Motivo de la solicitud - {Marque con una X} 1 o CONTRATO DIRECLION DF COMPLEMENTARIOS
Adicidn y Protroga X
Adlcién 141548 Formato doctmantos minlmos poracalobrar
Prorroga contrato | Liste de Chequeo Parsons Natural
Reinleio

JUSTIFICACION O NECESIDAL DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa  veriticacisn presupuestal)

La Direccion de'Servicios Complementarios requiare Ta contratacitn de Un Auxiiar de Farmacia para |a realizacion de actividadés, por
necesidad del Servicio,

D peion del servicio

Prastar sevicios profésionales y de apoys a ia gestibn como Atixiiar de Fatmacia dentro de 165 PIOLEses Y 1 it de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OGCIDENTE 6.8 & UNIDAD PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD FONTIBON de rolards a ek nécesidades de la nsttution,
AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL X
PERFIL AUXILIAR DE FARMAGIA
HUMERO DE PERSONAS REGUERIDAS: ‘1
EXPERIENCIA: (En aos) £z e

HABILIDADES: BUENAS RELACIONES INTERPERSONALES; RESOLUCION DE PROBLEMAS, CAPACIDAD DE ANALISIS, TOMA DE DECISIONES, EMPATIA;

RIESGDS OE LA CONTRATACION: Inhabilidad & ¥ it breving Deiora & of ihicio de 12 ejecucian del contrato. Errores en a supervisién, No
informar op al stpervisor su gos) ian Riesgo relasi al fento; fencia y destreza sn'ef de: peno de dis i i put ho
L 132 1a¢ activi p  Riesge i son'las conductas que miran a i fonatitad el individus y 50 astividad Valorativa ¥ €tich ante las

actividades v 163 uslatios
Riesgo'en la planescidn de s setividadias por realizar Riesgo por no cumplimiants de nermas ¥ politicas institucionales: antre s que e encuentran mislén; vision plarisy
deaecidn; ohjetives, hetas @ indi Rigggo de no i de log de calidad est; d0S por el SUperiser parE s aeliv %
No atitrega dé sopades, fagiatios de as Actividades de aciisids con i6s procediniientos v e Uerimisntos da a enfiddd
Marquo con uns X ALGH TARTIATY
#60Un COIrR¥poRda ting | UNITARIG er | (e ot VALOR TOTAL
dchntiaty G kg | avadEs ¥

TIEMPO DE EJECUCION MONTO TOTAL (vafer tio deb - [MES Obsetvaciones Se requists par los prodesas
1 MES

rogistiarse en Wagiz) TORA SEA75 158 1,576,350 9% ¥ Dirécciin de Complementarion

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Apoyar la dispensacion de medicamentos acorde con 1a Tormaia medica prasentada’ por el Ustano, 2) Regatrar de manera y ad er el sistema de

informacion fa totaliddd de log i para- sy tivo e -3} Apdyar en'la gestion i conservacion de los" medicamentos segin o)

procedimienia establecido’ A)-Apayar-lag [ de asen’y ad do aly i de o i a'su-carga. 5) Difigencias én forma adecusda s

formatos o instrumentos propios de st aciuar con criteriss de legiblidad, op: idad o i idad, B) Apbyar el cumplimiehte de las hormas del Sistemi Obligatorio g

Garantla de 1a Calidad segln requenimientos de la Subred ' 7) Elabofar informe “mensiial Sobre ol desarrolly ¥ avance de sus dotivi ¥

5 al supérviscr
del contrato - para que este certifique el complimi 8) por ios” gt i para el Ao de las activ i 9) Participar

ehlas jornadas de HAcion, i6n, miesds de X i ¥ evenlos 3 108 cuales sea convocado 107 Motificar fax fallas de calidad qus ag presanten

e el setvicio & fa die majora del para gl sefvicio; 11y Conocer y dar imi alog difmis & os pot la Subred, ademas

de apoyar la implemantacion da 168 mismos, 12) Apoyar 3 la Subred s las actvidades que segin {igh interinstituti ¥ extra’ i 13)

Elaborer inforie mensual sobre sl desarrélio 'y avancé de  sus actividades y entragarias al suparvisor ‘del contrato para’ la certificacion de cumplimianio del contrata,

14y R por oy para el de lag actividades asignudas § entregarios a la persoia encargatia en case de termindcidn del centrato.

15} Registrar fas activi el . de acterdo con el sistema de informasisn del ‘servicis; para consolidar fa produccién merisual del servicio 16} Eriregar Ia

constancia de afifacion y el page af sistermia de segindad social en salud; i ¥ riedgos profesional 17) Realdar las" demds  acfvidudes quele
sean’ asigniadas acordes ‘con el objslo ‘dél comrate

Pt
CONSTANCIA DE NO EXISTENCIADE PERSONAL EN PLANTA i iR

CLAK';NA BENAVID

1 HERAN TURZO
LIDER ASISTEMTIAL

DIRECTORA DE SERVICIOS COMPIEMENTARIOS




