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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO Y FORMATO INFORME MENSUAL
EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Agosto de 2022

Sefior

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3356443
Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Agosto del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3356443 del afio 2022

TERESA CECILIA BOCANEGRA TAMARA, identificado con la cédula de ciudadania No.
36.557.586 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y
promocioén Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacidén de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($41.363.000). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales
sucesivos mensuales, por los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($3.990.000) cada uno. b) Un Gltimo
pago por el mes de Diciembre por valor de UN MILLON CUATROSCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL PESOS M/CTE ($1.463.000).

Plazo: Serd hasta el (15) de (Diciembre) de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la gestion de las acciones de formacién
integral que se ejecutan en el marco del programa de articulacion con la media, con el fin de garantizar la calidady
pertinencia de la formacion del centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena, en la especialidad de
TURISMO

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Orientar la formacion de Continuoimpartiendo ANEXO 1
aprendices en el area,en formacion Integral - Imégenes de formacién IED
las competencias, los profesional en los
resultados deaprendizaje y Programas
lasactividades  de  los asignadosArticulacion
proyectos de formacion con la media doble
programadas dentro de los titulacién, matriculas
tiempos que, para cada > -
accién, se determine por enOperauonTurlstlca
parte del centro  de Local Fichas GRADOS
formacion. DECIMO 2476732-
2476747-2475770-
2476952-
GRADOS UNDECIMO
2259762-2259767 Y
OP.ALOJAMIENTO
RURAL F- 2475723
2 Planear el Organizacion con el ANEXO 2
desarrollo curricular del | equipo de Contenido material de apoyo equipo de turismo
programa (s) que se le | turismo del Plataforma territorio
asignen durante la | proyecto formativo, de Guia de aprendizaje
ejecucion de su contrato | acuerdo ala
(Proyecto de formacion, | planeacion
Planeacion pedagodgica y | pedagogica, guias,
losrecursos didacticos que | material de apoyo e
incluyen guia de | instrumentos de
aprendizaje, materialde | evaluaciond de los
apoyo a la formacion e | programas de
instrumentos de | Operacién Turistica
evaluacion). Local yAlojamiento
Rurales.
3 Identificar los Esta obligacién no se Esta obligacion no se ejecuto en elmes objeto de
aprendizajes previos, ejecutd en elmes objeto | cobro.—
estilos yritmos de de cobro.
aprendizaje del aprendiz
que ingresa  al proceso
formativo,de acuerdo con
loslineamientos
institucionales.
4 Participar en el proceso de | Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecuto en elmes objeto de
induccion de los | ejecutd en elmes objeto | cobro.
aprendices. de cobro.
5 Realizar seguimiento a los Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
aprendices en etapa ejecutd en elmes objeto | cobro.
productivaen su sitio de de cobro.
trabajo y
seguimiento a la bitacora
virtual del aprendiz
cuando le seanasignados
6 Llevar control de las | Verificacion de ANEXO 3:

inasistenciasde los
aprendices a laformacion,
registrar en el aplicativo
institucional las
inasistencias y reportar
a la coordinacion
académica las novedades
paraaplicacién  del

asistencia de
aprendices a la
formacion.

Lista de asistencia
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reglamento del
aprendiz

Asociar los
aprendices a la ruta de
aprendizaje en elaplicativo
institucional una vez el
aspirante esté en estado
matriculado y verificar
con elreporte que todos
aparezcan

en formacion.

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion no se ejecut6 en el mes objeto de
cobro.

Emitir los juicios de
evaluaciéncon base en la
valoracién de las
evidencias de
aprendizaje y
registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo
académico), maximo tres
(3)dias después de
alcanzados el

resultado de
aprendizaje.

Esta obligacion no se
ejecutd en elmes objeto
de cobro.

Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
cobro.

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicasinstitucionales
deapoyo académico y
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada una
de las

Acciones que integran el
proceso formativo

Utilizacion de las pla
taformas Territorium

Comunicacion a través
de correo institucional
SENA.

ANEXO 4
Territorium
Correos enviados

10

Participar en la
formulacion de proyectos
de investigacion aplicada,
innovacién pedagdgica y
desarrollo tecnol6gico,de
interés institucional
SENNOVA.

Esta obligacién no se
ejecutd en elmes objeto
de cobro.

Esta obligacion no se ejecuto en el mes objeto de
cobro.

11

Participar en los equipos,
grupos,comités, proyectosy
demas instancias
institucionales que lo
requieran.

-Reunién con el lider de
la Integracion con la
medias técnica e
instructores de turismo
para entregar la
informaciéon de los
avances proceso de
certificacién con los
grado 11°

-Reunién con el
equipo de turismo,
para programar la
presentacion y
exposicion de las
ferias Turisticas de los
proyectos productivos
del grado 11

ANEXO 5

-Reunion equipo de turismo con lider Krystel
Lopez

- Reunién Equipo de Turismo
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12

Desplazarse aotras
ciudades o municipios
diferentes al
domicilio contractual para
el cumplimientodel
contrato, en

caso de que se requiera

Esta obligacion no se
ejecutod en elmes objeto
de cobro.

Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
cobro.

13

Presentar el reporte
de eventos en
SOFIA PLUS
(Programacion con visto
buenodel coordinador
académico omisional) en
los dias establecidospor el
centro, alsupervisor
correspondiente y los
deméassoportes requeridos
para la legalizacion
del pago

Reporte de eventos
Horasdel Instructor

ANEXO 6
Reporte de eventos en Sofia Plus

14

Llevar y mantener
actualizado el portafolio
de evidencias del
instructor segunlo indica
la guiapara desarrollar
procesos

formativos.

Actualizacion del
Portafolio del Instructor

ANEXO 7
Portafolio del Instructor

15

Responder por la custodia
y buen uso de equipos,
bienes e inventario
asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado,
que el centro olugar donde
se desarrolle la

formacion le facilite para
eldesarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal deacuerdo con los

lineamientos institucionales.

Esta obligacién no se
ejecutd en elmes objeto
de cobro.

Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
cobro.

16

Apoyar los proceso de
Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad
lo requiera.

He utilizado en el
desarrollo de mi labor
los formatos
actualizados,
establecidos por el
SIGA para el desarrollo
curricular.

ANEXO 8:
Formato de Ejec.Contractual GTH-F-02 V09

17

Apoyar laplaneacion y el
alistamiento  de los
materiales de formacion,
propios  de su areay
apoyar los procesos de
evaluacion ylo  parte
técnica de la supervision
dela adquisicion debienes
ylo servicios cuando la
entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de
2011 y requerimientode la
institucion.

Esta obligacion no se
ejecutd en elmes objeto
de cobro.

Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
cobro.
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18 | Adoptar en la formacion Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
las diferentes estrategias ejecuto6 en elmes objeto | cobro.
pedagogicas que la de cobro.
entidad dispone como son:
Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.
19 | Participar en procesos de Realizacion de la ANEXO 9:
promocion y divulgacion socializacion de los Fotografias Socializacion Progrmas de Turismo a
de la oferta educativa, programas de Turismo de | grados Noveno en las diferentes IED asignadas
servicios y actividades de Itzca:]rité;ulaclla(l)snlé%n lamedia | ‘correq enviado a las IED informando fechas
divulgacion tecnoldgica asignadgs socializacion
programada por el Centro. _Envio correo a las IED
informando fechas para
realizacion Socializacion
Grados 9
20 | Participar en las labores Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
de montaje y puestaen ejecutd en elmes objeto | cobro.
marcha de equipos y de cobro.
magquinaria utilizados en la
formacion profesional
integral, cuando
ésta sea requerida.
21 | Rendir oportunamente los Solicitud de traslados, ANEXO 10:
informes requeridos sobre correccion en el Correo institucional de solicitud de traslados
las acciones registro numero de
encomendadas ylos documentos y otros
productos resultantes de ajustes a aprendices
Procesos de formacion pendientes en la
Profesional plataforma Sofia-plus a
las fichas grados 11°
22 | Solicitar oportunamente Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
Los elementos necesarios ejecutd en elmes objeto | cobro.
paradesarrollar de cobro.
eficazmente su labor
técnico-pedagodgica
23 | Incorporar las Esta obligacién no se Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
tendencias tecnoldgicas, ejecutd en elmes objeto | cobro.
pedagdgicas y de de cobro.
gestiéon a las estructuras
curriculares por
competencias laborales de
las diferentes acciones de
formacion profesional.
24 | Asegurar la Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
organizacion, ejecutd en elmes objeto | cobro.
mantenimiento yadecuada de cobro.
utilizacién de losrecursos
que hayen su ambiente
laboral.
25 | Presentar agendas e Esta obligacién no se Esta obligacion no se ejecutd en elmes objeto de
Informes de legalizacién ejecutd en elmes objeto | cobro.
correspondientes a las de cobro.
ordenes de desplazamien-
to, cuando a esto se diere
lugar, en un plazo méximo
de 5 dias,posteriores a la
finalizacion de lacomision.
26 | Atender oportunamente Presento el ANEXO 11
los requerimientos que informe mensual de Este informe:
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haga el supervisor del ejecucion contractual
Contrato y presentar GTH- F-062 V09 de
informes mensuales de la AGOSTO de 2022 con
ejecucion del contrato todos sus soportes.

Pago de planilla de
Aportes en Linea

9438178276
27 | Aplicar al procesoy aportar Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecuto en el mes objetode
la certificacion de lanorma ejecutd en elmes objeto | cobro
de Competencia Laboral de cobro.

para la funciéon de
instructor, con plazo
méaximo a 30 de junio de
2022, o durante la
ejecucion del contrato si el
inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacibn Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE ,
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del informe de ejecucion contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9438178276 de Aportes en Linea del mes
de Julio (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI____ NO _ X _ he suscrito
otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de
acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

TERESA CECILIA BOCANEGRA TAMARA

GTH-F-062 V09



w

Contratista
C.C. No. 36.557.586

Recibfi a satisfaccion:

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.3356443. del afio 2022
Coordinador Academico

ANEXO 1

-PROCESO DE FORMACION

Ficha 2475770 IED 20 DE JULIO
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Ficha 2475732 LAURA VICUNA

Ficha 2476952 IED LA PAZ
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Ficha 2259762 IED SIMON BOLIVAR
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TERRITORIUM - fichas asighadas
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L3 C @ senateritoriola/initphp 9 @ @ w O &

G Gmal @B YouTube 9@ Maps @B SUMMERMUSICM.. (@ Corres:TeresaCecil. ¥ Turismo comunitari.. & 2062172 - Google.. (3§ Correo: Teresa Cecil.. | Fundacion Deportiv.. 4@ Recargar mi Neguiu. »

A =
xK K

H P Esciibe aqui para buscar

ANEXO 2

CONTENIDO MATERIAL DE APOYO EQUIPO DE TURISMO

@00 x |[BMo x |[@Co x| @maix | @Prex| @Rpx|@co x| ®EIX|GWCorx|SSoil x| @Ten X ®Ter x ©®Ten x| + v = X
<« [¢] @ senadterritorioa/contenido2. php?materia=1989389 s.php? ia=16524978ref=28645097-Operacion%20Turistica%20Local?%20(2475770%20Pry.. & & 4 O &
G Gmail @B YouTube @ Maps @B SUMMERMUSICM.. [ Correo:TeresaCecil.. ¥ Turismo comunitari. & 2062172 - Google.. B Correo:Terssa Cecil.. | Fundacién Deportiv.. @@ Recargar mi Nequi »

e [ v

H O Escribe aquf para buscar
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B PROCESO DIRECCION DE FORMACI()N PROFESIONAL INTEGRAL
- FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

o 1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

o « Denominacion del Programa de Formacién: Técnico OPERACION TURISTICA LOCAL

] » Codigo del Programa de Formacién: 633100 .

N *» Nombre del Proyecto: DISENO DE UN PAQUETE TURISTICO SUSTENTABLE Y
| SOSTENIBLE PARA LA REGION - 2012914

] + Fase del Proyecto: HACER

K s Actividad de Proyecto: IMPLEMENTAR EL PAQUETE TURISTICO LOCAL
] SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
" CLIENTES.

- s Compstencia: COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
& GESTION Y PROCESO

- + Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

N v’ Operar la actividad turistica de acuerdo con requerimientos normativos y plan de accién,
] » Duracién de la Guia: 15 horas (Trabajo directo 8 - trabajo independiente 7)

Figna1de T 5325 palabras (8 Espafiol Espana) w JEl = 13

L Escribe aquf para buscar
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Imparice por: a = ssnocx
CCANEGRA TAVARA
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G Gmei B VouTube @ Mops B SUMMERMUSCM. ( Comeo:TemsaCecl. “ Tuisme comuniteri. @ 2062172 - Google.. [} Correot TermsaCecil. () Fundscién Departiv.. 4 Recarger mi Negui, »

= CONTENIDG

&7 T T T T

E ’ o et € e s L e PO, e o o ma P

s nasheo

n P Escribe aqui para buscar

GTH-F-062 V09



SENA

N

ANEXO 3
LISTA DE ASISTENCIA APRENDICES

IED SIMON BOLIVAR 2259762

FICHA 2475723 IED LAURA VICUNA FICHAS 2476747 -2476732
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ANEXO 4: USO PLATAFORMA PLATAFORMA TERRITORIUM
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Me permito enviar la Informacién re: para Ia socializacién 2 los aprendices de grado 9,

Escribe aqui para buscar

©
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ANEXO 5
REUNION EQUIPO DE TURISMO

@ counc: x | B Mopses x | (8 Comote X | @ pown x @ R x| @ Peemsc x | § Sofapus % | @ s x |

@ Comes Tsesa o

Contactos

2 Campartic Invitackin

) Kristel Lopez Pana

Angein Patricia Navas Masstrn

Rl © cxcribe aqui para buscar

ANEXO 6

Escribe aqul para buscar

GTH-F-062 V09



SENA

O oM X | [ Moy X | @ Come: X | @ mafar X | @ PreRe X | @ Repor X | @ Come X | @ @3V x | @ Come: X | $- Sofa; X nforn X |+ v - &8 x
c @
G Gmal B VouTube @ Maps @B S

Cy/Users/terei/Downloads/Infarme._Apoyo_Formacion%20(20).pelf Qe %« O @&

& Turismo comunita & 062172 - Google.. (@ Correo: Terasa Ceci P Fundacién Deport @ Recargar mi Nequ »

resa Cec

TOTAL HORAS

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
L FICHA | FECHAINICIO_| FECHAFINAL | |
TOTAL TIEMPO EOT 5:

ACTIVIDADES ADICIONALES

[_FECHAINICIAL _| _FECHA cT
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: TERESA CECILIA BOCANEGRA TAMARA

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

P Escribe aqui para buscar

ANEXO 7
PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR

@0 x | EMe x| ECor X | @ome x| @Pre x| BRep x| WMo x| DE x| Wl X |55 x| @lcx @Tx @%ox| + v - (=] X

=165 on%20Turistica%20Local%20(2

a g« 0 2

< C @ senaterritorioJa/contenido2 php?materia=13893867&lo

M. @ Coeo

#getDace.php?m:

@ Recargar mi Hequi. »

% Turismo comunitari.. & 20

Google.. {lj CoreasTeresa Cecil ([} Fundaci

G Grail @ YouTube 9 Maps &8 SU

wamar s [ Tooo o

[ JR—

ANEXO 8
FORMATOS SIGA-contractual
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IED 20 JULIO
IED TAGANGA
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ANEXO 10 SOLCITUD TRASLADOS

© oMy | [l Moys© | @ Comee | @ mate: @ PreRe | @ Repon @ o x @ BNW | @ Comes | - Sohar | @ Temite | @ Temito | @ Tewto | @ soiw | + v - o x
< C  # outiookofice.com/mail/sentiter GY2YmENIGSIWUTZTINGVIMITh QXNDVIMINTUTMGAQANIScaly fdFqBba2PGIWS4530 e x 0@
G Gmsi €8 YouTube @ Maps @B SUM £ Tun & 205 & ) »
o -
SR Oulook D Buscar o UsmadsceTeams & £ 0 7 O eessceisoc (1)
|s = oo Bavhe [ Momsw O Cuprrs 2 Dntie
Fovoition 2 Elementos enviados % = Fitra TRASLADOS
Carpetas Semana pasada APRENDICES
G GRADO 11 SIMON & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion 'Y
o . Kistel Lopez Pena 2 3
S Bandejad.. 1983 TRASLADOS APRENDICES GRA... Jue 11/08 BOLIVAR ficha
= Cordial saludo: Favor revisar el traslado d
< 7 Bomadores 44 st asiado d 2259797
P> Elementosen... 1 - @ Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Dom 08/08/20
L |
W Hementose.. 413
= M do - - - -~
& cehivon ° Teresa Cecilia Bocanegra Tamara S
£3 Correo no dese. ledtagangacoordinacion@gmai.co. Para: Kristel Lopez Pen = 11/08/2022029
@ OCIALIZACION APRENDICES <
B Archivo Buenas noches Sr, Rafael, cordial saludk
= -
s @ No 9 \1“'
T
£ Historial de con Monica Patricia Gonza .
DOCUMENTOS SOCIAL

Crear carpeta nu. Buenas noches Monica,

B8 »

Grupas

H R Escribe aquf para buscar
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