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CONTRATO DE MANTENIMIENTO No. 870 DEL DIECISIETE (17) DE AGOSTO, DE 2022 .
CELEBRADO ENTRE LA ES.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE E INGEMIERIA Y
ARQUITECTURA HOSPITALARIA SAS

Y

-

. 3 -
CONTRATISTA: . INGENIERIA Y ARQUITECTURA HOSPITALARIA SAS
NIT: 822007412-5 :
. CONTRATANTE: . - E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE
T NIT.:882.001.966 - 2
OBJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y
' - STOCK REPUESTOS DE LOS EQUIPOS DE .
’ " LAVANDERIA, DENOMINADOS  LAVADORAS,
- SECADORAS Y CALENTADORES ' DE~ LA ESE
o - . HOSPITAL SAN JOSE.DEL GUAVIARE SR
.’ VALOR: NOVENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA \
. ‘ ) Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS
' PCTE ($93'937.991) | '
TERMINO: ' . DIECISIETE (17) DIAS Y CUATRO_ (4) MESES,
- ~ CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL )
: ’ ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL TREINTA Y UNQ .
~ T ’ ‘ . (31)-DE DICIEMBRE DEL ARO DOS MIL VEINTIDOS
‘ ‘ . (2022) -

Entre‘los 'suscritos .a saber, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTAQO HOSPITAL SAN JOSE DEL

- GUAVIARE con NIT. 832.001.966 — 2, representada legalmente por OVEIDA 'PARRA

h NMOVOA, mayor -de edad, identificada con'cedula de ciudania No. 51:827.967

expedida en la ciudad de Bogotd D.C, én calidad de Gerente, segun Decreto No.

‘16"5 del caforce (14) de julio de 2021, posesionada mediante Acta No. 903 del
veintinueve (29) de julio de 2021, émanada por la Gobernacién del Guaviare, quién -
para efectos del presente- conirato, se’ denominard el CONTRATANTE, y por la ofra
INGENIERIA Y ARQUITECTURA HOSPITALARIA SAS regisirada con el Nit; 822007412-5 y
representada legalmente por WILSON EMILIO HERRERA GONZALEZ mayor de eddd,
identificado ¢on la cédula de ciydadania No. 80:495.857 expedida |a ciudad de
- Funza, CONTRATISTA, hemos .acordado celebrar el presente CONTRAIO DE
s MANTENIMIENTO, regido por las normas del Derecho privado, @€ conformidad al
Capitulo lll en los Articulos 194,195 y 197 de la ley 100/93; y en cumplimiento del
b Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, dado el Régimen Especial de
Confratacién. para las E.S.E,vy en particular por las siguientes cldusulds, previas las
’ siguientes CONSIDERACIONES: 1. La Constitucion Politica, en su, arficulo 2°, establece
que: “Son fines esenciales defl Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los piincipios, derechos y deberes
consagrados en la” Constitucign. Las dutoridades de la republica estan instituidas
para proteger a todas las personas, residentes en Colombia, en su vida, honra,
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bienes, creenciasy demds derechos v libertades y para asegurar el cumplimiento
de los deberes sociales del Estado y de los -particulares”. En procura del
cumplimiento de esos fines, Ig ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE, le corresponde
garantizar a sus usuarios, calidad, eficiencia y oportunidad, en la prestacion de los
servicios de salud a su cargo, para lo cual debe disponer de persondl, ‘equipos,
insumos vy logistica suficiente para lograr su cometido. 2. Teniendo en*cuenta oficio
de fecha primero (1) de junio de 2022, el tual consta de tres (03) folios a dos caras, .
suscrito por la Técnico Administrativo del drea de Mantenimiento de la Entidad,-
ERIKA JOHANA LOPEZ RENTERIA (Confrcmsfa) v el Ingeniero Biomédico de la Entidad,

CESAR AUGUSTO PALACIO GUTIERREZ; donde manifiesta Ia necesidad de conlrol‘cr B

el “MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y STOCK REPUESTOS DE LOS EQUIPOS
DE LAVANDERIA, DENOMINADOS LAVADORAS, SECADORAS Y CALENTADORES DE LA
+ ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE”. bara la vigencia 2022 vy considerando que:
La ES.E. Hospital San José del Guaviare, tiene como misién “Brindar Servicios de
Salud Integrales, de Calidad, con enfoque diferencial y calidez humana, dportando
a los procesos formativos y comprometidos con el bienestar del usuario y su familia”,
por tal razén direcciona todos sus procesos para el cumplimiento constitucional del
derecho indispensable a la salud en el departamento del Guaviare, sur del Mefa y
poblaciones circunvecinas. Para dar cumplimiento a su mision dentro de su
portafolio tiene habilitado los Servicios de Salud dentro de los cuales cuenta con
Urgencias 24 horas, Hospitalizados adultos, Hospitalizados Pediatria, UMI, Cirugia,
Hospitalizados Etnopabellon (Sala IRA), con una disponibilidad de 109 camas
habilitadas y 35 COmIIICIS autorizadds transitoriomente durante la emergendia
COVID 19, que requieren ser atendidas didriamente con prescripciéon de férmulas
medieas de acuerdo al_diagndstico o patologia presentada, considerando ademds
, que por la complejidad de la zona se presentan variedad de condiciones clinicas, lo
que hace que se requiera contar con el correcto funcionamiento de la tecnologia
médica y la Préstacion de Servicios de Salud con calidad y oportunidad. 3. El
servicio de lavanderia en el Hospital es un componente que permite asegurar
condiciones de antisepsia,. asepsia y:salubridad: de dcuerdo a lo establecido en la
Resolucién No 2183 del afo 2004, emanada por el Ministerio de Salud y Proteccidn
Social, “Por medio de Ja cual sé adopta el Manual de Buenas Practicas de
Esterilizaciéon” para Prestadores de Servicios de Salud; Resoluqon N°® 3100 del 25 de
noviembre del afio 2019, emandda por M_lnlsfeno de Salud y Proteccién Socidl, “Por
medio de la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcién de los,
Prestadores de Servicios de Salud y de habilitacién de los servicios de salud y se
adopta el Manual de Inscripeién de Prestadores y Habilifacién de Sefvicios de
Salud” asf como también las demds normas vigentes, por lo tanto es obligacion de
la ESE Hospital San José del Guaviare, garantizar su cumplimiento;. ademds es una de
las actividades relacionadas con su cadena logistica inferna cuyo objetivo es
proveer oportunamente prendas limpias para pacientes y el recurso humano
asistencial, proceso que sg redliza mediante los equipos mdusfnoles que
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actualmente se encuéniran bajo el inventario de la ESE Hospital San José del
Guaviare, los cuales son: LAVADORA SAILSTAR BW50 No.1, LAVADORA SAILSTAR BW50
‘No.2, SECADORA MILNOR MLG- 82 No.l, SECADORA MILNOR MLG 82 No.2,
CALENTADOR BRADFORD EHITE modelo:CF-70-3 No.1, CALENTADOR BRADFORD EHITE

- modelo:CF-70-3 No.2: 4. Estos permiten redlizar las tareas de rutina necesarias a
iravés del lavddo y secado de la ropd hospitalaria (batas, compresas, sabanas,
‘toallas, fundas), de las areas de alta importancia para la entidad, garantizando la
Prestacién del Servicio Hospitalario, y- el buen funcionamiento de' sus respectivas
Greas, como son: CIRUGIA, URGENCIAS, RADIOLOGIA,” FISIOTERAPIA, CONSULTA
. - EXTERNA, TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO MEDICALIZADO, HOSPITALIZACION

~  (UNIDAD DE CUIDADOS  INTERMEDIOS, UNIDAD MATERNO INFANTIL, PEDIATRIA,
ETNOPABELLON Y/O AREA DE AISLAMIENTO RESPIRATORIO). 5. Teniendo en clenta

-~ que los equipos de-lavanderia anfes mencionados fueron adquiridos en el afio 2013,

segun informacién de saldo en libros entregada. por el drea de activos fijos, donde

se puedé evidenciar Un des@csfe significativo, par sus anos de vida Util y ademas de

x la demanda en los Servicios de Salud en la Entidad, genera un gran volumen diario

- de.uso de la ropa hospitalaria que débe ser atendido perel drea de lavanderia, por
lo fanto, los Equipos industriales permanecen en funcionamiento continuo, esio
cqusa un -desgaste normal de piezas y demds accesorios, sumado -a esfo! deben
soportar las fluctuaciones eléctricas que sufre el departamento,del Guaviare, lo cud|
afécta directamente estos equipos. é. El buen funcionamiento de las LAVADORAS,

- SECADORAS y' CALENTADORES depende del Mantenimiento Preyentivo gue se debe
realizar como minimo dos veces al afio y los Mantenimientos Correctivos, cuantas,
veces se requieran, de acuerdo a recomendaciones del fabricante, para garantizar
el correcto funcionamiento de los equipos, por Io tanto se hace necesario realizar
Mantenimiento Preventivo y Correciivo, reparacién y/o. cambio de' los repuestos o
parfes de los equipos industriales de lavanderia, con el fin de evitar dainos

’ irepdrables en los mismos y fener la posibilidad de alargar sy vida Util, permitiendo el
funcionamiento ininterrumpido de estos, cumpliendo ademds.con'la observancia de
las técnicas de salypridad exigidas para el lavado de prendas con desechos
biolégicos sin deteriorarlas; de no redlizar dichos mgm‘enimiem’ros se podria.generar
problemas asociados con contaminacién intrahospitalaria causado por agéntes
patégenos ¥ el dafio definitivo de las maquingas industricles de lavanderia. 10. De
acverdo a lo cnterior, la Técnico Administrativo del drea de Mantenimiento de la

, Entidad, ERIKA JOHANA LOPEZ RENTERIA- (Coniratista) y el Ingeniero Biomédico
Contrafista. de la enfidad, CESAR AUGUSTO PALACIOS GUTIERREZ; y la Subgerencia

+ de Gestidn Administrativa y Financiera ROSA EMILIANA MELO LOAIZA, consideran de
vital importancica contratar el “‘MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y STOCK *
REPUESTOS DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA, DENOMINADOS LAVADORAS,
SECADORAS Y CALENTADORES DE LA ESE-HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE". para

. la vigencia 2022. 11. Que la Gerente de la ESE Hospital San José del Guaviaredio el
respectivo visto buend y se solicité lg Disponibilidad Presupuestal, por "valor dg .
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NOVENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS - TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y UN PESOS MCTE {§93'937.991). 12. Que el confrafisia al presentar
propuesta manifiesta bajo la gravedad de jurc:meni'o gue se entiende presiado con
la firma del presente conirato que no se -encuentra incurso en las’ causales de
inhabilidad, incompaiibilidad y conflicto de intereses establecidos en la Constitucion

Politica y en la ley para coniratar con la E.S.E Hospital San José del Guaviare.

Habidas las anteriores consideraciones las partes acuerdan para su coniratacién las

siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO. MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y

STOCK REPUESTOS DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA, DENOMINADOS LAVADORAS,
SECADORAS Y CALENTADORES DE LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE.
SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGO. El valor total de| presente contfrato para todos
los efectos legales v fiscales es de NOVENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE (§93°937.991). El valor del
mantenimiento se.cancelard en un término no mayor a noventa (90} dias de
conformidad con las visitas programadas segUn facturacién presentada; asi mismo
el valor del stock de repuestos serd cancelads segin facturaciéon presentada de
acuverdo a las necesidades de instalacién de repuestos, previa prgsenfocién de
informe técnico por visita reglizada de conformidad a la necesidad de los mismos y:

1. Factura de venta y/o cuenta de cobro. 2. Formato de actividades adoptado por

el Comité Institucional de Gestiéh y desempeiio, diligenciade y firmado por el
_ contratista. 3. Formato de supervisidn de actividades adoptado por el Comiié
Institucional- de Gestion y desempefio, diljgenciado y firmado por el supervisor del
contrato. 4. Entrada al drea de almacén y suministros o activos fijos. 8. Presentacién
de planillas de pago al sistema integral de seguridad social correspondientes al
periodo del servicio prestado liquidado-de acuerdo a la ley, documentacidn que se
debe ser entregada por el contratista al supervisor del conirato. A la cuenta se le
hardn los descuentos de ley y el valor neto obtenido se pagard previos los trédmites
establecidos por la entidad. PARAGRAFO: para efectos del Ultimo pago se recjuerira
la suscripcidén del-acta de liquidacién. TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. Ampara
el presente conirato el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1229 de treinta
(30) de junio de 2022, con cargo al RUBRO 213010101 MANTENIMIENTO
HOSPITALARIO-ADQUISICION DE BIENES por valor de CINCUENTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE ($55.930.000) y el RUBRO 213020101

MANTENIMIENTO HOSPITALARIO-ADQUISICION DE SERVICIOS por valor de’ TREINTA Y’

OCHO MILLONES SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MCTE (38.007.991),
* contemplado en los recursos econdmicos dispuestos en el presupuesto de Ingresos y
Gastos de la entidad para la vigencia 2022. CUARTA: TERMINO DE EJECUCEC’)N El
. término para la ejecucién del presente contrato serd de DIECISIETE (17) DIAS Y CUATRO
(4) MESES, SIN EXCEDEREL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL ARO DOS MIL VEINTIDOS
(2022), contados a partir de la fima del acta de inicio. PARAGRAFO PRIMERO:
SUSPENSION DEL CONTRATO. Por circunstancias de fuerza mayor o caso foriuito
debiddmente comprobados se podrd suspender temporalmente la ejecucién del
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presente conirato medidnte la suscripcion de un acta en la que conste la causa de ld
misma. El término de suspensidén no serd computable para efectos del plazo exiintivo, ni
dard derecho a exigir indemnizacién alguna, ni reclamar gastos diferentes a los
honqrarios causados a la fecha de su suspension. QUINTA: LUGAR DE EJECUCION DEL
CONTRATO. Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de éste contrato, las
partes acuerdan como lugar de ejecucién del contrato a ESE Hospital San José del
Guavigre del municipio ,de San José del Guaviare. ‘SEXTA: OBLIGACIONES DEL

CONTRATISTA.1.Elaborar y presentar Cronagrama de Mantenimientos por cada-equipo

1 | LAvADORA | SANSTAR | -BWS0 0010718 2 $3.041.800 | $577.942 | $3.619.742 $7.239.484
2 LAVADORA SAIISTAR BW 50 0020713 ‘2 $3.041.800 $577.942 53.619.7‘}2 $7.239.484 .
1 .
* 3 |sECADORAGAS| MINOR | MLG82 594076 2 $3.210800 | $610.052 | $3820852 | $7.641.704
Ay -
4 |SECADORAGAS| MINOR | MLG82 594077 2 $3.210800 | $610052 | $3.820.852. $7.641704
~ » =
5+ | CALENTADOR BRCV?_;'_([)ERD CF-70-3 | KJ18845736 2 $1.732.000 $329.080 $2.061.080 $4.122.160
6 CALENTADdR BRQ/?_:ERD CF-70-3 | KJ18845740 .2 : ‘$1.732000 5329.080 $2.061.080 $4.122.160 x
SUBTOTAL| __ $31938 400
- . - VA 19 % $6 068 296
L J TOTAL| _ $38.006.696
: STOCK DE REPUESTOS ___°
\ SUBTOTAL $47.000.000
. . VA 19 % $8.930.000
TOTAL £ $55.930.000
2.7
. TOTAL PROPUESTA ECONOMICA IVA .
. INCLUIDO [MANTENIMIENTO Y STOCK N $93.936.696
\ DE REPUESTOS] -

a

2. Redlizar la primera visita de Mantenimiento Preventivo y Correctivo maximo a los
treinta (30) dias del inicio del conirato; Ids demds visitas estardn sujetas q, las
necesidades de los equipos industriales de lavanderia, segun cronograma preseniado
al <area dé mantenimiento, Ingenieria Biomédica vy ld. supervision. 3.5e realizard dos
(02) visitas de Mantenimiento Preveniivo segUn Cronograma de Mantenimiento*
prgsen’rado,’ programado para cada equipo, durante la vigencia del contrato, las
_cuales serdn efeéctuadas previa coordinacién con el Area de Mantenimiento, el
Ingeniero Biomédico de la eniidad y la supervisién; al término de cada visita se
entregara al.supervisor copia del inferme en relacién a las novédades reportadas y la .
solucién ofrecida, para ser archivado en la hoja de vida del respectivo équipo, enella. | _
se incluirdn recomendaciones puntuales para los operarios del equipo y para el N
personal técnico de la ESE Hospital San José del Guaviare. 4. Actualizar las hojas de
vida y reporte técnico segun mantenimiento redlizado por cada equipo. §. Realizar los
MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS de acuerdo ala necesidad que se presente y segin

~
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recomen_docxones del fabricante, estos deberén ser cn‘e_(Jdidos oportunamente
cuando se requieran,.y no generaran ningln costo por el servicio, al término-de cada
‘manténimiento se eniregara al supervisor copia del informe en relacidon a las
novedades reportadas y la solucién ofrecida, para ser archivado en la hoja de vida
del respectivo equipo, en ella se incluirdn recomendaciones puntuales para los
operarios -del equipo y para el personal técnico de la ESE Hospital San José del
Guaviare. 4. Contar un ingeniero .elecirénico, el cual deberd estar disponible para
atender los MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS que se presem‘en, asi como también
deberd realizar visitas bimensuales a cada uno de los equipos. (cdjunfcndo relacién
de novedades reportadas y-las soluciones ofrecidas). 7.Capacitar al personal del.drea
de lavanderia, en el manejo, control y utilizacién de los equipos de lavanderia sujetos
a mantenimiento. 8. Capacitar al personal del drea de mantenimiento gsignado. 9.
Contar con todos los equipos y herramientas necesarias para la redlizacion de los
mantenimientos e instalacienes de repuestos; ademds disponer todas las medidas de
segundad tante para el personal como para los bienes objeto de esta contratacion.
10. Suministrar los repuestos:y consumibles para gqrcmilzcr los mantenimientos y el
buen funcmnamnen’ro de los Equipos Industriales de lavanderia, el Sum|n|s|ro se
realizara segun'la, necesidad, el contratista deberd pasar solicitud pard posterior
.aprobacién por parte del técnico del drea de mantenimiento, el ingeniero biomédico
de la entidad y la supervisién, para la adquisicién e instalacion de los repuestos y
consumlbres, estos ingresan al drea. de Almaceén y Suministros™y/o activos fijos de la
enfiddd. 11. Enfregar al drea de almacén y suministros los repuestost refirados, los S
cuales permanecerdn hasta la liquidacién del confrato. (Adjuntar evidehcias
fotogrdficas).12. Los mantenimientos. redlizados y el suministro de repuestos deberdn
ser de excelente calidad, no se acepian repuestos homologados o refaccionados, los

repuestos deben ser onglnqles y nuevos. 13.Entregafr un listado de los posibles -

repuestos y consumibles necesarios para la siguiente vigencia, en la Uliima jornada
del Mantenimiento Preventivo. 14. De acuerdo al cronograma propuesto y aprobado
por la entidad, Ig empresa contratista deberd velar por el correcto funcionamiepto
de los Equipos Industriales, segin Diagndstico y Mantenimientos redlizados sean
Preventivos o Correctivos. 18.De acuerdo a cumplimiento, del Cronograma-y
Mantenimientos Preven’nvos o Corfectivos realizados, segin dlclgnoshco informado por
la empresa contratista; -al finalizar el contrato los equipos industricles deberdan ser
entregados en comecto funcionamiento. 1é.Entregar informe detallado de ejecucion
de actividades, adjuntando evidencias fotograficas, para el frGmite de cada cobro.
17.Cumplir con los soportes .al Sistema de Seguridad Social quegrdl y Parafiscal
conforme a lo ordenado por las disposiciones legales vigentes y presentar soportes de
pago para la cancelacion de las facturas.  18.Permitir al supervisor designado, Ia
revisién de las actividades realizadas, atender los requerimientos y establecer planes
de mejoramiento adecuados y oportunos a las’ observaciones que redlice durante la
duracion y ejecucion del contrato. 19.Constituir las garantias requeridas por la ESE
Hospital san José del Guaviare y ampliar si a ello hublese lugar SEPTIMA: GARANTIAS:
Teniéndo ‘en cuenia el monto y tiempo de eJeCUClon del contrato se solicita
constitucién de garantias, conférme a lo dispuesto en el acuerdo 03 del 13 de marzo
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de 2018. A). DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: En.cuaritia equivdlente al guince por
ciento {15%) del valor del contrafo con una vigencia igud a la-de duracién del
confrato y cuatro (04) meses mds. B). CALIDAD DEL - SERVICIO: Por un monto
.equivalente al quince por ciento (15%) del valor del contrato y una vigencia igual a la
duraciéon del contrato y cuatro (4) meses més. €} CALIDAD DEL BIEN SUMINISTRADO:
Por un monio equivalente: al quince por ciento (15%) del valor del confrato ¥ una

Ylgehcia igual a ld duracion del.conirafo y cuairo (4) meses mds. D) DE PAGOS DE
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES DEL PERSONAL
UTILIZADO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO: En cuantia de la garantia por el pago de
salarios y prestaciones spci'dles e. indemnizacién del petsonal serd. équivalente al
quince por ciento (15%) del valor del conirato, el término de ejecycion y-res (03) afios
mds. E) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por una cuantia gquivalem‘e a
cienfo cincuenta (150) sdlarios minimos mensudles legales vigentes a favor dela ESE
Hospital San José del Guaviare y terceros indeterminados gue pudieren resultar
afectados, .por el termino de duracién del contrato y tres(3) meses mds. OCTAVA:,
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. Cancelar oportunamente en uri término no mayor
a novénta dias- el valor del contrafo. 1. Brindar los elementos necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones del contrafista. 2. Informar por escrito al contratfista
las dbjeciones gue surfan én el cumplimiento del objeto contractual. 3. Cerfificar |os
servicios prestados con acta de terminacion de contraio inmediatamente se termine:
el mismo, previa solicitud escrifa dél contratista: 4. Las demds obligaciones gue se
desprendan de la naturaleza de este contrato. NOVENA: SUPERVISION
ADMINISTRATIVA: La supervision del presente contrato serd ejercida por la persona
designada por la Gerencia de la entidad para ejercer la misma, la cual' serd
nofificada a fin de .que se adelante la actividad de Supervision. PARAGRAFO:
ATRIBUCIONES DEL SUPERVISOR. Son las ‘establecidas en el Acuerdo No. 03 de marzo
de 2018 {Manual de-contratdcion) én su Capftulo XV Supervisién e intervenciéon de los
contratos. DECIMA: SEGURIDAD SOCIAL. El conirdtista se compromete a cumplir.con la
obligacién de dfiliacién y pago a seguridad social integral, lo anterior, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas modificatorias,
concordantes y complementarias. DECIMA PRIMERA: SANCIONES POR RETARDO. La
mora o el incumplimiento parcial delas obligaciones que asume EL CONTRATISTA por
medio de este conirato dard derecho a LA ES.E, ademds de decretar la terminacién
unilatéral del contrato, para imponer a aquel multas diarias def cero punto cinco por
‘ciento (0.5%) sobre el valor del contrato y hasta por un término méxirrio de diez (10)
dias calendario. Llegado el caso de 'su imposicién, se hard mediante resolucion
motivada. Dicha providencia se notificard personalmente al contratista y si ello no
fuere ‘posible se publicard un aviso en periddicos de amplia circulacién con insercion
de la parte resolutiva. Contra dicha resolucion procede él recurso de reposicién el
cual podrd ser intentado por EL CONTRATISTA ante LA E.S.E, dentro de los Diez (10) dias
siguientes a la fecha de la notificacién o de su publicacién, segin el caso.
PARAGRAFO 1: El pago de las multas a que se refiere esta clausula podrd ‘exigirse por
via, ejecutiva. Sidicho pagono se hubiere efectuado durante el término de duracién
del contrato, se tendrd en cuenia al momento de su liquidacion y EL CONTRATISTA
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acepta expresamente gue se le descuente de los saldos pendientes en su favor.
PARAGRAFO 2: Para ‘la imposicién de la multa” debe seguir el procedimiento
relacionado a continuacion: A. En el evenio de presentarse incumplimientos totales o
parciales o deficiencias en la ejecucion de.los contratos, esta situacién deberd ser
comunicada en forma inmediata por el Superwsor del confrato al Ordenador del
Gasto, medlcm‘e informe que contendrd los hallazgos, la verificacion de los hechos u
omisiongs constifutivas del incumplimiento parcial, tardio o deficiente, la gravedad de
los mismos, la refteracién de la conducta y cudlquier ofra circunsfancia relativa al
incumplimiento. B. Con base en el informe presentado por el SUPERVISOR,- el
ordenador del gasto requerird dé manera escrita al contratista y su garante para que
rindan los descargos y aporten las pruebas que <onsideren pertinentes. C. El
requerimiento sera dirigido al CONTRATISTA a ia direccién de nohﬂccuon consignada
en el conirato o en sus soportes, y deberd contenet la motivacién detallada en la
que se expongan los hechos constitutivos, la causal de incymplimiento y la
eAumeracion y especificacién de las pruebas con fundamento en las cucdies se inicia
el proceso sancionatorio. D. Dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes al recibo del
¢ requerimiento, el contratista y su garante deberdn presentar los descargos y aportar
las pruebas que consideren pertinenies para jusiificar las razones del incurhplimiento.
~E. Una vez dllegados s descargos del conftratista la administracién contard. con un
plazo de tres (3) dias hdbiles pdara el andlisis pertinente y estudio. F. Previo a la
cxudlencm la administracién citard por escrito al contrafista y a su garante lugar,
fecha y hora en que se llevard a cabo la audiencia. G. La audiencia se lievard a
cabo el, dia hdbil siguiente al vencimiento del término que tiene la administracion
para el andiisis y los estudios de los descargos perfinentes. DECIMA SEGUNDA -
INDEMNIZACION DE PERJUICIOS - CLAUSULA PENAL: Con el fin de indemnizar los
perjuicios causados a LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE por el hecho de
decretarse la. terminacién unilateral 'del contrato, las partes convienen a fitulo de
pena pecuniaria, la obligacién del CONTRATISTA de pagar el diez por ciento (10%) del
valor del contrato. El pago de esta suma se exigird mediante acto administrativo
motivado. Esta suma se pacta a fitulo de pena, én consecuencia LA E.S.E HOSPITAL
SAN JOSE DEL GUAV!ARE se reserva el derecho de reclamar de EL CONTRATESTA fe]
indemnizacién de perjuicios causados. PARAGRAFO: El pago de ia pend pecumcmo a
que se refiere esta cldusula podrd exigirse por via ejecutiva. Si dicho pago no se
hubiere efectuado durante el término de duracién del contrato, se tendrd en cuenta
al momento de su liquidacién. DECIMA TERCERA: TERMINACION ANTICIPADA DEL
CONTRATO. LA ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE queda expresamente
facultada para que eri todo tiempo y lugar, pueda decretara terminacién unijlateral
del contrato pactado cuando EL CONTRATISTA, en cualquier tiempo, incumpla total
y/o parciaimente cualquiera de Ias obligaciones pacitadas en el mismo o retarde o
impida su correcta ejecucion, sin, que tfal determinacion implique pago de
indemnizacién alguna ni lncumpllmlem‘o del presem‘e conirato. De igual forma, LA
E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE, podrd decretar la terminacién Unllq’rercll del
presente conirato cuando la calidad de los bienes o servicios ofrecidos por EL
CONTRATISTA no cumplan con la calidad descrita en la-propuesta. PARAGRAFO: Las
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partes de comun acuerdo expresamente manifiestan qué ademds de los sefdalados
anteriormente, el presente contrato podra terminar de manéra anticipada por: a.
Mutuo acuerdo entre las partes coniratantes, manifestado por escrito. B. El -no
.cumplimiento por parte dal CONTRATISTA de los.pardmeiros de calidad y oportunidad
exigidos por LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE o por la Ley para. el desarrollo
de las actividades coniratadas. G. Las demds causas y/o causales sefialadas en la
Ley y/o normas reglamentarias. DECIMA CUARTA: CAUSALES DE LIQUIDACION. Esta
procederd en los siguientes eventos: por incumplimiento del presente conirato por
cudlqujera delas paries, por mutuo acuerdo o por cumplimienfo y ejecucién del
contrato. DECIMA QUINTA. LIQUIDACION BILATERAL-: El presente contrato serd objefo
de liquidacién, de conformidad al acuerdo No. 003 de marzo de 2018 (Manual de
Contratacién) de.la ESE Hospital San José,del Guaviare: DéC!M.&;x SEXTA: INDEMNIDAD.
Es obligacion del contratista mantener a la ES.E Hospital San José del Guaviare
indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros que fenga como causa
las actuaciones de aquel. DECIMA SEPTIMA: C_ZESBéN Y SUBCONTRATACION DEL
CONTRATO. El CONTRATISTA no podr& ceder tfotal o pdrcialmente los derechos y
obligaciones emanadas de éste conirato, a persond natural o juridica sea .nacional o
extranjera sino con’autorizacién previa y por escrito de| Gerente de la ES.E. Hospital
San José del Guaviare; en este evehto el Gerente se reservard el derecho que tenga
con respecio a- su™viabilidad -o inconveniencia. Asi mismo, el Contratistadeberd
solicitar autorizacion previa y escrifa para la subconirataciéon a que hubiere luggar,
evento en el cudl esfo se hard bajo su exclusiva responsabilidad. ES.E. Hospital San
José del Guaviare: se reserva el derecho de aceptar o negar la subcontratacion a
que hubiere lugar. DECIMA "OCTAVA: EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL.
HONORARIOS, SALARIO Y PRESTACIONES SOCIALES. La suscripcion del presente
contrats no genera relacién laboral alguna entre la E.S.E. Hospital San José del
Guaviare y el Contratfisia. DECIMA NOVENA: REGULACION JURIDICA. El presente
contrato se regird por las“disposiciones civiles y comercioles‘b‘erﬁn,en’res,S{ sus Decretos
Reglamentarios, que le sean aplicables, cuyas formalidades y requisitos en ellos
establecidos se consideran incorporades al mismo. VIGESIMA: AUTONOMIA E
INDEPENDENCIA. El confratisia prestard los servicios ofrecidos en la propuesfa
presentada, de manera autdbnoma e independiente gozando de libertad para
- establecer las horas de servicio las cuales en ningdn momento podrdn serinferiores a
turnos de oche horas ni mayores a ‘turnos veinficuairo horas diarias. VIGESIMA
' PRIMERA: SQiUCIéN DE "LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.' Las parfes
contratantes en caso de presentarse controversias contractuales bu‘sco’(én en
" forma dgil, oporfunayy directa solucionar las diferencias surgidas de la*actividad
coniractual para lo cual podrdn acudir alds mecanismos de solucion previstos
en la ley. VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efecios
legales, el domicilio coniractual serd la ciudad de *San José del Guaviare.
VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA VALIDEZ Y HACEN PARTE DEL

" CONTRATO. Los documentos que se exigen para probar la cohdicién Juridica de

la Persona que va a contratar son: 1. Certlificado’de Anfecedentes Disciplinarios,
Fiscales, Judiciales y el RUT..2. Los demds documentos de la etapa precop
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para suscribir el con’rrofo como son: Cerfificado DlSpOnlblllde Presupuesfol
Propuesta ¥ os demds guUe se produzcan en la ejecucidn y terminacién de la .
misma. VIGESIMA CUARTA: REQUISITOS PARA EJECUCION. Para la ejecucién del-
confrato se requiere: 1. Registro Presupuestal del compromiso 2. Aprobacién de
garantias  posterior.a la expedicién por una compafia aseguradora o banco
legalmente autorizado para funcionar en Colombia. 3. Suscripcién Acta de Inicio.

’

Pdra constancia se firma en San José del Guaviare, a los diecisiete (17) dias.del
mes de agosto del afio dos mil veintidés (202%). .

a
’

[ a y ‘.
OVEIDA PARRA NOVOA WELSOM!LE HERRERA GONZALEZ
Confratante . .
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