
















PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR TOTAL FORMA DE PAGO 

Acreditar título de 
Médico, con 
especialización en 
Gerencia de la Calidad 
y Auditoria en Salud y 
15 meses de 
experiencia laboral 
relacionada en el 
ejercicio de su profesión 

1. Ejecutar las auditorias de cuentas.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
2. Elaborar informe de aceptación, levantamiento y persistencia de glosas a 
las diferentes entidades.                                                                                                                                                                                       
3. Desarrollar actividades de auditoria y conciliación con las EPS-S 
presentadas por las diferentes entidades.                                                                                                                                                        
4. Elaborar el acta de acuerdos e informes de las auditorías realizadas por 
la prestación de servicios de salud.                                                                                                                                                                                                                                                    
5. Desarrollar actividades de conciliación con las IPS.                                                                                                                                                                                                                                                                           
6. Elaborar informe de aceptación, levantamiento y persistencia de glosas a 
las diferentes entidades.                                                                                                                                                       
7.Desarrollar actividades de auditoria y conciliación con las EPS-S 
presentadas por las diferentes entidades.                                                                                                                                                                             
8.Elaborar el acta de acuerdos e informes de las auditorias realizados por la 
prestación de servicios de salud. 

$ 26.000.000 

Un primer pago a 31 de agosto de 
2022 por valor de DOS MILLONES 
SEISCIENTOS MIL PESOS M/L 
($2.600.000), tres pagos mensuales 
iguales por valor de CINCO 
MILLONES OCHOCIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS M/L 
($5.850.000), y un pago final a 31 
de diciembre de 2022 por valor de 
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS M/L 
($5.850.000). 

Acreditar título de 
Médico, con 
especialización en 
Auditoria de Servicios 
de Salud, 
Especialización 
Gerencia de Servicios 
de Salud y 16 meses 
de experiencia laboral 
relacionada en el 
ejercicio de su 
profesión 

1. Ejecutar las auditorias de cuentas.                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
2. Elaborar informe de aceptación, levantamiento y persistencia de glosas a 
las diferentes entidades.                                                                                                                                                                    
3. Desarrollar actividades de auditoria y conciliación con las EPS-S 
presentadas por las diferentes entidades.                                                                                                                                                        
4. Elaborar el acta de acuerdos e informes de las auditorías realizadas por 
la prestación de servicios de salud.                                                                                                                                                   
5. Desarrollar actividades de conciliación con las IPS.                                                                                                                                                                                                                                                                       
6. Elaborar informe de aceptación, levantamiento y persistencia de glosas a 
las diferentes entidades.                                                                                                                                                       
7.Desarrollar actividades de auditoria y conciliación con las EPS-S 
presentadas por las diferentes entidades.                                                                                                                                                     
8.Elaborar el acta de acuerdos e informes de las auditorias realizados por la 
prestación de servicios de salud. 

$ 30.000.000 

Un primer pago a 31 de agosto de 
2022 por valor de TRES MILLONES 
DE PESOS M/L ($3.000.000), tres 
pagos mensuales iguales por valor 
de SEIS MILLONES 
SETECIENTOS CINCUENTA MIL 
PESOS M/L ($6.750.000), y un pago 
final a 31 de diciembre de 2022 por 
valor de SEIS MILLONES 
SETECIENTOS CINCUENTA MIL 
PESOS M/L ($6.750.000). 



Acreditar título de 
contador, especialista 
en Gerencia Pública y 
experiencia laboral de 
14 meses en el sector 

público 

1.Elaborar informes de la Circular 011 - Super Salud.                                                                                                                                                                                                                                                                                
2.Elaborar informes de la Circular 013 - Super Salud.                                                                                                                                                                                                                                                              
3.Elaborar Informe de la Circular 030.                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
4.Elaborar Reporte de Resolución 1479.                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
5.Elaborar Reporte de Resolución 1355.                                                                                                                                                                                                                                                                                              
6.Elaborar Reporte de Resolución 1756.                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
7.Elaborar informe Financiero Recursos de Inimputables.                                                                                                                                                                                                                                                
8.Elaborar Informe Financiero Recursos de Fronterizos.                                                                                                                                                                                                                                                                                 
9.Verificacion en bases de Datos la radicación, cargue de auditoria y pagos 
realizados por parte del Distrito. 

$ 25.000.000 

Un primer pago a 31 de agosto de 
2022 por valor de DOS MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS M/L 
($2.500.000), tres pagos mensuales 
iguales por valor de CINCO 
MILLONES SEISCIENTOS 
VEINTICINCO MIL PESOS M/L 
($5.625.000), y un pago final a 31 
de diciembre de 2022 por valor de 
CINCO MILLONES SEISCIENTOS 
VEINTICINCO MIL PESOS M/L 
($5.625.000). 

Acreditar título de 
Enfermera, especialista 

en Auditoría de 
Servicios de Salud y 

experiencia laboral de 
14 meses relacionada 
con el ejercicio de su 

profesión 

1.Validar la información sobre la población vacunada del mes 
inmediatamente anterior.                                                                                                                                                                                                       
2.Verificar el valor nominal de vacunación por prestador, según el código 
REPS, de los valores certificados, pendientes de facturar.                                                                                                             
3.Cargar la información validada de vacunación en la plataforma PISIS, 
mediante el anexo técnico que adopte y publique la oficina de Tecnología de 
la información y la comunicación-TIC del ministerio de salud y Protección 
Social.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
4. Preparar la información que se debe entregar a los prestadores y demás 
entidades habilitadas para garantizar el servicio de vacunación con el fin de 
que estos emitan la facturas a tiempo.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
5. Desarrollar actividades de auditoria y conciliaciones con las EPS-S 
presentadas por las diferentes entidades.                                                                                                                                                              
6. Elaborar el acta de acuerdos e informes de las auditorias realizados por la 
prestación de servicios de salud.                                             

$ 25.000.000 

Un primer pago a 31 de agosto de 
2022 por valor de DOS MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS M/L 
($2.500.000), tres pagos mensuales 
iguales por valor de CINCO 
MILLONES SEISCIENTOS 
VEINTICINCO MIL PESOS M/L 
($5.625.000), y un pago final a 31 
de diciembre de 2022 por valor de 
CINCO MILLONES SEISCIENTOS 
VEINTICINCO MIL PESOS M/L 
($5.625.000). 

Acreditar título de 
Contador Público, y 14 
meses de experiencia 
laboral relacionada en el 
ejercicio de su profesión   

1. Acompañar y apoyar la gestión para la oportuna incorporación de los 
recursos que se asignan al distrito cuya finalidad es la financiación del 
régimen subsidiado en salud para la población no cubierta.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
2. Acompañar y apoyar en la gestión de los trámites y el seguimiento para la 
culminación de los mismos, de los asuntos asociados al tema de los pagos 
de las liquidaciones mensuales de afiliados para la ADRES con fuente ICLD 
- EP.                                                                                                                                                                                                                                                            
3.Acompañar y apoyar en la gestión de los trámites y el seguimiento para la 
culminación de los mismos, de los asuntos asociados al tema de los pagos 
de las liquidaciones mensuales de afiliados para las EPS con fuentes del 
SGP, ADRES, COLJUEGOS y otras.                                                                                                                                                                                                                          
4.Las demás actividades que sean asignadas por el supervisor del contrato, 
siempre que guarden relación con los numerales que preceden 

$ 20.000.000 

Un primer pago a 31 de agosto de 
2022 por valor de DOS MILLONES 
DE PESOS M/L ($2.000.000), tres 
pagos mensuales iguales por valor 
de CUATRO MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS M/L 
($4.500.000), y un pago final a 31 
de diciembre de 2022 por valor de 
CUATRO MILLONES QUINIENTOS 
MIL PESOS M/L ($4.500.000) 



Acreditar título profesional 
de Medico, 
especialización en 
Gerencia en Salud y 
Seguridad Social, con 
experiencia laboral de 
36 meses relacionado 
en ejercicio de su 
profesión 

1.Asesorar en la elaboración, implementación y evaluación de la nota 
técnica para la atención en salud de la población no asegurada migrante del 
Distrito de Barranquilla.                                                                                                                 
2.Apoyar en el análisis según competencias, la pertinencia médica y uso 
racional de tecnologías, buscando el beneficio de los grupos de riesgo 
priorizados.                                                                                                                                                                                     
3.Vigilar el estricto cumplimiento de las auditorias de servicio prestado por 
los diferentes proveedores, de acuerdo a los listados de medicamentos e 
insumos, manuales tarifarios y tarifas previamente acordadas, de acuerdo a 
la normatividad vigente y modelo de gestión del riesgo establecido.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
4.Verificación y análisis a la contratación de servicios de auditoría de 
cuentas médicas.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
5.Evaluar el comportamiento de los costos en salud a partir de la 
implementación del modelo de gestión del riesgo en los grupos de riesgo 
priorizados.                                                                                                                                                                              
6.Evaluar la correlación de los contratos o acuerdos de voluntades suscritos 
por la secretaria de salud distrital, verificando el cumplimiento de los 
términos establecidos para detectar desviaciones y generar correcciones 
que orienten al mejoramiento de la contratación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
7.Revisión y seguimiento al cumplimiento y efectividad de planes de 
mejoramiento en los procesos de auditoría en los que se han materializado 
riesgos.                                                              

$ 40.000.000 

Un primer pago a 31 de agosto de 
2022 por valor de CUATRO 
MILLONES DE PESOS M/L 
($4.000.000), tres pagos mensuales 
iguales por valor de NUEVE 
MILLONES DE PESOS M/L 
($9.000.000), y un pago final a 31 
de diciembre de 2022 por valor de 
NUEVE MILLONES DE PESOS M/L 
($9.000.000). 



 

Acreditar título profesional de 
Enfermera, con experiencia laboral 

de 20 meses relacionado en 
ejercicio de su profesión 

1.Realizar monitoreo sistemático y control a la preparación, generación y 
reporte oportuno y con calidad del dato de los informes internos y/o externos 
que según los lineamientos organizacionales y/o normativos debe cumplir la 
oficina de atención en salud, incluidos los financieros.                                               
2.Realizar seguimiento y control al cumplimiento del plan de desarrollo y 
plan de acción con énfasis en los compromisos de la oficina de atención en 
salud. 3. Apoyar al superior inmediato en la preparación y presentación de 
informes, con la oportunidad y calidad del dato requerido.                                                                                            
4. Procesar y analizar la información de datos relevantes e importantes para 
el desarrollo adecuado de la dependencia asignada.                                                        
5. Efectuar seguimiento al trámite de los documentos y registros propios de 
su dependencia, de acuerdo con las instrucciones del superior inmediato.                             
6. Prestación de servicios profesionales para acompañar a la oficina de 
atención de salud de la secretaria distrital de Barranquilla, en los procesos 
de consolidación, sistematización, depuración y conciliación de cartera de la 
facturación radicada por las entidades prestadoras de servicio de salud y las 
EPS-S, para el trámite de pago de servicios no incluidos en el plan de 
beneficios de salud de la población afiliada al régimen subsidiado y de los 
servicios suministrados por atención a la población pobre no asegurada.                        
7. Prestación de servicios profesionales para acompañar a la secretaria de 
salud en el procedimiento de auditorías de cuentas médicas y procesos 
financieros.                                                                                                                        
8. Realizar acciones de inspección, vigilancia y control al sistema general de 
seguridad social en salud frente al proceso de aseguramiento de acuerdo 
con el plan de acción y normatividad vigente.                                                                           
9.Las demás relacionadas con la naturaleza del objeto contractual. 

$ 20.700.000 

Un primer pago a 31 de agosto de 
2022 por valor de DOS MILLONES 
TRESCIENTOS MIL PESOS M/L 
($2.300.000), tres pagos mensuales 
iguales por valor de CUATRO 
MILLONES SEISCIENTOS MIL 
PESOS M/L ($4.600.000), y un pago 
final a 31 de diciembre de 2022 por 
valor de CUATRO MILLONES 
SEISCIENTOS MIL PESOS M/L 
($4.600.000) 

 

 

$ 186.700.000  


