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st B et JREQUERIMIENTO DE PRESTA;;?)::OE ;:RVIC!OS PARA ADICION Y/0O Fecha de aprobacion: 24/02/2017
Codigo: 04:02:FC-0005
Quien solicita (colocar carg'y 70 perfil del suparvisor Fecha de la Solicitud Dependencia o sede:
Rodrigo Gonzalez Fonseca Dia Mes Afto
Profesional Universitario Area de 1a Salud 24 ] 2018 mm—:cc:: ;g Z‘: g;is;;?é: gﬁf@ﬁgw ARis
Motivo de la solicitud {Marque con una X) [ No CONTRATO
Adicion y Prorroga X -
Adicién £485.2018 Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga contrato : Lista de Chequeo Persona Natural
Reinlcio

JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG
{Previa verificacion presupuestal) :

El Area de Servicio farmacéuticos requiere garantizar el Apoyo ¥ soparte técnico como TECNOLOGO EN REGENCIA DE FARMACIA en el acompanamiento de las diferentss aclividades
que se realizan en la Subred Integrada dé servicios de salud Sur Occidente ESE . En concordancia con 1as obligaciones y actividadss pacladas.

Descripcion del serviclo solicitado

Prestar servicios profesionales y de apoyo ala gestion como TECNOLOGO EN REGENCIA DE FARMAGIA dentro de los diferéntes procesos y procedimisntos de la Subred Integrada de
Servicos de Salud Sur Océidente E.SE - Direccién de Servicos Complementarios - Unidad prestadora de servicios de salud del sur, de acuerdo a ias necesidades de 1a Institucion

AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL -
PERFIL TECNOLGGO EN REGENGIA DE FARMACIA

NUMERQD DE PERSONAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIA: (En afios) 1 EN:

HABILIDADES: orientar al usuario en relacion con sus necesidades 'y expectativas de acuedo con politicas institucionales v normas de salud vigentes, dispensacion de medicamentos v
dispositivos médicos con base en disposiciones legales vigentes, manejo de inventarios, prevencion de rlesgas ocupacionales. recibo y despacho de medicamentos y dispositivos

medicos, elaboracidn de pedidos mensuales, presentacion de informes y solicitudes por las referentes areas hospital y lider del servicio armaceutico, conocimiento de normatividad
vigente que regulan el servicio farmaceutico y el sector salud.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibllidades sobrevinientes Demora en ol inlcio de 18 gjecucion del contrato Errores en la supervision. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocniento, experiencia y destreza en ol desempeno de sus actividadesRiesgo por no asistendia a las actividades
programadas.Rlesgo relacionado con las condticlas que miran la intencionalidad del individuo Yy su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas ¥ politicas institucionales, sntre las que se encuentran mision, vision, planes de accidn
objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de 1a entidad.

i

i Y Valon CARTIDAD
arque con una X segin (isses foras,
cormesponda tipo da contralo z:gﬁa ('g’;di actividados | ALORTOTAL
MONTO TOTAL {(valor no debe : contratar )
TIEMPO DE EJECUCION b M S 7 = bser
HORA 10,072 186 $1.873.392
ACTIVIDAD ]

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Coordinar la farmacia que se lé asigne.
b. Asistir a las capacitaciones programadas por el area y participar en los procesos de induccion v re-induccion: con relacién a la prestacion del servicio farmacéutico.
¢. Atender con amabilidad al usuario 'y su acomparianta,
d. Custodiar, Archivar, Mantener actualizado y.organizado el archivo, entregar soportes del archivo de fa actividad bajo sy responsabilidad, incluido facturas v soportes derivados de 1a
Facturacion de acuerdo & la normatividad vigente y.segun directriz del Archivo Central.

&. Atender fodo Io relacionado ton 1a resolucidn 1478 de 2006 de manejo de Medicamentos de Control Especial.
f. Manejar adecuadamente el software de la institucion y Generar en el aplicativo Ios cargos de medicamentos y dispositivos médicos a paciente hospitalizado o de drgencias;

g. Conocer, participar y velar por la correcta aplicacion de los procedimientos del servicio Farmacéutico tales como seleccion, aéquisiclén, retepcion, almacenamiento, v distribucion de
medicamentos, devoluciones y autorizaciones promoviendo el diligenciamiento integral, oportuno y con calidad de los instrumentos necesarios y requeridos para el desarrollo de las
actividades, procedimientos e informes del servicio farmacéutico. '

h, Hacer entrega del puesto donde desempefie sus actividades al cambio da tumo, incluyendo el archivo organizado, elementos de papelotiay ofros. :
i.-Informar oportunamente de fas dificultades y deficiencias que se presenten en &l despliegue de sus actividades; al referents de Farmacia en primer lugar, para que se puedan tomar las
medidas pertinentes frente a estas; asi como 1os insumoes que se requieren para el desarrolio de las actividades contratadas, con el fin de lograr su gestion opotiuna.

J. Participar junto con el area de enfermeria en 1a revision del stock de carros de paro.

K. Participar en los inventarios periddicos de 1a farmacia.

I Velar por la correcta entrega de turnos y apertura y cierre de cada turno.

m. Velar por el buen uso de los equipos y elemenitos de trabajo suministrados por el hospital,
n: Las demas obligaciones que Ia oficina Juridica Considere, para este tipo de contratacion Y las demas actividades que fe sean solicitadas por el referente del drea;
o. Participar junto con el drea de enfermeria en [a revision del stock de carros de paro.

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA : . , o
La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada fa plenta actual de 1a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidernite, Unidad Prestadora de Servicios de

Salud e encontro que: el presente requerimiento se tramita por
1. no existencia del perfil requerido:
2. porinsuficiencia del mismo: g 3.

.. porexistencia de lista de elegibles para provisién de cargo o por la necesidad de contratar a un profesional con conocimientos especificos;

A

g & Q
Nombre y firma del Lideae id.Farmdceutico Directora de Servicios Co plementar&os
Rcdrigo Gorizélez Fonseca Dannys. lveth Tehar; N Turizo

s e




