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FECHA Y NUMERO DEL
CONTRATO

| FUNDACION UNIVERSIDAD - EMPRESA - ESTADO DEL EJE

,CONTRATISTA _ CAFETERO

Aunar  esfuerzos -técnicos, humanos,  administrativos,
I ‘ financieros, logisticos y de asistencia-técnica para implementar
OBJETO . ' o un.programa de desarrollo & innovacion empresarial en Caldas a
' partir del fortalecimiento de los' FODES (Fondo de Desarrollo

Empresarial Solidario) como apoyo a la economia solidaria.

N

SUPERVISOR . . | ALEXANDER SANCHEZ NIETO C.C. 75.071.559

DOSCIENTOS VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS $223.850.000, siendo el aporte de |
cada Entidad, el siguiente: Fundacién Universidad Empresa
, « | Estado del Eje Cafetero, aportara en dinero la suma de: |
VALORTOTAL ' - . CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS |
‘ | CINCUENTA MIL PESOS $148.850.000 y el aporte de la
Gobernacién de Caldas sera de SETENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS $75 000.000

_ . Desde la 'suscrlpcmn del acta- de inicio, previo el cumplimiento
PLAZO . ' | de los requisitos de perfeccmnamxento y ‘ejecucion, hasta el 15
' ' de d|0|embre de 2022.

No. 3500020535 del 17 de junio de 2022 expedldo por Ia‘y
Unldad de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda.

Entre Ios suscritos a saber: De una parte: PAULA ANDREA TORO SANTANA mayor de edad,

CDP --

| vecina de Manizales, identificada con la'cédula de ciudadania No. 24.347.878, actuando en nombre yl

representacion del Departamento de Caldas en calidad de Secretaria de Despacho de la Secretaria
de Desarrollo, Empleo e Innovacion, cargo para el cual fue nombrada mediante Decreto No 002 del 1
de enero de 2020, debidamente posesionada y delegada para efectos de contratacion por medio del
Decreto No 001 del 04 de enero de 2021, quien en adelante se denominaran EL DEPARTAMENTO,

|y de otra YUDY ANDREA RAMIREZ MONTOYA, identificada con cédula de ciudadania ‘No.

1.053.770.649, actuando en nombre. y representacion de la FUNDACION UNIVERSIDAD -~
.EMPRESA- ESTADO DEL EJE CAFETERO con Nit. 810001934-7, que para los mismos efectos de
denominara EL CONVINIENTE, quienes no se hallan incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993 adicionado por el |
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, de la Ley 610 de 2000 y 789 de 2002 y demas normas vigentes,
 ni en conflicto de intereses, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION, que
se regira por el CONVENIO electrénico creado a través del SECOP I, previa las siguientes |
consideraciones: 1. EI Decreto 0403 del 26 de diciembre de 2018, establece que la Secretaria de |
Desarrollo, Empleo e Innovacién de la  Gobernacion de Caldas tiene como mision: Promover el
crecimiento economico sostenible con alto sentido social, con el fin de mejorar la calidad de vida de
los caldenses y la competitividad de los sectores productivos, a través del fortalecimiento y la|
consolidacion del desarrollo ‘econdémico sustentable, equitativo y consensuado, que asegure. un
ambiente favorable para la’ inversion y los negocios, que |mpulse la innovacién y desarrollo de los
| productos y servicios y fortalezca el capital. humano para la consolidacién de la economia
departamental (...)". Il. En el Plan Departamental de Desarrollo 2020, en el sector Promocion del
Desarrollo tiene inscrito el programa “Contribuir al fortalecimiento de las capacidades productivas de
, Ias empresas del departamento” cuyo objetivo es “mejorar la. competitividad del departamento de




- | generaciéon de empleo, minas a través de asesoria, asistencia 'téchica, gestion, promocién vy

- | emprendimiento requieren una mentoria personalizada, se necesita realizar un proceso de mentoria
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Caldas a través de alianzas publlco prlvadas en torno al mejoramlento de la calidad de vida de su
poblacién”. [ll. Dentro de las funciones definidas para las unidades que conforman la estructura
interna de la Secretaria de Desarrollo, Empleo e Innovacion, se encuentra “Promover la creacion de
‘nuevas empresas y el fortalecimiento de las ya existentés, para generar un desarrollo de los sectores
de la micro, pequefia y mediana empresa, artesania, ‘industria, turismo, comercio, servicios,

capacitacion a los- empresarios”. IV. Conscientes de la necesidad que algunos proyectos de

-‘APRENDER HACIENDO, 'y de esta manera poder tener un desarrollo .acelerado de la idea o
| proyecto. En compafia de espemahstas en diferentes ramas, se conformara el equipo de trabajo
‘necesario para el desarrollo del proceso de mentoria. V. Por otra parte, la Gobernacién de Caldas y la
FUEEEC previamente han unido esfuerzos asociados al fomento de la cultura de innovacién en el
departamento, los cuales siempre han apuntado al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo |
a partir de dinamicas activas. VI. El presente contrato se sustenta en la necesidad que actualmente | -
tienen los Fondos de Empleados para dar cumplimienta a Ia Ley 1391 del 2010 en su Articulo 3 y que
| ademas permite a la Gobernacion de Caldas darle un impulso econémico. en este importante sector
solidario. VII. Se requiere entonces el desarrollo metodologico de un programa dirigido a los FODES
en el departamento que genere una dinamica, combinando la - autogestlon y la intervencion a la
totalidad de los Fondos de Empleados que participan en el programa, donde los participantes podran
recibir el acompafiamiento propuesto, éste programa conectaria con el propésito que persigue el |
departamento de Caldas, que busca ayudar a las regiones a acelerar el crecimiento econémico, la
creacion de empleo y promover el progreso social a través del espiritu empresarial impulsado por la
innovacion. VIil. En desarrollo del articulo 355 de la Constitucién Politica y el Decreto 092 de 2017, se | .
| deja claridad que este convenio no generara cargas equivalentes o reciprocas y por tanto la Entidad |
Estatal contratante no instruye a la entidad privada sin animo de lucro para desarrollar los programas.

o actividades previstas, es decir, En este caso la Entidad Estatal desarrollara un programa o actividad
del plan de desarrollo ‘en beneficio de la poblacion en general, todo esto encuentra sus bases
teniendo en cuenta el articulo 5 del decreto 092 de 2017. IX. El ordenador del gasto. dejo constancia.|
dentro ‘del estudio previo que el conviniente es el mas idéneo para el cumplimiento-del convenio. X. |
1082 del 2015, la Gobernacién
convenio de asociacion. En
strumento "que se regira porlas

Dando cumplimiento al articulo 2.2.1.2.1.4.1 Decreto reglamenta
mediante acto administrativo. justifico la suscripcion: del prese
consnderacuon a lo anterior, las Partes acuerdan celebrar el presen
.SIgwentes clausulas y en lo no previsto en ellas’ por los’ documento ue dieron orlgen al mismo y por
la Ley: CLAUSULA PRIMERA- OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos; humanos, administrativos,

fmancneros |OgIStICOS y de a a3|stenC|a técnica para_ implementar un programa- de. desarrolio .e
innovacién empresarial en Caldas a partir del fortalecimiento de los ‘FODES (Fondo de Desarrollo
‘Empresarial Solidario) como apoyo a la _economia solidaria. CLAUSULA SEGUNDA -
OBLIGACIONES DEL CONVINIENTE: Conforme a la propuesta presentada, se deben desarrollar las
obligaciones particulares, para alcanzar los objetivos y cumplir con las actividades propuestas.

Objetivos especificos: 1. Diséfiar y desplegar una estrategia de atraccion con los Fondos de
.| Empleados del departamento de Caldas orientada a la consecucion de recursos de cofinanciacion
| para el desarrollo de los FODES 2. Acompariar a los FODES de los Fondos de Empleados del
departamento de Caldas a través de la generacion de capacidades en reglamentacion para el |.
desarrollo de programas y convocatorias mternas orientadas a fortalecimiento empresarial 3. Realizar:
una convocatoria interna de escogencia ‘dentro ‘de cada uno de-los Fondos de Empleados
participantes de la iniciativa con el fin de seleccionar ideas- destacadas con potenmal empresarial 4.

Desarrollar procesos de mentoria especializada personalizada con cada una de las ideas destacadas
con potencial empresarial con el fin de acelerarlas y acercarlas a un desarrollo comercial que genere |
| rentabilidad 5. Articular los Fondos de Empleados y su _objetivo misional con el desarrollo y solucion
de necesidades particulares de las ideas destacadas con potencial empresarial a través de modelos
| de crédito de bajo interés. Lo anterior de acuerdo a la metodologia establecida, dando .cumplimiento a
las actividades y entregables propias de cada objetivo especifico. Compromisos generales de la
Fundacién Universidad Empresa Estado del Eje Cafetero - FUEEEC: 1. Realizar el aporte en
dinero conforme a lo establecido en la clausula correspondlente al valor del convenio, los cuales
| seran destinados exclusivamente a la ejecucion del presente convenio. 2. Administrar los recursos
aportados por la Gobernacién exclusivamente para el cumpllmtento del presente convenio. 3.
Evidenciar en las reuniones de seguimiento y en los informes de supervision, el alcance de gestion de
recursos que se genéran para potencializar el proceso. 4. Coordinar- técnica y administrativamente la
ejecucion del convenio, en coordinacion con la SDEI. 5. Implementar los mecanismos de control que
garanticen la ejecucion y éxito del convenio. 6. Preparar informes de ejecucion, resultados. e impactos
del proyecto, segun.los requerimientos y compromisos, y entregarlos en medio, magnético y en los




- .|'paratal fin. 7. Ejercer control sobre la inversion y el cumplimiento del convenio a través de supervisor.
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formatos que la.Gobernacién de Caldas establezca segun el Sistema Integrado de Gestion. 7. |:
Divulgar las actividades realizadas dentro del convenio a través de su pagina oficial en Internet. .8.
Dar los créditos a la Secretaria de Desarrollo Empleo e Innovacién de la Gobernacion de Caldas en el
desarrollo de las acciones del presente convenio. 9. Suministrar la informacién de los planes de
accion de los procesos a acompafiar en el marco del presente convenio. 10. Conformar veedurias
ciudadanas para la realizacion del control social de los recursos publlcos en conformidad con la Ley
| 850 del 2003, en coordinacion con el superwsor del convenio. 11. En virtud dél manejo de politicas
transversales se hace necesario que en la ejecucion del objeto contractual se tenga en cuénta 'y se
identifique grupos poblacionales a berneficiar. 12. Realizar la caracterizacion de la poblacion
diferencial, definida en el anexo 6 del Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023 “Unidos es

posible”, que participa en las actividades desarrolladas en el-marco del convenio. 13. Ejecutar las
| actividades descritas dentro del plazo estipulado en el convenio. 14. Reportar ante la plataforma
Secop la documentacion referente a la ejecucion del contrato, tal como facturas o su. documento
equivalente, informes de actividades y los demas definidos por-el supervisor. 15. Realizar evaluacion |
de los servicios prestados a los beneficiarios y entregar al supervisor sus resultados. 16. Entregar de
forma anonimizada, las bases de datos y demas lnformaclon .que sea objeto de entrega en el marco
de la ejecucion del convenio, con excepcion, de los eventos en que por facultades constitucionales
-.y/o legales las entidades puedan acceder a informacion individualizada, o cuando se cuente con las
respectivas aut'orizaciones por parte del titular de la informacién. El uso de dicha informacion sera
exclusivamente para el _cumplimiento del objeto y obligaciones del convenio y para fines estadisticos.
17. Contar prevuamente con la autorizaciéon expresa de los titulares de la informacién, en la que se

establezca de forma clara, que la Gobernacién se encuentra autorizado para solicitarla y la Fundacién
| Universidad Empresa Estado del Eje Cafetero --FUEEEC para hacer entrega de ella. Ambas partes
| deberan guardar los soportes de las autorizaciones. Igualmente, el conviniente se obliga a dar
cumplimiento a todas las obligaciones conjuntas. Aunado a lo anterior y atendiendo a la naturaleza
del convenio y conforme a las necesidades del Departamento, el conveniente cumplira con las
obligaciones, objetivos, entregables y actividades establecidas en la propuesta presentada y en el
estudio previo, que hacen parte integral del presente convenio. CLAUSULA TERCERA -
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: La Gobernacion de Caldas se obliga a: 1. Realizar  los
aportes en dinero a que haya lugar, previo cumplimiento' de los requisitos pactados: en el convenio. 2..
Avrticular acciones que conduzcan al desarrollo del convenio. 3.  Propiciar y apoyar la interaccién con
organismos del estado locales, regionales, nacionales e internacionales relacionados con el objeto del |
convenio. 4. . Participar activamente en las reuniones que se programen:para la coordinacion y
segwmlento del convenio. 5. Divulgar las actividades realizadas dentro del convenio a través de su
pagina oficial en Internet. 6. Realizar la supervision del convenio a través del funcionario designado

CLAUSULA CUARTA- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Los aportes del presente | -
convenio, para efectos Iegales y fiscales, ascienden a la suma de- DOSCIENTOS VEINTITRES
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS $223.850.000, siendo el aporte de cada
Entidad, el siguiente: la Fundacién Universidad Empresa Estado del Eje Cafetero, aportara en dlnero

la suma de CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS |

$148.850.000 y la Gobernacién de Caldas aportara SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
$75.000.000, PARAGRAFO PRIMERO: El citado valor-incluye el pago de las siguientes estampillas:
i. Prodesarrollo equivalente al 2%, ii. Prouniversidad equivalente al 1% iii. Prohospital Santa Sofia |
equivalente al 1%, vy iv. Proadulto Mayor equivalente al 3%, precisando conforme el articulo 174 del
Estatuto Departamental de Rentas (Ordenanza 816 de 2017), que el importe de las mismas se
| efectuara mediante retencion sobre los pagos parciales o abonos en cuenta del contratista, pagos
| que se realizaran mediante la suscripcién deactas parciales o fraccién de'_mes de conformidad con el
cumplimiento de las ‘obligaciones contraidas por el contratista. PARAGRAFO SEGUNDO: Los
recursos aportados por el Departamento de Caldas 'seran desembolsados mediante pagos parciales,
'| previa entrega de los informes de las actuaciones realizadas por el conviniente y la certificacién de
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del convenio, asi: Pago No. 1: 30%. Pago No. 2: 30%.
Pago No. 3: 40%. PARAGRAFO TERCERO: Cuando la certificacion sobre el cumplimiento en el |
pago de los aportes paraflscales y de segi seguridad social sea suscrita por el Revisor Fiscal, se debera |- -
‘aportar para cada pago, copia de la tarjeta profesional del Revisor Fiscal, copia del documento de
identidad y copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores. CLAUSULA QUINTA- PLAZO: Desde la suscripcion del acta de inicio, previo el
cumplimiento de los requisitos de perfeccuonamlento y . ejecucion, hasta el 15 de diciembre de
2022.CLAUSULA SEXTA-DECLARACIONES DEL _CONVINIENTE: EI' CONVINIENTE hace las
siguientes declaraciones para la suscripcion del CONVENIO: 1 Que se encuentra debidamente

facultado. 2 Que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 3 Que
: _ ‘ . v

-



B responsable por el cumpllmlento del objeto del CONVENIO en consecuencia, respondera por-los |

| partes sera responsable frente a la ofra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o

| éste no tiene la facultad de hacer declaraciones, representacio

-| cumplan con las obligaciones pactadas en el contrato, en el pliego de cond|0|ones y en la Ley, para la

| Proceso 5. Tuvo la.oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y

- . NS 200 salarios minimos

| CONVENIO. De igual modo, se obliga a mantenerlo indemne frente a cualquier dafo o perjuicio

| del dafio o.perjuicio causado y hasta por la cuantia pactada. Sin perjuicio de lo anterior, el

| se exoneran -de responsabilidad por el incumplimiento de sus obligaciones o por la demora en' la

| gasto mediante escrito’ previamente notificado al conveniente. Ef funcionario designado realizara el
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estaapazy salvo frente al 3|stema de segurldad social integral. 4 Conoce y acepta los Documentos del

recibié del DEPARTAMENTO respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 6. Que el valor pactado | .
incluye los costos, derechos, impuestos,. tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto. CLAUSULA SEPTIMA-DERECHOS DEL CONVINIENTE: Recibir los.
aportes del convenio en los términos pactados en la clausula cuarta, ta, al igual que la colaboracion que
demande de la Supervision .para el correcto y oportuno cumplimiento de sus obligaciones.
CLAUSULA OCTAVA- RESPONSABILIDAD DEL _CONVINIENTE: ElI. CONVINIENTE es

dafios que ocasionen a la administracion departamental y/o a terceros, precisando que ninguna de‘las

danos .CLAUSULA NOVENA GARANTIAS: EI CONVINIENTE debe presentar garantia de
cumphmlento de las obligaciones derivadas del convenio a favor del departamento de Caldas, la cual
debe tener los siguientes amparos: . :

No. - AMPARO : CUANTIA Coe VIGENCIA
- Cumplimiento de las . L | Vigencia del convenio ’4
obligaciones surgidas del 10% del valor del convenio ' o y
1 ] . : ] o meses-mas
. : ‘convenio . :
Pago de salarios, prestaciones . _
. . S ' - .+ 1-Vigencia del convenloyS
sociales e indemnizaciones 10% del valor de convenio |
2 : N : . N afos mas /
, . laborales - : :
3 |~ Calidad del servicio - 10% del valor del convenio lgencia del convenio

y 4 meses mas

Responsabilidad Civil . V'Término de ejecuciondel
v ) legalesmensuales vigentes | .
Extracontractual : 1 convenio

: (s.m.m.L.v.) : ’
CLAUSULA DECIMA INDEPENDENCIA  DEL CONVINIENTE El CONVINIENTE es lndependlente
del: Departamento en consecuencia, ésta no es su representant nte o mandatano Por lo tanto,
) cOmpromisos en nombre del |
Departamento ni.de tomar decisiones o iniciar acciones que n obligaciones 'a su cargo,
CLAUSULA DECIMO PRIMERA-INDEMNIDAD: El- CONVINIE se ‘obliga ‘a indemnizar al
Departamento con ocasiéon de Y de la violacion o el incumplimiento ‘de las obligaciones ‘derivadas del

originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa. sus actuaciones hasta por el monto

CONVINIENTE mantendra libre al Departamento por cualqmer reclamo orlgmado en el
incumplimiento de las obligaciones que asuma frente a terceros vinculados a la ejecucién de sus
obligaciones. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes

_satisfaccion -de las prestaciones a su cargo cuando éste sea resultado o consecuencia de la |
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocado y constatado de
conformidad con el ordenamiento juridico vigente. CLAUSULA DECIMO TERCERA -SUPERVISION |
POR PARTE DEL DEPARTAMENTO: La supervision del presente convenio lio de asociacion estara a
cargo de ALEXANDER SANCHEZ NIETO o de quien sea designado para tal fin por el ordenador del

seguimiento-técnico y tendra por funciones: 1. Impartir instrucciones y ordenes al contratista sobre
asuntos de su responsabilidad siempre y cuando las mismas estén sujetas' a lo estipulado en el
contrato.. 2. Expedir y ratificar por escrito todas las comunicaciones u 6rdenes destinadas al
contratista, las anteriores y formaréan parte de los’ documentos del contrato. 3. Asegurar que las partes

correcta ejecucion de su objeto. 4. Velar por la concreta ejeécucion del contrato, en-las condiciones,

especificaciones técnicas y demds contenidas en la propuesta presentada por el contratista y en el
pliego de condiciones. 5. Presentar mediante escrito las observaciones que estime necesarias para la
concreta entrega del bien adquirido objeto de este contrato, por parte del contratista. 6. Verificar la-
calidad e idoneidad de los bienes del Objeto contractual. 7. Efectuar los requerlmlentos necesarios,

frente.a las omisiones que se presenten relacionadas con los bienes entregados. Lo anterior, con el
fin de que se adopten las medidas tendiéntes a presentar las reclamaciones correspondientes y hacer
efectivas’las deducciones en los ‘pagos, si-fuere el caso. 8. Atender'y dar respuesta por escrito, a las
reclamacuones sugerenc:as y demas sohmtudes presentadas por el contratlsta y respecto a aquellas
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que no sean de su soporte, dara traslado competente, adjuntado si es el caso el respectivo concepto.
9. Adelantar todas las actuaciones que sean necesarias para el cumplimiento de las labores de
vigilancia y control a-su cargo, en desarrollo del presente .contrato. 10. Elaborar y suscribir |
| conjuntamente con el contratista el acta de inicio. 11. Velar por la Liquidacién del contrato se efectué
| dentro del término establecido en la clausula respectiva, para lo cual deberd proceder al
diligenciamiento- del acta de liquidacién correspondiente, para la firma de las partes. 12. Informar al
ordenador del gasto de los posibles incumplimientos contractuales que se presenten en la ejecucion
del contrato, inmediatamente tenga conocimiento estos. PARAGRAFO. El supervisor del contrato no
| esta facultado para tomar decisiones administrativas y, por lo tanto, no puedé exonerar al contratista
| de ninguna de sus obligaciones contractuales, ni modificarlas, ni ordenar trabajo o labor alguna que
traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del mismo. CLAUSULA DECIMO CUARTA-
PROHIBICION DE CESION: El CONVENIENTE no podra ceder parCIal ni totalmente las obhgacmnes
o derechos derivados del CONVENIO sin la autorizacién previa, expresa y escrita del Departamento.
CLAUSULA DECIMO QUINTA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias que surjan
entre el CONVINIENTE y el Departamento con ocasién de la ejecucior ejecucion del CONVENIO, asi como de
cualquier- otro asunto relacionado con el mismo, seran sometidas a la revision de las partes para
buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de ellas comunique por escrito a la otra de su existencia. Las controversias que no puedan
ser resueltas de forma directa se resolveran empleando los mecanismos alternativos de. solucién de |
conflictos aplicables para. el Departamento de Caldas del Capitulo VIl de la Ley 80 de 1993.|.
CLAUSULA DECIMO SEXTA -PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI CONVENIO requiere |
para su perfeccnonamlento de la aprobacién en SECOP il del documento electrénico contentivo del
acuerdo de voluntades entre las partes y de la acreditacién del CONVINIENTE de encontrase a pazy
salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. Para su ejecucion requiere la
autorizacion del registro presupuestal expedido por la Unidad de Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda del Departamento de Caldas y de la aprobacion de las garantias que debera constituir el | -
CONVINIENTE. CLAUSULA DECIMO . SEPTIMA . -REGISTRO Y _ APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: Conforme los numerales 6 y 13 del articulo 25-de la Ley 80 de 1993, el
Departamento a través de la Secretaria de Hacienda se compromete a realizar. el registro
presupuestal con la cual honrara la ejecucidn del CONVENIO durante la vigencia fiscal. Para tal
efecto, el Departamento expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No, 3500020535 del 17
de junio de 2022 expedido por la Unidad de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda., una vez
 hecho el reglstro y la reserva, dicha partida presupuestal sélo podra destinarse al cumpllmlento del
presente CONVENIO, a menos que queden libre del compromiso aqui originado. CLAUSULA
DECIMO OCTAVA - CONFIDENCIALIDAD: En caso de: que exista informacion sujeta a reserva, las
partes se obligan a mantener la confidencialidad de la misma; para tal efecto, la parte interesada
debe comunicar a la otra que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial para su | '
reserva; no obstante, el CONVINIENTE se obliga a guardar la confidencialidad y reserva en relacion
con los documentos e informacion que le sea confiada por el Departamento para la ejecucion del
CONVENIO. CLAUSULA DECIMO NOVENA - RESPONSABILIDAD. EL CONVENIENTE ejecutara el
objeto del CONVENIO, sin subordinacion con respecto al DEPARTAMENTO DE CALDAS, quedando
entendido que no se.creard vinculo, sera de cargo de aquella, el personal que utilice, lo mismo que el pago
de salarios, indemnizaciones, y prestaciones, aportes a seguridad social y demas. Nlnguna de las partes
sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos,
derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. CLAUSULA VIGESIMA -ANEXOS
DEL CONTRATO: Hacen parte del CONVENIO los siguientes documentos: 1 Estudios y documerntos
previos donde se establecen las actividades derivadas de la ejecucién. 2 CONVENIO electronico 3
Documentos de prueba de la capacidad e.idoneidad del CONVINIENTE. 4. Certificado de
Disponibilidad Presupuestal del CONVENIO 5 Toda comunicacion o documento emanado de las
partes relacionado con la existencia y ejecucién del mismo. CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA-
INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. En armonia con el inciso 2, numeral 3 del articulo 32 de

la Ley 80 de 1993, el Conveniente no ostentaran vinculo laboral alguna con el Departamento, por |

| tanto, no tendra derecho a prestaciones de caracter laboral o de seguridad social distintas a las
pactado expresamente en la clausula tercera del presente contrato por concepto de honorarios,
CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA- MODIFICACIONES: El presente convenio de asociacion: podra
| ser modificado, mediante acuerdo escrito entre las partes segin las formalidades que impone el |
ordenamiento juridico, para tal efecto siempre y cuando medie solicitud expresa de alguna de ellas.
CLAUSULA VIGESIMO TERCERA- TERMINACION: El presente convenio. podra terminarse por: 1)
Mutuo acuerdo;-2) incumplimiento de las obligaciones pactadas; 3) ocurrencia de hechos y/o eventos
que impidan la ejecucion en las obligaciones originalmente pactadas. CLAUSULA VIGESIMO

CUARTA —INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las partes declaran no hallarse i incursas en
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ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para la celebramon del presente convenio de
asociacion, manifestacién que se entiende prestada con las suscripciones del mismo. CLAUSULA |
VIGESIMO QUINTA- TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL.
Cuando resulte necesario, y en defensa del interés publico, el Departamento podra -terminar,
modificar.y/o mterpretar unilateralmente el CONVENIO de acuerdo con los articulos 15a 17 dé la Ley
| 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -CADUCIDAD. El Departamento podra, con apego a las
dlsp03|C|ones vigentes, declarar la caducidad del convenio venio cuando advierta un incumplimiento grave
| que afecte la correcta ejecucién del mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEPTIMA -MULTAS. Segun el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 el Departamento podré imponer al Contratlsta previo informe de la
Supervision, multas por mora o mcumphmlento parcial de las obhgacmnes derivadas del Contrato; en
consecuencia, el Contratista pagara multas diarias y sucesivas hasta por el uno por ciento (1%) del |
valor total del Contrato, sin que la sumatoria de las estas supefe el diez por ciento (10%) del mismo,
so pena de la ‘aplicacion de la clausula penal. PARAGRAFO: El monto de las multas ingresara al
tesoro Departamental, por tanto, el Contratista autoriza con la suscripcion del Contrato que dicho
valor sea descontado del saldo que hubiere a su favor; anotando que; de no existir saldo disponible,
acudird a la Jurisdiccion para defensa de sus intereses. CLAUSULA VIGESIMO OCTAVA-
.CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus
obligaciones el Contratista debe pagar al Departamento, a titulo dé indemnizacién, suma equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del Contrato. El valor aqui pactado se entiende como estimacién
anticipada- de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de: los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Paragrafo: Dicha suma ingresara al tesoro |
: Departamental por tanto, el Contratista autoriza con la suscripcién del Contrato que dicho valor sea
‘descontado del saldo que hubiere a su favor, anotando que, de no existir saldo disponible, el
Departamento acudira a la Jurisdiccién para-ia defensa de sus intereses. CLAUSULA VIGESIMO
_ | NOVENA - PUBLICACION: FI presente CONVENIO sera publicado en el SECOP Il conforme los

-términos  establecidos del Decreto 1082 de 2015 para tal efecto. CLAUSULA TRIGESIMA -
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
| hacer en desarrollo del presente CONVENIO, deben constar por escrito y-se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correq: lgctronlco o0 por medio de la
aplicacion .de mensajes dispuesta- en SECOP Il 'CLASULA TRIGESIMO PRIMERA- LUGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente CONVENIO se
deben desarrollar de conformldad conlo establemdo en Ios estudios previos. El domicilio contractual sera la-
| ciudad de Mamzales , .y S
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