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ESTUDIO PREVIO Y DOCUMENTOS PREVIOS
PARA DETERMINAR Y JUSTIFICAR LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DE LA
CONTRATACION

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo 004, de fecha 04 de junio de 2014, por
medio del cual se adopta el estatuto interno de contratacion y en uso de las facultades
legales y constitucionales, la E.S.E. Centro de Salud Betéitiva de Boyaca, presenta los
siguientes estudios previos con el fin de determinar la necesidad en la contratacion que a
continuacién se describe:

1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion:

La E.S.E. Centro de Salud de Betéitiva Boyaca, es una entidad de caracter publico, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, cualidades juridicas que
les confiere identidad propia estructurado bajo el esquema de Empresa Social del Estado,
domiciliada en este municipio, creada mediante Acuerdo 008 de 28 de Febrero de 2003,
emanado del Honorable Concejo Municipal, enmarcandose su régimen contractual dentro
de las disposiciones del derecho privado tal como lo establece la Ley 100 de 1993, articulo
195 numeral 6.

Encargada de cumplir la funcién de brindar con calidad humana, servicios de atencion,
diagnostico y tratamiento en casos de primer nivel de complejidad a la comunidad de
Betéitiva, de acuerdo con criterios de responsabilidad, entrega, voluntad y afecto.

Conforme a lo anterior se puede sefialar que el marco general que regira la invitacion
publica y la contratacion resultante, esta sefialado por la Constitucion Politica, en lo que
hace relacién a los principios de la funcion administrativa del Estado, articulo 209, la Ley
100 de 1993, numeral 6° del articulo 195, estableciendo que el mismo corresponde al
régimen de derecho privado, el Reglamento de Contratacion de la E.S.E Centro de Salud
de Betéitiva Boyaca, emanado de su Junta Directiva (Acuerdo No 004 de fecha 04 de Junio
de 2016.)

Asi las cosas, y segun la ley 100, articulo 195, en materia contractual esta empresa, se rige
por el derecho privado, pero puede discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes
previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion publica (Ley 80/93).

Por lo anterior, La E.S.E. Centro de Salud de Betéitiva Boyaca, dentro del desarrollo de la
mision institucional requiere contratar: ASESORIA PROFESIONAL.

2. Descripciéon del objeto a contratar:

2.1. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA EN LA IMPLEMENTACION Y DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE CALIDAD
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(HABILITACION- PAMEC) Y LA IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE GESTION Y
PLANEACION (MIPG) EN LA ESE CENTRO DE SALUD DE BETEITIVA.

2.2. Obligaciones especiales: El contratista debera tener en cuenta las siguientes
obligaciones, para el desarrollo del objeto del contrato:

Implementar el Sistema Unico de Habilitacion:

e Capacitar a los colaboradores de LA ESE sobre el Sistema Unico de Habilitacién, las
condiciones que deben cumplir los prestadores de servicios de salud para su entrada y
permanencia en el Sistema Unico de Habilitacion.

e Realizar la autoevaluacién del cumplimiento de los requisitos de habitacion, (se realizara con
los lideres de los procesos).

e Realizar planes de mejoramiento para el cumplimiento de los requisitos de habilitacion, (se
realizara con los lideres de los procesos).

e Subsanar los incumplimientos con cada uno de los grupos conformados dentro de la
institucion, (se realizara con los lideres de los procesos).

e Realizar acompafamiento a los comités institucionales
Implementar el PAMEC

e Garantizar la implementacién del Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad
de la Atencién en Salud, PAMEC, en LA ESE CENTRO DE SALUD DE BETEITIVA, segun
los lineamientos de auditoria expedidos por el Ministerio de Salud y SESALUB como
herramienta de gestién de la calidad que promueva, evalie y mejore la atencién de salud en
armonia con los demas componentes del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad.

e Realizar seguimiento trimestral a la ejecucion de actividades del PAMEC y entregar informes
a los entes de vigilancia y control en las fechas establecidas.

Implementar el programa de seguridad del paciente de acuerdo a la Guia
Técnica de Buenas Practicas del Ministerio de Salud y la proteccién social

O Promover estrategias y acciones tendientes a mejorar la implementacion del programa
de seguridad del paciente al interior de la institucion mediante el despliegue,
entrenamiento en la identificacién de riesgos y el fortalecimiento de la cultura de
notificacion y analisis de eventos adversos.

‘GESTION DE CALIDAD EN SALUD”
Teléfono: 3212063515
Email: esebeteitiva@gmail.com



L
éB EMPRESA SOCIAL DEL ESTUADO

e e e CENTRO DE SALUD BETEITIVA
Betfert/vs NIT: 826.002.562-8
O Desplegar e Implementar las estrategias y acciones para promover la cultura de
seguridad del paciente en la institucién.

Implementar el modelo de MIPG

1. Realizar autodiagndstico de la implementacion de MIPG, realizar plan de mejora y
acompanar en su desarrollo.

2. Realizar capacitacién de MIPG a los lideres de proceso.

3. Realizar actualizacion e implementacion del Comité Institucional de Gestion y Desempefio
4. Asesorar y apoyar el disefio, construccion, aprobacion y socializacidon de los

Siguientes planes institucionales asi:

00 Plan Anual de Vacantes

0 Plan de Previsién de Recursos Humanos

00 Plan Estratégico de Talento Humano

0 Plan Institucional de Capacitacion

0 Plan de Incentivos Institucionales

O Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano

5. Apoyar la construccion del Informe de Revision Por Direccion por Proceso con
Referencia a las entradas necesarias para el cierre de hallazgos encontrados en la
Auditoria interna y presentar el plan de medidas asociado.

Apoyar a la gerencia en el desarrollo y cumplimento del plan institucional de desarrollo y
Plan de gestion del gerente.

e Realizar acompafiamiento del plan de gestion para presentar a la junta directiva
e Seguimiento al plan de emergencias de la ESE.
e Realizar Actualizaciéon al PIGIRASA de la ESE de acuerdo a la normatividad.

2.3 Identificacion del contrato a celebrar: El contrato a suscribir es de: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA EN LA IMPLEMENTACION Y DEL SISTEMA
OBLIGATORIO DE CALIDAD (HABILITACION- PAMEC) Y LA IMPLEMENTACION DEL MODELO
INTEGRADO DE GESTION Y PLANEACION (MIPG) EN LA ESE CENTRO DE SALUD DE
BETEITIVA.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera
relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el
término estrictamente indispensable.

2.4. Plazo de Ejecucion del contrato: CUATRO (4) MESES Y CATORCE (14) DIAS.

3. Valor del contrato y justificacion: Se fija como valor total para el contrato la suma de:
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 4.500.000.00) Los cudles
seran cancelados mediante Actas parciales Mensuales. Una vez radicada en la empresa la
respectiva cuenta de cobro y/o factura; para poder adelantar el pago el Contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion
expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
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satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacién
de los aportes a la seguridad social como salud y pension.

CDP: Para sufragar el pago de los honorarios del contrato, se cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 155 de fecha (03) de Agosto del afio 2022.

4. Riesgos y garantias que debe asumir el contratista: De conformidad a lo establecido
en el articulo 5.1.8 del Decreto 734 de 2012, no se exigira otorgamiento de garantias o
cobertura de riesgos.

5. Supervision: La supervision del contrato estara a cargo de quien se desempefie como
Gerente de la E.S.E. Centro de Salud Betéitiva.

Se expide en Betéitiva, a los dieciséis (16) dias del mes de Agosto de 2022.

.
eria Aucaela
CEIDY LORENA ANGARITA CAMACHO
GERENTE E.S.E. CENTRO DE SALUD BETEITIVA.
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