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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 19 de agosto de 2022

Sefior (a) ]
CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3359133

Coordinadora Académica
Coordinacion Académica de Asistencia y Gestion Administrativa
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes agosto del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3359133 del ano 2022

ANGELICA MARIA ROMERO PINZON, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.015.404.914
de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica de Asistencia y
Gestion Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de $41.606.772. Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. cada uno. b.) UN
(1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022, por valor de DOS MILLONES
CIENTO SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($2.106.672) COP.

Plazo: Hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestion Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucion de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria
presencial de la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las areas
tematicas de Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano;
enlas jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacién presencial de Planeacion, seguimiento Formatos F-
aprendices en el area especifica del | aprendices en Etapa 023
respectivo programa de formacién, Productiva. diligenciados-
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en las fases o Competencias
establecidas y programadas, y de
acuerdo con las disposiciones
normativas expedidas por la
autoridad local o nacional en materia
sanitaria, la formacion sera
orientada a través de medios
tecnoldgicos mediante la modalidad
de trabajo en casa.

Planeacion y
concertacion
Etapa Productiva

Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion.

Participacién
en Comités de
Seguimiento y
Evaluacién
Aprendices
Etapa
Productiva.

Actas de
terminacion y de
seguimiento.

Garantizar la actualizacion de los

Alistamiento Ruta

Asistencias de

contenidos y tecnologias, de las Seguimiento Aprendizaje Actores de
fases o Competencias en las cuales Articulacion y
se desarrolla la formacion de los Bienestar
aprendices. Aprendices.

Asi mismo, de acuerdo con el area
de desempefio para la cual fue
seleccionado debera orientar la
formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias del
programa.

Verificacién de funciones
propias delprograma a los
aprendices que estanen
etapa productiva

Formato F- 023 y
Actas Seguimiento
Etapa

Aplicar durante el periodo de
duracion del contrato, al proceso de
certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplica
a la funcién Instructor, asi como a
los procesos, que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagdgicas.

En este periodo, no se
realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos formatos y
documentos requeridos en el
proceso administrativo; asi como el
cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas requerimientos
en las diferentes plataformas
dispuestas por la entidad.

Seguimiento aprendices
Etapa Productiva en
empresa.
Registro Juicios
EtapaProductiva

en Sofia Plus

F-023 y

Actas

Seguimiento

Etapa

Productiva.
Juicios registrados
en la plataforma
Sofia Plus.

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos vigentes
para la orientacion de procesos de
formacion a través de ambientes
virtuales de aprendizaje.

En este periodo, no se
realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacion.
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8 Participar en las actividades de En este periodo, no se
seguridad y salud en el trabajo realizaron actividades
programadas por el Centro y acoger | correspondientes a esta
las recomendaciones establecidas obligacion.
en el protocolo de bioseguridad
aprobado por la Institucion.

9 | Orientar, apoyar, acompafiar y Planeacion, seguimiento Formatos F-
asesorar en forma permanente e aprendices en Etapa 023
integral a los aprendices en el Productiva. diligenciados-
proceso de formacion, incluyendo la Planeacion y
formulacién y seguimiento de los concertacion
planes de mejoramiento que le sean Etapa Productiva
asignados

10 | Participar en las diferentes Asistencia a reuniones de | Actas elaboradas
actividades programadas por el equipo de etapa productiva | por el apoyo
Centro de Formacioén, encaminadas administrativo de
al fortalecimiento del proceso de la etapa productiva
Formacion Profesional Integral. subidas al drive

11 | Brindar respuesta oportuna a los Seguimiento a los Respuesta a
diferentes requerimientos de la aprendices, dando correos
comunidad educativa a través de los | respuesta a los electronicos.
canales de comunicacién dispuestos | requerimientos realizados
por la entidad. mediante correo

electrénico.

12 | Proyectar una imagen personal, Seguimiento realizado a Respuestas
digna y acorde con su rol de los aprendices acordes a las
instructor conforme a los programas solicitudes de los
de formacién que imparte el Centro aprendices mediate

correo electronico,
buena presentacién
personal en las
visitas de
seguimiento
realizadas.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de planilla (60781160) Expedido por MIPLANILLA correspondiente al mes de julio de 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (32) folios

Cordialmente,

Firma

ANGELICA MARIA ROMERO PINZON
CONTRATISTA

C.C. No. 1015404914 de Bogota D.C

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3359133 de 2022
Coordinadora Académica Asistencia y Gestion Administrativa
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EVIDENCIA MES AGOSTO 2022 ANGELICA MARIA ROMERO PINZON
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VISITA SEGUIMIENTO BRIAN STIVEN BARRERA 02 Ago/22
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Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO. BOGOTA, 16 de agosto de 2022
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Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO. BOGOTA, 18 de agosto 2022
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REUNION TERMINACION CONTRATO BRIAN BARRERA 18 AGOSTO 2022
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Mesa de Servicio
> Solicitud apoyo cambio de contrasefa Mar 02/08
Cordial saludo estimados. Mi nombre es Angélica Ro...

Jorge Diego Albarracin Vargas %
> Aprendiz NO HABILITADO Prueba de E...  Mar 02/08
11-9404, Bogota D.C, 02 de agosto de 2022 Cordial s...

41 Correo 8 dejuli.. | 21 TRAZABILIDAD ...
Angelica Hernandez; m.angelicahernansd... —~ 2

> FIRMAS FORMATO F-023 VISITA DE SE...  Mar 02/08
Cordial saludo estimada aprendiz. Ya te envie la invit...

1 20220721 2144... | 21 20220721 2144...

Brianbarrera1999@hotmail.com; Jackelinesepul... &
> Aceptado: VISITA SEGUIMIENTO BRIA... Mar 02/08
Cordial saludo estimados Con el fin de realizar el seg...

m.angelicahernansdez.m0916@gmail.com; ang... [
> Accepted: VISITA SEGUIMIENTO MARI...  Mar 02/08

Cordial saludo estimados En atencion a la confirmaci...

emmarocio58@gmail.com; coorsau@cpolaya.c.. [
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quinchel152@gmail.com; coorsau@cpolaya.co... [
VISITA SEGUIMIENTO LAURA ALEJANDRA...  Mié 03/08
11-9404, Bogota D.C, 03 de agosto de 2022 Cordial s...

Laura Quinche
> VISITA DE SEGUIMIENTO Mié 03/08
Cordial saludo estimada Laura. Agradezco tu respues...

Astrid Rodriguez
> SOLICITUD INFOMACION - VISITADE ...  Mié 03/08
Cordial saludo estimada aprendiz Astrid. No he recibi...

O Jorge Diego Albarracin Vargas 8 K
INFORME MES JULIO 2022 Mar 02/08
02 de agosto de 2022. Cordial saludo estimado Jorge... ~ TiJ

E3:) 202207-INDICA... || B33 202207-Format... | +1

Jackeline Sepulveda Suarez; German Daniel Leon Guz...
> <AR> CONTROL AUSENCIAS Y REGIST...  Mar 02/08
Cordial saludo estimada empresaria. Recibido, much...

£3:) APRENDIZ BRIA...

jackelinesepulveda@ingetec.com.co; germanle... [
> Aceptado: REUNION CASO BRIAN STIV...  Mar 02/08
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Vaciar carpeta & Marcar todos como leidos Deshacer
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Cordial saludo estimada aprendiz Carol. Claro que si, ...

angie_malambo1312@hotmail.com; mosqueraj... 5
> Aceptado: REUNION DE FICHA 239743...  Vie 05/08
Cordial saludo estimados aprendices. FICHA: 239743...

Brianbarrera1999@hotmail.com; brianbarrera@... <
> SOLICITUD INFORMACION AUSENCIA ... Jue 04/08
11-9404, Bogota D.C, 04 de agosto de 2022 Cordial s...

O Astrid Rodriguez &8 K
> Reunioén Jue 04/08
Buenos dias Astrid, Yo también, las estoy esperando. ... @

Astrid Rodriguez; astridrodriguez504@gmail.com
> REUNION APRENDIZ ASTRID RODRIG... Mié 03/08
Cordial saludo estimada Asrid. De acuerdo, nos vem...

Jorge Diego Albarracin Vargas; etaproductivacg... %’
> SOLICITUD JUICIO APRENDIZ DANA T...  Mié 03/08
Cordial saludo estimado Jorge Diego. No me permite...

[ 202207-CARTA .. '~

— 60 KB



©

Elementos enviados =

vanessa.fajardo; Jorge Diego Albarracin Vargas

O

| u-- TANJINIVIMIINY 1T It ... i | L-. v ccvir 21_2144...

DIEGO ANDRES RUIZ SAENZ
> FIRMAS FORMATO F-023 VISITA DE SE...  Lun 08/08
Cordial saludo estimado aprendiz Diego. Recibido, a...

1 20220713 2144...

Ay

Karol Castellanos 7
FIRMA F-023 REUNION 08 DE AGOSTO C...  Lun 08/08
Cordial saludo estimada aprendiz Carol. De la reunio...

k1 20220808_2143...

brianbarrera1999@hotmail.com; jackelinesepul... [
> Aceptado: REUNION CASO BRIAN STIV...  Lun 08/08
04 de agosto de 2022 Cordial saludo estimados. En a...

Este mes

vanessa.fajardo; Jorge Diego Albarracin V... & [
> Solicitud seguimiento aprendiz Ana Ma...  Vie 05/08
Cordial saludo estimada empresaria. Si sefiora, esta ...

Brian Barrera
> Ficha 2144962 Justificacion Ausencia re...  Vie 05/08
Bogota, 05 de agosto de 2022. Cordial saludo estima...

Filtrar
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Hoy

camila.rubiano0409@gmail.com %
FIRMAS FORMATO F-023 VISITA DE SEGUIMIE...  12:22
Cordial saludo estimada aprendiz. De la reunion virtu...

k1 20220819 2397...

karolcarranzadominguez@gmail.com %
FIRMAS FORMATO F-023 VISITA DE SEGUIMIE...  11:47
Cordial saludo estimado aprendiz. De la reunion virtu...

k1 20220818_2397...

O duranismael337 &8 K
> VISITA SEGUIMIENTO GILARID NICHOOL D...  10:46
Cordial saludo aprendiz GILARID NICHOOL DURAN T...

emanuelanimal@gmail.com 2%
> FIRMAS FORMATO F-023 VISITA DE SEGUI...  10:24
Cordial saludo estimado aprendiz. De la reunion virtu...

k1 20220819 2397... || k& 20220819 2397...

dsantiagoplazas@gmail.com 2
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CONFIRMACION VISITA SEGUIMIENTO A...  Mar 09/08
11-9404, Bogota D.C, 09 de agosto de 2022 Cordial s...

Maria Paula Olivares Lozano
> Certificacion ficha 2280003 Lun 08/08
Cordial saludo estimada aprendiz Maria Paula. Por fa...

Maria Paula Olivares Lozano
> Certificacion ficha 2280003 Lun 08/08
Cordial saludo estimada aprendiz Maria Paula. Por fa...

Maria Paula Olivares Lozano
> CERTIFICADO FICHA 2280003 Lun 08/08
Cordial saludo estimada aprendiz Maria Paula. Por fa...

Leidy Medina; Jenny Jazmin Suarez Rincon 7
> ACTA 392 SUSPENSION CONTRATO P... Lun 08/08
Cordial saludo estimada aprendiz. Con el acta debes ...

] ACTA 392 SUSP...

= 203 KB

nicol alfonso 7
> Bitacoras - Nicol Valentina Alfonso Alfo...  Lun 08/08
Cordial saludo estimado aprendiz. Me complace info...

.“E’. Bitacora 12.pdf .‘:?,D’. Informe final.pdf | +13
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> Etapa productiva Mar 09/08
Cordial saludo estimada aprendiz Yesica. Una vez fin...

@ Territorium GFPI...

Valentina Esquivel; FRANCY XIMENA TAFUR B ETANC...
> 2279963 SOLICITUD INFORMACION A...  Mar 09/08
Cordial saludo estimado aprendiz Miguel. Debes diri...

Marisol Meneses Rengifo; Johanna Rojas; mme... 4’
> FIRMAS FORMATO F-023 VISITA DE SE...  Mar 09/08
Cordial saludo estimadas. Recibido el documento, ag...

1 ForRMATO F-02... | [l 20220728 2236.. @ +1
O Dayanna Rodriguez 8 K
> Revision de documentos Mar 09/08  TiJ

Cordial saludo estimado aprendiz. Me complace info...

Dayanna Rodriguez
> Revision documentos Mar 09/08
Cordial saludo estimado aprendiz. Me complace info...

I CERTIFICADON... I41 planeacionnyns... +1

Julian Fernandez
> ETAPA PRACTICA Mar 09/08
Cordial saludo estimado aprendiz Julian. No te preoc...
T AT T Y L W R T I TV W 3



emma alvarado; emmarocio58@gmail.com 2%
> FIRMAS F23 DE 02 DE AGOSTO EMMA ...  Mar 09/08
Cordial saludo estimada aprendiz. Recibido el docum...

k1 20220802_2141... || 21 20220802_2141...
Julian Aguirre %
> Juicios Evaluativos Mar 09/08

Cordial saludo estimado aprendiz. Me complace info...

.“@ Certificacion Pr... .“‘E’. Bitacora 12 Juli... +2
Jose Luis &8 K
> Termnancion del tecnologo. Mar 09/08

Cordial saludo estimado aprendiz. Una vez termines |...

@ Territorium GFPI...

Jennifer Tatiana Vargas Barrera
> FINALIZACION ETAPA PRODUCTIVA Mar 09/08
Cordial saludo estimada aprendiz. Por favor colocar f...

l#1 Bitacora N° 12.... I Certificado Lab... +3
DANIEL STIVEN ALMONACID GARCIA S
> Certificacion Mar 09/08

Cordial saludo estimado aprendiz. Me complace info...
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Michel Rincon 7
> Bitacoras Michelle Rincon Mar 17:07
Cordial saludo estimada aprendiz. Revisada la docum...

I Bitacora #1.pdf I Bitacora #3.pdf +8

Maritza Preciado
> Cordial saludo respetada instructora Mar 16:54
Cordial saludo estimada aprendiz. Recibido, jmuchas ...

£33 BITACORA No. ...

William A. LOPEZ SANTOS 2
CORREO AUTORIZACION ETAPA PRODUC...  Mar 16:53
Cordial saludo estimado aprendiz WILLIAM ALFONS...

B33 GFPI-F-147-For... || @32 Territorium GFPI...

O William A. LOPEZ SANTOS; wals2005@ho... & [
> DOCUMENTOS ETAPA PRODUCTIVA - ...  Mar 16:51
Cordial saludo estimado aprendiz. Recibido, gracias ...

4 GFPI-F-023-191... | L&l william Alfonso... | +2

ramiro hernando amaya cardenas
> DOCUMENTOS FINALIZACION ETAPA P...  Mar 16:44
Cordial saludo estimado aprendiz. Me complace info...

B RITACORA-12 ndf || B E_023 FINAI ndf R
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11-9404, Bogota D.C, 16 de agosto de 2022 Cordial s...

angie_malambo1312@hotmail.com 5
VISITA SEGUIMIENTO ANGIE VANESSA MA... Mar9:12
11-9404, Bogota D.C, 16 de agosto de 2022 Cordial s...

aplicado_234@hotmail.com; Vmedina@grasco... [
VISITA SEGUIMIENTO BILLY JOEL PLAZAS E...  Mar 9:07
11-9404, Bogota D.C, 16 de agosto de 2022 Cordial s...

Jhon Henry Montafio Alfonso; Danna Murcia; El... 2
> INICIACION DE PASANTIAS Mar 8:50
Cordial saludo estimados. Agradezco la modificacion...

03 GFPI-F-023-FIC... || @32 GFPI-F-023-FIC... | +1

O Jhon Henry Montafo Alfonso; Danna Mur... &8 [
> INICIACION DE PASANTIAS Mar 849  Ti
Cordial saludo estimados. Muchas gracias. Angélica ...

ruizeveeelyn20@hotmail.com B
VISITA SEGUIMIENTO EVELYN JULIETH RUL...  Mar 8:33
11-9404, Bogota D.C, 16 de agosto de 2022 Cordial s...

dssachicab@misena.edu.co; dtamayo@sisvida.co [
> VISITA SEGUIMIENTO DANIEL STEVEN S...  Mar 8:30
11-9404, Bogota D.C, 16 de agosto de 2022 Cordial s...
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fa—

valentina vizcaino 7
DATOS FICHA 2397431 Mié 10/08
Cordial saludo apreciada aprendiz Valentina Lider fic...

E33) DATOS FICHA 2...

Emils.quitian@opav.co; vanessa.fajardo; AnaM... 2’
> FIRMAS FORMATO F-023 ANA MARIA ... Mié 10/08
Cordial saludo estimadas. De la reunion de hoy, adju...

I Escaneo.pdf 41 20220810_2144...
O Jorge Diego Albarracin Vargas &8 K
> Reporte de gestion de tiempos del me...  Mié 10/08
Cordial saludo estimado Jorge Diego. Adjunto nuevo...  TiJ
.‘:El Informe_Apoyo... .“E’. Informe_Apoyo...
Informe_Apoyo_Formacion.pd
Jorge Diego Albarracin Vargas %
> Correccion de Acta N° AMPR 083 Mié 10/08

Cordial saludo estimado Jorge Diego. Adjunto el acta...

4 ACTAAMRP 08... || &1 ACTA AMRP 08...

DANIEL STEVEN SACHICA BASTIDAS
> Asignacion de jefe inmediato Mar 09/08

Cordial saludo estimado aprendiz Daniel. Agradezco ...
T . ST B T . S N SRR e T S S W R NG W Y N oW
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Carol Martinez Quiroz
> BITACORAS Mar 09/08
Cordial saludo estimado aprendiz. Por favor enviar a ...

Santiago Cruz
> Finalizacion Etapa Practica Mar 09/08
Cordial saludo estimado aprendiz. Me complace info...

& Nicolas Alejandro Vanegas Ariza &8 K
» Finalizacion Etapa Productiva - 2144948~ Mar 09/08  TjiJ
Cordial saludo estimado aprendiz. Me complace info...

Sara fonseca
> Buenas tardes Mar 09/08
Cordial saludo estimada aprendiz Sara. Si sefiora, por...

vanessa gutierrez
> Finalizacion etapa productiva Laura Gu...  Mar 09/08
Cordial saludo estimado aprendiz. Me complace info...

I Bitacora n® 12.p... || 21 Certificacion Et... +1

m.angelicahernandezm0916@gmail.com;,.. —~ 2
> FIRMAS FORMATO F-023 VISITA DE SE...  Mar 09/08
Angélica Maria Romero Pinzon Instructora Seguimie...

41 20220802 2144...

e —
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vzl BIIACORA 8.pdt

Nayibe Rodriguez Hernandez
> BITACORA 7 JAEL NAYIBE RODRIGUEZ Mar 09/08
Recibido, jmuchas gracias! Angélica Maria Romero Pi...

l#1 BITACORA 7.pdf

luz beltran
> Bitacoras Firmadas Periodo 12/05/202...  Mar 09/08
Recibido, jmuchas gracias! Angélica Maria Romero Pi...

Il 08042022_Bitac...

O jenifer cadena; Eagomezp@compensarsal... &8 K
> FIRMAS FORMATO F-023 VISITA DE SE...  Mar 09/08
Muchas gracias, bonito dia. Angélica Maria Romero P...  Tif

41 Jenifer Geraldin... | 21 20220713_2144...

jenifer cadena
> Bitacoras Mar 09/08
Cordial saludo estimada aprendiz. Maneja las siguien...

Jorge Diego Albarracin Vargas; etaproductivacg... %’
> Proceso etapa productiva Mar 09/08
09 de agosto de 2022. Cordial saludo estimados com...

4 SOLICITUD CO... .“I?’. Correo: Angelic...
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ivonne colo
> Entrega de Bitacoras Mar 09/08
Cordial saludo estimada aprendiz Ivonne. No te preo...

B33 GFPI-F-147-For... || B33 GFPI-F-147-For...

sandra milena infante trujillo
> entrega de la actividad N° 1 Mar 09/08
Cordial saludo estimada aprendiz. Agradezco tu gest...

@ Formato Planea...

hanner Triana 2
> bitacoras etapa productiva John hanne...  Mar 09/08
Cordial saludo estimado aprendiz. Me complace info...

.“El Bitacora de seg... .‘ED'. Bitacora de seg... +3

EDGAR GIOVANNI NOVA MORANTES; GIOVAN... 2’
> CORREO AUTORIZACION ETAPA PROD...  Mar 09/08
Cordial saludo estimado aprendiz. Puedes continuar ...

2] Territorium GFPI... || 32 GFPI-F-147-For...

gabriela quinayas
> Consulta Mar 09/08
Cordial saludo estimada aprendiz Gabriela. Si el apre...




Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion® 2144948-GESTION ADMINISTRATIVA
%
. R RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA
Competencia de aprendizaje PRACTICA
%
Aprendiz* DANIEL STIVEN ALMONACID

A

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo §

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

Proyecto Descripcién Resultado Juicio de

Evaluacion
FORTALECIMIENTO ALAS
MICROEMPRESAS DE BOGOTA EN LAS APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA  APROBADO
g(E)flTI'IAOB'\‘LEES SUMINISTRAT A DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
Pagina 1 de 1

Guardar Cancelar

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo
electrénico al aprendiz.

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -- Bogota - Colombia- -a168;

Evaluacién ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

0 6D G 2144948-GESTION ADMINISTRATIVA
4
; ik RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA
Competencia de aprendizaje’ PRACTICA
%
Aprendiz* DAYANNA VALENTINA RODRIGUEZ

Z

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo §

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

Juicio de
Proyecto Descripcion Resultado Evaluacion
R OTAEN LAs  APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
e e CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA ~ APROBADO
SESTIONE DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
Pagina 1 de 1

: Guardar . | Cancelar |

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. Si se registré un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo
electrénico al aprendiz.

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -¢- Bogota - Colombia- *-a168;



Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda
Ficha de caractorbaclon” 2280003-ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

%

0 aia® RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

Competencia de aprendizaje’ PRACTICA

%
Aprendiz* JOHN HANNER TRIANA

%
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo §

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

SUMINISTRAR APOYO ALOS APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
PROCEDIMIENTOS EN LAS UNIDADES HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO  APROBADO
ADMINISTRATIVAS DE MIPYMES. ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

Pagina 1 de 1

Guardar

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo
electrénico al aprendiz.

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- *-a168;

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Flcha e caraciabaciont 2144948-GESTION ADMINISTRATIVA

4

y aia® RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

Competencia de aprendizaje’ PRACTICA

4%
Aprendiz* JOSE LUIS PARDO

4
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo ¥

Resultados de Aprendizaje Etapa Practi

FORTALECIMIENTO A LAS APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
MICROEMPRESAS DE BOGOTA EN LAS HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION APROBADO
GESTIONES ADMINISTRATIVAY CONTABLE ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

Pagina 1 de 1

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo
electrénico al aprendiz.

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -*- Bogota - Colombia- *-a168;




Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacién® 2067149-GESTION DOCUMENTAL .

Competencia de aprendizaje* RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

PRACTICA
i
Aprendiz* KEVIN SANTIAGO CRUZ
4
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo ¥

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

I Juicio de
Proyecto Descripcion Resultado Evaluacion
ESTRUCTURACION DE UN PROGRAMA DE APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO,
TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS Y LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS APROBADO
SECUNDARIAS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS Y COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
EMPRESAS PRIVADAS METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
Pagina 1 de 1

| Guardar |

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviara una notificacién via
correo electrénico al aprendiz.

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -¢- Bogota - Colombia- *-a168;

Evaluacién ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacién® 2144948-GESTION ADMINISTRATIVA

%

5 imiat RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

Competencia de aprendizaje’ PRACTICA

7%
Aprendiz* LAURA NATALY CRUZ

%
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo §

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

R Juicio de
Proyecto Descripcion Resultado Evaluacion
FORTALECIMIENTO A LAS MICROEMPRESAS  APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
DE BOGOTA EN LAS GESTIONES HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO APROBADO
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
Pagina 1 de 1

| Guardar Cancelar

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. Si se registré un juicio de evaluacion como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo electrénico al
aprendiz.

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -¢- Bogoté - Colombia- ¢-a160;




Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacién® 2067149-GESTION DOCUMENTAL .

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA
PRACTICA

Competencia de aprendizaje

KEVIN SANTIAGO CRUZ

Competencia de aprendizaje*

Aprendiz*

AN

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo &

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

I Juicio de
Proyecto Descripcion Resultado Evaluacion
ESTRUCTURACION DE UN PROGRAMA DE APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO,
TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS Y LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS APROBADO
SECUNDARIAS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS Y COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
EMPRESAS PRIVADAS METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
Pagina 1 de 1

| Guardar |

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviara una notificacién via
correo electrénico al aprendiz.

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -¢- Bogota - Colombia- *-a168;

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

EeheleICare Clan 2 ot 2144948-GESTION ADMINISTRATIVA

%

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

Competencia de aprendizaje’ PRACTICA

Aprendiz* NICOLAS ALEJANDRO VANEGAS

N

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo §
Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

IPETEED Descripcion Resultado Juicio de

Evaluacion
FORTALECIMIENTO A LAS
MICROEMPRESAS DE BOGOTA EN LAS APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL APROBADO
S TIONES ADMINISTRATIVAY PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION
Pagina 1 de 1

Guardar ;

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacion. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviara una notificacién via
correo electrénico al aprendiz.

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -¢- Bogota - Colombia- *-a168;




Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Fnalslearactonzaciont 1692289-GESTION ADMINISTRATIVA

Z

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

Competencia de aprendizaje’ PRACTICA

%

Aprendiz* OSCAR JULIAN PENA

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo §

de Aprendizaje Etapa Practica

FORTALECIMIENTO A LAS APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
MICROEMPRESAS DE BOGOTA EN LAS HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION APROBADO
GESTIONES ADMINISTRATIVAY CONTABLE  ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

Pégina 1 de 1

Guardar

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo
electrénico al aprendiz.

SOFIA Plus Versién 9.0.68 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -- Bogota - Colombia- *-a168;

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Elehaldecara o zaciony 2067149-GESTION DOCUMENTAL .

N

Competencia de aprendizaje* RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA

PRACTICA
p
Aprendiz* YOMAIRA MOSQUERA
4
Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo 4

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

ESTRUCTURACION DE UN PROGRAMA DE
TRANSFERENGIASIDOCUMENTALES PRIMARIASY APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS

3 CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL APROBADO
SECUNDARIAS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS Y EMPRESAS  pRoGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

Péagina 1 de 1

Se ha guardado con exito el juicio de evaluacién. Si se registré un juicio de evaluacién como NO APROBADO, se enviara una notificacion via correo electrénico
al aprendiz.

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -*- Bogota - Colombia- *-a168;




