=% .. | FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS
e PARA NUEVO CONTRATO

s e A O A T R A RSN

SUBRED !NTEGRAQA'DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Guien soficita (colotar cargo y o pertl dat regliifisnte) '  Fecha de la Solicitud Depondencia o sede:

Mos Ana UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD 51 Z0NA
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL o Direccldn a 1a que pertensce:
Pt s oy DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO
Formato dotumentos minimos para csiéhmr contrato : Lista de Cheques Persona
- Natural

- Contrato Nuevo (Marque con una X )

JUSTIFICACION © NECESIDAD DE LA PRESTAGION DE SERVICIO REGUERIBG
(Pravia verificacion prosupuestal)

La Direccion de Gestion del Riesgoenla dependeancia Colectiva raquieré,gamnﬁzacg! (Apquen af area de VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL enia Subted Integrada de
servicios de salud Sur Oceidente ESE  En conco’rdancta con las obligaciones vy actividades pactadas.

Descripcion del servicio solicitado.

Serequiere garantizar las z{ctividades del PROFESIONAL EN MEDICINA VETERINARIA e Ios difererentes componentes de salud publica de la Subred Integrada de servicips

de salud Sur Oeeldente ESE

AREA ADMINISTRATIVO D o ASISTENCIAL e
PERFIL PROFESIONAL EN MEDICINA VETERINARIA SANDRA MA?ZEJELA SALAS ECHAVARRIA - 1001462950
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS! 1

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades solbirevinientas Demora en el infcio de 1a ejecucion del contrato Errores en la Supervision. No informar
oportunamente al supervisor st designacion Rissgo relacionado al conocmiento, experlencia y destreza en el desemperio de 3us actividadesRissgo por no askstencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran fa intencionalidad del individuo ¥ su aclitvidad valorativa v élica anta las actividades v los usuarios,
Riesgo en la planeacion de las aclividades por realizar Riesgo por no cumplimients de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, visibn planes de
accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de Jos pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asionadas

No enfrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimisntos de 1a entidad :

i Gt - | CANTIDAD | Observacionas
Marue con una X segun corresponda las HReE

4
sondiciones del contrato horas,
s Hetdides
TEWEORERClON e D

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar, liderar o apoyar acciones v/o procesos de inspeceion, vigilancia sanitaria vio épidemio!égica,'eﬁ diferentes lineas de intervencién o actividades cotrespondiantes a
las acciones de vigilancia intensificada a s que sea designado, afines al perfil profesional conforme a lo establecido on log documentos tecnicos, estandares v plan de dceion
en el contrato vigente entre la Subred v la Secretaria Distrital de Salud.

2. Brindar asesoria técnica a la comunidad en normatividad Sanitaria y Ambiental, ,

3. Presentary entregar informes oporfunamente en los formatos establecidos, Indicando cada una de las actividades realizadas v sus respactivos sopories gue sustanten ins
aclividades. Asf como los respectives cronogramas, visitas o acciones a realizar v realizadas.

4. Entregar oporiunamente los productos que alimentan los sistemas de informacion en vigilancia sanitaria y ofros.

5. Acompanamiento a las auditorias internas y edternas on £aso de requeritse.

6. Formular y ejecutar fas acciones preventivas ylo correctivas, vio plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones ¥ recomendaciones ohishidas.

7. Maniener la confidentialidad de Ia informacion, reservas de los sistermas de informacion. derechos de autor en desarrollo do aplicaciones vy programas lecnolégicos, fagistro
de soporte logistico (Sofiware), definicion de la tutoria de 16s documentos cientificos v de mas informacion que se genere dentro de las labores propias de su perfil en sl
componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental y de vigilancia en salud publica, .

8. Informar aportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos v responder a Ia disponibilidad asignada.

9. Llevar de forma ordenada un archivo fisico ylo magnético de facll consulla y verificacion. . :

10. Atender y dar respuesta oportuna & peticiones, solicitudes o qusias presentadas por la comunidad.

11. Asistentes a las diferentes reuniones. sventos o espacios qus le sean asignades y/o delegados,

12. Apovar la realizacion de jornadas, aclividades y eventos de interes del area de Salud Publica o demas actividades de la Subred, cuando sea requerido.

13. Promover el cuidado v custodia del patrimonio institucional Y responder por los elementos dados a su responsabifidad.

14, Conocer, promover y aplicar las Politicas institucionales que garanticen los objetivos corporativos, el buen uso de los recursos, la sequridad, ef bienesiar v 1a satisfaceion
del clients interno y externo de 1a Subred. '

15. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestién Ambiental residuos hospitalarios, manual de higiene v sequridad industrial, programa de salud ocupacional, planes de
emsrgencia, pard proteger la salud en el trabajo aplicando Ias técnicas de Bioseguridad

Transversales: 1. Ejecutar las actividades sequn criterios de autocontrol. .

2. Salvaguardar los equipos v slementos puestos a disposicion para el desarrolio del objeto contractual,

3. Gumplir con las normas y procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de fa institucion.

4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados

5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de Ia Subred '

6. Mantener, desarrollar & implementar la vision y la mision de fa Subred & impulsar v promocionar nuestro portafolio de servicios,

7. Presentar y entregar informes oportunamante en los formatos avalades por fa Secretarla Distital de Salud v la Subred, de cada una de jas actividades raalizadas v sust
respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros) ,

8. Presentacion v acompanamiento a las auditorias intermas y exlernas en caso de requerirse, .

9. Parlicipar activamente en procesos y metodelogias de atencion ante un evenito priotitario de Salud Publica o alertas epidemicionicas que so prosente de manera critica en
la Bubred, segun se requiera. . . : ’ , ,

10. Adherirse a los procedimisntos internos para la solicitud de Insumos necesarios en las linsas de accion, teniendo en cuenta los lineamientos del contrato BSPIC, manual
de contrataciones y/o demas procedimientos aplicables. : ’
11. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oporiunidad. cafidad segun dinamica /o programacion de cada Ona de las
lineas de intervencion. - ‘ . '

12. Garanlizar Ia entrega oportuna de los productos teniendo an Guenta los clclos de digitacion del componente,

13. Efercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato,

14, Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referents de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC v de nivel central.

18, Alender las solicitudes v dar respuesta de manera oportuna a quejas v solicitudes asignadas por ol lider operativo.

16. Enviar y responider de manera oportuna 1os informes, solicitudes Y quejas derivados de 1a ejecucion del presents contrato o de actividades delegudas par el lider operative
de la linea de intervencion sequn sea requerids. .

17. Atender oporiunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de 1a ejecucion de las actividades de VO ¥ sus comespondientes
bases de datos.

18. Asistir, participar aclivamente de las aceidnes del PSPIC en concordancia a fa labor misional ylo institucional de requerirse, adicionalmente prester apayo, v participar en la
atencion de eventos dgﬁte g5 en salud p‘hbiica sS408N se requiera .
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DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
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