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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 0 4 DE 2022
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA'Y LA IPS-l AYUULEEPALA.

PROCESO DE SELECCION CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

CONTRATO: N° DE 2022
CONTRATACION DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E
OBJETO: INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
: INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC EN EL MUNICIPIO DE
MANAURE DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.
CONTRATISTA IPS-l AYUULEEPALA.
NIT. 900210003-8
DIRECCION Calle 14 # 05-04, Manaure - Departamento de La Guajira, teléfono
TELEFONO 3014210982
EMAIL gerencia@ipsiayuuleepala.org

CIENTO SETENTA DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE

VALOR MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS ($172.169.804) MIL

El término estimado para el desarrollo de las actividades e
intervenciones derivadas del objeto del contrato sera a partir de la
PLAZO firma del acta de Inicio y hasta el 31 de diciembre de 2022, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y
legalizacién del mismo.

Entre los suscritos a saber, JOSE JAIME VEGA VENCE, varén, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania nimero 17.975.110 expedida en Villanueva, La Guajira, actuando en calidad de
GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, segun el Decreto No. 1304
del 25 de julio de 2022, y en consecuencia como su representante legal, de conformidad con lo
establecido en el articulo 303 de la Constitucién Politica de Colombia, y en ejercicio de la facultades
conferidas en el numeral 3°, literal b, 3°, del articulo 11 de la Ley 80 de 1993, y quien para estos efectos
se denominara EL DEPARTAMENTO 6 EL CONTRATANTE, por una parte, y por otra parte MARISELA
MOSQUERA, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania No. 55.212.106 expedida en La
Argentina, quien en su calidad de gerente obra como representante legal de IPS-I AYUULEEPALA, con
Nit. 900210003-8, creada mediante Resolucién No. 0657 de fecha 21 de agosto de 2007, posesionado
segln Acta de Junta Directiva No. 003 de fecha 15 de septiembre de 2018, quien fue autorizada para
suscribir convenios a nombre del IPS-l AYUULEEPALA, y para efectos del presente Contrato se
denomina LA IPS INDIGENA; quienes bajo juramento el cual se entiende prestado con la suscripcion del
presente Contrato, afirman no encontrarse incursos en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad del orden constitucional y legal y en especial las sefialadas en los articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, modificados por la Ley 1474 de 2011, la ley 1778 de 2016 y demas disposiciones
vigentes sobre la materia, ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo sefialado en la Ley 610 de 2000,
hemos acordado celebrar el presente Contrato Interadministrativo, de acuerdo con los estudios previos
elaborados por la Secretaria de Salud Departamental, previas las siguientes consideraciones: 1) Que la
Ley 715 del 2001 en su Articulo 43, establece las Competencias de los departamentos en salud; sin
perjuicio de las competencias establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los
departamentos, dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en
Salud en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. 2) Que
son funciones de las secretarias en Salud Piblica entre otras: a) Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la
politica de salud publica formulada por la Nacion. b). Establecer la situacion de salud en el departamento
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y propender por su mejoramiento. ¢) Formular y ejecutar el Plan de Atencion Basica departamental. 3)
Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante la Resolucion 1536 de 2015, por la cual se
establecen disposiciones sobre el proceso de planeacion integral para la salud, en su articulo 5. I
Responsabilidades de las autoridades de planeacion integral para la salud establecié: 5.1. Dirigir y I
orientar los procesos de planeacion, 5.2. Convocar la participacion de las instancias consultivas de ;
planeacion, 5.3. Definir, organizar y coordinar la participacion de los actores sectoriales, i
transectoriales y comunitarios para la formulacién del Plan Territorial de Salud, 5.4 Asegurar que el il
Plan Territorial de Salud esté armonizado con el Plan Decenal de Salud Publica, el marco fiscal de !
mediano plazo, plan financiero territorial de salud y el presupuesto. 5.5. Articular el Plan Territorial de (1
Salud con los respectivos Planes de Desarrollo, Teritorial y de Ordenamiento Territorial y los demas Il
planes del territorio.5.6. Realizar el monitoreo y evaluacion a la ejecucion y al cumplimiento del Plan

Territorial de Salud, 5.7. Realizar la rendicion de cuentas en salud. En la citada resolucién en su Titulo

IV, Capitulo I. Componente operativo y de inversiones en salud del Plan Territorial de Salud - PTS,

articulo 31 Contenidos del componente operativo y de inversiones en salud del PTS, en su paragrafo

define que las estrategias definidas en este componente vincularan en el Plan de Accion en Salud, las

intervenciones del PIC y de gestion de la salud publica. Dichas intervenciones acorde al articulo 36.

Contenidos del Plan de Accién en Salud, establece que dichas intervenciones deberan estar

desagregadas por las lineas operativas del PDSP: Promocion de la salud: Incorpora las acciones del

Plan de salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC. Gestion del Riesgo en Salud y Gestion de la

Salud Publica. 4) Que el Ministerio de Salud expidio la Resolucion No. 0518 del 2015 “Por la cual se

establecen disposiciones en relacion con la Gestién de la Salud Publica y se establecen directrices para

la ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC” en

su Titulo HHl. Articulo 8. Define el PIC como el plan complementario al Plan Obligatorio de Salud - POS y a

otros beneficios, dirigido a impactar positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los

resultados en salud, a través de la ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta ;
externalidad en salud definidas en la mencionada resolucién. En su articulo 11.2. Responsabilidades de 1
los departamentos y distritos establece formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan de Salud Piblica
de Intervenciones Colectivas -PIC. En su articulo 13. Define que las intervenciones del PIC deberan estar
enmarcadas en las lineas operativas de promocion de la salud y gestion del riesgo. 5) Que la OMS
declar6 el 11 de marzo de los corrientes que el brote de COVID-19 es una pandemia, esencialmente por
la velocidad en su propagacion, por lo que inst6 a los Estados a tomar acciones urgentes y decididas
para la identificacion, confirmacién, aislamiento, monitoreo de los posibles casos y el tratamiento de los
casos confirmados, asi como la divulgacion de las medidas preventivas, todo lo cual debe redundar en la
mitigacion del contagio y que, con base en dicha declaratoria, es preciso adoptar medidas %
extraordinarias, estrictas y urgentes relacionadas con la contencion del virus y su mitigacion, frente a
esta declaracion el Ministerio de Salud y Proteccién Social, emitio la resolucion 385 de 12 de marzo de
2020, Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 y se adoptan
medidas para hacer frente al virus. 6) Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 2, numeral 2.9.
se ordenar a todas las autoridades del pais y particulares, de acuerdo con su naturaleza y en el ambito
de su competencia, cumplir, en lo que les corresponda, con el plan de contingencia que expida este
Ministerio para responder a la emergencia sanitaria por COVID-19, el cual podra actualizarse con base 5
en la evolucion de la pandemia. Situacion por la cual es necesario incorporar al Plan de Salud Publica de 4
Intervenciones Colectivas — PIC la ejecucion de actividades de informacion en salud para la prevencion y ‘
mitigacion en la transmision de Coronavirus COVID - 19 en la comunidad, establecimientos de afluencia
al publico, que aporten a dar respuesta ante la situacién actual del pais. 7). Que la Direccion Territorial I
de Salud en relacion a la ejecucidon de lo formulado en el Plan de Accién en Salud 2022 del e
departamento acorde a las directrices dadas mediante las resoluciones 1536 y 518 de 2105, proyecta el
desarrollo de actividades, intervenciones y procedimientos consonantes a los criterios establecidos en el
marco del anexo técnico de la Resolucién 518 como Plan de Salud de Intervenciones Colectivas -PIC de
una manera complementaria a las acciones de promocién de la salud y gestion del riesgo a cargo de los
municipios, buscando cumplir las metas de producto y resultado del Plan Territorial de Salud
Departamental vigente, impactar positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los
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resultados en salud de la poblacién. 8) Que EL DEPARTAMENTO 6 EL CONTRATANTE, de acuerdo i
con sus competencias, en los estudios previos elaborados para el presente Contrato define y justifica la ;
necesidad de la contratacion. En consecuencia, se hace necesario celebrar Contrato Interadministrativo
con la IPS-1 AYUULEEPALA, quien para efectos del presente se denominara LA IPS INDIGENA ubicada ‘
en el municipio de Manaure del Departamento de La Guajira, para garantizar la "CONTRAT:ACION DE ;
LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE §
INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC EN EL MUNICIPIO DE MANAURE DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA’. 9) Que los gastos generados seran desglosados de la disponibilidad presupuestal con cargo
a las dimensiones para la vigencia fiscal 2022, con el CDP No. 17 de 18 de enero de 2022, asi:
DIMENSION
CODIGO PRESUPUESTAL maAlhe

Salud ambiental

21 - 2.03.02.002.002.09.02.01.01.1 - 32 i

Seguridad alimentaria y nutricional

21 - 2.03.02.002.002.09.02.02.02.1 - 32 20050 564

Gestion diferencial de poblaciones vulnerables 4.125.000

21-2.03.02.002.002.09.02.03.01.1 - 32 S

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos }

21 - 2.03.02.002.002.09.02.04.01.1 - 32 e

Vida saludable y condiciones no transmisibles

21 - 2.03.02.002.002.09.02.05.01.1 - 32 o304

Convivencia social y salud mental

21 - 2.03.02.002.002.09.02.06.01.1 - 32 9.600ct

Vida saludable y enfermedades fransmisibles -PAl 7 185.599

21-2.03.02.002.002.09.02.07.01.1 - 32 e

Vida saludable y enfermedades transmisibles - IRA- EDA 7.375.000

21 -2.03.02.002.002.09.02.07.02.2 - 32 B

Vida saludable y enfermedades transmisibles - Tuberculosis 13.500.000

21-2.03.02.002.002.09.02.07.02.3 - 32 S

Vida saludable y enfermedades transmisibles - Lepra 19.285.714

21-2.03.02.002.002.09.02.07.02.4 - 32 piy

Vida saludable y enfermedades transmisibles - Tracoma-Geohelmintiasis 12.600.000

21 -2.03.02.002.002.09.02.07.02.6 - 32 e

Vida saludable y enfermedades transmisibles - ETV

21 - 2.03.02.002.002.09.02.07.02.7 - 32 iy

Salud y ambito laboral

21 - 2.03.02.002.002.09.02.09.01.1 - 32 Sy

TOTAL 172.169.804
9) La necesidad planteada anteriormente se satisface mediante la celebracién del Contrato para la
realizacion de las actividades, procedimientos e intervenciones del plan de salud publica de

intervenciones colectivas — PIC en el municipio de Manaure departamento de La Guajira. 10) Que la EL
DEPARTAMENTO 6 EL CONTRATANTE y LA IPS INDIGENA de conformidad con los procedimientos
que establecen las anteriores disposiciones acuerdan las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. -
OBJETO: CONTRATACION DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC EN EL MUNICIPIO DE

@ Direccién: Calle 1# 6-05 43 Linea de Atencién: (5) 728-90 80
Centro Adminisirativo Departomental
Riohacha - La Guaijira




Unidos por
® el Cambio

flé=-=- |
MANAURE DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA; actividades a desarrollarse de acuerdo con los estudios i
previos, el portafolio de servicios y la propuesta presentada por LA IPS INDIGENA; documentos que
hacen parte integral del presente Contrato. CLAUSULA SEGUNDA. - TERMINO DE EJECUCION DEL il
CONTRATO Y PLAZO DE EJECUCION: El término estimado para el desarrollo de las actividades e I
intervenciones derivadas del objeto del contrato sera a partir de la firma del acta de Inicio y hasta el 31 de
diciembre de 2022, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion Il [
del mismo, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del (e
mismo. CLAUSULA TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente Contrato asciende a la 3
suma de CIENTO SETENTA DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
CUATRO PESOS ($172.169.804) M/L. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO DEL CONTRATO:La
entidad cancelara al contratista el valor del contrato mediante pagos parciales, si cumple con la ejecucion
de la actividad y entrega del informe de acuerdo con el cronograma establecido en el anexo técnico del ‘
PIC; los informes y soportes deben cumplir los criterios de ejecucion de actividades en el anexo, el cual Il
hace parte integral de este estudio. De lo contrario no se cancelara el desarrollo de la actividad. ‘
Para el pago respectivo el contratista deberé presentar cuenta de cobro, informe de actividades anexando Il
los soportes que constaten la ejecucion material del contrato acorde a los criterios establecidos en el e
anexo técnico del PIC y acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad ‘
social en salud, pension y riesgos laborales. Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir
certificado de supervision a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el AR
cumplimiento del pago de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Il il
1. Anticipo. Se otorgara un anticipo equivalente al TREINTA POR CIENTO (30%) del valor del presente il
contrato. El anticipo sera girado al contratista previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento

y ejecucién del contrato y la suscripcion del acta de inicio correspondiente. El giro del anticipo no ‘
constituye condicion previa para la iniciacion del contrato. El anticipo no es pago y estara sujeto a la I
concepcion y requisitos que para el manejo de este se establecen en el presente contrato. 2. Manejo del il il
Anticipo. El contratista debe suscribir un plan de inversién y utilizacion del anticipo, que debera |
corresponder a los costos en que va a incurrir para iniciar la ejecucion del presente contrato y que debera
ser aprobado por el supervisor designado para el contrato. Los recursos entregados por EL
DEPARTAMENTO a titulo de anticipo son de este y mantienen su condicién de dineros publicos, y sélo
pasaran a la esfera de EL CONTRATISTA en la medida en que los mismos se vayan amortizando. El
anticipo debe destinarse especifica y exclusivamente a los gastos que demanda la ejecucion del presente
contrato. El anticipo entregado, serd amortizado mediante deducciones iguales al porcentaje entregado,
sobre valor de las cuentas de cobro y/o facturas que presente el CONTRATISTA, hasta la amortizacion
total del anticipo otorgado. EL CONTRATISTA debera presentar junto con su cuenta de cobro y/o factura ;
mensual, un informe al supervisor del contrato que contenga una relacién detallada del estado de la (1
inversion del anticipo, indicando las sumas invertidas y comprometidas y sus correspondientes rubros f
acompafados con los documentos soporte respectivos. La entrega del anticipo estd sujeta a la ‘
realizacion de todos los tramites presupuestales, administrativos, contables y financieros que se Il il
requieran. En todo caso, el pago del dltimo mes, se cancelara previa suscripcion del acta de Recibo Final I T
del contrato, para lo cual se debera contar con el acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato y demas soportes y tramites administrativos a que haya lugar. CLAUSULA QUINTA:
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE EL/LA CONTRATISTA: en desarrollo del presente contrato, tendra
las siguientes y obligaciones: a) Obligaciones generales: 1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme
a los documentos de la propuesta y el contrato que se suscriba. 2. Presentar al momento de la perfeccion
del contrato, todos los documentos requeridos en los estudios previos y cumplir con los requisitos del
documento técnico, exigidos como condicion previa e indispensable para suscribir el Acta de Iniciacion del
Contrato. 3. Entregar las actividades e intervenciones previamente revisadas por la supervision. 4. Rendir
y elaborar los informes que se le soliciten en desarrollo del contrato. 5. Acatar las instrucciones que
durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la entidad. 6. Obrar con lealtad y buena fe
en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos. 7. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actiien por fuera de la ley, con el fin de hacer u omitir algdn hecho. 8. Mantener la
reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 9. Radicar
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las facturas o cuentas de cobro por las actividades efectuadas dentro de los plazos convenidos. 10.
Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo si las hubiere.
11. Acoger las directrices definidas por la Secretaria de Salud Departamental, en cuanto a los criterios
técnicos necesarios para la ejecucion de las actividades. 12. Anexar a su informe final presentado al ;
interventor del contrato, fotocopia de los paz y salvos correspondientes por todo concepto, con los i
proveedores, subcontratistas, etc. 13. Informar oportunamente al Supervisor sobre cualquier eventualidad ‘
que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato. 14. Asumir los gastos y riesgos que implica
el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad. 15. Sera por cuenta del CONTRATISTA el pago
de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucion
del contrato, igualmente la elaboracion de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe
ningln tipo de vinculo laboral de dicho personal con el Departamento. 16. Responder por toda clase de :
demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los subcontratistas. 17. b) Obligaciones g
especificas: 1. Ejecutar las actividades e intervenciones acorde al cronograma y descripcion del anexo
técnico que hace parte integral del presente estudio previo denominado “Anexo técnico del Plan de Salud Il
Publica de Intervenciones Colectivas —PIC del departamento de La Guajira”, previa concertacion con el

supervisor. 2. Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano con el perfil,

servicios e insumos requeridos para la ejecucion de las actividades e intervenciones descritas en el

documento anexo técnico exigido por la entidad territorial por el tiempo acordado. 3. Disponer de los ‘
recursos logisticos, humanos, fisicos, técnicos y financieros, requeridos para la planeacion, desarrollo, i
monitoreo y evaluacion de las actividades contenidas en el anexo técnico adjunto al presente estudio \
previo, segln los lineamientos técnicos de la Secretaria de Salud Departamental. 4. Ejecutar el PIC con 1
participacion social, apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones, redes sociales y ;
comunitarias; organismos no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud. g
5. Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana en la ejecucion de las intervenciones
colectivas. 6. Presentar los informes de ejecucion con sus respectivos soportes en la estructura definida '
por la Secretaria de Salud Departamental segln cronograma establecido en el anexo técnico del Plan de
Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC, (los informes deben contener ejecucion técnica y
financiera) acorde con los instrumentos establecidos por la Secretaria de Salud Departamental para
monitorear la ejecucion del PIC, que permitan la consolidacién de las actividades y los resultados
obtenidos en el desarrollo de las mismas. 7. Elaborar los informes que solicite la Secretaria de Salud
Departamental para cumplir con cualquier requerimiento de parte de organismos de control o autoridad
competente. 8. Participar en los espacios de analisis y de trabajo convocados por la Secretaria de Salud
Departamental. 9. Utilizar en la papeleria y en los lugares en que se realicen las actividades, la imagen
institucional de la Secretaria de Salud departamental. 10. Cumplir con las obligaciones de pago
mensual de los aportes de afiliacion y cotizacion a los Sistemas de Seguridad Social y Salud de acuerdo
con los articulos 282 de la Ley 100 de 1993, en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y decreto 1703 del
mismo afo, para tal fin deben allegar con la correspondiente factura certificacion donde conste dicho
cumplimiento firmada por el representante legal y el revisor fiscal si conforme a las normas pertinentes
estuviera obligado tenerlo. = CLAUSULA SEXTA. - OBLIGACIONES POR PARTE DEL
DEPARTAMENTO 6 EL CONTRATANTE: Son obligaciones de la Secretaria de Salud Departamental,
las que se describen a continuacién: 1. Aprobar el plan de trabajo con cronograma de actividades
presentados por LA IPS INDIGENA. 2. Exigir a LA IPS INDIGENA la ejecucion idénea y oportuna del
objeto contratado. 3. Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a
realizar por LA IPS INDIGENA. 4. Realizar seguimiento a la ejecucién de las actividades, procedimientos
e intervenciones que hacen parte del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC,
(cumplimiento de perfiles del recurso humano, calidad técnica de la ejecucion de las actividades en los
tiempos acordados para su desarrollo, informes y soportes de su ejecucion). 5. Adelantar las gestiones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la supervision dara
aviso oportuno a La Secretaria de Salud Departamental sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de
mora o incumplimiento. 6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios
que sufran en desarrollo o con ocasién de la presente contratacion. 7. Repetir contra los servidores
publicos, LA IPS INDIGENA o terceros por las indemnizaciones que deba pagar como consecuencia del
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contrato. 8. Pagar el valor del contrato en los términos pactados en la forma de pago. CLAUSULA g
SEPTIMA. - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para la ejecucion del presente Contrato se expidio el I
respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.17 de 18 de enero de 2022. PARAGRAFO: Los

pagos que deban efectuarse a LA IPS INDIGENA por parte de la Tesoreria General de la Gobernacién de

La Guajira en virtud del presente Contrato, quedan subordinados al registro presupuestal que se efectie 1
en el respectivo presupuesto de gastos. Por lo tanto, EL DEPARTAMENTO ¢ EL CONTRATANTE no se i
responsabiliza de los gastos que realice LA IPS INDIGENA y solo reconoceran las sumas hasta el monto
total del valor del presente Contrato, previo cumplimiento de los requisitos exigidos. CLAUSULA
OCTAVA. - LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente Contrato es el Municipio de
Manaure Departamento de La Guajira. - CLAUSULA NOVENA. - CESION Y SUBCONTRATOS: LA IPS
INDIGENA no podra ceder el presente Contrato a persona natural o juridica alguna, sino con autorizacion
previa y escrita de EL DEPARTAMENTO 6 EL CONTRATANTE. PARAGRAFO. - En caso que EL LA
IPS INDIGENA deba subcontratar algunas de las actividades derivadas del presente Contrato principal,
no podra ni él subcontratista, contratar o vincular a las personas naturales o juridicas que hayan
participado en la elaboracion de los estudios previos que tengan relacion directa con el objeto del
Contrato principal. CLAUSULA DECIMA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL
DEPARTAMENTO 6 EL CONTRATANTE, en ningin momento contraerd relacién laboral con las
personas que ocupe LA IPS INDIGENA para la ejecucion del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los representantes legales de las partes
declaran bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento,
que ni ellos, ni las entidades que representan se hallan incursos en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley, para celebrar el presente Contrato. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. - INDEMNIDAD: Con ocasién de la celebracion y ejecucion del presente Contrato mantendra
libre a EL DEPARTAMENTO 6 EL CONTRATANTE de cualquier dafio o perjuicio originado en las
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes. LA IPS INDIGENA mantendra indemne a EL DEPARTAMENTO ¢ EL CONTRATANTE il
contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto, y terminados éstos, hasta la |
liquidacién definitiva del Contrato. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal en I
contra de EL DEPARTAMENTO 6 EL CONTRATANTE, por los citados dafios o lesiones, éste sera ‘
notificado, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne a la Entidad. Si en cualquiera de los eventos antes previstos, LA IPS INDIGENA no asume
debida y oportunamente la respuesta a los mismos, EL DEPARTAMENTO 6 EL CONTRATANTE, podra
hacerlo directamente, previa notificacién escrita al LA IPS INDIGENA, y ésta pagara todos los gastos en ;
que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere LA IPS INDIGENA, EL DEPARTAMENTO |
6 EL CONTRATANTE tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que i
adeude a LA IPS INDIGENA por razén de los trabajos motivo del Contrato, o a utilizar cualquier otro
mecanismo judicial o extrajudicial que estime pertinente. CLAUSULA DECIMA TERCERA. -
SUPERVISION: La supervision del Contrato lo realizara la SECRETARIA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA o a quien delegue. Para este Confrato se estima que no es
necesario contratar interventoria, dada la experiencia y talento humano con que dispone actualmente de
la SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, en el desarrollo de este tipo de
contratos, sin perjuicio de las actividades propias de la supervision del Contrato, establecidas de
conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. - GARANTIAS: Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del decreto ;
1082 de 2015, referente al riesgo, las Empresas Sociales del Estado objeto de los contratos, deberan ?
presentar la péliza de Responsabilidad civil extracontractual, la cual deberd estar vigente durante el - :
término del CONTRATO la cobertura de la péliza de responsabilidad hospitalaria es obligatoria.

Una vez firmado y legalizado el contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato, el contratista deberd constituir a favor de la entidad contratante, una
garantia nica de cumplimiento a favor de entidades estatales, expedida por una compaiiia de seguros o
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una entidad bancaria legalmente establecida en el pais, que ampare los riesgos que a continuacion se
relacionan, teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar, asi:

- ow
= A=
—

Garantia solicitada Cuantia del amparo - Vigencia del amparo
suficiencia de la garantia

Cumplimiento general Por el término de ejecucion | Diez por ciento (10%) del
del contrato y seis (06) meses | valor del contrato
mas

Buen manejo y correcta | por el cien por ciento (100%) | hasta la liquidacion del

inversion del anticipo de la suma de dinero |contrato o  hasta la
entregado a titulo de anticipo amortizacion del anticipo

PARAGRAFO PRIMERO. De conformidad con el Decreto 1082 del de 2015, y demas normas que
aclaren, sustituyan o modifiquen, LA IPS INDIGENA debera mantener vigente la péliza de seguros de
responsabilidad civil de clinicas y hospitales, de conformidad a las normas que regulan la materia, hasta
el momento de la liquidacion del Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - ADECUACION A LA
LEGISLACION VIGENTE: En el caso que el Gobierno Nacional o la autoridad competente expidan una
norma que modifique o adicione la normatividad vigente sobre la materia objeto del presente Contrato, se
entendera modificado automaticamente éste en lo pertinente, en cuyo evento se modificara el Contrato,
adecuandolo a la nueva legislacion. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - LEY APLICABLE: El presente
Contrato queda sujeto a la Ley Colombiana, en especial a lo prescrito en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. - LIQUIDACION: El presente Contrato se liquidara de comun acuerdo entre las partes, dentro
del plazo estipulado en el mismo, 6 dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacion, o a la
fecha del acuerdo que lo disponga. La liquidacion se efectuara mediante acta en la cual se describiran en
forma detallada las actividades desarrolladas y los recursos ejecutados. El acta de liquidacion sera |
suscrita por las partes, previo visto bueno del supervisor. En aquellos casos en que LA IPS INDIGENA no ‘
se presente a la liquidacion previa nofificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no
llegaren a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra
ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes, de mutuo acuerdo o unilateraimente.
PARAGRAFO UNICO: Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la
misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del
término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo
previsto en el articulo 141 de la ley 1437 del 2011. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - DELEGACION DE
COMPETENCIAS: El presente Contrato no implica delegacion, cesion o renuncia de competencias entre
las entidades que lo suscriben. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: De
conformidad con el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, las partes buscaran solucionar en forma 4gil y directa las
discrepancias que surjan con ocasién de este Contrato. Para tal efecto, se acudira al empleo de los
mecanismos de solucion de controversias previstas en la ley 80 de 1993 y, a la conciliacion, amigable
composicion y transaccion. CLAUSULA VIGESIMA.- PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y 828 de
2003, LA IPS INDIGENA se obliga a presentar a EL DEPARTAMENTO 6 EL CONTRATANTE, los
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y parafiscales, cuando a ello haya lugar. Conforme al articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, para cada pago LA IPS INDIGENA debera acreditar estar al dia en el pago de
estos aportes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Constituyen
parte integral del presente Contrato, los siguientes documentos: a) Estudios Previos. b) La propuesta
presentada por LA IPS INDIGENA. c) Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal
correspondiente. d) Los documentos del representante legal de LA IPS INDIGENA. e) Acta de inicio. f)
Anexo Técnico No. 1 y demas anexos y documentos que se generen dentro de la presente contratacion.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO: Para todos los efectos contractuales el domicilio del
presente Contrato es el Municipio de Riohacha - La Guajira. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes.
Para su ejecucion requiere de la existencia del registro presupuestal correspondiente y la suscripcion del
acta de inicio. .- CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: REGISTRO Y APROPIACION PRESUPUESTAL.- LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, reservara del Presupuesto el valor del
presente contrato CIENTO SETENTA DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS CUATRO PESOS ($172.169.804) M/L.. con cargo al CDP No. 17 de 18 de enero de
2022. PARAGRAFO: Los pagos a que se compromete EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, en razén
del presente contrato, se supeditan al Programa Anual de Caja y sus modificaciones. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las
partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar por medio fisico o por correo electronico, a las
personas y direcciones indicadas a continuacion. GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA, en la direccién Palacio de la Marina, Calle 1ra No 6-05 telefax 7275007-7272226, correo
electronico contratacion@laguajira.gov.co; CONTRATISTA, en la direccion Calle 14 # 05-04, Manaure -
Departamento de La Guajira, teléfono 3014210982 correo electronico: gerencia@ipsiayuuleepala.org.

Para constancia se firma en Riohacha, La Guajira, alos @ 1 AGD 2022
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
NIT. 892115015-1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No.

Fecha de Vencimiento 18/04/2022

Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.022 Fecha de Expedicion: 18 ene. 2022

Obj eto: VR CDP CTO DE RECURSO HUMANO PARA REALZIAR ACCIONES EN SALUD PUBLICA
2021002440027-2021002440079-2021002440079-0058-0076-0017
Solicitante: JOSE JAIME VEGA
Identificacion Presupuestal Concepto Valor
Gast-Inversio
21 - 2.03.02.002.002.09.02.01.01.1 - Servicios de la Administracion Publica relacionados con la salud- 80.000.000,00
2 SALUD AMBIENTAL
21 - 2.03.02.002.002.09.02.02.02.1 - Servicios de la Administracion Piblica relacionados con la 204.000.000,00
- salud-SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
21 -2.03.02.002.002.09.02.03.01.1 - Servicios de la Administracion Publica relacionados con la 109.000.000,00
- salud-POBLACIONES VULNERABLES
21 - 2.03.02.002.002.09.02.04.01.1 - Servicios de la Administracion Publica relacionados con la salud- 297.000.000,00f
& SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
21 - 2.03.02.002.002.09.02.05.01.1 - Servicios de la Administracion Piblica relacionados con la salud- VIDA 127.000.000,00

3z
21 -2.03.02.002.002.09.02.06.01.1 -
32

21 - 2.03.02.002.002.09.02.07.01.1 -
32
21 -2.03.02.002.002.05.02.07.02.2 -
32
21 - 2.03.02.002.002.09.02.07.02.3 -
32
21 - 2.03.02.002.002.09.02.07.02.4 -
32
21 - 2.03.02.002.002.09.02.07.02.6 -

32

21 - 2.03.02.002.002.09.02.07.02.7 -
32
21 -2.03.02.002.002.09.02.07.02.8 -
32

21 - 2.03.02.002.002.09.02.09.01.1 -

32

SALUDABLE Y NO TRANSMISIBLES

Servicios de la Administracion Publica relacionados con la salud-
SALUD MENTAL

Servicios de la Administracion Publica relacionados con la salud-PAI

Servicios de la Administracion Publica relacionados con la
salud-IRA-EDA

Servicios de la Administracion Piblica relacionados con la
salud-TUBERCULOSIS

Servicios de la Administracion Publica relacionados con la
salud-LEPRA

Servicios de la Administracion Publica relacionados con la
salud-TRACOMA-GEOHELMINTIASIS

Servicios de la Administracion Publica relacionados con la salud-ETV

Servicios de la Administracion Publica relacionados con la
salud-ZOONOSIS
Servicios de la Administracion Publica relacionados con la salud

154.496.827,00

138.000.000,00
113.000.000,00

135.000.000,00
135.000.000,00
323.700.000,00

238.000.000,00
27.505.000,00

134.000.000,00

TOTAL CERTIFICADO

FIRMA

Elaboré: IBETVALVERDEL
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2.215.701.827,0




