Vergién: S 1
FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS | -
PARA NUEVO CONTRATO [fechacesp ; 27/06/2017 s
|codigo: 04-02-£0-0011 :

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIDS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita (colocar vargo'y Jo pertil dol requinante) Fecha de la Solicitud Deperidencia o sude:
UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD 51 ZONA
Direcclon ala que partensce:
2018 IDIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL

Formato decumentos minimos para celobrar contrato : Lists de Cheguso Persana

Cantrato Nuevo {Margue conuna X} ¥ Nataral

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SE‘F’&VECiO REQUERIDO
{Previa verificacion presupucstal

La Direccion de Gestion del Riesgo en la dependencia Colectiva requiers garantizar ol Apoyo en o area de VIGILANGIA SALUD AMBIENTAL en la Subred Integrada de
servicios de salud Sur Occidente ESE  En concerdancla con fas obligaciones v aclividades pactadas.

Descripeidn del sarvicio solicitade k

Se requiers garantizar as actividades del LIDER UNEA en los difererentes componentes de salud publica de 1a Subred Integrada de servicios de salud Sur Oecidants ESE

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL K
- PERFIL LIDERLINEA LAURA PASTORA RUIZ VARGAS - 53108679
NUMERC DE PERSONAS REQUERIDAS: Iy
HABILIDADES:
RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabllidad e incompatibilidades sobravinientas Demora en el iniclo de la ejecucion del contrata Errores onia supervialon, Mo informar

oportunamente al suparvisor su designacion Riesgo relacidnado al conociniento, experiencia y destreza en el desempeno de sus aclividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas Riesgo relacionado con fas conductas que miran la intencionalidad del individuo v su actitvidad valorativa y élica ante las actividades v los usuarios.
Riesgo en la planeacion de las aclividades por realizar Riesgo por nio cumplimiento de normas v pollticas institucionales, entre las que se encusntran misidn, vision planes de
accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimianto da los paramelros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes |, registros de fas actividades de acuerdo con los procedimientos v requerimientos de {a enlidad

‘ CANTIDAD JObsarvationhes
bargue con una X segln Sarrsspbnda las fr Y

condlciongs del:contrato o,
smtviiadon g

TIEMBO DE EJECUCION [0t r 3
HORA
AUTIVIDAD

SO Vet
ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar, liderar o apoyar 1os procesos de Inspeccidn, vigilancia v control, toma v envl6 de muestras y operativos. en diferantes ineas de intervencion o activideces
correspondientes a las acciones de vigitancia intensificada 2 los gue sea designads, afines al perfil profesional conforme & o establetids an los dosumerntos tenicos,
estandares y plan de accion en el contrato vigente entre la Subred v la Secrelaria Distriltal de Sajud.

2. Implementar aspectos de planeacion y seguimiento relacionades con el desarrolio de las actividades de Salud Pblica,

3. Interlocucién entre grupos, sectores sociales v gobiemo local aue busca interrelacion entre los diferentes actores para Ia identificasion de inferesss

4. Participar en fas instancias locales de coordinacion de Ias politicas piblicas para 1a implementacién, sequimisnio y monitoreo de los planes de accitn lotal

5. Estructurar propuestas de abordaje intersectorial para [a solucidn de 1as necesidadas v probleméticas identificadas.

6. Actualizacion y andlisis del mapeo de sectores v actores sociales

7. Elaborary Consolidar Planes de Mejoramiento.

8. Brindar asesorin tecnics v direccionamiento & Ja comunidad en lemas tomo: SGSE, eventos de mtemés o Salud Poblica, normatividad; seuin lines de tervencion o
actividad al que sea designada;

9. Verificar el cumplinilento, contenids v opertunidad de los informes entmgados poriog referanies de las diferantes Lineas segun reguerimientos.

10, Asislir a diferentes sventos que 16 sean asignados yio delegados.

11. Presentar y enfregar informes oportunamente en los formatos avalades por la Secretaria Distrital de Salud v el Hospital, de cada una de las sctividades reslizadas v sus
respectivos soportes: (Cronograma; informes, entre olros).

12, Atender v dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes 6 quejas presentadag por ta comunidad,

13. Disponer tiempos para redccionar ante un evento prioritario de Salud Poblica o alertds epidemivlégicas que se presente de manera eritics en'la Localidad

14, Preparar, presentar, participar en los procesos de auditorias internas v extemas a las actividades programadas.

15. Garantizar el uso racional del recurso fisien v logistics a su sargo,

18. Sequirniento y analisis periadico de los casos objeto de canalizacion del Corponente.

17. Elaborar v Consolidar respuesta de Glosas Parciales y Definitivas

18: Realizar seguimiento a las inconsistencias de bases de datos derivadas de los procesos de mspewan vigiancia v conlrol, o demas productos de inlervencidn por cata
unade las lineas operativas del componénte de vigilancia en salud amblental.

19. Realizar el direccionamienio teenico de la linea de Intervencion correspondiente, en el marco de los lineamienlos dofinidos pars |a vigilancla ds 1a salud amblental del Plan
de Satud pablics de Intervenciones Colectivas - PSPIC,

20 Formular acclones yio medidas relaclonadas & la disminucion de glosas, tentendo en cusnta Ios sequitientos internos v externos a los procesos de intervancion en ol
marco de la mejora continua;

21 Planeacion, socializacion y seguimiento del plan de accion porlinea de intervencién teniends en cusnta el porlalolio de servicios; a fin de garantizar of cumplimisnto de las
actividades en el vontexto del contrato PIC, adicionalmente velar que dicha plansacion de cuenta al talento humaro disponible ewiarxdc provesos de delimsnto o sub
elecucion de actividades:

22, Presentar los sopottes de las actividades elecutadas ‘en vigilanicla sanitaria por 1a subred en el marco del contrate PSPIC en los procesos de asisiencia téonioa,
seguimientoy control programados por la SDS.

23, Elaboragién v remision de la informacion solicitada por SDS o cuslquier entidad que Io requisra, de manera complata v eportuna.

24, Realizar, consolidar y entregar productos derivados de los procesos del liderazgo de las lineas smmiwas de manera mensua! maximo el 4 dia habil dal mes siguiants al
desarrolio de sus actividades.

25, Generar proceses de arliculacion de vigilancia en salud smbiental con Vigilancia en Sahud Publica; edpacios de vida colidiana 'y gobemanza; asi como particinar en las
acciones transversales segun los prodiictos v actividades de los lineamisntos del PSPIC,

26: Adheritse o los procedimientos intermnos para la solicitud de insumos necesarios o las lineas de accion, teniendo en Suenia los insamiantos del contraio FSRIC manusl
de contrataciones yio demis provedimisnios aplicables;

27 Realizar programaciones; redistribuciones v reformutacion de las intervenciones de cada una de las lingss de intervencion tenlendo e cuenta 18 dindmics de alenlo
humano y demés panicularidades de las localidades objelo del desarmlio de actividades.

28. Apoyo ala gestion administrativa dsl componente de salud ambiental o demas provedimiantos delegados pot la referente on vigilancia en salud amblental;
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