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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Granada meta —agosto 2022

Sefior (a)

GENY ASTRID LEON CURREA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 3483918
Cargo del supervisor

CENTRO AGROINDUSTRIAL DE META SEDE NARANJOS
GRANADA META

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes 08 del afio 2022
Referencia: No. CO1. PCCNTR. 3483918 del afio 2022

Maria Cristina Soto Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.120.368.592, en mi
calidad de Contratista del SENA, centro agroindustrial de meta sede Naranjos, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISIETE
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($
17.679.200). El cual esta amparado por el CDPN° 222 del 08 de enero 2022 dependencia 911710
Centro Agroindustrial del Meta -3603-1300-14-0-3603025 - 02 Adquisicién de bienes y servicios —
servicio de formacién profesional integral — mejoramiento del servicio de formacion profesional del
sena nacional. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once
(11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2022, por valor de Un millon
seiscientos siete mil doscientos pesos M/cte ($ 1.607.200).

Plazo: Once (11) meses, sin exceder del 31 de diciembre del 2022

OBJETO:

Prestar Los Servicios Personales De Caracter Temporal Para Apoyar El Sector Agricola,
Pecuario Y Aquellas Actividades Inherentes A Las Fincas Del Centro Agroindustrial Del Meta
En Su Sede los Naranjos, durante la vigencia 2022.

Obligaciones Especificas:

| No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias
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Realizar la preparacion y
abonado de

los terrenos de la finca para las
siembras de acuerdo con las
instrucciones recibidas utilizando
las

herramientas y equipos de
trabajos

Necesarios.

Se realiza fertilizacion al
cultivo de café el dia 16 de
agosto del presente mes

Realizar el cuidado de los
cultivos

para su conservacion y
desarrollo

aplicando fertilizantes,
fungicidas, plaguicidas y
herbicidas de acuerdo

Con las instrucciones que sean
impartidas.

Se realiza control de
hormiga con insecticida
en el cultivo de café, , 3,
5, 8, 11, 13, 17, agosto.
Se realiza aplicacion de
un fungicida al cultivo de
papaya 2 de agosto

Realizar actividades de deshoje,
embolse, corte de fruto en los
diferentes cultivos existentes en
la

Finca.

Se realiza corte de fruto
de cacao y naranjay
papaya el 3, 13, 5, 11, 16,
17, de agosto 2022

Se realiza poda en
guayaba el 1 de agosto y
desojada de platano el 10
de agosto

Manejar equipos tales como
guadafadoras, fumigadoras y
los que

se requiera para el desarrollo de
las

actividades asignadas.

Se realiza manejo de
guadafa y fumigadora el
dia 8 de agosto 2022

Utilizar debidamente los
elementos

de proteccion y seguridad
personal,

de acuerdo con las normas de
seguridad y salud en el trabajo.

Se cumple a cabalidad con
las normas utilizando
debidamente los
elementos de proteccion
individual.

Recolectar, movilizar y clasificar
los

productos de las cosechas
obtenidas.

Se realiza recoleccién de
cosecha para el punto de
Sena empresa el 5 de
agosto de

del 2022

Construir, arreglar y mantener
los

canales de riego, drenajes y
cunetas

De las fincas.

No se realiza actividad en
el presente mes

Construir, arreglar y mantener
todas

las cercas (Vivas, eléctricas, de
alambre de pua, en postes de

No se realiza actividad en
el presente mes
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concreto y/o madera) de la finca
y . . .
Todas las actividades necesarias
su

sostenimiento.

9 | Ejecutar el mantenimiento de la | No se han asignado
maquinaria, herramientas y Labores relacionadas en el
equipos presente mes.
utilizados para el desarrollo de
sus
Labores.

10 | Realizar mantenimiento Se realiza control de
periodico maleza con peinilla en el
para el control de las malezas, |cultivo d papaya y café
con el uso de las guadafnadoras |16 de agosto 2022
en las areas de los cultivos y
zonas verdes De la sede.

11 | Efectuar labores de Se realiza alimentacién el dia
mantenimiento, 7 a las diferentes unidades
limpieza y desinfeccién de las agosto 2022
unidades pecuarias existentes
en
Las sedes del Centro.

12 | Atender las diferentes se realiza tratamiento a la vaca
actividades el dia 12, 13, de agosto 2022
relacionadas con la produccién
para
las diferentes especies.

13 | Efectuar labores en las unidades | Se realiza alimentacion
pecuarias en el sostenimiento de | a la unidad de bovinos.
los Semovientes. Y recibir concentrado

del mes de agosto.

14 | Apoyar en las labores de ordefio | No se han asignado
y Labores relacionadas en el
ganaderia. presente mes.

15 | Responder por lo bienes y
elementos puestos a su Se cumple a satisfaccion
disposicién en el presente mes.
para el cumplimiento del objeto
Contratado.

16 | Atender los requerimientos que Se cumple a satisfaccion

realice el supervisor, tendientes
a una correcta ejecucion del
mismo.

en el presente mes.
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17

Pagar mensualmente los aportes
al sistema de seguridad social
integral, en salud y en pension,
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en los términos consagrados en
el articulo 1° de la Ley 828 del
19 de julio de 2003, en armonia
con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a través de la
planilla unica integradora lo cual
sera un requisito para el pago de
los honorarios. Para la
legalizacién del contrato
acreditar su afiliacion al

sistema de seguridad social
integral en salud y en pensiones
y riesgos profesionales.

Se realiza pago oportuno.

18

Presentar informes mensuales al
supervisor sobre el avance de la
Ejecucion contractual.

Se cumple a satisfaccién
en el presente mes.

19

Realizar y entregar el curso, y/o
certificado de competencias
requeridos de Alturas, manejo de
sustancias quimicas y manejo de
guadafia, deberan ser anexados
para la segunda cuenta
presentada del ano 2022.

Se cumple a satisfaccion
en el presente mes.

20

Mantener en armonia sus
relaciones interpersonales y
laborales con sus companeros o
superiores con debido respeto
por el ser humano.

Se cumple a satisfaccion
en el presente mes.

21

Realizar y entregar certificacion
de

curso de integridad,
transparencia y

lucha anticorrupcion expedido
por la

funcion publica para la vigencia
2022.

Se cumple a satisfaccién
en el presente mes.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENT
ITEM No DE LA LUGAR DE CHAS S S
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1,
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 57216255 de la planilla, operador y periodo. Agosto 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“DecretoLey Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI NO
X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en
ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Evidencias en ()
Cordialmente,

Cyistina Solo Dick

Firma
Maria Cristina Soto Diaz
Cc: 1120368592
Contratista
Recibi a satisfaccion:

GENY ASTRID LEON CURREA
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Supervisor(a) Contrato No CO1. PCCNTR. 3483918
ADMINISTRADOR(A) DE FINCA -NARANJO.
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