ALCALDIA MUNICIPAL DE ARMENIA
Nit.890000464-3

GESTION PRESUPUESTAL Pégina :

REGISTRO PRESUPUESTAL Nro: 20226009 FECHA:12 - 07 =~ 2022
TERCERO : CORPORACION HUELLA SOCIAL PARA LA VIDA

Nit: 901366361 3 D’OC_SOPOF.TE:OZ QOFICIO S0-PSP-3733
DE PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO OF ARUENIA CERTIFICA QUE SE HA EFECTUADO REGLS
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ITUCICNAL PARA LA FINANCIACION DH CUPOE PARA ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO
I0 CON LOS RECURSOS DEL RECAUDD DE 1A HYTAMPILLA MUNICIPAL PARA EI
OS5 PO LOS DIFERENTES CENTROS VIDA RIVADOS DEL MUNICIPIO F
FOR LA LEY 127€ DE 2009 Y FL STATUTO TRIBUTARIC Y LA NORMATIVIDAD VIG E, DEL MiN :
HENTA PARA CONTRIBUIR A LOS GASTOS DE SUNCIONAMIENTO DE LA INSTITUCION QUE ATIENDE ADULTOS MAYOR!
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AN Formulario del Registro Unico Tributario
2. Gonceplo ‘E]Z Actualizacion
4] Namero de formulario 14743921365

I

I!] llsggljauznllnmn 474392138

5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 1'}’;.,_:ﬁuzﬁn electranico
<] 0 1 3 i 6 1 3 Impuestos y Aduanas de Armenia s
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Idanljﬁcauéﬁ 27. Fecha expedicién
Persona juridica 1 )
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Departamento
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre RN o
AV
vy _r: \ =
35. Razon social -
CORPORACION HUELLA SOCIAL PARA LA VIDA NS
36. Nombre camercial 1 |a7isighe—
\' £ QBRFHUSOVI
38. Pals 38, Departamento 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 | Quindio 3 | Armenia 001
41. Direccién principal
CL10 24 09 ;
42, Correa electrénico j_e__slash@hotmaﬂ.c.om / ' % \
43. Codigo postal [44. Tetétond 1. -"j: i} ;5 1373658 3 645 Teléono2
— \bi.@slifcnmm
Acﬂv’md&@jﬁmha ~——/ Ocupacién
Actividad principal v Dtras actividades 52N
46. Gédigo 47. Fecha iniclo actividad g0 50. Codig 1 2 51. Cédigo estabiecimentos
|2 4 99]l2020,0 2,1 1] B T ) | | | [ | | |
T = \ﬁg}pﬁnsabllidades. Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 /8 N %S Q_\ : Wom 3 w8 8 97 s 20 81 = 24 25 26
somels |1 |1 als 2] ([ j,'+~-.4 5 O 1 O O Tl Tl et ol el
05- Impto. renta y compl. régimen 9@61_ r- AN S
07- Retencion en la fuente a titulo de wrent / .’f;
14- Informante de exogena -~
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
I [ | | | I | | | [ | 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Codigo E?.Modn I
1 12 13 14 15 16 17 18 18 20
01 N e i |
IMPORTANTE: Sin perjuiclo de las actualizaciones a que haya lugar, la | P an el Regl Onico Trit -RUT-, tendra vl Indafi; yen la no se exigiré su renovacién
USo exc
5. Anaxos D NO m 60. No. de Folios: El 61. Facha [2021-02-24120:59-'22 |
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, susp n | Sin perjuicio e las verific que la DIAN realice.
¥ cancelacidn dal Registro Unico Tributaria (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma aut 4o
lnmnﬂmd en alguno de los dalus suministrados se ad an los p 1tos administrativos
ios o de susp in, segun el caso.
Parégrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre, MONSALVE AGUDELO MARIA AIDEE
885, Cargo Representante legal Cerlificado
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Pagina 2 de 3 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 14743921365

IR
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; Y e XN
801388638 1)]3 e N\ /T
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{ £~ "
62. Naluralaza 2 63, Formas asociativas mmmw porpl)
2ados
65. Fondos 66. Cooperativas n]qruﬁ“ "m_
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 8 70 Bknéﬂé:;: \N_// 2
Constitucion, Registro y Uttima Reforma ; 6 / Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion
71. Clase 01 82, Nacional 100 %
72. Nomero 0001
73. Fecha 20200210 83. Nacional pablico 0: 0 %
74. Namero de notaria —~ "
75. Entidad de registro 0 3 /O = 84, Nacional privado T 0o 9%
76. Fecha de registro 20200214 Vs e R,
77. No. Malricula mercanti 00sS0504710 (Y/A )/
78. Departamento 6 3 b ‘;
79. CludadMunicipio 001 SV pm y 85. Extranjero 0 %
b S I
oancia = 86. Extranjero piblico 0. 0 %
80. Desde A -
81. Hasta ; / 87. Extranjero privado 0. 0 %
" Entidad de vigllancia y cohtrol
88, Entidad de vigllancla y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 91. Namero de Idanificacion Tributaria (NIT) 82.0V
1 A ‘ i
2 . y
5 Nl '
4 I '} L | S
5 i g -
Vinculacién econémica
QBE.Vccirmnmla'gbn 4. Nombre del grupo econémico ylo empresarial Mau:?oCon?r.blg:ie cacion Tributaria (NIT) deTa g5 0.

87. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Nimero de idenlificacién tributaria [ 171, Pals 172, Niméro de identificacion tibtana
otorgado en el exterior socledad ¢ natural dr:&i exterior con E|

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
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MONSALVE |AGUDELO [MAR \ |AIDEE
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: —d
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l |
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: : I
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LZay N2 SN |
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e N,
P gl P AN
98. Reprasentacién Fiecha inicio ejercicio representacion
J ,.’.I
L 1 1 l
100. Tipo de documento 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
4 S |
104, Primer apellido / /05 ségunao apeliido 108, Primer nombre 107. Otros nombres
AN 1
b 110. Razdn social representante legal
98. Represantacian v 99. Fecha inicio ejercicio representacitn
L L |
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
s _ l
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Armenia, 12 de agosto 2022

CERTIFICACION

Yo, KATHEIRNE LOZANO ZULUAGA identificada con cedula de ciudadania N°
1.094.928.158, en mi condicién de Contador Pi[:lico, de CORPORACION HUELLA

SOCIAL PARA LA VIDA identificada con N t. 901.366.361-3, declaro bajo la
gravedad de juramento que la entidad no se cuentra obligada a realizar al pago
de seguridad social y aportes parafiscales, por| no tener personal a cargo, dado lo
anterior se certifica que la entidad se encuentra al dia con los aportes de pago de
seguridad social durante los (ltimos 6 meses.

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Armenia a los doce (12) dias
del mes de agosto del afio 2022.

KATHERINE LOZANO ZULUAGA
Contador Publico

TP: 210492-T

CC:1.094.928.158

Calle 10 #24-09 Armenia Q. sesncs
corporacionhuellasocial@hotmail.com '-:;”"!F OB s
Cel: 3137365836 S j







e 00 JUNTA CENTRAL Cld
s, DE CONTADORES

Certificado Na:

BBFRARFCBRPCCFDI1 329

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pulblico KATHERINE LOZANO Z LUAGA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1094928158 de ARMENIA (QUINDIQ) Y Tarjeta Profesional No 210492-T S|
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ¥ * * % % % % % % % % £ %k & k4 % % 4 % 4 % 44 5 4 4

tt*************1’*****i**t************it****i*********t**!*********

***'&****I‘*l’**l‘*********t***i**t***i******i*\!*i**************t**!*i

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON| LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 16 dias del mes de Agosto de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

—

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificad 0, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el niimero del certificado
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e wos | JUNTA CENTRAL
e IDE CONTADORES

210492-T

KATHERINE

LOZANO ZULUAGA

C.C. 1004028168

RES. INSCRIPCION 852 DEL
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

0] o/

01301 en BogotdDC

-
T —— | —

waspuntacentral f@ln
- |m.=. CONTADORES ®

Esla laneta es el umco documento que K acredita como Contador Pabhkco de
acuerulao]gm lo establecido en la Ley 43 de 1990, Es personal @ intransferble.

adecemos a guien encuentre esta tarjela comunicarse al PBX (57)(1) 644 4450
:%rovoherla a iaq UAE - Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No 97- 46
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Periodo Cotizacion: Julio de 2022 Periodo Bervicia: julo de 2022 Referencia pago (PINy:  BOS3457910
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Contrato No.

CONVENIO No. 2022 - 0024

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL NO.
INTERINSTITUCIONAL PARA LA FIN/
MAYORES DEL MUNICIPIO DE ARME
RECAUDO DE LA ESTAMPILLA MUNIC

2022 - 0024 CUYO OBJETO CONVENIO
ANCIACION DE CUPOS PARA ADULTOS
NIA QUINDIO CON LOS RECURSOS DEL
CIPAL PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO

entrega a satisfaccion del informe de activid
funcionario encargado de ejercer Ia vigilanci

Objeto MAYOR ATENDIDOS POR LOS DIFERENTES CENTROS VIDA PRIVADOS DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA, ACORDE LA DESTINACION DE LA LEY 1276 DE 2009 Y EL
ESTATUTO TRIBUTARIO Y LA NORMNATIVIDAD VIGENTE, DEL MUNICIPIO DE
ARMENIA PARA CONTRIBUIR A LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTITUCION QUE ATIENDE ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.
Valor total $132.135.499 Reg. Presupuestal No. 20226009
Contratista | CORPORACION HUELLA SOCIAL PARA LA VIDA =3
Supervisor | MARTHA ORTIZ TORRES
Fech de
o ) JULIO 12 DE 2022
Inicio
Fecha de
OCTUBRE 11 DE 2022 O HASTA AGOTAR RECURSOS
terminacion
Plazo de
. TRES (3) MESES O HASTA A AGOTAR LOS RECURSOS DISPONIBLES.
Ejecucion
Pagos parciales, mes vencido de acuerdo al servicio prestado (cupos atendidos) y previa
e 3 presentacion de la factura o su equivalente ¢on todos los soportes que aseguren que el
orma e
. servicio fue prestado a entera satisfaccién y verificacion del pago de seguridad social y
ago

res realizadas y visto bueno por parte del

FECHA DE ACTA No. 1

Afio

Mes Dia

20

22 08 12

En la ciudad de Armenia Q, en la fecha antes indicada con

N° 1 del contrato antes identificado y autorizar su correspondiente pago.

tratista y supervisor suscriben la presente Acta

Periodo

Del 12 de julio del 2022 al 11 de agosto del 2

Decreto 476 del 30 de agosto del 2021 $

022

13.040.706,96

informado

i

Decreto 523 del 17 de septiembre de 202
Decreto 623 del 16 de noviembre de 202
Decreto 735 del 29 de diciembre de 2021
Decreto 0162 del 24 de febrero de 2022

1 $ 16.364.016,66

1 $28.135.946,51

$ 25.180.494 54
$ 20.297.429,43

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel

— (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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2.1. OBLIGACIONES GENARALES:

211 Presentar al Supervisor informes mensuales del cumplimento de las actividades

objeto del contrato.

Se presentan informes mes vencido al supervisor encargado, con el cumplimiento de las
actividades objeto del convenio 00-24.

Se cumple.

2.1.2. Conocer e implementarlos procesos que le sean aplicables al Sistema de Gestion
Integrado de Calidad — MECI.

El centro vida conoce e implementa los requisitos aplicables de los procesos de gestion de
calidad, control interno garantizando la atencion de la poblacién beneficiaria adulta mayor
de bajos recursos atendidos durante el convenio 0024.

2.1.3. Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2
de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de
2012 y demas normas concordantes.

Se cumple con lo correspondiente a los aportes al sistema de seguridad social, los cuales
son evidenciados por medio de certificacion por parte del contador publico de la

corporacion.

Se cumple.

2.1.4. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato.
Se obra con lealtad y buena fe durante la ejecucion del convenio 00-24.

Se cumple.

2 1.5. Administrar, conservar y entregar al término del contrato los archivos documentales
producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de Inventario
Documental, en aplicacién de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo), y responder |
por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes que le sean entregados
para el cumplimiento del objeto contractual.

Se entregan informes fisicos al interventor del convenio, dentro de los cuales se anexa:
informe contractual en fisico, anexos en fisico, informe financiero en fisico y cd con

escaneos de evidencias cada mes vencido de entrega de informes y adicional la

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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corporacioén huella social para la vida guard
de los mismos.

Se cumple.

a en su archivo dentro de su sede una copia

2.1.6. Presentar los informes requeridos por
encomendadas, asi como los archivos fisi

copia de seguridad, que debera reposar en |

de las actividades desarrolladas y obligacio

momento de finalizar el mismo.

Se cumple.

entidad, especialmente el RUT.

Se cumple.

2.1.8. Reportar al contratante el numero de
se le ha de consignar el pago derivado de la

bancaria para el conocimiento de Ia
correspondientes.

2.1.9. Registrar la informacion de su hoja de

Decreto 019 de 2012 y en el numeral 3 del
cuando no sea posible el registro de la informn
el formato de hoja de vida y una vez restab
informacién en el mismo.

Se registro la informacion de la hoja de vida en
publico-SIGEP, en cumplimiento con lo previsto

2.1.10. Conocer y aplicar las directrices,

Mes vencido se entrega al supervisor del cg

La corporacion huella social para la vida preser:la
ad

| contratante para el seguimiento de las tareas
S Y magnéticos que se hubieren generado

durante la ejecucion del mismo, los informes antes citados deben entregarse en una (01)

s instalaciones del contratante.

)nvenio informes fisicos y evidencias digitales
nes obtenidas dentro del mismo, adicional se

entregara un documento consolidado de las actividades del convenio 00-24 en fisico al

2.1.7. El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la

cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
ejecucion del presente contrato.

en cada cuenta una copia de la certificacién
inistracién de donde efectuar los pagos

el numeral 3 del articulo 2.2.217.10 del decreto 1

vida en el sistema de informacion y gestién

del empleo publico — SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del

articulo 2.217.10 de Decreto 1083 de 2015,

1acion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara
lecido el sistema, se procedera a registrar la

el sistema de informacion y gestion del empleo

en el articulo 227 del decreto 019 de 2012,y en

083 del 2015.

metodologias, politicas y procedimientos

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel

~(6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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enmarcados dentro de los sistemas de gestion y control integrado adoptados por la
Alcaldia de Armenia y particularmente los que se relacionan con el objeto del presente
contrato.

El centro vida garantizo durante el convenio 00-24 la atencién y prestacion de servicios
integrales con calidad al adulto mayor.

2 1.11. Mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del contratante en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.

El centro vida mantiene actualizado el registro en los sistemas de informacion del contratante en
tiempo real.

21.12. Toda informacién o formatos generados por el contratista son prioridad de la
Alcaldia de Armenia.

Todos los formatos utilizados y generados para el convenio 00-24 se entregan al supervisor encargado
para su debido resguardo.

2.1.13. El contratista se compromete a realizar todas aquellas acciones tendientes a |
conservar el MEDIO AMBIENTE, tales como la disposicion de basuras, implementacion |
del pan ceropapel, entre otras.

Lawpaadénhueiasoddpambvﬁamdhatasaodon%pemmpamwnsewardmedb
ambiente, dentro de las cuales cuenta con procesos de gestion de residuos sdlidos PEGIIR (revisado y
autorizado por secretaria de salud municipal de amenia), uso de papel reciclable, impresion a doble cara
para el ahono de papel, entre ofras.

2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

2 2 1. Brindar los servicios como Centro Vida para la atencién de poblacion adulta mayor
beneficiaria en los horarios y periodos de tiempo regulados por los lineamientos de la
resolucion 1462 de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion o normatividad
que se encuentre vigente (lunes a viernes de 8 am a 4 pm y sabados cuando dentro de la

semana exista un festivo).

Durante el primer corte del convenio 00-24 efectuado entre el 12 de julio y el 11 de agosto
del afio 2022, el Centro Vida cumplié con la atencién de los 50 adultos mayores teniendo

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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en cuenta los lineamientos de la resolucién vigente emitida por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social (RESOLUCION NUMERQ 001238) de 2022 por medio de la cual se
dictan medidas para prevencion, promocién y conservacion de la salud con ocasion de
infecciones respiratorias, incluidas las originadas por 1aCOVID-19; teniendo en cuenta lo
anterior, la Corporacién Huella Social para la vida efectué dichas atenciones de forma
escalonada dividiendo los adultos en 2 grupis. el cual se atendieron 1 grupo en la mafnana
(8:00 a 11:30 am) y el otro grupo en horas de la tarde de (12:00 a 4:00 pm), cumpliendo
ademas con todas las medidas de precaucidn como lo es, el cambio del tapabocas, lavado
de manos constante, distanciamiento fisico y charlas educativas sobre el debido y cuidado,

con el fin de prevenir las distintas enfermedades respiratorias.

Cabe resaltar que para los dias del 12 al 15 de julio el equipo de trabajo estuvo realizando
llamadas a los adultos mayores, organizacidn del centro vida para la apertura, compras de
materiales y mercado, reuniones para el desarrollo de las actividades con el fin de mejorar
siempre la calidad de vida de los adultos |mayores en condicién de vulnerabilidad. Las

atenciones de dicho corte se cumplieron durante los cinco (5) dias de la semana durante el
corte informado, los dias:

Dias locativos: 12, 13, 14 y 15.
Durante el mes de julio los dias: 18, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27 ,28 y 29.
Durante el mes de agosto los dias: 1, 2, 3,4/ 5, 8, 9, 10 yi1,

Soporte evidencias: se anexa formato de asistencias diarias.

2.2.2. Garantizar la atencion de los cincuenta (50) adultos mayores habilitados por Ia
secretaria de Salud Municipal de Armenia Q.

Para el corte comprendido entre el 12 de juli y el 11 de agosto la corporacién huella social
para la vida cumplié con las atenciones de los (50) adultos mayores de los barrios la
Mariela, salvador allende, Genesis y corbones de forma escalonada (25 adultos en la

mafiana y 25 adultos en la tarde) para un total de 950 atenciones durante 19 dias; teniendo
en cuenta la anterior descripcién se anexa e siguientes cuadro:

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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18-07-2022 | LUNES 25 18-07-2022 | LUNES 25
19-07-2022 | MARTES 25 19-07-2022 | MARTES 25
20-07-2022 | MIERCOLES 25 20-07-2022 | MIERCOLES 25
21-07-2022 | JUEVES 25 21-07-2022 | JUEVES 25
22-07-2022 | VIERNES 25 22-07-2022 | VIERNES 25
25-07-2022 | LUNES 25 25-07-2022 | LUNES 25
26-07-2022 | MARTES 25 26-07-2022 | MARTES 25
27-07-2022 | MIERCOLES 25 27-07-2022 | MIERCOLES 25
28-07-2022 | JUEVES 25 28-07-2022 | JUEVES 25
29-07-2022 | VIERNES 25 29-07-2022 | VIERNES 25
01-08-2022 | LUNES 25 01-08-2022 | LUNES 25
02-08-2022 | MARTES 25 02-08-2022 | MARTES 25
03-08-2022 | MIERCOLES 25 03-08-2022 | MIERCOLES 25
04-08-2022 | JUEVES 25 04-08-2022 | JUEVES 25
05-08-2022 | VIERNES 25 05-08-2022 | VIERNES 25
08-08-2022 | LUNES 25 08-08-2022 | LUNES 25
09-08-2022 | MARTES 25 09-08-2022 | MARTES 25
10-08-2022 | MIERCOLES 25 10-08-2022 | MIERCOLES 25
11-08-2022 | JUEVES 25 11-08-2022 | JUEVES 25

En el presente corte se presenta factura por un total de $ 43,463,450 lo cual equivale a un
total de 950 atenciones segun valor unitario por adulto mayor el cual es de $45.751, para la

atencion de 50 adultos mayores diariamente durante 19 dias.
Soporte de evidencias: se anexa cuadro de asistencia diarias.

2.2.3. Garantizar los servicios minimos establecidos en la Ley 1276 de 2009, ley 1315 de
2009 y deméas normas concordantes para la atencion de los adultos mayores en el centro

vida.

Durante el periodo comprendido entre el 12 de julio y 11 de agosto se llevé a cabo la

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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realizacion de las siguientes actividades por cada uno de los Grupos atendidos en el centro
Vida, con el objetivo de motivar a la estim lacién cognitiva a partir de la socializacion de
estrategias y técnicas que optimizan |as capacidades de percepcién, atencién,
concentracion memoria y orientacion en los adultos mayores; teniendo en cuenta el

seguimiento del Plan de Atencién Integral en la persona y asi resaltar |a importancia de la
estimulacion cognitiva en los adultos mayores, a partir de la socializacién de estrategias
que buscan prevenir la disminucién de |sus habilidades, garantizando los servicios

establecidos en la ley 1276 de 2009 desde las diferentes actividades descritas a
continuacion.

1. Alimentacién:

el centro vida Corporacion Huella Social para la Vida garantizo durante el corte informado
la ingesta necesaria de cada adulto mayor|la cual cuenta con tres tipos de servicios de
alimentos, de forma convencional para el tiempo de comida (desayuno, aimuerzo, refrigerio
tarde y refrigerio para llevar), verificando su debida entrega para el alimento a llevar. se
verifica la alimentacién suministrada en los tiempos de consumo (Refrigerio de Ia marfiana,
almuerzo y media tarde), encontrandose que este cumple con los alimentos y el gramaje
establecido para cada adulto; cabe mencionar que el centro vida siempre con el fin de
mejorar la atencién y calidad de atencién al adulto mayor, el personal de trabajo antes de
servir el almuerzo, realiza una desinfeccion de mesas y una entrega de servilletas con su
debido cubierto para ingerir el alimento, lo cual ha sido gratificante para ellos, sintiéndose
con la mejor atencion todos los dias dentro del centro vida.

Para el corte del 12 de julio al 11 de agost. con el apoyo de la nutricionista se realizé

valoracion inicial a los adultos con el fin de dar continuidad al seguimiento que se traia con

ellos con los convenios anteriores, teniendo len cuenta que se pard el proceso durante 20
dias aproximadamente, se pude evidenciar que en los adultos que se les estaba brindando
una dieta especial debido a su peso, se debe continuar ya que subieron de pesoy a 2 de
los 50 adultos atendidos se les aumento |a i:Iesta diaria, con el fin de mejorar el estado de
salud de cada adulto tratar de reducir los diferentes tipos de enfermedades que padece

cada uno de los beneficiarios.

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel - (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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ALIMENTACION

BAIO DE PESO

SOBRE PESO

En la grafica anterior se puede evidenciar los adultos a los que se les esta haciendo |

seguimiento nutricional.

Soporte de evidencias: Se anexa bitacora de la alimentacién diaria, bitacora de actividad
realizada por la nutricionista y una copia de la minuta.

2. Orientacion psicosocial

Para el corte de julio -agosto, se llevaron a cabo actividades de atencion individualizadas
las cuales tenian como intencion indagar la condicion de conciencia en tiempo y lugar de
los adultos mayores, como sus enfermedades o dolores actuales con los medicamentos
que estan tomando para dicha condicion, adicional a ello se indaga el nicleo familiar y el
apoyo emocional que ellos brindan a el adulto, las condiciones interpersonales de cada
uno, como las emocionales en el momento de la atencion y adicional se indaga por las
condiciones interpersonales al relacionarse con sus pares tanto en su residencia como con
los comparieros del centro vida, cabe resaltar que cada atenciéon se realiza de forma
personalizada, en las instalaciones de la corporacion y se utiliza un cuestionario de 8

preguntas.

También durante este corte se realizaron actividades grupales con la tematica del objeto
perdido, una actividad visual, auditiva que busca la reactivacion voluntaria del I6bulo frontal
cerebral, encargado de la memoria a corto plazo, y la accion, esta se realiza con la
intencién de incentivar el trabajo de la memoria de los adultos mayores en base al objetivo

de prevencion del deterioro cognitivo, teniendo presente que El sintoma inicial del deterioro

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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por medio de o que se conoce como queja $

Para esta actividad se seleccionan objeto

ubican en fila al frente del adulto mayor ys

del participante.

Atenciones
A.-:?:E--..l“_f- & o
NO ATENDIDOS F""“ Cﬁiz s o |
ATENDIDOS | i
-:r]__" % h v y %-‘
| |
Ty

para el préximo corte.
Soporte de evidencias: se anexa registro fota
2.1. TRABAJO SOCIAL

Para el corte efectuado desde el area
acompafamiento con apoyo de la profesia
poblacién adulto mayor, ademas se realizarg

r&:gnitivo en los adultos mayores es la perdida de la memoria, la cual primero se manifiesta

ubjetiva de memoria u olvido involuntario.

que sean comunes y del diario vivir de una

persona, por ejemplo, pelel, lleves de puertas, celulares, tapabocas, vasos, cucharas, se

le menciona uno a uno los objetos, se le pide

que se tapen los ojos y posterior a ellos se le ordena que recuerde el orden en el que
estaban inicialmente, cual es el objeto que hace falta o cual era el primer objeto que estaba
al inicio, se copia en una hoja los aciertos y|se analiza la capacidad de memoria de trabajo

psicologicas

En la grafica se evidencia el proceso de atencion individualizada y el restante por atender

grafico, cronograma de actividades y bitacoras

de trabajo social se brindé atencion y
nal a partir de la realidad identificada en Ia
n diferentes actividades enfocadas en mejorar

la parte cognitiva de los adultos mayores por medio de actividades tales como
(CONCENTRESE VEO VEO, QUE TIPO DE ARBOL SOMOS Y CAJA DE
EXPERIENCIAS); también se realizé valoracién a 6 adultos mayores, permitiendo conocer,
si cuentan o no con red de apoyo familiarisocial y la dinamica familiar presentada, asi
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mismo se permitié conocer la realidad socioecondémica como también las necesidadesT’
estilo de vida propio de cada uno de ellos. A partir de lo anterior y de la identificacion de
factores de riesgo en lo que se encuentra cada adulto intervenido, se motivo a los adultos
en situacion de crisis, en la participacién de las diversas actividades que brinda el centro

vida para mitigar el nivel de vulnerabilidad encontrado y fortalecer sus relaciones sociales.

cabe mencionar que mediante las valoraciones realizadas se tiene programado realizar
visitas domiciliarias, con el fin de realizar un taller de concientizacion en las familias de los
adultos en los cuales se han detectado, aislamientos o poca empatia debido al deterioro
cognitivo o cambios que cada adulto ha ido teniendo a través de los afios.

A continuacién se muestra la participaciéon obtenida en las actividades mencionadas
anteriormente evidenciandose un porcentaje alto para las tres actividades llevadas a cabo
en relacién a la estimulacién cognitiva, sin embargo la actividad con mayor porcentaje fue
la de Cajas de Experiencias con un 30 % (38 adultos mayores ), seguida de que tipo de
Arbol somos con un 29 % ( 37 adultos mayores ) y el concéntrese veo veo con un 28 % (

35 adultos mayores ).

PARTICIPACION ADULTO MAYOR [
DIRECCION DE
VALORACION gRUPO
TRABAJOSOCIAL g oS b
e B CONCENTRESE
' VEO VEO
289
QUE TIPO DE
ARBOL SOMOS i
29 EXPERIENCIAS

30%

Soporte de evidencias: se anexa registro fotografico, cronograma y bitacora diaria de las
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actividades realizadas.

3.ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y GE RONTOLOGIA

2.1 Atenci6n primaria en salud

Para el corte del 12 de julio al 11 de agosto se llevaron a cabo diferentes charlas
relacionadas a enfermedades y actividades|de prevencién del deterioro cognitivo donde se
incluyeron las  siguientes: RIESGO CARDIOVASCULAR, ABECEDARIO DE
ENFERMERIA, DETERIORO COGNITIVO EN EL ADULTQO MAYOR, JUEGO COGNITIVO
RELACIONADO CON ENFERMERIA, TRASTORNOS ALIMENTICIOS Y AUTISMO, las
cuales se realizaron desde un enfoque de|concentracién, promoviendo la ejercitacién de
memoria y de atencién, agilidad mental, trabajo en equipo, comparierismo, estimulacion
cognitiva y motriz, participacién e integracion por parte de los adultos mayores, fomentando
el liderazgo, memorizar la informacién de las distintas enfermedades y actividades,
orientaciéon y contexto en tiempo y espacip, también se da explicacién de las distintas
enfermedades y la prevencion de las mis as, toma adecuada de los medicamentos, la
importancia que tiene cada medicamento e el adulto y las reacciones al automedicarse.

En este corte se realiza el seguimiento las valoraciones que van enfocadas en la
atencion primaria en salud, evaluando los siguientes parametros: tensién arterial,
frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria, peso, talla y perimetro abdominal,
medicamentos que actualmente toman, patologias de cada adulto mayor. En esta
valoracion se observa que aproximadamente el 45% de los adultos estan en sobrepeso.
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’7 ACTIVIDADES AREA DE ENFERMERIA

50 100%
0%
80%

70%

A40%
30%
20%

10%

En la grafica se puede evidenciar que en las actividades donde mas participaron los adultos
fueron en las siguientes: seguimiento de las valoraciones y juego cognitivo relacionado con
enfermeria y en donde muy pocos adultos participaron fue en trastornos alimenticios ya que
los demés adultos estaban en distintas actividades.

3.2 Gerontologia

Para el corte del 12 de julio al 11 de agosto se llevaron a cabo las siguientes
actividades: FICHAS DE INGRESO GERONTOLOGICO, VALORACIONES
GERONTOLOGICAS INTEGRALES, SEGUMIENTO PAI, CHARADA, QUIEN SOY
YO, CRUZADA, LA GRANJA, LA MAQUINA DE INVENTAR HISTORIAS,
ACTIVIDADES DE ORIENTACION EN TIEMPO Y ESPACIO.

Estas actividades se realizaron desde un enfoque que permitiera abordar la
prevencién del deterioro cognitivo, entendida esta como toda disminucion de
nuestras facultades mentales respecto a un funcionamiento previo. Aun en
ausencia de patologias graves, las personas mayores presentan un enlentecimiento
en el procesamiento de la informacion y dificultades en la memoria. Por ello se

platearon técnicas que pueden ayudar a mantener un envejecimiento saludable y

que ayudan a ejercitar las mentes de los adultos mayores, promoviendo con ello el
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autocuidado mental y la prevencion de atologias en el area cognitiva.

Este corte se caracterizé por ser un espacio propicio para que los adultos por medio

de actividades ludicas y recreativas tra ajaran en la mejora de su memoria a corto,
mediano y largo plazo.

Titulo del grafico

evidenciar que en las actividades donde méas participaron los adultos fueron: La granja, la
maquina de inventar historias y Cruzada; donde menos participacion tuvieron fue en fichas

de ingreso y la VGI y orientacién en tiempo y espacio dado que los demas adultos se
encontraban en otros centros de interés

Soporte de evidencias: Se anexa cronograma de las actividades, bitacora de atencién
primaria en salud y gerontologia.

4 Aseguramiento en salud

En el centro vida al ingreso de cada adulto mayor se hace la verificacion de la EPS a través

del ADRES el cual es impreso y guardado en la carpeta de cada adulto, dicho dato es
guardado en la base de datos del centro vida.

Soporte de evidencias: Se anexa base de datos con la respectiva EPS de cada adulto

5 Capacitacién en actividades productivas

el centro vida a ofrecié durante e primer corte del convenio 0024 para el proceso de los
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adultos, los centros de interés de ALFABETIZACION, CHIRIMIA Y MANUALIDADES los
cuales son desarrollados los dias martes y jueves, con el fin de que el adulto participe de
actividades productivas desde diferentes conocimientos y a interés o necesidad de cada
adulto, fomentando la participacion activa y mejorando la calidad del adulto mayor, proceso
de constancia que se ha venido realizando con los adultos del centro vida, de los cuales se
ha podido observar un gran avance, ademas de motivacion diaria.

MANUALIDADES: Garantizar el bienestar de los adultos mayores del grupo a través de
diversas actividades como las manualidades y charlas que inculquen valores éticos y
fomenten la creatividad, centro de interés con el cual se tiene como objetivo generar
ingresos a través e manualidades productivas, elaborando juegos de bafio navidefios y
elementos decorativos, con el fin de realizar una muestra de emprendimiento disefiando
una forma de ingreso para los adultos mayores, motivandolos e incluyendo sus habilidades,
evidenciando una gran satisfaccién por parte de cada uno de los adultos participativos de
dicho centro de interés.

ALFABETIZACION: Durante el periodo comprendido entre el 12 de julio y 11 de agosto se
llevé a cabo la realizacion de las siguientes actividades: Reconociendo las vocales, los
globos de las vocales, que pone aqui, reconociendo las consonantes, método de
lectoescritura, rompecabezas, jardin de letras, tangram de letras, silaba y dado, dibujo lai
silaba, el tesoro de las vocales y consonantes, letras y patrones con palos de colores,
Recordando las vocales y consonantes , Armar Palabras, Trazando la vocal y la
consonante, a partir de las cuales se fortaleci6 a la poblacién atendida en el
reconocimiento de vocales y consonantes para dar paso a la escritura de palabras y lectura
de textos.

También es importante mencionar que, durante el acompafamiento brindado en el centro
de interés, se resalta de manera constante la empatia y paciencia por el proceso de

aprendizaje de cada adulto mayor, y la ayuda mutua entre todos.

CHIRIMIA: Desarrollar en los adultos mayores, con actividades musicales, y culturales que
demuestren promover los buenos habitos de vida saludables para vivir de manera positiva
y tranquila un proceso de envejecimiento. Ejercitando desarrollo cognitivo, motriz, y fisico
funcional de esta forma para el periodo informado se realizaron varios ensayos de musica
Andina desde diferentes ritmos, logrando que el adulto se concentre y pueda llevar la
secuencia de cada uno de los ritmos dirigidos por el Asesor. Para dicho corte se realizo una

presentacion y animacion en actividad cultural (YO ME LLAMO) dentro del centro vida y
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una presentacion en el HOGAR ANITAS GU

manualidades se encuentran en el punto
funcionarias (asesora cultural) encargada
actividades los dias miércoles, jueves y vier

Soporte de evidencias: Se anexa cronogran
de cada uno de los centros de interés.

6 Deporte cultura y recreacién
6.1 DEPORTE Y RECREACION

Las diferentes actividades se realizaron con

coordinativas relacionadas con la actividad f
fueron desarrolladas con el fin de mejorar
inicialmente para el plan de atencién integral
linda fried) la cual mide la fuerza y fragilidad

fortalecimiento de cada una. La importancia

Cabe resaltar que las actividades realizadas

en la mafana y el otro en la tarde, st
i

enfocando la actividad fisica en las cap

TIERREZ.

CENTROS DE INTERES

en los centros de interés de alfabetizacion y

(6) deporte cultura y recreacién ya que las
de dicha actividad también realiza otro tipo de

es.

na de actividades de chirimia y bitacora diaria

50 adultos divididos en dos grupos de 25 uno

realizaron diferentes actividades fisicas y
ica, donde se dividieron asi, estas actividades
y dar seguimiento las valoraciones realizadas
el cual lleva el nombre de (valoracién o test de
del adulto mayor; por lo anterior se va a seguir
acidades coordinativas ya que ameritan el
del equilibrio en la tercera edad, mantener un

cotidianas como andar, ducharse o vestirs
reduce estas capacidades hasta el punto

acciones, asi como otras tareas y activida

buen equilibrio y coordinacién es fundamI

ntal para realizar acciones tan sencillas y
, como se ha indicado, el paso de los afios

j: necesitar ayuda para llevar a cabo dichas

s cotidianas, es decir, la persona se vuelve
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dependiente realizar ejercicios varias veces por semana estd demostrado que ayuda
retardar la pérdida del tono muscular. En los ejercicios planificados, intervienen las
extremidades inferiores, el tronco y las extremidades superiores, teniendo siempre en

cuenta la participacion de varios planos musculares en un mismo ejercicio.

Los discapacitados invidentes se guian con la ayuda de la gerontdloga y siempre tienen
una actitud positiva se les ve en sus caras lo que disfrutan salir de la rutina de sus hogares,
donde nos damos cuenta de que como fundacién y profesionales estamos trabajando muy
bien; también con el equipo de trabajo y la asesora cultural se desarrollaron diferentes
actividades tanto recreativas como culturales, de acuerdo a la tematica trabaja durante
dicho corte.

COMPONENTE DEPORTIVO,
CULTURAL Y RECERATIVO.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

ACTIVIDADES CULTURALES

R T T P S R T Ty

ACTIVIDADES RECREATIVAS

En la grafica se puede evidenciar que los 50 adultos mayores que asisten a al centro vida,
se logré la participacion de la totalidad de los adultos.

Soporte de evidencias: Se anexa registro fotografico, cronograma y bitacora diaria de las
actividades recreativas y actividad fisica.

7 Encuentro intergeneracional

Para dicho corte se efectud con un encuentro intergeneracional el dia 11 de agosto en
horas de la mafiana con un grupo de adolescentes del barrio la Mariela, actividad realizada
con el grupo Genesis en horas de la mafana; para esta actividad se conto con el apoyo de
la gerontdloga y la trabajadora social, quienes realizaron una actividad de concientizacion
del adulto mayor; también se realizo una muestra de las actividades que se han ido

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307




INFORME EJECUCION CONTRACTUAL Cédigo: R-DJ-PJU-019
USO GENERAL Fecha: 30/01/2017
Departamento Administrativo Juridico V‘?rs_ién: a0
Proceso Juridico Pégina 17 de 23

desarrollando con los adultos durante el corte, de lo cual se pudo evidenciar cierta
sensibilidad en cada uno de los jévenes, teniendo como resultado el compartir de algunas
experiencias e historias de cada uno. Al finalizar dicha actividad se le hizo entrega de 1

refrigerio y fueron llevados nuevamente hasta sus casas, servicio de transporte prestado
por el centro vida.

Soporte de evidencia: Se anexa evidencia fotografica y bitacora de encuentro
intergeneracional.

8 Promocion del trabajo asociativo

para el corte presentado se dio inicio a un proyecto, el cual se tiene como objetivo generar
ingresos a través e manualidades productivas, elaborando juegos de bafio navidefios y
elementos decorativos, con el fin de realizar una muestra de emprendimiento disefiando
una forma de ingreso para los adultos mayores, motivandolos e incluyendo sus habilidades,

evidenciando una gran satisfaccion por parte de cada uno de los adultos participativos de
dicho centro de interés.

Soporte de evidencias: remitir al punto [2.2.3 “MANUALIDADES” (capacitaciones en
actividades productivas).

9 Redes de apoyo

Para el primer corte del convenio 0024 se conto con redes de apoyo de 3 entidades
diferentes quienes realizaron diferentes actividades con apoyo de DESARROLLO SOCIAL,
NUEVA EPS Y RED SALUD desarroliando actividades de interés a cada uno de los grupos,
los cuales se encuentran plasmados en las bitacoras.

Soporte de evidencia: bitacora de actividades realizadas con cada institucion.
10 Uso de internet

Para el primer corte comprendido entre el 12 de julio al 11 de agosto, se llevé a cabo el

centro de interés de uso de internet (sistem ), mediante actividades como la busqueda de
programas para realizar juegos como elég

jedrez, rompecabezas, parques, musica en
youtube, ademas de realizar algunas investidqaciones a cerca de las nuevas tecnologias; lo
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[cual tuvo como finalidad seguir avanzando en las nuevas tecnologias con el grupo de 8

personas, a quienes cada vez se les ve mas motivados a seguir innovando sobre dicha |
actividad.

Soporte de evidencia: bitacora de actividad realizada en sistemas
11 Auxilio exequial

Se hara un auxilio exequial de un salario minimo vigente en caso de muerte durante el

tiempo del convenio.

2.2.4. Garantizar que los adultos mayores beneficiarios del Centro Vida, cumplan con los
requisitos minimos de inscripcion como beneficiarios regulados por la Ley 1276 de 2009 y
demas normas concordantes.

Para el primer corte del convenio 00-24 se realizo ingreso a los 50 adultos mayores
atendidos por el centro vida, efectuando el debido proceso de verificacion y recoleccion de
datos mediante el adres y el Sisbén, cabe resaltar que cada adulto cuenta con un paquete
de valoracién al cual se le realizé seguimiento semestral, cumpliendo con el Plan de
Atencion del adulto mayor

Soporte evidencias: se anexa evidencia fotogréfica de gerontdloga realizando fichas de

ingresos y fichas gerontologicas.

2.2.5. Destinar y ejecutar los aportes entregados por parte del Municipio de Armenia, segin
lo ordenado por la Ley 1276 de 2009 y acuerdo 017 de 2012, modificado mediante acuerdo
No. 206 de 2021 Para contribuir a la financiacion exclusiva de cupos atendidos para adultos

mayores en situacion de vulnerabilidad social.

la Corporacién Huella Social para la Vida, destino todos los aportes entregados por el
Municipio y segln lo ordenado por la Ley 1276 de 2009, atendiendo adultos mayores en
condicién de vulnerabilidad pertenecientes a los barrios génesis, portal alto, portal bajo, la
Mariela, salvador allende, corbones y barrio granada, ubicados en la ciudad de Armenia,
los cuales estan divididos en 2 grupos que son atendidos uno en la mafiana (7:30 am -
12:00pm) y el otro en horas de la tarde (12:00pm — 4:00pm), con el fin de no generar

aglomeracion; asi mismo, se les brindo la ingesta necesaria que consta de (desayuno,

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 3086, 307




INFORME EJECUCION CONTRACTUAL Cédigo: R-DJ-PJU-019

USO GENERAL Fecha: 30/01/2017
Departamento Administrativo Juridico bl
Proceso Juridico Pagina 19 de 23
almuerzo, refrigerio #1 y refrigerio #2 para llevar, el cual va cubierto en su totalidad)
contribuyendo una atencién integral adecuq[»ia en cada uno de los adultos mayores.
ATENCIONES POR GRUPOS
FECHA DIA GENESISAM | LA MARIELA PM

18-07-2022 Lunes 25 25

19-07-2022 | Martes 25 25

20-07-2022 | Miercoles 25 25

21-07-2022 | Jueves 25 25

22-07-2022 | Viernes 25 25

25-07-2022 Lunes 25 25

26-07-2022 Martes 25 25

27-07-2022 | Miercoles 25 25

28-07-2022 Jueves 25 25

29-07-2022 | Viernes 25 25

01-08-2022 Lunes 25 25

02-08-2022 Martes 25 25

03-08-2022 | Miercoles 25 25

04-08-2022 Jueves 25 25

05-08-2022 | Viernes 25 25

08-08-2022 Lunes 25 25

09-08-2022 Martes 25 25

10-08-2022 | Miercoles 25 25

11-08-2022 Jueves 25 25

TOTAL ADULTOS: 950

En el anterior cuadro se puede evidenciar las atenciones diarias por grupos durante el
primer corte del convenio 00-24 comprendido entre el 12 de julio al 11 de agosto del 2022,
cumpliendo con los 50 adultos mayores los cinco dias de la semana para un total de 950
atenciones.
soporte de evidencias: se anexa cuadro de asistencias diarias por grupo.
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[2.2.6. Garantizar a la atencién de los adultos mayores en el Centro Vida evitando |

aglomeraciones segun las disposiciones del Ministerio de Salud y Proteccion.

El centro vida cumplié y garantizo la atencién de los adultos mayores durante el primer '1
corte de dicho convenio, dentro de lo cual se dio continuidad a los debidos cuidados de
prevencion frente a enfermedades respiratorias mediante la actual resolucion emitida por el
Ministerio de Salud y Proteccién; mediante el personal de trabajo se les realizo

recomendaciones diarias de todas y cada una de las normas de bioseguridad.

En el anexo fotografico se puede evidenciar los 2 grupos en diferentes actividades y con los

debidos elementos de proteccion.
Soporte de evidencias: anexo fotografico adultos de la mafiana y de la tarde.

2.2.7. Garantizar el equipo multidisciplinario de acuerdo al numero de adultos mayores
atendidos; para prestar los servicios minimos en el centro vida, establecidos en la Ley 1276
de 2009, Ley 1315 de 2009 y demas normas concordantes.

Durante el primer corte del convenio 00-24, el centro vida conto con el equipo
interdisciplinario de acuerdo a lo establecido por las diferentes leyes, el cual esta
conformado por una manipuladora de alimentos (Maria Dora Monsalve Agudelo), servicios
generales (Maria Soledad Romero), coordinadora (Maira Alejandra Galindo Bolafos),
psicdloga (Johanna Andrea Grajales), Gerontdloga (Daniela Rodriguez), Trabajadora Social
(Angela Maria Arboleda), Auxiliar de enfermeria (Tatiana Alzate Gonzélez), Asesora
cultural (Johanna Bolarios), Asesor cultural (Cesar Andrés Lombo), Coordinador general del
convenio (John Eiber valencia Monsalve) y la nutricionista (Glenda Marina Osorio
Bermudez) dando cumplimiento al personal requerido para la atencion del nimero de
adultos atendidos.

Soporte de evidencia: se anexa diplomas y certificados de cada funcionario, se remite al
punto 2.2.3 en el cual se encuentran las bitacoras de las actividades realizadas de cada

area con su debido anexo fotografico.

2.2.8. Implementar la alimentacién y atencién domiciliaria en los casos que el numero de

beneficiarios exceda la cantidad limite de atencion sin configurar aglomeraciones.
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La Corporacion Huella Social para la Vida, No excedié la cantidad limite de atenciones
durante el corte informado, ya que los adultos atendidos tienen constancia en la asistencia
diaria al centro vida.

En el cuadro del punto 2.2.5 se evidencia la atencién diaria por grupo de los adultos
mayores con debida constancia.

Soporte de evidencias: se anexa cuadro de atenciones (remitir al punto 2.2.5)

2.2.9. Presentar a la secretaria de desarrollo Social base de datos de los adultos mayores e
informar cualquier cambio o modificacién de los adultos dentro de la ejecucion contractual.

Durante el corte informado no se realizaron cambios, teniendo en cuenta que el centro vida
realiza seguimiento a la base de datos.

Soporte de evidencias: se anexa base de |datos la cual se encuentra en el punto 2.2.3

(4. aseguramiento en salud) y se remite al punto 2.2.4 en la cual se encuentran las fichas
de ingreso de cada adulto.

2.2.10. Presentar informe financiero vencido sobre la ejecucion de los recursos
transferidos, en el formato que se establezca para tal fin.

El centro vida presenta informe financiero garantizando los recursos transferidos y en su
debido formato.

Soporte de evidencia: se anexa informe ﬁnaﬁfuciero al inicio del informe de anexos.
|

2.2.11. Permitir la participacion de las veedurias y de los organismos de control y social

establecidos constitucional y legalmente | mo de los instrumentos de control para la
administracion de los recursos transferidos y‘de los servicios brindados con estos.

Para el presente corte no se presentaron vis$as de ningln ente de control.
|

i
2.2.12. Implementar y actualizar segun su u{igencia, los protocolos de bioseguridad por el
Ministerio de Salud y Proteccién contra el Cq:)VID - 19 emitidos por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social. '
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La corporacién huella social para la vida cumplié con todas las medidas de bioseguridad de
acuerdo con la resolucién vigente nimero 001238 de 2022 emitida el 21 de julio de 2022
por medio de la cual se dictan medidas para la prevencién, promocion y conservacion de la
salud con ocasion de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID 19;
teni8endo en cuenta lo anterior el centro vida para dicho convenio dio continuidad con las
medidas de bioseguridad y autocuidado, como los son: el cambio periédico del tapabocas,
lavado frecuente de manos, desinfeccion al ingreso del centro vida, distanciamiento fisico,
desinfeccién de todas las areas diariamente; también se realizé encuesta al inicio del corte
comprendido entre el 12 de julio al 11 de agosto del 2022.

con el fin de dar seguimiento y tener prevencion en lo relacionado con COVID-19, uso|

adecuado de todos los elementos de proteccion tanto para adultos mayores como para el
personal de trabajo y personas visitantes a quienes también se le exige al ingreso mostrar
el carnet de vacunas y que cumplan al menos con el inicio del esquema de vacunacion.

Cabe resaltar que para dicho corte tanto el personal de trabajo como adultos atendidos se
encuentran con el esquema de vacunacion, no se presentaron personas con sintomas o

signo asociados con la enfermedad COVID-19.

Soporte de evidencia: se anexa registro fotografico de cada una de las medidas de
bioseguridad, formatos de desinfeccién (areas comunes), formatos de ingreso (adultos
mayores y visitantes), formatos encuesta covid-19 y formato de entrega de elementos de

proteccion al personal de trabajo.

Evidencias
de la
ejecucion

del contrato

REGISTRO FOTOGRAFICO,
INFORME TECNICO EN FISICO Y EN CD,

ASISTENCIAS Y CONTROL DIARIO DE ACTIVIDADES.

ESTADO DE CUENTA
Valor i
Contrato | $ 132.135.499
Valor Acta
No 1 $ 43.463.450
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Valor a
pagar en la
presente
Acta No%

$ 43.463.450

Saldo
(Valor
pendiente
para pago

)

$ 88.672.049

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Entidad en
donde se

realiza el
pago.

Valor total

del aporte

Recibo No.

Salud

Periodo
cotizado

Pension

ARP

ANEXOS:

Marque con x

Recibo de pago de seguridad social

X

Copias planillas de aporte

X

Otros

OBSERVACIONES: CORPORACION HUELLA SOCIAL PAI
declaro bajo la gravedad de juramento que la entidad no se ¢

social y aportes parafiscales, por no tener personal a cargo.

RA LA VIDA identificada con Nit: 901.366.361-3,
encuentra obligada a realizar el pago de seguridad

Firma /
Mona Avdee clonsawe n sl W '
Nombre e e s il / MA:?THA ORTIZ TORRES
LA VIDA
Contratista Supervisor
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