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CENTRO DE BIENESTAR Y VIDA
SAN ANTONIO DE
BARRANCABERMEJA

NIT 829003288-5
Régimen No responsable de IVA
Resolucion DIAN N° 18764022801835
Fecha 14/12/2021 - 14/12/2022
Autorizacion de Facturacién Electréonica del FEVT51 al

FEVT100
Calle 41 A 61 Barrio Campestre
R e AR GG ok Telefono 6126924 Cel 313 282 6594
Barrancabermeja
Departamento Fecha
FACTURA ELECTRONICA N° FEVT57
Santander 17 08 2022 DE VENTA
( N
Cliente: MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA NIT: 890201900 Fecha de firmado: 17/08/2022 12:44:09
Direccion: CR 55043 Departamento: Santander Teléfono: 6115555
Email: sandra.galvis@barrancabermeja.gov Tipo negociacion: Crédito Medio de pago: Transferencia Débito
Vencimiento: Agosto 17 del 2022 Hora emision: 12:44:08 Moneda: COP Colombia, Pesos
Fecha de
pago: 17/08/2022
Total de Lineas: 1
- s
= cODIGO CANT DESCRIPCION UNIDAD MEDIDA VR UNIT. TOTAL
1 1 1,00 CONVENIO DE ASOCIACION WSD $7.787.115,00 $7.787.115,00
PAGO ACTA DESEMBOLSO FINAL DEL CONVENIO
N03293-22 CONVENIO DE ASOCIACION PARA
GARANTIZAR EL SERVICIO DE ALIMENTOS A LOS
ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS
CENTROS VIDA RURALES, URBANOS Y CENTROS DE
BIENESTAR EN MARCO DEL PROYECTO APOYO Y
ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.

SON: (SIETE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO QUINCE PESOS ) SUBTOTAL: $7.787.115,00
CUFE: c9b337ffea656bb76450b0a1e51af7ba4ae369cdfb106e594e6174d55ab0abc163b26f2a6829edff8270b6889bd5ffcs IVA $0,00
 NOTAS: TOTAL: $7.787.115,00 |
( IMPUESTO I BASE | TARIFA | IMPORTE )
IMPUESTOS
01 IVA | $7.787.115,00] 0.00% | $0,00

FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS BBVA 0084000200630862

Firma Digital: BMF2RFu2LJsiJKk5swZ7loi+nvRBN5t760/2cLIg1Av2g2HjGDyUci+ivCXWNBJEJhnPn8boguSAkfmgbi3NHOtE/wAXNcQBsFq+dJTvCrfgGDh/4Yt
cFF3gHIBXVtfy1mhPtPSpgGIVSd2I2gNijL6tjHg90I03TbKwilYWIOHSGVaO TbnzNfi1K8VKWQE+FgNbX3zdcFt TPVHG|GJIZWtJgPoEToAPB600zn
pncONiByP4+0rMYABGMmx+u7iiyFnctduPQaHTq567/4UHcX0qS8YulONVL7iyv66F Xhol GQZBE/22ZPyCWXrKsxBYynsmcHBDE5L5K9¢/2pbU4Q==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a

satisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica.
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ACTA DE DESEMBOLSO FINAL
CONVENIO: No. 3293-22.

CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

NIT: 890.201.900-6

CONTRATISTA: CENTRO DE BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO.
NIT: 829003288-5

REPRESENTANTE LEGAL:

EVER DE ARCO SOLANO

IDENTIFICIACION:

73.351.424 DE TURBANA

OBJETO:

CONVENIO DE ASOCIACION PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE
ALIMENTACION A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS
CENTROS VIDA RURALES, URBANO Y CENTROS DE BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR EN MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA.

VALOR:

EL VALOR DEL CONVENIO ASCIENDE A CINCUENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE
($56.308.750), INCLUIDOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS
QUE OCASIONE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO, DE LOS
CUALES EL MUNICIPIO APORTARA LA SUMA DE CINCUENTA Y UN
MILLONES CIENTO OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
MCTE ($ 51.108.750,00), Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA SUMA
DE CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.200.000).

DURACION:

CINCUENTA'Y CINCO (55) DIAS PROGRAMADOS (LUNES A DOMINGO,
INCLUYE FESTIVOS)

SOPORTE PRESUPUESTAL.

DISPONIBILIDAD No. 22 - 03404 DEL 28 DE FEBRERO DE 2022

PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES:

CEPAA 4231 DEL VEINTIOCHO (28) DE FEBRERO DE 2022, CODIGOS
UNSPSC 90101500-94131607

BANCO DE PROYECTO:

APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 20200680810059 Y 2020680810058.

SUPERVISOR:

SANDRA MILENA GALVIS MORA - Secretaria de Adulto Mayor, Juventud e
Inclusién Social.

FECHA DE INICIO:

20 DE ABRIL DE 2022

FECHA DE TERMINACION:

13 DE JUNIO DE 2022

En la ciudad de Barrancabermeja, a los diecisiete (17) dias de agosto de 2022, se reunieron
la doctora SANDRA MILENA GALVIS MORA, secretaria de Adulto mayor juventud e
Inclusién Social, Supervisora, y el sefior EVER DE ARCO SOLANO, C.C No. 73.351.424
DE TURBANA, en calidad de representante legal de la ASOCIACION CENTRO DE
BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO para suscribir la presente Acta de desembolso final
del convenio No. 3293-22, de acuerdo con las siguientes consideraciones:

CONSIDERACIONES

1. El diez (10) de marzo del afio 2022, el DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
suscribio el convenio No. 3293-22, en valor y tiempo con un valor total de
CINCUENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE ($ 56.308.750,00), y un plazo total cincuenta y cinco
(55) DIAS PROGRAMADOS.

2. Que el desembolso final de la presente acta corresponde al periodo del veinte (20)
de mayo al trece (13) de junio de 2022

3. Los Desembolsos efectuados al Asociado durante la ejecucion del convenio son los

siguientes:

Calle 49 #3 - 62, Sector Comercial, Contact Center 333-033-3083 linea 2.
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APORTE DISTRITO 51.108.750,00
ANTICIPO DISTRITO PAGADO $ 22.998.937,50
DESEMBOLSO DISTRITO ACTA PARCIAL 1 PAGADO $ 17.888.062,50
DESEMBOLSO DISTRITO PRESENTE ACTA FINAL $ 7.787.115,00
SALDO A FAVOR DEL DISTRITO $ 2.434.635,00
APORTE ASOCIADO $ 5.200.000,00

EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA 1 S 2.836.363,64
EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA FINAL PRESENTE S 2.363.636,36

Servicios no prestados:

No DESCRIPCION DEL SERVICIO NO PRESTADO VALOR
1 1. Del 09 de mayo al 19 de mayo del 2022 (desembolso
parcial 11) no se presto el servicio de alimentacion a un | $ 2.434.635,00
adulto mayor.

2. Del 12 de mayo al 15 de mayo del 2022. (desembolso
parcial 11) no se presto el servicio de alimentacién a un
adulto mayor.

3. El 19 de mayo del 2022. (desembolso parcial 1) no se
presto el servicio de alimentacion a un adulto mayor.

4. Del 09 de mayo al 19 de mayo del 2022. (desembolso
parcial 1) no se presté el servicio de alimentacion a dos
adultos mayores.

5. EI20de mayo del 2022. (desembolso final) no se presto
el servicio de alimentacién a un adulto mayor.

6. EI20de mayo del 2022. (desembolso final) no se presto
el servicio de alimentacion a un adulto mayor.

7. EI20de mayo del 2022. (desembolso final) no se presto
el servicio de alimentacion a dos adultos mayores.

8. Del 21 de mayo al 31 de mayo del 2022. (desembolso
final) no se prestd el servicio de alimentacion a cuatro
adultos mayores.

9. Del 01 de junio al 05 de junio del 2022. (desembolso
final) no se prestd el servicio de alimentacion a un
adulto mayor. ‘i

10. Del 06 de junio al 13 de junio del 2022. (desembolso
final) no se prestd el servicio de alimentacion a cinco
adultos mayores.

El valor sin ejecutar corresponde al valor diario de alimentacion
($ 18.585)

£

Calle 49 #3 - 62, Sector Comercial, Contact Center 333-033-3083 linea 2.
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5. De conformidad con la forma de desembolso del convenio No. 3293-22, el desembolso
final corresponde al valor de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($ 10.221.750,00), a lo que se le debe
descontar el valor sin ejecutar del servicio no prestado por valor de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
PESOS MCTE ($2.434.635,00), quedando por pagar e imputado a la identificacion
presupuestal asi:

ACTA DESCRIPCION VALOR

FINAL | Correspondiente al tltimo desembolso del convenio, No. 3293-
22, Imputado a la IDENTIFICACION PRESUPUESTAL: 2.3-41-4104-1500- | $ 7.787.115,00

4104008-2020680810058-93221 CONCEPTO: SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL PARA PERSONAS MAYORES, FUENTE DE

FINANCIACION: RECURSOS PROPIOS de la Disponibilidad No. 22-
03404 y Registro Presupuestal 22-03560. Periodo: del veinte
(20) de mayo al trece (13) de junio de 2022

El Valor de la presente acta es por SIETE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE
MIL CIENTO QUINCE PESOS MCTE ($7.787.115,00).

Se deja constancia que el asociado cumplié con todos los requisitos o informes establecidos
en la forma de pago de los estudios previos y clausula octava de los anexos de condiciones.

Se deja constancia que a la fecha el asociado cumplié con el objeto del convenio y presento
los informes contables, financieros, informes de actividades de los profesionales de apoyo
correspondientes al periodo comprendido desde el veinte (20) de mayo al trece (13) de junio
del 2022.

Asi mismo se deja constancia que cada uno de los desembolsos efectuados por el Distrito
de Barrancabermeja estan debidamente soportados, efectuadndose la revision contable, los

informes de la supervision y la verificacién de los adultos mayores a los que se les
suministra el servicio.

Para constancia se firma por los intervinientes a los

El Municipio, La Asociacién,

SANDRA MI GA ORA EVER DE ARCO SOLANO
Supervisofa Representante Legal

NOMBRE DEL FUNCIONARIO lFIR’MA FECHA

ELABORO ANDRES HERNANDEZ -ABOGADO SAMJIS “' agosto 2022
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encorkramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

Calle 49 #3 - 62, Sector Comercial, Contact Center 333-033-3083 linea 2.
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ACTA DE LIQUIDACION
CONVENIO: No. 3293-22.
CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
NIT: 890.201.900-6
CONTRATISTA: CENTRO DE BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO.
NIT: 829003288-5
REPRESENTANTE LEGAL: | EVER DE ARCO SOLANO
IDENTIFICIACION: 73.351.424 DE TURBANA
OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA GARANTIZAR EL SERVICIO

DE ALIMENTACION A LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA RURALES, URBANO
Y CENTROS DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN MARCO
DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.
VALOR: EL VALOR DEL CONVENIO ASCIENDE A CINCUENTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS OCHO MiL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE ($56.308.750), INCLUIDOS LOS
COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA
EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL
MUNICIPIO APORTARA LA SUMA DE CINCUENTA Y UN
MILLONES CIENTO OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PESOS MCTE ($ 51.108.750,00), Y LA ENTIDAD ASOCIADA
APORTARA LA SUMA DE CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($5.200.000).

DURACION: CINCUENTA Y CINCO (55) DIAS PROGRAMADOS (LUNES A
DOMINGO, INCLUYE FESTIVOS)

SOPORTE DISPONIBILIDAD No. 22 - 03404 DEL 28 DE FEBRERO DE 2022

PRESUPUESTAL.:

PLAN ANUAL DE | CEPAA 4231 DEL VEINTIOCHO (28) DE FEBRERO DE 2022,

ADQUISICIONES: CODIGOS UNSPSC 90101500-94131607

BANCO DE PROYECTO: APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 20200680810059 Y

2020680810058.

SUPERVISOR: SANDRA MILENA GALVIS MORA - Secretaria de Adulto Mayor,
Juventud e Inclusién Social.

FECHA DE INICIO: 20 DE ABRIL DE 2022

FECHA DE TERMINACION: | 13 DE JUNIO DE 2022

En la ciudad de Barrancabermeja, a los diecisiete (17) dias de agosto 2022, se reunieron la
doctora SANDRA MILENA GALVIS MORA, secretaria de Adulto mayor juventud e Inclusion
Social, Supervisora, y el sefior EVER DE ARCO SOLANO, C.C No. 73.351.424 DE
TURBANA, en calidad de representante legal de la ASOCIACION CENTRO DE BIENESTAR
Y VIDA SAN ANTONIO, para suscribir la presente Acta de liquidacion del convenio No. 3293-
22 de acuerdo con las siguientes consideraciones:

1. EJECUCION DEL CONVENIO
El convenio fue suscrito por las partes el dia diez (10) de marzo del afio 2022.
El dia veinte (20) de abril del 2022, se suscribié el acta de inicio.

El presente convenio se ejecuté en un plazo comprendido entre el veinte (20) de abril al trece
(13) de junio del 2022.

El Asociado dio cumplimiento a las obligaciones suscritas en el convenio, tal como lo
corroboran los informes de apoyo a la supervision que reposan en el dossier del convenio.

De conformidad con lo anterior, se suscribieron con el Asociado el Acta de Inicio, Actas
Parciales y el Acta de Desembolso Final, acta final de actividades donde se le
reconocieron los valores pactados previa revision y verificacion de la documentacién contable
y soportes allegados, de igual manera las actas hacen parte integral de la presenta acta.

Calle 49 #3 - 62, Sector Comercial, Contact Center 3%33.(0033-3083 linea 2
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Se procede a la liquidacién del presente convenio dentro de la oportunidad legal de
conformidad con lo estipulado en los estudios previos y el convenio No. 3293-22.

2. PAGOS EFECTUADOS POR EL DISTRITO Y RESUMEN FINANCIERO DEL
CONVENIO

Los pagos efectuados por el Distrito de Barrancabermeja al Asociado por concepto de la
ejecucion del objeto contractual son:

APORTE DISTRITO $ 51.108.750,00

ANTICIPO DISTRITO PAGADO S 22.998.937,50
DESEMBOLSO DISTRITO ACTA PARCIAL 1 PAGADO S 17.888.062,50
DESEMBOLSO DISTRITO PRESENTE ACTA FINAL $ 7.787.115,00
SALDO A FAVOR DEL DISTRITO $2.434.635

APORTE ASOCIADO $5.200.000

EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA 1 $ 2.836.363,64
EJECUTADO APORTE ASOCIADO ACTA FINAL PRESENTE S 2.363.636,36

NOTA: El Distrito de Barrancabermeja cancelé a la ASOCIACION CENTRO DE BIENESTAR
Y VIDA SAN ANTONIO. los valores ejecutados previa verificacion del cumplimiento de las
obligaciones pactadas e informes de los supervisores de apoyo que son los encargados de
verificar el cumplimiento del objeto contractual en campo. A su vez se verifico que el Asociado
cumplié con las obligaciones establecidas y pactadas en el convenio.

3. GARANTIAS DEL CONVENIO:

Certificado de Aprobacion de garantias No. C01.WRT.8918604 y No. CO1.WRT.8915590 del 18
de marzo de 2022.

4. CONSTANCIAS

Las partes firmantes de esta acta manifestamos estar de acuerdo con el contenido de la
presente Acta de Liquidacion y dejamos las siguientes constancias:

Que en la presente Acta de liquidacion del convenio estan incluidos todos los valores del
servicio ejecutado.

Que el Asociado ha presentado para el pago de cada cuenta su garantia Unica con el amparo
de cumplimiento vigente de conformidad con lo estipulado legal y contractualmente.

El Asociado allego los soportes de pago de aportes al sistema integral de seguridad social
durante todo el plazo de ejecucion del convenio del personal vinculado y de los profesionales
de apoyo que prestaron sus servicios durante la ejecucién del convenio.

Que el Asociado manifiesta que el Distrito de Barrancabermeja cumplié con todas sus
obligaciones y que esta de acuerdo con el contenido de la presente liquidacion que se realiza
de conformidad con lo previsto en el art. 11 de la ley 1150 de 2007 y el art. 60 de la ley 80 de
1993 y sus decretos reglamentarios.

Los informes de supervision, de apoyo a la supervisién y las actas de seguimiento del

convenio hacen parte integrai de la presente acta de liquidacion y el asociado esta de acuerdo
con lo que alli se plasma.

Calle 49 #3 - 62, Sector Comercial, Contact Center 333-033-3083 linea 2.
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Que el Asociado para el pago de cada uno de los desembolsos presentd los informes
contables y financieros con sus respectivas certificaciones, asi como las evidencias de la
ejecucion e inversion de los recursos aportados por la Administracion Municipal.

Que para el pago del desembolso final los soportes y documentacion allegada fueron
previamente revisados y corroborados en sus aspectos juridicos y contables.

Que de acuerdo a los informes del supervisor de apoyo y los soportes allegados por el Asociado,
se evidencia que la ASOCIACION CENTRO DE BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO, cumplié a
cabalidad con las actividades y los alcances establecidos en el convenio No. 3293-22.

Por medio de la presente acta las partes se declaran en PAZ Y SALVO por todo concepto y
renuncian a cualquier posterior reclamacion derivada del presente convenio.

Para constancia de lo anterior, se firma por los que en ella intervinieron a los

El Municipio, La Asociacion,

—
ot Pz e
EVER DE ARCO SOLANO
Representante Legal

Supervisor:

NOMBRE DEL FUNCIONARIO i) _FIRMA FECHA
ELABORO ANDRES HERNANDEZ -ABOGADO SAMJIS _ agosto 2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Calle 49 #3 - 62, Sector Comercial, Contact Center 333-033-3083 linea 2.
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ACTA FINAL DE ACTIVIDADES
CONVENIO: No.3293-22.
CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
NIT: 890.201.900-6
CONTRATISTA: CENTRO DE BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO.
NIT: 829003288-5
REPRESENTANTE EVER DE ARCO SOLANO
LEGAL:
IDENTIFICIACION: 73.351.424 DE TURBANA
OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA GARANTIZAR EL

SERVICIO DE ALIMENTACION A LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA RURALES, URBANO
Y CENTROS DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN MARCO
DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.
VALOR: EL VALOR DEL CONVENIO ASCIENDE A CINCUENTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE ($56.308.750), INCLUIDOS LOS
COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA
EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL
MUNICIPIO APORTARA LA SUMA DE CINCUENTA Y UN
MILLONES CIENTO OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA
PESOS MCTE ($ 51.108.750,00), Y LA ENTIDAD ASOCIADA
APORTARA LA SUMA DE CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS MCTE (8$5.200.000).

DURACION: CINCUENTA Y CINCO (55) DIAS PROGRAMADOS (LUNES A
DOMINGO, INCLUYE FESTIVOS)

SOPORTE DISPONIBILIDAD No. 22 - 03404 DEL 28 DE FEBRERO DE 2022

PRESUPUESTAL:

PLAN ANUAL DE | CEPAA 4231 DEL VEINTIOCHO (28) DE FEBRERO DE 2022,

ADQUISICIONES: CODIGOS UNSPSC 90101500-94131607

BANCO DE PROYECTO: APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 20200680810059 Y

2020680810058.

SUPERVISOR: SANDRA MILENA GALVIS MORA - Secretaria de Adulto Mayor,
Juventud e Inclusién Social.

FECHA DE INICIO: 20 DE ABRIL DE 2022

FECHA DE TERMINACION: | 13 DE JUNIO DE 2022

En la ciudad de Barrancabermeja, a los diecisiete (17) dias de agosto del 2022, se
reunieron, la Doctora SANDRA MILENA GALVIS MORA, secretaria de Adulto mayor
juventud e Inclusién Social, Supervisora, y el sefior EVER DE ARCO SOLANO, C.C No.
73.351.424 DE TURBANA, en calidad de representante legal de la ASOCIACION CENTRO
DE BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO, en calidad de asociado con el fin de suscribir la
presente acta final, la cual finalizo a los trece (13) dias de junio del 2022.

Se deja constancia a la fecha;

1) Que la ASOCIACION CENTRO DE BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO representada
por el sefior EVER DE ARCO SOLANO, debe presentar la factura o la cuenta de cobro,
segun sea el caso, constancia de pago de los aportes a la seguridad social, parafiscales,
riesgos profesionales, informes financieros del presupuesto, factura o cuentas de cobro
de proveedores y demas documentos requeridos para el pago de la cuenta, quedando
pendiente la verificacién para la correspondiente liquidacion.
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2) Que el convenio No. 32983-22 tuvo una ejecucion del veinte (20) de abril al trece (13) de
junio del 2022, con una duraciéon de cincuenta y cinco (55) dias programados,
cumpliendo con el principio de anualidad.

Por constancia se firma por quienes intervienen a los:

El Municipio, La Asociacion,

Bt G e e

S EVER DE ARCO SOLAN
Supervisora Representante Legal
NOMBRE DEL FUNCIONARIO FIRMA FECHA
ELABORO ANDRES HERNANDEZ -ABOGADO SAMJIS Julio 2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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ANEXO DE CONDICIONES AL PROCESO CONTRACTUAL CUYO OBJETO ES: “CONVENIO DE
ASOCIACION PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION A LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA RURALES, URBAND Y CENTROS DE BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR EN MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA" suscrito con la ASOCIACION CENTRO DE
BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO.

Las partes que mediante Ia plataforma del Secop I se obligan con el presente convenio, ademas de las
condiciones expresas en los formatos y documentos cargados en la plataforma, especialmente el estudio
previo para determinar la conveniencia y oportunidad en el convenio, nos adherimos a las respectivas
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: “CONVENIO DE ASOCIACION PARA GARANTIZAR EL SERVICIO
DE ALIMENTACION ALOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA RURALES,
URBANO Y CENTROS DE BIENESTAR DE! ADU! TO MAYOR EN MARCO DEL PROYECTO APOYO Y
ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA”

CLAUSULA SEGUNDA. — ESPECIFICACIONES TECNICAS v ALCANCES DEL OBJETO: los alcances
Se encuentran estipulados en los estudios previos. relacionados a continuacion:

1. Brindar el servicio de alimentacion (Almuerzo) a todos los adultos mayores beneficiarios en los centros
vida del area rural, urbano, de lunes a sabado incluyendo festivos. Como se indica en la minuta patron y
menu de alimentos avalada por una nutricionista.

2. Brindar el servicio de alimentacion (desayuno, almuerzo y cena) a todos los adulto mayores beneficiarios
€n ios centros de bienestar, de lunes a domingo incluyendo festivos. Como se indica en la minuta pa‘trén y
menu de alimentos avalada por una nutricionista.

3. cumplir con las especificaciones técnicas sefaladas en el presente estudio previo.

4. cumplir con las normas de higiene, cadena de frio, almacenamiento de alimentos y bioseguridacden el
PIoceEso de preparacion de alimento.

5. garantizar un ambiente sano, limpio y adecuado a todos los adultos mayores beneficiarios a los centros
de vida del &rea rural, urbano y centros de bienestar del adulto mayor.

Par&grafo: Los dias y los horarios de la prestacion del servicio de alimentacion de los centros vida y centros
de bienestar se podran ajustar o modificar de comun acuerdo entre el supervisor y el asociado durante la
ejecucion del convenio, dependiendo de las condiciones y necesidades de los adultos mayores.

Las especificaciones técnicas se encueniran estipuladas en los Estudios previos de la presente
contratacion y hacen parte integral del convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP |1

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL ASOCIADO: Las obligaciones generales del asociado se
encuentran estipuladas en los Estudios previos de la presente contratacin y hacen paiie integrai dei
convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP 1.

CLAUSULA CUARTA. - DECLARACIONES DEL ASOCIADO: E| Asociado hace las siguientes
declaraciones: a) Conoce y acepta los Documentos del Proceso b) Tuvo la epertunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio de la Alcaldia Distrital de
Barrancabermeja respuesta oportuna a cada una de Ias solicitudes. c) Se encuentra debidamente facultado
para suscribir el presente Convenio. d) Bajo la gravedad del juramento, que se considera prestado con la
firma del presente documento, declara no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ¢
incompatibilidad o conflicto de intereses por tener relacion contractual con alguna entidad o instituto publico,

inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y ejecutar el presente convenio o por las
inhabilidades, incompatibiiidades, prohibiciones o conflictos de intereses sobrevinientes. e) Conoce la
naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los plazos y costos
requeridos para ejecutar el objeto contractual: todo lo cual queda bajo su responsabilidad. f) Estaapazy
salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con
las obligaciones contractuales. g} Conoce que el valor del convenio incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente convenio. h) E| Asociado manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen
de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicitz: de igua! manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este
convenio, no seran destinados a ninguna de fas actividades antes descritas. i) El Asociado se compromete
a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del
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Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convanciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifios, nifas y adolescentes.

CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Ademas de las obligaciones y derechos
contemplados en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes, establecidas en
los estudios previos y convocatoria publica No. CA-SAMJIS-001-2022 y los convenidos en el presente
Convenio, Ei CONTRATANTE se obliga especialmente a: 1.) Efectuar los registros y operaciones
presupuestales y contables necesarias para cumplir cabalmente el aporte establecido en el presente
convenio 2). Realizar las actas de desembolsos en forma oportuna de conformidad con lo estipulado en el
presente Convenio. 3). Brindar la informacion y apoyo necesario para la ejecucion del convenio. 4). hacer
cumplir las condiciones pactadas en el presente convenio. 5). Ejercer supervision en el desarrollo de las
actividades establecidas para el cumplimiento del objeto y el alcance del presente convenio. 6). notificar en
todo momento a los asociados por incumplimiento, inconsistencias, actividades, y demas que se necesiten.

CLAUSULA SEXTA. - RESPONSABILIDAD: El Asociado sera responsable ante las autoridades de los
actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente convenio, cuando
con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de
1993. a) El Asociado es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula primero, las
especificaciones técnicas v alcances establecidos en la clausula segunda y las obligaciones establecidos
en la clausula tercera del presente convenio. El Asociado sera responsable por los dafios que ocasionen
en la ejecucion del objeto del presente convenio. b) Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra
o frente a terceros por dafnos especiales, imprevisibles o dafos indirectos, derivados de fuerza mayor o
caso fortuito de acuerdo con la Ley.

CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO: El plazo de ejecucion,
es decir, el tiempo durante el cual el asociado se compromete a prestar a entera satisfaccion del
CONTRATANTE el servicio objeto del presente convenio sera de cincuenta y cinco (55) dias
programados, los cuales se entenderan en la ejecucion de lunes a domingo incluyendo festivos,
contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio entre el supervisor del convenio y
el asociado, previa aprobacion de la pdliza de garantia por la Secretaria Juridica, Registro
presupuestal expedido por parte de la Secretaria de Hacienda, y soportes de la suscripcion de
los contratos del personal a contratar y afiliacion a la seguridad social de los trabajadores
contratados por el asociado, Sin exceder en todo el caso del 31 de diciembre de 2022.

Paragrafo: La jornada de la prestacion de los servicios de alimentacion de los centros vida
urbanos y rurales sera de lunes a sabado incluyendc festivos y la jornada de la prestacion del
servicio de alimentacion de los centros de bienestar sera de lunes a domingo incluyendo festivos

CLAUSULA OCTAVA. - VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO: EL VALOR DEL CONVENIO
ASCIENDE A CINCUENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE ($56.308.750), INCLUIDOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS QUE
OCASIONE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL MUNICIPIO APORTARA
LA SUMA DE CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
MCTE ($51.108.750,00), Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA SUMA DE CINCO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.200.000), FORMA DE PAGO.

f 1

{ Desembolsos
PRIMER DESEMBOLSO
| DEL 45%, del aporte del distrito.
Desembolso realizado con la suscripcion del acta de inicio.
SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 35%, del aporte del distrito.
A LOS TREINTA (30) DIAS SIGUIENTES A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIEMPRE QUE
DEL INFORME DE AVANCE SE PUEDA ESTABLECER COMO MINIMO LA EJECUCION DEL 80%
DEL PRIMER DESEMBOLSO.
ULTIMO DESEMBOLSO DEL 20%, del aporte del Distrito.
A LOS CINCUENTA Y CINCO (55) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
| INICIO. VERIFICANDO LA EJECUCION DEL 100% DEL APORTE DEL DISTRITO.

{
-

Los requisitos para realizar los respectivos desembolsos se encuentran estipulados en los estudios previos
y convocatoria publica del presente proceso contractual.

CLAUSULA NOVENA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente convenio se cancelara
con cargo a la identificacion Presupuestal: 2.3-41-4104-1500-4104008-2020680810058-93221, Concepto:
Servicio de atencion residencial para personas mayores, Fuente de financiacion: Recursos Propios, por
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valor: CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE
($51.108.750,00), contemplado en la disponibilidad presupuestal No. 22-03404 del 28 de febrero de 2022.

CLAUSULA DECIMA.- SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, juridica,
administrativa, financiera y contable de la ejecucion y cumplimiento del presente convenio por parte del
CONTRATANTE sera ejercida por la Secretaria del Adulto Mayor, Juventud e Inclusién Social del
Distrito de Barrancabermcja {O QUIEN HAGA SUS VECES) y sus funciones seran las establecidas en
el Decreto Distrital No 125 de junio 30 de 2015- MANUAL DE CONTRATACION del Distrito de
Barrancabermeja.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - APORTE DEL ASQCIADO: el aporte del asociado para el cumplimiento
del objeto del convenido, y de las especificaciones técnicas se encuentran estipuladas en la propuesta
econdmica allegada en la etapa precontractual de la presente contratacion y hacen parte integral del
convenio que se aprueba por la plataforma del SECOP .

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - INDEMNIDAD: Sera obligacién del asociado mantener indemne al
CONTRATANTE, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. — CESIONES: EL ASOCIADO podra ceder el presente convenio (o la
obligacion de ejecucion personal del convenio a una persona natural o juridica, de reconocida idoneidad
con el consentimiento previa solicitud y autorizacion del CONTRATANTE. La solicitud elevada por el
ASOCIADO. no obliga al CONTRATANTE a autorizar la cesion y podra determinarse entre las partes la
liquidacion anticipada del convenio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - SUBCONTRATOS: El asociado no podra subcontratar el presente
convenio a persona juridica, nacional o extranjera alguna. En todos los casos el ASOCIADO es el unico
responsable por la ejecucion del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Solo en los eventos de
fuerza mayor o caso fortuito las partes podran suspender la ejecucion del convenio. Este hecho, previo
concepto del Supervisor, se hara constar en acta que suscribiran LA FUNDACION Y/O ASOCIACTON y el
Supervisor; en la misma se consignaran clara y detalladamente las razones de la suspension y el plazo de
la misma, asi como la obligacion de LA ASOCIACION de prorrogar la vigencia de la garantia unica por un
término igual al de la suspension. El término de suspension no se computara para efectos del plazo
extintivo. Expirado el piazo de ia suspension, ei Convenio se reiniciara dejando constancia dei iiecho en el
acta correspondiente, la cual se diligenciara en la misma forma que el acta de suspension.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden incorporadas al presente
convenio. las clausulas excepcionales al derecho comun, contempladas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de
la Ley 80 de 1993

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL
Y_CADUCIDAD: En los términos del articuio 14 y siguientes de la Ley 80 de 1993, EL DISTRITO podra
ejercer las facultades excepcionales que surgen en virtud de las referidas clausulas. EL DISTRITO de
Barrancabermeja, podra declarar la caducidad del presente convenio cuando se presenten hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del asociado que afecten en forma grave y
directa la ejecucion del convenio y se evidencie que puede generar su paralizacion (Articulo 18 Ley 80 de
1993). Iguaimente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la citada Ley 80 de 1993,
dara lugar a la declaratoria de caducidad del convenio el incumplimiento de la obligacion de informar
inmediatamente a la Alcaldia de Barrancabermeja, sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de
quienes actuan por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho y por
las causales a que se refiere la Ley 1106/06 “Por medio de ia cuai se prorroga ia vigencia de ia Ley 418/97
prorrogada y modificada por la Ley 548/99 y la Ley 782/02 y se modifican algunas de sus disposiciones”.
PARAGRAFO PRIMERO. En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habra lugar a la
indemnizacion para el asociado quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades establecidas en la
Ley 80 de 1.583 modificada por la ley 1150 de 2007. La deciaratoria de caducidad seid constitutiva del
siniestro de incumplimiento. PARAGRAFO SEGUNDO. La resolucion de caducidad se notificara
personalmente al asociado o a su representante o apoderado conforme el Decreto 01 de 1.984.
PARAGRAFO TERCERO: Contra la resolucién de caducidad por la via gubernativa, procede el recurso de
reposicién en los términos consagrados en el Decrete 01 de 1.9844PARAGRAFO CUARTO: Para declarar
la caducidad debera seguir el procedimiento minimo que garantice el debido proceso acorde al Articulo 17
de la Ley 1150/07.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA. — CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de sus
obligaciones, LA ASOCIACION pagara al MUNICIPIO a titulo de sancion pecuniaria y sin necesidad de
requerimiento judiciales o extrajudiciales, una suma igual al diez por ciento (10%) del valor del presente
Convenio. En caso de incumplimiento parcial el MUNICIPIO podra imponer multa sucesiva hasta por el
cinco por ciento (5%) del valor del Convenio. El valor de la clausula penal pecuniaria y multa, podran
cobrarse de acuerdo al procedimiento previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO
UNICO: El procedimiento para la impaosicion de multas o clausula penal pecuniaria, se adelantara con plena
aplicacion del derecho al debido proceso ( articulo 29 de la Constitucion Politica) y en 2015, para lo cual
una vez constatado por €l Supervisor, que LA FUNDACION Y/O ASOCIACION ha incurrido o esta
incurriendo en una o varias de las causales de incumplimiento, pondra en forma inmediata en conocimiento
de aquel hecho y lo requerira por escrito, para que dentro del término que se le sefale, proceda a dar las
explicaciones que corresponda y adelante las actividades que le permita conjurar la situacion que le puso
en condiciones de apremio, so pena de proceder a aplicar las sanciones a que hubiere lugar y hacer
efectivas las garantias Unicas.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - ELEMENTOS DEVOLUTIVOS: Los elementos devolutivos que el
CONTRATANTE suministre al ASOCIADO, lo mismo que aquellos que sean adquiridos con cargo al
convenio, de ser el caso, deberan ser reintegrados al CONTRATANTE a la terminacion del convenio o
cuando este los solicite, en el mismo estado en que los recibié, salvo el deterioro normal causado por el
uso legitimo.

CLAUSULA VIGESIMA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio no genera
relacion laboral alguna entre el CONTRATANTE y el ASOCIADO y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales y de ningin tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula novena.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El asociado manifiesta
bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la suscripcion del presente convenio, que
no se haila incurso en ninguna causai de inhabilidad, incompatibiiidad e impedimento, previstas en la ley y
especificamente en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, asi como en e! articulo 122 de !a Constitucion
Politica, modificado por el Acto Legislativo Nimero 01 de julio 14 de 2009, y concordantes.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - MECANISMOS DE_SOLUCION DE_CONTROVERSMS
CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucidn del objeto contractual, se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacion previstos en la Ley
80 de 1993 y normas que la modifiquen o adicionen.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deben hacer en desarrollo del presente convenio deben constar por escrito.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. — TERMINACION DEL CONVENIO: Ademas de los eventos previstos
por el articulo 17 de la Ley 80 de 1993, el MUNICIPIO dispondra la terminacion anticipada del Convenio,
mediante acto debidamente motivado susceptible del recurso de reposicion en caso de incumplimiento de
los requisitos de celebracion y de ejecucion del convenio cuando la ley no disponga otra medida en los
contemplados por los numerales 1, 2 y 4 del articulo 44 de la Ley 80 de 1993 v en todo otro evento
establecido por la Ley. PARAGRAFO. Cuando la terminacion del Convenio sea resultado del acuerdo de
las partes requerira el concepto previo no vinculante del Supervisor y no dara lugar al reconocimiento de
compensaciones e indemnizaciones.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
actividades previstas en el presente Convenio se deben desarrollar en la ciudad de Barrancabermeja, Calle
41°61 Barrio Campestre y/o el lugar necesario para la ejecucion de las actividades el domicilio contractual,
acordadas por las partes, es el Distrito de Barrancabermeja (Santander).

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONVENIO: Hacen parte del
presente convenio todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y post-contractual,
publicados en el SECOP Il

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LIQUIDACION DEL CONVENIO: La liquidacién del presente
Convenio se realizara de comun acuerdo con el asociado una vez con el acta final de actividades y/o tendra
una vigencia de seis meses finalizada la ejecucion del convenio de acuerdo con lo previsto en el articulo
60 de la Ley 80 de 1993, articulo 11 de la Ley 1150 del 2007, articuio 217 del Decreto 019 del 2012, articulo
164 del C. P.Ay de lo C.A 'y demas normas concordantes. En esta etapa las partes aportaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran ademas los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaran las partes para poner fin a las divergencias presentadas y
poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacion se exigird a LA ASOCIACION la extension o ampliacion,

erciat, Contact Center 333-033-3083 lings 2.
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si es del caso, de la garantia para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion
del convenio. -

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: E!
Asociado prestara garantia unica al DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, el cual avalara el cumplimiento
de las obligaciones surgidas del presente convenio a traves de una compaiia de seguros legalmente
autorizada contra los siguientes eventos y cuantias. 1). Cumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del convenio, con una vigencia igual a su término de duracion y seis (6) meses mas para su
liquidacion. 2). Garantia de pago de salarios y prestaciones sociales, equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del Convenio, por el término de duracion del convenio y tres (3) afios mas. 3).
Responsabilidad Civil Extracentractual: E! valor asegurade en las pélizas que amparan la
responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracion con ocasion de las
actuaciones, hechos u omisiones de asociado o subcontratistas, sera de 200 S.M.M.L.V. La vigencia de
esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del convenio. 4) DE BUEN MANEJO DEL
DESEMBOLSQ DE LOS RECURSOS DEL DISTRITO: Sera equivalente al cien per ciento (100%) del
primer desembolso del distrito, durante el término de ejecucion de Convenio y seis (6) meses mas. 5).
Calidad del Servicio: equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, con una vigencia
igual a su término de duracion y seis (06) meses mas.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION
DEL CONVENIO: El presente convenio se considera perfeccionado con la suscripcion en el SECOP |l y
para su ejecucion se requiere de la expedicion del respectivo registro presupuestal, de la publicacion en el
SECOP |l por parte del ASOCIADO de los mecanismos de cobertura del riesgo y/o aprobacion de los
mismos por parte del CONTRATANTE y suscripcion del acta de inicio.

Proyecto: Abo%é"
N

Reviso: Ab = ‘ B
\’\
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ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA BY\N
NTY. 00890201900

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

Registro No. 22 ’*03560

Alcaldia Municipio :
de Barrancabermeja |
Vigencia Fiscal 2022 Fecha de Compromiso Marzo 11 de 2022

it .
- P
Beneficiario :CENTRO DE BIENESTAR Y VILCA SAN ANTONIO DE BARRANCABERMEJA Nit 00829003288 ~(5 4
No. C.D.P : CD : 22-03404 Fecha de Expedicion del C.D.P : 28-02-2022
Tipo de Compromiso : CONVEMIO DE ASOCIACION
Documento : 2022329|3 Fecha : ].0-[?3"2022 Vence : 31-12-2022

OBJETO : CD 22-03404J SEGUN: PROI - DOC: 2020680810058 COKVEIITO DE ASOCIACION PARA GARANTIZAR
EL SERVICIO:DE ALIMENTACION A LOS ADULTOS MAYORES BEMNEFJCIARIOS EN LOS CENTROS VIDA
RURALES,URB%NO Y CENTRO DE BIENESTAR DEI, ADULTO MAYOR EN MARCO DEL PROYECTO APOYO Y
ATENCION A %AS PERSOMNAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERTEJA.152-4231-3869—22

Identificacién Presupue%tal Concepto Fuente Financiacidn valor
2.3-41-4104-1500-4104008|Servicios de atencidn RECURSOS PROPYOS 51,108,750.00
-2020680810058-93221| residencial para

| personas mayores

‘ Total Compromisos 51,108,750.00

+

TORRES MURALLA ORFJLIA

Elaborddo }

|

Revisado

f

pd
SEC CIENDA




ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA

l -
i B CERTIFICACION
EXISTENCIA EN EL PLAN ANUAL DE
; ADQUISICIONES DE BIENES SERVICIOS Y OBRAS
‘ VIGENCIA 2021
£1 Administrador del plan anual de adquisiciones esta facultado mediante el Decreto No 518 de 2019
l’ ~ Codigo: SGE-RFI-FO-021 Fecha:02/08/2019 | Version: 001 Pagina: 1_ ]

No |
cepan| 4231

FECHA DE EMISION 28/02/2022

DD/ MM/AA
DEPENDENCIA | SECRETARIA DE ADULTO ]
SOLICITANTE MAYOR, JUVENTUD E 1
INCLUSION SOCIAL

CERTIFICA QUE

LOS SIGUIENTES ELEMENTOS HACEN PARTE INTEGRAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

A WFU’(BCIOH
Cédigos —— estimada | Cod. Cod. | ; l
UNSPSC e del { Presupuestal Fuente b CEPAA
. o contrato |
‘ 2.3-41-4104- »
CONVENIO DE ASOCIACION PARA 1500-4104008- ‘
GARANTIZAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION 2020680810058- | 001 286.209.000
A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS ‘ 93221

90101500 | EN LOS CENTROS VIDA RURALES, URBANO Y 573.41.4104-

il CENTROS DE BIENESTAR DEL ADULTO 55 DIAS | 1500-4104008- 4231 ‘
MAYOR EN MARCO DEL PROYECTO APOYO Y | 2020680810058- | 001 1.658.332.500
ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS L 93491
MAYORES DEL DISTRITO DE '
[ BARRANCABERMEJA 1.944.541.500
/
ROGER SANABRIA MEJIA
ADMINISTRADOR DEL PAA
: =
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Alcaldia Municipio
ce Barrancabermeja

Vigencia Fiscal 2022

ALCALDI2 MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

NIT.

VWOSSE2019500

DISPONIBILYDAD PRESUPURSTAL

22-03404

vencimiento 31-12-2022

CERTIFICADC DE

Certitficado No.
Fecha de

Fecha de Expedicién Febrero 28

OBJETO SEGON: pPROI

TON

Y A

SERVICIO DE A
RURALES, JRBANO Y
A LA

BARRANCABERMEJA .152-4231-3869-22

CONVENIC DI
WCION A I(C JULTOS MAYORE
ITRO DE BIENESTAR DEL ADULT
RSONAS ADULTAS MAYORES DEI

A GARANTIZAR EI

EN LOS

2 DISTRI'IC: Dk

Solicitante : SECRETARIA

DEL ADULTO MAYCR JUVENTUD E INCLUSISN SOCIAL

Identificacién Presupuestal( Concepto Fuente Financiacién valor
2.3-41-4104-1500-4104008 [Servicios de atencion RECURSOS PROPIOS 286,299,000.00
-2020680810058-93221 residencial para personas

mayores
2.3-41-4104-1500-4104008 |Otros servicios sociales |RECURSOS PROPIOS 1,658,332,500.00
-2020680810058-934651 sin alojamiento para

personas mayores

TORRES

MUIU\:.Z.P—(D}FI LIA

Elaboradce

Total Certificado %;2%4,541,500.00

"SECRET




EL REPRESENTANTE LEGAL
EVER DE ARCO SOCLANOC
C.C. 73.351.424 de TURBANA.

CERTIFICA

Que el CENTRO DE BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO con NIT.
829.003.288-5, dentro de la ejecucion del convenio No. 3293-22, celebrado
entre la fundacién o asociacion y el Distrito de Barrancabermeja, durante el
periodo del VEINTE (20) dia de MAYO a los TRECE (13) dias de JUNIO del
2022, me permito certificar que todos los documentos juridicos, técnicos y
financieros, adjuntos en la etapa contractual son veraces y exonero de toda
responsabilidad a la secretaria del Adulto Mayor, Juventud e Inclusion
Social por cualquier anomalia o falsedad.

En constancia se firma la presente Certificacion a los diecisiete (20) dias de
JUNIO del 2022.

Ev D= phoe.

EVER DE ARCO SOLANO
C.C. 73.351.424 de TURBANA
Representante Legal

CENTRO DE BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO
Personeria Juridica N.142 de 1964 NIT: 829.003.288-5
Teléfono: 6126924, Direcciéon: Barrio El Campestre - Barrancabermeja — Santander




CERTIFICACION CONTABILIZACION

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO
T.P 183963-T

CERTIFICA

Que el CENTRO DE BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO DE BARRANCABERMEJA con Nit 829003238-
5, en cumplimiento de la Ley 1314 de 2009 vy los decretos 2706 de 2012 y 2420 de 2015,
doy fe plblica que los soportes entregados, dentro de la ejecucion del convenio No. 3293-
22 celebrado con el distrito de Barrancabermeja con Nit 850.201.900-6, durante el periodo
del veinte (20 ) dias de Mayo del 2022 alos trece (13)diasde Junic del
2022, se encuentran debidamente contabilizados y reposan en los archivos de CENTRO DE
BIENESTAR Y VIDA SAN ANTONIO DE BARRANCABERMEJA, igualmente me permito dar a conocer
que los documentos anexados son veraces y exonero de toda responsabilidad a la secretarfa
de adulto mayor juventud e inclusién social por cualquier anomalia o faisedad.

En constancia se firma la presente Certificacidn 2 los veintidds (22) dias de julio del 2022.

7
g/(’),,'/,f /"é/r /(2 )l

¥ERNIS MARIK MURILLO PINEDA
C.C TP 183963 T
Contadora Publica




JUNTA CENTRAL G a
DE CONTADORES

Certificado No:

DPOHEREOEROHEEPGO®®H

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico YERNIS MARIA MURILLO PINEDA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 28070144 de BARRANCABERMEJA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
183963-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Gltimos 5
anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * ¥ *®xa ko kkx ks koxokox ok ko

dok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok Rk ok k ok ok ok ok ok ko ok ok ko ok ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok Rk ok ok kK

LR R R R R R R R SRR R R R R R R E R E R R R R SRR R SRR EREREEREEREEESRESE BT

Dado en BOGOTA a los 19 dias del mes de Julio de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

/ S—

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERQ 28-070-144
MURILLO PINEDA
APELLIDOX

YERNIS MARIA

MOMBRES

xHMi\

FECHA DE NACIMIENTO 23'N0V'1 980

YONDO-CASABE
(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTOD

1.63 B+ F
ESTATURA G.S RH SEXD
20-AGO-1999 BARRANCABERMEJA

FECHA Y LUGAR DE E KPEDICION gpatr A 447
nacssmmon NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

o iiay 700

A-2701900-00752445-F 0028070144-20151001 0046692034A 1 7153496135




JUNTA ( N,~‘»‘:2 DE CONTADCORES
TARJETA PROFLES
D CONTADOR f’l‘.,l 1CoO

183963-T
YERNIS MAREA i,

MURILLO PINEDA
C.C. 28070144

RESOLUCION INSCRIPCION 657 FECHA 20/11/2013

UNIVERSIDAD ae»éamn-orm

DIRECTOR GENERAL 4 Loy

JULIO CFSAR ACUNA GONZALEZ
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