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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

Javier Diaz Diaz
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3305307 de 2022
Coordinador Académico Programas Especiales

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Ciudad

Floridablanca, 31 de agosto de 2022

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

mes agosto del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3305307 del 2022

MARTHA LIZETT BOADA RUEDA, identificada con la cédula de ciudadania No. 37.753.125 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica Programas
Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS MCTE ($39.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS

MIL PESOS MCTE ($3.900.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2022.

OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion Titulada
complementaria y virtual segin los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena,
regional Santander.

Obligaciones Especificas:

calidad de la formacion técnica
gue imparta, en el area para la cual
se ha contratado, en los horarios y
lugares establecidos para impartir
la formacién

2607949, 2512565, 2612566.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato de | Se orientd formacién | Capturas de pantalla
manera personal, descrito en la | complementaria virtual en el LMS | en Anexo “Evidencia
cldusula primera del mismo, | Territorium a los aprendices de los | Informe de
disponiendo de toda su capacidad, | siguientes programas de formacién | Actividades  agosto
seriedad, responsabilidad, | asignados: English Dot Works 1 — | 2022,
profesionalismo y eficiencia en su | Fichas: 2580935, 2580945,
desarrollo, que derive en excelente | 2580946, 2580947, 2607940,
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Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de aprendizaje,
en cualquiera de las estrategias
de respuesta institucional, para
los diferentes grupos
poblacionales objeto de la
Formacion Profesional Iritegral.

Se prepard, orientd y desarrollo
actividades formativas en
ambientes virtuales de aprendizaje
orientadas a la formacion de
aprendices en los programas
English Dot Works 1 — Fichas:
2580935, 2580945, 2580946,
2580947, 2607940, 2607949,
2512565, 2612566.

Capturas de pantalla
en Anexo “Evidencia

Informe de
Actividades  agosto
2022”.

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu

investigativo, la creatividad y la
autoevaluacion en los
Aprendices, para su
mejoramiento continuo.

Se realiz6 publicacion de anuncios,
se envid mensajes y notificaciones a
través del LMS y se invité a los
aprendices a través de las sesiones
en linea a reforzar a través del
aprendizaje autbnomo las tematicas
y habilidades trabajadas en los
programas de formacion impartidos:

English Dot Works 1. Se
retroalimentaron los foros de
discusion y se evaluaron,

retroalimentaron y calificaron las
evidencias de aprendizaje para que
el aprendiz identifique fortalezas y
debilidades.

Capturas de pantalla
en Anexo “Evidencia

Informe de
Actividades  agosto
2022".

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo méximo de tres
(3) dias habiles, una vez se ejecute
la accién correspondiente, todas
las actividades que de acuerdo a
los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos 'y
comunicar  oportunamente  al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacién

Se realiz6 la asociacion de
aprendices a la ruta de aprendizaje
en las fichas 2607940, 2607949,
2512565, 2612566, del programa
English Dot Works 1.

Capturas de pantalla
en Anexo “Evidencia

Informe de
Actividades  agosto
2022”.

Participar en actividades de
planeacion y desarrollo curricular
en equipos de trabajo, en el
desarrollo de innovaciones
pedagdgicas y del area especifica
en gque se desempefie, mediante
proyectos de investigaciéon, en
concordancia con las exigencias
del desarrollo sostenible.

En el mes de agosto no se requirio
desarrollar acciones asociadas a
esta obligacion.
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6 Participar en procesos de | Se promocioné la cuarta oferta | Capturas de pantalla
promocion de los programas de | educativa presencial de los | en Anexo “Evidencia
Formacion Profesional Integral, | programas de formacién técnicos y | Informe de
servicios y actividades de | tecnélogos del CIDM. Actividades  agosto
Divulgacion Tecnoldgica, 2022”.
programados por el Centro de
Formacion.

7 Coadyuvar en el proceso de | En el mes de agosto no se requirié
ingreso e induccibn a los | desarrollar acciones asociadas a
Aprendices. esta obligacién.

8 Documentar en las diferentes | Se organizé y presentd el portafolio | Capturas de pantalla
plataformas (LMS, | de los programas de formacion | en Anexo “Evidencia
TERRITORIUM) los procesos de | orientados en la plataforma LMS | Informe de
formacion que orienta, asociado | Territorium. Actividades  agosto
con el proyecto formativo 2022,

(portafolio de evidencias del El  portafolio  del
instructor, material de apoyo instructor reposa en
bibliografico, guias de coordinacién
aprendizaje, talleres aplicados y académica.

los demas documentos vy

recursos requeridos por el

desarrollo curricular).

9 Evidenciar dominio tecnoldgico e | Se aplicaron las acciones para | Capturas de pantalla
incorporar tendencias | ejecucion de los programas de | en Anexo “Evidencia
tecnolégicas, pedagdgicas y de | formacion complementaria virtual | Informe de
gestion, al disefio técnico | segun la Guia de Orientaciones | Actividades agosto
pedagogico de las diferentes | para la Formacion en Ambientes | 2022".
acciones de Formacion | Virtuales de Aprendizaje V4.

Profesional Integral en su | Asistencia a transferencias

especialidad. orientadas por el equipo E-
pedagogos para los instructores de
programas de formacion
complementaria virtual.

10 | Presentar los productos definidos | En el mes de agosto no se requirié
en el proyecto formativo en cada | desarrollar acciones asociadas a
fase de este. esta obligacion; teniendo en cuenta

que los programas de formacion
complementaria virtual no ejecutan
proyecto formativo.

11 | Entregar oportunamente los | Se evaluaron los juicios de | Capturas de pantalla
informes requeridos, sobre las | evaluacion de las fichas 2580935, | en Anexo “Evidencia

acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos
de aprendizaje, desarrollados por
los Aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional Integral.

2580945, 2580946, 2580947 del
programa English Dot Works 1.

Se evaluaron parcialmente los
juicios de evaluacion de las fichas
2607940, 2607949, 2512565,
2612566 del programa English Dot
Works 1, las cuales segun la
programacion de Sofiaplus terminan
el dia 14 y 16 de septiembre de
2022, fecha en la cual se realizara
la evaluacion final de juicios de
evaluacion en el LMS y Sofiaplus.

Informe de
Actividades  agosto
2022”.
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12 | Solicitar oportunamente los | En el mes de agosto no se requirid
elementos necesarios para | desarrollar acciones asociadas a
desarrollar eficazmente su labor | esta obligacion, los programas de
pedagogica y responder por ellos | formacion orientados son de
ante el Centro de Formacion. modalidad virtual y no hay

materiales de formacién en si.

13 | Apoyar (en caso de aplicar) como | En el mes de agosto no hubo

gestor de proyectos, la | asignacién de proyectos por parte
programacion y seguimiento de la | de coordinacién académica.
FPI, ya sea por proyecto o
conjunto de proyectos por redes
tecnolégicas, que garanticen la
integralidad en la ejecucién del
proceso de aprendizaje.

14 | Atender la formacion titulada y | En el mes de agosto no se atendi6
apoyar la formacién | formacién titulada y no hubo
complementaria, segun las | asignacion por parte de la
necesidades del Centro de | coordinacion académica  para
Formacion. apoyar formaciéon complementaria.

15 | Acreditar el pago mensual de las | Se cumple a cabalidad con lo | Capturas de pantalla
obligaciones frente al Sistema de | descrito en la obligacién | en Anexo “Evidencia
Seguridad Social Integral (salud, | mencionada, se realiz6 el pago | Informe de
pension y ARL) como trabajador | correspondiente al sistema de | Actividades  agosto
independiente, dentro de los | seguridad social integral. 2022”.
plazos establecidos en elDecreto
1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1.ylo
contemplado en la Ley 1955 de
2019, articulo 244, que permite la
posibilidad que los contratistas
coticen su seguridad social mes
vencido. La demora en la entrega
de los soportes de pago mensual
de estas obligaciones, sera causal
para el aplazamiento del pago de
los honorarios respectivos hasta
que se dé el cabal
cumplimientode las obligaciones
anteriormente sefialadas. La
persistencia en el incumplimiento
de esta obligacién por parte del
CONTRATISTA, ser4d causal
para la declaracion de
incumplimiento y  caducidad
administrativa

16 | Cumplir con las normas del | Se cumple a cabalidad con lo | Soporte de las
Sistema General de Riesgos | descrito en la obligacién | evidencias reposan
Laborales, en especial las | mencionada. en contratacion.

siguientes: *Procurar el cuidado
integral de la salud. *Contar con
los elementos de proteccién
personal, necesarios para
ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumird su costo.
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*Informar a los contratantes, la

ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.
*Participar en las actividades de
Prevencién y Promaocion,

organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo
0 Vigias Ocupacionales o la
Administradora de  Riesgos
Laborales. *Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de Ia
Seguridad y Salud en el Trabajo

SG-SST. *Informar
oportunamente a los
contratantes, toda novedad
derivada del contrato.
*Examenes médicos

ocupacionales. En virtud de lo
establecido en el paragrafo 3° del
articulo 2° de la Ley 1562 de

2012, la entidad o institucion
contratante, debera establecer
las medidas para que los
contratistas sean incluidos en sus
Sistemas de Vigilancia
Epidemiolégica, para lo cual
podran tener en cuenta, los

términos de duracion de los
respectivos contratos. El costo de
los examenes periddicos sera
asumido por el contratista.

17 | Vigilar y salvaguardar los bienes | Los programas de formacion
que hagan parte del patrimonio | complementaria virtual orientados
del SENA o de otras entidades o | ho requieren el uso de ambientes,
de particulares .puestos al servicio | equipos o herramientas, por lo tanto
de la entidad y que le hayan sido | no hay asignacion o entrega de los
entregados para el desarrollo del | mismos para el desarrollo del objeto
objeto del contrato, por lo que son | contractual.
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes  al supervisor  y/o
interventordel contrato respectivo
y a los érganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

18 | Atender  oportunamente los | Se cumplieron los requerimientos | Capturas de pantalla
requerimientos que haga el | del supervisor del contrato y se | en Anexo “Evidencia
supervisor del contrato y | present6é el informe mensual de | Informe de
presentarinformes mensuales de | ejecucién contractual dentro del | Actividades  agosto
la ejecucion del contrato. tiempo requerido. 2022
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19 | Presentar por medio de Ila| Se presentd en el SECOP Il los | Capturas de pantalla
plataforma Secop Il, los informes | informes mensuales de la ejecucion | en Anexo “Evidencia

mensuales de actividades junto | del contrato. Informe de
con las cuentas de cobro en las Actividades  agosto
fechas establecidas por la Entidad, 2022

a efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la
Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El sena no
responderqd por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la
presentacion tardia de las cuentas
de cobro.

20 | Desplazarse dentro y fuera del | En el mes de agosto no se
territorio nacional, cuando sea | presentaron desplazamientos.
requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje, de
acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

21 | Las demdas necesarias para el | En el mes de agosto no se
cabal cumplimiento del objeto | realizaron acciones adicionales
contractual. para el cumplimiento del objeto
contractual.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE y
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 60976986 de la planilla, del operador Compensar-Mi Planilla del mes de julio de 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

Firma

MARTHA LIZETT BOADA RUEDA

Contratista

C.C. No. 37.753.125 de Bucaramanga, Santander

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER DIAZ DIAZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.3305307 de 2022
Coordinador Académico Programas Especiales
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EVIDENCIA INFORME DE ACTIVIDADES
Agosto 2022
Martha Lizett Boada Rueda

1. Ejecucioén de actividades de formacion en LMS Territorium en las fichas: English Dot
Works 1: 2580935, 2580945, 2580946, 2580947, 2607940, 2607949, 2512565, 2612566.

@ Teritorium X Sp Sofiaplus x + b == =] X
€« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co, QU P2 T B
% Bookmarks Otros marcadores
Y
Soﬁa Plus 7/'@ & MARTHA LIZETT BOAD: ©Ayudaysopote  EEBandejadetareas  MLMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v

c Fichas Instructor

@ Diseiio Curricular

El siguiente reporte muesira el listado de las fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga ciic en el boton Generar Reporte para descargario, recuerde
@ Ejecucion de la Formacion . ftenerinstalado en el computador MS Excel.

 Gestion de Ambientes Detalle Instructor

Tipo de Identificacion
Documento de Identificacion

Gestion Amb

Consultar Fichas Instructor :m;oellldn
Segundo Apellido:
Consultar horas programadas Correo Electronico: miboaca@misena edu.co
Centro ITRO INDUSTRIAL DISENO Y
Diagramar Horario Instructor
Listado de Fichas Asi al Instructor
Reporte d por Ficha
Ficha de Caracterizacién Programa de Formacién [Estado de la Ficha Fechalnicio FechaFinal Cupo EstadoAsignado  Asignados a la ficha
rte Ejecucion Horas Instructor 1668084 ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION Terminada por fecha 30/042018 301042020 S0 Anulado a7
Five ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION En Ejecucion S0t 26052023 30 Anado »
Solicitar Eventos 2382131 DIBUJO ARQUITECTONICO En Ejecucion 06/0972021  07/102022 30  Anuiado 30
prvers DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA En Ejecucion 06092021 05122023 30 Anviado 0
@ Gestién de Tiempos 2607940 ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) Creada 02082022 13092022 80  Vigente 80
2580945 [ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) En Ejecucion 15/06/2022 01082022 80  Vigente 80
> 2580946 [ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) En Ejecucion 15/06/2022 01/082022 80 Vigente 80
@ Lms 2580947 [ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) En Ejecucion 15/06/2022 01/082022 80 Vigente 80
2607949 ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) Creada 02/08/2022 1310972022 80 Vigente 80
& Matricula < 2580935 ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) En Ejecucion 15/06/2022 01/082022 80 Vigente 80
[ Planeacion de la Formacion
7 - " = 7:53p.m.
88 O Escribe aqui para buscar gl B E$ -~ & @ uc A & @O 2 e LRED

1 Recibidos (1.798) - mibo x Sofia plus

&< c lo seguro | senasofiaplus.edu.co) O imitado

B T —— para descargarlo, recuerde tener instalado en e computador MS Excel -
[ Gestion de Ambientes - Detalle Instructor
Gestion Ambientes v Tipo de Identificacion: oe
Documento de Identificacion: 37753125
Consultar Fichas Instructor Mosibee NI AT
Primer Apelido. BOADA
Segundo Apeliido: RUEDA
Consuitar noras programadas Correo Electronico: miboada@misena edu co
Centro CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENIO ¥ LAMANUFACTURA
Diagramar Horario Instructor
Reporte e Instructores por Ficha Listado de Fichas Asignadas al Instructor
Reporte Ejecucitn Horas Instructor Ficha de Caracterizacin Programa de Formacion Estado de ia Ficha  Fecha Inicio Fecha Final Cupo Estado Asignado. Asignados a Ia ficha,
1668084 ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION Terminada por fecha 30/04/2018  30/04/2020 50  Anulado 47
ol Eanie 2338544 ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION  En Ejecucion 2710512021 26/05/2023 30 Anulado 2
2382131 DIBUJO ARQUITECTONICO En Ejecucion 06/09/2021 07/10/2022 30  Anuiado 30
- 2382132 DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DEINGENIERIA  En Ejecucion 06/0912021 05/12/2023 30 Anulado 30
[Z Gestion de Tiempos £
2607940 ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) En Ejecucion 02/02/2022 13/09/2022 80  Vigente 80
= Ins . 2612565 ENGLISH DOT WORKS 1 INGLES) En Ejecucion 0810612022 1610972022 80  Vigente 80
- 2612566 ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) En Ejecucion 02/02/2022 16/09/2022 80  Vigente 80
% Tiathout 260784 ENGLISH DOT WORKS 1 INGLES) En Ejecucion 02/0612022 1310972022 80  Vigente 80
. sl 1749920 NEGOCIACION INTERNACIONAL Terminada por fecha 28/08/2018 28/08/2020 60  Anulado 56
= 5 1749821 NEGOCIACION INTERNACIONAL Terminada porfecha 2810872018 26/08/2020 60 Anuiado 51
(Z Planeacion de la Formacion <
LY anoriod REY scuiensp B]
(# Reportes % Pagina 1 de 2
Generar Reporte.
@ ses .

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA




B sofia plus

plus.edu.

Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Evenios

[# Gestion de Tiempos <
@ LMS <
& Matricula <
[ Planeacion de la Formacion <
(# Reportes <
& sGs <

2. Se preparo, orientd y desarrollé actividades formativas en AVA del programa English Dot
Works 1: 2580935, 2580945, 2580946, 2580947, 2607940, 2607949, 2512565,

Invitado
SABADO
s
LunES WARTES MIERCOLES JUEVE VIERNES i

p1/08/22 2/06/22 03/08/22 4708/22 [05708/22 6/06/22
00:00 - 02:00 4 00:00 - 02:00: + |Disporible 2 [00:00 - 02 + |00:00 - 02:00: 00:00 - 23:59: Disponible
Disponible iDisponible e Disponible Disponible
02:00 - 03:59: 102:00 - 03:59: (2607940)DESARROLLO  02:00 - 035 02:00 - 03:55:
(: ouo | DE RESULTADOS DE L 7/08/22
DE RESULTADOS DE IDE RESULTADOS DE pEohE IOE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE T
FORMACION VIRTUAL.. | _, [FORMACION VIRTUAL.  _ |os.s0 - 23:50: " . |FORMACION VIRTUAL.  _ [FORMACION VIRTUAL.
08/08/22 0sio8raz [foros/22 hijos/z2 i12/08/22 13708722
00:00 - 02:00; - 00:00 - 02:00: - 00:00 - 02:00: - /00:00 - 02 - 00:00 - 02:00: 100:00 - 23:59: Disponible
Disponible [Bisponible Disponible [Disponible Disponible
02:00 - 03: 102:00 - 03:56: 02:00 - 03:59: 102:00 - 03 02:00 - 03:59:

oLLo Lo Lo Lo a/us/2zz
DE RESULTADOS DE IDE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE IDE RESULTADOS DE DE RESULTADOS DE

FORMACION VIRTUAL.

. [FORMACION VIRTUAL,

- [FORMACION VIRTUAL.

. [FORMACION VIRTUAL.

FORMACION VIRTUAL.

100:00 - 23:59; Disponible

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA
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162,

administraciéon del LMS Territorium para aprendices.

@ Territorium x

< c

% Bookmarks

& senaterritorioa/initphp

SENA

@® Teritorium

o

15/08/22 1s/08/z2 ¥7/08722 18/08/22 (1808722 20708122
oo Ll Ui 5
l00:00 - 02:00 « |00:00 - 02:00: = Drsponible. [ rtect i « |00:00 - 02:00: 100:00 - 23:59: Disponible
Disponible iDisponible wn . ALl t Disponible
02:00 - 03:59: 102:00 - 03:59: e bEsaRROLLO  |RESSEIDESARROLLG.  logion - 03iss:
LLO  |DE RESULTADOS DE (2607949)DESARROLLO.  [21/08/22

DE RESULTADOS DE IDE RESULTADOS DE APRENDIZAE DE RESULTADOS DE , e

iz |aPRENDIZAE FOKMAG%?!]VI s DIZAIE 100:00 - 23:59: Disponible
FORMACION VIRTUAL.  , [FORMACION VIRFUAL.  _ |ig\e0+ 10:00: . |FORMACION VIRTUAL.
208722 G3ioaraz Bajosja3 26i08/22 B7/08/22
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e Asunto: Lista de Aprobados

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

Aprendiz

o Gamificacion
a

6 Centro de Calificaciones Estimados Aprendices,

# Administrar Grupos [Adjunto a este anuncio encontrarén un archivo en el cual relaciono la lista de aprendloes

= lque aprueban y se certifican en este programa de formacion "English Dot Works
= e ISi tienen alguna inquietud deben escribirme a miboada@misena.edu.co indicando porl

B proyectos ffavor su nombre completo. Fue un gusto haberlos orientado a todos en este procesol

fformativo, espero encontrarlos en una proxima oportunidad en este ambiente virtual del
= laprendizaje
= = Ribricas p 3
“Learning is a treasure that will follow its owner everywhere". - Chinese Proverb

@ Blogs. |Best regards!

8 seguimiento IMartha Lizett Boada Rueda - Instructora Virtual
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MARTHA LIZETT BOADA RUEDA
facha deinicio 05 de Agest del 2022 - feCha 0 VIGRNCIA: 13 de Septiemere del 2022

Vista
Asunto: Inicio Activity 1

Activity 1 Aprendiz
Start date: August 5th, 2022 - End date: August 11th, 2022

Dear Leamers,

Iniciamos hoy la primera unidad tematica del curso denominada “Activity 17, EI
resultado de aprendizaje (RAP) a alcanzar es: Intercamblar informacién personal basica
haciendo uso de a estrucura gramatical y vocabulario requerido.

[Para el desarrollo de esta actividad ingrese en “Contenido del curso”, luego|
len “Proyecto” y carpeta "Activity 1, alll enconirard todo el material de la unidad Pata
/el desarrollo siga en orden estos pasos:

1. Estudie los materiales de apre:

je: Ingrese en "Material: Welcome” versicn|
Eknoilia ‘para, 6Siikar |as ioaticasy 16akir o jercici pracitas, Clmde)
Nersion descargable (PDF) para consullas pasteriores

[2. Practique las tematicas: Continue a "Support Material” y descargue el material de|
lapayo para prctica de los temas (Este material no es Calfcable, no debe enviaree) * En
lla opcidn “Suggest answer sheet” puede consultar las respuestas sugeridas del material

[3. Desarrolle las evidencias calificables: Ingrese en cada uno de los enlaces de las
|3 evidencias asignadas y siga las instrucciones para su apropiado desarrollo y envio:

Evidence: My profile (taller escrito)

i Evidence: Interactive activity "Personal information” (actividad interactiva en
inea)

i Evidence: Interview (taller escrito y oral)

[En el siguiente enlace pusden ver el videotutorial con el paso a paso para desarrollar la|
|Activity 1: https-lyoutu.beUMgH3YDMgmg P

ISi tienen alguna inquistud pueden agregarla en el foro “Questions and concerns
[Forum”, disponible en “Foros™, para solicitar mi orientacion.
[Best regards.




3. Orientacioén, seguimiento y acompafiamiento a los aprendices a través del LMS Territorium,
anuncios, mensajes, foros, chat, evaluacion, calificacion y retroalimentacion de evidencias de
aprendizaje, y sesiones en linea.

1 Recibidas (1.7¢

9) - mibo: itorium [ ENGLISHDOTWO! X + =

C senaterritorio.la) o 7 O & nitado  :

-

& MARTHA LIZETT BOADA RUEDA
fecha de inicio: 12 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 12 s Seotiemore cel 2022

®chat
=5 i Asunto: Inicio Actvity 2 VisS
= a portafolio Activity 2 4
wg;'; a;inmde Start date: August 12th, 2022 - End date: August 21st, 2022 Apred
Dear Leamers,
o Gamificacion i s hoy la segunda unidad temética del curso “Activity 2", £l resuhtado de
aprendizaje (RAP) a alcanzar es: Compartir informacion respecto a rutins, haciendo
B Centro de Calificaciones uso de la estructura, el vocabulario y contexto requeridos
s e Pava el desarol de esa acthidad ingrose n +Contenido del cursor, lusgo *Proyecto’|
[ ‘Activity 2", alli encontrard todo el material e la unidad Para su correctol
o R tan o o e e ot i
L 1. Estudi los materiles do aprendizaje: Ingreso en “Materal: How often do you
o Istudy English?", version multimedia, para estudiar las temaicas y realizar los ejercicios|
Proyectos lpréctices. Y guarde la versién descargable en PDF para consultas posteriores.
T [2. Practique las temticas: Ingrese en “Support Materials” y descargue el material de|
= lapoyo para préctica de los temas (Este material no deben enviarlo, no se califica).  En Ia
— lopcion “Suggest answer sheet” puede cansultar las respuestas sugeridas.
s 3. Desarrolle las evidencias calificables: Ingrese en cada uno de los enlaces de las|
e [3 evidencias asignadas y siga las instrucciones para su apropiado desarrollo y envio;
uimie
i. Evidence: Daily routines
® 3 Evidence: Interactive activity "My day".
Configuraci6n ii. Evidence: A world of differences and similarities.
e — [En los siguientes enlaces pueden consultar los video tutoriales para desarrollar
la activity 2: htps:/iyoutu.be/kXabXbwyK10 y hitps:/iyoutu.be/QkORg-Y5DVk e
Si tienen alguna inquietud recuerden usar el foro “Questions and concerns Forum” |
@[E"\WINM Admmlstvaﬂur s ldisponible en “Fare
Have a nice day!
AT Martha Lizett Boada Rueda - Virtual Instructor

| BOADARUEDA ‘Senvicio Nacional de Aprendizaie - SENA
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o Imitado

@ B[ wmmeon @

sena.territoriola,

Regresar
 Mensajes

MARTHA LIZETT BOADA RUEDA

Asunto
Invitacion 1 sesion en linea

Mensajes
MARTHA LIZETT BOADA 2022-08-03 17:04:20: Dear Leamers, Los invito a parlicipar en nuestra primera conferencia web. La cual se
desarrollara a travée de |2 herramienta Google Meet: * Facha: Juaves, 4 de agosto de 2022 - Hora: 10:00 am. Para ingresar puaden
utlizar el der desde el Ia1a ruta 7Contenido el curso / Froyecto | Online sessions / Web
conference login™: meet google cof Conectarse ala hora programads. Contar con
audifonos y micréfono para participar en la sesion. Best regards, Martha Lizett Boada Rueda - Virtual Instructor

DEIBER ELIAS QUINTERO 2022.08.07 15:13:58: Hola buenas tardes insiructora Mariha el motivo de este mensaje es para informar
ue no estare presents en algunas clases virtuales ya que estudio por fa mafiana pero quedo pendients de 1as arabaciones
insfructora muchas gracias y que tenga una feiz tarde

MARTHA LIZETT BOADA 2022.08-08 17:44:40: Hola Deier, no te preocupes si no puedes asistr, recuerda que la asistencia no es

oligatoria, i calficabie; mportante ver 125 grabaciones para que estés al anto de la informacion y expiicaciones que se comparan
Have a nice day!

Adjunta un archivo

0:51 p.m.
2022

| Notificaciones

c sena.territorio.la Invitado

Archivos adjuntos
Id Evidencia:323995898
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Colaboradores aiynRoutinesnNInstruCHoNSNNGT 621 vista
3e2009136ennn.docx
MARIO ANDRES MENDOZA CATARNO x Uy e 908 [T ) Aprendiz
e A LS
Visualzar

Vocaroon 1dz3gAm3opX. mp3
[—

MARTHA LIZETT
BOADARUEDA o
Instrucior
Fecha de Envio 20220816 10:27:48 ‘ =
Califcacion 90.0A Regresar

d respuesta: 323996898
Respuesia
Eseribe aqui a evidensia.

Archivos:

Vocaroon 1dz3gAmSfogX mp3
O 1 Comentario(s)

MARTHA LIZETT BOADA RUEDA
2022.08-18 14:4451
Mario. great job! You did a ice and correct description of your daily activiies. The use of vocabulary related fo roufines and the
simple present tense is appropriate. Your speaking is good, keep practicing it Piease check these improvements: iSor Bl
1 brush my testh and take 3 showier. Hiehange | get dressed Iater.
= Please check and practice fhe pronunciation of these words. teeth - bus - prepare - walch - weekend - walk - nephews.

MB
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© Asistencia Buscar | | Actualizar
Vis!
© Galeria
WILMAR ALEXANDER MUNOZ ARANGO
Hchat 2022.08-11 101831 Aprendiz
Is respuesia 122172198

Competencias
profesora buenas noches tengo una duda , en las calificaciones no se ve reflejada las actividades que yo envié
& Acceso a portafolio de © aun no se reflejan en la plataforma ?
evidencias aprendices.
& 0 Me gusta O 2 Comentario(s)
o Gamificacion @%\
MARTHA LIZETT BOADA RUEDA Regresar
B Centro de Calificaciones el
& Administrar Grupos
Hello Wilmar, te confirmo que tus evidencias y calificaciones si estan refiejadas en la plataforma Recuerda que una vez estas en
# Grupo o espacio de “Calfieaciones" debes primero hacer ci en &l sgno + de I calumna naranja *Actidades Complementarizs® y
luega.hacer ciic en el signo ~ de Ia columna del RAP corespandients 2 Ia unidad femafica, por sjemplo para ver fus
8 Proyecios calificaciones de las evidencias de | Activity 1 debes hacer ic en la columna "RAP 1"
- Regards, Martha
Rilbricas
° -
i . WILMARALEXANDER MUNOZ ARANGO o
T Fot 2022-08-12 10:36:09
B Sequimiento ) Sy Eval
hanks teacher
@ Configuracion =
Colaboiptiois () Activar Texto Enriquecido

1 Recibidos (1.799) - miboada@m: X | © Teritorium || ENGLISH DOTWOi X @ Centro de Calificaciones

C @ senatenitoriola

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

A sonceos U fetos Evidencias -
2a
©® + <
Aprendiz Nombre carreo Semsfora Evidence: . | Evidence: My . =
| JUAN SEBASTIAN BEJARAND | [
100747384500 sbejsranats @amsi com aex A ] A~ A~
] e jsbejs e A A
[7] | 10924555914 | KEVIN MATEQ CRTIZCANO | kevin27kertiz@igmail.com 6% A A~ D~ A~ A
| Mario anDRes MENDOZA
B ‘ £meas@msi cor A A~ Al
Toesstsiaes | o o8 marioancresmcoS@omailcom | 46% A A
| miuet rernanoo - « . . .
[ |enmszsneee | HE e i | chacaljscksl | e A A A A A
l l 1 T
[ | 1065807606t | ADRIANA RAMOS JIMENEZ | adryanarzmos2020@gmailcom | 38% A A~ A~ Aw
. |cesaroavibauinrero | " 5
[ | roresmaeru | Raaarz | cedsauinrat4@amailcom 8% A A A A
| cLomra
[ | 1018437847cc | GLORIAMILENALOPEZ milenalopezm1012@gmailcom | 38% A A~ A~ A~

| Musioz

1 Tutorial revisién de Calificacions X @ Temritorium || ENGLIS

C & mailgooglecom

! Gmail

e B o0 ® 2 0 & B D 5de14292 ¢ > Es~ ¥

/ Redactar

Ol it Tutorial revision de Calificaciones Recibidos x Y a8 n
ecibidos

Pospuestos

o, 19:46 (hax

ds) Yy &G

eonnyhigue = >

bee: anelsyurrecheaga, bee: pilarikas2507

D  Importantes

Estimados aprendices, cordial saludo.
>  Enviados 2]

[} Borradores En el siguiente enlace podran ver el video tutorial con la explicacion de como consultar las calificaciones de sus evidencias y mis comentarios de
refroalimentacion en su curso English Dot Works 1

@O Spam
»® Categorias

v Mas

hitps://youtu.be/pUDOUSYNZHA

Tener en cuenta que la calificacion de evidencias tipo taller (En las cuales envian archivos y/o audios adjuntos) se realiza dentro de los dos dias
habiles siguientes a |a fecha de envio en plataforma y de acuerdo al orden de evidencias recibidas.

Etiquetas Recuerden |a importancia de consultar sus calificaciones para tener un iiento de las evid que han y aprobado.

B 158770 "
Cordialmente,

»

[ 3 mier ) =
» Martha Lizett Boada Rueda

Instructora Contratista - Formacion Virtual Bilingdismo

Centro de Industrial del Disefio y la Manufactura, Regional Santander

Austonicta Elaridablanca o £ # E0 33 Clopidablonsa Contandor Cojambi

1055 p. m.

18/08/2022

{x ESP

4. Se asociaron los aprendices a la ruta de aprendizaje en las fichas 2607940, 2607949,
2512565, 2612566, del programa English Dot Works 1.
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Generar PDF de Proyecto
Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a
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Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

88 O Escribe aquf para buscar
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Se Sofia plus X

© Ayuday soporte

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

B Bandeja de tareas

& LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Opciones de biisqueda

2607940 - ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES)

Ficha de caracterizacion®
Vi
RUTAVIRTUAL 2607940
Ruta de Aprendizsje” méQ
i
| Consuttar Aprendices |

La operacién Asociar i ruta s | Resultado: 80

5 .
correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

SOFIA Plus Version 9.0.63 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogot - Colombia- *-a198;

/B EES - Ge «

v senasofiaplus.edu.co/scfia/nome/principal faces

& MARTHA LIZETT BOAD. © Ayuday soporte  EEB;

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

laRuta de RUTA VIRTUAL 2607940. Se ha enviado un

2%C A & @ P 7z

0% W ® T

Jandeja de tareas & LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Opciones de biisqueda

2607949 - ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES)
Ficha de caracterizacion®

RUTAVIRTUAL 2607949

Ruta de Aprendizaje”

La operacion Asociar aprendices a ruta se | Resultado: 80 la Ruta de RUTA VIRTUAL 2607949. Se ha enviado un
0 [ rendi dos a la ruta
SOFIA Plus Version 5.0.68 Powered by SENA -+ ® SENA 2013 -+ Bogots - Colombia- -a135; "
= = 531 p.m.
I B S -~ & e @ wC A BB W g B s nn 8

Pendientes fichas - 2022 - Hojas X | +

&« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

* Bookmarks
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Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

88 O Escribe aqui para buscar

Opciones de biisqueda
2612565 - ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) o4
Ruta de Aprendizaje- RUTA VIRTUAL 2612565 méa
y
Consultar Aprendices.
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo | Resultado: 80 alaRutade
los aprendices 1 laruta

SOFIA Plus Versién 9.0.65 Powered by SENA -+ © SENA 2018

- Bogota - Colombia- -

@

RUTA VIRTUAL 2612565. Se ha enviado un

= 511 p.m.
0C A B E D O 7 B e
£ ek W E 8/08/2022
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 Ejecucion de la Formacion o pc S0
Administrar Ruta de Aprendizaje ichia o coraciosioncicnr 2612566 - ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) o4
Consultar Ruta del Apren:
Ruta de Aprendizaje” RUTA VIRTUAL 2612566 méQ
r Excel de Planeacion :
6gica
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2612566. Se ha enviado un
correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
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5. No se desarroll6 acciones asociadas a esta obligacion.

6. Se promociond la cuarta oferta educativa presencial de los programas de formacion técnicos
y tecnologos del CIDM.

B Lizett Boada
* Lizett Boada

2d &
2d-a
SENA Santander
SENA Santander 2d-Q
2d-Q

¥ & ¢Quieres estudiar? El SENA hace
lanzamiento de la cuarta convocatoria de

formacion presencial. Te invitamos a conocer
Bl o o 572":‘6 todos los progra... Ver mas

iNueva presencial!

Cambia el rumbo de tu vide, estudia por tus suefios

;|
lueva presenciall Nueva presenciall_
(il il

Centro Industrial del Diseno y la Manufactura - Floridablanca ] -

Ko 6 Autopise Flovidablanca #3053

» Tecndlogo
Flaridoblanca

Floridablanc:

&

o Floridablanca |
evanfomientos topograficos  Desorralloy modelodo Geaiinodmpatva. |8
y gearcferenciacion justricles Codlisa SNIES. 109141

Coclgo SNIES: 10773 10650 Ficha 261361 - Mo

Ficha 3614074 - Matana

@ Lizett Boada

il Ve gusta () comentar

ﬂ} Compartir © Lizett Boada

il Ve gusta () comentar £ Compartir
¢ %s Lizett Boada

8:00PM 3.1k

Mi estado
|
Estudia en el CIDM,
SENA Floridablanca
Py r— e
7 senaensantander o

iNueva presencial!
ek T

Centro Industiel del Diseno y ko Monsfoctura . lrdoblonca

senaensantander & Wiz Quieres estudiar? El
SENA hace lanzamiento de la cuarta.. mas.

<




7. No se desarroll6 acciones asociadas a esta obligacion.

8. Portafolio de los programas de formacion orientados en la plataforma LMS Territorium. El
portafolio del instructor reposa en coordinacion académica.

A Tutorial rev ‘ > o x | @ Whatsapp

O O o

GEIE"‘"‘“WM e

¥ cOoNTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo .
(B Nueva carpeta @Agregar | Agregar Contenido

Engiish Dot Works 1 (ingles) (2607940) / PROYECTO

PO ACCIONES ‘

Program information Capeta v @ Regresar

Schedule Carpata v e

NowBRE
. Proious actiies copen -

hetiy 1 Capea v e

501 Evel

Activy 2

1 Tutorialrevisién de Calificac X | © Terrtorium X © Teritorium X © CentrodeCalficaciones X | (@) WhatsApp x| + -

< C @ senateritoriola L O O invitado

@ B[z @

¥ cOoNTENIDO

Buscar Mostrar salo: | Todo v
(B Nueva carpeta @Agregar | Agregar Contenido
Engish Dot Works 1 (ingles) (2607840) | PROYECTO / Actviy 2

NOMERE PO ACCIONES ‘

Leaming guide 2 e v Regresar

Materials and Support materals 2 U v

Evidences U v

HED

T | S e | X  © MATERAISAND X © MateraLHowo! X | ® CentrodeCalfic X | () Whotspp

(¢] @ senadterritorio.la Q 6 ivitado

MATERIALS AND SUPPORT MATERIALS 2
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How often do you study English? / ;Con qué frecuencia
estudia inglés?

In this second learning activity of the English Dot Works 1 training program, you
will learn about routines, adverbs of frequency, and the pronunciation of plural
nouns. / En esta segunda actividad de aprendizaje del programa de formacién
English Dot Works 1, usted aprendera sobre rutinas, adverbios de frecuencia,
preposiciones de tiempo y Ia p iacién de los sust en plural.
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Dear learner, / Estimado aprendiz:

9. Participacion en transferencias orientadas por el equipo E-pedagogos para los instructores de
programas de formacion complementaria virtual.
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10. En el mes no se requirié desarrollar acciones asociadas a esta obligacion; teniendo en cuenta
que los programas de formacién complementaria virtual no ejecutan proyecto formativo.

11. Se evaluaron los juicios de evaluacion de las fichas 2580935, 2580945, 2580946, 2580947
del programa English Dot Works 1.
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20488675 RAP 1 02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA a [ o oo
ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS

20488680 RAP 2 04 INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE EsTAN TomanpoLugar (B 2) a 0 o
EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y
CONTEXTO REQUERIDOS.

RAP 3 03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

RAP 4 01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA
ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS REQUERIDOS.

@) calificaciones (5)xlsx -~ Mostrartodo | X

@ O Escribe aqui para buscar g1 o B @ M & = > @ @ wc A~ B WO 7 B ?2‘p-m- E



12. En el mes no se requirio desarrollar acciones asociadas a esta obligacion, los programas de
formacion orientados son de modalidad virtual y no hay materiales de formacion en si.

13. En el mes no hubo asignacion de proyectos por parte de coordinacion académica.

14. En el mes no se atendié formacion titulada y no hubo asignacion por parte de la coordinacion
académica para apoyar formacién complementaria.

15. Planilla de pago correspondiente al sistema de seguridad social integral.
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16. Soporte de las evidencias reposan en contratacion.

17. Los programas de formacién complementaria virtual orientados no requieren el uso de
ambientes, equipos o herramientas, por lo tanto, no hay asignacion o entrega de los mismos para
el desarrollo del objeto contractual.

18. Informe mensual de ejecucién contractual.
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19. Informes mensuales de la ejecucion del contrato en SECOP Il.
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20. En el mes de agosto no se presentaron desplazamientos.

21. En el mes de agosto no se realizaron acciones adicionales para el cumplimiento del objeto
contractual.



