N

DIRECCION REGIONAL
REGIONAL HUILA

EVALUACION DE MENOR PRECIO Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES
PROCESO DE CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA MC-HIL-021-2022

INGENIERIA & SUMINISTROS INTEGRALES S.A.S

OBJETO: Realizar mantenimiento a la oficina principal de la Agencia Publica de Empleo de la Direccién Regional del SENA Huila.

15/08/2022 9:39 PME

17.513.477,80

MAZU SERVICIOS INTEGRALES S.A.S

15/08/2022 3:05 PM

17.817.892,80

IDENTIFICACION NIT O CC

RESULTADO VERIFICACION ECONOMICA

CRR SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S 11/08/2022 3:19 PM 17.956.854,40
JULIO CESAR ROJAS CERQUERA 16/08/2022 12:03 AM 18.989.990,00
LIBARDO MACIAS MOLINA 16/08/2022 7:38 AM 19.471.870,00

901427080

CUMPLE

901362906

CUMPLE

RESULTADO VERIFICACION TECNICA

NO HABILITADO

NO HABILITADO

RESULTADO VERIFICACION JURIDICA

NO HABILITADO

NO HABILITADO

RESULTADO EVALUACION

IDENTIFICACION NIT O CC

RESULTADO VERIFICACION ECONOMICA

NO CUMPLE

901406206

NO CUMPLE

NO CUMPLE

7723538

CUMPLE

RESULTADO VERIFICACION TECNICA

NO HABILITADO

NO HABILITADO

RESULTADO VERIFICACION JURIDICA

NO HABILITADO

NO HABILITADO

RESULTADO EVALUACION

IDENTIFICACION NIT O CC

RESULTADO VERIFICACION ECONOMICA

NO CUMPLE

12136780

CUMPLE

NO CUMPLE

RESULTADO VERIFICACION TECNICA

NO HABILITADO

RESULTADO VERIFICACION JURIDICA

NO HABILITADO

RESULTADO EVALUACION

NO CUMPLE




OBSERVACION: Conforme a los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, en el paragrafo 1° del articulo 52 de 1150 de 2007 modificado por el articulo 52 de la
ley 1882 de 2018, numeral 7° del ANEXO A LA INVITACION, se da traslado al proponente para que presente aclacién y documentos de subsanacién de su propuesta en los aspectos econémico y
juridicos, otorgandole plazo hasta las 11:59 p.m. del 18 de agosto de 2022. Tener el cuenta el orden de elegibilidad establecido conforme la propuesta economica resentada, el cual

determinara la seleccion del contratista.

Neiva, 17 de agosto de 2022.

EVALUACION ECONOMICA

LUZ STELLA ORTIZ PALADINES

Profesional Area de Contabilidad - Aspecto Econémico

o

HERNAN HUMBERTO BUITRAGO BOTERO

Profesional Area de Contabilidad - Aspecto Econémico

VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

NVZ S

VIVIANA ANDREA LOSADA SALAZAR

< I)E, QHA;DA%ASN& .

AN VARGAS ALMARIO

Contratista- Aspecto Seguridad y Salud en el Trabajo - SST Profesional Grado 3

VERIFICACION DE DOCUMENTACION JURIDICOS HABILITANTES

JESUS MOS({UERA TITIMBO
Abogado Contratista Direccidén Regional




SENA

N

DIRECCION REGIONAL

REGIONAL HUILA

INFORME DE EVALUACION ECONGMICA

PROCESO DE CONTRATACION MC- HIL-021-2022

OBJETO: Realizar mantenimiento a la oficina principal de la Agencia Piblica de Empleo de la Direccion Regional del SENA Huila,

PROPONENTE INGENIERIA & SUMINISTROS INTEGRALES S.A.S MAZU SERVICIOS INTEGRALES S.A.S CRRSOLUCIONES INTEGRALES S.A.S JULIO CESARROJAS CERQUERA LIBARDO MACIAS MOLINA
Identificacion NIT o CC No. 901.427.080 901.362.906 901.406.206 1713538 12.136.780
VALOR VERIFICADO DE LA OFERTA $ 17.513.4771,80| § 17.817.892,80 17.956.854,40| § 18.989.990,00 19.471.870,00
REQUISITO ANEKA ANERA
Sl | NO S| | NO Sl
RUT: EI proponente debe aportar el registro dnico tributario-RUT|
expedido por la DIAN aclualizado para verificar. Que la actividad El proponente aporto el RUT actualizado, tiene comoj El proponente aporo el RUT actualizado, tiene como| El proponente aporo el RUT actualizado, tiene como| B oovonente aoto ¢ RUT actaliado, fene comol El proponente aporto el RUT acualizado, tiene como|
economica esté relacionada, similar o igual con el objeto de presente| responsabilidad frente al IVA el codigo 48 - Impuesto sobre las responsabilidad frente al IVA el cddigo 48 - Impuesto sobre as| responsabilidad frente al IVA el cddigo 48 - Impuesto sobre las| prop 3 X ! responsabilidad frente al IVA el codigo 48 - Impuesto sobre las|
o - v . | . . . responsabilidad frente al IVA, el codigo 49- No responsable de VA .,
proceso de contratacion, asi mismo el NIT del proponente y sul X ventas - VA es facturador electronico y una de las actividades| X ventas - VA es facturador electronico y una de las actividades| ventas - VA es facturador electronico, sin embargo las actividades ) X ventas - VA es facturador electrdnico y una de las acividades|
. ! " . . . . - s facturador electronico y una de las actividades reportadas en el
responsabiidad frente al IVA. En caso de consorcio o uniones| reporiadas en el RUT fiene similitud con el objeto a contratar. reportadas en el RUT tiene similitud con el objeto a contratar. reportadas en el RUT no tiene similitud con el objeto RUT fene similiud con el obieto a contatar, Resultado: CUNPLE reportadas en el RUT tiene similitud con el objeto a contratar,
temporales deberd adjuntario cada uno, cada uno de los integrantes| Resultado: CUMPLE. Resultado: CUMPLE. contratar. Resultado: NO CUMPLE. ! ’ " Resultado; CUMPLE.
debera aportar este documento
Diligenciar su propuesta econdmica en la plataforma-transaccional X X . . .
SECOP I teiendo en cuerta: 2) Debe ofetar la totaidad de los fems| El proponente presento su oferta a través de la platafoma SECOP I El proponente presento su oferta a través de la platafoma SECOP I3 El proponente presento su oferta a través de la platafoma SECOP I3 El proponente presento su oferta a través de la platafoma SECOP Il I3 El proponente presento su oferta a través de la platafoma SECOP Il I3
) . " I la cual cumple con la descripcion de la totalidad de los ftems en las| cual cumple con la descripcion de la totalidad de los tems en las cual cumple con la descripcion de la totalidad de los ftems en las cual cumple con la descripcion de la totalidad de los tems en las cual cumple con la descripeion de la totalidad de los ftems en las|
requeridos, en las unidades, medidas y cantidades requeridas. La ofertal X ) ) . ) o[ X . j X ‘ . : ) o . N : ) o ) ) I
debe ot varar. limi odfcarningin e ni | idad unidades, medidas y cantidades requeridas en el Estudio Previo, unidades, medidas y cantidades requeridas en el Estudio Previo, unidades, medidas y cantidades requeridas en el Estudio Previo, unidades, medidas y cantidades requeridas en el Estudio Previo, unidades, medidas y cantidades requeridas en el Estudio Previo.
110 0eDe OMIlF, varar, Elminar 0 MOGCar Nngun em i as cantcaces Resultado: CUMPLE. Resultado: CUMPLE. Resultado: CUMPLE Resultado: CUMPLE Resultado: CUMPLE
0 unidades de medida establecidas, so pena de rechazo.
Su oferta econdmica se entendera que ha sido presentada en monedal
legal colombiana, discriminando precios unitarios, costos directos | X E proponente presento su oferta en moneda legal colombiana y a| X El proponente presento su oferta en moneda legal colombiana y 4| El proponente presento su oferta en moneda legal colombiana y | El proponente presento su oferta en moneda legal colombiana y El proponente presento su oferta en moneda legal colombiana ya
indirectos, valor global de la oferta y no podr superar el presupuestol traves de la plataforma SECOP Il Resultado: CUMPLE traves de la plataforma SECOP Il Resultado: CUMPLE traves de la plataforma SECOP Il Resultado: CUMPLE traves de la plataforma SECOP Il Resultado: CUMPLE traves de la plataforma SECOP Il Resultado: CUMPLE
oficial, segtn el régimen al que pertenezca el proponente.
) En el evento en que la propuesta econdmica tenga centaws, el s o . ’ s la of - | s fu la o i ’ s fu
roponerte deberd apoximara l peso, ya sea par exceso o or ekl 2 o ferta economica presenta centavos los cua ks fueron a gena economica presenta centavos los cuales. fueron a 0 ria econdmica presenta centaws  los cules. fueron N N
. X aproximados al numero entero mas cercano como lo indica el X aproximados al numero entero mas cercano como lo indica el pliego[ X aproximados al numero entero mas cercano como o indica el pliego La oferta econdmica no presenta centavos Resultado: CUMPLE X La oferta econdmica no presenta centavos Resultado: CUMPLE
i la suma es major o menor a 050 cenaos. NO DEBE liego de condiciones. Resultado: CUMPLE de condiciones. Resultado: CUMPLE de condiciones. Resultado: CUMPLE
SOBREPASAR PRECIOS ESTIMADOS POR LA ENTIDAD. P ' ' ’ ‘ ’ ‘
La ofe | ficable aritméfi l y . ) )
? oerta s cara‘y Vef‘ ‘C?be anmepamente, en' ela s La oferta es clara yverificable aritméticamente, en ella se discriminan) La oferta es clara y verificable aritméticamente, en ella se discriminan| La oferta es clara y erificable aritméficamente, en ella se discriminan) La oferta es clara y erificable aritméticamente, en ella se discriminan
. . . discriminan los precios unitarios para los items requeridos y el A ) y L ) ) o . ) s . )
La Oferta economica debe ser clara y \erficable aritméticamente, en ella X elor ot de  ofeta o supera e pesupuesto ofciel asgnadopor] X los precios unitarios para los items requeridos y el valor tofal de la| X los precios unitarios para los items requeridos y el valor fotal de la los precios unitarios para los items requeridos y el valor fotal de la los precios unitarios para los items requeridos y el valor total de la
se deben establecer por separado los precios oftecidos. |a Enidad vara el resense rocho dpe contatacion: gesuh:do oferta no supera el presupuesto oficial asignado por la Entidad paral oferta no supera el presupuesto oficial asignado por la Entidad paral oferta no supera el presupuesto oficial asignado por la Entidad paral oferta no supera el presupuesto oficial asignado por la Entidad paral
CUMPLE 4 p D : el presente proceso de contratacion: Resultado CUMPLE el presente proceso de contratacion: Resultado CUMPLE el presente proceso de contratacion: Resultado CUMPLE el presente proceso de contratacion: Resultado CUMPLE

RESULTADO VERIFICACION ECONOMICA

CUMPLE

CUMPLE

NO CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

OBSERVACION. La presente evaluacidn es objeto de observaciones y subsanacion conforme lo sefiala en el proceso contractual.

Neiva, 17 de agosto de 2022.
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LUZ STELLA ORTIZ PALADINES

Evaluador Aspecto econdmico

HERNAN HUMBERTO BUITRAGO BOTERO
Evaluador Aspecto econdmico




N

REGIONAL HULA
INFORVE ITANTES

oBsETO: Realiz e 1a Direccion Regional del SENA Huila

deniificacion C.C.o Nt No. 9014270801

9013629069 9014062062 7723539 121367805

T T
requsto
[ s [ o [v2r] L s [ o [ rcomieo | s [ o [ e | nm nmm

rca g Recoo

cual elacinado, smias o @

+ con abjta

e conuatacion, o que

1 proponerse o aiigencia Formato No. 9 y no presersa
cerbcacion s como se solcta en e Estuto Prevo

Resutado: NO CUMPLE

E1 proponente m_digercia Fomato No. 9 y 1o presental
ericaciona como se sokcta en ol Estodio Prev

Resulado: NO CUMPLE

€1 proponent o il 0.9 y o presoria
ceriacion a como s Solcta en ol Estudio Prevo

Resutado: NO CUMPLE

1 proponene presenia Acta de teminacion Contto o 229 e
2021 cuyo objeo 65 "REALIZAR POR EL SISTEMA DE|
PRECIOS UNTARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE

£ INSTALACION DE CARPINTERIA VETALICA, SHUT DE|

LA NUEVA SEDE DE LA ALCALDIA LOCAL DE TUNJUELITO|

r o de CALDIA LOCAL  DE|

JUELITO - FOLT, Preserta Ceriicaion Contto it et
o objto "ADECUACIONES ICINAS DE LA EEB8)
N Gon Ing. Jose Mara Vargas Mot
(Subcontato NO o), Prosersa Coricado Contato 083

o objelo es "CONTRATO DE OBRA PARA LS|
[REPARACIONES ¥ 10 ADECUACIONES LOCATIVAS DEL|
CLUB CIVICO DEL MUNICIPIO DE IQUIRA -DEPARTAVENTO|
DEL HULA LUGAR DONDE FUNCIONA LA ESCUELA

cadiade auia.

Resutado: cumpLE

raeaosna s A o SENA Rl s por ot
3257522143 Con CENTRO D FORMACION
[AGROINDUSTRIAL "LA ANGOSTURA” DEL SENA
[REGIONAL HUILA

Resutaco: CUMPLE

et
orticacion e acredia i experencia.

b aparar capia de Ia respectia factura de venta a el documerto equivserte de conrto Sefalado en la

1 proponerse o preseria facura de venta o documerio
i

Resutado: NO CUMPLE

E1 proponerte o preseria facira o venia o document|

Resulado: NO CUMPLE

cauiaient.

Resutado: NO CUMPLE

1 proporerie presenia Tactra de veria yio. documorio
cquvalerte

Resutado: CMPLE

1 proponerse o presena factwa do versa o documertl
cqunciere

Resulac: NO CMPLE

Sila experiencia o5 cjecutada por un Consorco o Urian Temparal, 56l se fendd en cueria e porcersale del
acion

Previo n donde se puede aprecir lo solciado en ¢l
st preve,

Resutado: CUMPLE

E1 proponerie presersa ofera Tecrica de acverdo a Estud
Previo en donde se puede aprecir o slciado en el Esiudo|

Resutado: CUMPLE.

"

E1 proponente presenia ofera Tecnica o acuerdo al

o Estudo Prev.

Resutado: CUMPLE.

Prosenia n certficado en Consorco y presenta Documerso
Consoci.

Resutado: CMPLE

€1 proponente presenia ofera Tecnica de acuerto a Estatil
previo en donde se puede apreca 1o sokckado en el Esti
provio

Resulado: CUMPLE

€1 proponerse presenia ofeni Tecrica do acuerdo a Estiol
aprecar

previo.

Resulaco: CUMPLE

s e pracios Untaios APU, como recuisio Pabitrte,

€1 proponerie no preserta Analsis do Precios Uniarios
APU.

Resutado: NO CUMPLE

E1proponerce no presenta Anasii do Precios Unitasos A P.U.

Resulido: NO CUMPLE

1 proponerce no prosenta Analsii do Precos Unkasos
s

Resutado: NO CUMPLE

€1 proporerte no preserta Arasisde Precios Uniaros AP.U.

Resutado: NO CUMPLE

1 proponerte o preserta Arasisde Precios Uniaros AP.U.

Resulad: NO CUMPLE

Previo en donde se puede aprecir lo solciado en ¢l
st preve,

Resutado: CUMPLE

€1 proponene aports: Documento emido por f ARL SUR
o133 6o sqot o 2021, dondecenfca e INGENERIA

E1 proponerte presersa ofera Tecrica de acverdo a Estud
Prevo en donde se puede aprecir o sociado en el Esulol

Resutado: CUMPLE.

€1 proponente aports: Documerso emido por la ARL SURA el

€1 proponente presenia ofera Tecnica o acuerdo al

ScssT

e curso)

jon yeeriicadol

oiniaes minmos g 55557 cotome & o soemecs|
en el marco egal Documerto tene echa de emison, mayo

Resutada: o Cumple

orEstudo Prev.

Resutado: CUMPLE.

proporente apors: Documerso emido. por Ia ARL
S e o o de 203 doce ek o

€1 proponente prosenia ofera Tecnica de scuerto a Estudl
Previo en donde se puede aprecia 1o sokciado en el Estui)
provio

Resulado: CUMPLE

1 proponerse presenia ofenia Tecrica de acuerdo a Estol
aprecar

previo.

Resulaco: CUMPLE

1 roporente apors: Documento emiddo por la AR Posiial
<1 16 de agosio de 2022, donde conifca que el Senor

INTEGRAL - SERVICIOS ¥ SOLUCIONES 545, sef
ercuena oo a a Eni: Sin embaro. o spon>

 convatsa tene documeréado I atoevalacion del SG-SST of

461 SG-SST conforme alo estaecido on el marco g

Resutado: Cumple

s g SG3ST coioms @
s eneimaco

Resutado: Cumple

e junio de 2022, donde ceriica qué JULIO CESAR ROJAS|

ST confome alo estabecido on el marco ega.

Resutaco: Cumple

Repesons Log Prfeson con e o Seguias
St en Trabao vigene y curso de 50 horas en SG- ST
o (ki enda STy coicado oo cueson

e caso que el proponenie sea persona_naural yiol

desarolo del obeto conractal, o esia obigado a o
molementacion de los estandares minimos del Sevema del

evora presersar o forn
Entdad yo ceriicado de aicion.

Resutaco: NO Cumple

Certicado de Implemertacin del Sistema e Geston de la Sequrdad y Sak en el Trabajo, GECON: 065 (e

geuad | Jheeas T,

AN Vi MARID

mao por o epresentric lega

esutado: Cumple

USSR

VIVIANA ANOREA LOSADA SALAZAR

5 pooree spond cntcad 0 inpananiacin 53551
imado por ol epresentarie

Resutado: Cumple

s,

Resutado: NO Cumple

€1 proponenie spors certcado de mplementacion SG-SST)
femado por el representarte legal

Resutado: Cumple

1 proponerte sporo cerificado ce mplemeracion SG-SST:
5o cmbargo, ol documento no estd fmado por
ega.

Resutaco: no cumple
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sSENA

IN

DIRECCION REGIONAL
REGIONAL HUILA

INFORME DE VERIFICACION DE DOCUMENTACION JURIDICOS HABILITANTES
PROCESO DE CONTRATACION MC-HIL-021-2022

OBJETO: Realizar mantenimiento a la oficina principal de la Agencia Publica de Empleo de la Direccién Regional del SENA Huila

PROPONENTE

INGENIERIA & SUMINISTROS INTEGRALES S.A.S

MAZU SERVICIOS INTEGRALES S.A.S

CRR SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S

medidas correctivas.

Identificacién Nit o CC No. 901.427.080 901.362.906 901.406.206
ANEXA ANEXA ANEXA
REQUISITO OBSERVACIONES Y RESULTADO OBSERVACIONES Y RESULTADO OBSERVACIONES Y RESULTADO
Sl | NO | INCOMPLETO st | NO [INCOMPLETO s NO INCOMPLETO
Carta de presentacion suscrita por
Crstian Andres Bermudez Sepulveda,
p legal. Sin el
contenido de la misma presenta
Incongruencias debldo a que su Carta de presentacion suscrita por la
encabezado es diligenciado a nombre representante legal, aclarar situacion Carta de presentacion suscrita por la
Carta de Presentacion de la propuesta: FORMATO No. 1 X de: "GERALDINE LAMPREA HERRERA X P! o :I g uacl x erresencalme Iegall P
actuando en calidad de Representante o .
Tooal de MAZU SERVIGIOS & SUMINISTROS INTEGRALES S.A.S.
INTEGRALES S.A.S" por favor aclarar
ha situacién, debido a que podrian
incurrir en una causal de rechazo de
Libreta Militar para los casos en que aplique. x No adjunta No aplica. No aplica
‘ 6n  Para ificacion: 5 de Actos| Autorizacion suscrita por el x Autorizacion suscrita por la x Autorizacion suscrita por la
Administrativos: FORMATO No. 2 representante legal. representante legal. representante legal.
Compromiso Anticormupcion: FORMATO No. 3 x Compromiso suscrito por el X Compromiso suscrito por la X Compromiso suscrito por la
representante legal. representante legal. representante legal.
Declaracién de no estar incurso en inhabilidades ni Declaracion suscrita por el Declaracion suscrita por la Declaracion suscrita por la representante
h o e ° x x x
ir ni conflicto de intereses: FORMATO No. 4 representante legal. representante legal. legal.
Certificado con CODIGO DE
Certificado de Matricula Mercantil y Fotocopia del Documentol ZES:;%:C":?; ke"ﬁ:'"izvcf::iut' o1 e ertificado con CODIGO DE ertificado con CODIGO DE
y P 9 , y copi c . VERIFICACION JCOCKDHSWS, del 27 de VERIFICACION z7tEkjHX4n, del 11 de
de Identidad: Los documentos varian dependiendo si es x P legal. El objeto social no| X 1cs ! x v . < d
julio de 2022, y copia cedula julio de 2022, superior a 30 dias, y copia
Persona Natural o Juridica. comprende las actividades de
: " representante legal. cedula reepresentante legal.
mantenimiento o adecuacion de bienes
inmuebles, aclarar.
Certificacion de aplicacion de normas de prevencion y control . - . .
461 ovado do ctives 3 fmanciacion del tenorome. FORMATO| X Certificado suscrito por el representante| Certificado suscrito por la representante x Certificado suscrito por el representante
legal. legal. legal.
No. 5
F. Documento de Conformacion del Consorcio o Uni No apli No apli No apli
Temporal: FORMATO No. 6 o aplica. o aplica. © aplica.
Se adjunta certificacion suscrita por el Se adjunta certificacion suscrita por la
representante legal, no cumple con los representante legal, no cumple con los
requisitos establecidos en el estudio requisitos establecidos en el estudio
previo (Certificacién expedida y previo (Certificacién expedida y
firmada por el revisor fiscal, si lo tiene, firmada por el revisor fiscal, si lo tiene,
El proponente debe encontrarse a Paz y Salvo para poderse o contador publico (Aportar o contador publico (Aportar
presentar en el proceso. para PERSONA NATURAL X copia de la tarjeta profesional, copia de x copia de la tarjeta profesional, copia de X No adjunta
FORMATO No. 7, para PERSONAS JURIDICAS FORMATO la cédula de ciudadania y certificado la cédula de ciudadania y certificado 1
No. 8 de de
antecedentes disciplinarios expedido ipli
por la Junta Central de contadores por la Junta Central de contadores
VIGENTESTienen VIGENTESTienen
vigencia por 3 meses), no se adjunta vigencia por 3 meses), no se adjunta
copia de planillas de pago. copia de planillas de pago.
Verificacion de aportes parafiscales por el SENA - Relaciones X Oferente no se encuentra a paz y salvo| verificado por Ia entidad X verificado por I entidad
Corporativas seguin certificado adjunto
© antecedent fiscales, penales y | verificado por la entidad % verificado por la entidad % verificado por la entidad

RESULTADO VERIFICACION JURIDICA

NO HABILITADO

NO HABILITADO

NO HABILITADO




PROPONENTE JULIO CESAR ROJAS CERQUERA LIBARDO MACIAS MOLINA
Identificacién Nit o CC No. 7.723.538 12.136.780
ANEXA ANEXA
REQUISITO OBSERVACIONES Y RESULTADO OBSERVACIONES Y RESULTADO
Sl | NO |INCOMPLETO Sl NO [INCOMPLETO
No adjunta carta de presentacion, el
" : . archivo denominado: "18. Formato No.
Carta de Presentacion de la propuesta: FORMATO No. 1 X Carta de presen'a.cmn suscrita por Julio X 1 Carta de presentacion de la
Cesar Rojas Cerquera. -
propuesta” no corresponde al
enunciado
Libreta Militar para los casos en que aplique. X Libreta militar adjunta X Libreta militar adjunta
Autorizacion Para Notificaciones Electronicas de Actos| X Autorizacion suscrita por por Julio X Autori . it
[Administrativos: FORMATO No. 2 Cesar Rojas Cerquera. utorizacion suscrita
Compromiso Anticorrupcion: FORMATO No. 3 X Compromiso sulscrlto por por Julio X Compromiso suscrito
Cesar Rojas Cerquera.
Declaraciéon de no estar incurso en inhabilidades ni X Declaracion suscrita por por Julio Cesar| X Decl " it
incc ibi jes ni conflicto de inter : FORMATO No. 4 Rojas Cerquera. eclaracion suscrita.
Certificado de Matricula Mercantil y Fotocopia del Documento Certificado con CODIGO DE b, sf a.djunlta“certlficlaj dil Co.nsejo
de Identidad: Los documentos varian dependiendo si es| X VERIFICACION dCNFsKusYe, del 21de | X i o . ° .
N - N del sefior Libardo Macias Molina, y
Persona Natural o Juridica. julio de 2022, , y copia cedula. N
copia cedula.
Certificacion de aplicacién de normas de prevencion y control Certificacién rita por por Juli
del lavado de activos y financiacion del terrorismo. FORMATO| X ertificacio suse por por Julio X Certificado suscrito.
No. 5 Cesar Rojas Cerquera
F. Documento de Conformacién del Consorcio o Uni N i N i
[Temporal: FORMATO No. 6 © aplica. © aplica.
El proponente debe encontrarse a Paz y Salvo para poderse Cerfificado suscrito por Julio Cesar Se adjunta certificacion suscrita por
presentar en el proceso. para PERSONA NATURAL x Rojas Cerquer: lanilla d X Libardo Maci ia de planillas d
FORMATO No. 7, para PERSONAS JURIDICAS FORMATO ojas Lerquera y pranifia de pago ardo Wactas, y copia de pianilias de
adjunta pago.
No. 8
Verificacion de aportes parafiscales por el SENA - Relaciones X No paz y salvo, revisar certificado X No pazy salvo, revisar certificado
Corporativas adjunto y aclarar situacion adjunto y aclarar situacion
Verlﬁcacwon de antecedentes disciplinarios, fiscales, penales y X Verificados por la_entidad. X Verificados por la_entidad.
medidas correctivas.

RESULTADO VERIFICACION JURIDICA

NO HABILITADO

NO HABILITADO

Neiva, 17 de agosto de 2022,

JESUS MOSQUERATITIMBO

Abogado Contratista Direccién Regional
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Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA

MINISTERIO DE TRABAJO

CERTIFICA

Que el empleador con Razén Social JULIO CESAR ROJAS CERQUERA identificado con el Nit 7723538, se encuentra
registrado en nuestra base de datos de Aportes durante las Gltimas cinco (5) vigencias y no registra pagos de los periodos
descritos a continuacion:

MESES SIN PAGO POR VIGENCIA

Vigencia 2018 2019 2020 2021 2022
Meses Ene - Feb - Abr- | Ene-Feb-Mar- | Ene-Feb - Mar - May - Jun - Jul - Abr - May - Jun
May - Jun - Jul - [Abr - May - Jun - Jul Abr Ago - Oct - Nov -
Ago - Sep - Oct- | - Ago - Sep - Oct - Dic
Nov - Dic Nov - Dic

No se encuentra regulada la cuota de aprendizaje; por lo tanto debe acercarse a la regional SENA donde esta ubicada su
sede principal para efectos de determinar si se encuentra obligado a contratar aprendices.

Que hasta tanto el empleador no cancele los periodos anteriormente relacionados o aclare su situacion ante la respectiva
regional del SENA en el cual tiene su sede principal, no se encuentra al dia con los pagos mensuales por concepto de
aportes parafiscales.

Este documento no tiene validez para fines tributarios. No tiene validez en procesos de seleccion contractual con entidades
del estado.

Aclaracién: En virtud a lo determinado en la Ley 1819 de 2016, estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones
al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto
sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes. Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran
exoneradas de la obligacion de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en
Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no
aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los
aportes.

La expedicién de esta certificacion, no impide que el SENA verifique la base de liquidacion de aportes y que constate el
cumplimiento en Contrato de Aprendizaje.

Expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 2022-08-16
Generado por : Myriam Alexandra Rubio Calderon

¢Desea saber si este certificado es auténtico?, por favor escribanos al correo
electronico certiaportes@sena.edu.co informando el siguiente codigo de verificacion: 3707156731 - Nimero de Certificado:

156804 (@)

icontec

SENA, MAS TRABAJO

1S0O 9001

Certificado No.
SC-CER339681-1

Pag. 1

1iNet &=
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 -
) : f v o www.sena.edu.co
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica



SENA B El empleo

7AV es de todos

Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA

MINISTERIO DE TRABAJO

CERTIFICA

Que el empleador con Razén Saocial LIBARDO MACIAS MOLINA identificado con el Nit 12136780, se encuentra registrado
en nuestra base de datos de Aportes durante las Ultimas cinco (5) vigencias y no registra pagos de los periodos descritos a

continuacion:

MESES SIN PAGO POR VIGENCIA

Vigencia 2018 2019 2020 2021 2022
Meses Ene-Feb-Mar- | Ene-Feb-Mar- | Ene-Feb-Mar- | Ene-Feb-Mar- | Ene-Feb-Abr-
Abr - May - Jun - Jul{Abr - May - Jun - JullAbr - May - Jun - Jul| Abr - May - Nov - May - Jun
-Ago-Sep-Oct-| -Ago-Sep-Dic | -Ago- Sep-Oct- Dic
Nov - Dic Nov - Dic

No se encuentra regulada la cuota de aprendizaje; por lo tanto debe acercarse a la regional SENA donde esta ubicada su
sede principal para efectos de determinar si se encuentra obligado a contratar aprendices.

Que hasta tanto el empleador no cancele los periodos anteriormente relacionados o aclare su situacion ante la respectiva
regional del SENA en el cual tiene su sede principal, no se encuentra al dia con los pagos mensuales por concepto de
aportes parafiscales.

Este documento no tiene validez para fines tributarios. No tiene validez en procesos de seleccion contractual con entidades
del estado.

Aclaracién: En virtud a lo determinado en la Ley 1819 de 2016, estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones
al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto
sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes. Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran
exoneradas de la obligacion de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en
Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no
aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los
aportes.

La expedicién de esta certificacion, no impide que el SENA verifique la base de liquidacion de aportes y que constate el
cumplimiento en Contrato de Aprendizaje.

Expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 2022-08-16
Generado por : Myriam Alexandra Rubio Calderon

¢Desea saber si este certificado es auténtico?, por favor escribanos al correo
electronico certiaportes@sena.edu.co informando el siguiente codigo de verificacion: 4078876289 - Numero de Certificado:

156805 (@)

icontec

SENA, MAS TRABAJO
1SO 9001

Certificado No.
SC-CER339681-1

Pag. 1

1iNet &=
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
f www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA

MINISTERIO DE TRABAJO

CERTIFICA:

Que el NIT 901362906 no se encuentra registrado en nuestra base de datos de aportantes.

Este documento no tiene validez para fines tributarios. No tiene validez en procesos de seleccion contractual con entidades
del estado.

Aclaracién: En virtud a lo determinado en la Ley 1819 de 2016, estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones
al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto
sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes. Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran
exoneradas de la obligacion de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en
Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no
aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los
aportes.

La expedicién de esta certificacion, no impide que el SENA verifique la base de liquidacién de aportes y que constate el
cumplimiento en Contrato de Aprendizaje.

Expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 2022-08-16
Generado por : Myriam Alexandra Rubio Calderon
¢ Desea saber si este certificado es auténtico?, por favor escribanos al correo

electrénico certiaportes@sena.edu.co informando el siguiente cédigo de verificacién: 1798208454 - Niumero de Certificado
156801

SENA, MAS TRABAJO

©)

icontec

1S0O 9001

Certificado No.
SC-CER339681-1

Pag. 1

I3Net =
f v o www.sena.edu.co w

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
@SENAcomunica

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA

MINISTERIO DE TRABAJO

CERTIFICA

Que el empleador con razén social CRR SOLUCIONES INTEGRALES SAS, identificado con el NIT 901406206, se
encuentra registrado en la base de datos de Aportes del SENA, encontrandose al dia con los pagos de Aportes Parafiscales
mensuales a la fecha y no presenta registros en cartera.

No se encuentra regulada la cuota de aprendizaje; por lo tanto debe acercarse a la regional SENA donde esta ubicada su
sede principal para efectos de determinar si se encuentra obligado a contratar aprendices.

Este documento no tiene validez para fines tributarios. No tiene validez en procesos de seleccion contractual con entidades
del estado.

Aclaracién: En virtud a lo determinado en la Ley 1819 de 2016, estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones
al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto
sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes. Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran
exoneradas de la obligacion de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en
Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no
aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los
aportes.

La expedicién de esta certificacion, no impide que el SENA verifique la base de liquidacion de aportes y que constate el
cumplimiento en Contrato de Aprendizaje.

Expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 2022-08-16
Generado por : Myriam Alexandra Rubio Calderon
¢,Desea saber si este certificado es auténtico?, por favor escribanos al correo

electrénico certiaportes@sena.edu.co informando el siguiente cédigo de verificacion: 804020584 - Numero de Certificado:
156803

SENA, MAS TRABAJO

©)

icontec

1S0O 9001

Certificado No.
SC-CER339681-1

Pag. 1

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v ©O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co



[ 4
SENA

e el Elempleo MEteabalo
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Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA

MINISTERIO DE TRABAJO

CERTIFICA

Que el empleador con Razén Social INGENIERIA Y SUMINISTROS INTEGRALES SAS identificado con el Nit 901427080,
se encuentra registrado en nuestra base de datos de Aportes durante las Ultimas cinco (5) vigencias y no registra pagos de
los periodos descritos a continuacion:

MESES SIN PAGO POR VIGENCIA

Vigencia 2021 2022
Meses Jul - Ago - Sep - Oct - Nov - Dic Ene - Feb - Mar - Abr - May - Jun

No se encuentra regulada la cuota de aprendizaje; por lo tanto debe acercarse a la regional SENA donde esté ubicada su
sede principal para efectos de determinar si se encuentra obligado a contratar aprendices.

Que hasta tanto el empleador no cancele los periodos anteriormente relacionados o aclare su situacién ante la respectiva
regional del SENA en el cual tiene su sede principal, no se encuentra al dia con los pagos mensuales por concepto de
aportes parafiscales.

Este documento no tiene validez para fines tributarios. No tiene validez en procesos de seleccion contractual con entidades
del estado.

Aclaracién: En virtud a lo determinado en la Ley 1819 de 2016, estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a
favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones
al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto
sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes. Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran
exoneradas de la obligacion de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en
Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no
aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran obligados a efectuar los
aportes.

La expedicion de esta certificacion, no impide que el SENA verifique la base de liquidacion de aportes y que constate el
cumplimiento en Contrato de Aprendizaje.

Expedido por el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 2022-08-16
Generado por : Myriam Alexandra Rubio Calderon
¢Desea saber si este certificado es auténtico?, por favor escribanos al correo

electronico certiaportes@sena.edu.co informando el siguiente codigo de verificacion: 1272053718 - Numero de Certificado:
156800

SENA, MAS TRABAJO

©)
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1S0O 9001

Certificado No.
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Pag. 1
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