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SECRETARIA § T

GESTORA ECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

FECHA 18 AGD 202

— PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS RUTAS DE ATENCION Y
GARANTIA DE DERECHOS, APOYO A LAS INSTANCIAS

OBJETO TECNICAS PARA LA GARANTIA, PROMOCION Y PROTECCION
DE LOS DEREHOS Y LA ASISTENCIA TECNICA JURIDICA PARA
EL BIENESTAR DE LAS MUJERES Y LA POBLACION
SEXUALMENTE DIVERSA DESDE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

REGIMEN Conforme al numeral 3° del Articulo 32 de la Ley 80/1993, literal h,

NORMATIVO DEL | numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo

TIPO DEL CONTRATO |2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

IDENTIFICACION DEL |\ reATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO A hiaflh

CELEBRAR Numeral 3°, Articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

DESCRIPCION DE LA
'NECESIDAD QUE LA
ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON LA

CONTRATACION Y
JUSTIFICACION,

OPORTUNIDAD Y
CONVENIENCIA  DE
LA SATISFACCION DE

LA NECESIDAD Y EL
PROCESO DE
CONTRATACION

Las mujeres, las nifas y las personas de los sectores LGBTIQ, dado el
panorama histérico y sociocultural, han sido consideradas como
poblaciones de especial proteccion dado el impacto que la desigualdad
y las brechas sociales han significado para el disfrute y garantia de sus
derechos.

La Organizacion de Naciones Unidas al interior de sus apuestas
globales, ha estimado especial proteccion de los derechos de las
mujeres y de la poblacion sexualmente diversa, siendo necesaria la
inscripcion  de lineamientos globales que busquen superar las
desigualdades y garantizar el bienestar de estos grupos poblacionales.
Es asi como los objetivos y metas de Desarrollo Sostenible, presentan
la agenda global que orienta el foco en los asuntos de género a partir de
compromisos que propenden la sostenibilidad, la superacién de brechas
sociales y la erradicacion de todas las formas de violencia.

De manera especifica al interior del Consejo de Derechos Humanos
de las Naciones Unidas, se adopté la Resolucién 17/19, Ia cual
reconoce que los actos de violencia y discriminacién contra las
personas LGBTI ocurren en todo el mundo; asimismo la Convencion
sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacidn contra la
Mujer (CEDAW) describe en sus 30 articulos, la definicién explicita
sobre discriminacion contra la mujer, estableciendo Ia ruta de accién que
deben seguir y asumir los paises para enfrentar esta problematica
social.

El marco normativo nacional que reconoce los derechos de las mujeres
y de la poblacion con orientaciones sexuales e identidades de género
diversas, se configura al interior de la Constitucion Politica en su articulo
13 al determinar que todas las personas nacen libres e iguales ante la
Ley y deberan recibir la misma proteccion y trato de las autoridades y
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atencion integral prioritaria que para el caso en mencion atienda de
manera adecuada a las mujeres y poblacion sexualmente diversa.

Dentro del Plan de Desarrollo 2020-2023 “Bucaramanga una ciudad de
Oportunidades” se contemplaron los programas de prevencion y
promocién de los derechos de las mujeres y de la poblacion con
orientaciones sexuales e identidades de género diversas al interior de la
linea Estratégica: Bucaramanga equitativa e incluyente: una ciudad de
bienestar, Componente: Capacidades y oportunidades para superar
brechas sociales, Programas: Mas Equidad para las Mujeres y
Bucaramanga Habitat para el Cuidado y la Corresponsabilidad, los
cuales buscan dar respuesta efectiva a las necesidades de estos grupos
poblacionales orientando y articulando esfuerzos para garantizar

progreso y bienestar.

En virtud de lo anterior por medio de la Secretaria de Desarrollo Social,
se requiere sostener la oferta de servicios, implementando estrategias
que generen condjciones que garanticen un goce efectivo de los
derechos de las mujeres y de la poblacion sexualmente diversa,
articulando acciones con la oferta institucional que permitan, prevenir y
atender las situaciones de violencia; ademas se busca que estas
acciones garanticen una participacién mas activa y el disfrute de una
ciudad libre de discriminacion.

Es asi como a través del programa de Mujer y Equidad de Generos, se
tranzan lineas de accién especificas en materia de atencion y
prevencién de violencias, espacios de participacion social, politica,
econdmica y comunitaria y espacios de visibilizacién y empoderamiento
de las mujeres y personas sexualmente diversas y acciones claras en
los procesos de implementacion de politicas publicas orientados a estos
grupos  poblacionales, inscritos al interior del proyecto
"FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS DE PARTICIPACION Y
PREVENCION DE VIOLENCIAS EN MUJERES Y POBLACION CON
ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO
DIVERSAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" numero de registro

2020680010106.

En conclusién, ante la insuficiente planta de personal para apoyar el
desarrollo de estas actividades y por lo anteriormente expuesto se
requiere contratar un profesional en Derecho con experiencia
profesional de UN (1) afio, para que pueda desempefiar la atencion y
asesoria legal en situaciones de violencias experimentada por las
mujeres y la poblacién sexualmente diversa, asi como los proyectos
sociales desde el enfoque de género para el apoyo general del
programa de Mujer y Equidad de Géneros de la Secretaria de Desarrollo
Social del Municipio de Bucaramanga.

TIPOLOGIA
PRESTACION

CONTRACTUAL
MODALIDAD
SELECCION

Y
DE
DE

Prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion y artisticos

CONTRATACION DIRECTA. Del literal h, numeral 4°, del Articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

CONTRATISTA

1
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(Articulo 2.2.1.2.1.4.9
Decreto 1082 de 2015)

ANALISIS DEL
SECTOR.
PERSPECTIVA
LEGAL, COMERCIAL,
FINANCIERA,

ORGANIZACIONAL Y
TECNICA.

ALTERNATIVAS
PARA SATISFACER
LA NECESIDAD

(Articulo 2.21.1.1.6.1
del Decreto 1082 de

2015)

PERSPECTIVA LEGAL:

Normativa aplicable al contrato. Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de mayo
de 2015, normas civiles y comerciales pertinentes.

En atencion a la sentencia de unificacién del Concejo de Estado con
radico 1317 de 2016 del 9 de septiembre de 2021, para efectos de la
celebracién de contratos de prestacion de servicios estatales se
establecid lo siguiente:

Objeto del contrato estatal de prestacion de servicios

“El objeto del contrato de prestacion de servicios es bastante amplio.
Esto es asi, toda vez que el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 no solo
contempla varios tipos de contratos distintos, sino que, ademas,
dispone que cualquier contrato de prestacion de servicios tiene por
objeto genérico «desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad».

No obstante, la celebracion del contrato de prestacion de servicios
debe formalizarse a través de las modalidades de la contratacién
directa, pues as/ lo dispone el articulo 2, numeral 4, literal h), de la Ley
1150 de 2007, cuyo tenor literal es el siguiente: [...]

Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion
directa, solamente procedera en los siguientes casos: [...]

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales.

Por lo tanto, la Administracién Publica puede celebrar contratos de
prestacion de servicios que comprendan, como objeto, atender
funciones ocasionales por el tiempo de ejecucion de un trabajo o una
obra publica —como peritos, técnicos y obreros—; y, también, de
manera excepcional y temporal, cumplir funciones pertenec:entes al
objeto misional de la respectiva entidad, siempre que no haya
suficiente personal de planta o se requieran conocimientos
especializados.”

Caso Concreto: Teniendo en cuanta que la necesidad que se
pretende satisfacer con la presente contratacion esta planeada para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién de los
planes, programas y proyectos que lidera la Secretaria de Desarrollo
Social, resulta procedente adelantar la presente contratacién en los
términos aqui expuestos.

Temporalidad como elemento del contrato estatal de prestacién de
servicios:
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Mediante el contrato de prestacion de servicios, el legislador prefendd

atender situaciones especiales o contingentes relacionadas con la:
administracion o funcionamiento de las entidades. por lo que

establecié su celebracion por un peniodo temporal Asi lo consagra el
inciso segundo del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. que

a letra transcrita, sefala lo siguiente: « En ningun caso estfos conltratos

generan relaciéon laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por

el término estrictamente indispensable». En ese sentido, la

temporalidad y excepcionalidad de la contratacion son la esencia de

este tipo de contratos. Por consiguiente, con ellos no pueden suplirse,
de manera definitiva, las funciones permanentes o misionales de las
entidades, pues su ejercicio solo corresponde a vinculaciones legales

y reglamentarnias.

Pero ;qué debe entenderse por término estrictamente indispensable? |
La Ley 80 no lo sefiala, ni tampoco da mas elementos para conocer
el significado de esa expresion, con lo cual pareciera haberse dejado
al arbitrio de la Administracion determinar cuéando un contrato de .
prestacion de servicios se ajusta a ese requisito y, consecuentemente, |
si lo que se pacta es una vinculacion para satisfacer una necesidad |
temporal (el fin de la norma) o una contratacion con animo laboral |
disimulada. El problema, entonces, radica en que esta indefinicién ha |
permitido a distintos 6rganos del Estado contratar, indefinidamente, a |
personas naturales para cubnr funciones que claramente no son,
transitorias, contingentes o eventuales, sino que forman parte de su
giro ordinario y necesariamente requieren ser atendidas por personal’
de planta.

Por lo anterior, esta Sala, con el propésito exclusivo, se itera, de
determinar el alcance del concepto «término estrictamente
indispensable» al que alude el mencionado numeral tercero del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en aplicacién del principio de la
primacia de la realidad sobre las formas (articulo 53 CP) desarrollado
por la Seccién Segunda del Consejo de Estado dentro de la teoria del
«contrato realidad», establecerd, a partir de una interpretacion’
gramatical y teleolégica de la norma, un significado concreto con el fin
de identificar el referente juridico-concepltual que delimite la duracion
del contrato estatal de prestacion de servicios.

Siguiendo esa logica, el «término estrictamente indispensable», al que
| alude la referida norma, tiene lugar en la fase precontractual, pues es
‘ en esta donde la entidad contratante aproxima, en funcion del objeto
| a conlralar y de los recursos disponibles. el iempo maximo que estma
«imprescindible» para su ejecucion. En otras palabras, la vigencia del
I conirato debe ser por el tiempo necesano para ejecutar el obeto
| conlractual convenido, y este debe estar sueto al pnnopo do
g planeacion, que encuentra su manifestacion practica «en la
qlaboracidra de los estudios previos a la celebrackon del negoco
; Juridico, pues es alli donde deberdn quedar molivadas con suficrenca
{
I

las razones que justifiquen que la Adminisiracion recurra & un contrato
do prostacion de servicioss

No obstante lo anterior, en la practica, durante el 16muno de eecucKHn

) @0 JoS _cONtratos, suelo ocurmic que se presentan crrlas sHuacones
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imprevistas que exijan su prorroga; por lo cual, en algunos casos, el
tiempo estimado, ab initio, como «el ajustado enteramente a la
necesidad», puede resultar insuficiente. En cualquier caso, las mismas
razones que en su momento justificaron la planeacion del contrato
inicial y la suscripcion de los contratos modificatorios del plazo _de
ejecucion, deben encontrar soporte en los mencionados estudios

previos.

En ese orden de ideas, la Sala unifica el sentido y alcance del «término
estrictamente indispensable» como aquel que aparece exprq;amenre
estipulado en la minuta del contrato de prestacion de servicios, que
de acuerdo con los razonamientos contenidos en los estudios previos,
representa el lapso durante el cual se espera que el contratista cumpla
a cabalidad el objeto del contrato y las obligaciones que de él se
derivan, sin perjuicio de las prormogas excepcionales que puedan
acordarse para garantizar su cumplimiento. Para la Sala, la anterior
interpretacién unifica el significado y alcance del «término
estrictamente indispensable» del numeral 3.° del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, el cual se acompasa plenamente con la interdiccién de
prolongar indefinidamente la ejecucion de los contratos estatales de
prestacion de servicios.

Caso Concreto: Con relaciéon a este elemento del contrato de
prestacion de servicios, se encuentra que la presente contratacion se
realiza bajo parametros temporales completamente claros, los cuales,
delimitan estrictamente el tiempo en que se proyecta el contratista
necesite para desarrollar las actividades o el tiempo que la Entidad
tiene planteado para desarrollar las mismas. El presente contrato tiene
el plazo debidamente establecido en el acapite PLAZO DE
EJECUCION, el cual es de obligatoria observancia por las partes por
__su naturaleza vinculante.

b

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:
En el analisis se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos:

a) Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad, se
pudo es_;tgb!ecer que para la vigencia 2022 se encuentra registrado
el servicio que se pretende contratar, tal y como consta en la
certificacion expedida por la Secretaria Administrativa.

b) En Bucaramanga existe un nimero considerable de profesionales
en dgrecho que pueden desempeiar la atencién y asesoria legal
en situaciones de violencias experimentada por las mujeres y la
poblacidn sexualmente diversa, que prestan sus servicios en temas
relacionados conforme a la necesidad antes descrita, destacando
que algunos de ellos cuentan con una importante ex;')eriencia
trayectoria en el desempefio profesional en el sector publico y

c) En la Administracion puablica, gran parte de la contratacién de
profesionales se da a través de la modalidad directa mediante la
prestacion de servicios profesionales, sefialando que la fijacién de
honorarios se establece de acuerdo a los criterios del Jmercado

_profesional local, regional y nacional, de endiendo de las actividad@
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d)

9)

h)

a realizar o los productos a entregar; por lo general estan
relacionados con el ejercicio de acciones intelectuales directamente
relacionadas con las funciones de la Administracion Publica, siendo
Puntos de especial consideracién la experiencia relacionada, el
desemperio profesional, los estudios adicionales, entre otros.

La contratacién de personas naturales no esta sujeta a requisitos
particulares de indole legal, salvo las impuestas por el ejercicio de la
profesion y es variable en cada Entidad del Estado de acuerdo a las
necesidades especificas.

La determinacion de las actividades requeridas por la entidad, la
determinacion de la insuficiencia o inexistencia de personal de
planta, el tipo de persona que puede ejecutar las actividades
requeridas, el grado de responsabilidad, la experiencia relacionada
en el ejercicio de actividades similares, los estudios adicionales el
tiempo de dedicacion requerido por la Entidad, son elementos
importantes al momento de fijar el perfil y los honorarios.

En virtud a la mdltiples actividades que se deben cumplir en la
Secretaria de Desarrollo Social para el buen desarrollo de la gestion
administrativa y contractual a su cargo, en especial las relacionadas
en la necesidad del presente Estudio Previo, y teniendo en cuenta
que el personal de planta para desarrollar estas tareas no es
suficiente, se requiere una persona idénea y con experiencia
relacionada, que coadyuve y gestione las tareas anteriormente
descritas, siendo pertinente utilizar este tipo de vinculacion para
satisfacer la necesidad de la entidad.

Se identificé que para el cumplimiento del mismo se requiere de:

Se identificé que para el cumplimiento del mismo se requiere de:

¢ Una persona natural '

¢ Titulo: Profesional en Derecho

o Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por
Ley. '

» Experiencia profesional: UN (01) afio.

Con la presente contratacién se contribuye al cumplimiento de las
metas fijadas en el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
‘Bucaramanga, una ciudad de oportunidades™, de manera
especifica el siguiente proyecto:

PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS DE
PARTICIPACION Y PREVENCION DE VIOLENCIAS EN MUJERES
Y POBLACION CON IRENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES
DE GENERO DIVERSAS DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA",
se encuentra enmarcado Dentro del Plan de Desarrollo 2020-2023
“Bucaramanga una ciudad de Oportunidades” se contemplaron los
programas de prevencion y promocion de los derechos de las
mujeres y dg la poblaciéon con orientaciones sexuales e identidades
de gén_ero dlv_ersas al interior de la linea Estratégica: Bucaramanga
equitativa e incluyente: una ciudad de bienestar, Componente:

Capacidgdes Y _oportunidades para superar brechas sociales,
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Programas: Mas Equidad para las Mujeres y Bucaramanga
Habitat para el Cuidado y la Corresponsabilidad, los cuales
buscan dar respuesta efectiva a las necesidades de estos grupos
poblacionales orientando y articulando esfuerzos para garantizar
progreso y bienestar. Con el N° de Registro municipal
20200680010106 y BPIN 2020 680010106.

PERSPECTIVA FINANCIERA:

La seleccién del oferente se realizara sin que se requiera obtener
previamente varias ofertas, y teniendo en cuenta la idoneidad y
experiencia requerida en los presentes estudios previos, la
administracion municipal fijara el valor y forma de pago de los horarios
en virtud a las obligaciones y actividades especificas para el desarrollo
del objeto contractual.

ANALISIS DE RIESGO:

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

FUNDAMENTO
JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA
MODALIDAD DE
SELECCION.

El fundamento juridico es el Articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de
1993, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. ya que la entidad
requiere una persona natural o juridica con idoneidad y experiencia que
preste sus servicios con el fin de desarrollar las actividades ya
planteadas dentro de la descripcién de la necesidad.

ESPECIFICACIONES
ESENCIALES  DEL
CONTRATO

ALCANCE Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Desarrollar acciones que favorezcan el disefio, implementacion, activacion y
seguimiento de las rutas interinstitucionales e intersectoriales para la garantia
de derechos de las mujeres.

2. Apoyar la secretaria técnica y el desarrollo del consejo consultivo de mujeres.

3. Apoyar la secretaria técnica y el desarrollo del Comité Articulador para el
Abordaje Integral de las Violencias por Razones de Sexo o Género en el
municipio de Bucaramanga.

4. Brindar asistencia técnica al equipo profesional y juridico del Programa Mujer
y Equidad de Géneros, para el adecuado desarrollo de acciones juridicas para
el bienestar de las mujeres.

5. Disefiar y liderar el desarrollo de una estrategia de formacion a mujeres en
liderazgo social, comunitario y politico.

6. Apoyar la promocion de derechos y atencién juridica de las mujeres a través
del Programa Mujer y Equidad de Géneros.

7. Brindar apoyo a las actividades en general que se realizan en el Programa
Mujer y Equidad de Géneros.

8. Apoyaren la elaboraciép de respuestas a las solicitudes y requerimientos de
entes de control, autoridades judiciales y administrativos y ciudadania en
general.

9. Apoyar la difusion en los diferentes canales de comunicacién las actividades
y eventos realizados por los diferentes programas y servicios adscritos a la
Secretaria de Desarrollo Social en cumplimiento de sus funciones.

10.Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

PLAZO: CUATRO (4) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS Y/O HASTA EL 23 DE

DICIEMBRE DE 2022, LO QUE PRIMERO OCURRA, contados a partir de Ia
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fecha del Acta de Iniciacién que suscriba el contratista seleccionado y
el respectivo Supervisor.

LUGAR DE CUMPLIMIENTO. Municipio de Bucaramanga.

ESTUDIO
ECONOMICO
PRESUPUESTAL

Y

VALOR TOTAL Y FORMA DE PAGO: Atendiendo el perfil requerido,
las actividades a desarrollar y la responsabilidad de la labor que se le
encomendara, es conveniente establecer la contraprestacion para los
servicios que preste en la suma total de DIECISIETE MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($17.400.000) pagaderos a
razéon de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.600.000) mensuales, o por fraccion de mes, con corte al ultimo dia
de cada mes, previa presentacién de los informe(s) de ejecucion del
contrato, informe(s) del supervisor del contrato, suscripcion de las
respectivas actas de ejecucién parciales y acta final, pago de
estampillas, pago de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones
legales y factura y/o documento equivalente cuando aplique ante la
Tesoreria General del Municipio. El pago por los servicios prestados se
realizara en la cuenta (de ahorro o corriente) suministrada por el
contratista y de su titularidad. Para el tltimo pago se requiere presentar
acta de ejecucion final, suscrita por el contratista y el supervisor del
contrato, donde se deje constancia y verifique que las partes se
encuentran a Paz y Salvo.

Para la presente contrataciéon de cuenta con el respectivo certificado de
disponibilidad presupuestal. No. 5081 del 2 de agosto de 2022. Tipo de
gasto inversion.

La afectacion presupuestal para la presente contratacién se solicitara
por:
Rubro: 2.3.2.02.02.009.4502038.91114.501

VERIFICACION
QUE NO
PERSONAL
PLANTA
ENTIDAD

EN

DE
HAY
DE
LA

Se estableci¢ a través de la Certificacion expedida por la Secretaria
Administrativa que no se cuenta dentro de la Planta global de la
administracion, con el personal suficiente y/o idéneo que pueda
desarrollar las actividades planteadas en el presente estudio.

Esta Certificacién es expedida debido a que si bien la Secretaria de
Desarrollo Social del Municipio de Bucaramanga cuenta con una Planta
de Personal adscrita a la misma, el personal vinculado y los perfiles
existentes no son suficientes para suplir las necesidades actuales de
servicio y cobertura de todos los Proyectos, Programas y Funciones
asignadas por la Constitucién, la Ley, el-Reglamento y el Plan de
Eesarrollo Municipe_!l a la Secretaria. Asi mismo, el actual Manual
10sdpec:f"lco d::r Funciones y Compe@encias Laborales no contempla en

os los perfiles Asesores, Profesionales, Técnicos y Asistenciales el
requisito de conocimientos especializados y especificos demandados

en los diferentes Proyectos y Pr imi
o 'S ogramas,
objetivos y la Misién Institucional. LD S TRIErITe A8

De esta manera la Secret

\ Ot aria de D i i
cumplimiento a las metas esarrollo Social requiere para dar

del Plan de Desarrollo “Bucaramanga una
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ciudad de oportunidades’, contar permanentemente con el recurso
humano que atienda las actividades que se derivan de la prestacion de
los servicios sociales, programas y estrategias dirigidos a la poblacion
vulnerable; sin embargo, el personal de planta no es suficiente y/o
idoneo para llevar a buen término lo anteriormente descrito.

Asi mismo, esta claro que la mision y funciones de la entidad se
desarrolla en gran medida a través del personal profesional, técnico y
asistencial que interactia de manera constante con la poblacién
vulnerable, lo que permite llegar a miles de personas y hogares en
Bucaramanga con la oferta institucional, lo cual implica contar con un
gran equipo interdisciplinario con el que se pueda accionar desde la
etapa de planeacion hasta la ejecucion de los proyectos, de acuerdo a
los planes, politicas, programas y proyectos de inversion existentes y
las metas del plan de desarrollo, por lo que se requiere vincular un
variado numero profesionales, técnicos y asistenciales, a través de la
contratacion de prestacion de servicios que se desarrollara con total
autonomia administrativa y técnica del contratista, en el marco de los
contratos de que trata el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993.

IDONEIDAD:
TIPO DE PERSONA REQUERIDA:
o Natural
ESTUDIOS, TITULOS Y/O CERTIFICACIONES:

« Titulo: Profesional en Derecho.
« Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por

PERFIL DEL Le
Y.

CONTRATISTA:

FORMA DE ACREDITAR EL TiTULO EXIGIDO:

e Copia del Diploma o Acta de Grado
EXPERIENCIA
o Experiencia profesional: UN (01) afo.

El ordenador del gasto SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL,

designara al supervisor del contrato.

e Articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011
SUPERVISOR DEL|® Decreto Municipal 027 del 9 marzo 2017 (manual de contratacion)
CONTRATO En caso de presentarse alguna novedad, que ocasione la ausencia del

_Supgrvnsor_ del contrato - el mismo debera informar con antelacién no

inferior a cinco (5) dias habiles, al Ordenador del Gasto, para que éste

designe un nuevo supervisor temporal o definitivo seqtn

ANALISIS DE RIESGO: °9un corresponda.
EVALUACION DEL | El Municipio de Bucaramanga, de acuerdo con las disposiciones del
RIESGO (Articulo | articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los Articulos 2p.2.1 1161.y
221.1.163 del|22.1.1.1.6.3. del decreto 1082 de 2015 y con base en Ia Metodologia
Decreto 1082 de 2015) |para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
oo s
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Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos Jéié_pTéQEﬁiE}
contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

GARANTIAS (Articulo
2212145 del
Decreto 1082 de 2015)

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, para la
presente contratacion se prescindira de su exigencia, por cuanto no
habra lugar a anticipos ni pagos anticipados, es decir, el valor pactado
por el servicio de prestacion de servicios, sera pagado por el Municipio
de Bucaramanga previa presentacion del informe mensual de
actividades y el supervisor del contrato debera certificar que el servicio
se prest6é conforme lo pactado.

CONTRATACION
ESTA COBIJADA POR

De conformidad con el (M-MACPC-14) publicado por “Colombia
INDICACION SOBRE |Compra Eficiente” el presente proceso de seleccion esta cobijado por
Si LA | un acuerdo internacional: Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la

CAN).

UN ACUERDO
INTERNACIONAL O
UN TRATADO
SUSCRITO POR
COLOMBIA.
* Decreto de Delegacién No. 0220 del 09 de junio de 2020
» Certificacion Insuficiencia de Personal
R(E)l(-:?jcwll(ES:TOS DE » Certificacion Plan de Compras
g OPORTES » Certificacion del Banco de Programas y Proyectos (Si aplica)
* Certificacion de Disponibilidad Presupuestal.
Por lo anterior se declara que es NECESARIA, CONVENIENTE Y
OPORTUNA la presente Contratacién Directa, Literal h, Numeral 4
CONCLUSION Articulo 2° de la .Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 siendo previamente ESTUDIADA Y JUSTIFICADA EN
Bx EL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO. 5 |
SECRETARIA ‘:ﬁ?- 2wy e (‘\(("’H - <
GESTORA FRANKIN ALFREDO VILLAMIZAR GONZALEZ

Secretario do Desarrollo Social
Decreto de

N

Proyectd; Fredy Ribero Mandanda / CPS DS 7 vs”

Delegacion No. 0220 del 09 de junio de 2020

s S B, "

et e

Revist: Jhoanna Andrea Gonzalez / CPS S0S ..
£
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