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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
: Fecha du la Solicitud Dependencia o setle:
: UNIDAD DE SERVICIOS DESALUD 68 BRITALIA
Direceldn a la que pertenace:
IDIRECTORA DE GESTION DELRIESGD

Quien solicita (colacar earge v /o perlil del roguinients)

REFERENTE ESPACIO VIVIENDA Dis Mes

nimos para colabrar com“raté s Lista do Chenues Peraons
Matural : s

Contrate Nuevo (Marqus con una X )

JUSTIFICACION D NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuesta : ',

La Direccion de Géstion del Riesgoen Ia dependencia Colectiva requiere gafamizér &l Apoye en ol area de ESPACIOVIVIENDA eh la Subred Integrada do servicios de
: - salud Sur Oceidente ESE - En concordancia con Ias obligaciones v actividades pactadas.

Doserincion del gervicio Solicitado

Se requlers parantizar las actividades del PROFESIONAL EN TERAPIA OCUPACIONAL on lus difersrantes componentes de salud publica de i Subrad Intepradi de s@rviait;$
: de salud Sur Occidente ESE :

AREA CADMINISTRATIVO ; :I - ASISTENCIAL - %

PERFIL PROFESIONAL EN TERAPIA OCUPACIONAL EUGENIA MARGELINA PALACIOS MORENO - 52375522
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: i1
HABILIDADES:

e

RIESGOS BE LA CONTRATACION: Inhebilidad & incompatibilidades sobrevinientes. Demora en el iniclo de la eiscucion del contrato Errores en ia supervision. No informar
oporiunaments al supervisor su designacion Rissgo relacionads al conosmiento, sxperiencia v destreza en el desempenio de sus actividadasRiesgs norno asistencin alas
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran 1a intencionalidad del individuo v su actitvidad valorativa v Blice ante s actividades v 1os usuarios,
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar Riesgo porno cumplimiento de normas y politicas Institucionales, entre las que se encuentran mision, vigion planes de
accidn, objetives, melas ¢ indicadores Riesgo de no cumplimiento delos paramatros de calidad establecidos por 6l supervisor pera las aclividades asignadag

Na entrega de soportes registros de Ias aclividades de acuerdo conlos procedinmientos v retuerimientos de la entidad :

5 SARTIDAD T OB rarvacionss
Margue con Ui X Sagun coresponds Tag

condiciones dul “contrato :

TIEMPO DE EJECUCION Iiies : s
HORA :

ACTIVIDAD

AGTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTR&‘ESTA

1. Aportar al analisis de situacion en salud por etapa de ciclo vital, poblacién o condicion a nivel intersectorial que goarde armonia con e plan do anslis {
Debe incluir el andlisis del componente de activacion de nulas dentro del PIC. 2. Identificar v consolidar las problematicas, prioridades y asunios relevantes, gensrands

is del equipo ABIS,

propusstas para posicionarias en los esceriaros locales de decision Y en los espacios institucionalos Ue la ESE. 3. Coordiner v consolidar Ix identificacion 2l tipo del
priorizacion y andlisis de las activaciones de rulas recibidas desde 1os ditarentes ©5pacins que operan on el PIC y demas dreas de la ESE us reniitan ususiios & los servicios

de salid v sociales. 4. Desarrollar jomadas o enclentros de asistencia técnica pard la aproplacion conceptual v metedologica, para orientar los enfoques v alcances de Jas

accienss en ol marce del plan de gestion concertado con o 8Quinos téonices. 5. Realizar procesos de monitoreo y seguimiento a las atsiones nropias del procesh de rutas

transecloriales, por medio de seguimiento a indicadores; seauimiento 4l cumplimiento de las metas disiritales de salud e indicadores instilucionales, enire otros. 8. Parlicipar)

activamente en el desarrolio de procesos de fortalecimiento de competencias del falento humano dados por la Insliticion v 1a Secretarin Distrilal de salud, 8. Conocer ¥

ejecutar los lineamientos técnicos, anexos operatives e instructivos definidos por la Secretariy Distrital de dy la Institucion para of desarrollo de las actividades definidas a

los equipos pertenscientes al plan de salud de interventiones colectivas. 9. Dillgenciar de manera olara pleta y oportuna los informes, instrumentos v produsios cus le
ssan encomendados para el ejercicio de su actividad . |

1 1. Realizar entregas de log produictos de sy intervencion curmplienda log principios de veracidad, oportunid

lineas de intervencion, : e

2. Garantizar la entrega oporuna delos productos teniendo en cusnta'los ciclos de digitacidn del components.

3. Efercer los principlos de aulogestion, auto regulacion v autocantral en ol desarolio do sus actividades obisto del conirato. :

4. Asistir a las reuniones ordinariag v extraordinanas convocadas porlos lideres eperativos, referente de vigitancia en salud ambiental. coordinadoer PIC ¥ de nival central,

5, Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna & qusjas v soliciiudes asionadas por ol lder obsrative. :

6. Enviar y responder de manera oportuna [os informes, solicitudes v quejas derlvados de la ajecucion del prasente contrato o de actividades delegadas por el lider opdrative

de lalinea de intervencion segdn sea requerido. i G

7. Atender oportunarmente a la solicitud 'de ajuste de inconsistencias detectadas da los productos derivados de s elecusion de fas setividades de VG v sus conespondiontes]

bages de datos. : : . : : '

8. Asistir, parlicipar activamente de las accionies del PSPIC en concordancia a 1 abor misional v/o institucional de requerirse, adiclonalmente prestar apoyo, v particinar an ia

atencion de eventos de interés en salud publica segan se requiera. : : :

Transversales: 1. Ejecutar las actividades segun criterios de autocantrol. L : Gl

2. Salvaguardar Ios equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objelo contractual.

3. Cumpli con fas normas v procedimientos establecidos en los mandales yreglamentos de la institucion, -

4. Asistir a las diferentes feuniones, eventos o espacios que e sean asignados y/o delegados

8. Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred .

6. Manlener, desarrallar & implementar la vision y Ia misian de la Subred e impulsar v promocionar nuestro py rtalolio da servicios, G

7. Presentar v entregar. informes oporfunaments en los formatos avalados por Ia Secretaria Distrital de Salud v la Subred, de cada unat de Ias sclividades realizadas v sus

respectivos soportes: (Gronograma, informes, sntre otros) : . : : :

8. Pregentscion v acompafiamiento o'las auditorias internas y externas en caso de requeriras,

9: Parlicipar activaments en procesos y metodologias de atencion ante un evenio prioritario de Salud Pub

ta Subred, segln se requiera . : : : :

10. Adherirse 4 los procedimientos internos para fa solicitud de Insumos necesarine on las lineas de sccidn tenlendn en cuenta los Imeamigntos del contrato PSPIC, manual

de contrataciones yfo demas procedimisntos aplicables. : :

11. Realizar enlregas de los productos de su intervencion curpliendo los principios ds veracidad, oportunidad, calidad. segun dingmici vio programacion de Gada ona de las)

lineas deintervencion. . .

12. Garantiear la entraga oportuna de los produsios teniendo en elsnta los ciclos de digitacion dal componente.

13. Ejercar los principlos de sutogestion, auto regulacion v aulocontrol en el desarrolio de sus actividades objeta del contrato; :

14. Asistir 1 las reuniones ordinarias v exiracrdinarias convocadas por fos lideres operativos, referente de vigilancia en salud amblental, coordinador PIC ¥ e nivel central,

15, Atender las solicitudes v dar respuesta de manera oportuna a quijas y soliciudes asignadas por el lider oparativa, '

16. Enviat v responder de maniera oporiuna los informes, solicitudes v quelas derivados de 1a ejecucion del presente contrato o de actividades delagadas por el lider bperativo

de la linea de intervencion segin sea requerido. : o ! | : - i

17: Alender oportunarmente a la solicitud de ajusts de inconsistencias detectadas de los productos derivados de 1a ejecucion ds las actividades de WG v sus coraspondientes

bases de datos. o | : ' : o

18, Asistiy, parlicipar activamenia de las acclones del PSPIC en concordancia a'la labor misional Yiu institu

atencion de event@d@”iﬂ{erés en saluf;fﬁugg%a\iagﬂn se requisra ,

/

e |
= ’ S INGRID BAGTA Lo ANOTOREES” ; '

, calidad segln dindmica y/o programacion de cada una de las

o alerias epidermiclégicas qus se presents do manera oritica anl

alde requérirse‘ adicionalmenta prestar apoyo, v paricipar en la

VULIETH | 6Piz RETAMOSO
SUBGERENTE DEPRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

A
DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO
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