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FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS
PARA NUEVO CONTRATO

Fecha de aprobacion:

LB
”ﬁml@“ﬁ%m@‘ww

Tehanin €5,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quien solicita (colocar cargo'y /o parfl del requirionte)  Fechs de la Solicitud Depsndencin o sode:
’ bia ' ' A‘M UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD 51 20NA
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AVBIENTAL ' : Direceidn a la que pertenace:
; L 2018 |DIRECTORA DE GESTION DELRIESGD

Formato documentos minimos para celobrar contrato : Lista de Chequeo Persona
Natural

Contrato Nuevo (Marque conuna X ) X

JUSTIFICACION O NECESiQAﬁ DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacidn presupusstal)

La Direccion de Gestion del Riesgo en la dependencia Colectiva réquiera,garénﬁzar ol Apovo en ol aren de VtGILANCIA SALUD AMBIENTAL en la Subred Integrada de
Servicios de salud Sur Occldente ESE En concordancla con lag c:bli’ga‘clones y actividades pactadas,

Déscripcién del servicio solicitado
Se requiete garantizar fas dctividades del PROFESIONAL EN INGENIER| AAM?Z!E TALY SANlTAQQA 2 iésﬁifererantes ‘tomponentes de salud nublica de s Subred Intestads
de servicios de salud Sur Gecidente S .

AREA ADMINISTRATIVO D '

ASISTENCIAL X

PERFIL PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL Y SANITARIA ~ OSCAR UAVIER BELTRAN RUIZ - 80012423

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATAGION: Inhabilidad s incompatibllidades sobrevinientes. Demors en el iniclo de la ejecucion del conlrato.Errores en fa supervision. No infermar
oportunamente al supervisor su designacion. Riesgo relacionado al conosmiento, expenencia y destreza en'e!’desempeﬁc de sus actividadesRiesqo por no ssistencia s las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intenclonalidad del individuo v su actitvidad valoraliva y ética ante las actividades v 1os usuarios.
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas v politicas institucionales, entre lag que se encuentran mision, vision planes de
accion, objelivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de fos pardmetros de calidad establenidr 1 6l supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimisntos y requerimienios o ja entidad

CANTIDAD 1 Glisarvacions

Marque coftuna X deqn corfasponds tas ' A ases
sondiciones del tontrato hores,
stiitiodeg &
TIEMPO DE EJECUGION [z

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar, liderar o apoyar acciones y/o procesos dée inspeccion, vigiancia sanitaria y/o epidemioibgica, en diferentes tineas de intervencion 0 actividades corresnondientes a

las acciones de vigllancia Intensificada a los que sea deslanado, afines al perfil profesional conforme a,k': establecido en los docunientos taenicos, estendsres ¥ plan de acclon
en el contrato Vigonte entre fa Subred v ia Becretana Distrital de Salud, . :

2. Brindar asesoria técnica a la comUnidad en normatividad Sanitaria y Ambiental, 0
3. Presentar y entregar informyes oportunamente en los formalos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas ¥ sus respactivos soporles que sustenten las]
actividades. Asi como los respectivos cronogramas, visilas o acciones a realizar y realizadas. .

4. Enfregar oportunamente los productos que alimentan los sistemas de informacion en vigilancia sanitaria v otros,

5. Acompaniamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. .

- Formular y ejecutar las acciones preventivas yio correctivas, vio plan de mejoramiento a que haya lugar
7. Mantener la confidencialidad de I informacion, reservas de fos sistemas de informacion, derechos de au

acuerdo a las evaluaciones v recomendaciones obianidos

n desarrallo de aplicaciones v pragramas tecnolégicos, registro
de soporte logistico (Software), definicion de Ia tutoria de los documentos clentificos y de mas informacién que se gensre dentro de las labores proplas de su perfil en el
componente de Vigilancia Saniaria y Ambiental y de vigilancia en salud publica. , .
8. Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los obietivos establecidos v responder 4 la disponibilided asignada.
9. Liever de forma ordenada un archivo fisice y/o magnistico de facil consulta y verificacion. '
10. Alender y dar respussta oporiuna a peticiones, solicitudes o quzjas presentadas por la comunidad,
11, Asistentes a las diferentes reuniones, eventos o espacios que fe sean asignados y/o delegatios.
12. Apoyar fa realizacion de jomadas, aclividades y eventos de inferés del 4rea de Salud Publica o demas
13. Promover el cuidado y custodia del patrimonio instituclonal y responder por los elementos dados a su f
14, Conocer, promover y aplicar las Pollticas institucionales que garanlicen los obietivos corporativos, el busn
del cliente intermno y externo de la Subred. ' .

15. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higie/

ividades de la Bubred, cuando sea requerido,
nsabilidad,
us0 de los recursos, la sequridad, ef bisnestar v 1a satisfaccion

emergencia, para proteger la salud en el trabajo aplicando las técnicas de Bloseauridad
Transversales: 1. Ejecutar las actividades segin criterios de autocontrol. '
2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a dispnéicién para el desarrollo del objeto contractual.
3. Cumplir con fas normas v procedimientos sstablecidos en los manuales y reglamentos de la institusion.
4, Asistir a las diferentes reunionaes, eventos o espacios que le sean asignados y/o delenados
5. Parlicipar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred , ,
6. Mantener, desarrollar e implementar la vision v 1a mision de la Subred e impulsar y promocionar nuestro ortafolio de servicios,
7. Presentar y enlregar Informes oportunaments en los formatos avalados por la Secrstaria Dishrital de Salud y la Subred. de cada una de Jas actividades reslizadas v sus
respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros) , . '
8. Presentacion y acompanamiento a las auditorias internas y externas sn caso de requerirse, :
9. Participar activamente en procesos y metodolagias de atencién ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas epidemiolGgicas que se presente de manera critica en
la Subred, segdn se requiera. .
10, Adherirse a los procedimientos intemos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accion, tenfendo en cuenta los incamientos del contrate PSPIC, manual
de contrataciones y/o demds procedimientos aplicables, thon ; o .
11. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segun dinamica y/o programacion de cada una de las
lineas de intervencion. ,
12. Garantizer la entrega oportuna de los productos tenjendo en cuentd fos clclos de digitacion del comp |
13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion v autocontrol en ¢l desarrollo de sus actividades objeto del confrato.
14, Asistir a las reuniones ordinarias y exiraordinarias convocadas por los lideres cperativos, referente de vigllancia en salud amblental, coordinador PIC v de nivel central.
15. Atender las soficitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudss asignadas por el lider operativo, ,
16, Enviar y responder de manera oportuna los informes. solicitudes y quejas derivados de Ia ejecucion del presente contrato o de actividades delegadas por el lider operativo
de la linea de intervencion seglin sea requerido. , , o
17. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de
bases de datos, ' ,
18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a 1a labor misional /o institucional de requerirse, adiclonalmente prestar apoyo, v parlicipar en la
atencion de eventos de interes en salud publica’sequn se requiera

b i

seguridad industrial, programa de safud ocupacional. planes de

18 ejecucion de a5 actividades de WG v sus correspondiantas

i
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INGRID PAOLA LOZANO TORRES
DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

SUBGERENTE DE PRES TACION DE SERVICIOS DE SALUD
338 o :




