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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATACION MINIMA CUANTIA

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contrataciéon Publica,
especialmente lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el estudio previo para adelantar

un proceso de seleccion de minima cuantia.

1. La descripcion sucinta de la necesidad que la Entidad Estatal pretende
satisfacer con la contratacion.

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 (modificado por el Articulo 87 de
la Ley 1474 de 2011) del Articulo 25 de la Ley 8° de 1993, en concordancia con el Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015. Las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a
cabo Estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Accion y al Plan

Anual de Adquisiciones.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptia: “De los Fines de la Contratacién Estatal. Los

servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion
de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de

los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (..)".

Asi mismo la Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numeral 4°, literal h), y el Decreto 1082 de 2015,
en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9 estipula: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente vanas ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion cormmesponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se denivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. |

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos arlisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los

estudios y documentos previos’.

En es}e §§ntido corresponde a los Alcaldes de conformidad con el articulo 135 de la
Constitucion cumplir y hacer cumplir la Constitucion y la Ley, norma que igualmente es
consagrada en el Articulo 91 de la Ley 136 de 1994, asi como dirigir las acciones
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administrativas del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y prestacion de los
servicios a su cargo.

El Municipio de Quibdé, en su estructura dispone de la Secretaria de General, cuyo objetivo
es brindar calidad y confianza a la administracién municipal mediante la planeacion
conservacion y racionalizacién del Talento Humano, los recursos fisicos, materiales y
tecnolégicos para el mejoramiento continuo y la correcta prestacion de los servicios. A este
propdsito entre sus funciones tiene a su cargo direccionar la gestién integral del talento
humano de los servidores publicos y jubilados del sector central, en el marco del
mejoramiento de la calidad de vida de estos y de su grupo familiar, con el fin de garantizar
personal competente para la 6ptima prestacion de servicios

De lo anterior, se realiza la gestion del talento humano, a través del conjunto de
lineamientos, decisiones, practicas y métodos adoptados y reconocidos por la entidad, para
orientar y determinar el quehacer de las personas que la conforman, su aporte a la
estrategia institucional, el logro de las metas estratégicas y los resultados propuestos, su
calidad de vida laboral y en general el aporte de cada persona al cumplimiento de la
planeacion institucional, tomando en cuenta.

En tal sentido que, el programa de Bienestar Laboral de la administracién municipal tiene
entre sus objetivos generar actividades que contribuyan a promover la cultura, recreacion
y mejoramiento de la calidad de vida de los servidores, y para ello, la Oficina de Talento
Humano, es la encargada de disefiar, estructurar e implementar y ejecutar planes de
bienestar con el fin de garantizar un ambiente favorable en el desarrollo de las actividades
laborales.

Por lo anterior, dentro del Plan de Bienestar Social 2022 se tiene programada la
participacién de los servidores de Ia entidad en la conmemoracion de los 10 anos de
Patrimonio, en el marco de las fiestas patronales “San Francisco Asis”, con el propésito de
fortalecer las expresiones culturales, integracion social, recreacion y sentido de pertenencia

por el patrimonio del municipio.

Luego de realizar un andlisis acerca de esta necesidad, la administracion Municipal, ha
determinado celebrar un contrato de prestacion de servicios con una persona natural o
juridica que demuestre experiencia y ejecute este tipo de servicios, poniendo a disposicién
de la administracion todos los bienes y servicios que se han descrito en el presente analisis
y que permita cumplir con la organizacion general del evento, con todos los protocolos de
bioseguridad determinados por el Gobiemo Nacional, el departamento y el municipio de
Quibdd, con el objetivo de mitigar los riesgos posibles de contagio de COVID 19.

Lo anterior enmarcado en el Plan de Desarrolio del Municipio de Quibdé 2020 - 2023 “Lo
Estamos Haciendo posible, Quibdé ciudad Sostenible”.

Eje Estratégico 1: Quibdé Posible, Fortalecida en sus Instituciones.

Programa: Una mejor administracion si es posible
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Subprograma: Infraestructura Institucional y Desarrollo del Talento Humano
Meta: Plan de Bienestar Social de la Alcaldia de Quibdé

1. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios.

Ante lo expuesto anterionrgente, la Administracién' Municipal debera suscribir un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESFILE DE
BANDERAS Y COMPARSAS 20 DE SEPTIEMBRE.

Servicio Solicitado Segun Clasificacion de Bienes y Servicios UNSPSC

CLASIFICACION

. 80111623 Servicios temporales de compras y logistica
; UNIDAD
i
TEM | PRODUCTO DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
1 Hidratacion | Bebidas hidratantes varias Unidad 240
Sancocho ftrifasico, que
contenga pollo, came
5 | Mmartacen | Tumess § ERNSHIGICE | {L g 240
arroz blanco y limonada,
dispuestos en
contenedores.
3 el (T RS MacERte Rl oo 1
region
g | NNaulerde | fimax Unidad 240
sillas

2. Modalidad y seleccion del contratista

Teniendo en cuenta el monto del presente proceso el cual no supera el 10% de la menor
cuantia de la entidad, la modalidad de seleccion del contratista se adelantara a través
de la minima cuantia establecida en el articulo 94 de Ley 1474 de 2011 reglamentado
por el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 y ss. del Decreto 1082 de 2015 y le son aplicables las
disposiciones de terminacion, modificacion, interpretacion unilateral y caducidad
establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

3. Identificacion del Contrato a Celebrar
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El contrato a celebrar se identifica como un contrato de prestacién de servicios segun
las actividades establecidas en el formulario del presupuesto oficial de acuerdo a las
especificaciones generales y particulares en él establecidas.

5. Analisis del sector

En atencién a que la Alcaldia Municipal de Quibd6é no cuenta con los elementos,
infraestructura y personal para la realizacion de actividades logisticas para atender las
necesidades aqui plasmadas, se requiere efectuar la contratacion de un tercero que
preste el servicio en forma oportuna y adecuada, brindando un servicio de manera
eficiente y eficaz con el objetivo de brindar el apoyo logistico para el desarrollo de
actividades recreativas dentro del programa de bienestar social para los servidores

. publicos de la entidad.

Dentro del estudio de mercado realizado se evidenci6 que existe pluralidad de

oferentes, por lo que estan en capacidad de presentar propuestas todas aquellas que
dentro del objeto social puedan cumplir con las necesidades aqui planteadas, en

especial las ubicadas en la ciudad de Quibdo, puesto que el costo de traslado desde
otra ciudad incrementaria el valor del servicio a contratar.

Con el objeto de establecer unos precios se procedi6é a consultar la pagina web del
Secop | y II, la metodologia contractual con relacion al valor y a la modalidad acogida

frente a dicha contratacion:
ITEM | NUMERO DE | MODALIDAD | ENTIDAD ACTIVIDAD VALOR
PROCESO |
1 min-035-- Minima Alcaldia | Prestacion de servicios logisticos para el desarrollo, | Cuarenta y cuatro
2022 Cuantia Municipal | organizacién y ejecucion de celebracion de | millones setecientos
de Quibdd | cumpleafios del primer semestre del 2022 y | cincuenta mil pesos
conmemoracion del dia del servidor pablico. $44.750.000) MCTE
2 MIN-004-11- Minima Alcaldia | Apoyo logistico para la conmemoracion del dia | Cuarenta millones
DEL 2021 cuantia Municipal internacional de la mujer para las funcionarias de la | setenta mil pesos
s de Quibdé | alcaldia de Quibdo. ($40.070.000) MCTE
3 | MINOB1- i Minima q Alcaldia logistico para realizar la actividad de | Treinta y  ocho
DEL 2021 cuantia Municipal | i ion de fin de afio de los jubilados del | millones ciento
de Quibdé | municipio de Quibd6 cuarenta mil pesos
| $38.140.000) MCTE
4 19-13- Minima Alcaldia | Prestacién de servicios de apoyo logistico para el | Treinta y  siete
10217409 cuantia Municipal | desamollo de actividades recreativas dentro del millones de pesos (9
de Quibdé | programa de bienestar social para los servidores 37.000.000) MCTE
& de la alcaldia municipal de Quibdé |
5 | 1813 T Minima Alcaldia | Prestar los servicios de apoyo logistico para la | TREINTA Y CINCO
8785904 cuantia Municipal | celebracién de las festividades de fin de afios a los MILLONES DE
de Quibdé | funcionarios de la Alcaldia municipal de Quibd6, | PESOS (3 35.000.
4 dando cumplimiento a las actividades confemplada | 000.00) MCTE
en el plan de bienestar social municipal - vigencia
2018.
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En caso de presentarse una oferta con valor artificialmente bajo el municipio podra requerir
al oferente para que explique las razones que sustenten el valor ofertado y se proceda de
conformidad a lo establecido en 2.2.1.2.1.5.2 numeral 6 del decreto 1082 de 2015.

6. Obligaciones del Contratista

= Cumplir con el objeto, desarrollar en forma eficiente las obligaciones que se generen
de acuerdo con la naturaleza del servicio y en general con las contenidas en su
propuesta y las demas clausulas del presente contrato.

= EIl proponente debera cumplir con lo dispuesto en la normatividad sanitaria de
alimentos de consumo humano, garantizando el cumplimiento de normas
establecidas para el almacenamiento, transporte, preparacion y distribucion de
alimentos, con el fin de evitar la contaminacién y deterioro de los alimentos y
alteraciones nutricionales que pueda afectar la salud de los usuarios.

= Todos los productos que se utilicen para la preparacion deberan contar con las
condiciones de higiene, frescura y registros sanitarios que les apliquen.

= Los elementos de distribucion de alimentos deberan cumplir con las normas de
higiene, condiciones de lavado y desinfeccion diario que garanticen la no
contaminacion de los alimentos.

= El personal del servicio para la preparacion y distribucion de los alimentos debera
estar capacitado en normas sanitanas para manipular alimentos.

= Presentar al superior del contrato el informe de las actividades realizadas en el
desempeno del servicio y comprobante del sistema de seguridad social.

= Contar con personal idéneo y capacitado, para cumplir a satisfaccion la ejecucion
total del contrato.

= Realizar las actividades dentro del témmino acordado, cumpliendo los mas altos
Estandares de Calidad en todos los bienes.

» Designar el (los) empleado (s) que se encargara (n) de atender en forma directa los
requerimientos del Municipio durante la ejecucion del contrato e informar al
supervisor del contrato el nombre y datos de las personas designadas.

= Suministrar al Municipio la informacion requerida sobre la compra realizada.

= Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos por la Alcaldia de Quibdé al
contrato, de manera que garantice el cumplimiento de los fines del mismo.

= Dar informaciéon inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la
paralisis de la ejecucién del contrato.

= Cumplir con lo estipulado en el Art. 50 de la ley 789/2002 modificada por la Ley 828
de 2003, en lo que tiene que ver con los aportes a salud, pensiones y parafiscales
de las personas que emplee en la ejecucion del contrato, los cuales deben estar a
paz y salvo para llevar a cabo la liquidacién final del contrato.
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= Las demas que asigne el interventor del contrato por parte de la Alcaldia de Quibdo
y se deriven de la naturaleza del contrato.

7. Obligaciones del Municipio

= Suministrar todos los datos y documentos pertinentes y que guarden relacion

con el objeto del presente contrato.
= Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

= Exigir que los servicios prestados sean de 6ptima calidad.

= Pagar el valor del contrato en la forma y el tiempo pactado en el mismo.
= Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las

. sanciones pecuniarias y garantias a qUe hubiere lugar.
= Supervisar y controlar la debida ejecucion del objeto del contrato.
= Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los

términos consagrados en la Ley.
= Cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que del

hace parte.

8. Supervision

La vigilancia y supervision del presente contrato sera ejercido por la secretaria General o la
persona que esta designe, quien debera en ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto
en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011 y el Manual de Contratacion.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y
condiciones previstas en el contrato, los cuales Unicamente podran ser adoptados por el
ordenador del gasto y el contratista, mediante la suscripcion de la correspondiente
modificacién. La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien
ejerza la supervision se encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones vy
explicaciones sobre el desarmollo de la ejecucion sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual y es responsable por mantener la entidad informada de los hechos y
circunstancias que puedan construir actos de corrupcion tipificados en conductas punibles,

o que puedan poner en riesgos el cumplimiento del contrato

9. El valor estimado del contrato y su justificacion.

El valor estimado del contrato a celebrar es hasta por la suma de TREINTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($35.000.000) Mcte, incluido los impuestos a que haya lugar.

La fuente de financiacién sera por los recursos de Bienestar Social la suma de
VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25.000.000) Mcte y por ofros recursos de

financiacion la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($1 (}.000.000) MCTE..
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El valor del contrato correspondera a las prestaciones efectivas reales del servicio y/o de la
entrega de los elementos requeridos, en caso de terminacion anticipada, cesion o
suspension del contrato, solo habra lugar al pago proporcional de los servicios

efectivamente prestados.

10. El plazo de ejecucion del contrato.

El contrato tendrd una duracién de TRES (3) dias contado a partir de la suscripcion del acta de inicio
por las partes.

Forma de Pago

El Municipio pagara al CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo al flujo de caja de Tesoreria
del Municipio de Quibdé asi: 100% del valor del contrato, previa presentacion de:

. v Informe de actividades
v' Certificacion de recibo a satisfaccion de informes suscriptos pactados con el supervisor

v Recibos de pagos por conceptos de aportes al sistema de seguridad social en salud, pension
y el sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si ello hubiera lugar.

11. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

El presente proceso contractual se encuentra respaldado en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal del mes de agosto de 2022, con cargo al Presupuesto de Rentas y Gastos de la actual
vigencia fiscal 2022, expedido por el jefe de Presupuesto del Municipio de Quibdo, por valor de

TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($35.000.000) Mcte.
La indicacion de si la contratacion respectiva esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado
de libre comercio vigente para el estado colombiano. En los términos de los articulos 2.2.1.2.4.1.1

del decreto 1082 de 2015

El presente proceso de contratacion se encuentra cobijado por el acuerdo comercial con Guatemala
y la decisién 439 de 1998 de la secretaria de la CAN, pero el municipio de Quibdd, se encuentra
exonerado, toda vez que el proceso de contratacidn se enmarca dentro de la excepcion nimero 14
del anexo nimero 4 del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de

contratacion.

Se firma en Quibdé a los 03 dias del mes de agosto de 2022.

PALA ORDOBA" N
Secretaria Genefal
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