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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES
INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO
1.1 OBJETO A CONTRATAR

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE - CARDIQUE, estd interesada en
contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA, APOYO Y SOPORTE A LA
OFICINA DE CONTROL INTERNO Y SANCIONATORIOS AMBIENTALES DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DE DIQUE — CARDIQUE- EN LA ATENCION Y SEGUIMIENTO DE
LAS ACCIONES Y PROCESOS SANCIONATORIOS AMBIENTALES, EN INSTANCIAS ADMINISTRATIVA
Y/0 JUDICIAL ;

1.2 CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS:

De acuerdo con la necesidad que se tiene de contratar el objeto ya indicado y a la Guia para la
elaboracion de estudios del sector. Publicada en la pagina de Colombia Compra Eficiente, el
presente proceso de seleccion pertenece a las siguientes clasificaciones segun el Clasificador de las
Naciones Unidas:

GRUPO SEGMENTO FAMILIAS CLASES PRODUCTOS
80-Servicios de
i i e 80111605 — Servicios
gestion, Servicios 0 801116 — Servicios 5
; 8011 — Servicios de de dotacion de
F profesionales de de personal ; :
s Recursos Humanos personal financiero
empresa y servicios temporal
temporal

administrativos,

1.3 PRESUPUESTO OFICIAL

El Presupuesto Oficial estimado para la contratacion es de CIENTO OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS (S 180.365.495,00)., incluido IVA
(19%).

1.3.1 CUADRO DE PRESUPUESTO

PERFIL - EXPERIENCIA PLAZO HONORARIOS POR MES
MINIMA
RELACIONADA
ING. AMBIENTAL ESPECIALISTA EN MANEJO 31 meses 5
INTEGRADO DEL MEDIO AMBIENTE . $ 6.976.315
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ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECHO 51 meses 5
AMBIENTAL $ 9.698.928

ABOGADO ESPECIALISTA EN CIENCIAS PENALES 56 meses 5
Y CRIMINOLOGICAS $ 9.698.928
ABOGADO ESPECIALISTA 51 MESES : 5 $ 9.698.928

1.4 PLAZO DE EJECUCION

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucién de CINCO (05) meses, contados a partir de la fecha
de inicio del mismo, una vez se:'cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos
en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

1.5 SECTOR SERVICIO

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 sobre el
deber de las entidades estatales de efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del proceso y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.5.2. del mencionado decreto, la
. Corporacion adoptard los lineamientos establecidos en los manuales y guias disefiados e
implementados por Colombia Compra Eficiente. j

El andlisis del sector cubre tres areas:

A. Aspectos generales.
B. Estudio de la oferta.
C. Estudio de la demanda.

1.6 ASPECTOS GENERALES:

1.6.1 ENCUESTA ANUAL DEL SERVICIO (EAS)

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE, en cumplimiento de su mision
institucional de proveer al pais de estadisticas estratégicas, da a conocer con la presente publicacion
los resultados de la Encuesta Anual de Servicios 2020. El programa de mejoramiento del directorio
de empresas que viene adelantando el DANE desde el afio 2009, ha permitido ampliar el numero de
empresas de las diferentes actividades cubiertas por la encuesta.

Es importante sefialar, que por motivos de cobertura de empresas se presentan agrupadas las
Actividades inmobiliarias (division 68) y Actividades de alquileres y arrendamiento (divisién 77), en
la subseccién denominada LN1 Actividades inmobiliarias y alquileres y arrendamiento sin operario.
A partir de la informacién publicada para la EAS 2019, las “Actividades administrativas y de apoyo a
la oficina y otras actividades de apoyo a las empresas” se divide en “Actividades administrativas y
de apoyo a oficina y otras actividades excepto call center” donde se agrupan las empresas que estan
clasificadas dentro de la division 82 de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme CllU
Revision 4, adaptada para Colombia, en adelante CllU Rev. 4 A.C. exceptuando aquellas que
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pertenecen a la clase 8220 y “Actividades de centros de llamadas (Call Center)” que corresponde a
esta clase.

De las empresas de servicios estudiadas en la EAS 2020, un total de 6.610 cumplieron con los
parametros de inclusidn, y fueron distribuidas segun la actividad econdmica descrita en la ClIU Rev.
4 A.C., dentro del subsector al que corresponden como se presenta en la Tabla 9. Estos pardmetros
fueron definidos para cada subsector econdmico, teniendo en cuenta el tamafio de las empresas,
de acuerdo con los ingresos generados o el personal ocupado durante el afio, los cuales se
encuentran descritos al final de este documento, en el apartado correspondiente a la ficha

. metodoldgica.

Asi mismo, es necesario sefialar que, en la medicion de 2020, ingresaron 212 fuentes nuevas, de las
cuales 5 fueron nuevas en la economia en este afio y las restantes 207 corresponden a mejoras en
la cobertura de la operacidn estadistica.

Es importante aclarar que la cobertura de los resultados de un subsector a otro difiere en razon al
tamafio de las empresas que se investigan y al grado de atomicidad de estas. Para hacer
comparables los resultados de una encuesta con los del afio inmediatamente anterior, el DANE
implemento desde 2009 una metodologia de panel, mediante la cual se identifican las empresas
que deben formar parte de la comparacion en los dos afios. Esta metodologia, se documenta en la
ficha metodoldgica de este documento.

Con estas empresas se calculan las variaciones anuales de cada una de las variables que investiga la
encuesta, tanto para el total nacional como para la informacion por departamentos. Asi mismo,
desde el afio 2013, el DANE divulga las cifras de servicios de acuerdo con la CIlU Rev. 4 A.C. El
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE, a partir de la publicacion de la
Encuesta Anual de Servicios - EAS 2019 da a conocer los resultados de estructura y evolucion a nivel
regional para los departamentos de Antioquia, Atlantico, Bogota, Bolivar, Cundinamarca, Santander,
Valle del Cauca y Otros compuesto por los departamentos de: Tolima, Risaralda, Narino, Meta,
Cordoba, Caldas, Huila, Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre,
Casanare, Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caqueta, Choco,
Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y Vaupés.

La informacién que se publica a este nivel corresponde a las variables de ingresos y personal
ocupado total (incluye personal contratado a través de agencias). Los dominios de agregacion de
actividades se pueden consultar en la Tabla 10 en el apartado de la ficha metodoldgica de este
documento.
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Grafico 1. Variacién de los ingresos operacionales, segiin subsector de servicios
Total Nacional

202072019
Actradades de centras de llamadas {call center) .
Diesarrolio de satemas infarmiticos, cansultoria micrmatics y actvidaces... . o.:
Carren y semvicios de mentaena mE .7

Telecomunicacenes -1.3 |}

Actredades Se ater<ion de la salud bumana 26 W

Otras actividades de servicias 5.4 R

Educacsan superae privadas -5 R

Actividades de ompico, seguridad £ ifneestipsidn privada, servicion a edificias -6.6 N

Actividades profesionaies, Cienlificas y técnicas 100

Actredades smobsiarias de akguiler y arrendamients 12,2 N

Arteadacies sdminstrativas y Ge apoyo 3 oficna y otras actaedades de apoyo a.. -13,2 I

Almacenarmmients y actividades complemantarias al ransporte ¢ -13,s N

Actividades de programacin trasmaion y/o difusidn y actividades de ageneias -16.5 [

Publiciaad -19,7 IS

Actimdases de cocian -25.1 I

Juegos die azar. activitaces deportivan recreativas ¥ expAICImIentS 296

. Actividodes de servicos de cumidas y besidas 31,2

ARSI e P S T N

Acrivicades do sgencas de Viaje, Operadores turisticos, servicos deo resena v -67.7 I
Actividades cinematograficas, de video y produccién de programas de televaion  -69.7 I

80 -G0 -0 20 o 20 40

wariacsan %

1.6.2 VARIABLES PRINCIPALES (ESA) 2020

Los subsectores salud humana; telecomunicaciones; y actividades de empleo, seguridad e

investigacion privada y servicios a edificios, generaron los mayores niveles de produccion brutay de

valor agregado, siendo el subsector de actividades de empleo, seguridad e investigacion privada y

servicios a edificios, el de menor coeficiente técnico y por ende, el que registra el valor agregado

més alto. En contraste las actividades de programacion, trasmision y/o difusion y actividades de

agencias de noticias, presentaron el mas alto coeficiente técnico insumo producto. '
Tabla 1. Numero de empresas investigadas y variables principales, segin subsector de servicios.

Total nacional
2020

Subsector de servidas

macer ¥ 4 i ariag al warspane 2a8 118 . na. 5.7 . 3 s‘z. 480

Carea v sondcios de merasjeria a2 anl ml _=.-| :::l 627
Micjmrjents s | 20 1.2 as| 613
Activdades de servicaos de comidas y bebedas 260 Ial.‘l G.IJ' 4.2 l 2,4' €19
Activdades de edicion 118 ] 1| 06 o 438
Activdades cnematograficas fe wdeo y produccion de programas ce S FIF: as 03 i s

eviuon

aede pragramacion traumesion y/o difusion y actividades de
agencias de naticiat

Telecomuricaciones 208 28
Desarroiia de grtemas infommatcos. CONsUMona mformatca y
activedades relacionacat

Activdades inmoblianas. de ssquicr y arrendamienta 313 5.1

Activdades profesionales, cientificas y tecncas 713 12,

bEcniea w24

Activdades de agencias de visje. operadores turisticon. senvicos de -

reseria v servicios relacionados

Activdades de empleo, HgUIGIT € IMEITGACion Pivada, Sevicos 3 o n_u- 210- it
edificios 2

Activdades adminisrativas y de apoyo a oficina y otras actividades de |

agovo a [at empresds, exconto call corter X

Actividades de cortros de llamadas (call center) 7 2. I

205 108
1,2F 421
il | - na
| 255

Bl | 6] 6.5
1 [ os]| 55.6

7_". 1
] 2
2
)

Educacion supenar privaca 165 0,

e |

lﬂl
Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS
| Consuma intermedio se refiere al valor de los bienes (exceplo los de capitall y senicios mercantiles consumidos por la unidad productora de servicios durante el
periodo de la encuesta para el desarrollo de sus operaciones.
: El cosficiente tecnico insumo producto de las empresas de senicios iNvestigadas, es la relacién porcentual entre el consumo imermedio y la producdan bruta,
mice la proporcion de bienes y servicios utilizados en la produccion de los servicios en estudio.

-
Activdades de atercion ce la salud humana 1128 406
hegas oo azar, recreativas y e5pa 212 a8

20

Cxras activicades de servicos. 140
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1.6.3 PERSONAL OCUPADO TOTAL Y POR CATEGORIAS DE CONTRATACION, SEGUN
SUBSECTOR DE SERVICIOS EAS 2020

Para el afio 2020, el subsector con mayor ocupacion de personal fue el de actividades de empleo,
seguridad e investigacion privada y servicios a edificios, con 828.733 personas, seguido de salud
humana con 265.934 personas.

Tabla 2. Personal acupado por categoria de contratacién, segun subsector de servicios
Total nacional
2020

Fuente: DANE. Encuesta Anual de Servicios - EAS.

T Incluye personal permanente. personal temporal direcia. temporal #n Mision en oras empresas (3010 para empresas de suministro de persanall. propietanos.
socios y familiares y personal aprendiz y patantes. Mo se incluye o personal contratado a raves de empresas de suministro de personal. Sebido 3 que eite e un
personal que conesponde a lis empresas clasificadas en la dwision 78, en la categoria de contratacion temporal en mision en otras empresas.

? Persanal en mition aphica para las actridasdes de emplec. segundad e INVestigacitn privada ¥ Lenidios a edificiosn, comesponde a la division 78 Actividades de
emplec de la CIU Rev4 A C

? Aplica para las actividades de Educacion superior privada Grupo 854 de la CliU Rev. 4 A C. incluye «f personal docenie y MoOnitones Gue contratan las universidades
mediante la modalidad hora citecra. El numero se obtiene mediante la conversion de las Noras catedra trabajadas por los docentes y monilores que laboran
mediante esta modaldad

1.6.4 REMUNERACION DEL PERSONAL OCUPADO Y TOTAL GASTOS DE PERSONAL, SEGUN
SUBSECTOR DE SERVICIO EAS 2020.

En el afio 2020 los mayores niveles del gasto total de personal se registraron en las actividades de
empleo, seguridad e investigacion privada y servicios a edificios; salud humana; desarrollo de
sistemas informaticos, consultoria informatica y actividades relacionadas; actividades profesionales,
cientificas y técnicas; educacién superior privada; Actividades de centros de llamadas (call center) y

telecomunicaciones. En contraste, las actividades cinematograficas, de video y produccion de
programas de television y las actividades de agencias de viaje operadores turisticos, servicios de
reserva y servicios relacionados presentaron el nivel mas bajo.
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Tabla 3. Remuneracién del personal ocupado, salarios, prestaciones y otros gastos del personal, segl‘m
subsector de servicios (valores en billones de pesos)
Total nacional

Otros l..-
Subsector do sarvicios Total gastos de personal
Almac des complems al tranipate .ry ar 24 a2 26
¥

Coreo y senicios oo mensajens oal az] ae| as] |
Aloamients os| az] az| asf] os]
R i o Visbcdss vaf asff =l ol o
Activegades de ediion .4 = ax| aa| ao| wal
Activedades Sinematograticas. de Wdes ¥ Sredwoan 48 Sagramas o et 5 o g e
telonsidn
Activizades de RIOraMBsCan asmisan p/o tihumon y actvdades de > ,1 o (.._[ qul n.nl
sgencian de noticias
il s e uctnas ] |
o de wremas o1 conuitona = ¥y £
activdades rel 3 onadas p
Activigades snmabiliarias, e alquiler y armrdamiereo wa ]
R S S s
Putscidan o |
Actiacades de aqencias Go vise, SREratares fslcon, wericas de o
TELOMNA ¥ HOMACIONS elac-ansdos q
A A S S oo, 10pUndad © ImesTigaCian Arvaisa onvicos a o I
i
Rt Sades SEMInErataat y O 300yS 3 OFICNS y GTra acHiviasces ce

i . ek - unl u.-I ual m.\l oul
2payo 3 ias empresas, exceptn call canter
Actiwaates de certrai de Samadas (call certen 2.0 [l By | <ol FEY | a:
e e 1o R N ] o2 <o
Activcaies de stencion de la salu humana - 1 EER - C—— 11 o 11 ¢
RGOS o ATAr. ACEMAaGEs PPOMVIL, FeCraaTivas y Sparimiento ar as 10 as .z
ego! ¥
Onras actividades de wracios oal oz as aocll o6

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS
"incluye auxilio de transporte, primas, bonificaciones o gratificaciones ocasionales en dinero, indemnizaciones por retiro voluntarno, elementos
de seguridad y dotaciones para el personal, aportes al sindicato y capacitacion del personal entre otros

1.6.5 EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS

Para hacer comparables los resultados de una encuesta con los del afio inmediatamente anterior,
el DANE ha implementado una metodologia tipo panel, mediante la cual se identifican las empresas
que deben formar parte de la comparacion para los dos afos. Con estas empresas se calculan las
variaciones anuales de cada una de las variables que investiga la encuesta. Esta metodologia se
documenta en la ficha metodoldgica de este documento.

La generacion de cifras panel se hace a partir de universos comparables, partiendo de la
informacidn de 6.150 empresas en 2019 y 6.155 empresas para 2020. La diferencia en el nimero de
empresas corresponde a 5 que ingresaron como nuevas en el operativo de campo de 2020 y que a
su vez son nuevas en la economia.

1.6.6 VARIACIONES DE LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL OCUPADO Y GASTOS DE
PERSONAL, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS.

La Tabla 4 contiene las variaciones a valores corrientes de las variables de ingresos operacionales,
producciéon bruta, consumo intermedio y valor agregado, presentadas en el afio 2020 respecto al
afo 2019, asi mismo los coeficientes técnicos para estos dos afios.

Las actividades de centros de llamadas (call center) presentan el mayor aumento en la produccion
bruta (25,0%) y en el valor agregado (30,9%), el aumento en el consumo intermedio de 7,2% hace
“que su coeficiente técnico disminuya 3,5 puntos al pasar de 24,8 en 2019 a 21,3 en 2020.
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Los subsectores que presentan para 2020 los coeficientes técnicos mas altos son actividades de
programacion y transmision de televisién (71,4) y actividades cinematograficas, de video y
produccién de programas de televisién (66,2). En contraste las Actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada, servicios a edificios tienen la relacion insumo producto mas baja dentro de
los 20 subsectores de estudio (10,6).

Tabla 4. Variaciones corrientes variables principales, segiin subsector de servicios
Total nacional

2 1
2020/2019 T PR s Coeficients Coufidents
Subnedtor de servidos de Imgresas Prn:u;:lnm e e el Valar m;.;(:’ l;:;;;u
AIm, ¥ arias 3 warsporte a12 i 240 a7
Cormes y swervcios 08 meAiyens 74 BES 667
Alcjamicmo [ 504 &1
Actividades de servicios de comidas y bebicas 21 BAD B3a
Activdades de ecicion + iE =7 a1
::l;::::::—;: rematogrificas S video y Produccion GE arogramas - S i3
Activdades 08 PIOGRMICIEN. 1Tasmeadn o difusitny 3ctividades de a5 7as 714
Telecomunicaciores 211 2.6 448
Desarrolio ce sistemas idormascos, comultora irformatica y actwida =8 07 408
" Actividades inmonilianas de viquiler y arferdamvems an asd sa2
Actividades peofevanaies dencticas y thericas 617 418 396
Puticidac 148 a4 43
Activdades s Agencias de Viaje. OReradonss TuNItooa. eniciot de re a5 347 s13
:::::un de emples, wgundsd £ amesligacitn privacs, senacios a Y 5 o
Activdades adminairatiat y o 3poyo a oficina y otras actindades 3 20 261
de 3oy 3 1as empresat ercento call center
Actividades ae cemras de lamadas (sl center % 248 213
£oucacion sanenor privaca 16t 209 255
Activdades de atencicn o la salud humana a2 632 635
egos de 3231, A LItaces GepCrivas, recreativas ¥ esparcimienio 192 648 B8 6
Otras acriwdades de serncos 139 57,8 56

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.

' Consumao intermedio se refiere al valor de los bienes (excepto los de capital) y servicios mercantiles consumidos por la unidad
productora de servicios durante el periodo de la encuesta.

2 El coeficiente técnico insumo producto de las empresas de servicios investigadas. entendido éste como la relacion porcentual
entre el consumo intermedio y la produccién bruta, mide la proporcion de bienes y servicios de otros sectores de la economia
utilizados en la produccion de los servicios en estudio.

La Tabla 5 contiene las variaciones del personal ocupado total, personal remunerado y de cinco
categorias de contratacion investigadas en esta operacion estadistica (personal permanente,
temporal directo, temporal en misién, aprendices y pasantes por convenio y propietarios, socios y
familiares sin remuneracion), en el periodo 2020. La categoria de contratacion correspondiente a
personal temporal en misién aplica sélo para el subsector de actividades de empleo, seguridad e

investigacion privada y servicios a edificios y la categoria docentes hora catedra para el subsector
educacion superior privada.

Para el total del personal ocupado, de los 20 subsectores objeto de estudio, 4 presentaron variacion
positiva, siendo las actividades de centros de llamadas (call Center) (17,5%) y desarrollo de sistemas
‘informaticos, consultoria informatica y actividades relacionadas. (2,5%), las que presentaron
mayores crecimientos; de los 16 subsectores restantes, los mayores decrecimientos en el total del
personal ocupado se presentaron en las actividades de alojamiento (-23,6%), actividades de
agencias de viaje, operadores turisticos, servicios de reserva y servicios relacionados (-22,7%) y
actividades cinematograficas, de video y produccion de programas de television (-22,1%).
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Tabla 5. Variaciones porcentuales del personal ocupada, remunerado total y por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

2020/2019

Catwgewia de contratacksn

Temporalen
Subcector de cervicios iaiser’ e 4
Docsnts hors passntas®
caredra’

Almacenamsento y actaidades complementarias al tranzporte 7
Careo y senvicios de mensajeria 14 14
Alojamiento -21.6 218
Actividades de servicios de comadas y betidas 15,9 -159
Activdades de sdcion -8.8 ] 8.0
Actividades cinematograficas de video y produccion de ek T
pregramas de ielevsion ® s
Acthedades Be programacitn, trasmision /o cdusion y i P
acthedades de agendiss de noticas §
Teecomunscacones 1.9 19
Desarralle de sstemas informatcos, conwuiltans infomatcs v - 5
activdades relacionadas = =
Actividades inemobiliarias, Se akquiler y arrendamientn -4 -1
Actiedades profesionsles. centifcas y tecnicas -7 7.0
Publicitact 124 124
Activdades de agoncias de Viap, operadones turistcoms, 227 22.7
servicios de reserva y servicios relacionadas 0% &
Actividades de empleo, segundad ¢ investigacan privada, o <
servicios a edificies : .
Acthedades administratieat y de apoys » oficing y atras = 2
.6 -6
actedades de apoyo ¢ by empresas, excepto tall center
Acthidades e centros de Ramadas (call center) 175 | ] 17.5
Educas ©n superior prevada -4.5 -4,5
Actiedades de atercion de fa watud humana 11 11
Juegas te azar, actradades deportivas recreataaes io R
esparcimiento .
Otras actridades de servcios o7 07

Fuente: DANE. Encuesta Anual de Servicios - EAS,

En la Tabla 6 se presentan las variaciones porcentuales de las remuneraciones del personal ocupado
y de sus componentes, salarios y prestaciones. También se muestra la variacion de los otros gastos
de personal y del total de gastos de personal ocupado para cada uno de los subsectores de servicios
estudiados en la Encuesta Anual de Servicios para el afio 2020. Es de destacar el aumento en las
remuneraciones de los subsectores actividades de centros de llamadas (call center) con 20,3% y en
desarrollo de sistemas informaticos, consultoria informatica y actividades relacionadas con 9,3%.
Por su lado, para el subsector de actividades de agencias de viaje, operadores turisticos, servicios
de reserva y servicios relacionados estas remuneraciones presentaron una variacion negativa de

45,8%.

Tabla 6. Variaciones porcentuales de las remuneraciones del personal ocupado, salarios, prestaciones y
otros gastos del personal, segun subsector de servicios
Total nacional

2020/2019
Otros gastos da  Total gastas de
Sutrsector de servcion Salarios Prostociones  Remasnerscionea ot o

Almacetameserta y actividades complementarias al rampornts 4.4
Carreo y seracion de mersajernia 19
Alsjarmicnta avs
Activids des e sericios de comidas y betidan -21.4
Activigades de edicion -6.9
Actividades cinemategralicas. de vides ¥ productSn de pagamande o

melenian 7
Actividades de programacidn trasmisudn y/o difmon y acividades de ptiy
s

2 a2

Activids des inmaobiliatian e alguiler y arredamiento -aw
e sries profesionales cientificas y tecmicas a3
-10,%
ana

~6,3

Activicades administrativas y de apoyo 3 Ghcine y ol actividades de e
apoyo o las empresan excepbo call center e
Actividades de cerros de llamadas (call certer) 247
Cduracidn superns da -1,2
Actividades de 52
Jegos da arar. rucr PR -16.2
Ctras actasdades de e 1.2

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.
T incluye auxilio de transporne. primas, bonificaciones o gratificaciones ccasionales en dinero, indemnizaciones por retiro
voluntario. elementos de seguridad y dotaciones @ara el personal, aportes al sindicato y capacitacion del personal, entre otros.
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1.6.6 INFORMACION DE DEPARTAMENTOS

Las variables que se presentan para este analisis son ingresos y personal ocupado total (incluye
personal contratado a través de agencias). Los dominios de agregacion de actividades se
pueden consultar en la Tabla 11 de este documento, generados con la informacion de las
empresas con sus respectivas unidades locales que cumplieron con los parametros de inclusion
de la operacion estadistica para el periodo 2020. Igualmente, se presentan resultados de la
evolucidn de cada subsector en los anexos (8. Evolucion de los ingresos totales y personal
ocupado totél por departamentos, segiin dominios de estudio). De acuerdo con lo anterior, se
recomienda no realizar comparacion de los resultados presentados en la estructura de cada
afio.

1.6.7 RESULTADOS DE LOS INGRESOS1 POR DEPARTAMENTOS PARA EL ANO 2020

Como se presenta en la Tabla 7, el departamento de Bogota presenta los mayores niveles de
ingresos en el afio 2020, principalmente en los subsectores de telecomunicaciones ($14.7
billones); desarrollo de sistemas informaticos, consultoria informatica y actividades relacionadas
($12.3 billones); actividades de atencién de la salud humana ($11.5 billones); actividades de
empleo, seguridad e investigacion privada y servicios a edificios ($10.7 billones); y actividades
profesionales, cientificas y técnicas y publicidad ($9.8 billones). Seguido del departamento de
Antioquia con el subsector de actividades de atencién de la salud humana ($7.5 billones); y
telecomunicaciones ($4.9 billones).

Tabla 7. ingresos por departamentos, seqgiin subsector de servicios
Total desagregado por departamentos :
2020

Ingreses (Billones de pesos)

Antioquia ~ Atlintica BogotiDC  Boliver Cundinamarca Santander  Valle del Cauca  Otros'

Amacsnamisnta y actividades camplementaris al traniporte. comeo y

I i 1 03 5.2 a7 10 02 24 L&
servicion de mersaena f
Acjamisnta a2z a1 s (133 oo a0 a1 87
Actividades de servicios de comidas y bebidas 11 03 2 a1 03 02 05 a9
Producoos, distribuzian y .:dub.uan :I-.' peliculas crematograficed, 02 ol 10 oa 0 a0 o 2
actindades de programacicn v frasmisian de tefevmion
Telecomunicaciones 43 15 17 05 14 11 8 55
Ml!-)lj de sstemss infomatices congdtoeis informaticay 23 o 123 oo 0o a1 g a1
actindades relanionadas
Actindades inmebifiarias, de alguiler y 2erendameento 0B 03 25 A 03 02 o< 03
Adtiadades profesonses, destidicas y tacnicas v publicidad 21 06 g8 (o8 02 a2 06 08
Actividedes de agendas de vi eradores ILrstiood, servidos de =

videdes de agencias de viae. opera turrticon, servich i oo ot oo 0o a0 00 a0
resen v servces relaccnados
Acthidides de emplen, saqundad & investizaoan privada, senitios & 33 15 187 a7 06 1.0 22 9
Actividades adminstrativas, 2poya & cficing y otras de apoye a 20 a5 30 o1 02 a3 a5 o7
Edutacion supeniar privada 15 09 45 02 04 25 08 L3
Actividades de atencion de |s salod humana 7.5 0 115 14 0& 23 59 a1
Joegos de azar, actividades deportivas Tetreatives y espartimiento, 12 02 5 ol 01 12 a7 15

Chras 3ot e epmiirion

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.

! Otros departamentos corresponde a: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta, Cordoba, Caldas, Huila, Norte de Santander, Boyaca,
Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre, Casanare, Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, La Guajira,
Caguetd, Chocd, Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y Vaupés.
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1.6.8 RESULTADOS DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL POR DEPARTAMENTOS PARA 2022

Tabla 10. Alcance temitico y parametros de inclusiéon EAS

Se ceion Cilu 4 AC Doscripcidn Parameltro personas Paramairo ngresos
o Coiiuidn 52 ARrmcenaenls ¥ aclivelnces CompeTenlacas al TR = T Ry
Hunsporte S
Ve Dwinon 53 Correo y servems de mermamria 3 30 oevsonas 53.000 Miones
i Drvisin 55 Aka-r‘—v‘-h: 10 peor sonas £1.000 Miares
[ Drvinian 56 Aclvadnges de serusicn e CoMioas y bebaas 30 personan $3 000 Mianes
30 Dwision 56 Actvicades de Cocian 10 perzonan 51500 miones
Drmcn 50, sacepio Clhse | Achvidacss cneralogralicas, Os vided y progranms os
J1 £620 P 40 personas $2.000 Mianes
Achviaces O progr Fanarmich y,0 dfuson y
e 8361 4
2 Oivisian 60 y Clas: e 70 s s faia 0 personas $3.000 Miares
33 Dvinmn 61 Tewcomuncaricnes 30 personan 53 000 FWones
Desaticic  de smiecrms  aormicos  (pandcacon
Owimicn 62, Diwision 63, |andisis, dusros. programmucon, proetss), consabora
42 - ¥ 75 e - o
excapto Clase 6331 nformdiicn y actrdndes relaconosas. ¥ acivaades de L ipmetries el e
servicers te mlarmacsin
. Ercomn L. Chinon 68| Acivesdes srmob: s 75 s monan $3 000 tMiones

Ach-maces  profesonaks  cenlficas  y  lecnices
Conmurenda: Actvidades juridicas y de contabisisd
Ackvadades de sdrmembackn ergresarial, consuboria
Crsmiones 65, 70, 71. 72 (de gesnon Acthvdatges de arquileclura e ngeniena

7 e 2 [rres
as Ciuse TI20, Dwision 74 |ensayou y ansisis técocos. hvesbgscion centfca y e ) oy
desarrono. Estudios de memcado y reakimcon o
encuestan de cprvon. Oltas aclividacdes pralesonaes,
cientficas y técrcan
) Case 7310 Pt mud 75 perzonan 33 000 Micnes
™ Dwinwan 77 (A ctivatucos de atuer y arfencamenio 7S pe-sonas $3.000 Mlones
Actividades Se agencios de vaje, operagores krislcos,
e Owinian 78 it ikl e o e 40 pevsonan $3 000 Masnes
Aclcmindes O snwwo. Aclhidsdes de ssogurdad
Divisiones 78. 80 ¥ 81 5 : -
3 st e e peivads  Acthaades o= servicos  a 75 persoaas 53 000 Mscres
e euilicios
Aclvkaces samnaUeinas y O spoyo O olcams y
a1 Owviswin 62 tras wcliviiades de 200yG 4 b STOIELIE. SXCOpIo cal 75 personan $3.000 Mcnes
cene
=3 Chyse 8220 (A ctrvatnges cde Centton de lamracay (Cnk cermer ) 7S personas 53 000 hWones
e Grupe 854 Eoucacitn = uparior 20 persenas S1000 Msenes
[=] Creimioies B4 Aclvandes de aencdn de b sahud harana 40 personas $3 00O Micnes
n Oivisones 92 y B3 e . 40 per sooas $2.000 IMones
ea o caremnio
s Cremitn 60, Qaas 9531 ¥ o on artawvicodes de acvicos 40 perscoas $2 000 Miones

Grupo 960
Fuente: DANE. Metodologia Encuesta Anual de Servicios

En la Tabla 8 se destacan las actividades de empleo, seguridad e investigacion privada y
servicios a edificios, con el mayor numero de personas ocupadas por departamento, siendo en
su orden Bogotd el que mds personas ocupa, seguido de los departamentos de Antioquiay
Valle del Cauca.

1.6.9 ALCANCE TEMATICO Y PARAMETRO DE INCLUSION EAS

Tabla 8. Personal ocupado por departamentos, segiin subsector de servicios
Total desagregado por departamentos

Subsactor de senvicics

Antioqeia  Atlintico Bogotd D.C. i Cundinamarca  Santander  Valle del Cauca

Almacenamiento y actaicades complementanas o trarspcre, (CeTe0 y
e de ransienia

AMogmiento ’ igm 14385 1567 &Te8 1064 17583 12528

Acradades ce sernons de comidas y bebidas 14303 an 0917 1957 5317 2530 7.383 217
4 i Febic o 25 Cne=atoaraf

Precducticn, detsiucidn y sxkebician de pelculzs dne~atografcag 1730 52 a7 203 415 17 %0 2180

ACMvades s programanin y Laamisn o2 [ekvidn E

Telromuncacoes L% 4.210 33.305 50 2268 1882 4837 152
Dasaerclis d sslemas mdoeméticod consulicna micematca y
atradades reaonadas

1£.708 1395 83411 13 160 1258 31439 1.357

Actmdades inmobdianas, de dguiler y arendamienita @M 2127 419 1341 283 1.747 1463

Acthdades profesomales, cienthicas y 1eonicss y publocad 10287 BS5TH 1.148 1350 3833 8157 9648
i cperadares trstic v :

Acticades de 3oancias de vige, operadores tunslizes semoos de 281 4 L820 oo 1w 120 1 oy

resarya v senncios relacionads

ACtmcades 0 empleo, S8QuUNdac e rresiigatin orivada, servics & 1217 63228 FEiaT 21524 21811 3315 B2B08 105817

Actmidades admissiratvas Jpoye a olicma y otres de anoya @ 50181 11.348 101515 B 3204 572 10015 1773

Educacidn supser privady 13058 143 32EE 2315 2308 L84 6.791 10083

Acamdades de 21en0in de b salud humana 0656 21438 BRETE 11.583 1237 16.205 38645 9033

Juegos de a2z ACHACAUES Ceportivag reCeatnas y eLarcimente,

ueg T 2 2 B 1% 1443 20126 1735 3074 2614 1883 671

olras 1 de SErnios

2020
Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.
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1.6 ESTUDIO DE LA OFERTA
¢QUIEN OFRECE EL SERVICIO EN EL MERCADO?

Personas Naturales y Juridicas
¢QUIENES DE LOS OFERENTES REPRESENTAN MENOR VENTAJA EN EL SERVICIO?

Existe una diferencia notable entre las personas Naturales y Juridicas que ofrecen el servicio,
por lo general las personas naturales son las que mas se han presentado a este tipo de
convocatorias.

¢CUAL ES LA DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DE BIENES O SERVICIOS?

El Servicio que: se prestara es eminentemente intelectual, lo suministrara de conformidad con
la ejecucion de las obligaciones asignadas, en el tiempo que disponga la entidad contratante,
teniendo en cuenta que la necesidad es requerida por la entidad por el periodo de vigencia
fiscal 2022.

Con anterioridad la Corporacién Auténoma Regional del Canal del Dique — CARDIQUE ha
celebrado contratos de prestacion de servicios para apoyar el drea Oficina de Control Interno
Disciplinario y Sancionatorios Ambientales, en razén a que el recurso humano con el que se
cuenta actualmente, no es suficiente para atender el cumplimiento de las funciones y
necesidades de esta dependencia.

De otra parte, a las entidades que se le envid invitacion para cotizar y presentar ofertas cuenta
con personal idéneo con experiencia para el desarrollo del servicio objeto del presente proceso
contractual

Teniendo en cuenta lo anterior, el presente proceso de contratacion pretende satisfacer las
necesidades presentadas para contratar “la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA, APOYO Y SOPORTE A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO Y SANCIONATORIOS
AMBIENTALES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DE DIQUE -
CARDIQUE- EN LA ATENCION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES Y PROCESOS
SANCIONATORIOS AMBIENTALES, EN INSTANCIAS ADMINISTRATIVA Y/O JUDICIAL.

Por tanto, para el estudio de mercado se tendra en cuenta los valores fijados para la misma, al
igual que las cotizaciones solicitadas fisicamente y a través de la pagina web de la entidad y los
valores historicos de las contrataciones directamente relacionadas al proceso tanto por la
entidad como por otras a nivel estatal.

1.13 ESTUDIO DE LA DEMANDA

Con el fin de realizar el analisis de la demanda, la corporacidn tuvo en cuenta las condiciones en
los procesos celebrados por la entidad similares con anterioridad al presente proceso.

Bosque, Isla de Manzanillo. Trans. 52 No.16-190
Tels. 669 5278 - 669 4666 — 66 94141
www.cardique.gov.co

Cartagena de Indias D.T. y C. - Colombia



PROCESO
e NUMERO
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MODALIDAD DE
SELECCION

OBJETO DEL
CONTRATO

PLAZO DE
EJECUCION

ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD

Corporacion Autonoma Regional del Canal del Dique

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES DE

(MESES)

CUANTIA

CD-CARDIQUE-
050-2021

ASESORIA, APOYO Y

SOPORTE A LA OFICINA DE

CONTROL DISCIPLINARIO Y
SANCIONATORIO

CONTRATADA

OFERENTE
SELECCIONADO

Contratacion Directa

AMBIENTALES DE LA

CORPORACION
(Ley 1150 de 2007)

AUTONOMA REGIONAL
DEL CANAL DEL DIQUE-

CARDIQUE- EN LA
ATENCION Y SEGUIMIENTO

2 MESES $ 50,000,000
DE LAS ACCIONES Y
PROCESO

SANCIONATORIOS
AMBIENTALES, EN

R& P ABOGADOS SAS
INSTANCIAS
ADMINISTRATIVAS Y/O
JUDICIAL,
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES
CONSISTENTES EN
ASESORAR
JURIDICAMENTE A LA
CORPORACION EN
RELACION CON LOS
PROCESOS DISCIPLINARIOS
QUE ADELANTE CONTRA
SUS SERVIDORES;
ASESORIA EN LOS
PROCESOS
SANCIONATORIOS POR
VIOLACION A LAS NORMAS
AMBIENTALES; ASESORIA
EN LAS CONCILIACIONES
QUE DEBAN LLEVARSE
ACABO EN LOS PROCESOS
JUDICIALES; REVISORIA E
INFORME DE LOS
PROCESOS QUE CURSAN
EN LOS DIFERENTES
DESPACHOS JUDICIALES
CONTRA LA
CORPORACION; ASESORIA
JURIDICA A LAS
DEPENDENCIAS EN LOS
TEMAS QUE INDIQUE EL
SUPERVISOR DEL
CONTRATO; EMISION DE
CONCEPTOS JURIDICOS
RELACIONADOS CON EL

1521

Contratacion Directa
(Ley 1150 de 2007)

10 MESES $ 84,195,000

AMADA ISABEL OJEDA
TORREGROSA

OBJETO DE LA ASESORIA Y
LAS DEMAS ACTIVIDADES
AFINES CON LAS AQUI
ESTABLECIDAS, QUE

SENALE EL SUPERVISOR
DEL CONTRATO

www.cardigue.gov.co

Bosque, Isla de Manzanillo. Trans. 52 No.16-190
Tels. 669 5278 - 669 4666 — 66 94141

Cartagena de Indias D.T. y C. - Colombia

&




f 3321

Corporacion Autonoma Regional del Canal del Dique
Conservamos la vida por naturaleza

Contratacion Directa
(Ley 1150 de 2007)

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONAL DE UN
INGENIERO AMBIENTAL
PARA COADYUVAR CON

LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS POR LA
SUBDIRECCION DE
GESTION AMBIENTALY A
LA OFICINA DE PROCESOS
SANCIONATORIOS
AMBIENTALES EN LA
VALORACION DE LA
AFECTACION, DANO O

"IMPACTO OCASIONADO EN

LA ETAPA DE CIERRE DE
INVESTIGACION DENTRO
DE LOS PROCESQOS
SANCIONATORIOS
ADELANTADOS POR
CARDIQUE, BAJO LOS
PARAMETROS
ESTABLECIDOS DE LA
RESOLUCION 2086 DE 2010
EXPEDIDA POR MAVDT Y
LA LEY 1333 DE 2009 EN SU
ARTICULO 40

10 MESES

$42.000.000

TULIA MARCELA JUAN
MARTINEZ

ADQUISICIONES DE ENTIDADES GEOGRAFICAMENTE CERCANAS

ADQUISICIONES PREVIAS DE ENTIDADES GEOGRAFICAMENTE CERCANAS

PROCESO

No. NUMERO

MODALIDAD DE
SELECCION

OBJETO DEL
CONTRATO

PLAZO DE
EJECUCION
(MESES)

CUANTIA
CONTRATADA

ENTIDAD
CONTRATANTE

OFERENTE
SELECCIONADO

SDA-CPS-
20220344

Contratacion Directa
(Ley 1150 de 2007)

PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO ABOGADO
PARA ASESORAR,
LIDERAR, ASIGNAR Y
REVISAR
JURIDICAMENTE LOS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOS
RELACIONADOS CON
EL TRAMITE
SANCIONATORIO
AMBIENTAL
ADELANTADOS POR
LA SECRETARIA
DISTRITAL DE
AMBIENTE EN EL
MARCO DE SUS
COMPETENCIAS EN
DESARROLLO DEL
PROCESO DE
EVALUACION,
CONTROLY
SEGUIMIENTO
AMBIENTAL.

10 MESES

$121.700.000

SECRETARIA
DISTRITAL AMBIETAL

JAIRO MAURICIO
BELTRAN
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QUE

RESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA ANALIZAR,

PROYECTAR Y

REVISAR LOS ACTOS

ADMINISTRATIVOS
QUE IMPULSAN Y SECRETARIA

5 SDA-CPS- | Contratacion Directa | DECIDEN DE FONDO s ool DISTRITAL AMBIETAL | sANDRA BARRIOS

20210079 (Ley 1150 de 2007) EL PROCESO it CASTILLO
SANCIONATORIO
AMBIENTAL A
PARTIR DEL
CONCEPTO TECNICO
QUE RECOMIENDA
LA ACTUACION

ADMINISTRATIVA,

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
LA DIRECCION

JURIDICA DE LA CORPORACION
CORPORACION AUTONOMA-

e BRINDANDO EL ] REGIONAL DE

3 PTDge c{‘ig;’:;:‘('}‘;“eg'gg%a SOPORTE LEGAL EN 7 MESES $52.368.49 CUNDINAMARCA CARMEN PEREZ
LA APLICACION DEL

REGIMEN
SANCIONATORIO
AMBIENTAL
CONTENIDO EN LA
LEY 1333 DE 2009 Y
DEMA

e

Proyecto: ANDREINA PATRICIA BEDRAN M
Asesor Externo - CARDIQUE
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