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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                                                                   Piedecuesta, agosto 17 de 2022 

Señor (a) 
JONATHAN DAVID MORALES MENDEZ 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3362680 

Cargo del supervisor: Coordinador académico. 
Centro de Atención al Sector Agropecuario. 
Piedecuesta. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes agosto del año 2022. 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 3362680 del año 2022. 

 

 
EMERSON BLANCO CANO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.102.365.140 de 
Piedecuesta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de atención al sector agropecuario 

CASA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios No CO1.PCCNTR. 3362680 del 
21 de enero de 2022, presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido 
en el mes objeto de cobro. 

 
 
Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es máximo de TREINTA Y UN MILLONES 
NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($31.980.000) M/CTE,  incluido IVA, de conformidad con 

el régimen tributario a que pertenezca el contratista. Esta suma será pagada por el SENA al 
contratista en pagos mensuales, cada pago será proporcional a los días de ejecución del contrato 
en el periodo, el valor que corresponde a la prestación del servicio durante un mes contable es de 

TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($ 3.997.500) 
MCTE. Esta suma será cancelada por el SENA   al   CONTRATISTA en pagos mensuales, cada 
pago será igual al número de horas de ejecución del contrato en el periodo multiplicado por el valor 
de la hora. Los honorarios serán pagados por el SENA al CONTRATISTA de acuerdo con el 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General en la 
cuenta de ahorros No 24055359328 BANCO CAJA SOCIAL cuyo titular es el (la) Contratista; 
PARÁGRAFO PRIMERO: El cambio de la cuenta por parte del Contratista deberá ser informada al 

supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. PARÁGRAFO SEGUNDO: Para 
que el SENA pueda adelantar los trámites administrativos para el pago el (la) Contratista debe 
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificación expedida 

por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacción del objeto y 
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certificación de aportes al Sistema General 
de Salud, Pensión y Riesgos Profesionales, así como los demás documentos necesarios para el 
pago.   

 
 
Plazo: Será hasta el treinta (30) de septiembre del 2022. 
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OBJETO: 

SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL ORIENTANDO LA FORMACIÓN 

DEL PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA MEDIA CONFORME A LOS MODELOS 

FORMATIVOS ESTABLECIDOS DEL CASA SENA REGIONAL SANTANDER. TÉCNICO EN 

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA Y TÉCNICO EN CULTIVOS AGRÍCOLAS. 

 

Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Preparar, orientar, desarrollar y 
apoyar procesos de aprendizaje en 
cualquiera de las estrategias de 
respuesta institucional para los 

diferentes grupos poblacionales 
objeto de Formación Profesional 
Integral.  

Ficha 2278490, técnico 
en cultivos agrícolas, en 
la competencia: manejo 
integrado del cultivo. 

Proceso de recolección 
de documentos para 
inscripción de nuevas 

fichas. 

Material de desarrollo 
curricular en Drive 
Equipo Ejecutor 
Ambiental y Portafolio 

del instructor en 
Territorium SENA. 

2 Dar cumplimiento estricto a los 
Manuales del sistema integrado de 

gestión y demás normas que 
regulen la formacion profesional 
integral en el SENA  y ademas 
entregar oportunamente las listas 

de aprendices inscritos 
seleccionados , las planillas 
debidamente diligenciadas y 

demas documentos requeridos por 
la gestion de Centro y registro y 
certificación. 

Se realiza el proceso de 
recolección de 

documentos para 
proceso de articulación 
con las instituciones 
educativas de las fichas 

2482768 – 2482738. 
 

Carpeta con 
documentación para la 

inscripción de fichas en 
grados décimos. 

3 Evaluar  el proceso de aprendizaje, 
las estrategias, el medio ambiente, 
el rendimiento académico de los 
aprendices  y diligenciar 

oportunamente los formatos 
correspondientes 

Revisión de resultados 
de aprendizaje 
evaluados. 

Reporte de juicios 
evaluativos en el 
aplicativo SOFIA PLUS. 

4 Participar en procesos de 

promoción a los programas de 
Formación Profesional Integral, 
servicios y actividades de 
divulgación  tecnológica 

programados por el centro. 

Se cumple con los 

objetos del contrato 
según cronograma de 
trabajo establecido para 
el mes de agosto 

Cronograma de Trabajo 

agosto 2022 

5 Rendir oportunamente los 
informes requeridos  sobre las 

acciones encomendadas  y los 
productos resultantes de procesos 
de Formación Profesional. 

Se entrega 
oportunamente la 

documentación requerida 
para continuar  proceso 
de matricula. 

Se registra en sofia plus 
los tiempos de ejecución 

para cada una de las 
fichas asignadas. 
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6 Reportar en el sistema Sofia Plus 
en un plazo máximo de 5 días 
hábiles,  todas  las actividades que 

de acuerdo con  los procesos que  
son de  su  responsabilidad, 
garantizando la calidad de la 

información y su coherencia con el 
proceso formativo, tales como: 
Registro de los juicios evaluativos; 

Creación de rutas y asociación de 
aprendices, Registro de juicios 
evaluativos del reconocimiento de 
aprendizajes previos; comunicar al 

coordinador académico 
oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de 

aprendices y hallazgos en el 
registro de la información 

Se realiza la creación de 
eventos en el sistema de 
sofia plus, según 

actividades desarrolladas 
en el mes de agosto 

Reporte de tiempos del 
aplicativo de sofia plus 

7 Hacer cumplir con el reglamento 

del aprendiz 

Se realiza socialización 

de reglamento del 
aprendiz en el proceso de 
inducción. 

Lista de asistencia. 

8 Hacer seguimiento y evaluar la 

etapa productiva de los aprendices 
que les sean asignados para dicho 
fin. 

Realizar seguimiento al 

proceso de etapa 
productiva. 

Formato de seguimiento 

en el grado undécimo.  

9 Cumplir el objeto del contrato 
descrito según la programación y 
lugares que el SENA indique 

Se cumple con los 
objetos y actividades 
según cronograma 

Reporte de apoyo a la 
formación. 

10 Coadyuvar en el proceso de 
ingreso e inducción de aprendices 

Recepción de 
documentos y 
verificación en 
plataformas 

institucionales 

Reporte de inscritos en 
sofía plus. 

11 En cumplimiento de lo dispuesto 
en el parágrafo 1 del artículo 23 de 

la ley 1150 de 2007 y del artículo 6 
de la ley 1562 de 2012, el (la) 
CONTRATISTA deberá acreditar 

que se encuentra al día en el pago 
mensual de los aportes al sistema 
de seguridad social integral (salud, 
pensión y riesgos laborales) y para 

la realización de cada pago 
derivado del mismo. 

Se realiza el pago de los 
aportes a seguridad 

social del mes de julio de 
2022. 

Soporte de pagos en 
Aportes en línea para el 

mes de julio planilla Pila 
4453883532 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe 
legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades 
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desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 
Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los desplazamientos realizados y forma 
parte integral del presente Informe de ejecución contractual, el cual relaciono así:  

 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
de informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4453883532, expedido por Bancoomeva, mes de julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto 

Ley Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 

encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 

gestión.  
 
Evidencias digitales (4)  

 
Cordialmente,  

 
EMERSON BLANCO CANO 
Contratista 

C.C. No. 1.102.365.140 
 
Recibí a satisfacción: 

 
 
 

JONATHAN DAVID MORALES MENDEZ 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3362680 de 2022. 
Coordinador académico. 

 
 



EVIDENCIA DOCUMENTAL  - MES: AGOSTO 

CONTRATO 3362680 – EMERSON BLANCO CANO 
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Evidencia 1- ficha 2482768 

 

 

Evidencia 2. ficha 2482738 
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Evidencia 3. ficha 2278490 

 

 

 

Evidencia 4. ficha 2278490 

 

 

 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EMERSON BLANCO CANO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

01/08/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2482768 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	DISPONER LOS  RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES  CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO  Y PROCEDIMIENTOS
TÉCNICOS.

	ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA)  CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANÁLISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54.00

2278490 - CULTIVOS AGRICOLASFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGÚN
RECOMENDACIÓN TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR CONTROL FITOSANITARIO DE LOS CULTIVOS SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y NORMAS VIGENTES

VERIFICAR LAS LABORES DE MANTENIMIENTO DE LOS CULTIVOS SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE EQUIPOS, INSTRUMENTOS E INSUMOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS VIGENTES
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PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	DISPONER LOS  RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES  CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO  Y PROCEDIMIENTOS
TÉCNICOS.

	ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA)  CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANÁLISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54.00

2482738 - CULTIVOS AGRICOLASFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIENTO SEGÚN
RECOMENDACIÓN TÉCNICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR CONTROL FITOSANITARIO DE LOS CULTIVOS SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y NORMAS VIGENTES

VERIFICAR LAS LABORES DE MANTENIMIENTO DE LOS CULTIVOS SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE EQUIPOS, INSTRUMENTOS E INSUMOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CULTIVO SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS VIGENTES

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	DISPONER LOS  RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES  CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO  Y PROCEDIMIENTOS
TÉCNICOS.

	ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA)  CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANÁLISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52.00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160.00
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TOTAL TIEMPO EDT´s: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0.00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: EMERSON BLANCO CANO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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