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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Piedecuesta 20 de agosto de 2022 

Señor (a) 
JONATHAN DAVID MORALES MENDEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR 3418440 
Cargo del supervisor: Coordinador Académico 
Centro de atención al sector agropecuario 
Piedecuesta 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual agosto del año 2022 

Referencia: No.CO1.PCCNTR 3418440 del año 2022 

Martin Alonso Prieto Pinzón, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91.253.655 de 
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atención al Sector 
Agropecuario, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, cuenta de ahorros del contratista No. 

° 392002584 del Banco Colpatria, cuyo titular es el (la) CONTRATISTA; el cambio de cuenta por 
parte del CONTRATISTA deberá ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites 
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los trámites administrativos para el pago, el (la) 
contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la 
certificación expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera 
satisfacción del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelación de los 
aportes a la seguridad social: Salud, Pensión y Riesgos Laborales, así como los demás documentos 
necesarios para el pago. 

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de 
TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS 
CINCUENTA ($ 38.775.750) PESOS MCTE. Esta suma será cancelada por el SENA al CONTRATISTA 
en pagos mensuales, cada pago será proporcional a los días de ejecución del contrato en el 
periodo,el valor que corresponde a la prestación del servicio durante un mes contable es TRES 
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS ($ 
3.997.500) PESOS MCTE, Que corresponde a un periodo de un mes contable 

Plazo: Será hasta el (21) de (Noviembre) de 2022. 
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal en la orientación de formaciónen el 
programa de atención a víctimas conforme a los modelos formativos del Casa 
Sena Regional Santander 

Obligaciones Especificas: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Preparar, orientar, desarrollar y 
apoyar procesos de aprendizaje en 
cualquiera de las estrategias de 
respuesta institucional 

Desarrollo curricular y 
material de apoyo 

Drive 

2 Participar de reuniones y/o comités 
citados y/o delegados por la 
subdirección del centro 

Participación en reunión 
de seguimiento de 
indicadores con la 
regional Santander 

Fotos 

3 Entregar oportunamente las listas de 
aprendices inscritos, seleccionados, 
las planillas debidamente 
diligenciadas. 

Creación de ficha 
2613927- programa 
cría de gallina ponedora 
con alimentación alterna 
para producir huevos 
semi-criollos  – 
corregimiento santa 
cruz de la colina, 25 
aprendices 

Solicitud de creación de 
ficha programa criar 
gallinas ponedoras con 
alimentación alterna para 
producir huevos 
semicriollos- 
corregimiento 3 vereda 
Pedregal municipio de 
Bucaramanga 35 
aprendices. 

Correo 
Aplicativo Sena 
Sofia 

Correo Sena



GTH-F-062 V09 

4 Participar en procesos de promoción 
de los programas de formación 
integral, servicios y actividades de 
divulgación tecnológica participar en 
las labores de montaje y puesta en 
marcha de equipos maquinaria 
relacionados en procesos formativos 
propios de su área 

Se divulga y se 
promocionan los 
programas de formación 
en el área pecuaria-
Desplazado 

Wp- 
correos 

5 Comunicar al coordinador 
académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información. 

Se reporta que  la ficha 
2502571 aparece en la 
plataforma Sena Sofia 
sin calificar y ya fue 
evaluada con 
anterioridad. 

 Correo sena 

6 Reportar en el sistema Sofia Plus en 
un plazo máximo de 5 días hábiles, 
todas las actividades garantizando 
la calidad de la información y su 
coherencia con el proceso formativo 
tales como: reporté de juicios 
evaluativos, creación de rutas, 
asociación de aprendices, registro 
de juicios evaluativos 

Sistematización de las 
actividades dispuestas 
para apoyar la ejecución 
de la formación 
profesional integral por 
el Sena, en el programa 
de atención a población 
desplazada 

Aplicativo Sena Sofia 

7 Evaluar el proceso de aprendizaje, 
las estrategias, el medio ambiente, el 
rendimiento académico de los 
aprendices y diligenciar 
oportunamente los formatos 
correspondientes 

Crear y evaluar los 
resultados de 
aprendizaje orientados 
en los tiempos definidos 

Aplicativo Sena Sofia 
plus 

8 Hacer cumplir el reglamento del 
aprendiz y hacer seguimiento y 
evaluar etapa productiva de los 
aprendices que sean asignados 
para dicho fin  

Cumplimiento de 
reglamento del aprendiz 

 Reglamento del 
aprendiz 

9 Custodiar organizar archivar los 
documentos producidos por la 
dependencia 

Se realizan actas de 
concertación de 
formación del sistema 
de gestión de seguridad 
y salud en el trabajo del 
Sena según la 
normatividad vigente 

  Actas de    
concertación 



GTH-F-062 V09 

 

 

 10 Cumplir con las normas de 
bioseguridad y reglamentarios e 
instituciones instrucciones del 
sistema de gestión de seguridad y 
salud en el trabajo del Sena según 
la normatividad vigente 

Cumplimiento con lo 
establecido en el 
Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol-
SIGA 

Certificado Curso 

11 Cumplir el objetivo descrito según la 
programación y lugares que el Sena 
indique 

Se imparte formación en 
los diferentes municipios 

Ficha de formación 

 

Planilla de asistencia 

12 Dar cumplimiento estricto a las 
normas que regulan la formación 
profesional integral del Sena 

Cumplimiento de las 
normas establecidas por 
el Sena 

Documento de las 
Normas de formación 
profesional integral 
Sena 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

ITEM No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 

2. 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.4455667081 expedido por Bancomeva,correspondiente al mes de Julio de 2022 (Decreto Ley 
2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI 
NO_x he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) 
en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva 
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión 
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la 
ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión. 

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro. 

Evidencias en (7) folios 

Cordialmente, 

  Firma 

MARTIN ALONSO PRIETO PINZON 
Contratista 
C.C. No. 91253655

Recibí a satisfacción: 

Firma 
JONATHAN DAVID MORALES MENDEZ 
Supervisor(a) Contrato No.CO1.PCCNTR 3418440 del año 2022 
Cargo: Coordinador académico 
Centro de atención al sector agropecuario 
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EVIDENCIA DOCUMENTAL – AGOSTO- 
CONTRATO CO1.PCCNTR.3418440 – MARTIN ALONSO 

➢ Evidencia 1:  Reunión de seguimiento de indicadores con la regional Santander



EVIDENCIA DOCUMENTAL – AGOSTO 

CONTRATO CO1.PCCNTR.3418440 – MARTIN ALONSO 
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➢ Evidencia 2:  Divulgación oferta de cursos de formación para población víctima y vulnerable en
el municipio de Surata



EVIDENCIA DOCUMENTAL – AGOSTO- 
CONTRATO CO1.PCCNTR.3418440 – MARTIN ALONSO 
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➢ Evidencia 3: Formación ficha 2598188 programa cría de gallina con alimentación alterna
,asodemane municipio de Girón



EVIDENCIA DOCUMENTAL – AGOSTO- 
CONTRATO CO1.PCCNTR.3418440 – MARTIN ALONSO 
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EVIDENCIA DOCUMENTAL – AGOSTO- 
CONTRATO CO1.PCCNTR.3418440 – MARTIN ALONSO 
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  Evidencia 4: Formación ficha 2592708 cultivo de peces en estanques vereda san Isidro Matanza 



EVIDENCIA DOCUMENTAL – AGOSTO- 
CONTRATO CO1.PCCNTR.3418440 – MARTIN ALONSO 
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➢ Evidencia 5: Formación programa cría de gallina con alimentación alterna para producir 
huevo semi criollo ficha 2613927 corregimiento de Santa cruz de la colina   
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTIN ALONSO PRIETO PINZON

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

01/08/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2592708 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUESFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
LÍNEA DE PRODUCCIÓN Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-APLICAR EL FERTILIZANTE ADECUADO SEGÚN LOS PARÁMETROS ESTABLECIDOS

-CARACTERIZAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS DE PREPARACIÓN DE LOS DIFERENTES SISTEMAS
PRODUCTIVOS Y DE LA ESPECIE SELECCIONADA.

-DETECTAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES TANTO VEGETALES O ANIMALES SEGÚN LOS PROTOCOLOS
EMPRESARIALES

-ELIMINAR LOS ORGANISMOS INVASORES O COMPETIDORES SEGÚN PROTOCOLOS EMPRESARIALES

-REALIZAR EL DRENAJE, DESINFECCIÓN, SECADO Y SIFONEO DE LOS SISTEMAS DE CULTIVO SEGÚN LOS PROTOCOLOS DE LA
EMPRESA E INDICACIONES ESPECIALES

-SELECCIONAR EL FERTILIZANTE REQUERIDO PARA LA LABOR SEGÚN REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

2598188 - CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN
ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL
DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE
CRÍA, LEVANTE Y PRODUCCIÓN DE HUEVO FÉRTIL DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR PLAN DE MANEJO ZOOTÉCNICO Y SANITARIO EN AVES PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TÉCNICOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON
CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE ILUMINACIÓN DE ACUERDO CON
PARÁMETROS, TÉCNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO CONCERNIENTES CON EL MANEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS,
ATENCIÓN DIARIA DE LAS AVES, VACUNACIÓN Y APLICACIÓN DE PLANES DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR DENTRO DE LA
EXPLOTACIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2613927 - CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACIÓN
ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL
DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE
CRÍA, LEVANTE Y PRODUCCIÓN DE HUEVO FÉRTIL DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR PLAN DE MANEJO ZOOTÉCNICO Y SANITARIO EN AVES PARA PRODUCCIÓN DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TÉCNICOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON
CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE ILUMINACIÓN DE ACUERDO CON
PARÁMETROS, TÉCNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO CONCERNIENTES CON EL MANEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS,
ATENCIÓN DIARIA DE LAS AVES, VACUNACIÓN Y APLICACIÓN DE PLANES DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR DENTRO DE LA
EXPLOTACIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 136,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 8,0018/08/2022 19/08/2022

8,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MARTIN ALONSO PRIETO PINZON

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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