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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

contratacion.

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 2°: “Son fines esenciales del

Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demés derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.”, a su vez el articule 52 modificado por el articuio 1 del acto legislativo No. 02
de 2000, de la Constitucion Politica de Colombia, establece el marco general dentro del
cual el constituyente, garantizé el goce y la efectividad de uno de los derechos sociales,
econémicos y culturales asi: “Articulo 52. El ejercicio del deporte, sus manifestaciones
recreativas, compelitivas y autéctonas tienen como funcioén la formacion integral de las
personas, preservar y desarrollar una mejor saiud en el ser humano. El deporte y la
recreacion, forman parte de la educacion y constituyen gasto pablico social. Se reconoce
el derecho de fodas las personas a la recreacién, a la préctica del deporte y al
aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara,
vigilaré y controlaré las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura Y|
propiedad deberén ser democraticas.”

2.1. Descripcion de 1a|Que la Ley 181 de 1995, por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la
necesidad que se|recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacion Fisica y se crea el Sistema
pretende satisfacer|Nacional del Deporte, en su articulo 69, atribuye a los entes deportivos municipales entre
con el proceso de|otras las funciones de: “...5. Desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la

practica del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion
fisica en su territorio.” Ley que da la autoridad para que los Institutos del Deporte y la
Recreacion puedan ejecutar programas y proyectos deportivos y recreativos de interés
para la Comunidad.

Aunado a lo anterior, el articulo 1° de la Ley 181 de 1995 estipula: “Los objetivos
generales de la presente Ley son el patrocinio, el fomento, la masificacién, la divulgacion,
la planificacion, la coordinacioén, la ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte,
la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre y la promocion de la educacion
extraescolar de la nifiez y la juventud en todos los niveles y estamentos sociales del pals,
en desarrollo del derecho de todas personas a ejercitar el libre acceso a una formacion
fisica y espiritual adecuadas. Asl mismo, la implantacion y fomento de la educacién fisica
para contribuir a la formacion integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el
cumplimiento eficaz de sus obligaciones como miembro de ia sociedad. ™.

El Instituto en fa actualidad cuenta con una planta de personal de siete (7) funcionarios
entre profesionales, técnicos y asistenciales incluido el Director General del ente
deportivo, numero que resulta insuficiente para atender el cumplimiento de todas las
disposiciones legales gue regulan la actividad administrativa del Estado, en especial
apoyar todas las actividades del area de prensa y comunicaciones de los diferentes
procesos que se adelantan, pues la planta de cargos es insuficiente para el cumplimiento
de la misién institucional, por lo tanto, se requiere contar con el perfii DE APOYC A LA
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GESTION, que apoye el siguiente proyecto registrado ante la Oficina Asesora de
Planeacion Municipal dentro del Banco de Programas y Proyectos denominado
AMPLIACION DE LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y
ETNO CULTURAL EN LOS SECTORES URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA, SANTANDER, VIGENCIA 2016-2019 con numero BPIM
20160680810057 y ntimero BPIN No. 2017680810099, aunado a elio la normatividad que
regula las entidades estatales ha cambiado haciendo méas exigente y cuidadoso el actuar
de los servidores publicos e incrementando el nivel de exigencia en las actividades a
realizar, asi mismo e! Instituto se encuentra desarroliando una serie de acciones que
requieren de UN BACHILLER, para que brinde acompafiamiento y demas acciones
pertinentes al proyecto mencionado, por lo cual se considera necesario y conveniente
contratar con UN BACHILLER con experiencia de SEIS (06) MESES.

Para satisfacer esta necesidad se ha estipulado una contraprestacién econémica por la
prestacion de servicios como apoyo a la gestion a titulo de HONORARIOS, acorde con los
conocimientos académicos y su experiencia laboral.

Con lo anterior, queda sustentada la necesidad y conveniencia de la contraccion del
profesional referido, asi como la existencia de los elementos hacen oportuna su
contratacién.

ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DE PRENSA Y COMUNICACIONES
DESDE EL PROYECTO AMPLIACION DE LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS CON
ENFOQUE DIFERENCIAL Y ETNO CULTURAL EN LOS SECTORES URBANO Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER VIGENCIA 2016-
2019"

2.21. Objeto
contractual:
2.2.2 Alcance del

Objeto Contractual

Para el cumplimiento del objeto convenido el CONTRATISTA debera realizar las
siguientes actividades: 1. Apoyar las actividades periodisticas y de comunicacion que se
desarrollan desde el area de prensa y comunicaciones del INDERBA. 2. Apoyar en el
registro fotografico y audiovisual de los eventos y actividades que realice y apoya el
INDERBA. 3. Disponer de una camara profesional con todos sus accesorios para la
realizacion y ejecucion del presente contrato y sus alcances. 4. Asistir a las reuniones
convocadas por el Director General o las que el supervisor organice. 5 Las demas que le
asigne su supervisor y que estén directamente relacionadas con el objeto de su contrato.

223. Tiempo delEl plazo de ejecucion es de TRES (03) MESES, contados a partir de la fecha del acta
Ejecucién de inicio.
2.24, Lugar de . . o .

Ejecucion El lugar de ejecucion del presente contrato es el Municipio de Barrancabermeja.
2.25. Presupuesto|El valor del contrato asciende a la suma CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
Oficial ($5.700.000.00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, incluyendo costos directos e indirectos

que ocasione la ejecucitn del contrato.

2.2.6. Forma de Pago

Este valor contractual se pagara asi: El valor total del contrato sera cancelado mediante
pagos parciales por el periodo de ejecucion a corte de dltimo dia del mes. PARAGRAFO
PRIMERO. En el valor pactado en esta clausula, se entienden incluidos los costos directos
e indirectos que ocasione la ejecucion del presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO:
EL INDERBA, se obliga a cancelar al CONTRATISTA dentro de los treinta (30) dias
calendario siguientes a la presentacion de la certificacion del cumplimiento del servicio,
para efectos de los cuales se tendra como fecha de presentacion del certificado la fecha
que aparezca en el sello de radicacion de EL INDERBA, siempre y cuando ios certificados
del cumplimiento del servicio cumplan con todos y cada uno de los requisitos sefialados.
PARAGRAFO TERCERO: EL INDERBA, no se responsabilizara por la demora presentada
en el pago al CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse incompleta la
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documentacion de soporte o no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en
el presente contrato.

En desarrollo de lo pactado en las clausulas precedentes, el contratista manifiesta conocer
perfectamente la naturaleza de las actividades por desarroilar, las normas legales que le
son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo
cual queda bajo su responsabilidad y ademas de las obligaciones y derechos
contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y los
convenidos en el presente contrato, EI CONTRATISTA se obliga especialmente con el
INDERBA a: 1) Cumplir con las actividades descritas en la clausula segunda del contrato,
conforme los lineamientos propios e inherentes a la actividad que desarrolla. 2) Ejecutar
con oportunidad y calidad las acciones programadas semanaimente; 3) Solicitar, recibir y
hacer entrega de toda la informacion que se requiera para la ejecucion del servicio a
través del Supervisor; 4) Solicitar oportunamente y mediante el procedimiento establecido
en el Instituto, los bienes que requiera para ejecutar debidamente su objeto contractual; 5)
Asistir a las reuniones convocadas por el Director General del Instituto o el supervisor del
contrato; 6) Responder por los elementos, bienes, informacion, etc. que se pongan a su
disposicién para la ejecucion del presente contrato. 7) Cumplir con el objeto de este
contrato en defensa de los intereses juridicos, econdmicos o de cualquier otra naturaleza
del CONTRATANTE y aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida
diligencia, oportunidad y confidencialidad. 8) Presentar un informe mensual de actividades

2.27. ejecutadas, junto con las evidencias escritas y/o magnéticas que demuestren el
Obligaciones dellcumplimientc de las actividades pactadas, so pena de iniciarse el respectivo
Contratista: procedimiento para imponer las sanciones a que hubiere lugar. 9) No aceptar presiones o

amenazas de quienes actuen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al
CONTRATANTE y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que El
CONTRATANTE declare la caducidad del contrato. 10) Acreditar afiliacién y pago a salud,
pension y ARL segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003,
Decreto 510 de 2003, ley 1150 de 2007, ley 1393 de 2010, ley 1562 de 2012, y demas
normas concordantes. 11) En virtud del art. 18 del Decreto 723 de 2013, el
CONTRATISTA debera practicarse por su cuenta y mantener vigente el examen pre
ocupacional y allegar el certificado respectivo al CONTRATANTE. 12) Allegar dentro de
los términos previstos en este acuerdo, los documentos y garantias requeridos para la
ejecucion del contrato. 13) Cumplir con los requisitos y parametros establecidos para la
implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema de gestion de Calidad del
INDERBA. 14) Cumplir en forma oportuna con las instrucciones impartidas por el
supervisor del contrato. 15) El contratista estara obligado a cumplir con las disposiciones
adoptadas por el Instituto en la elaboracion, gestién, tramite y conservacion de la
documentaciéon derivada de su razén contractual y a reportar la informacion relacionada
con la ejecucién del contrato o que tenga incidencia en ella de acuerdo con las reglas del
contrato y las normas que lo regutan, cuando sea requerida por el contratante, adicional a
los informes que deba presentar.

'3, MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS,

Teniendo en cuenta los fines y objetivos que deben ser cumplidos por el INDERBA, la Entidad acude a la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de conformidad con lo
preceptuado en el numeral 3 articulo 32 de la Ley 80 de 1993, ia Ley 1150 de 2007, en el articulo 2° numeral 2°
literal h, asi como lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 Art. 2.2.1.2.1.4.9, ya que se requiere una persona
natural con idoneidad y experiencia que preste sus servicios de naturaleza intelectual con el fin de desarrollar las
actividades ya planteadas dentro de la descripcion de la necesidad relacionadas con el normal funcionamiento de la
entidad.

El numeral 3 articulo 32 de la Ley 80 de 1993 definio el contrato de prestacion de servicios como aquel contrato
que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con fa Misién del Instituto. Advierte
la norma que estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. Finalmente se establece que este tipo
de contratos en ningtin caso generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se deberan celebrar por el término
estrictamente indispensable.
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Como excepcién para acudir al proceso de selecciéon del contratista por Licitacion Publica se encuentra lo previsto
en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, relativo a la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o a la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales.

Correlativo a lo anterior, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, autoriza contratar directamente los
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, estableciendo al respecto: Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con e/
4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de Ias funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
con act:wdades operatfvas Iogfsttcas o} as:stenc:ales

4 VALOR ESTIMADO DEL GONTRATO Y JUSTIFICACIGN DEL MISMO

a. ANALISIS DEL SECTOR ESTUDIO DEL MERCADO-

El INDERBA para la ejecucion del objeto del contrato necesita una persona natural, UN BACHILLER, en términos
de eficiencia, resulta mas conveniente para el INDERBA que la persona tenga una experiencia de SEIS (06)
MESES debido a que con ello se garantiza su idoneidad para desarroliar el objeto del contrato.

Se prevé que para la ejecucion del objeto del contrato es necesaria una persona por el término de TRES (03)
MESES. La determinacion del valor del contrato y la fijacién de honorarios esté relacionada con la necesidad del
servicio de la entidad frente a la idoneidad y experiencia de la persona que se contrate.

En consecuencia, para el caso concreto, UN BACHILLER, con experiencia de SEIS (06) MESES, y teniendo en
cuenta el sondeo de contratos similares en el Portal Unico de Contratacion, tendra como honorarios mensuales la
suma de UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE ($1.900.000), por el plazo durante el cual prestara sus
servicios: TRES (03) MESES, el valor de contrato sera de CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
($5.700.000.c0) MONEDA LEGAL COLOMBIANA.

RUBRO FUENTE DE FECHA
4.1. Certificado de |7 N> VALOR VIGENCIA | pRESUPUESTAL | FINANCIACION | Expedicion Vencimiento
disponibilidad 28 DE 30 DE
19-00115 |  $6.700.000 2019 0701050101 | LEY 19 DE 1891 | FEBRERODE | DICIEMBRE
Presupuestal 2019 DE 2,019

Establece el art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique Ia idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita”. (Cursiva y negrilla fuera de texto).

Por lo anterior, el INDERBA, para adelantar la presente contratacion tuvo en cuenta el perfil del contratista, su
experiencia para el desarrollo del objeto contractual acreditada a traves de su hoja de vida; asi como la certeza que
la entidad no cuenta con personal de planta suficiente para llevar a cabe las funciones a encomendar planteadas
en el presente estudio.

""" 6. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
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RIESGOS:A partir de la fecha de presentacion de la propuesta EL CONTRATISTA asume Unica y exclusivamente
los efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacion:

MATRIZ DE RIESGO
N C|F|E|T Descripcion Consecuencia de la Probabilidad Impacto Valoracién Categoria
I Ju|t]|i ocurrencia def evento totaltotal
ale|a|p
s|n|p|o
e | t|a
e
1 Se presenta cuando en el | Retraso en el proceso de 1 2 3 Bajo
=l o £ | mercado no existe suficiente seleccion del contratista,
2| €| 8| 3| oferta de profesionales que | que afecta la satisfaccion
5 % ks g cumplan con el perfil | dela necesidad.
O Wl & & requerido para la ejecucion
del contrato.
2 = El profesional no firma el | Retraso en el inicio de fa 2 2 4 bajo
= e 2 T contratc en el plazo | ejecucién del contrato y
5 g % ~§ establecido y/o se retrasa en | afectacién el el logro de
ga 5 E 5! la presentacidon de garantias los objetivos a
S 8‘ que amparan el cumpliiento | satisfaccion de la
del contrato. necesidad propuesta
3 : Cuando se presentan fallas en | Retraso o incumplimiento 3 1 4 Baja
=l e :8 _:% la disponibilidad del sistema | de los plazcl>s legales para
5 :E,. g -_g de contratacién  pablica- | la publicacién de los actos
é %| &| 8 secop. y/o documentos
S & {www.colombiacompra.gov.c | derivados de los procesos
o) contractuales.
4 Ocurre cuando se presentan | Afectacidn de la ejecucion 3 4 7 Alto
= o 5 '_g" retrascs © incumplimientos | del contrato, satisfaccion
5 g g E en la entrega de los informes | de la necesidad y posible
g :u;é ;-’_)‘ 5| y/o productos a cargo del | incumpliiento de  las
&) &} contratista, con la ejecucién | obligaciones y actividades
del contrato. pactadas en el contrato.
6 Ocurre cuando se presentan | Afecta el cumplimiento de 2 3 5 Medio
demoras por parte de la | las  obligaciones  del
entidad en las aprobaciones | contratante a cargo del
= o 5 ‘_é’ previas de los productos yfo ; supervisor del contrato,
S| €| G| 8| informes desarrollados por el | relacionadas  con la
S 2 3| 2| contratista. aprobacién de productos
Cl Tl o og y/o informes, y genera
retrasoc en el tramite de
pago a favor  del
contratista.
El contratista no cumple con | impacto negativo en el 3 4 7 Alto
7 las actividades asignadas en | cumplimiento de las
8| o 5 ‘_‘c:‘: los términos establecidos per | Metas establecidas en el
e g S S el INDERBA. Plan de Desarrolic
§ £ 8 5 Municipal y afectacién
e} oS de la buena gestion
administrativa de  las
dependencias.
o <l = Los procesos contractuales no | Retraso en el 3 4 7 Alto
& 2 2 2| se adelantan por falta de | cumplimento de las
3 & 2 5| entrega de la documentacion | actividades sefialadas en
8 E £ & & para su inicio por parte de las | el alcance del objeto del
diferentes dependencias. contrato.
Impacto después de dAfecta Monitoreo y Revisién
tratamiento el Persona
o Fecha
A equilibri | responsable estimada en Fec.ha
N Tratamiento/Co [ por . .. | estimad
No. quién se ntroles a ser . Calificac | Econém | implementa que se inicia aen iCémo se L.
le . Probabil | Impac " . el " Periocidad
asigna? implementados idad to fon ico del|r . el tratamiento | Y€ %€ real:fa el ¢Cudndo?
Total | contrat | tratamiento compiet | monitoreo?
o? ael
tratami
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3

ento
Seguimiento a
Mediante los programas de
experiencia instituto, y la
Contrat acreditada se R Direccién 31/12/2 rsona, bi
1 2 Bajo NO 02/01/2015 | 3112 | pe bienes |y jeNsUAL
ante homologa la General 015 y/o servicios
titulacién requeridos para
profesional suplir la
necesidad.
Al momento .
Verificando el
dela cumplimiento de
Se establecen Dependenci | apertura del Lo p
. Suscripci los plazos Cuando
. | periodos para el a encargada- proceso ) . .
Contrati . . . h 6n del establecidos exista
2 perfeccionamien 2 Bajo NO Oficina contractual P
sta R i . acta de para el celebracion
to y ejecucion Juridica y oal o X R
) inicio. | perfeccionamien | del contrato
del contrato Contratista | momento de . .
) to y ejecucion
realizar la
I del contrato
invitacion
Al momento
de Cuando
Requerir apoyo apresurarse se
Contrat técnico a Oficina una realiza Revisién del
3 soporte en linea 1 Bajo NO o convocatoria la Portal unico de SEMANAL
ante . . Juridica S . P
y evidenciar la publica y/o | publicac Contratacion
falla. al momento | iénenel
de suscribir | SECOP
el contrato.
. Através de la
Seguimiento y . L)
I Una vez se .| verificacién del
verificacién del ) Suscripci o Permanente
- suscriba el . cumplimiento de X
| cumplimiento . 6n acta o y previoa iz
Contrati X Supervisor acta de las obligaciones o
4 delas 2 Bajo NO o de ) expedicion
sta o de! Contrato inicio del . ... | delcontratista, )
obligaciones ) finalizaci del recibo a
respectivo . en los plazos . L
pactadas en el on ) satisfaccion
contrato establecidos en
contrato
el contrato.
Revision
' ,y Se establecen
aprobacion Una vez se . -
i Suscripci comités de
oportuna de la suscriba el g Conforme a
) . on acta seguimiento y
Contrat | documentacién . Supervisor acta de . los plazos
5 . 1 Bajo NO L de supervision, para
ante inherente a los del contrato inicic del e s | contractuale
B finalizaci | la revisién previa
productos e respectivo , s.
A on de los productos
informes del contrato .
e informes.
contrato.
Revision de los
. Una vez se -
informes . Suscripci .
suscriba el X Revision de los | Conformea
.| entregados por . 6n acta .
Contrati . . El Supervisor acta de informes de los plazos
6 el contratista y 2 Bajo NO S de . L
sta : del contrato inicio del . ejecucién del contractuale
de las funciones i finalizaci 5
. respectivo ., contratista 5.
asignadas en el én
contrato
contrato
Brindar
capacitacién
previay
acompaiamient
o opertuno al
contratista Una vez se | Acompafiamient
) Suscripci R
sobre las suscriba el . o en las primeras
Contrati actividades a El Supervisor acta de on acta sesiones y
7 ~ 2 Medio NO __ de e MENSUAL
sta desempedar del contrato inicic del finalizaci verificacion de la
para que tenga respectivo . actividad
. - én R
una informacién contrato ejecutada
adecuada.
Péliza que
ampare el
cumplimiento
del contrato.
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Entregar Entrega
documentacidn | periédicadela
Suscripci | | .
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7. GARAHT[_ASDEL PROCESO DE CONTRATACGION

El articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015 establece la: “No obligatoriedad de garantias.
En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos

en los estudios y documentos previos.”

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién y su cuantia este contrato estard exento de garantias. Los
contratos de prestacion de servicios podran estar exentos de la exigencia de Garantia unica, siempre y cuando en
la forma de pago del contrato se establezca mediante mensualidades vencidas previo informe de ejecucion de la
labor a satisfaccion de la Entidad, expedido por el Supervisor del contrato.

8. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION -

La supervisién del contrato resultante del presente proceso de seleccion estara a cargo del Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado |

NOMBRE BENJAMIN GONZALEZ HERNANDEZ
CARGO Profesional Universitario Codigo 219 Grado !l
DEPENDENCIA TALENTO HUMANO

7" 9. INDICACION DE ACUERDOS COMERCIALES

La presente contratacién no se encuentra cobijada por ningtin Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio
vigente para el Estado Colombiano.

DIANA MARCELA MENESES ITURRIAGO
CPS Abogada Oficina Juridica

Proyecto6:
LYLYAN KATHYZZA GUARIN HIGUERA
CPS Abogada Oficina Juridica

Revis6 Aspectos Técnicos:
BENJAMIN GONZALEZ HERNANDEZ
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado lil




