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OBJETO

“Celebrar un convenio de asociacion entre el Instituto Distrital de las Artes — Idartes y una entidad
privada sin animo de lucro de reconocida idoneidad, para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones del instituto, particularmente para la realizacion del proyecto
“El arte y la cultura mas cerca de todos”, el cual busca garantizar los derechos culturales de los
ciudadanos, desde las dimensiones de formacién, creacioén, circulacién y apropiacion de contenidos
artistico-culturales; acorde con el proyecto de inversién 7909 "Fortalecimiento de las culturas y
procesos comunitarios artisticos en los territorios de Bogota™

1. JUSTIFICACION

Coherente con lo estipulado en el articulo 70 de la Constitucién Politica, se establece que el Estado
debe promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, es asi como de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 397 de 1997,
a través de las entidades territoriales, se fomentan las artes en todas sus expresiones y las demas
manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del didlogo, el intercambio, la participacion y
como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia
pacifica.

Por otro lado, el Articulo 209 de la Constitucién Politica, sefiala que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacién y la desconcentracion de funciones.

Por su parte, la Constitucion Politica, en el inciso segundo del articulo 355, establece que el gobierno,
en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad
con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan de Desarrollo.

En desarrollo de las disposiciones citadas, el Decreto Ley 1421 del 21 de junio de 1993, por el cual se
dicta el régimen especial para el Distrito Capital de Santafé de Bogota, establecié en su articulo 149
que "El Distrito, sus localidades y las entidades descentralizadas podran celebrar los contratos,
convenios y acuerdos previstos en el derecho publico y en el derecho privado que resulten necesarios
para el cumplimiento de sus funciones, la prestacién de los servicios y la construccion de obras a su
cargo".

En concordancia con lo anterior, el Gobierno Nacional mediante el decreto 092 de 2017 reglamento lo
dispuesto en el inciso citado del Articulo 355 de la Carta Magna, precisando los requisitos y
formalidades necesarias para la celebracion de estos convenios.

Por medio del Acuerdo 761 del 11 de junio de 2020 se adoptd el plan de desarrollo econdmico, social,
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ambiental y de obras publicas del distrito capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para
la Bogota del siglo XXI”. Plan distrital que tiene por objeto “Consolidar un nuevo contrato social,
ambiental e intergeneracional que permita avanzar hacia la igualdad de oportunidades, recuperando la
pérdida econdémica y social derivada de la emergencia del COVID-19, capitalizando los aprendizajes y
los canales de solidaridad, redistribucion y reactivacion econémica, creados para atender y mitigar los
efectos de la pandemia y de esta forma construir con la ciudadania, una Bogota donde los derechos de
los mas vulnerables sean garantizados a través de la ampliacién de las oportunidades de inclusion
social y productiva en particular de las mujeres, los jévenes y las familias, para superar progresivamente
los factores de naturalizacion de la exclusién, discriminacién y segregacion socioeconomica y espacial
gue impiden la igualdad de oportunidades y el ejercicio de una vida libre, colectivamente sostenible y
feliz”

Mediante la resolucién 544 del 30 de junio de 2020 “Por la cual se adopta la Plataforma Estratégica del
Instituto Distrital de las Artes — IDARTES”, se sefalaron como objetivos estratégicos planteados por la
Entidad para lograr sus metas a largo plazo, entre otros los siguientes: “4.1.Aportar a la construccién
de un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI, en el que las artes sean parte
fundamental de la vida cotidiana de la ciudadania, garantizando los derechos culturales para el
reconocimiento, apropiacion, intercambio y conjugacion de las dimensiones expresivas, creadoras,
técnicas y criticas de las artes, desde los enfoques: diferencial, de género y territorial, hacia la
construccion de una ciudad cuidadora, sostenible, incluyente y consciente,. 4.2. Generar condiciones
para que el ejercicio de las practicas artisticas que desarrollan agentes y organizaciones del sector de
las artes sea diverso e incluyente, en concordancia con el Nuevo Contrato Social y Ambiental para la
Bogota del siglo XXI, con procesos asertivos de planeacion, informaciéon, fomento, organizacion,
participacion y regulacién, que consoliden a Bogota - Region, como un escenario para el disfrute y goce
de los derechos culturales y que vinculen de manera efectiva los contextos locales y globales.4.3
Fortalecer las cadenas de valor de los campos artisticos, para promover la creacién, gestion y
circulacion de obras, encuentros y experiencias artisticas y culturales, garantizando el acceso, el
disfrute y la apropiacion de los publicos, la desconcentracion de la oferta cultural y artistica, la
descentralizacién de los equipamientos culturales, la revitalizacion de sectores de la ciudad y la
promocién de los derechos culturales. 4.4 Contribuir al fortalecimiento del tejido social a través de las
artes desde la construccion de la memoria y la reparacion simbdlica colectiva, para hacer de Bogota
centro de cultura ciudadana, paz y reconciliacién” (...) “4.6.Fortalecer la articulacién y cooperacion con
actores comunitarios, sociales, publicos y privados del ambito local, regional, nacional e internacional
que amplien y potencien los recursos técnicos, humanos y financieros con los que cuenta la entidad
para la garantia de los derechos culturales de la ciudadania.(...) “4.8 Posicionar las artes a través de
estrategias de comunicacion tradicionales, alternativas, incluyentes y comunitarias; la creacion de
plataformas que permitan la convergencia digital y la consolidacion de territorios digitales para el
fortalecimiento de la oferta institucional y de los agentes del sector”.

El Instituto Distrital de las Artes formuld el proyecto de inversion 7909: "Fortalecimiento de las culturas
y procesos comunitarios artisticos en los territorios de Bogota" cuyo objetivo es Fomentar procesos de
formacion, creacion, apropiacion, circulacion e investigacion del arte y la cultura, con y para la
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cuidadania, en espacios territoriales de participacién y concertaciéon, promoviendo los derechos
culturales, que ademas tiene como propdsito en el marco del actual plan de desarrollo “Un nuevo
contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI”, dinamizar las apuestas en el arte y la cultura
desde, con y para la ciudadania, a través de la creacion y la circulacién de contenidos artisticos -actos
pedagdgicos de construccidn colectiva y la promocién de la asociatividad como modelo de gestion
transversal en los territorios.

El programa Culturas en comun de la Subdireccion de Formacioén Artistica, tiene como enfoques, tres
(3) componentes que estructuran su campo de accion, el primer componente, Gestion Comunitaria y
Territorial, Propende por el reconocimiento y la comprension de las expectativas, necesidades y
prioridades de las comunidades en los diferentes territorios, mediante el trabajo de campo y procesos
participativos para la concertacion de acciones a corto, mediano y largo plazo enfocadas en el
reconocimiento y ejercicio de los derechos culturales por parte de la ciudadania; vinculando de modo
armonico y comprometido a los agentes territoriales, las instituciones y el ldartes, el segundo
componente Creacién y Circulacion de contenidos Artistico-Culturales, plantea la diversificacion y
enriquecimiento de la oferta de creacion, cocreacion y circulacidon de contenidos artisticos y culturales
con y para la comunidad, asi como la formacion de publicos, mediante espacios compartidos de
apreciacion, contextualizacién y aproximacion a los lenguajes artisticos y el tercer componente, Gestion
del Conocimiento, plantea el desarrollo de herramientas que permitan salvaguardar la informacion,
construir memoria de las experiencias, documentar y gestionar el conocimiento del programa, como
aspectos indispensables para la consolidacion de la estrategia territorial del Idartes.

Estos componentes a su vez estan desarrollados por lineas de accidon multicultural que pretenden
generar pensamientos reflexivos y transformaciones en los ciudadanos como seres de conocimiento y
receptores activos que agencian sus derechos culturales.

Teniendo en cuenta las fortalezas y amplia experiencia de las entidades del sector cultural, se estan
desarrollando modelos de asociatividad para identificar estrategias de fomento y fortalecimiento del
sector, asi como procesos de construccidon de circuitos productivos integrales, resultantes de nuevas
alternativas de gestion y de una relacion con el estado, no con proveedores de insumos, sino con
agentes articuladores de servicios que pueden aportar su experiencia en la gestion, la produccion
técnica y logistica y el posicionamiento de los eventos y programas de ciudad liderados desde el estado.

El Idartes a través de la Subdireccion de Formacion Artistica, en cumplimiento a sus obligaciones
requiere celebrar un convenio con una entidad sin animo de lucro del sector artistico y cultural, con el
propésito de garantizar la oferta artistica cultural requerida para la apropiacion de los derechos
culturales de los ciudadanos, mediante la realizaciéon de actividades acorde con las especificaciones
definidas, en el marco del proyecto de inversion 7909 "Fortalecimiento de las culturas y procesos
comunitarios artisticos en los territorios de Bogota" Para tal fin y con el propédsito de definir el
presupuesto de la contratacién, se publicé el 17 de junio de 2022 el evento de cotizacion en la plataforma
transaccional SECOP Il con el consecutivo IDARTES-COT. 098-2022-C. EN COMUN, bajo el titulo “El arte
y la cultura mas cerca de todos”, para lo cual se adjunté en la misma invitacion, anexo técnico que
incluyé uno a uno los items a cotizar, fijando como fecha limite para recibir cotizaciones el 23 de junio
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de 2022, siendo ésta solicitud acorde con la necesidad que la entidad requiere satisfacer, en este caso:
“Celebrar un convenio de asociacion entre el Instituto Distrital de las Artes — Idartes y una entidad privada
sin animo de lucro de reconocida idoneidad, para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
los cometidos y funciones del instituto, particularmente para la realizacion del proyecto “El arte y la
cultura mas cerca de todos”, el cual busca garantizar los derechos culturales de los ciudadanos, desde
las dimensiones de formacion, creacidn, circulacién y apropiaciéon de contenidos artistico-culturales;
acorde con el proyecto de inversion 7909 "Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios

artisticos en los territorios de Bogota"

Vencido el plazo para la recepcion de cotizaciones por parte de los proveedores del sector inscritos en
la plataforma transaccional SECOP II; se evidencié que la invitacion llegé a 1127 proveedores,
manifestando interés tres (3) de ellos, siendo éstas cotizaciones la base para la realizacion del estudio
de mercado y analisis de sector para fijar el presupuesto mencionado.

Surtido el proceso de cotizacion, se publico invitacion el 27 de julio de 2022, a través de la plataforma
transaccional SECOP Il con el nimero (IDARTES- RE-C0O-017 -2022) a entidades sin &nimo de lucro, para
manifestar interés en la presentacion de un proyecto orientado a la suscripcion de un Convenio de
Asociacioén, sujeto a lo establecido en el articulo 5 del decreto 092 de 2017, es decir, que quien allegase
propuesta alguna a la entidad, deberia comprometerse en la misma a realizar un aporte del 30% en
efectivo, en relacion a los aportes del IDARTES; dicha invitacion fue declarada desierta al cierre,
mediante Resolucién No. 909-2022.

En consecuencia, y atendiendo lo indicado en el decreto 092 de 2017, la entidad acudié al proceso
competitivo, y para ello procedié a realizar una invitacion en los términos indicados por la ley, a través
de la plataforma transaccional SECOP Il con el numero IDARTES-RE-C0-018-2022, con inicio el dia
05 de agosto de 2022 y vencimiento el 11 de agosto de 2022, segun el cronograma determinado para
tal fin, recomendandose la contratacion con la Unica ESAL que se presento, la cual cumplié a cabalidad
los requisitos solicitados en la invitacion. Para la evaluacion de los proponentes se tuvieron en cuenta
los aspectos relacionados en el documento “concepto e informe sobre justificacion de procedencia de
la contratacion”, el cual fue publicado en la plataforma transaccional Secop Il el dia 19 de agosto de
2022, acorde con el cronograma del proceso. Asi mismo, se tuvieron en cuenta los aspectos
relacionados en la invitacion y los documentos: “Informe final proceso competitivo IDARTES-RE-CO-
018-2022 y recomendacion al ordenador del gasto”, adjuntos al presente estudio.

| 2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION |

Es funcion del IDARTES entre otras: “Disefar y ejecutar estrategias que garanticen el desarrollo de las
expresiones artisticas que interpreten la diversidad cultural de los habitantes del Distrito Capital”, con
base en lo cual formul6 el proyecto de inversién 7909 "Fortalecimiento de las culturas y procesos
comunitarios artisticos en los territorios de Bogota, como un proyecto que propone dinamizar las
apuestas en el arte y la cultura desde, con y para la ciudadania, a través de la creacién y la circulacion
de contenidos artisticos -actos pedagdgicos de construccion colectiva- y la promocion de la
asociatividad como modelo de gestion transversal en los territorios. Para ello, se hace necesario una
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gestion intra-institucional del Idartes de actualizacion y articulacion de estrategias en torno a
perspectivas interculturales que potencien la territorializacion de las acciones de la entidad; la gestién
de conocimiento e informacién a modo de repositorio artistico de los alcances del proyecto, hacen parte
de las nuevas apuestas para la vigencia 2020-2024.

Todas estas acciones transformadoras aportan al re-conocimiento y apropiacién de los derechos
culturales, los cuales fortalecen el tejido social, promueven el agenciamiento propio y colectivo, asi
como el empoderamiento de las comunidades frente a sus procesos.

En el marco del plan de desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI”,
la denominacién “Culturas en comun”, apunta a un mayor reconocimiento y ejercicio de derechos
culturales por parte de la ciudadania, mediante concertacion de agendas de circulacion con enfoque
diferencial que dialoguen con memorias, conocimientos y expectativas de los grupos sociales y
poblacionales de las diferentes localidades, en correlacion con dinamicas y manifestaciones artistico
culturales del contexto universal.

Una vez adelantado el proceso de evaluacion de cada una de las propuestas recibidas a través del
proceso competitivo desarrollado por la Plataforma SECOP Il enunciado anteriormente, se considerd
conveniente y oportuno, acorde con el cronograma, recomendar al Ordenador del Gasto, celebrar
convenio de asociacion con la CORPORACION TOPOFILIA, segln los resultados obtenidos en el
proceso dado que dicha entidad, dentro de su proyecto incluye la pertinencia de desarrollar el convenio
en armonia con los fines del Instituto y de las politicas distritales sobre la materia, ademas de ofrecer
su idoneidad y experiencia al servicio de las actividades del proyecto. Todo esto ha sido objeto de
evaluacién y analisis por parte del IDARTES y se concluye por lo anteriormente expuesto, la necesidad
de suscribir un convenio de asociacion bajo los parametros del Decreto 092 de 2017.

| 3. CONDICIONES DEL CONVENIO

3.1. OBJETO DEL CONVENIO

“Celebrar un convenio de asociacion entre el Instituto Distrital de las Artes — Idartes y una entidad privada
sin animo de lucro de reconocida idoneidad, para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
los cometidos y funciones del instituto, particularmente para la realizaciéon del proyecto “El arte y la
cultura mas cerca de todos”, el cual busca garantizar los derechos culturales de los ciudadanos, desde
las dimensiones de formacion, creacidén, circulacién y apropiaciéon de contenidos artistico-culturales;
acorde con el proyecto de inversion 7909 "Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios

artisticos en los territorios de Bogota"

3.2. IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO:

Convenio de Asociacion segun articulo 5 del Decreto 092 de 2017
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3.3. LOCALIZACION O LUGAR DE EJECUCION:

Bogota D.C.

3.4. PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto del IDARTES para la celebracién del Convenio, es por valor de CUATROCIENTOS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($400.000.000) respaldados con los certificados de disponibilidad
presupuestal como se indica a continuacion:

NO. DEL DESTINA- ORIGEN DE LOS RECUR- | CODIGO PRESU-

CDP CION SOS PUESTAL CONCEPTO VALOR
Servicios de la
administracion

0222-01 1-100-F001 VA-Recur- L .
2832 INVERSION sos distrito 0230116012100000 | publica relacio- 400.000.000
07909 nados con la re-
7909 .,
creacion, la cul-
turaylareligién
3.5. PLAZO:

El plazo de ejecucion del contrato serd a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio previo el
cumplimiento de los requisitos de legalizacion del contrato y hasta el 31 de Diciembre de 2022.

3. 6. VALOR TOTAL DEL CONVENIO A CELEBRAR:

El valor total del Convenio que se pretende realizar es por la suma de CUATROCIENTOS VEINTISEIS
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($426.555.000)

3. 7. FORMA DE DESEMBOLSO DEL CONVENIO A CELEBRAR:

APORTE DEL IDARTES:

Corresponde a la suma de TRECIENTOS NOVENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL PESOS
M/CTE ($390.205.000) los cuales seran aportados de la siguiente manera:
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1. Un primer desembolso como correspondiente al 40 % del valor del aporte del IDARTES, es
decir la suma CIENTO CINCUENTA Y SEIS MILLONES OCHENTA Y DOS MIL PESOS
M/CTE ($156.082.000) previa suscripcion del acta de inicio, certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del convenio donde se verifique el cumplimiento de los requisitos
legales de seguridad social y entrega de los productos relacionados a continuacion: A.
Cronograma de actividades desagregado con base en la actividades detalladas en el
presupuesto, para la ejecucion del convenio y plan de trabajo. B. Contratos del personal
administrativo vinculado para la ejecucion del convenio e informe para pago.

2. Un segundo desembolso correspondiente a un 30% del valor del aporte del IDARTES, es
decir la suma CIENTODIECISIETE MILLONES SESENTA Y UN MILQUINIENTOS PESOS
M/CTE ($117.061.500), previa entrega de informe parcial de gestion y financiero, con avance
de procesos administrativos, seleccion de proveedores, contratacion de recurso humano.

3. Un tercer desembolso correspondiente a un 20% del valor del aporte del IDARTES, es decir
la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES CUARENTA Y UN MIL PESOS M/CTE
($78.041.000), previa entrega de informe parcial de gestion y financiero acumulativo, con
avance y descripcidn en la ejecucion de actividades soportadas con registro fotografico y/o
audiovisual con detalle de fecha lugar y tipologia de la actividad.

4. Un cuarto y ultimo desembolso correspondiente al 10% del valor del aporte del IDARTES, es
decir la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES VEINTEMIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($39.020.500), previa entrega de informe final de actividades consolidado, con los soportes
de registro fotografico y/o audiovisual con detalle de fecha lugar y tipologia de la actividad e
informe financiero final con soportes y cuentas por pagar que evidencia el 100% de la
ejecucion del recurso, informe para pago.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en la Resolucion No SDH-000393 del 24
de octubre de 2016, por medio de la cual se establece el procedimiento para el funcionamiento de la
Cuenta Unica Distrital, mediante el cual se recaudara, administrara, invertira, pagara, trasladara y/o
dispondra de los recursos correspondientes al Presupuesto Anual del Distrito, se indica que los giros
correspondientes a los pagos pactados en el presente contrato se realizaran a través de la Direccién
Distrital de Tesoreria o0 a través del mecanismo que se disponga por Hacienda Distrital.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos de los pagos pactados en el presente convenio, se
realizaran directamente al nimero de cuenta bancaria que para el efecto informé el asociado al
momento de adjuntar la documentacion requerida para la suscripcién del mismo. Lo anterior de
conformidad con lo sefalado en la Resolucion No. SDH 000243 del 09 de junio de 2016, emitidas por
la Secretaria Distrital de Hacienda.

PARAGRAFO TERCERO: Para el (ltimo pago se requiere la certificacion de paz y salvo del respectivo
supervisor del convenio.

APORTE DEL ASOCIADO:
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EL aporte del asociado corresponde a la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS CIN-
CUENTA MIL PESOS M/CTE ($36.350.000), los cuales seran aportados de conformidad con el des-
glose del presupuesto que hace parte integral del proyecto presentado por la ESAL.

NOTA: El Asociado debera mantener actualizada la informacién que dé cuenta de la ejecucién de sus
aportes en dinero o especie con destino a la ejecucién del Convenio, acorde con lo definido en el
presupuesto del mismo y en todo caso debera disponer y proveer lo necesario para que cuando sea
requerido por la supervision, la interventoria, o los organismos de control, la misma sea suministrada
de manera oportuna y en los términos dispuestos segun solicitudes.

3.8 COMPROMISOS DE LAS PARTES

3.8.1

1.

COMPROMISOS GENERALES DE LAS PARTES:

El aporte y vinculacion de cada parte se realiza dentro de un objetivo de promocién y estimulo
a la realizacién de actividades de interés publico en el sector cultura, tendientes al cumplimiento
del convenio que se propone realizar.

Los recursos y la participacion de las partes en este convenio son de su exclusivo cargo.

Las contrataciones que realice EL ASOCIADO, sin perjuicio de lo definido en el COMITE
TECNICO DE SEGUIMIENTO del convenio, se realizaran conforme a la normatividad que rige
la materia.

Evitar y propender porque en el espacio publico de la ciudad y/o en los muros publicos y
privados no se coloquen avisos, propaganda, publicidad en sitios no autorizados y en todo caso
la parte responsable debera atender los requerimientos y sanciones de ley de acuerdo con la
normativa distrital vigente

3.8.2 COMPROMISOS DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES

Aportar al convenio la suma TRECIENTOS NOVENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL
PESOS M/CTE ($390.205.000) que seran ejecutados conforme a la forma de desembolso es-
tipulada en el convenio.

Aprobar los informes para pago a que haya lugar para efectos del tramite de desembolsos.
Realizar los desembolsos estipulados en el convenio, contra entrega de los avances y el informe
para pago aprobado por el supervisor del convenio.

Realizar actividades de seguimiento, supervision y/o interventoria al convenio, bien sea con
personal propio y/o a través de terceros segun corresponda.

Apoyar la divulgacion de actividades asociadas al proyecto con base en la informacion
entregada por EL ASOCIADO o la coordinacién realizada con la Subdireccion de Formacion
Artistica.
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Convocar las reuniones de seguimiento que se requieran con objeto del cumplimiento del
convenio.
Liquidar el convenio.

3.8.3 COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

Desarrollar la propuesta presentada al IDARTES acorde con el presupuesto definido para el
mismo.

Ofrecer bienes y servicios mediante la optimizacion del recurso publico en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo, garantizando la oferta cultural y artistica
diversa, acorde con las estrategias, plan de accion, acciones e instrumentos que se validen al
interior del comité técnico de seguimiento del convenio.

Asistir a las reuniones, actividades y eventos programados por el comité técnico de seguimiento
del convenio.

Presentar los informes en el tiempo y en los formatos requeridos por el supervisor del convenio.
Revisar, a través del comité técnico de seguimiento que se conforme para el desarrollo del
convenio, el presupuesto general y por rubros de ejecucion de las actividades propias del
mismo.

Definir los términos, alcances y obligaciones y publicar los contratos firmados con artistas y
proveedores.

Amortizar y soportar los dineros entregados por IDARTES dentro de los plazos establecidos

Aperturar o destinar una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos publicos,
para lo cual solo se permitira ingreso de recursos de la ESAL para el acto de apertura y los que
corresponden a su aporte en.

Suministrar de manera oportuna, veraz y eficiente la informacién requerida por el IDARTES para
el desarrollo de las acciones propias del convenio.

Mantener y garantizar durante la ejecucién del convenio el equipo administrativo, misional y
técnico para cumplir con el objeto del mismo.

Precisar, a través del comité técnico que se conforme para el desarrollo del convenio, las
estrategias, compromisos y acciones de cada una de las partes en los componentes que
conforman el proyecto.

Suministrar de manera oportuna, veraz y eficiente la informacién requerida por el IDARTES para
el desarrollo de las acciones propias del convenio.

Dar cumplimiento a las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social (Salud y pensiones),
presentando los documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo
establecido en la ley 828 de 2004 y demas normas que la adicionen, complementen o
modifiquen.

Mantener libre e indemne al IDARTES de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes.
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e Vincular al personal requerido con el cumplimiento de la normativa vigente, bajo su exclusiva
autonomia, responsabilidad y competencia, siendo claro que no genera ninguna clase de
vinculacion civil o administrativa con el IDARTES.

e Responder por la ejecucion del convenio y abstenerse de ceder el presente convenio sin el
consentimiento previo, expreso y por escrito del IDARTES.

e Las demas que se deriven del convenio y sean inherentes a su naturaleza.

3.8.4 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO CON CARGO A RECURSOS IDARTES

1. Garantizar al IDARTES la ejecucién del proyecto, segun los términos presentados y el presupuesto
gue hace parte integral del mismo.

2. Vincular el personal necesario para la ejecucion del Convenio y realizar los pagos tanto al personal
vinculado y/o proveedores contratados, mediante transferencia electrénica o por medio idéneo, el cual
debera estar soportado con el documento definido por la ESAL que evidencie la contratacién, la
prestacion del servicio y/ o el suministro de materiales, en estricto cumplimiento de la normatividad
correspondiente.

3. Garantizar el alquiler de 2 teatrinos tipo Butai para 45 sesiones, de acuerdo al anexo técnico del
convenio.

4. Garantizar el alquiler de estuches para teatrinos tipo Butai, para 45 sesiones, de acuerdo al anexo
técnico del convenio.

5. Garantizar el alquiler de mesa retractil en madera para 45 sesiones, de acuerdo al anexo técnico
del convenio.

6. Garantizar el alquiler de faldén en tela de color para 45 sesiones, de acuerdo al anexo técnico del
convenio.

7. Garantizar el alquiler de vestuario (2 atuendos y 3 mascaras) para 45 sesiones, de acuerdo al
anexo técnico del convenio.

8. Garantizar el alquiler de 10 tapetes de grama sintética para 45 sesiones, de acuerdo al anexo
técnico del convenio.

9. Garantizar el alquiler de 10 sillas tipo puff pera, para 45 sesiones, de acuerdo al anexo técnico del
convenio.

10. Garantizar el alquiler de 20 metros de banderines colgantes de colores para 45 sesiones, de
acuerdo al anexo técnico del convenio.
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11. Garantizar el alquiler de 2 parlantes para 45 sesiones, de acuerdo al anexo técnico del convenio.

12. Garantizar el alquiler de equipos de grabacion audiovisual (camaras, Drone, sonido e iluminacion)
para 13 sesiones, de acuerdo al anexo técnico del convenio.

13. Garantizar el alquiler de Sistema de amplificacion para 4 sesiones, de acuerdo al anexo técnico
del convenio.

14. Garantizar el alquiler de Un computador portatil de ultima generacion, para 4 sesiones, de
acuerdo al anexo técnico del convenio.

15. Garantizar el alquiler de Pantallas de proyeccién para 4 sesiones, de acuerdo al anexo técnico del
convenio.

16. Garantizar el alquiler de Proyector de video x 10.000 lumens para 4 sesiones, de acuerdo al
anexo técnico del convenio.

17. Suministrar 24 laminas de material acrilico, madera o aglomerado de acuerdo al anexo técnico del
convenio.

18. Suministrar 55 Barras de plastilina de 250 gm de acuerdo al anexo técnico del convenio.
19. Suministrar 2250 Cajas de plastilina de acuerdo al anexo técnico del convenio.

20. Suministrar 3 Cajas de tiza de 100 unidades de acuerdo al anexo técnico del convenio.
21. Suministrar Kit de materiales de acuerdo al anexo técnico del convenio.

22. Garantizar la contratacion del recurso humano para las diferentes jornadas de grabacién de
acuerdo al anexo técnico del convenio

23. Garantizar la contratacion de Recurso humano necesario para edicién y posproduccion
audiovisual de acuerdo al anexo técnico del convenio.

24. Garantizar la contratacion de recurso humano que recopile las memorias del proceso de acuerdo
al anexo técnico del convenio.

25. Vincular 12 Portadores, sabedores y/o cultores que acomparen procesos de memoria cultural.

26. Contrataciéon de 18 lideres comunitarios, pedagogos y/o formadores culturales que implementan
procesos de formacion o curriculos ocultos en los territorios

27. Contratacién de 6 ponentes locales con experiencia de larga trayectoria en el marco del Segundo
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Dialogo Internacional Culturas en Comun

28. Contratacién de 5 ponentes nacionales y/o académicos con experiencia de larga trayectoria en el
marco del Segundo Dialogo Internacional Culturas en Comun

29. Contratacién de 3 ponentes internacionales y/o académicos con experiencia de larga trayectoria
en el marco del Segundo Dialogo Internacional Culturas en Comun

30. Contratacion de 80 funciones artisticas de acuerdo al anexo técnico del convenio.

31. Garantizar un (1) coordinador idoneo que realice el seguimiento y ejecucion de actividades del
convenio, de acuerdo al anexo técnico.

32. Garantizar un (1) auxiliar de apoyo administrativo que realice el seguimiento, entrega de
informacioén e informes de acuerdo al anexo técnico.

33. Garantizar un (1) asistente logistico que acomparie las acciones operativas de producciéon y
logistica de cada actividad o insumo requerido.

34. Las demas que se deriven del Convenio, y sean inherentes a su naturaleza.

PARAGRAFO: Las impresiones de afiches, volantes y/o publicaciones que apliquen dentro del
concepto de las actividades que se describen en el proyecto, deben cumplir con lo establecido en el
articulo 232 del decreto ley 19 de 2012, de conformidad en lo sefalado en la ley 1474 de 2011, en
cuanto que aquellas solo podran tener policromias y en ningun caso corresponder a ediciones de lujo.

3.8.5 COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO CON CARGO A SUS PROPIOS RECURSOS

Aportar al convenio la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($36.350.000) los cuales seran aportados de conformidad con el desglose del
presupuesto que hace parte integral del proyecto presentado por la ESAL.

3.9. COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO

El presente convenio tendra un Comité Técnico de Seguimiento que desarrollara su actividad en el marco
de lo establecido en la Resolucion N°1079 del 21 de septiembre de 2017.

POR PARTE DEL IDARTES: El representante legal o quien haga sus veces, o su delegado y el Ge-
rente del area correspondiente o quien haga sus veces o su delegado.
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POR PARTE DEL ASOCIADO: El representante legal de la entidad sin animo de lucro, o quien haga
sus veces, 0 su delegado.

3.9.1 FUNCIONES DEL COMITE TECNICO DE SEGUIMIENTO

El Comité Técnico ejercera las siguientes funciones:

1. Actuar como instancia responsable de la coordinacion de la ejecucidn del convenio, definiendo el tipo
de actividades a desarrollar en cumplimiento del convenio y comunicarlas a la parte encargada de su
realizacion o contratacion.

2. Definir y aprobar la ejecucion de los recursos en actividades propias del convenio como los insumos
técnicos, logisticos, artisticos, administrativos y demas insumos.

3. Definir la programacién de actividades para la ejecucion de los recursos en el marco del Convenio,
asi como las necesidades y condiciones especificas de la contratacion para el desarrollo del objeto del
mismo.

4. Realizar el seguimiento al desarrollo y ejecuciéon del Convenio, tanto de los recursos aportados por
el IDARTES como por el ASOCIADO.

5. Controlar que los gastos no superen los recursos destinados a la ejecucion del Convenio y que se
ajusten al cronograma y presupuesto que hacen parte integral del proyecto presentado por el Asociado.

6. Verificar que en la ejecucion del Convenio sean atendidos los contenidos del Decreto 092 de 2017,
y la Guia emitida por la Agencia de Contratacion —Colombia Compra Eficiente, de acuerdo con los
anexos que integran el proyecto presentado por el Asociado.

7. Aprobar los ajustes que se efectuen al presupuesto del proyecto, siempre y cuando no haya variacion
de items y correspondan al proyecto aprobado por el Instituto Distrital de las Artes —IDARTES, teniendo
en cuenta que el presupuesto del proyecto esté desglosado por productos, actividades, costos, fuente
de financiacion y flujo financiero.

8. Servir como instancia de discusion y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucion del
convenio y como instancia inicial de solucién de conflictos que se puedan presentar en desarrollo de la
ejecucion del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: En ningtin caso los procesos y procedimientos de contratacion que adelante el
Asociado para la ejecucion del Convenio, seran competencia del Comité Técnico de Seguimiento, mas
alla de las funciones que se definen en el articulo que antecede y las que se detallan en la Resolucion
1079 del 21 de septiembre de 2017.

3.10. INFORMACION CONTABLE DEL CONVENIO:

EL ASOCIADO debera llevar un control de fondos por separado (aporte IDARTES, aporte ASOCIADO),
para los recursos asignados a través de este Convenio, los que deberan estar acompanados de la
informacion contable que les sirva de base. La informacién de la ejecucion de los fondos relacionada
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con el objeto del presente Convenio debera estar a disposicion de las partes. EL ASOCIADO debera
presentar informes al supervisor sobre el manejo de los recursos asignados en el presente Convenio.
EL IDARTES podra suspender su apoyo, cuando por cualquier causa no sea posible cerciorarse del
empleo o aplicacion de tales recursos o cuando estos se cedan o destinen a actividades distintas del
objeto del presente Convenio.

PARAGRAFO 1: Los dineros aportados por EL IDARTES seran destinados exclusivamente para la
ejecucion del presente Convenio y es obligacién del supervisor verificar la destinacion especifica de
los recursos entregados por EL IDARTES.

PARAGRAFO 2: Los formatos para la presentacion de los informes financieros de la ejecucion del
presente Convenio seran entregados por EL IDARTES.

PARAGRAFO 3: Los saldos de los recursos aportados por EL IDARTES para el presente Convenio
que no hubieren sido ejecutados por EL ASOCIADO durante el periodo de vigencia del presente
Convenio deberan ser devueltos a EL IDARTES.

| 3.11 VERIFICACION DE REQUISITOS Y PONDERACION DE LAS PROPUESTAS |

3.11.1. FACTORES DE PONDERACION: 100%
3.11.1.1 FACTOR CALIDAD: 60%

3.11.1.2 FACTOR PRECIO: 40%

| 4. FUNDAMENTACION JURIDICA QUE SOPORTA LA CELEBRACION DEL CONVENIO.

Convenio de Asociacion, que se celebra en desarrollo de lo contemplado en los articulos 5°, 6, 7, 8 del
decreto 092 de 2017, en consonancia con lo sefialado en el articulo 96 de la ley 489 de 1998.

| 5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO.

Para determinar el presupuesto del Idartes para la ejecucion del convenio, la entidad realizé una solicitud
de informacion a proveedores a través de la plataforma transaccional Secop I, luego de lo cual realizé un
estudio de mercado basado en las cotizaciones recibidas, el cual arrojo un valor estimado de
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($400.000.000)

Adicional a esto, el valor estimado del convenio se soporta en la propuesta presentada por la ESAL, la
cual hace parte integral del convenio de asociacion. Dicha propuesta se acompana de un presupuesto de
inversion desglosado que asciende a la suma de CUATROCIENTOS VEINTISEIS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($426.555.000), de los cuales el IDARTES
aportara la suma de TRECIENTOS NOVENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE
($390.205.000) y la entidad ASOCIADA aportard un total de TREINTA Y SEIS MILLONES
TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($36.350.000)
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6. ANALISIS DEL RIESGO

Dada la modalidad de contratacion utilizarse para el cumplimiento efectivo del objeto contractual
propuesto, la entidad ha determinado la necesidad de solicitar una garantia de seguros que contenga los
amparos de cumplimiento, pago de salarios y responsabilidad civil extracontractual, garantia ampare de
buen manejo y correcta inversién del anticipo, a efectos de mitigar los impactos negativos que pudiesen
presentarse en el desarrollo del objeto contratado, dejando claro que al encontrarse amparados por dichas
garantias ya no hacen parte de los riesgos previsibles ya que los mismos quedan cubiertos con un

mecanismo de mitigacion.

De otro lado, se ha tomado la determinacion de incluir en la matriz siguiente riesgos de tipo legislativo,
tributario, politico, de la naturaleza, tecnoldgico, social, econdémico, sanitario, operacional y cambiario para
el desarrollo del objeto contractual; a efectos de tener los posibles eventos de probable o posible
ocurrencia cubiertos; para que de esta forma la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivo

el convenio.
6.1. RIESGOS
Riesgo Causa Responsable Consecuencia Desequilibrio Inejecucién VR%
econémico del contractual
convenio
RIESGO LEGISLATIVO Cambios que puedan ENTIDAD Mayores costos que X X Las fluctuaciones
producirse la CONTRATANTE. pueden afectar el favorables o
legislacion, como por ASOCIADO equilibrio  econémico desfavorables hasta
ejemplo en materia del convenio. el (50%) sera
impositiva, en general asumido por la
en los temas que entidad contratante
sean competencia de y el otro (50%) por el
laley. asociado.
RIESGO TRIBUTARIO Se refiere a las ENTIDAD Mayores costos en la X X Lo asume en un cien
variaciones en la CONTRATANTE. carga impositiva por ciento(100%) el
legislacion tributaria, ASOCIADO (carga tributaria) asociado

la creacion de nuevos
impuestos [¢) la
supresion o
modificacion de los
existentes 'y en
general cualquier
evento que modifique
las condiciones
tributarias  existentes
al momento de la
suscripcion del
convenio.
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RIESGO POLITICO Relacionado con ENTIDAD Imposibilidad de Lo asume en un cien
conflictos  internos, CONTRATANTE ejecutar el objeto por ciento (100%) el
conflictos de contractual. IDARTES.
Colombia con otros
Estados y situaciones
de orden publico que
afecten la ejecucion
del convenioo.

DE LA NATURALEZA Eventos de la ASOCIADO Imposibilidad de Lo asume en un cien
naturaleza previsibles ejecutar el objeto por ciento (100%) el
en los cuales no hay contractual asociado
intervenciéon humana,
que pueden impactar
la ejecucion
contractual

TECNOLOGICO Falla de los equipos ASOCIADO Imposibilidad de Lo asume en un cien
necesarios para el ejecutar elobjeto por ciento (100%) el
desarrollo del objeto contractual asociado
contractual

SOCIAL Baja participacion de ASOCIADO Imposibilidad de Lo asume en un cien
la ciudadania en los ejecutar el objeto por ciento (100%) el
laboratorios, contractual asociado
conversatorios y
eventos en
espacio abierto,
cerrado, 0 en espacio
virtual.

ECONOMICO La proyeccion ASOCIADO Imposibilidad de Lo asume en un cien
inadecuada de los ejecutar el objeto por ciento (100%) el
diferentes costos que contractual asociado
se tuvieron en cuenta
al momento de la
presentacion del
proyecto.

RIESGO SANITARIO Teniendo en cuenta la ENTIDAD Imposibilidad de Lo asume en un
situacién CONTRATANTE. ejecutar el objeto cincuenta por ciento
epidemiolégica ASOCIADO contractual (50%) el asociado.
generada por el Lo asume en un
covid-19I, y de cincuenta por ciento
conformidad con la (50%) el IDARTES.
normativa
lineamientos vigentes
en especial lo
referente a las
actividades de
aglomeracion de
publico.

RIESGO Garantia de aforos ENTIDAD Mayores costos que Lo asume un

OPERACIONAL presenciales o CONTRATANTE. pueden afectar el cuarenta por ciento
virtuales, teniendo en ASOCIADO equilibrio  econémico (40%) el asociado.
cuenta la forma en del convenio Lo asume en un
que se lleven a cabo sesenta por ciento
las actividades (60) el IDARTES.
propuestas en el
proyecto.

RIESGO CAMBIARIO Variaciones en el ENTIDAD Mayores costos que Lo asume en un
mercado que puedan CONTRATANTE. pueden afectar el cincuenta por ciento
alterar el valor ASOCIADO equilibrio  econémico (50%) el asociado.

representativo de la
moneda.

del convenio

Lo asume en un
cincuenta por ciento
(50%) el IDARTES.
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| 7. DOCUMENTOS REQUERIDOS |

1.
2.

Formato Unico de Hoja de Vida de Persona Juridica del DAFP.
Certificado de Existencia y Representacion Legal o documento que haga sus veces.

3. Autorizacién del 6rgano competente para el representante legal del asociado para suscribir

H

RO ~NOO

11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.

convenios por el monto objeto de la propuesta.

Copia legible de los estatutos de la entidad registrados ante la Camara de Comercio
correspondiente.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal

Balance general con corte a 31 de diciembre de 2021

Estado de pérdidas y ganancias con corte a 31 de diciembre de 2021

Notas a los estados financieros con corte a diciembre 31 de 2021

Declaracion de renta de los ultimos tres afios, con sello de presentacion legible.

. Certificacion de personas juridicas expedida por la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte,

como entidad encargada de la inspeccion y vigilancia de las entidades sin animo de lucro o
expedida por la entidad competente segun corresponda.

Certificaciones de experiencia que den cuenta de actividades similares o afines al programa o
actividad prevista en el Plan de Desarrollo, que permitan a la entidad revisar la trayectoria de
minimo tres (3) afos de experiencia y desempefo de la ESAL, en ejecucion de proyectos
financiados con recursos publicos. (Actas de liquidacion o certificaciones de cumplimiento,
donde se indique objeto, valor, plazo de ejecucion, entidad contratante con indicacion de
direccion y teléfono).

Certificaciones de experiencia que den cuenta de actividades similares o afines al programa o
actividad prevista en el Plan de Desarrollo, que permitan a la entidad revisar la trayectoria de
minimo dos (2) afnos de experiencia y desempefio de la ESAL, en ejecucion de proyectos
apoyados por empresas privadas o con recursos de donantes. (Actas de liquidacién o certificaciones
de cumplimiento, donde se indique objeto, valor, plazo de ejecucion, entidad contratante con
indicacion de direccion y teléfono).

Fotocopia del RUT actualizado

Fotocopia del RIT actualizado

Certificacién de cumplimiento de las obligaciones con la seguridad social y parafiscales
Certificacion revisor fiscal sobre costos de las actividades del proyecto, acompafiado de copia
de documento de identidad, tarjeta profesional y certificado de la junta central de contadores
vigente.

Certificacion de Antecedentes Contraloria

Certificacion de Antecedentes Personeria

Certificacién de Antecedentes Procuraduria

Certificacion de Antecedentes Judiciales Policia Nacional
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| 8. GARANTIAS

Los mecanismos de cobertura que garantizan el logro de los objetivos propuestos en el convenio son
los siguientes y se definen de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 sobre la
materia, acorde con lo sefalado en el articulo 8 del decreto 092 de 2017:

e Cumplimiento: por valor del diez por ciento 30% sobre el monto total del convenio, con una
vigencia igual al plazo del convenio y seis (6) meses mas.

e Salarios y prestaciones sociales: por valor del diez por ciento (10%) sobre el monto total del
convenio, con una vigencia igual al plazo del convenio y tres afios mas.

o Responsabilidad Civil Extracontractual; En ningun caso inferior a doscientos salarios mini-
mos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de expedicién de la pdliza, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del Convenio y se definira el amparo de conformidad con el
monto total del Convenio.

| 9. SUPERVISION

El control y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el convenio, sera
ejercido por el ORDENADOR DEL GASTO respectivo, quien podra en cualquier momento asignarla a
otro funcionario, asi como disponer lo pertinente en cuanto se refiere a apoyos a la supervision. El
supervisor esta autorizado para impartir instrucciones al asociado sobre asuntos de su responsabilidad
y éste se encuentra obligado a cumplirlas. En todo caso el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decisién por escrito al asociado, el
anterior supervisor y a la Oficina Asesora Juridica.Todas las comunicaciones o instrucciones destinadas
al asociado seran expedidas o ratificadas por escrito y formaran parte de los documentos del convenio.
El cumplimiento del Control de Ejecucion deriva las responsabilidades previstas en los articulos 51 y
53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011.Los Responsables del
Control de Ejecucién tendran a su cargo entre otras las siguientes: 1) Velar por el cabal cumplimiento
del objeto y obligaciones del convenio. 2) Certificar para efectos de los pagos respectivos, el
cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones a cargo del asociado. 3) Proyectar y suscribir el
acta de iniciaciéon del convenio. 4) Verificar, que el asociado se encuentra al dia por concepto de pagos
al sistema general de Seguridad Social en Salud y Pensiones, en concordancia con lo sefalado en el
inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, asi como la afiliacion a riesgos laborales. 5) Las demas, que se deriven del convenio y sean
inherentes a su naturaleza.
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